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I. Základné údaje o spoločnosti 
 

1. Obchodné meno spoločnosti: 

HBM Pharma s.r.o.  

 

2. Právna forma: 

Spoločnosť s ručením obmedzeným 

 

3. Sídlo účtovnej jednotky: 

Sklabinská 30, Martin 036 80 

 

4. Dátum založenia: 

12.02.1992 

 

5. Dátum zápisu do obchodného registra: 

02.03.1992 

 

6. Spoločníkom spoločnosti je: 

k 31.12.2019    Grindeks JSC 

                             Krustpils 53 

                             Riga 1057 

                             Lotyšská republika 

7. IČO: 

315 607 84 

 

8. Hlavné činnosti podľa výpisu z obchodného registra: 

 Výroba liekov 

 

9. Priemerný počet zamestnancov počas účtovného obdobia, z toho riadiacich pracovníkov: 

 

Ukazovateľ Zamestnanci spolu Z toho riadiaci pracovníci 

Priemerný počet 383 29 

 

10. Účtovná jednotka predložila riadnu účtovnú závierku za 2019 zostavenú za predpokladu 

nepretržitého pokračovania jej činnosti. 

 

11. Zhromaždenie spoločníkov schválilo účtovnú závierku spoločnosti za predchádzajúce 

účtovné obdobie dňa 18.04.2019 
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II. História spoločnosti 
 

1992 
Dňa 2. marca 1992 vznikla farmaceutická spoločnosť Hoechst-Biotika, spol. s r. o. ako 

spoločný podnik nemeckého farmaceutického koncernu Hoechst AG, Frankfurt nad Mohanom 

(52,23 % podiel) a slovenskej farmaceutickej spoločnosti Biotika, š. p., Slovenská Ľupča (47,77 

% podiel). 

 

1996 
Hoechst-Biotika sa stala súčasťou skupiny Hoechst Marion Roussel po fúzii spoločností 

Hoechst a americkej farmaceutickej  spoločnosti Marion Merryll Dow.  

 

1999 
Ako výsledok spojenia francúzskej farmaceutickej spoločnosti Rhône Poulenc Rorer a Hoechst 

Marion Roussel vznikol koncern Aventis Pharma. 

 

2004 
Spoločnosť Biotika, a.s. rozdelila a previedla svoj obchodný podiel v spoločnosti Hoechst-

Biotika v prospech spoločností G. V. Pharma, a.s., Hlohovec a Pharma Slovakia C. V., Lochem, 

Holandsko. 

 

2005 
V júli sa v Paríži podpísala Zmluva o predaji obchodných podielov a 100 %-ným vlastníkom 

všetkých obchodných podielov sa stala spoločnosť Sanitas AB, Kaunas, Litovská republika. 

 

2010 

1. februára 2010 Hoechst-Biotika, spol. s.r.o. zmenila obchodné meno na HBM Pharma s.r.o.  

Dňa 8. júla 2010 bola podpísaná Zmluva o prevode obchodného podielu a novým vlastníkom 

spoločnosti HBM Pharma s.r.o. sa stala lotyšská spoločnosť Liplats 2000 SIA. 

 

2012 - 2013 

Začal sa proces cezhraničného zlúčenia spoločností HBM Pharma s.r.o. a Liplats 2000 SIA. 

Ukončením procesu cezhraničného zlúčenia sa spoločníkom HBM Pharma s.r.o. stala 

spoločnosť Dashdirect Limited, Limasol, Cyperská republika. 

 

2018 

Dňa 9. mája 2018 bola podpísaná Zmluva o prevode obchodného podielu a novým vlastníkom 

spoločnosti HBM Pharma s.r.o. sa stala lotyšská akciová spoločnosť Grindeks.  
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III. Organizačná a vlastnícka štruktúra spoločnosti k 31.12.2019 
 

 
 

 

 

 
  

Zhromaždenie spoločníkov

General Meeting

Grindeks JSC

Dozorná rada

Supervisory Board
Kirovs Lipmans, Filip Lipmans, Janis Romanovskis

Konatelia

Executives

Iveta Bula, Branislav Túček
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IV. Správa vedenia 
 

Spoločnosť HBM Pharma s.r.o. je partnerom pre zmluvnú výrobu farmaceutických produktov. 

Poskytuje zákazníkom široký rozsah aktivít v oblasti výroby, kvality, balenia a distribúcie 

farmaceutických výrobkov. Spoločnosť sa zameriava na 4 základné okruhy činností: 

- výroba injekčných roztokov v ampulách 

- výroba tabliet 

- balenie ampúul a tabliet 

- kontrola  kvality a uvoľňovanie liekov 

 

Spoločnosť má od roku 2000 vybudovaný Integrovaný systém manažérstva, ktorý obsahuje: 

- QMS – systém manažérstva kvality podľa noriem ISO 9001:2015 

- EMS – systém environmentálneho manažérstva podľa noriem ISO 14001:2015 

- OHS – systém manažérstva BOZP podľa noriem ISO 45001:2018 

 

 

 

Zhodnotenie výsledkov za rok 2019 

 

Výroba 

Výrobná kapacita pre výrobu tabliet je 600 mil. tabliet ročne, pre výrobu ampúl 130 mil. ročne, 

pre balenie 450 mil. tabliet ročne.  

Spoločnosť v roku 2019 vyrobila viac ako 468 mil. tabliet, naplnila viac ako 129 mil. ampúl 

a zabalila približne 374 mil. tabliet. Nárast výroby tabliet súvisel aj s inštaláciou nového 

zariadenia na lisovanie tabliet, čím sa aj navýšila očakávaná celková kapacita oddelenia výroby 

tabliet na 600 mil. za rok. 

Filips Lipmans Kirovs Lipmans Anna Lipmane

35,00% 43,33% 21,67%

Liplat holding SIA Other shareholders

Limited Liability Company with less than 5% share

92,81% 7,19%

Grindeks

Joint Stock Company

53 Krustpils Street

Riga, LV – 1057,

Latvia

100% 98,67% 100% 100%

Tallinn Pharmaceutical Plant Kalceks HBM Pharma Namu apsaimniekošanas projekti

Joint Stock Company Joint Stock Company Limited Liability Company Limited Liability Company

Tondi 33, 53 Krustpils street, Sklabinska 30, 53 Krustpils street,

11316, Tallinn, Riga, LV - 1057, 036 80, Martin, Riga, LV - 1057,

Estonia Latvia Slovakia Latvia

100%

Grindeks Rus

Limited Liability Company

74/3 Warshaw road,

117556, Moscow,

Russia
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Všetky činnosti sú zabezpečené v súlade so zásadami Správnej výrobnej praxe (SVP) a 

povolením na výrobu a dovoz liekov, so zreteľom na požiadavky zmluvných partnerov a pri 

dodržaní maximálnej kvality a efektívnosti procesov. 

 

Kvalita 

Spoločnosť má vytvorený a implementovaný systém zabezpečenia farmaceutickej kvality za 

aktívnej podpory vedenia a zodpovedných vedúcich zamestnancov. Tento systém obsahuje 

všetky organizačné opatrenia, ktoré sú vykonávané s cieľom zabezpečenia kvality, bezpečnosti 

a účinnosti požadovanej pre použitie liekov. V podmienkach HBM Pharma je systém 

zabezpečenia farmaceutickej kvality štandardizovaný s využitím informačných systémov 

v rámci ERP, MES a DMS. 

Externé inšpekcie a audity patrili aj v roku 2019 medzi dôležité činnosti na oddelení. Koncom 

roku 2019 sme úspešne absolvovali SVP audit Ruskej štátnej autority. V priebehu roka sme 

úspešne absolvovali certifikáciu podľa ISO 9001:2015 slovenskou ako aj ruskou certifikačnou 

autoritou. Okrem toho sa v roku 2019 uskutočnilo celkom 17 partnerských auditov so 

zameraním tak na sterilnú a nesterilnú výrobu, ako aj na zmluvné analýzy a uvoľňovanie liekov 

z tretích krajín v rámci EU priestoru. Všetky audity potvrdili, že zavedený systém zabezpečenia 

kvality je funkčný a spĺňa požiadavky platných noriem. 

Významným míľnikom v roku 2019 bola úspešná realizácia projektu serializácie všetkých 

produktov pre EU trh, ako aj začiatok implementácie pre ruskú serializáciu a agregáciu. 

 

Technická podpora 

V roku 2019 oddelenie Technickej podpory naplánovalo a zabezpečilo realizáciu inštalácie 

nových technologických liniek ako je napr. zariadenie na balenie ampúl, linka na kontrolu 

tesnosti ampúl, inštalácie liniek a systému pre projekt serializácie a ďalších podporných 

technologických systémov. Súčasne pripravovala projekt na realizáciu agregácie a 

automatizácie balenia ampúl.  Počas letnej odstávky bola úspešne inštalovaná nová 

technológia na prezeranie ampúl, ktorá prinesie okrem zvýšeného výkonu aj nové možnosti 

kontroly naplnených ampúl a prispeje k ešte vyššej bezpečnosti u nás vyrábaných liekov. 

Oddelenie sa tiež zameralo na realizáciu servisnej činnosti, pravidelnú kontrolu a revíziu 

vyhradených technických zariadení, vrátane plánovania investičných akcií v spolupráci 

s jednotlivými oddeleniami, pri zachovaní čo najplynulejšieho výrobného procesu. 

 

Ochrana životného prostredia 

Ochrana životného prostredia pri realizácii výrobných činností a dodržiavanie 

environmentálnych zásad patria medzi základné priority spoločnosti. 

Výrobné činnosti spoločnosti majú dopad v troch environmentálnych oblastiach: odpadové 

hospodárstvo, vzdušné emisie a odpadové vody. 

V roku 2019 spoločnosť vyprodukovala 294 ton odpadu, z toho nebezpečný odpad 19 ton a 

recyklovaný odpad 227 ton, ktorý je následne použitý ako druhotná surovina. 

Vo všetkých sledovaných oblastiach (odpady, emisie, odpadové vody) spoločnosť podlieha 

kontrole štátnych orgánov (ohlásenia, oznamovacie povinnosti, štatistiky,…). 

 

Personálne zdroje 

Riadenie ľudských zdrojov je kľúčovým prvkom v procese strategického riadenia spoločnosti. 

Priemerný prepočítaný stav zamestnancov v spoločnosti HBM Pharma s.r.o. v roku 2019 bol 

383 zamestnancov. Spoločnosť kladie veľký dôraz na výber, zaškolenie novoprijatých 

zamestnancov a plynulý priebeh adaptačného procesu na príslušných pracoviskách. O celkovej 

úspešnosti výberového procesu a konečnej adaptabilite pracovnej sily svedčí aj celková miera 

fluktuácie vo výške 8,4 %. Spoločnosť umožňuje svojim zamestnancom účasť na školeniach, 

rozvojových tréningoch a seminároch, ktoré prispievajú nielen k prehlbovaniu príslušnej 
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kvalifikácie, zvýšeniu zručnosti a podchyteniu všetkých zmien vyplývajúcich z legislatívnych 

požiadaviek, ale zároveň pomáhajú aj udržať si aktuálne odborné poznatky na požadovanej 

úrovni. Použitie prostriedkov zo sociálneho fondu v oblasti zamestnaneckej politiky smeruje 

do tradičných oblastí starostlivosti o zamestnancov, ako sú príspevok na stravovanie, príspevok 

na predškolské zariadenia, pracovné a životné jubileá. V roku 2019 investovala spoločnosť do 

vzdelávania 59 000 €. Popri školeniach zameraných na legislatívu, školeniach v oblasti SVP 

bola pozornosť venovaná vzdelávaniu v oblasti tvrdých zručností/hard skills pre zamestnancov 

podporných oddelení výroby, ktorých aktivity majú priamy dopad na proces. 

 

Financie 

Výsledkom hospodárenia za rok 2019 bol zisk po zdanení vo výške 3 000 476 Eur pri celkovo 

dosiahnutých výnosoch 35 905 543 Eur a celkových nákladoch 32 905 067 Eur. Oproti roku 

2018 došlo k nárastu výnosov o 2 044 839 Eur, čo je medziročne nárast o 6%. 

Ukazovateľ pridanej hodnoty vzrástol v roku 2019 o 1 821 551 Eur, čo v medziročnom 

porovnaní predstavuje nárast o 10%. 

 

Pohľadávky z obchodného styku predstavujú k 31. decembru 2019 sumu 8 501 645 Eur, k 

31.12.2018 pohľadávky z obchodného styku predstavovali sumu 4 889 473 Eur, čo je nárast 

o 74%. Podiel pohľadávok po lehote splatnosti predstavoval 30% z celkových pohľadávok. 

V oblasti krátkodobých záväzkov došlo k poklesu z hodnoty 9 921 437 Eur v roku 2018 na 4 

008 243 Eur v roku 2019. Podiel záväzkov po lehote splatnosti predstavoval 5% z krátkodobých 

záväzkov. 

Ku koncu roka 2019 nemala spoločnosť žiadne záväzky po lehote splatnosti voči štátu, 

zamestnancom, ani zo sociálneho zabezpečenia. 

V oblasti majetkovej štruktúry došlo k nárastu celkového majetku o 9% v roku 2019 oproti roku 

2018. Stav zásob vzrástol o 397 825 Eur, t.j. o 8%. Najvýznamnejšiu položku zásob 

predstavoval materiál, ktorý tvoril 69% z celkových zásob. Oproti roku 2018 došlo k nárastu 

stavu materiálu o 616 619 Eur. Polotovary a nedokončená výroba predstavovala 16% 

z celkových zásob a v porovnaní s rokom 2018 prišlo k poklesu o 245 281 Eur. Hotové 

výrobky predstavovali 15% z celkových zásob a v porovnaní s rokom 2018 prišlo k nárastu o 

26 487 Eur. 

Dlhodobý hmotný majetok vzrástol v roku 2019 o 8% oproti roku 2018. Finančné účty poklesli 

na 13 598 Eur v roku 2019 z 984 515 Eur v roku 2018. 

Najvýznamnejším zdrojom financovania boli v roku 2019 vlastné imanie a záväzky. Stav 

vlastného imania je ovplyvnený cezhraničnou fúziou z roku 2012. V roku 2019 došlo k nárastu 

vlastného imania na základe dosiahnutého hospodárskeho výsledku. Základné imanie 

spoločnosti sa nezmenilo. 

Spoločnosť využíva úvery od Tatra banky na bežné aj investičné financovanie.  

100% vlastníkom HBM Pharma sa stala Lotyšská akciová spoločnosť Grindeks, ktorá v roku 

2018 kúpila obchodný podiel HBM od Cyperskej firmy Dashdirect. Spoločnosť nemala v roku 

2019 organizačnú zložku v zahraničí. 

Spoločnosť počas roka 2019 nenadobudla žiadne akcie, obchodné podiely a dočasné listy 

materskej účtovnej jednotky.  

V roku 2019 nevykázala spoločnosť HBM náklady na výskum a vývoj.  

Spoločnosť vedie účtovníctvo v súlade so zákonom o účtovníctve platným v Slovenskej 

republike. Spoločnosť je platcom dane z príjmov právnických osôb, cestnej dane, dane 

z nehnuteľnosti a DPH.V zmysle platných právnych predpisov spoločnosť odvádza zrážkovú 

daň.  
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V. Základné ekonomické ukazovatele 

 
Základné ekonomické ukazovatele     

  jednotka 2019 2018 2017 

výnosy EUR 35 905 543 33 860 704 31 248 054 

náklady EUR 32 905 067 31 536 750 28 988 378 

pridaná hodnota EUR 19 204 838 17 383 287 14 906 327 

výsledok hospodárenia pred zdanením EUR 3 823 383 2 990 652 2 912 003 

výsledok hospodárenia po zdanení EUR 3 000 476 2 323 954 2 259 676 

priemerný prepočítaný počet pracovníkov počet 383 371 349 

 

 

 

 

 
Majetková štruktúra     

  jednotka 2019 2018 2017 

dlhodobý nehmotný majetok EUR 457 330 483 660 288 408 

dlhodobý hmotný majetok EUR 17 511 883 16 206 943 14 576 720 

zásoby EUR 5 172 784 4 774 959 4 779 620 

pohľadávky  EUR 9 720 278 7 751 635 7 553 424 

finančné účty EUR 13 598 984 515 24 633 

časové rozlíšenie EUR 40 245 37 388 36 453 

majetok spolu EUR 32 916 118 30 239 100 27 259 258 
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Kapitálová štruktúra     

  jednotka 2019 2018 2017 

vlastné imanie EUR 16 165 375 13 164 899 10 840 945 

záväzky EUR 6 355 742 11 933 241 11 358 054 

bankové úvery EUR 10 050 505 4 766 439 4 655 528 

časové rozlíšenie EUR 344 496 374 521 404 731 

kapitál spolu EUR 32 916 118 30 239 100 27 259 258 

 

 

 

 

 



 11 

 

Finančné ukazovatele     

  jednotka 2019 2018 2017 

bežná likvidita koeficient 2,43 0,88 1,76 

rentabilita tržieb % 8,39% 6,98% 7,38% 

rentabilita celkového kapitálu % 9,12% 7,69% 8,29% 

celková zadlženosť % 49,84% 55,23% 58,75% 

doba obratu zásob dni 53 52 57 

doba splatnosti záväzkov z obchodného styku dni 32 37 42 

doba inkasa pohľadávok z obchodného styku dni 87 54 76 

tržby na 1 pracovníka EUR 93 398 89 706 87 696 

pridaná hodnota na 1 pracovníka EUR 50 143 46 855 42 712 

 

 

Použitá metodika 

Bežná likvidita (Obežný majetok - zásoby) / krátkodobé záväzky 

Doba obratu zásob Zásoby / ( tržby / 365) 

Doba splatnosti záväzkov z obch. styku Záväzky z obch. styku /  ( tržby / 365) 

 

 

VI. Návrh na vysporiadanie hospodárskeho výsledku 

 
Spoločnosť HBM Pharma, zastúpená svojimi konateľmi, predkladá návrh na vysporiadanie 

hospodárskeho výsledku za účtovné obdobie 2019: 

 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie 2019 po zdanení (zisk): 3 000 476 Eur. 

Výsledok hospodárenia vo výške 3 000 476 Eur sa navrhuje zaúčtovať nasledovne: 

 suma 2 088 089 Eur na účet Neuhradená strata minulých rokov 

 suma 912 387 Eur na účet Nerozdelený zisk minulých rokov 

 

 

VII. Významné ekonomické udalosti 
 

Koncom roka 2019 sa prvýkrát objavili správy z Číny o koronavíruse. V prvých mesiacoch 

roku 2020 sa vírus rozšíril do celého sveta a jeho negatívny vplyv nadobudol veľké rozmery.  

Aj keď v čase zverejnenia tejto účtovnej závierky vedenie účtovnej jednotky nezaznamenalo 

zreteľný/významný pokles predaja, nakoľko sa však situácia stále mení, preto nemožno 

predvídať budúce účinky/dopady.  

Manažment bude pokračovať v monitorovaní potenciálneho dopadu a podnikne všetky možné 

kroky na zmiernenie akýchkoľvek negatívnych účinkov na spoločnosť a jej zamestnancov. 

 

Po 31. decembri 2019 nenastali žiadne iné udalosti, ktoré by si vyžadovali zverejnenie alebo 

vykázanie v účtovnej závierke za rok 2019.  

 

 

VIII. Významné riziká a neistoty 
 

V spoločnosti HBM Pharma s.r.o. nie sú identifikované žiadne významné riziká a neistoty, 

ktorým je spoločnosť vystavená. Spoločnosť funguje na princípe nepretržitého pokračovania 
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činnosti. Schopnosť nepretržite pokračovať v činnosti závisí od úspešnej realizácie 

podnikateľského zámeru vo forme finančného plánu. 

Existuje však externé riziko rozširujúceho sa koronovírusu v celom svete a hlavne v európe, 

ktorého dopady nie je možné k dnešnému dátumu vyčísliť. 

 

IX. Predpokladané ciele spoločnosti v roku 2020 
 

 

V oblasti výroby 

Spoločnosť bude aj v roku 2020 investovať do inovácie technologických zariadení s cieľom 

udržať vysokú kvalitu a štandard svojich výrobkov a znižovať nákladovosť výroby. Medzi 

hlavné ciele oddelenia Výroby v roku 2020 bude patriť hladký nábeh ruskej serializácie 

a agregácie a zefektívnenie súčasných procesov výroby. 

 

V oblasti kvality 

Medzi hlavné ciele oddelenia Kvality pre rok 2020 bude patriť trvalá snaha o zlepšovanie 

efektívnosti systému zabezpečenia farmaceutickej kvality v súlade s požiadavkami platných 

noriem (pokračovanie projektu elektronický záznam o šarži), udržanie zavedených procesov 

pre systém reklamácii, zmenových konaní, odchýlkových konaní  s cieľom znížiť počet šarží 

vyrobených s odchýlkou pod 4% a reklamácií s cieľom dosiahnuť max. 4,5 ppm, systému 

hodnotenia dodávateľov surovín a obalových materiálov a kvalifikácií zariadení, procesových 

validácii, validácii analytických a MB metód. Pokračujúcim cieľom je implementácia 

fungujúceho systému pre kontrolu integrity údajov naprieč oddeleniami Výroby, QC a IT 

a projektu serializácie a agregácie pre ruský trh. 

 

V oblasti technickej podpory 

Realizácia plánovanej servisnej činnosti, pravidelná revízia technických zariadení, realizácia 

naplánovaných investičných akcií, pri zachovaní čo najplynulejšieho výrobného procesu bude 

patriť medzi hlavné úlohy oddelenia Technickej podpory v roku 2020. 

 

V oblasti zamestnaneckej politiky 

Medzi hlavné úlohy v roku 2020 bude patriť stabilizácia zamestnancov a obsadenie voľných 

pozícií v súvislosti so zmenami a vylepšovaním procesov na podporných oddeleniach pre 

výrobu.  

 

V oblasti finančnej politiky 

Základným cieľom v oblasti finančnej politiky je zabezpečenie finančnej stability a likvidity 

spoločnosti. Cieľom v roku 2020 bude dosiahnuť úroveň tržieb a stanoveného hospodárskeho 

výsledku podľa schváleného finančného plánu pri efektívnom vynakladaní nákladov. Na 

dosiahnutie stanovených cieľov používa spoločnosť nástroje kontrolingu a reportingu 

s využitím informačných systémov. 

 

 

V Martine, 27.03.2020 

 

 

 

.............................................. 

Ing. Branislav Túček 

Finančný riaditeľ 


