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VAZENE DAMY, VAZENI PANI,

rok 2019 bol v mnohom zaciatkom pre-
lomovych zmien v europskej energeti-
ke. V jeho zavere dospeli Clenské Staty
Eurdpskej unie (EU), zatial s vynimkou
Polska, k dohode o dosiahnuti uhliko-
vej neutrality do roku 2050. Nova Eu-
ropska komisia zaroven predstavila tzv.
zelenu dohodu, teda balik opatreni,
ktoré by mali zintenzivnit usilie jed-
notlivych ¢&lenskych krajin EU v oblasti
klimatickych zmien a ochrany Zivot-
neho prostredia. Eurdopska investicna
banka informovala o svojom rozhod-
nuti zastavit po roku 2021 financova-
nie projektov v oblasti fosilnych paliv.
Planované zmeny a zrychlujuci sa vyvoj
v oblasti energetickej a klimatickej po-
litiky EU budu vyzvami aj pre slovenské
plynarenstvo. SPP ako lider na sloven-

skom trhu s energiami sa v roku 2019
stotoznil s novymi vyzvami a dnes sme
pripraveni postupne dalej rozvijat uz
rozbehnuté, ale aj uplne nové pro-
jekty, s orientaciou na zelenu ener-
giu, energeticky efektivne sluzby a eko-
mobilitu. Nasa nova vizia a stratégia,
ktoré sme prijali, plne akceptuju glo-
balne trendy, ocakavania spojené
s vyvojom na energetickom trhu a za-
roven reSpektuju realne potreby zakaz-
nikov SPP s jasnym cielom zabezpecit
ich spokojnost s nasimi sluzbami.

Je nepochybng, Ze prave nahradenie
uhlia plynom moze v najblizsich rokoch
prispiet k ochrane ovzdusia a k znize-
niu emisii sklenikovych plynov na Slo-
vensku. Ci uz ide o vyrobu elektriny,

tepla, ale aj vo vztahu k aktivnejSiemu
vyuzivaniu stlaceného (CNQG) a skva-
palneného (LNG) zemného plynu v do-
prave. Z dlhodobého hladiska vSak
povazujeme za nevyhnutné zrychlit
tak institucionalnu, ako aj legislativnu
podporu rozvoja tzv. zelenych plynov,
teda bioplynu, resp. biometanu, vy-
uzivania odpadov na energeticke uce-
ly a vneposlednomrade aj vodika. Ako
vyznamna sa tiez ukazuje schopnost
existujucej plynarenskej infrastruktu-
ry zabezpecit prepravu tychto novych
plynov k zakaznikom. Rovnako je dnes
tiez otvorena otazka uzsSej spoluprace
a prepojenia plynarenského a elektro-
energetického trhu.

V minulom roku SPP potvrdil svoju po-
ziciu lidra na trhu s energiami na Slo-
vensku s viac ako 1,3 miliona odber-
nych miest. Rovnako opéatovne vzrastol
pocet zakaznikov, ktori od spolo¢nosti
odoberali plyn aj elektrinu. SPP zostal
prvou volbou pre zakaznikov, ktori sa
rozhodli pre zmenu dodavatela elek-
triny. Tento uspech nas tesi, najma ak
vezmeme do uvahy fakt, Ze na tom-
to trhu pdsobime v konkurenc¢nom
prostredi s prirodzene dominantnymi
dodavatelmi, ktorych velkost zakaznic-
keho portfdlia bola ovplyvnena najma
faktom, ze ho ,zdedili" z histodrie, ako
vyluéni poskytovatelia sluzieb na trhu
predaja elektrickej energie. Podiel SPP
na trhu domacnosti v dodavke elektri-
ny bol v roku 2019 na urovni takmer

9 %, o nas radi na 4. miesto spomedzi
dodavatelov elektriny pre domacnosti.
Na konci roka 2019 sme dodavali elek-
trinu do priblizne 200 000 odbernych
miest. Vazime si déveru nasich za-
kaznikov a chcem sa im podakovat,
ze vyuzivaju sluzby SPP.

Byt trhovym lidrom vnimame v ram-
ci SPP ako velku zodpovednost. Ten-
to status nam vsak tiez dava pozitivnu
moznost prihlasit sa k aktualnym té-
mam, ktoré su z dlhodobého pohladu
strategické nielen pre samotnu spo-
lo¢nost, ale aj pre Siroku verejnost. Ako
spolahlivy dodavatel plynu a elektric-
kej energie chce SPP rozvijat a budo-
vat spolocnost aj ako vyznamného hra-
¢a v oblasti obnovitelnych zdrojov
energii, ktoré povazujeme za prostrie-
dok na zlepSovanie Zivotného pro-
stredia. Ako som uz nacrtol, nova
strategicka vizia je uzko spojena s pre-
sadzovanim zelenych, energeticky
efektivnych rieseni. Nie na papieri, ale
realizaciou konkrétnych krokov a opa-
treni v praxi.

Citlivo vnimame skutoc¢nost, ze nasi za-
kaznici sa menia a ocakavaju od nas
noveé sluzby a dalSie inovacie. Najma
tych mladsich sme pripraveni presved-
Cit, ze energie od SPP su pre nich
spravnou volbou nielen z hladiska
spolahlivosti, ale aj ochrany Zivotného
prostredia. V sulade s viziou postupného
budovania SPP ako vyznamného hraca



v oblasti obnovitelnych zdrojov energit
je aj nasa nova cinnost v podobe zis-
kaného institutu vykupcu elektriny vy-
robenej z obnovitelnych zdrojov ener-
gii (OZE) ¢i zo zdrojov vysokoucinnej
kombinovanej vyroby elektriny a tepla
(KVET). Uspechom v aukcii na vykupcu
elektrickej energie z OZE a KVET na je-
sen 2019 sa z SPP stal vyznamny hrac
nielen na poli obchodovania s plynom
a s elektrickou energiou, ale aj na poli
obchodovania so zelenou energiou. To
nadm umozni napinat v dalsom obdobf
nase vizie v suvislosti s postupnym roz-
Sirovanim ponuky komplexnych ener-
getickych sluzieb.

Spolo¢nost zaroven aj v minulom ro-
ku dalej rozsirovala ponuku sluzieb
a produktov, ktoré zakaznikom SPP
garantuju nielen spolahlivé a bezpec-
né dodavky energii, ale prinasaju im
aj realne uspory cCasu, energii, penazi
a zvySuju ich osobnu bezpecnost, ako
aj bezpecnost ich domovov. TeSime sa
z pozitivnej odozvy zakaznikov na nas
férovy produkt Elektrina vernym bez
viazanosti. Suc¢astou portfolia sluzieb
SPP je ale tiez napriklad inSpekcia budov,
energetické audity, poradenstvo pri
¢erpani dotacii na OZE ¢i ponuka kom-
plexnej realizacie projektov inteligen-
tnych domacnosti SPP SMARTHOME.

Zaver roka 2019 priniesol v oblasti

energetiky neistotu spojenu s nepred-
vidatelnym vyvojom vztahu medzi

o

Ruskom a Ukrajinou. Otvorenu otazku
dalSich dodavok zemného plynu sa za
aktivnej ucasti Eurdpskej komisie poda-
rilo vyriesit dohodou medzi oboma kra-
jinami, ktora priniesla novu stabilitu. Na
zaklade tejto dohody bude tranzit plynu
do Europskej unie cez uzemie Ukraji-
ny pokracovat aj v roku 2020. Patroc-
ny kontrakt navyse obsahuje klauzulu
o moznom prediZzeni kontraktu na dal-
Sich desat rokov. V nadvaznosti na tuto
dohodu zaroven doslo k urovnaniu dal-
Sich suvisiacich obchodnych sporov me-
dzi spolo¢nostami Gazprom a Naftogaz.
Bez ohladu na tieto rokovania sa SPP na
zimu zodpovedne pripravil uz v lete. Ako
jediny garant spolahlivych a bezpecnych
dodavok plynu, nielen pre nasich zakaz-
nikov, sme uz na zaciatku vykurovacie-
ho obdobia mohli potvrdit naplnenost
nasej uskladnovacej kapacity v podzem-
nych zasobnikoch plynu na ich vy-
uzitelné maximum. Spolo¢nost SPP ma-
la v podzemnych zasobnikoch okrem
uskladnovacej kapacity pre svojich za-
kaznikov aj uskladriovaciu kapacitu pre
pripadné mimoriadne situacie vo for-
me tzv. strategickej rezervy v pripade
ohrozenia energetickej bezpecnosti
Slovenska. To v$ak na druhej strane so
sebou prindsa vyrazné financ¢né naklady.
Je ddlezité pripomenut, Ze ide o nakla-
dy, ktoré znasa vylu¢ne SPP a ziadny
iny dodavatel energii.

Okrem strategickych a obchodnych
uloh si SPP pIni ulohu lidra aj v oblas-

ti filantropickych projektov. Aktivity
v tejto oblasti sme podporili vznikom
novej Neziskovej organizacie EF. Naj-
ma vdaka Nadacii SPP a EkoFondu sa
podarilo v uplynulych dvandastich me-
siacoch zrealizovat stovky réznych
projektov a premenit na realitu mnoz-
stvo pozitivnych kreativnych napadov
v ramci celého Slovenska. Nadacia SPP
ziskala v roku 2019 uz tretikrat certi-
fikat Transparentna firemna nadacia.
Ocenenie udeluje Asociacia firem-
nych nadéacii v spolupraci so spoloc-
nostou KPMG a status Nadacie SPP
v tejto oblasti potvrdilo aktivne plnenie
Kritéril Kodexu transparentnej firemnej
nadacie a etického kodexu, ku ktorym
sme sa zaviazali. Ako nemenej dolezi-
tu vSak vnimam kontinualnu podporu
a nase partnerstvo so Slovenskym para-
lympijskym vyborom. Stali sme sa tiez
hrdym partnerom Slovenského olym-
pijského a $portového vyboru. Verim,
ze aj my prispejeme k tomu, aby boli
obe nase Sportové vypravy uspesné na
nadchadzajucich letnych olympijskych
a paralympijskych hrach 2020, ktoré sa
uskutoc¢nia v japonskom Tokiu.

Vazené damy, vazeni pani, na za-
ver by som sa opatovne rad poda-
koval nasim zakaznikom za ddveru
a spolupracu v uplynulom roku. Aj
v nasledujucich mesiacoch sme pri-
praveni vykonavat vSetky nase ¢innosti
a obchodné aktivity zodpovedne, pro-
fesionalne a s ohladom na potreby

kazdého klienta, ¢i uz ide o spoloc¢-
nosti zamestnavajuce tisice ludi, drob-
nych podnikatelov, alebo domacnosti.
Teplo domova a prijemné pracovne
podmienky chceme vam vsetkym vy-
tvarat prostrednictvom kvalitnych, ino-
vativnych sluzieb a produktov. Nasim
cielom je priblizit sa k vam este viac,
a to nielen zameranim sa na napinanie
vasich individualnych energetickych
poziadaviek, ale aj osobne prostrednic-
tvom modernizacie kontaktnych cen-
tier. Rovnako dakujem za spolupracu
v roku 2019 aj nas$im zamestnancom.
Kazda spoloc¢nost je taka silna, aki
mudri, ucenlivi a motivovani su jej za-
mestnanci. A v neposlednom rade patri
velké dakujem aj nasim obchodnym
partnerom, ktori sa s nami stotoznili
v mySslienke za nas spolo¢ny ciel, kto-
rym je silnd a stabilna spolo¢nost so
spokojnymi zakaznikmi.

Vdaka vam vsetkym, zamestnancom,
nas$im zakaznikom a obchodnym part-
nerom spoloc¢nost SPP zlepsSila za
rok 2019 svoje planované hospodar-
ske vysledky v prevadzkovej oblasti
o takmer 25 %.

Zaroven sa mohla v dlhodobom trans-
formacnom procese posunut k pozitiv-
nemu hospodarskemu vysledku 2020,
teda historicky prvykrat do ciernych
plusovych cisel. Prijaté systematické
zmeny umoznia SPP v nasledujucich

rokoch udrzat trend dalSieho rastu
hospodarskeho vysledku, a tym zabez-
pecia zvySenie hodnoty spravované-
ho majetku pre 100 % akcionara SPP,
ktorym je Ministerstvo hospodarstva
Slovenskej republiky.

Ing. Jan Valko
predseda predstavenstva



Slovensky plynarensky priemysel, a.s.
(SPP), je najvacsim a najvyznamnej-
$im slovenskym dodavatelom energii.
V oblasti dodavky plynu priamo nad-
vazuje na viac ako 160-ro¢nu tradiciu
slovenského plynarenstva a od roku
2012 podsobi aj na trhu dodavky elek-
trickej energie. SPP garantuje spolah-
livé, bezpecné a konkurencieschop-
né dodavky plynu i elektriny a s nimi
spojené sluzby vo vsetkych regionoch
Slovenska. Zemny plyn alebo elektric-
ku energiu uspeSne dodava do viac
ako 1,3 miliona odbernych miest. SPP
sa okrem dodavky energii venuje aj
poskytovaniu energetickych sluzieb,
energetickych smart rieSeni, rozvoju
alternativnych paliv CNG, LNG a bio-
metanu.

8

Aktivity v oblasti spolocenskej zodpo-
vednosti realizuje SPP aj prostrednic-
tvom EkoFondu, n. f, Neziskovej orga-
nizacie EF a Nadacie SPP. Od roku 2014
je vlastnikom 100 % akcii spolo¢nosti
Slovenska republika, ktora svoje akci-
onarske prava vykonava prostrednic-
tvom Ministerstva hospodarstva Slo-
venskej republiky.

Jediny akcionar spolo¢nosti SPP, vyko-
navajuci poésobnost valného zhromaz-
denia, voli ¢lenov predstavenstva a do-
zornej rady. Zivotopisy ¢lenov pred-
stavenstva, predsedu dozornej rady
a generalneho riaditela su zverejnené
na webstranke spoloc¢nosti SPP.

Predstavenstvo SPP riadi ¢innost spo-
lo¢nosti a rozhoduje o vsetkych jej
zalezitostiach, pokial nie su pravnymi
predpismi alebo stanovami vyhradené
do pdsobnosti valného zhromazdenia
alebo dozornej rady.

Dozorna rada je najvyssim kontrolnym
organom SPP. Dohliada na vykon po6-
sobnosti predstavenstva a uskutocno-
vanie podnikatelskej ¢innosti spoloc-
nosti. Jednu tretinu, t. j. troch ¢lenov
dozornej rady, volia zamestnanci SPP.

Vypocet odmeny clenov predstaven-
stva a ¢lenov dozornej rady SPP sa riadi
Pravidlami odmenovania c¢lenov pred-
stavenstva a dozornej rady spolo¢nos-
ti SPP schvalenymi valnym zhromaz-

denim. Uvedené pravidla vychadzaju
z uznesenia vlady SR ¢. 159 z 2. marca
2011 — Pravidla vyberu, riadenia a od-
menovania zastupcov statu v organoch
spolocnosti s majetkovou ucastou statu.

Clenom predstavenstva zaroven v su-
lade so Zmluvou o vykone funkcie,
schvéalenou rozhodnutim jediného ak-
cionara spoloc¢nosti SPP, prindlezi
k plneniu ich povinnosti suvisiacich
s vykonom funkcie ¢lena predstaven-
stva benefitné motorové vozidlo.

IMPLEMENTACIA KODEXU SPRAVY

A RIADENIA SPOLOCNOSTI

V roku 2019 SPP dosiahol vyrazny po-
krok v oblasti nastavenia pravidiel cor-
porate governance pre spravu pod-
nikov s majetkovou ucastou Statu, kto-
rymi chce v sulade s odporucaniami
OECD podporit transparentnost a zod-
povednost pri sprave podnikov. V spo-
lupraci s externou poradenskou spo-
lo¢nostou boli v SPP a jeho 100 %
dcérskych spoloc¢nostiach vykonané
analyzy Struktury, postupov a mana-
zérskych systémov v oblasti spravy
a riadenia spolo¢nosti a nasledne ich
porovnanie s poziadavkami OECD.
Napriek zisteniam, ze SPP v mnohych
oblastiach dlhodobo splha nastavené
kritéria, bolo identifikovanych 23 ob-
lasti s potencidlom zlepSenia. Predsta-
venstvo spoloc¢nosti v tejto suvislos-
ti schvalilo okamzitu implementaciu
konkrétnych akénych krokov, pricom
u vyznamnej cCasti z nich bola zacata
realizacia uz do konca roka 2019. Spl-
nenie zvysnej ¢asti uloh definuju presne
stanovené terminy a spdsoby realiza-
cie. Odpocet suladu SPP pravidelne
monitoruje a zverejnuje na webstran-
ke spoloc¢nosti. SPP sa plne stotoznuje
a postupuje v sulade s navrhovanym
Kodexom spravy spolocnosti s majet-
kovou ucastou $tatu na Slovensku.
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Ing. Jan Valko, predseda predstavenstva
Ing. Rudolf Slezak, podpredseda predstavenstva

CLENOVIA

Ing. Ivan Gransky
Ing. Milan Hargas
Ing. Jan Szalay

Ing. Stefan Sabik, generdlny riaditel
Ing. Richard Prokypc¢ak, vykonny riaditel
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PREDSEDA DOZORNEJ RADY
Drh.c. Ing. Tibor Mikus, PhD., od 3. 5. 2019
Mgr. Maros Cislak, do 2. 5. 2019

CLENOVIA

JUDr. Matus Busniak
Ing. Milos Danco

JUDr. Peter Drac¢

Ing. Michal Durkovi¢
Ing. Valéria Janoc¢kova
Ing. Dionyz Kaszonyi
Ing. Robert Maguth
Viera Uhrova
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Vizia spolo¢nosti SPP je postavena
na piatich pilieroch: zakaznik, predaj
komodit, dodavatel sluzieb, investicie
a stabilita. V roku 2019 spolo¢nost pred-
stavila nova dlhodobu viziu do roku
2030, ktorej hlavnym cielom je ziskanie
veducej pozicie spolocnosti pre riese-
nie komplexnych utilitnych potrieb pre
priemysel, verejny sektor a domacnosti
s dérazom na Zivotné prostredie.

ZAKAZNIK

Ciele SPP urcuje zakaznik. Spolo¢nost sa
preto zameriava na budovanie vztahov
so zdkaznikmi, vychadzajuc z ich redl-
nych potrieb.

PREDAJ KOMODIT

SPP je silna multikomoditna spolo¢nost.
Spolo¢nost je dlhoro¢nym lidrom me-
dzi dodavatelmi plynu na Slovensku
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a uspesne rozvija svoj potencial v ob-
lasti dodavok elektriny. Aj v roku 2019
bol SPP prvou volbou pre zakaznikov,
ktori sa rozhodli pre zmenu dodavatela
elektriny. V roku 2019 sa SPP Uspes$ne
uchadzal v aukcii o ziskanie institutu
vykupcu energii z obnovitelnych zdro-
jov (OZE) a zo zdrojov s vysokoucin-
nou kombinovanou vyrobou elektriny
a tepla (KVET). Uspechom v uvedenej
aukcii sa z SPP stal vyznamny hrac nie-
len v oblasti obchodovania s plynom
a s elektrickou energiou, ale aj v oblas-
ti obchodovania so zelenou energiou.
V uplynulych rokoch zaujala spolo¢nost
stabilnu poziciu dodavatela energil aj
v Ceskej republike.

V suvislosti s globalnymi trendmi su-
visiacimi s ekologiou a trvalo udrza-
telnym rozvojom zacal SPP smerovat

svoje aktivity aj do oblasti centralizo-
vanej a distribuovanej vyroby energie
z obnovitelnych zdrojov energie. Zem-
ny plyn predstavuje dlhodobo jeden
z najekologickejSich zdrojov energie.
Prave pomocou vyuzitia plynu je moz-
né dosiahnut vyrazné znizenie emisii
sklenikovych plynov a zvySenie kvali-
ty ovzdusia. SPP ako vyznamna ener-
geticka spoloc¢nost preto podporuje
investicie do vyvoja know-how a vy-
skumu biometanu a konverzie odpadov
na uhlikovo neutralne technologie.

DODAVATEL SLUZIEB

SPP poskytuje komplexné energetickeé
sluzby vsetkym svojim zakaznikom, ne-
ustale pracuje na diverzifikdcii svojho
portfolia a rozvoji inovativnych sluzieb.

INVESTICIE

SPP posilnuje svoju poziciu silnej ener-
getickej skupiny v regione prostrednic-
tvom realizacie svojej investicnej stra-
tégie.

STABILITA

Cielom SPP je vytvarat podmienky na
vyrovnaneé hospodarenie spolo¢nosti
podporeneé rastom trzieb v novych seg-
mentoch.

EKOLOGICKA ZODPOVEDNOST

Nova, dlhodoba strategicka vizia de-
finuje SPP ako poskytovatela ,zelenej
energie” a je uzko spojena s presadzo-
vanim energeticky efektivnych rieSenti
a poskytovanim sluzieb s pozitivnym
dopadom na zZivotné prostredie a trvalo
udrzatelny rozvoj.
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V roku 2019 bol SPP spolahlivym
a inovativnym dodavatelom energii,
obchodnikom s energetickymi komo-
ditami na medzinarodnych eurdpskych
burzach a multikomoditnym lidrom
pre rieSenie komplexnych utilitnych
potrieb pre priemysel, verejny sektor
a domacnosti. Spolo¢nost si v uplynu-
lom roku upevnila poziciu kluc¢ového
dodavatela plynu na slovenskom trhu
a sucasne zvysila svoj podiel na sloven-
skom trhu v predaji elektrickej energie.

Vynosy z predaja vyrobkov a sluzieb
SPP v roku 2019 dosiahli vysku 1 119
milionov eur, ¢o oproti minulému roku
predstavuje pokles o 421 milidnov eur.
Vysku vynosov negativne ovplyvnil
pokles objemu predaného zemného
plynu na eurdpskych burzach. V roku
2019 boli priemermné teploty za zimné
vykurovacie obdobie vyssie ako v pred-
chadzajucom roku, ¢o ovplyvnilo trzby
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za predaj zemného plynu na domacom
trhu. Posledné dva mesiace roka 2019
boli dokonca z pohladu Statistik jedny
z najteplejsich za niekolko poslednych
desatroc¢i. VySku vynosov pozitivne
ovplyvnil vyssi predaj elektrickej energie.

Komoditny trh s ropou a s ropnymi
produktmi v priebehu roka 2019 bol
na relativne stabilnej urovni. Zima bola
teplejsia, europsky trh bol ovplyvriova-
ny prebytkom ponuky nad dopytom,
¢o bol dévod, ze cena komodity na
burze klesala. Dosahy lokalnych kriz
v ramci eurozony prispeli k nepredvi-
datelnosti a nestabilnému dianiu na
devizovom trhu. NavySe dochadzalo
k oslabovaniu vymenného kurzu eura
oproti dolaru, ¢o suviselo s dianim oko-
lo brexitu.

SPP ako lider slovenského energeticke-
ho trhu zabezpecoval plynulé dodavky

energii pre svojich zakaznikov. Navyse
z pozicie legislativne stanoveného do-
davatela poslednej instancie garanto-
val bezpecnost dodavok plynu nielen
pre svojich zakaznikov, ale pre celé
Slovensko.

SPP zaznamenal aj v roku 2019 narast
trzieb z predaja elektrickej energie.
V porovnani s predchadzajucim rokom
to bol narast o 29 milionov eur, resp.
viac ako 12 % narast predaja komodity.
SPP patri k najvac¢sim novym dodavate-
lom elektriny na Slovensku z pohladu
poctu zakaznikov. Cielom spolo¢nos-
ti je udrzat si rastuci trend predaja na
trhu s elektrickou energiou aj v nasle-
dujucom obdobi, a to prostrednictvom
vyhodnej dualnej ponuky dvoch ener-
gil a zvySenim ponuky sluzieb pre za-
kaznikov.

Tazisko prevadzkovych nakladov tvorili
naklady na nakup zemného plynu, na-
klady na skladovanie plynu a naklady na
nakup elektrickej energie. Silnou témou
v energetike bola konc¢iaca zmluva o tran-
zite plynu medzi Ruskom a Ukrajinou.
Vyssie naklady SPP v roku 2019 suviseli
s naplnenim podzemnych zasobnikov,
kedze bezpecnost dodavok energii je
jedna zo zakladnych priorit spolocnosti.

Zisk z finanénej cinnosti pred zda-
nenim dosiahol za rok 2019 vysku
337 milionov eur. Jeho podstatou boli
dividendy. Za finanény rok 2019 SPP
vykazal zisk pred zdanenim vo vyske
233 milionov eur. Celkova danova po-
vinnost za dan z prijmov dosiahla vysSku
12 milionov eur. Takmer cely objem dane
z prijmov tvori osobitny odvod, ktory
je v porovnani s minulym rokom nizsi
0 11 milidn eur. Zisk po zdaneni dosiahol
vysku 221 milionov eur.

POROVNANIE
HOSPODARSKYCH
VYSLEDKOV

(v mil. eur)

Vynosy zo zmluv so zakaznikmi
Zisk pred zdanenim
Dan z prijmu

Zisk po zdaneni
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STRUK™

Celkové aktiva SPP klesli k suvahove-
mu dniiu na objem 2 872 miliénov eur.
Oproti predchadzajucemu obdobiu za-
znamenali pokles o 169 milionov eur
(index 0,94). Dlhodobé aktiva dosiahli
objem 2 135 miliénov eur. K rozhoduju-
cim polozkam dlhodobych aktiv patrili
dlhodobé finanéné investicie a investi-
cie v nehnutelnostiach, dalej budovy
a stavby (vratane nedokoncenej inves-
ti¢nej vystavby).

Dlhodobé aktiva tvorili z celkovych ak-
tiv podiel 74,3 %. Budovy, stavby, stroje
a zariadenia v zostatkovej cene klesli
v porovnani so stavom k 31. 12. 2018
o 1,1 milidna eur (index 0,98). Ostatné
dlhodobé aktiva poklesli v porovnani
s minulym obdobim o 1,7 milidona eur.

Vys$ka investiénych vydavkov v roku
2019 predstavovala 2,5 milidna eur.
Spolo¢nost investovala najma do ob-
lasti technickych, obchodnych a ko-
munikacnych systémov IT a do re-
konstrukcii administrativnych budov
a objektov SPP.
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Obezné aktiva k suvahovému dnu po-
zostavali z pohladavok, zasob a penaz-
nych prostriedkov. Ich celkovy objem
dosiahol hodnotu 737 miliéonov eur
a ich podiel na hodnote celkovych aktiv
tvoril 25,7 %.




Vlastné imanie v roku 2019 dosiahlo
vysku 2 423 milionov eur, ¢o predsta-
vovalo 84,4 % hodnoty zdrojov krytia
spoloc¢nosti. Okrem zdkladného imania
boli jeho sucastou aj zakonny rezervny
fond, ostatné fondy, nerozdeleny zisk,
hospodarsky vysledok bezného ob-
dobia. Vlastné imanie spolo¢nosti SPP
medziro¢ne kleslo o 182 milionov eur.

Zakladné imanie spoloc¢nosti pred-
stavovalo zdkladné imanie zapisané
v obchodnom registri vo vyske 885
milionov eur. Pozostava z 26 666 536
kmenovych akcii v menovitej hodnote
33,19 eura.

STRUKTURA AKCIONAROV SPP

K 31.12. 2019

Stav zakonného rezervného fondu
spoloc¢nosti k 31. 12. 2019 bol vo vyske
1 198 miliénov eur.

Cudzie zdroje (zavazky) dosiahli v roku
2019 celkovu vysku 449 milionov eur
a oproti pociatocnému stavu vzrastli
0 12 milionov eur. Celkové zavazky tvo-
rili dlhodobé zavazky vo vyske 47 milio-
nov eur a kratkodobé zavazky vo vyske
402 milidénov eur.
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DCERSKE, SPOLOCNE A PRIDRUZENE SPOLOCNOSTI

1. SPP Infrastructure, a. s., Bratislava (podiel SPP 51 %)
2. SPP CZ, a.s., Brno, Ceska republika (podiel SPP 100 %)
3. SPP CNG s. 1. 0, Bratislava (podiel SPP 100 %)

OSTATNE DCERSKE SPOLOCNOSTI

1. Nadacia SPP, Bratislava (podiel SPP 100 %)
2. EkoFond, n. f, Bratislava (podiel SPP 100 %)
3. Neziskova organizacia EF (podiel SPP 100 %)

Spoloénost ma organizacnu zlozku v Ceskej republike.

UCASTI
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SPP sa pri vykonavani svojich obchod-
nych ¢innosti opiera o stabilny a funk-
¢ny systém riadenia rizik. Jeho hlav-
nym poslanim je zabezpecovat fi-
nancnu a prevadzkovu stabilitu, a tym
podporovat dosahovanie obchodnych
cielov a rozvoj spolo¢nosti. Systém ria-
denia rizik zahma prislusnu organiza¢nu
Strukturu s jasne definovanymi liniami
zodpovednosti, ako aj uc¢inné postupy
identifikacie rizik, ich analyzy, vyhod-
nocovania, oSetrovania, monitorova-
nia, preskumavania, zaznamenavania
a reportovania. Tieto postupy umoznuju
obmedzit pripadné ekonomické straty
a daldie negativne désledky potencial-
nej materializacie rizik tak, aby ne-
ovplyvnili zasadnym spdsobom schop-
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nost SPP vykonavat obchodné ¢innosti
a poskytovat sluzby verejnosti.

V roku 2019 predstavenstvo spoloc-
nosti schvalilo novu smernicu Politika
riadenia rizik, ktora upravuje systém
riadenia rizik SPP. Ten je zamerany
na vsetky zname rizika, ktorym je alebo
moze byt spolo¢nost vystavena. Imple-
mentaciu tejto politiky zabezpecuje sa-
mostatny odbor Auditu a riadenia rizik,
a to najméa prostrednictvom pripravy,
resp. aktualizacie metodik pre riadenie
jednotlivych kategorit rizik.

V priebehu roka 2019 vedenie spoloc¢-
nosti zriadilo Komisiu pre rizika. Komisia
je rozhodovacti a poradny organ pre ob-

last riadenia rizik a vyznamnym spdso-
bom prispieva k efektivite riadenia rizik
v SPP. V zmysle uplatriovania uvedenej
politiky spolo¢nost neakceptuje rizika,
ktorych vyznamnost je vyhodnotena
ako vysoka alebo kriticka. V pripade zis-
tenia takychto rizik su prislusni veduci
zamestnanci povinni v spolupraci s od-
borom Auditu a riadenia rizik bezod-
kladne prijimat adekvatne zmiernovacie
opatrenia.

V zavere roka 2019 sa zacala realizacia
skupinového konceptu riadenia rizik,
ktory bude zahrmat aj dcérske spo-
lo¢nosti, v ktorych si SPP uplatnuje
manazersku kontrolu. Uvedenie tohto
konceptu do praxe sa v plnom rozsahu

predpoklada v priebehu roka 2020, ¢o
spolu s dalsimi realizovanymi aktivita-
mi umozni spolo¢nosti dosiahnut su-
lad s medzinarodne uznavanymi Stan-
dardmi spravy a riadenia spolocnosti
v oblasti riadenia rizik.

Pocas roka 2019 SPP nezaznamenal ma-
terializaciu rizik, ktora by mala vyznam-
nejsi negativny dosah na spolo¢nost.

Pri riadeni finanénych rizik sa SPP

zameriaval predovsetkym na:

a) trhové rizika vyplyvajuce z neistoty
vo vztahu k zmenam hodnét rizi-
kovych faktorov, ktoré sa urcuju na
trhoch a ktoré vplyvaju na hospo-
darske vysledky SPP. Ide predovset-

kym o ceny komodit a ich odobraté
objemy konecnymi zakaznikmi;

b) kreditné rizika vztahujuce sa na
potencialnu moznost neschopnosti
alebo neochoty obchodnych part-
nerov plnit si nacas svoje zavazky
voci SPP.

V oblasti riadenia nefinanénych rizik

bol déraz kladeny na:

a) operacné rizika vyplyvajuce z nedo-
statkov v nastaveni intemych pro-
cesov, v informacnych systémoch,
z moznosti zlyhania ludskych zdro-
jov alebo vyskytu neziaducich javov
v externom prostredi pdsobiacich na
interné procesy;

b)

pravne rizika vyplyvajuce z moz-
ného neocakavaného zavedenia
alebo aplikacie pravneho predpisu,
z potencialnej neschopnosti SPP
preukazat zmluvné naroky ale-
bo plnit zavazky, pripadne povin-
nosti poskytnut vynutené nevy-
hodné plnenie, alebo vyplyvajuce
z neocakavaného vysledku sud-
nych, spravnych a arbitraznych ko-
nani;

regulacné rizika vyplyvajuce najma
z moznych neocakavanych pozia-
daviek, postupov a rozhodnuti requ-
latora.
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VYVOJ NA TRHU

SO ZEMNYM PLYNOM

V roku 2019 vzrastla celkova spotreba
zemného plynu na Slovensku opro-
ti roku 2018 o priblizne 3 %. Hlavnym
faktorom bola posilnena vyroba elek-
triny z paroplynovych elektrarni, ktora
prevazila nad vplyvom pocasia s tep-
lotami mierne pod priemerom posled-
nej dekady. Dlhodobo sa vSak prejavuje
Strukturalny pokles spotreby plynu za-
pri¢ineny jej racionalizaciou. Na druhej
strane pozitivne na vyvoj spotreby ply-
nu pdsobil, najma v prvej polovici roka
2019, silny hospodarsky rast Slovenska.

Vo vSeobecnosti je slovensky trh
s energiami silne ovplyvneny vyvojom
na europskom trhu vratane spotovych
trhov ¢i burz. V sirSom kontexte na ceny
komodit vplyvaju viacereé globalne fak-
tory, ako napriklad ceny na trhoch dal-
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$ich energetickych komodit (napr. ropy,
uhlia atd.), energeticka politika velkych
europskych statov, ale aj obchodovanie
s emisiami a samotny vyvoj pocasia.

SPP — LIDER V DODAVKE ENERGII

SPP s viac ako 1,3 miliéna odber-
nych miest v medziroénom porovna-
ni opatovne potvrdil poziciu lidra na
trhu s energiami na Slovensku. Cel-
kovy predaj plynu SPP koncovym od-
beratelom na Slovensku v roku 2019
predstavoval 27,38 TWh (2,55 mld. m3).
Spoloc¢nost stabilizovala svoje zdkaz-
nicke portfolio a dari sa jej napinat
ambicidzny plan rozsirovania poctu
zdkaznikov, ktori od SPP odoberaju
nielen plyn, ale aj elektricku energiu.

Trh s energiami je na Slovensku uz
vySe dekady liberalizovany. SPP pé-
sobi na trhu poskytovania elektrickej

energie v silne konkurenénom pro-
stredi s prirodzene dominantnymi do-
davatelmi. Napriek tejto skutocnosti si
od otvorenia trhu najviac zakaznikov
vybralo ako svojho noveho dodavate-
la elektriny prave SPP. Ku koncu roka
2019 dodavala spolocnost elektricku
energiu do takmer 200 000 odbernych
miest. Podiel SPP v retaillovom segmen-
te v dodavke elektriny dosiahol v roku
2019 uroven takmer 9 %, Co spolocnost
radi na 4. miesto za tradi¢nych troch
dodavatelov elektriny. SPP je zaroven
najvacsim novym dodavatelom elek-
triny na Slovensku z pohladu poctu
zakaznikov. V roku 2019 spolo¢nost za-
znamenala opakovane vysoky medzi-
ro¢ny rast dodavaného objemu elek-
trickej energie vo vsetkych segmen-
toch trhu. Celkovo dodavka elektriny
v uplynulom roku presiahla objem
1,25 TWh.

SPP — MULTIKOMODITNA
SPOLOCNOST

Rok 2019 vyrazne prispel k posilneniu
pozicie SPP na trhu s energiami ako sil-
nej multikomoditnej spolo¢nosti. SPP
ako spolahlivy dodavatel plynu a elek-
trickej energie zacal v roku 2019 inten-
zivne rozvijat a budovat spoloc¢nost aj
ako vyznamného hraca v oblasti obno-
vitelnych zdrojov energii, ktore povazuje
za prostriedok k zlepSovaniu zivotného
prostredia. Nova strategicka vizia spo-
lo¢nosti s presashom do dalSich rokov
je uzko spojena s presadzovanim zele-
nych, energeticky efektivnych rieseni.

Do kontextu dlhodobej vizie SPP ako po-
skytovatela zelenej energie na trhu pre-
to plne zapada nova uloha spolo¢nosti,
ktora vyplyva zo ziskaného institutu vy-
kupcu energii z obnovitelnych zdrojov
energii (OZE) ¢i zo zdrojov s vysokoucin-
nou kombinovanou vyrobou elektriny
a tepla (KVET). Spolo¢nost neustale hla-
da moznosti diverzifikacie svojho port-
folia s cielom posilnovat svoju poziciu
silnej multikomoditnej spolo¢nosti po-
sobiacej v kompletnej Skale produktov
plynu a elektrickej energie. Uspechom
v aukcii na vykupcu elektrickej ener-
gie z obnovitelnych zdrojov a zdrojov
kombinovanej energie a tepla sa SPP
stal vyznamnym hracom nielen na poli
obchodovania s plynom a s elektrickou
energiou, ale aj na poli obchodovania
so zelenou energiou. Spolo¢nost po-
stupne realizuje svoje vizie v suvislosti

S moznym postupnym rozsirovanim
ponuky komplexnych energetickych
sluzieb.

SPP — GARANT SPOLAHLIVYCH

A BEZPECNYCH DODAVOK PLYNU
PRE SLOVENSKO

SPP garantuje bezpecné a plynulé do-
davky plynu pre svojich zakaznikov za
kazdych okolnosti a v€as eliminuje ake-
kolvek potencialne rizika pocas celeho
roka. Bezpecnost dodavok plynu je pre
SPP prioritou, ktoru dlhodobo buduje
na viacerych pilieroch. Okrem priamych
kontraktov na nakup plynu nakupu-
je spolo¢nost plyn aj na medzinarod-
nych trhoch a vyuziva aj plyn, ktory
ma uskladneny v podzemnych zasob-
nikoch na uzemi Slovenska. Na zaciat-
ku vykurovacej sezény 2019/2020 bola
kapacita, ktoru ma SPP rezervovanu
v tychto zasobnikoch, vyuzita podobne
ako v predchadzajucich rokoch takmer
na maximum. Spoloc¢nost tak znovu za-
bezpecila podstatne vyssie zasoby ply-
nu, ako uklada legislativa dodavatelom
na Slovensku. Viac nez polovica za-
sob plynu uskladnena v podzemnych
zasobnikoch predstavuje strategicku
rezervu, ktora sluzi na zabezpecenie
spolahlivych a bezpecnych dodavok
plynu v pripade mimoriadnych situacii.

Naklady na tieto strategickeé a bezpec-
nostné zasoby za rok 2019 dosiahli
45 milionov eur. Tuto finanénu zataz
znasa len SPP, ziaden iny dodavatel

energii. SPP tak nielen zabezpecuje, ale
aj plne financuje zaistenie energetic-
kej bezpecnosti Slovenska.

NAKUP A SKLADOVANIE

ZEMNEHO PLYNU

SPP je aktivnym obchodnikom na me-
dzinarodnych eurdpskych trhoch, kde
spoloc¢nost plyn podla potreby nakupu-
je alebo predava. Cielom nakupu zem-
ného plynu bolo aj v roku 2019 pokrytie
potrieb a vytvorenie zasob pre domaci
trh. SPP realizoval nakup predovsetkymna
zaklade dlhodobého kontraktu so spoloc-
nostou Gazprom Export. Zasoby zemné-
ho plynu boli uskladnené v podzemnych
zasobnikoch prenajatych od spolo¢nos-
ti NAFTA a.s. Skladovacia kapacita pre-
kraCovala objem nevyhnutny na pokry-
tie potrieb zakaznikov SPP, pricom vsak
zabezpecovala plynulé zasobovanie do-
maceho trhu hlavne pocas zimného
obdobia a sluzila ako rezerva v pripade
vzniku mimoriadnej situacie. V ramci
technickych opatreni méze spolocnost
vyuzit na prepravu plynu pri obme-
dzeni dodavok cez vstupny bod Velké
Kapusany vstupny bod medzi SR a CR
Lanzhot, vstupny bod medzi SR a Ra-
kuskom Baumgarten alebo vstupny
bod medzi SR a MR Velke Zlievce.

SPP — USPECH AJ ZA HRANICAMI
SLOVENSKA

SPP pdsobi od konca roka 2008 rovnako
na ceskom trhu, a to prostrednictvom
svojej dcérskej spolocnosti SPP CZ.
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Dodany objem plynu v roku 2019 do-
siahol priblizne 3,212 TWh a spolo¢nost
sa tak aj v CR zaradila medzi re$pek-
tovanych dodavatelov energil. SPP CZ
dodava plyn zakaznikom vo vsetkych
segmentoch vratane obchodnikov, vel-
kych priemyselnych podnikov, zékazni-
kov zo segmentu maloodber ¢i domac-
nosti. Spolo¢nost uz druhy rok uspesne
ponuka zakaznikom zo segmentu do-
macnosti a maloodber okrem plynu aj
elektricku energiu.

SPP A KLIMATICKE VYZVY

Spolo¢nost SPP detailne sleduje glo-
balne trendy, ciele a zavazky stanovené
zo strany OSN a Europskej unie vrata-
ne planov Slovenska v oblasti ekoldgie,
znizovania emisii sklenikovych plynov
a dosiahnutia trvalo udrzatelného roz-
voja. Priority SPP, vychadzajuce z novo-

prijatej stratégie spolo¢nosti v roku 2019,
akceptuju uvedené vyzvy. Spolo¢nost
pokracuje v rozvijani tzv. zelenych pro-
duktov a sluzieb vratane edukacnych
projektov. Zaroven v roku 2019 zacala
pripravovat ponuku novych produktov
z oblasti garantovanych uspor energie
s cielom presadit sa aj v pozicii lidra
pre rieSenie komplexnych utilitnych
potrieb pre priemysel, verejny sektor
a domacnosti.

PRIORITY SPP

STANOVUJE ZAKAZNIK

Aj v roku 2019 si spolo¢nost udrzala
poziciu lidra v spolahlivosti, dostup-
nosti a nadstandardnej urovni obslu-
hy zakaznikov. Dostupnost po celom
Slovensku zabezpecuje 19 Zakaznic-
kych centier SPP, Zakaznickej linky
SPP, Web chatu SPP a Biznis linky SPP.

Prostrednictvom vsetkych kanalov ob-
sluhy spolocnost vybavila 826 748 po-
ziadaviek zakaznikov pri udrzani vy-
sokej urovne celkovych servisnych
parametrov. V roku 2019 SPP pokra-
¢oval v implementacii nového infor-
macného systému a v priprave nove-
ho zdkaznickeho portdlu pre vybavo-
vanie poziadaviek zdkaznikov vSetkych
segmentov.

DOMACNOSTI

Zakaznici v segmente Domacnosti oce-
nuju bezpecnost a spolahlivost SPP ako
dodavatela energii, ¢o zabezpecilo ich
zdujem o ponuku plynu a elektriny aj
pocas roka 2019. Ponuka elektriny ga-
rantovala zakaznikom udrZanie nizsej
cenovej Uurovne za energie oproti tra-
dicnym dodavatelom pocas celého
obdobia zmluvného vztahu. Na jar spo-

lo¢nost uviedla na trh novy ,elektric-
ky” produkt Elektrina bez viazanosti.
Ako prva z energetickych spolocnosti
umoznila svojim zdkaznikom vyuzivat
vyhody elektriny od SPP bez viazanosti.

MALE PODNIKANIE A ORGANIZACIE

Ponuku pre tento segment odberatelov
spolo¢nost pripravila na zaklade po-
znatkov vyplyvajucich z dlhodobo dob-
rych vztahov, pravidelnej komunikacie,
ako aj flexibility pri priprave ponuk pre
svojich zakaznikov. Zabezpecenie ply-
nulych dodavok energii bolo a je bez-
nym Standardom sluzieb SPP. Aj v roku
2019 spolocnost poskytovala zakaz-
nikom zo segmentu Malé podnikanie
a organizacie jednu z najvyhodnejsich
ponuk na trhu. Produkty SPP davaju
odberatelom moznost usporit oproti
cennikovej cene. Produkt Fixna cena
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umoznoval zakaznikom fixovat svoju
cenu na vymedzené casové obdobie,
vdaka comu vedeli presnejsie planovat
svoje naklady za odber plynu na celé
obdobie dodavky.

Z&kaznici sa aj nadalej zaujimali o vy-
hodnu ponuku elektriny od SPP. Pocet
odbernych miest v segmente malych
a strednych firiem presahuje 10 000.

Komplexné rieSenia a sluzby na zabez-
pecenie dodavok zemného plynu a elek-
trickej energie SPP ponukal aj samo-
spravam miest a obci.

SLUZBY SPP PRE DOMACNOSTI

A MALE PODNIKANIE A ORGANIZACIE
Ponuka dopinkovych produktov a slu-
zieb v roku 2019 bola zameranad najma
na racionalizaciu spotreby energii a bez-
pecnost. Neustale zlepSujeme produk-
ty, ktoré pomahaju zakaznikom Setrit
peniaze aj energiu. Zakaznici prejavili
zaujem o Smart ponuku §itu na mie-
ru zostavenu podla ich redlnej potreby
spolu s personalizovanym energetickym
poradenstvom. Vdaka expertnému zbe-
ru dat dokaze SPP poskytnut energiu
a poradenstvo skuto¢ne na mieru.
Zaujem sa zvysil aj o detektory uniku
plynu a detektory dymu a LED zZiarov-
ky ponukané prostrednictvom nasich
partnerov.
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Zaujem zo strany zakaznikov sa zvysil
aj o vyuzivanie obnovitelnych zdrojov
energie (OZE). SPP aktivne pomahal pri
ziskavani Statnej dotacie na nakup za-
riadeni a k tomu poskytoval extra zlavy
na unikatne technologie ako tepelné
cerpadla a solarne panely. Na podporu
financovania tychto environmentalnych
technologii bol nielen pre zakaznikov
spolo¢nosti k dispozicii u¢elovy Ener-
gouver. V ponuke ostal aj bezuéelovy
Energouver, ktory sluzil na financovanie
potrieb a zamerov zakaznikov spoloc¢-
nosti za zvyhodnenych podmienok.

Vdaka sluzbam In$pekcia budov a Ener-
geticka certifikacia si zakaznici mohli
zistit skuto¢ny stav nehnutelnosti po
technickej stranke, ale aj narocnost
dotknutych nehnutelnosti na energie.
Energeticku kondiciu budov je zaroven
mozneé preverit aj sluzbou Termovizne
meranie.

Prostrednictvom Programu vyhod SPP
poskytoval zlavy s usporou az do 55 % na
nakup vybranych tovarov a sluzieb reno-
movanych znaciek alebo znizenie ener-
getickej a ekologickej narocnosti. Opat
poskytoval produkt Preventivne pre-
hliadky plynovych kotlov. Energetické
poradenstvo poskytované nasimi kvali-
fikovanymi poradcami a ich rady v ob-
lasti vyberu vhodnych vykurovacich sys-
témov a moznych uspor pri vykurovani

a vyrobe teplej vody uSetrilo nasim
odberatelom uz nemalé financné pro-
striedky.

Pre bytové domy spolo¢nost ponukala
partnersky spusteny produkt Cistenie
vetracich §acht a potrubi patentovanou
technoldgiou PanelAir.

VELKI ZAKAZNICI

Uspech svojej ponuky pre velkych za-
kaznikov spolo¢nost postavila na od-
bornych znalostiach, dlhodobo dobrych
vztahoch, priebeznej komunikacii a na
garancii bezpe¢nych a plynulych do-
davok energil. Vdaka vyhodnej ponuke
a flexibilite pri nastavovani individu-
alnych rieSeni pre odberatelov sa do
portfélia SPP v roku 2019 vratili nie-
kolki klucovi zakaznici. Medzi vyz-
namné konkurencné vyhody SPP patri
objem plynovych rezerv v zasobnikoch
a podpisané kontrakty na dodavky plynu
na Slovensko. Spolo¢nost zaroven dlho-
dobo poskytuje velkym priemyselnym
klientom energetické poradenstvo. Pre
subjekty, ktorym zo zdkona o energetic-
kej efektivnosti vyplyva povinnost vypra-
covania energetického auditu, SPP vy-
Siel v ustrety a tuto sluzbu ponukal aj
v roku 2019.

CENY A REGULACIA
Domacnosti s dohodnutym druhom
tarify D1 az D6 mali ceny za dodavku

plynu regulované Uradom pre regu-
laciu sietovych odvetvi (URSO), ktoré
v roku 2019 ostali stabilné a nezmene-
né. Aj ceny za dodavku plynu pre Malé
podniky podliehali v roku 2019 cenovej
regulacii. Za maly podnik bol v roku
2019 povazovany koncovy odbera-
tel plynu z kategorie Malé podnikanie
a organizacie so spotrebou za rok 2017
v objeme najviac 100 000 kWh.

Aj pocas uplynulého roka SPP pdsobil
v zmysle platnej legislativy ako do-
davatel poslednej inStancie. Dodavka
v tomto rezime v roku 2019 podliehala
cenovej regulacii zo strany Uradu pre
regulaciu sietovych odvetvi.
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Jednym z piatich zakladnych pilierov
Energetickej unie a jednym zo Styroch
zakladnych pilierov Energetickej poli-
tiky Slovenskej republiky je energetic-
ka efektivnost. Rozvoj a poskytovanie
energetickych sluzieb (EPC) na Sloven-
sku predstavuje jednu zo zakladnych
aktivit novej schvalenej stratégie SPP
s cielom ziskat vyznamny trhovy podiel
do roku 2023.

SPP preto aktivne vyhladaval prilezi-
tosti na poskytovanie energetickych
sluzieb s cielom ponukat rieSenia pre
zakaznikov vo verejnom aj sukromnom
sektore s dérazom na nove technologie
a efektivne vyuzitie energie. V ramci in-
ternej Struktury spoloc¢nosti bol vytvo-
reny samostatny odbor ESCO, ktorého
ambiciou je od roku 2020 zacat ponu-
kat komplexnu realizaciu uspormych
opatreni v energetickom hospodarstve
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vratane zabezpecenia finan¢nych zdro-
jov. Spolo¢nost je v zaujme dosahova-
nia svojich cielov otvorena vytvaraniu
strategickych partnerstiev so silnymi
externymi subjektmi. SPP v roku 2019
zaroven dalej rozsiroval svoju ponuku
produktov a sluzieb suvisiacich s in-
Spekciou budov, energetickymi audit-
mi, poradenstvom pri Cerpani dotacii
OZE ¢i realizaciou komplexnych pro-
jektov inteligentnych domacnosti SPP
SMARTHOME, ktoré zakaznikom SPP
garantuju nielen spolahlivé a bezpec-
né dodavky energii, ale prinasaju im
aj redlne uspory casu, energil a v nepo-
slednom rade aj penazi.

MOBILITA

V roku 2019 spolo¢nost SPP CNG s.r.o,
ktora je 100 % dcérskou spolocnostou
SPP, pokracovala v aktivitach rozvoja
a podpory CNG na Slovensku a zabez-

pecovala plynulu a spolahlivu prevadz-
ku siete plniacich stanic CNG.

Predaj CNG v roku 2019 dosiahol 3,28
miliona kg. Oproti roku 2018 predpokla-
dame pokles priblizne o 70 000 kg CNG
sposobeny predovsetkym znizenim od-
beru CNG dopravnymi podnikmi, ktory
koreluje so zivotnym cyklom projektu
zavedenia a prevadzky v dopravnych
podnikoch.

Naopak, v segmente zdkaznikov mimo
dopravnych podnikov spolo¢nost oca-
kdva narast predaja CNG o takmer
140 000 kg CNG.

SPP povazuje tzv. plynovu mobili-
tu za doélezitu ekologicku alternativu
k tradicnym palivam, a to vzhladom
na moznost relativne rychlo znizovat
ekologicku zataz dopravy na zivotné

INFRASTRUKTURA
CNG A LNG STANIC
NA SLOVENSKU

A

Existujuce stanice CNG
od SPP CNG

Cerpacie stanice CNG
projektu fueLCNG

Cerpacie stanice CNG aj LNG
projektu fueLCNG

Ostatné verejne pristupné
Cerpacie stanice CNG



prostredie. Aj v roku 2019 sa preto
intenzivne dalej pracovalo v reali-
zacii projektu fueLCNG, podpo-
reného finané¢nym grantom z Na-
stroja na prepajanie Europy (CEF).
Vroku 2019 bola vyhlasena verejna
sutaz na dodavatelov technologii
a doslo k zazmluvneniu sedem-
nastich dialnicnych odpocivadiel
na umiestnenie plniacich stanic
CNG a LNG. Vybudovanie dalsich
sedemnastich plniacich stanic na
zemny plyn posilni déveru medzi
pouzivatelmi a dodavatelmi vo-
zidiel a mdze realne nastartovat
vyuzivanie zemného plynu v slo-
venskej doprave.

Sucastou projektu je tiez vystavba
prvého zariadenia na skvapalrio-
vanie zemného plynu na Sloven-
sku, a to v pristave Bratislava, ¢im

sa vytvoria predpoklady na zaso-
bovanie vsetkych segmentov do-
pravy vratane riecnej dopravy LNG.
Spoloc¢nost pripravuje v roku 2020
zacCatie vystavby PS CNG v Trnave
a zaroven planuje nové projekty
v okoli mesta Bratislava.

SPP zaroven v zavere roka 2019
prijal novu dlhodobu stratégiu
rozvoja CNG a LNG, ktora sa bez-
prostredne dotyka aj aktivit dcér-
skej spolo¢nosti SPP CNG. Cielom
novej stratégie je nielen zvysenie
povedomia Sirokej verejnosti o vy-
hodach vyuzivania pohonov CNG
a LNG v porovnani s konvenénymi
palivami, ale aj postupna realizacia
vys$ie uvedenych projektov no-
vych plniacich stanic CNG a LNG
a podpora vyuzivania ekologickych
CNG autobusov.

Novym rozvojovym smerom v ob-
lasti mobility je tiez rozhodnutie
multikomoditného SPP  vstupit
na trh inych alternativnych paliv
s cielom komplexne pokryt oblasti
alternativnej mobility.

V suvislosti s posilnovanim orien-
tacie na ekologicky a energeticky
efektivne rieSenia SPP podporil gj
v roku 2019 aktivity spojené s po-
zitivnou prezentaciou alternativ-
nych paliv smerom k $irokej ve-
rejnosti. V rdmci Dnia ekomobility
realizovanom v areali spolo¢nosti
sa predstavil SPP ako garant sekcie
plynovej mobility s ukazkou redl-
nej flotily osobnych automobiloyv,
uzitkovych a nakladnych vozidiel,
ale 1 autobusov s pohonom na
CNG a LNG.
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Poslanim Odboru ludskych zdrojov
v SPP je zavadzat do praxe nastroje zvy-
Sujuce motivaciu a vyuzitie potencialu
vietkych zamestnancoy, a tym prispie-
vat k naplfhaniu vizie, poslania a stra-
tegickych cielov spolo¢nosti.

V roku 2019 spolo¢nost pokracovala
v nastartovanych zmenach organi-
zaéného usporiadania, ktoré zohlad-
nuje orientaciu na hladanie novych
obchodnych prilezitosti, zvySenie pro-
zakaznickej orientacie, efektivne nasta-
venie procesov, zlepsenie operativnych
¢innosti a optimalizaciu nakladov.

Délezitou sucastou transformacnych
zmien v roku 2019 bola implementa-
cia projektu riadenia a rozvoja firemnej
kultury.

VZTAHY SO ZAMESTNANCAMI

SPP poskytuje svojim zamestnancom
benefity v zmysle platnej kolektivnej
zmluvy, ktora upravuje celu ich skalu
s prioritnym zameranim sa na oblasti
regeneracie, kultury a Sportu. Zamest-
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nanci spolo¢nosti maju moznost Cerpat
volno na regeneraciu a dovolenku na-
vySe. Sucastou zamestnaneckych be-
nefitov su tiez prispevky na doplnkovée
doéchodkoveé sporenie.

SPP nezabuda ani na zamestnancov
v tazkych zivotnych situaciach a posky-
tuje im podporu aj vo forme finan¢nych
prispevkov na ulahcenie ich zvladnutia.

V prvom a Stvrtom kvartali roka 2019
boli v Kosiciach, vo Zvolene a v Brati-
slave realizované informacno-diskus-
né stretnutia zamestnancov s vedenim
spolo¢nosti.

V rédmci teambuildingovych aktivit spo-
lo¢nost Stvrtykrat usporiadala Firemné
hry SPP. Zaver roka 2019 patril akciit An-
jelské Vianoce, na ktorej sa v troch klu-
¢ovych regionoch zucastnilo viac nez
1100 Tudi.

V rdmci projektu Umelci medzi nami
spolo¢nost SPP opat podporila svojich
zamestnancov a ich rodinnych prislus-

nikov s umeleckymi sklonmi. Aj v roku
2019 im poskytla priestory vo svojej
malej galérii na prezentaciu ich diel.

ROZVOJ A VZDELAVANIE

V oblasti rozvoja a vzdelavania zamest-
nancov sa spoloc¢nost vroku 2019 zame-
rala prioritne na rozvoj zru¢nosti, ktoré
posiliuju ich obchodné zru¢nosti, pro-
aktivny pristup a zdielanie know-how.

Spolo¢nost pokracovala v aktivitach
smerujucich k ziskavaniu zrucnosti
v oblasti sebariadenia a osobného roz-
voja aj v ramci rozvojoveho zamestna-
neckého programu High Potentials.

Jesent 2019 patrila v SPP Driom zdra-
via. Zamestnanci spoloc¢nosti v Brati-
slave, vo Zvolene a v KoSiciach tak
opat mali moznost zucastnit sa nielen
na zaujimavych prednaskach zame-
ranych na oblast zdravia, ale mohli si
svoj zdravotny stav a kondiciu tiez pria-
mo otestovat a vysledky konzultovat
s pozvanymi medicinskymi odbornikmi.

STRUKTURA ZAMESTNANCOV

K 31. 12. 2019 mala spolo¢nost SPP
spolu 679 zamestnancov (k31.12.2018
to bolo 681 zamestnancov). Z toho
bolo 455 zZien, ¢o predstavuje 67,01 %
z celkového poctu zamestnancov.

Priemermny vek zamestnancov k 31. 12.
2019 bol 45,67 roka.

INSTITUT INTERNEHO
OMBUDSMANA
S cielom podporit spoloc¢ensku zod-
povednost a otvorenu komunikaciu so
zamestnancami spolo¢nost SPP v roku
2015 zriadila institut ombudsmana, kto-
ry je povereny vybavovanim podnetov
z0 strany zamestnancoy, ktoré sa tykaju:
e prijilmania a vybavovania podnetov
tykajucich sa protispolo¢enskej ¢in-
nosti, pricom pri ich vybavovani sa
riadi ustanoveniami zdkona a inter-
nou smernicou,
¢ prijimania a rieSenia podnetov sme-
rujucich k upozorneniu na poruso-
vanie etickych principov — Kodexu
spravania SPP.

Na prijimanie tychto podnetov bola
vytvorend Specidlna e-mailova schran-
ka. V roku 2019 nebol zaznamenany
ziadny pripad v oblasti zavaznej pro-
tispolocenskej cinnosti na pracovisku.
V oblasti etickych principov boli podne-
ty zamestnancov rieSené priebezne.

— 2,65 %

STREDNE ODBORNE
18 ZAMESTNANCOV

— 3785 %

41 - 50 ROKOV
257 ZAMESTNANCOV




SPP — ZODPOVEDNY LiDER
Filantropické aktivity radia SPP medzi
najvyznamnejsie spoloc¢ensky zodpo-
vedné podnikatelské subjekty na Slo-
vensku. Spolo¢nost prostrednictvom
projektov Nadacie SPP, neinvesti¢ného
fondu EkoFond a Neziskovej organiza-
cie EF prispieva k zlepSeniu Zivotného
prostredia, efektivnejSiemu vyuzivaniu
energil, pomaha ludom v ich tazkych
zivotnych situaciach a podiela sa na
ochrane kulturnych a moralnych hod-
not.

SPP CHRANI

HISTORICKE HODNOTY

Slovenské plynarenské muzeum uz
viac ako 20 rokov mapuje historiu
a sucasnost plynarenstva na nasom
uzemi. Muzeum s viac ako 400 expo-
natmi je roz¢lenené do niekolkych ex-
pozicil a je jedinym svojho druhu na
Slovensku. Od jeho vzniku ho navstivilo
takmer 50 000 navstevnikov, ktorych
uvadza do minulosti dokumentarny
film Vo svetle plynovych lamp” pribli-
zujuci historiu plynarenstva na Sloven-
sku. Historii svietiplynu je venovany
Pavilon historie. Kancelaria prokuristu
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dava prilezitost nahliadnut do dobovej
atmosféry najvyznamnejsieho fabric-
kého uradnika v plynarni zo zaciatku
20. storoc¢ia. Expozicia Laboratdria do-
tvara uceleny obraz prevadzkovej spo-
lahlivosti vyroby svietiplynu. Pavilon
sucasnosti je priebezne rozsirovany
0 noveé zbierky exponatov, najma v po-
dobe makiet a nazornych modelov, kto-
ré dokumentuju plynarenske zariadenia
na tazbu, prepravu, upravu a vyuzitie
zemného plynu. Zbierka 18 historicky
vzacnych plynarenskych zariadeni s re-
alnymi rozmermi je k dispozicii vo Von-
kajSej expozicii. Ulicné osvetlenie repre-
zentuju dve vzacne repliky plynovych
ulicnych lamp — Prazsky typ a SUGG
z konca 19. storocia.

PODPORA UMENIA V SRDCI SPP

Uz takmer 20 rokov otvara pre milov-
nikov slovenského vytvarného umenia
svoje brany aj Galéria SPP. Jej priestory,
ktoré su sucastou centraly SPP v Bra-
tislave, obohatilo uz vyse 150 vystav.
Svoje miesto tu nasli obrazy, sochy, ke-
ramika ¢i umelecké diela z textilu a skla.
V roku 2019 mohli navstevnici obdivo-
vat diela piatich vyznamnych autorov,

ako napriklad maliar a grafik Andrej Au-
gustin, sochar Milan Flajzik, scénograf,
vytvarnik, ilustrator a grafik Fero Liptak,
detska ilustratorka Martina Matlovicova
a maliar Jan Raska.

PROJEKTY NADACIE SPP

PRINASAJU REALNU ZMENU
Spoloc¢nost SPP od roku 2002 realizuje
svoje filantropicke aktivity najma pro-
strednictvom Nadacie SPP. K hlavnym
cielom nadacie patri ochrana a rozvoj
duchovnych, kulturnych a moralnych
hodndt na Slovensku. Podporuje ak-
tivnych ludi, ktori sa snazia menit veci
vo svojom okoli k lepSiemu, nachadza-
ju noveé rieSenia problémov, neunavne
hladaju nové postupy s dlhodobou udr-
zatelnostou a staraju sa o svoje komu-
nity a regiony.

Nadacia SPP dlhodobo poskytuje pod-

poru v tychto oblastiach:

a) ochrana a podpora zdravia; pre-
vencia, lie¢ba, resocializacia drogo-
vo zavislych v oblasti zdravotnictva
a socialnych sluzieb,

b) podpora a rozvoj telesnej kultury,

c) poskytovanie socidlnej pomoci,

d) zachovanie kulturnych hodnét,

e) podpora vzdelavania,

f) ochrana ludskych prav,

g) ochrana a tvorba zivotného
prostredia,

h) veda a vyskum,

i) organizovanie a sprostredkovanie
dobrovolnickej ¢innosti.

V roku 2019 Nadacia SPP financ¢ne
podporila spolu 587 projektov celkovou
sumou priblizne 75 miliona eur. Na-
dacia zaroven priebezne pokracovala
vo svojich dlhodobych aktivitach a pod-
porila projekty obcianskeho zdruzenia
Nadej na zZivot, obcianskeho zdruzenia
OKRAJ, obcianskeho zdruzenia Svetiel-
ko nadeje, Hospicu milosrdnych sestier
v Trenc¢ine a i.

Nadacia SPP bola zaroven partnerom
série podujati Bratislavskych Jazzo-
vych dni 2019, One Day Jazz Festivalu
— Jar/Leto 2019 a predstaveni v Divadle
GUnaGuU.

S Vycvikovou Skolou pre vodiace a asis-
tenc¢né psy spolupracovala na pro-
jekte Zdravi psi pomocnici a s nezis-
kovou organizaciou SMILE rozvijala
aktivity projektu POMAHAME S USME-
VOM, ktory je zamerany na rodiny,
v ktorych dieta/deti prechadzaju, pre-
Sli ¢i budu prechadzat naroc¢nou a dl-
hodobou lieCcebnou procedurou, ako
napriklad transplantacia kostnej dre-
ne alebo onkologickd liecba. Rovna-
ko prehibila existujuce partnerstvo

s Nadaciou Bator Tabor, ktora organi-
zuje kazdoroc¢ne letny medzinarodny
tabor zazitkovej terapie pre slovenskée
a Ceské onkologicky choré deti a mladez.

Z prostriedkov nadacie bol tiez financ-
ne podporeny projekt Detského folk-
lérneho suboru Vienok.
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O KROK VPRED

Medzi klucove aktivity Nadacie SPP patri
program O krok vpred, ktorého cielom
je skvalitnit starostlivost o ludi s postih-
nutim. Nadacia sa pomocou svojich
programov snazi prispiet ku skvalit-
neniu starostlivosti o ludi v nepriazni-
ve] socialnej situacii prostrednictvom
podpory modelovych, inovativnych
a progresivnych pristupov. V roku 2019
preto pokracovala v podpore grantoveé-
ho programu OPORA so zameranim na
podporu tvorby a realizacie individual-
nych planov rozvoja osobnosti klientov
v zariadeniach socialnej starostlivosti.
Celkovo Nadacia podporila v roku 2019
financiami vo vyske 49 620 eur spolu
90 klientov v Specializovanych zariade-
niach.

STIPENDIINY PROGRAM HLAVICKA
Novinkou v roku 2019 bolo opatovné
spustenie Stipendijného programu
Hlavi¢ka. Zamerom programu je pod-
pora ambicioznych mladych ludi v zis-
kavani kvalitného vzdelavania prostred-
nictvom Studijnych pobytov v zahranici.
V ramci stipendijného programu Hlavic-
ka boli poskytnuté Stipendia na zahra-
ni¢né Studijneé pobyty, letné Skoly, staze,
vyskumné pobyty v ramci sveta, reali-
zovaneé do konca roka 2019. V ramci ob-
noveného programu nadacia podporila
12 najlepsichstudentov celkovousumou
21 251,26 eura.

SPPravmeTo

Cielom dalSieho grantového programu
SPPravmeTo bolo pomdct motivovat
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deti a mladych ludi vo veku 6 az 19 ro-
kov k aktivnemu postoju k prostrediu,
v ktorom Ziju, k rozvijaniu socialnych
a pohybovych zrucnosti a k podpore
ich vzajomnych vztahov. Nadacia SPP
sa preto rozhodla podporit zaujima-
vé verejnoprospesné aktivity pre deti
a mladych Tudi na Slovensku. Financ¢né
dotacie ziskali najprinosnejsie projekty
z oblasti kultury, vzdelavania ¢i Sportu,
takistobolipodporené projekty narozvoj
ekologického vzdelavania ¢i zvelado-
vania zivotného prostredia. V roku 2019
bolo v tomto programe podporenych
56 zaujimavych projektov celkovou su-
mou 60 000 eur.

POMAHAT JE SUCASTOU

FIREMNEJ KULTURY SPP

Zamestnanci pocas roka 2019 vyjadrili
svoju spolupatricnost napriklad dobro-
volnym prispevkom v zbierkach Biela
pastelka pre Uniu nevidiacich a sla-
bozrakych Slovenska a Derinarcisov Ligy
proti rakovine. Takisto prejavili solidaritu
ludom s Downovym syndromom, a to
obutim paru réznych ponoziek. V uply-
nulom roku sa zamestnanci zapojili rov-
nako aktivne aj do kampane organizacie
Autism Speaks ,Rozsviet modru’, ktorej
cielom bolo zvysit povedomie o autiz-
me a zaclenovanie autistov do zmys-
luplného Zivota. Cast zamestnancov sa
zucastnila aj na 5-dnovom bezeckom
charitativnom podujati NO FINISH LINE
a spolo¢nymi silami prispeli na projekt
terapeutického ihriska pre deti. SPP je
hrdy i na skupinu svojich zamestnan-
cov, ktori dobrovolne a v ramci svojich

aktualnych zdravotnych moznosti cho-
dia pravidelne darovat krv a pomahaju
tak zachranovat Zivoty ludi.

ZAMESTNANECKY

GRANTOVY PROGRAM

Nadacia SPP vyhlasila v roku 2019 uz
14. kolo Zamestnaneckého grantové-
ho programu. Jeho cielom je umoznit
zamestnancom sprostredkovat pomoc
tam, kde si myslia, Ze je to potrebné,
a kde bude aj na zaklade ich osobnej
zasluhy vyuzita na dobry ucel. Vdaka
vyraznému zjednoduseniu podmienok
oproti predchadzajucim kolam ziskalo
43 zamestnancov SPP finan¢nu podpo-
ru v celkovej vyske 27 000 eur na rézne
verejnoprospesné projekty.

NADACIA SPP, DRZITEL CERTIFIKATU
ZA TRANSPARENTNOST

A OTVORENY PRISTUP
Transparentnost pri udelovani prispev-
kov a grantov a otvorenost vo zverejno-
vani informacii su pre Nadaciu SPP pri-
oritou. Zo strany Asociacie firemnych
nadacii a nada¢nych fondov (ASFIN)
v spolupraci so spolo¢nostou KPMG bol
Nadacii SPP uz tretikrat udeleny certifi-
kat za otvoreny pristup k zverejrovaniu
informacil o svojej ¢innosti. Ako drzitel
certifikatu Transparentna firemna nada-
cia/nadacny fond potvrdila Nadacia SPP
poziciu lidra aj v oblasti podpory tretie-
ho sektora.

EKOFOND AKTIVNE PRISPIEVA

K ZVYSOVANIU ENERGETICKEJ
EFEKTIVNOSTI A UROVNE ODBOR-
NEHO VZDELAVANIA V OBLASTI
ENERGETIKY A ENERGETICKYCH
SLUZIEB

Neinvesti¢ny fond EkoFond SPP od svoj-
ho vzniku v roku 2007 finan¢ne podpo-
ruje projekty efektivneho vyuzivania
energil, vzdelavania, ochrany zivotného
prostredia a aktivit spojenych s osvetou
Vv tychto oblastiach. V doteraz realizova-
nych aktivitach, programoch a grantoch
podporil rézne projekty sumou vo vyske
viac ako 14 milionov eur. SPP ako verej-
ne prospesna a aktivna spolo¢nost pro-
strednictvom EkoFondu vyrazne pod-
poruje svoju politiku v oblasti CSR a ide
tak prikladom inym podnikatelskym
subjektom nielen na Slovensku. V roku
2019 boli nosnymi aktivitami EkoFon-
du najma aktivity suvisiace s odbornym
vzdelavanim, ako aj podpora realizacie
projektov zameranych najma na zlepse-
nie energetickej efektivnosti.

Priority EkoFondu v roku 2019:

» ochrana Zivotného prostredia so za-
meranim na aktivity v oblasti energe-
tickej efektivnosti;
podpora ziadosti o poskytnutie fi-
nanc¢ného prispevku predlozenych
fondu v ramci partnerskych projek-
tov a v ramci pripadnych novovytvo-
renych grantovych schém;
priprava vlastnych projektov fondu,
zameranych na realizaciu rieSeni
a osvetu v oblasti energetickej efek-

tivnosti a s tym suvisiacu ochranu
zivotného prostredia;

realizacia rozpracovanych medzina-
rodnych projektov a priprava novych
projektov s cielom ziskat dodatoc-
né financ¢né prostriedky z externych
zdrojov na realizaciu aktivit fondu
v intenciach priorit, ur¢enych roz-
hodnutim spravnej rady fondu.

VLASTNE PROJEKTY

Vyznamnou sucastou vzdelavacich ak-
tivit EkoFondu su aktivity zamerané na
podporu procesu vzdelavania na stred-
nych odbornych Skolach technického
zamerania. Od roku 2009 az po su-
C¢asnost je najobsiahlejSia spolupraca
s tromi strednymi odbornymi Skolami
(Stredna odborna $kola elektrotechnic-
ka na Sibirskej 1 v Trnave, Spojena skola
v Kremnicke 10, Banska Bystrica, Stred-
na odborna Skola technicka na Vol-
gogradskej 1 v PreSove), s ktorymi Eko-
Fond nastartoval aj proces Specifikacie
svojho zameru vytvorit novy Studijny
odbor a rozbehol proces experimental-
neho overovania nového Stvorrocného
Studijného odboru s maturitou — Tech-
nik energetickych zariadeni budov
(TEZB). Jeho absolventi studiom ziska-
ju nielen kvalitné teoretické vedomosti
a praktické zrucnosti spojené s insta-
laciou, montazou a servisom rdéznych
druhov energetickych a elektrotech-
nickych zariadeni, ale aj s realizaciou
zakladnych stavebnych cinnosti. Na
zaklade tychto vedomosti, zrucnosti
a kompetencii ziskaju vyucny list a ma-

turitu. Nasledne ziskaju aj elektrotech-
nicku sposobilost a absolvuju zvaracske
skusky. Okrem toho sa v sulade s ich
aktualnymi skusenostami a vedomos-
tami rozvija ich schopnost poskyto-
vat energetické a poradenské sluzby.
V roku 2019 pokracoval rozvoj tohto
Studijného odboru. Jeho vyucbu ma
Vv sucasnosti schvalenu celkovo uz se-
dem strednych odbornych $koél a dal-
Sie stale pribudaju. Od septembra roku
2018 sa cast Studentov prvého ro¢nika
tohto Studijného odboru na Strednej
odbornej Skole technickej v PreSove
spoloc¢ne so $kolou zapojili do dudlne-
ho systému vzdelavania. Tento krok je
vysledkom dlhodobej a uspesnej spolu-
prace Skoly s malymi a strednymi pod-
nikmi.

VYSTAVA SMART ENERGIA

V roku 2019 zacal fond s pripravou
a realizaciou strednodobého projektu
Smart energia, zameraného na ziakov
zékladnych a strednych $kél. Projekt
pocita s interaktivnou vystavou, kto-
rej cielom je povzbudit zaujem Ziakov
a Studentov o inovacie v oblastiach,
ktoré su v prioritnom pdsobeni fondu,
t. j. energeticka efektivnost, smart tech-
nologie a smart rieSenia v oblasti vy-
uzitia energie. Projekt synergicky prepa-
ja aktivity EkoFondu, zriadovatela fon-
du, teda SPP, a vybranych strednych $kdl,
v ramci ktorych je uspesne etablovany
Studijny odbor Technik energetickych
zariadeni budov. Zdkladnou myslienkou
je umiestnenie atraktivnych exponatov
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v Slovenskom plynarenskom muzeu
— v Pavilone sucasnosti a v priestoroch
4 strednych $kél. Expozicia Slovenského
plynarenského muzea je zaujimava a po
viac ako dvadsiatich rokoch od otvore-
nia muzea uz historicku expoziciu vide-
lo velké mnozstvo ziakov a Studentov.
Aj preto bola identifikovana potreba do-
plnit expoziciu z pohladu aktualnych
technologii a zatraktivnit ju pre dnesnu
generaciu ziakov zakladnych a stred-
nych Skél. Prave oni tvoria najvacsiu cast
navstevnikov muzea. Obnova expozicie
zaroven kore$ponduje s rozvojom no-
vych vizii a stratégii SPP v oblastiach
energetickej efektivnosti a vyuzivania
obnovitelnych zdrojov energii. Moder-
nizacia Slovenského plynarenského mu-
zea plne reflektuje aktualne spolocen-
ské trendy.

MEDZINARODNE PROJEKTY

V roku 2019 fond ukoncil realizaciu me-
dzinarodného projektu SEER (Towards
Sustainable and Energy Efficient Real
Estate Education and Training) — Udr-
zatelné a energeticky efektivne nehnu-
telnosti. Partnermi projektu boli Kiinko
— Real Estate Education sr z Finska —
koordinator projektu, AFBB Akademie
fur Berufliche Bildung GmbH z Nemec-
ka, NCOI Opleidingen z Holandska,
Tallinna Tehnikakdrgkool UAS z Eston-
ska, Metropolia University of Applied
Science z Finska.

Projekt bol zamerany na segment
nehnutelnosti (realitny biznis, facili-
ty manazment, sprava budov a pod.),
aj s cielom zmapovat aktualnu situaciu

v krajinach partnerov projektu v oblas-
ti vzdeldvania zameraného na oblast
energetickej efektivnosti a udrzatelnej
energetiky pre tento segment, identifi-
kovat vzdelavacie potreby a navrhnut
nove vzdelavacie aktivity. Jednym z pr-
vych krokov tohto projektu bola realiza-
cia prieskumu zameraného na vybranu
skupinu os6b pdsobiacich v segmente
nehnutelnosti, najma z oblasti realit-
nych kancelarii a subjektov z oblasti fa-
cility manazmentu. Vysledky prieskumu
sa pouzili na vypracovanie navrhu
vzdelavania a Skolenia pre sektor ne-
hnutelnosti.

PARTNERSKE PROJEKTY

V roku 2019 na zaklade rozhodnutia
zriadovatela fondu — SPP boli opatovne
vytvorené podmienky na podporu via-
cerych partnerskych projektov. Podpo-
rena tak bola realizacia niekolkych kon-
ferencil zameranych na témy suvisiace
s nosnymi aktivitami EkoFondu. Okrem
toho boli podporené projekty réznych
kulturnych institucii s dlhodobym in-
vesticnym dlhom v oblasti ich ener-
getického hospodarstva. Celkovo fond
podporil tieto projekty sumou vysSou
ako 225 000 eur.

NEZISKOVA ORGANIZACIA EF

SPP v zavere roka 2018 zriadil novu
Neziskovu organizaciu EF (NO EF), pro-
strednictvom ktorej bude realizovat
dalsiu cast svojich CSR aktivit.

Vizia — inSpirovat k odbornosti a pro-
fesionalite, k zodpovednej a pozitivnej
zmene.

Misia - byt relevantnym a déveryhod-
nym partnerom v oblasti aktivit rozvija-
nych organizaciou a jej zriadovatelom.
Zakladné hodnoty - etika a transpa-
rentnost, inovativnost, iniciativa, part-
nerstvo.

Priority NO EF pre rok 2019:

 aktivity a vSeobecno-prospesné sluz-
by zamerané na oblast vzdelavania
a osvety vratane dalSieho rozvoja
Studijného odboru Technik energe-
tickych zariadeni budov;

e prepajanie vzdelavacieho systému
a sveta podnikania s potrebami za-
kaznikov na trhu s energiami a ener-
getickymi sluzbami, rozvoj s tym
suvisiacich sluzieb pre malych a stred-
nych podnikatelov;

o realizacia vSeobecne prospesnych
sluzieb s dérazom na ochranu Zivot-
ného prostredia;

e podpora realizacie partnerskych pro-
jektov a projektov partnerskych or-
ganizacii a jednotlivcoy, tematicky sa
zhodujucich so vSetkymi tromi vys-
Sie uvedenymi prioritnymi oblastami
aktivit.

V poslednom obdobi je pozorovany po
celom svete velky uhyn vciel a ostat-
nych opelovacov. Na otazku, preco sa
tak deje, neexistuje jednoznacna odpo-
ved, su vsak faktory, ktoré im nepopiera-
telne Skodia. Okrem chorob a klimatic-
kych zmien je to v prvom rade sp&sob,
akym sa v sucasnosti vedie polnohos-
podarska vyroba. Jednou z hlavnych
pri¢in je pouzivanie pesticidov, najma
tych zalozenych na neonikotinoidoch.

Rozsiruje sa trend umiestnovania vciel
v mestach — na strechach budov, na
balkénoch, vo dvoroch, v zahradach c¢i
parkoch. Mestské vcelnice, ktoré vznikli
v ramci projektu Mestské vcely, su
umiestnené v Bratislave, Kezmarku, Lu-
&enci, vo Zvolene, v Ziline a Povazskej
Bystrici.

Jednym z prvych projektov NO EF je
projekt s ndazvom neSPPime, bzudi-
me, zamerany na vzdelavanie o ochra-
ne zivotného prostredia a podporu
rozvoja zdraveho, ekologického vce-
larstva. Internd cast projektu je urce-
na zamestnancom NO EF a jej zria-
dovatela — SPP a ich detom a externa
Cast je cielena primarne na podporu
vzdelavacich aktivit na zakladnych
a strednych Skolach.

Ciele projektu neSPPime, bzuéime:

» vytvorit praktické vzdelavacie po-
stupy — Vcelarske praktikum pre
ucitelov/lektorov, ktoré tvori subor
20 tematicky orientovanych pracov-
nych listov vyuzitelnych na réznych
predmetoch v Skole, kratke videa
Z0o zivota vciel a v€elarskych ¢innosti,
10 vedomostnych kvizov podla te-
matického okruhu a spolocenska hra;

» zrealizovat Vcelarsky ateliér — cyklus
6 tematicky orientovanych predna-
Sok spojenych s kreativnymi ateliérmi
so zameranim na rozvoj vedomosti
a zrucnosti, ktorych vystupom budu
vzdy konkrétne produkty. Ich sucas-
tou bude aj ochutnavka vybranych
produktov;

« zorganizovat Zivot na véelnici — de-
sat navstev do vcelnice v Devine
v trvani od 1 — 2 hod. zameranych
na vykon jednotlivych vcelarskych
¢innosti.

Zamerom projektu je vzdelavat zamest-
nancov NO EF a jej zriadovatela, spolu-
praca so vcCelarmi a priprava podnetov
pre vzdelavanie deti v Skolskom veku.
Cielom tychto aktivit je redlne pozitivne
podporit véelarstvo na Slovensku.

BEZPECNOST A OCHRANA

ZDRAVIA PRI PRACI

Cielom roka 2019 bola racionalizacia,
sprisnenie a zefektivnenie procesov
v oblasti bezpecnosti a ochrany zdra-
via pri praci a ochrany pred poziarmi.
SPP kladie déraz na vzajomné vztahy
a informovanost v internom i externom
prostredi a uvedomenie si ddlezitosti
BOZP a ochrany pred poziarmi v suvis-
losti s vykonavanymi ¢innostami.

Ciele urcené Politikou BOZP boli dodr-
zaneé. V roku 2019 nebol registrovany ani
jeden pracovny uraz a nedoslo k ziad-
nej mimoriadnej udalosti v objektoch
a na pracoviskach SPP, ktoré by mohli
negativne ovplyvnit Zivot a zdravie osob.
SPP aktivne riesi potencialne rizikovej-
Sie ¢innosti v oblasti BOZP a ochrany
pred poziarmi uc¢innymi preventivny-
mi opatreniami vo vsetkych aktivitach
podnikania.

Spoloc¢nost zabezpecuje bezpecné a kva-
litné pracovné prostredie nielen svojim
zamestnancom, ale aj osobam c¢innym

na zaklade zmluvy alebo dohody. Sta-
rostlivost o vytvaranie bezpecnych a zdra-
votne vyhovujucich pracovnych pod-
mienok zohladriujucich ergonomické
zasady na pracoviskach je Standardne
na vysokej urovni. SPP vnima vytvara-
nie dobrych a bezpecnych podmienok
pre svojich zamestnancov ako neodde-
litelnu sucast firemnej kultury.

SPP je od roku 2015 drzitelom certifika-
tov systému manazérstva kvality podla
medzinarodnej normy ISO 9001:2015
a systému environmentalneho mana-
zérstva podla medzinarodnej normy
ISO 14001:2015. Od roku 2017 bol do-
plneny certifikatom systému mana-
zérstva bezpecnosti a ochrany zdravia
pri praci podla medzinarodnej normy
OHSAS 18001:2007. SPP auditom opa-
tovne v roku 2019 potvrdil opravnenost
platnosti uvedenych certifikatov ziska-
nych pre ¢innost predaja plynu a elek-
triny. V roku 2020 ¢aka spoloc¢nost pre-
chod na novu normu ISO 45001:2018,
ktora nahradza OHSAS 18001:2007. No-
va norma stanovuje poziadavky pre
oblast bezpecnosti a ochrany zdravia
pri praci a Strukturou je kompatibilna
s ostatnymi ISO normami.

SPP aj do buducnosti planuje byt spo-
lo¢nostou, ktora neostava iba pri dekla-
rovanom plneni legislativnych a dalSich
poziadaviek. Nastavenim vyssich bez-
pecnostnych a protipoziarnych stan-
dardov je obchodnymi partnermi a ve-
rejnostou vnimana ako bezpecna a spo-
lahliva spoloc¢nost.



OCHRANA ZIVOTNEHO PROSTREDIA
Ochrana zivotného prostredia bola v ro-
ku 2019 sucastou priorit spolo¢nosti
a bola jej venovana nalezita pozornost.
Zavedeny systém environmentalneho
manazeérstva presiel v roku 2019 kon-
trolnym auditom podla normy ISO
14001:2015, ktorym spolo¢nost potvr-
dila dodrziavanie poziadaviek aplikova-
nej normy. Systém predstavuje vhodny
nastroj na dosahovanie environmental-
nych a hospodarskych cielov, riadenie
vyznamnych environmentalnych as-
pektov a dosahovanie zhody s legisla-
tivnymi poziadavkami s cielom zlepSo-
vat environmentalne spravanie.

Spbsob nakladania s odpadmi v SPP je
cieleny proces, zamerany na dodrziava-
nie zasad ochrany zivotného prostredia

Po 31. decembri 2019 nenastali Ziadne
udalosti, ktoré by mali vyznamny vplyv
na vyro¢nu spravu spolo¢nosti.
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s maximalnou moznou mierou zhod-
nocovania odpadov. V priestoroch spo-
lo¢nosti su vytvorené podmienky na
separovany zber odpadu. Dlhodobo
narasta podiel vyseparovanych zloziek
odpadu. Sledovanie vypustanych od-
padovych véd SPP realizuje prostred-
nictvom pravidelnych odberov analy-
zovanych v akreditovanom laboratoriu.
Trvalo désledny pristup a vysoka po-
zornost su venované bezchybnej pre-
vadzke a udrzbe cisticiek odpadovych
vod, odluc¢ovacov ropnych latok a la-
pacov tukov a olejov. SPP pravidelne
vhodnou formou oboznamuje svo-
jich zamestnancov o poziadavkach
v oblasti ochrany zivotného prostredia.

Spolocnost prevadzkuje malé a stredné
zdroje znecistovania ovzdusia. Vysoka

uroven prevadzky a ddsledné kontroly
prevadzkovanych technickych zaria-
deni spolo¢ne s investiciami vytvorili
predpoklady na zniZenie emisii vset-
kych sledovanych znecistujucich latok
vypustenych do ovzdusia v priebehu
roka 2019.

Ochrana zivotného prostredia, trvalo
udrzatelny rozvoj a energeticka efek-
tivnost na vsetkych urovniach sa stali
pevnou sucastou stratégie dlhodobého
rozvoja SPP ako silnej multikomoditnej
spolocCnosti a slovenského lidra na trhu
S energiami.

INDIVIDUALNE UCTOVNE
VYKAZY SPP

(vybrané udaje v mil. eur)

Vynosy zo zmluv so zakaznikmi

Ostatné zisky a straty

Nakup zemného plynu, nakup elektrickej energie a spotreba materialu a energie,
zmena stavu zasob, aktivacia

Odpisy a amortizacia

Strategické bezpecnostné zasoby zemného plynu

Skladovanie zemného plynu na ucely obchodnika a ostatné sluzby
Osobné naklady

Opravné polozky k nedobytnym a pochybnym pohladavkam, netto
Rezervy a straty zo znehodnotenia, netto

Zisk/(strata) z investicii

Naklady na financovanie

Zisk/(strata) pred zdanenim

Dan z prijmov

ZISK ZA OBDOBIE

Rok konciaci sa
31. decembra 2019

1119

13

(1081)

t:)

(45)

(63)

(28)

(12)

(3)

341

(4)

233

()]

221

Rok konciaci sa
31. decembra 2018

1540

(11)

(1484)

)]

(45)

(57)

(27)




SPRAVA
NEZAVISLEHO
AUDITORA

Sprava nezavislého auditora

Akcionarovi, dozornej rade a predstavenstvu spolo¢nosti Slovensky plynarensky priemysel, a.s.:

Sprdva z auditu individudlnej uctovnej zavierky
Nazor

Uskutocnili sme audit individualnej uctovnej zavierky spolo¢nosti Slovensky plynarensky priemysel, a.s.
(,Spolo¢nost*), ktora obsahuje suvahu k 31. decembru 2019, vykaz ziskov a strat, vykaz stuhrnnych
ziskov a strat, vykaz zmien vo vilastnom imani a vykaz peflaznych tokov za rok kondiaci sa
k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuju suhrn vyznamnych u¢tovnych zasad a uctovnych
metdd.

Podla nasho nazoru, prilozena individualna uctovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz financ¢nej
situacie Spolo¢nosti k 31. decembru 2019, vysledku jej hospodarenia a periaznych tokov za rok konciaci
sa k uvedenému datumu podla Medzinarodnych $tandardov finanéného vykaznictva v zneni prijatom
Eurépskou uniou (,IFRS EU*).

In& skutocnost’

Audit individualnej Uctovnej zavierky Spolocnosti za rok konciaci k 31. decembru 2018 vykonal iny
auditor, ktory 15. maja 2019 vyjadril k tejto u¢tovnej zavierke nemodifikovany nazor.

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych Standardov (International Standards on
Auditing, ,ISAs"). Nasa zodpovednost podla tychto Standardov je uvedena v odseku Zodpovednost
auditora za audit individualnej uctovnej zavierky. Od Spolo¢nosti sme nezavisli podla ustanoveni
zakona €. 423/2015 o $tatutarnom audite a o0 zmene a doplneni zakona ¢. 431/2002 Z. z. o Uctovnictve
v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zakon o Statutarnom audite”) tykajucich sa etiky, vratane
Etického kédexu auditora, relevantnych pre na$ audit individualnej uctovnej zavierky a spinili sme aj
ostatné poziadavky tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme presvedceni, ze auditorské dokazy, ktoré
sme ziskali, poskytuju dostatocny a vhodny zaklad pre nas nazor.

Zodpovednost Statutarneho organu a 0séb poverenych spravovanim za individualnu uctovnu zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto individualnej uctovnej zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy averny obraz podla IFRS EU a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za potrebné na
zostavenie individualnej Uctovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku
podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani individualnej uctovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie
schopnosti Spoloc¢nosti nepretrzite pokracovat vo svojej ¢innosti, za opisanie skutoc¢nosti tykajucich sa
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokracovania v ¢innosti v Uctovnictve, ibaze by mal v imysle Spolo¢nost zlikvidovat alebo ukonit jej
¢innost, alebo by nemal inu realisticki moznost' nez tak urobit.

Osoby poverené spravovanim su zodpovedné za dohlad nad procesom finanéného vykaznictva
Spolo¢nosti.

Zodpovednost auditora za audit individuélnej Gc¢tovnej zavierky

NaSou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, ¢i individualna uctovna zavierka ako celok
neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora,
vratane nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupna, ale nie je zarukou toho, Ze audit
vykonany podla ISAs vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuju. Nespravnosti mézu vzniknat
v dosledku podvodu alebo chyby aza vyznamné sa povazuju vtedy, ak by sa dalo odévodnene
ocakavat, Ze jednotlivo alebo v sthrne by mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouzivatelov,
uskuto€nené na zaklade tejto individualnej uctovnej zavierky.

V ramci auditu uskutoéneného podia ISAs, poas celého auditu uplatiiujeme odborny usudok
a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

o Identifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti individualnej uc¢tovnej zavierky, ¢i
uz v doésledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskuto¢riujeme auditorské postupy
reagujuce na tieto rizika a ziskavame auditorské dokazy, ktoré su dostato¢né a vhodné na
poskytnutie zakladu pre nas nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku
podvodu je vyssie ako toto riziko v désledku chyby, pretoze podvod méze zahfnat tajni dohodu,
falSovanie, umyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnat
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za U¢elom vyjadrenia nazoru na
efektivnost internych kontrol Spolo¢nosti.

e Hodnotime vhodnost pouzitych Gétovnych zasad a Uctovnych metdd a primeranost’ Gctovnych
odhadov a uvedenie s nimi stvisiacich informacii, uskuto¢nené Statutarnym organom.

e Robime zaver otom, ¢i Statutdarny organ vhodne v Gétovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokraCovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov zaver o
tom, €i existuje vyznamna neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli
vyznamne spochybnit schopnost Spolo¢nosti nepretrZite pokracovat v ¢innosti. Ak dospejeme
k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit v nasej sprave auditora na
suvisiace informacie uvedené v individualnej Uctovnej zavierke alebo, ak su tieto informacie
nedostato¢né, modifikovat na$ nazor. NaSe zavery vychadzaju z auditorskych dokazov
ziskanych do datumu vydania nasej spravy auditora. Buduce udalosti alebo okolnosti vS§ak
moZzu sposobit, ze spolo¢nost prestane pokracovat v nepretrzitej ¢innosti.

e Hodnotime celkovl prezentaciu, Struktiru a obsah individualnej uctovnej zavierky vratane
informacii v nej uvedenych, ako aj to, ¢i individualna U¢tovna zavierka zachytava uskutoénené
transakcie a udalosti spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

S osobami  poverenymi spravovanim komunikujeme okrem iného o planovanom rozsahu
a harmonograme auditu a o vyznamnych zisteniach auditu, vratane vSetkych vyznamnych nedostatkov
internej kontroly, ktoré po¢as nasho auditu zistime.

Osobam poverenym spravovanim tiez poskytujeme vyhlasenie o tom, Ze sme splnili prislusné
poziadavky tykajuce sa nezavislosti, a komunikujeme s nimi o vSetkych vztahoch a inych
skuto€nostiach, pri ktorych sa mozno opodstatnene domnievat, Ze maja vplyv na nasu nezavislost, ako
aj o pripadnych suvisiacich ochrannych opatreniach.
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Spréva k d'alsim poZiadavkdam zékonov a inych prdavnych predpisov

Spréva k informéaciam, ktoré sa uvadzaju vo vyroénej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informécie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zakona €. 431/2002 Z.z. o U¢tovnictve v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zakon
o Uctovnictve®). Nas§ vyssie uvedeny nazor na individudlnu Gétovnu zavierku sa nevztahuje na iné
informacie vo vyroénej sprave.

V suvislosti s auditom individualnej uctovnej zavierky je nasou zodpovednostou oboznamenie sa s
informaciami uvedenymi vo vyro¢nej sprave a posudenie, ¢i tieto informacie nie su vo vyznamnom
nesulade s auditovanou individualnou uctovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme ziskali
pocas auditu individualnej Uctovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.

Posudili sme, &i vyroéna sprava Spolo¢nosti obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyZaduje zakon

o udtovnictve.

Na zaklade prac vykonanych pocas auditu individualnej uc¢tovnej zavierky, podla nasho nazoru:

- informacie uvedené vo vyrocnej sprave zostavenej za rok 2019 su v sulade s individualnou u¢tovnou
zavierkou za dany rok,

- vyroéna sprava obsahuje informécie podla zakona o Uctovnictve.

Okrem toho, na zaklade nasich poznatkov o U¢tovnej jednotke a situdacii v nej, ktoré sme ziskali po¢as

auditu individualnej uctovnej zavierky, sme povinni uviest, ¢ sme zistili vyznamné nespravnosti vo

vyro¢nej sprave, ktori sme obdrzali pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto suvislosti

neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest.

19. februara 2020
Bratislava, Slovenska republika

Ernst & Young Slovakia, spol. s r.o.
Licencia SKAU ¢&. 257

Ing. Dalimil Draganovsky, $tatutarny auditor
Licencia SKAU ¢&. 893

KONTAKTY

siDLO SPP

Slovensky plynarensky priemysel, a.s.
Mlynské nivy 44/a

825 11 Bratislava

Slovenska republika

Tel.: 44212 62 62 11 11

E-mail: spp@spp.sk

Internet: www.spp.sk

DOMACNOSTI:

Z3akaznicka linka SPP: 0850 111 363

(v pracovnych drioch od 7.00 do 20.00 h)
Fax: +421 2 58 69 90 00

E-mail: zakaznickalinka@spp.sk

Volania zo zahranicia a zo siete alterna-
tivnych operatorov: +421 2 58 69 90 90

MALI PODNIKATELIA

A ORGANIZACIE:

Biznis linka SPP: 0850 111 565

(v pracovnych drioch od 7.00 do 20.00 h)
E-mail: biznislinka@spp.sk

Fax: +421 2 58 69 90 10

Volania zo zahranicia a zo siete alterna-
tivnych operatorov: +421 2 58 69 90 92
Férova linka SPP: 0800 126 076

(v pracovnych drioch od 700 do 20.00 h)

SIDLO SLOVENSKEHO
PLYNARENSKEHO MUZEA
Slovensky plynarensky priemysel, a.s.
Mlynské nivy 44/c

825 11 Bratislava

Tel.: +421 2 62 62 41 64, 0911 704 489
(v pracovnych drnoch od 10.00 do 14.00 h)

E-mail: muzeuma@spp.sk
Vstup do muzea je volny.

Navstevu si treba dohodnut
najmenej tri dni dopredu.

Nasu Vyro¢nu spravu 2019 sme vytlacili na recyklovany papier bez UV laku,
pretoze nam zalezi na zivotnom prostredi.

sipLo

GALERIE SPP

Slovensky plynarensky priemysel, a.s.
Mlynské nivy 44/c

825 11 Bratislava

Tel.: +421 2 62 62 42 42, 0911 704 489
(v pracovnych dnoch od 11.00 do 18.00 h)

E-mail: galeria@spp.sk

Vstup do galérie je volny.
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