Poznamky k individualnej uctovnej zavierke za rok 2019

Textova €ast

1. Uvod- Identifikaéné udaje uétovnej jednotky:

Nazov uctovnej jednotky Centrum pedagogicko-psychologického

poradenstva a prevencie
Martina Razusa 30, 901 01 Malacky
Nazov zriadovatela Bratislava, Odbor Skolstva
Sidlo zriadovatela Tomasikova 46, 832 05 Bratislava

2. Opis uctovnej jednotky

Statutarny zastupca PaedDr. Dana Kovarova
Funkcia Statutarneho zastupcu riaditelka CPPPaP
Priemerny pocet zamestnancov 8,2

2.1 opis Cinnosti uctovnej jednotky

1. CPPPaP vykonava najmi ¢innost’ psychologickl, pedagogicku, Specialno-

pedagogicku, vratane logopedickej a lie¢ebno-pedagogickej ¢innosti
a socialnu ¢innost’ zamerant na optimalizaciu vychovného, vzdelavacieho,
psychického, socidlneho a kariérového vyvinu deti od narodenia az po
ukoncenie pripravy na povolanie.

. CPPPaP poskytuje komplexni psychologickl, Specialno-pedagogicku,
diagnosticku, vychovnud, poradensku a preventivnu starostlivost’ detom
okrem deti so zdravotnym postihnutim v oblasti osobnostného,
vzdelavacieho a profesijného vyvinu.

3. Prijmy organizacie

Organizacia v tomto roku mala nulové prijmy .



4. Vydavky organizacie

Cerpanie rozpo¢tu na jednotlivych polozkach bolo rovhomerné, efektivne
a hospodarne. K 31.12. 2018 uhradila organizacia vsetky faktury.

Cerpanie rozpo¢tu :

EK rozp.upraveny Cerpanie %
610 135 856,00 135 856,00 100,00
620 49 086,00 49 085,95 100,00
Z toho DDP 2 115,75 2 115,75 100,00
630 24 852,00 24 846,09 99,92
Z toho OON

642 015 300,00 298,4 99,47
600 210 094,00 210 086,44 100,00

4.1. Organizacia sidli v prenajatych priestoroch, naklady na energie :

Vodné-stocné 178,74
Plyn 157,91
Elektrina 592,75
Teplo 2 388,45
Najomné 3317,85

4.2. Zahranicné pracovné cesty
Organizacia nemala zahrani¢né pracovné cesty
4.3. Zhodnotenie ucelovych prostriedkov.

Organizacia mala iba normativne financéné prostriedky.
Nemala kapitalové ani mimorozpoctové - zdroj 72, ani prostriedky z ESF.



5. Zhodnotenie zamestnanosti.

pocet odbornych zamestnancov k 31.12.2019 7 0s0b
prepocitany stav k 31.12.2019 6,9
pocet administrativnych zamest. k 31.12.2019
z toho
1 administrativny pracovnik na 40 %
1 mzdovy a finanény uctovnik na 50 %
1 upratovacka na 30 %
Spolu 8,1
6. Informacie o uctoch
6.1 financny majetok
211 pokladnica k 31.12.2019 0,00
prirastky ubytky KS
213 ceniny 0,00 5872,00 5872,00 0,00
221 bankové ucty 13134,1 15685,02 13 970,87 14 848,31
depozitny uUcet 14 498,54 / sucet zostatkov na ucte
mzdy 12/2019 331,336,342
ucet social.fondu
PS 250,59
Prirastky 1078,81
Ubytky 1 186,49
KS 349,77
224 prijmovy ucet 0,00
225 vydavkovy ucet 210 086,44
261 0,00
6.2 Zavazky v lehote splatnosti
321 67,31




331,336,342, 14 498,54 zavazky vyplyvajuce z miezd
Za 12/2019
472 zavazky zosocial. fondu 349,77
7.Informacie o vynosoch a nakladoch
7.1 vynosy
681 vynosy z beznych transferov 210 086,44
684 ostatné vynosy 0,00
7.2 naklady
501 spotreba materialu 8 525,91
502 energie 3317,85
512 cestovné 888,55
518 ostatné sluzby 7 785,03
521 mzdy 135 856,00
524 zakonné soc.poistenie 46 970,20
525 ostatné soc.poistenie 2 115,75
527 zakonné soc.naklady 4714,47
568 ostatné fin.naklady 9,15
7.3 Informacie o podsuvahovych uctoch
771 DHM 36 146,14
799 DHM a DNHM v pouzZivani 36 146,14
8. Vysledok hospodarenia
428 nevysp. vysledok hospodarenia 111,05
9. Prehlad o pohybe majetku
Organizacia nevlastni HIM
nakup vyradenie
DHM VT a prevadzkové stroje, 4 567,91 2 226,92






