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UvVoD

Neziskova organizacia LaVieNan.o. (dalej len ,,Neziskova organizacia®), v stlade s ust. § 34
zakona ¢. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizaciach poskytujicich v§eobecne prospesné sluzby, v
zneni neskorsich predpisov a v sulade s ust. C1. XIV Statatu Neziskovej organizacie, vypracovala tito
vyrocnu spravu za rok 2019.  Zariadenie pre seniorov LaVieNan.o., (d’alej len ,,ZpS*) je zariadenim
poskytujucim socialne sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej situacie z doévodu tazkého
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dévodu dovi$enia déchodkového
veku. Socialna sluzba v ZpS sa poskytuje celorocne pobytovou formou, a to na neurcity Cas. V

sulade s ustanovenim § 35 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni

v

zakona €. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich
predpisov sa v ZpS poskytuje socidlna sluzba:
a) fyzickej osobe, ktora dovrsila dochodkovy vek a je odkazand na pomoc inej fyzickej osoby a jej
stupen odkazanosti je najmenej IV. podl'a prilohy ¢. 3, alebo
b) fyzickej osobe, ktora dovisila dochodkovy vek a poskytovanie socialnej sluzby v tomto zariadeni
potrebuje z inych vaznych dévodov.
V ZpS sa:
a) poskytuje
- pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
- socialne poradenstvo,
- socialna rehabilitacia,
- ubytovanie,
- stravovanie,
- upratovanie, pranie, zehlenie a idrzba bielizne a Satstva,
- osobn¢ vybavenie,
b) utvaraji podmienky na uschovu cennych veci,
¢) zabezpecuje zaujmova ¢innost’.
d) zabezpecuje oSetrovatel’'ska starostlivost’.
Zariadenie pre seniorovposkytuje sociadlne sluzby pobytovou formou celoro¢ne
40klientom. O klientov sa stara pracovny tim v pocte 23 zamestnancov.
Prioritou ZpS je poskytovat’ seniorom komplexnu starostlivost’ v zdujme zlepSenia
alebo zachovania primeranej kvality ich Zivota, najmé pozitivnych stranok ich doterajSieho
sposobu zivota. Snahou personalu ZpS je zabezpecit’ pre svojich klientov adekvatnu podporu,

pomoc a sprevadzanie tak, aby:



e sa klienti pre svoje telesné, zmyslové, zdravotné ¢i socidlne postihnutie nedostali do
socialnej izolacie,

eklientom ul'ahlili proces adjustdcie a adaptacie na inStitucionalny spdsob Zivota po ich
prichode do ZpS,

e umoznili klientom zachovat’, pripadne aj zvysit’ sebestacnost’,

e vytvarali prijemné podmienky pre spokojny, aktivny a hlavne dostojny Zivot klientov.

V suvislosti so zabezpecenim spokojnosti klientov, moznosti ich sebarealizacie, ¢o
najvyssej moznej miere ich samostatnosti a podpory bezného sposobu zivota, medzi zdkladné
ciele dlhodobe;j starostlivosti v ZpS patri:

¢ poskytovanie kvalitnych socialnych sluzieb,
¢ zachovavanie vizieb klientov s rodinou a s prirodzenym socialnym prostredim,
e zabezpeCovanie primeranych podmienok stravovania, hygieny a ostatnych zivotnych
potrieb (vyuzivanie miestnych sieti poskytujucich sluzby pre verejnost’ ako kadernictvo,
kozmetika a pod.),
e vytvaranie podmienok pre kultirne vyzitie, zdujmovu €innost’, vol'no-¢asové a nabozenské
aktivity. Pravidla a ciele starostlivosti a poskytovania socidlnej sluzby v ZpS vychadzaju z
principov zachovania l'udskej dostojnosti a autondomie klientov, z respektu k ich ndzorom a
rozhodnutiam s dérazom na dodrziavanie I'udskych a obc¢ianskych prav a st zdvdzné ako pre
cely personal ZpS, tak aj pre vSetkych klientov.

Zariadenie pre seniorov sa usiluje o vytvaranie prijemného domaceho prostredia a
podporuje aktivny, dostojny a €o najviac samostatny zivot svojich klientov. Cielom je
spokojnost’ klientov, moznost’ ich sebarealizacie, o najvyssia mozna miera ich samostatnosti

a podpora bezného sposobu Zivota.



1) IDENTIFIKACNE UDAJE

NAZOV: LaVieNa n.o.

SIDLO: JALTSKA 7, 040 22, KOSICE

ICO: 51767481

DIC: 2120774810

ZAPISANA V REGISTRI: Register neziskovych organizacii, Okresny urad Kosice — Odbor
vSeobecnej vnltornej spravy

REGISTRACNECISLO: OVVS/6/2018

DATUM VZNIKU: 31.05.2018

STATUTARNY ZASTUPCA: Bc. Marek Sritansky

DRUH SOCIALNEJ SLUZBY: Zariadenie pre seniorov

FORMA SOCIALNEJ SLUZBY: pobytové forma

PRIJIMATELIA SOCIALNEJ SLUZBY: fyzické osoby, ktoré dovisili dochodkovy vek asu
odkazany na pomoc inej fyzickej osoby a ich stupen odkéazanosti je najmenej IV. podl'a prilohy €. 3,
alebo b) fyzické osoby, ktoré dovisili dochodkovy vek a poskytovanie socidlnej sluzby v tomto
zariadeni potrebuju z inych vaznych dévodov.

KAPACITA ZARIADENIA PRE SENIOROYV: Maly Folkmar 79, Kosickd Beld 044 65
kapacita 40 miest, svoje sluzby zariadenie zacalo poskytovat’ dita 01.10.2018 zariadenie bolo
prevzaté od predchadzajiceho poskytovatela za plnej prevadzky, pricom predchadzajici
poskytovatel’ si neplnil nalezitosti vyplyvajiice zo zdkona, do dnes st na vSetok majetok
uvalené exekucie.

PREDMET CINNOSTI:v zariadeni pre seniorov sa poskytuji:

Socidlna sluzba sa klientom poskytuje formou celoro¢nej pobytovej socialnej sluzby.

odborné ¢innosti- pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,socialne poradenstvo,
socialna rehabilitacia,

obsluzné c¢innosti- stravovanie, upratovanie, ubytovanie, hygienicky dohl'ad a dohl'ad nad
uzivanim liekov, upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva,

d’alSie c¢innosti- zaujmova cCinnost, utvaraju podmienky na uschovu cennych veci,
zabezpecuje oSetrovatel'ska starostlivost’,

Socialna sluzba sa klientom poskytuje formou celorocnej pobytovej socialnej sluzby.

KONTAKTY: www.laviena.sk
Tel.: 0905 321 056 (riaditel)

E-mail: zpslavienake@gmail.com



2 PRIESTOROVE PODMIENKY A UBYTOVANIE KLIENTA

ZpS je ustretové a v ramci svojich kapacitnych moznosti umoznuje klientom
dekorovat’ si svoje uzemie podla vlastného priania a vkusu. Vzhladom na to, ze izby su
kompletne zariadené, klient si so sebou moze doniest’ r6zne spomienkové predmety, avSak v
obmedzenom mnozstve.

ZpS je dispozi¢ne rieSené takto:

b) Prvé nadzemné podlazie — vstupny vestibul s recepciou, miestnost’ pre zosnulého,
ambulancia lekéra, prijimacia kancelaria, archiv, sklad cistiacich predmetov, Satna zeny,
sprcha a WC Zeny, Satna muzi, sprcha a WC muzi, 4x dvojlozkova izba s WC a sprchou, 1
16Zkova izba izolacka, umyvaren, praCovila osobného pradla, pranie, triedenie

¢) Druhé nadzemné podlazie — jedalen a spolocenskd miestnost’ s kniznicou,
upratovacka, miestnost’ sestier, sklad zdravotného materialu, WC muzi, WC Zeny, umyvaren,
3x dvoj 16zkova izba s WC, 3x dvoj 16zkova izba bez WC, 3x jednolozkova izba s WC.

d) Tretie nadzemné podlazie — jedalenn a spolocenska miestnost’ s kniznicou, sklad
terapeutov, miestnost’ sestier, WC muzi, WC Zeny, 4x dvoj 16zkova izba s WC, 6x jedno
16zkové izba s WC, umyvaren, vylevka.

Zakladné vybavenie izieb je nasledujuce: stale 16zko pre ubytovaného, no¢ny stolik
pre kazdého ubytovaného, spolo¢ny stol v kazdej izbe, stolicka pre kazdého ubytovaného,
skrina pre kazdého ubytovaného, lampa pre kazdého ubytovaného, policka pre kazdého
ubytovaného, nddoba na odpadky, vankus, paplon, deka, postelna bielizen, uterdk pre
kazdého ubytovaného.

V exteriéri ZpS budu vybudované altanky na vol'no-¢asové aktivity a lavicky. ZpS ma
k dispozicii aj priestor na parkovanie motorovych vozidiel. Telefon pre potreby
klientov sa nachédza v sesterskej izbe na 3. poschodi a kancelérii socidlnej pracovnicky na 1.
poschodi




3. STRUKTURA PRIJIMATELOV SOCIALNYCH SLUZIEB

Zariadenie poskytovalo svoje sluzby k 31.12.2019, 39 prijimatel'om socidlnych sluzieb.
Registracia zariadenia je 40 klientov.

Percentudlny pocet muzov a zien v ZPS k 31.12.2019

HZeny ' muzi

Graf. ¢. 1: PoCet muzov a zien v zaradeni socidlnej sluzby k 31.12.2019. K danému datum
sme mali umiestenych v zariadeni 27 zien a 12 muZzov percentudlne je to vyjadrené v grafe.

Blizsiu struktaru klientov podl'a veku a poctu prijimatel'ov socidlnych sluzieb uvadza Tabul'ka
¢. 1 aich grafické zobrazenie.

vek Pocet
60-70 5
70-80 12
80-90 18
90 a viac 4

Vekové zloZenie prijimatel’ov socialnych
sluzieb

m60-70
m 70-80
m 80-90

W 90 a viac

Graf. €. 2: Vekové zloZenie prijimatel'ov socidlnej sluzby k 31.12.2019.



4. PREHEAD SOCIALNYCH SLUZIEB VYKONAVANYCH V PRIEBEHU ROKA
2019

Nasim poslanim je poskytovat’ kvalitné socialne sluzby prijimatel'om socialnych sluzieb v
sulade s platnou legislativou zamestnancami s odbornou kvalifikaciou na zéklade etického a
odborného pristupu v stilade s ochranou l'udskych prav a zdkladnych slobod.

Poskytovanie socialnych sluzieb v zmysle zédkona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbéach a o
zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zdkon) v
zneni neskorsich predpisov:

Druh socialnej sluzby:

Socidlne sluzby na rieSenie nepriaznivej socidlnej situdcie z dovodu tazkého zdravotného
postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dévodu dovisenia dochodkového veku,
ktorymi su poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeni pre fyzické osoby, ktoré st odkazané na
pomoc inej fyzickej osoby.

Socidlne sluzby sa poskytuju:
V zariadeni pre seniorov Maly Folkmar 79, KoSicka Bela 044 65

Forma socialnej sluzby:
Socialna sluzba v zariadeni sa poskytuje pobytovou formou.

Rozsah socialnej sluzby:
Je na neurcity cas.

Odborné ¢innosti:

Zakladné socialne poradenstvo je odbornd ¢innost” zamerana na pomoc prijimatel’'ovi soc.
sluzieb, jeho zdkonnému zastupcovi alebo rodinnému prislusnikovi v nepriaznivej soc.
situdcii.

Pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,

Socidlna rehabiliticia je odbornéd ¢innost’ zamerana na podporu samostatnosti, nezavislosti,
sebestacnosti fyzickej osoby. Ciel'om je podporovat’ samostatnost’ prijimatel'ov pri vSetkych
¢innostiach a aktivitach. S klientmi pracujeme individudlnou alebo skupinovou formou.
Najvacsi doraz kladieme na rozvoj komunikaénych zrucnosti, na rozvijanie socialnych
zrucnosti, podporu kognitivnej oblasti a v oblasti mobility. Nacvik a rozvoj socidlnych
zrucnosti: posiliiovanim samostatnych navykov pri sebaobsluhe a pri socialnych aktivitach
(napr. samostatna orientacia v novom prostredi, nacvik pouzivania kompenzaénych pomdcok,
nacvik priestorovej orientacie a samostatného pohybu, samostatné vybavovanie jednoduchych
uradnych zalezitosti a podobne). V neposlednom rade tulohou socidlnej rehabilitacie je
socializdcia prijimatela socidlnej sluzby do nového socidlneho prostredia, do ktorého
prichadza. Kognitivnu oblast’ u klientov stimulujeme pomocou: ¢itania, paméitovych cviceni,
roznych spolocenskych hier. Mnohi klienti sa snazia pracovat na sebe, pokial situaciu
nezvladaja soc. pracovnicky im poskytnu potrebni pomoc a oporu.

Rozvoj pracovnych zruénosti je odborna ¢innost’ na osvojenie pracovnych navykov fyzicke;j
osoby pri vykonavani pracovnych aktivit pod odbornym vedenim za ucelom obnovy, udrzania



alebo rozvoja jej fyzickych, mentdlnych a pracovnych schopnosti a jej zaClenenia do
spolo¢nosti.

PREHIAD TERAPII V ZARIADENI PRE SENIOROV V ROKU 2019

Rozvoj zrucnosti a schopnosti v rdmci ergoterapie. Cielom ergoterapie je zlepSenie
telesnych a psychickych funkcii, vzbudenie zdujmu o pracu namiesto pohodlnej ne€innosti.
Ergoterapia v naSom zariadeni je zaloZzena na baze dobrovolnosti. Kazdy klient je vedeny k
praci nenttenou formou. Ergoterapia slizi, ako subor opatreni, ktoré maju za ciel’ u nasich
klientov vyplnit' im volny ¢as a odstranit’ nudu, pocit menejcennosti a neuzito¢nosti. Ma
zvysit doveru, udrzat’ alebo pripadne zlepsit’ fyzicku kondiciu, rozvijat’ jemn motoriku. Ma
zabranit’ socidlnej izolécii a integrovat’ ich spédt’ do spolocnosti. Pri praci sa vyuZzivaju plany
¢innosti s individuadlnym pristupom. MozZnost’ zapojit’ sa do prace je v tychto oblastiach: Praca
v zédhrade: - pestovatel'ské prace (pestovanie kvetin) - hrabanie pokosenej travy - zametanie
chodnika - polievanie kvetin a okrasnych drevin Ru¢né prace: - vySivanie, hackovanie, Sitie
na stroji- vlastnd vyroba krojov, pletenie - malovanie na sklo, vyroba dekorativnych
predmetov. Terapie pozitivne podporuju zdravie a pohodu prijimatel'ov socialnej sluzby
prostrednictvom zmysluplného zamestnavania sa, ¢o v nich udrziava pocit toho, Ze su este
stale uzitoc¢ni.

Vytvarna ¢innost’ s presahom do Arteterapie je riadena cielena Cinnost’, pri ktorej
sa pouzivaju prevazne vytvarné vyjadrovacie prostriedky. Jej cielom nie je vytvorit’ umelecké
dielo ale rozvijat’ tvorivost’ a spontanny prejav, komunikovat’ neverbalnymi cestami. M6zeme
povedat, ze vytvarnd tvorba — obohacuje tvorivost, posilituje sustredenie, vnimanie,
sebavyjadrenie, sebareflexiu a pocity uvol'nenia.

Biblioterapia v nasom zariadeni prebieha individudlnou a skupinovou formou terapie
pod vedenim socidlnej pracovni¢ky. Citanie samo o sebe je UZasnym aktom, ktoré nam
pontka iny svet, plny rozmanitych voni, chuti a zazitkov. Dava ndm moznost’ vytrhnat sa zo
vSednosti dni a zazit’ rtézne dobrodruzstva.

Fytoterapia je liecba pomocou vyuzitia lieCivych rastlin, ¢ize liecba bylinkami.
Bylinky méZeme kombinovat’ a vhodne zvoleni zmes mézeme potom pouzit’. Tato liecba je
jemnejSia a pre nase telo prirodzenejsi sposob pomoci, ako su syntetika a preto sme sa v
nasom zariadeni rozhodli vyuzivat’ aj tento typ socialnej terapie. Klientom vel'mi dobre padne
posediet’ si v prijemnom prostredi, pri ezoterickej a relaxacnej hudbe a popijat’ si rozne
bylinkové caje, rozpravat sa o lie¢ivych UCinkoch roznych rastlin a byliniek. Pocas
fytoterapie sa vyuziva aj reminiscen¢na metoda, ktora klienti maji vel'mi radi.

Liecebna telesnd vychova je zabezpecena kvalifikovanym pracovnikom
dobrovolnikom v priestoroch zariadenia. Ti, ktori zostanu aktivni, sa dozivaju nielen vyssieho
veku ale v danom veku su aj v lepsej celkovej kondicii.

Tréning paméti ciel'om je udrzat’ si dobri pamit’ aj vo vysSom veku, dosiahnut’ zdravé
sebavedomie, dostatocny stupeii nezavislosti v kazdodennom Zivote. V zariadeni sme tri krat
tyzdenne v roku 2018 organizovali r6zne druhy cvi¢eni zamerane na rozvoj a uchovavanie
pamite a spomienok. Ak nezat'azujeme psychiku, moze dochddzat’ k zniZovaniu schopnosti
koncentracie, zvySuje sa zabudlivost, neschopnost’ najst’ v reci spravny vyraz a podobne.
Praktickymi cvi¢eniami zameranymi na pamit’ sa udrziavajl a rozvijaju rozumové dispozicie,



schopnosti prijimat’ nové vedomosti a porozumiet’ im, orientovat’ sa v zmenach. Zaroven sa
posilituje zdravé sebavedomie a udrziava sebestacnost’ ¢loveka do neskorého veku.

Duchovné potreby
V roku2019sme na zéklade poziadaviek klientov zakupili pannu Mariu. Duchovné potreby im
zabezpecujeme réznymi formami. Pravidelne sa modlia kazdy den po obede desiatku ruzenca.
Raz tyzdenne rozoberame pismo svité a rozjimame. Raz tyzdenne je sv. omSa v zariadeni.

Reminiscenéna terapia praca so spomienkam, vyuZzivaju sa spomienky a ich
vybavovanie prostrednictvom rdéznych podnetov. Reminiscencia vychadza zo skuto¢nosti, ze
aj ked’ v pokrocilom S§tadiu demencie byva postihnuta kratkodoba pamat’, tak dlhodoba pamit’
je stale pomerne zachovand. Prostrednictvom tejto terapie sa snazime spolu s prijimatel'mi
socidlnej sluzby "opét’ si zaspominat™ na ich detstvo, mladost, zivot pred ich ochorenim.
Vel'mi délezita je spolupraca s rodinou, ktord moéze poskytnat’ mnoho délezitych informacii o
zivote prijimatel’a socialnej sluzby, ale mdze taktiezZ doniest’ predmety ¢i fotografie, ktoré
evokuju spomienky a maji pre nich emocny vyznam. Reminiscenéné stretnutia priniesli
pozitivny ohlas nielen u samotnych prijimatelov socidlnej sluzby, ale aj ich rodinnych
prislusnikov.

Individuilne planovanie zariadenie vedie pisomné individualne zdznamy o priebehu
poskytovania socidlnej sluzby, ktoré nasledne vyhodnocuje za tcasti prijimatela socialnej
sluzby. Pred prijatim prijimatel’a socialnej sluzby do zariadenia dochadza k zberu zakladnych
udajov o klientovi. Pocas prvych dni sa prijimatel'ovi venuje zvysSena pozornost’ z dovodu
adaptacie. Prijimatel’ socidlnej sluzby za pomoci socidlneho pracovnika zosumarizuje svoje
oCakéavania, osobné ciele a tizby a nasledne je vyhotoveny individualny rozvojovy plan
osobnosti. Individuédlne plany osobnosti sa polro¢ne pisomne vyhodnotia a zavery sa nasledne
prehodnocuju s prijimatel'om socidlnej sluzby za pomoci socialneho pracovnika.

Socialna rehabilitacia klientov vedieme k samostatnosti, nezavislosti, sebesta¢nosti,
navykov pri sebaobsluhe (oblieckanie, vyzliekanie, zakladnych hygienickych navykov,
jedenie, pouzivanie kompenzatnych pomodcok a pod.). Udrziavame zakladné socialne
zrucnosti prijimatel’a : nadviazat’ rozhovor, vyjadrit’ svoj nazor, vediet’ poctivat’ inych, vediet
poziadat’ o pomoc, vediet’ vyuzivat’ informacie, vediet' sa rozhodnut’ o chcem (ako chcem
travit volny Cas); naucit’ klienta pozndvat hodnotu penazi, nakupovat, zabezpeCovat si
niektoré potreby sam, cestovat, a pod. V oblasti komunikaénych zrucnosti: naucit
prijimatela hovorit' k veci, obsahovo zrozumitelne, pragmaticky, vytvorit’ primerany o¢ny
kontakt, ovladnut’ nevhodné prejavy verbalnej i neverbalnej komunikacie

ObsluzZzné ¢innosti:

Stravovanie: Zaradenie ma svoju kuchyiiu a svojim klientom poskytuje stravu 5 krat denne
u diabetikov je aj druhé vecera takze 6 krat denne strava.

DalSie Cinnosti:

Zaujmova ¢innost- okrem zakladnej kazdodennej starostlivosti je zabezpecCované 1 vhodné
a ucelné vyuzivanie volného casu formou kriuzkovych Cinnosti, kultirnych, spolocenskych,
Sportovych a rekrea¢nych Cinnosti zameranych na rozvoj schopnosti a zru¢nosti prijimatela
socialnej sluzby.




Januar 2019

Januér je prvy mesiac roka v Gregorianskom kalendari a jeden zo siedmich mesiacov s
dizkou 31 dni. Pomaly po sviatkoch sa dostdvame do kolobehu nasho planu na tento mesiac.
Réana po Viano¢nych sviatkov zafiname s klientmi prijemnou rozcvickou, pretoze po tom
vietkom prejedani, ktorému sme cez sviatky podlahli nam pohyb neuskodi. Dalsiu aktivitu
klientom sme si urcili artetrapiu klientov ato vtom zmysle, ze dvere jednotlivych izieb
klientov, si vytvorili a ozdobili farebnymi menovkami, klienti si takto precvicovali farebné
skaly.

Februar 2019

Hovori sa, Ze ,,Laska kvitne v kazdom veku", preto sme si s nasimi klientmi spolo¢ne
pripravili krasnu februarovu vyzdobu v naSom zariadeni, kde kazdé srdiecko na tabuli
predstavovalo meno kazdého jedného klienta, ktoré sme pripravili ruénym vysivanim, kde si
klienti vytvorili krasne srdiecka, ktoré sme povesali v zariadeni na vibové prutie, ktoré sa
nachadza v spolo¢enskej miestnosti .



Taktiez tohto mesiaca sme si zorganizovali ,,FaSiangovl zabavu* v priestoroch nase;j
jedalne, na ktorej sme si z chuti zaspievali, zatancovali a zabévali sa, nechybali nam k tomu
ani tradicne ,,kreple* — §isky, ktoré pripravili klienti za pomoci kucharok .




Marec 2019

Marec nam prindSa hned’ na zaciatku mesiaca krasny sviatok atym je 8.marec
MEDZINARODNY DEN ZIEN, ktory je stanoveny OSNk vyrociu Strajku 40 000
newyorkskych kraj¢irok v roku 1908, ktoré bojovali za zruSenie desathodinového pracovného
Casu, proti nizkym mzddm a zlym pracovnym podmienkam. Tvorivé c¢innosti nasich
klientov/klientieck nemohli chybat a pocas tvorivych dielni sme si pripravili motyla
z farebného papiera na kartonovom dne, taktiez mal'ovanie a vystrihovanie jarnych obrazkov,
ktoré sme nasledne pripevnili na oknd v nasej jedalni a mnoho inych zaujimavych prac
v kolektive. Klienti sa medzi tvorbou mozu porozpravat’ o svojich zivotoch, zazitkoch, ale aj
o beznych veciach pocas diia, ktoré zazivaju v zariadeni.




Nasa prva jarnd prechadzka na Cerstvom vzduchu v krasnom prostredi Ruzin, ktoré sa
niesla v speve vtacikov, ktori nam sprijemnili pobyt na ¢erstvom vzduchu. Prechadzkou sme
si pozreli ako sa okolie po tuhej zime prebudza, ale v naSom rybniku nas eSte prekvapil I'ad,
takze rybicky sme este nevideli.

April 2019

"Dnes sa bowlingom aktivne zaoberd viac ako 100 miliénov l'udi vo viac ako 90
krajinach na celom svete". Samozrejme, ze ani my sme nechceli zaostavat, ved’ predsa tiez
tvorime svet a tak sme si pocas jedného slneéného doobedia tito zdbavnu hru spojenu s
pohybom, nacvikom motoriky, sustredenia, ale aj emdcii z pozitku hry zahrali. Samozrejme
sme si body pisali a vit'azi dostali odmenu.

Taktiez v tomto obdobi sme si naSe krdsne zariadenie spoloCne pripravili na Vel'ka
noc, ved predsa nech to mame veselSie a hlavne sa socializujeme spoloc¢ne. Tvorili sme
vajicka pomocou servitkovej techniky ako aj nitkové zdobenie, vytvorili sme velku kraslicu,
ktora nam zdobila vestibul zariadenia a kazd4d navSteva ho mohla pri prichode vidiet'. Pri



prilezitosti Velkej noci sme si spolocne prediskutovali tradicie, ktoré klienti dodrziavali
v tomto Case aj aké jedla varili.

Mila néavsteva bola pani z nutridrinkov z firmy Ensure, ktord naSich klientov odvézila,
odmerala im hodnoty a vSetko ¢o k tomu bolo potrebné, aby im urcila ich nutri¢ni hodnotu.
Dalej im vysvetlovala zakladné veci ohladom vhodnej vyzivy kich zdravotnému stavu.
Nakol'ko nie kazdy klient po danom merani bol vhodnym adeptom na uzivanie nutridinku,
preto distributorka urcila, ktory klient by bol vhodnym adeptom na vyskuSanie tohto
nutridrinku. Klienti sa takémuto programu vel'mi potesili, nakol’ko sa dozvedeli o danom
produkte a mali spestreny den.

M3j 2019

Slovo maj je povodne mlady stromcek, najcastejSie smrekovy, jedlovy alebo brezovy, ktory mal
symbolicky vyznam a bol vyrazom prirodného mytu o boji zimy s jarou, smrti so zivotom; symbol na



jar sa obnovujucej prirody. Takmer u vSetkych narodov bolo zvykom nosit’ maje na zaciatku jari alebo
leta v slavnostnom sprievode po dedine za spevu starodavnych obradnych piesni ospevujucich tvorivi
silu prirody a pri tanci prejavujiicom radost’ z vitazstva jari na zimou.

Samozrejme sme ani my nemohli obist’ takato tradiciu ato stavania maja na prvého maja. Nasim
seniorom to vycarilo krasny usmev, nakol'ko spolo¢ne nasli a pripravili mlady stromcek a to nas

vel'mi te$i, ze im takto vieme sprijemnit’ ich vSedny den. Pri priprave stromceka klienti si pri tom
krasne zaspievali.

Botanicka zihrada UPJS v Kosiciach pozyvala zaujemcov na Defi otvorenych dveri - jarnt
Cast’, ktora sa uskutocnila 10. 5. 2019, v ¢ase od 9:00 hod. do 17:00 hod. Stcast'ou bolo predaj rastlin z



nadprodukcie botanickej zahrady, uc¢ast c¢lenov klubov (Citrus klub, Klub kaktusarov) a
fytopatologicka poradna. V mesiaci maj klienti boli na potulkach po Botanickej zahrade v Kosiciach
spolu s nasimi seniormi, ktori navStevuji denny stacionar v KoSiciach. Danému vyletu sa vel'mi
potesili, uzili si ho aj s prijemnym obc¢erstvenim ako je kavicka, a mala sladkost’, ktoré im na Cerstvom
vzduchu vel'mi dobre padlo.

Pracujeme poctivo ako jarné véielky, spolu v kolektive si vytvarame nové kvetinové ozdoby
do nasej jedalne, kde si s nimi ozdobime spolo¢ne stol.




Jun 2019

Prijemne pocasie slnecnych dni si vychutnavame na Cerstvom vzduchu, niektori klienti radse;j
vyuzili nase hojdacky, kde si mohli v kl'ude oddychnut a porozpravat’ sa.

V Teplejsich ditoch sme si zvolili vysadzanie kvetov, ktoré ndm skrasluju aredl pri
posedeni na Cerstvo vzduchu, a taktiez je to forma terapie.




Pri sychravom pocasi sme si zvolili precvicovanie pamite pomocou krizoviek, hry ako
je : meno-mesto-zviera-vec, skladanie puzzle, ale taktiez aj inych foriem, ktoré sit vhodné na
precvicovanie paméti a zrucnosti ruk.

{F 3




Kréasny vek sa v tomto mesiaci dozila klienta Zuzka a to 85 rokov, ktoré sme patri¢ne
oslavovali v spolo¢nosti s jej rodinou, kde nam hrala skveld hudba za ktorti d’akujeme
dennému stacionaru Sv. Helena v KoSiciach, ktora to vSetko zabezpecila . Chlapi nevahali a
prispeli ndm k skvelej zdbave. Klienti boli nadSeny z hudby, ale samozrejme aj z vyborného

gulasu, ktori sa podaval a taktiez kolacov.
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Jul 2019

V naSom zariadeni kazdy mesiac privitame uja fyzioterapeut - maséra, ktorému sa nasi klienti
teSia a odovzdavaju sa mu do jeho zazraénych ruk. PocCas masdze terapeut manipuluje
mékkym svalovym tkanivom, ¢o ma za nasledok zlepSenie krvného obehu, zvySenie
celkového rozsahu pohybu pacienta a znizenie bolesti. Vel'a starSich I'udi trpi problémami,
ktoré priamo stvisia s pribudajucim vekom. NajcastejSie st to napriklad artritida,
parkinsonova choroba, cukrovka alebo srdcovo-cievne ochorenia. Pozitivne uc¢inky masdze:
Zmieriiuje bolest a  vSeobecne doddava duSevni afyzicki relaxdciu  klienta.

Nové ratanové posedenie, plne vyuzivame na hry vo vonkajSom prostredi, kde sme si
zahrali pexeso v prijemnom vonkajSom prostredi na cerstvom vzduchu. Zazili sme pri tom
plno zabavy a aj sme si pri tom potrapili hlavicky.




V Juli sme samozrejme nezabudli ani na naSe AniCky, ktorym sme s veselym kvietkom
zablahozelali, tak ako za vSetkych seniorov, tak aj za cely kolektiv zamestnancov zariadenia.

August 2019

Bardejovské kupele. S naSimi seniormi sme sa vybrali na vylet do tohto krasneho kipel'ného
mestecka. V teple sme sa ochladilo vybornou zmrzlinou, nésledne sme sa po prechadzali po
arealy a obzreli sme si ako sa vyrabaju oblatky, ktoré¢ sme si aj zakupili. Pokracovali sme
cestou k ubytovaniu, kde prespavala a lieCila sa kralovna Sissi, kde sme si pozreli krasny
interiér miestnosti, popritom si klienti aj oddychli, ndsledne sme sa presunuli napit’ a nabrat’
si vodu z liecivého pramena, ktory tam vytekd. Klienti po dobrom obede, krasnych zazitkov
sa mohli vratit’ spat’ do zariadenia.




Aj ked’ s nami niektori seniori neboli, nevadi. My sme na nich nezabudli a doniesli sme im
oblatky priamo z Bardejova do nasho zariadenia. Klienti, ktori z r6znych dévodov sa nemohli
zucastnit’ daného vyletu dostali oblatky, porozpravali sa im zazitky a to im vycarilo krasny
usmev na tvari a nas to vel'mi potesilo....




Do nasho zariadenia sme si zavolali zdravotnu sestru, ktora priSla urobit’ zaujimavu
prednasku pre naSich seniorov. Diskutovali sme o moznych padoch ako aj o dobrych
prevenciach v takomto krasnom veku a samozrejme v tomto teplom obdobi aj dodrziavanie

pitného rezimu. Taktiez ndm vysvetlila, Ze praca zdravotnej sestry je vel'mi naro¢na, patri z
profesiondlneho hladiska k najobtiaznej$im pracam sestry ako aj po strdnke manazérskej,
fyzickej, psychickej, etickej, tak aj socialnej a duchovne;.

Ruky hore, gate dole ..... takto zdbavne zacinaji nase rdna. Cvicenim, ktorym si natiahneme
vSetky svaly a aj tie o ktorych nevieme. Seniori sa na takéto cviCenia tesia a kazdym dilom
pribidaji novy a novy priaznivci rannej rozevicky. Po takomto cviceni prechddzame na
charakteristiku dna a prislusného mena a ak aj sviatku. Nésledne si prejdeme zaujimavé
¢lanky a novinky vo svete. Coraz viac seniorov chce byt’ informovanych o diani mimo nasho
zariadenia. K zaujimavym témam si rozvedieme aj naslednu diskusiu.




Zahrali sme si logicki hru samozrejme na Cerstvom vzduchu, kde sme sa snazili
zaspominat’ ¢o najviac na 10 veci z dreva, kovu, papiera, kolacov, polievok a jedal
spolocnymi silami sme sa dopracovali k Gspesnému koncu.

ESte sme vyuzili Cerstvy vzduch a krasne pocasie a takto sme tvorili papierové kvety, z
ruli¢iek sme skusali levandule, niekto si vybral malovanie a niekto krizovky kazdy podla
svojho gusta. Usmev a veselé debaty nam pri praci nechybali a stale sme si mali o povedat’.




September 2019

Ani sychravé pocasie nam nepokazilo pdézitok z krasneho zelené¢ho prostredia, comu
sme sa velmi poteSili a hlavne sme si to uzili, pretoze obCas na nas vykuklo aj
slniecko a macicky nam robili spolo¢nost’. Niektori klienti doniesli aj milé pohostenie pre
ostatnych.

Spolok mladych medikov KoSice, k ndm zavital s milou prednaskou o pitnom rezime,
ktoré bola spojend s diskusiou, ktort vyuzili klienti a horlivo sa zapdjali do diskusie, klienti si
potom spolu s mladymi medickami zacvicili a prednasSku ukoncili zaujimavym kvizom od
mladeznickeho slangu az po narecie a piesne. Dana prednéaska bola prijemnym sprijemnenim
dia.




S nasSimi seniormi sme sa vybrali spolu so stacionarnom sv. Heleny KoSice na vylet na
Mariansku Hol'u a do centra Levoce....cesta zbehla rychlo, v dobrej nalade, pocas cesty sa
spievalo. Klienti boli nadSeny z tohto zéazitku, navstivili sme v centre Levoci kostol, presli
sme krizovl cestu centrum Levoce, kaplnku, ale aj SpiSsky salas, kde sme si fajne pochutnali
na skvelom obede.




Ano aj na nasej Laviene sme takto pekne v jednu krasnu sobotu oslavovali meniny,
narodeniny na$ich klientov. Bolo ndm teda, ale hej a hlavne veselo! K tomu nechybala skvela
kapela z naSho stacionara, ktord ndm prisla takto pekne sprijemnit’ deni aj naladu. Nasim
seniorom to vycarovalo ismev na perach. Seniorom nechybal ku zdbave skvely obed a po
nom nasledoval fantasticky zdkusok.

Oktober 2019

Sipky v krasnom pocasi. Spolu s nadimi seniormi sme sa vybrali na Sipkovu
vandrovku, aby nas v tomto pocasi teply §ipkovy ¢ajik zohrial. Usmev nam k tomu nechybal a
zohrievala nas aj dobra nélada a pocit handmade ¢ajiku, ktori spolu ochutname.




Takto krasne vSetci spolu sme oslavovali krasne 90té narodeniny nasej klientky
Helenky. Gratulovat’ prisli vSetci klienti aj rodinny prislusnici, nasledné sme si posedeli pri
chutnej torte, ktoru zabezpecila rodina, ktora nezabudla mysliet' kiiskom torty pre klientov,
tak aj pre personal zariadenia.

Opét je tu jesent a poc¢as mesiaca oktober, ktory je oslavou jesene zivota a pripomienkou ucty
k vSetkym star§im I'ud’om, ktora by mala byt nenasilna, spontanna a nepretrzita po cely rok, pretoze
oni si ju zaslizia. Pri tejto prilezitosti prisli potesit’ nasich seniorov aj ti najmensi....deticky Materske;j
Skolky z obce Kosicka Beld, zaco im vel'mi pekne d’akujeme a seniorov prekvapili aj srdieckom z
lasky vyrobenym.

Zopar fotiek aj z vystupenia skupiny Kamélie. Je to tane¢nd country skupina ,
senioriek z Gelnice. Chodia vystupovat’ na rézne podujatia. Vystupovali uz v TV Senzi, TV
Slager aj STV. Tento zazitok bol spojeny s posedenim pri koladiku a kavicke. Tieto Zienky
vel'mi radi prisli do nasho zariadenia sa predstavit’ seniorom svojim jedinecnym kovbojskym
vystipenim.



&

Gratulacie pre naSu klientku, ktord mala 84 rokov. Pri tejto prilezitosti bolo
usporiadanie posedenie pri kdvicke a fajnom medovom krémesi.

November 2019

Ako to s mesiacom november chodi, tak ani my sme nemohli byt’ iny a pripravili sme
nas$im seniorom krasnu Katarinsku zabavu. Do tanca nam zahral harmonikar, ktory sprevadzal
krasny tane¢ny stiborom z obce Catia, ktori nas navstivili a rozveselili nasich klientov, ktori sa
osmelili a pustili sa do spolocného tanca. Pochutnali si aj na fajnom kolaciku, kavicke,



nasledne obdrzali ako daréek milé pletené z papiera vyrobené srdieCko, niektori si ho aj
starostlivo vyberali ved’ im bude predsa zdobit’ izbu.

Ugesy, ucesy ach tie uéesy....Do nasho zariadenia taktiez pocas roka chodi kaderni¢ka,
ktora sa pravidelne stara o vlasy nasich klientov. Klienti ju stale poctivo po ranajkach ¢akaju
arobia si poradovnik kto pdjde prvi. Potom, ale ve'mi poctivo drzia hlavu a sustredené
sleduju pracu kadernic¢ky. Tuto moznost’ mézu samozrejme vyuZzit’ aj imobilny pacienti.



Aj ked uz vonku zacina chladnejSie pocasie a je to horSie s posedenim na Cerstvom
vzduchu, ani to nés neodradi si vychutnat kavicku o tretej spolu apritom sa dobre
porozpravat’.




..... Inokedy dame prednost’ cviceniu mozgu skvelou hrou ako je ¢lovece nezlob sa! Touto
hrou v detstve zaCiname a v starobe sa k nej vraciame, ¢o je krasny kolobeh néasho zivota.

December 2019

Spolok medikov Kosice, si v tomto adventnom case nasli chvil’ku ¢asu a prisli stravit’
Cas s naSimi seniormi. Medici si pre nich pripravili viano¢né tvorivé dielne, kde vSetci spolu
vyrabali vianocné ozdoby. Seniori sa tejto navsteve vel'mi potesili a do prace sa hned’ zapojili.




Mikula$ ¢o v tom vreci mas? Tento defi nam priniesol smiech, dobrti naladu a
poteSenie zo sladkej odmeny. Ako mozete vidiet' kazdy jeden pocuval, nikto z klientov uhlie
nedostal, ¢izmicky mali vyc¢istenie poriadne v okienku prichystané.




Vianoc¢nou postou Ti piSem list..... krdsne Viano¢né pohladnice nam prichadzali od
deti z roznych skolok a $kol, pre naSich seniorov, ktorych to nesmierne potesilo, Ze aj v
tomto Case sa najdu mily Tl'udia, ktori takéto milé pozdravy pre nich napisali a hlavne
vytvorili. Pohl'adnice ich zahriali pri srdiecku lebo nie kazdy v naSom zariadeni mé rodinu,
ktora si naftho spomenie v tomto obdobi.

Seniorov prisla v tomto Viano¢nom case potesit’ firma NATEK z Kosic, ktora osobné
pripravila a odovzdala darceky v pocte 40 ks pre kazdého jedného seniora. Pripravila si to
formou losovania, aby sa nasi seniori nehadali, Ze niekto dostal viac niekto menej. Balicky
boli samozrejme pripravené rovnako, ale kazdy mal svoj osud (farbu deky) vo svojich rukach.






Nasi seniori po prvykrat zazili aj takéto Stedré Vianoce, a to vd’aka projektu Vianocny
zéazrak a vyzve zabal' malickost’ do krabice. Seniori si pri projekte Vianoc¢ny zazrak mohli
zazelat ¢o im chybalo ku kvalitnému zivotu aco by ich poteSilo. Seniori sa pekne
rozrozpravali a spolocne sme vytvorili ich viano¢ny zazrak, ale taktiez krabickové Vianoce
boli skvelé a v tomto obdobi krdsnym gestom, ze na nich niekto mysli a zivot seniorom nam
nie je 'ahostajny.

5.PERSONALNE ZLOZENIE A ORGANIZACNA STRUKTURA LAVIENA N.O.

Zariadenie pre seniorov k 31.12.2019 malo 23 zamestnancov na HPP. 2 zamestnanci boli na
dobrovolnickej ¢innosti. Odbornu troven predstavuje dokonala znalost’ problematiky, stupen
kvalifikdcie zamestnancov, presné plnenie povinnosti, stupefl znalosti z hl'adiska odborne;j
problematiky, ale i vSeobecné znalosti, sposob vystupovania, ustneho i pisomného prejavu,
ale i spravanie sa v zamestnani ale i mimo neho.



Riaditel

Zdravotna Garant upratovacky
setra 3x zariadenia Kuchar 2x

soc. pracovnik riprava jedal
Opatrovatelky pr Sl 4XJ

9x

Systém odmenovania zamestnancov je v sulade so Zakonom ¢. 553/2003 Z.z. o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov, v zmysle nariadenia vlady SR ¢.341/2004 Z. z. a taktiez v zmysle
ustanoveni § 13 a § 118 Zakonnika prace. Zamestnavatel sa stard aj o prehlbovanie
kvalifikdcie zamestnancov, alebo o jej zvySovanie. Zamestnavatel uplatiiuje tieto formy
vzdelavania v zavislosti od kvality, respektive urovne ziskavanych poznatkov, vedomosti
alebo schopnosti:
- zaSkolenie alebo zauc€enie zamestnanca, ktory vstupuje do pracovného procesu,
-zvysenie kvalifikacie zamestnanca,
- prehibenie kvalifikacie zamestnanca, ktory uZ tiez dosiahol isty stupeti kvalifikacie.

Aj samotny zamestnanec je povinny sustavne si prehlbovat’ kvalifikdciu na vykon
prace dohodnutej v pracovnej zmluve. Prehlbovanie kvalifikdcie je aj jej udrziavanie a
obnovovanie, ktoré ma prebiehat’ formou Skoleni, kurzov, semindrov ale aj samostidiom
odbornych knih a ¢asopisov a pod. Zamestnavatel umoznil svojim zamestnancom moznost’
rozsirit’ svoje vedomosti v zariadeni aj mimo zariadenia a umoznil im c¢ast’ na semindroch.
Uvédzame aspon niektoré:

- komunikacné zrucnosti v socialnych zariadeniach,
- inovacie v starostlivosti o klienta,

- manaz¢ér kvality v socialnych sluzbach,

- Skola hojenia ran,

- efektivna nutri¢na starostlivost’,

- supervizia skupinova.



6.PLNENIE CIECOV PRIORIT A INOVACII V POSKYTOVANI SOCIALNYCH
SLUZIEB

Za kratke obdobie sme stihli tieto aktivity, ktorymi sme zlepSili kvalitu zivota
klientom. Vymalovali sme izby klientom, spoloCenski miestnost, jedalen a zaroven
sme vymenili okna v jedalni a v spoloCenskej miestnosti. TaktiezZ sme znizili v kuchyni strop
a vymal'ovali sme celi kuchynu. Vymenili sme v spolo¢nej kupelni protiSmykovu dlazbu.
Koncom roka 2019 radmci Setrenie elektrickej energie doslo k vymene Ziarovkovych svetiel
v celom objekte za LED svetla so senzorom

Novym ciel'om na rok 2020 je zateplenie zadnej strany budovy, pretoze je citit’ rozdiel
v porovnani zo zateplenou castou budovy. Taktiez je potrebné urobit’ rekonstrukciu celej
strechy budovy a vybudovanie Cisticky, taktiez je potrebné pred vykurovacim obdobi vymenu
vykurovacieho zariadenia.

V zaujme klientov sme zaviedli internet. Zutulnenie priestorov zariadenia vymalovanim
obkladov a stien na prizemi, 1. poschodi a 2. poschodi.

Zapojenie sa do projektov UPSVaR prostrednictvom nastrojov aktivnych opatreni na
trhu prace s cielom zamestnat’ min. 2 zamestnancov
V zmysle Narodného projektu Podpora zamestnavania UoZ prostrednictvom vybranych
aktivnych opatreni na trhu prace —2 boli podpisané dve Dohody s UPSVaR Kosice. Dohoda
o poskytnuti prispevku na podporu rozvoja miestnej a regionalnej zamestnanosti podl'a § 54,
NP Chceme byt’ aktivni na trhu prace 50+ o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov. V zmysle tejto dohody bolo vytvorené 2 pracovné miesta opatrovatel’ky
na pracovisku, na dobu urciti od 01.09.2019 do30.08.2020, t.j. 12 mesiacov.

V roku 2019 sa v naSom zariadeni organizovala dobrovolnicka sluzba prostrednictvom 4
uchadzacov na prac. pozicii: zdrav. sestra, soc. pracovnik, kuri¢, kuchar. Cielom aktivacnej
¢innosti formou dobrovolnickej sluzby bolo zvySenie kvality poskytovania socidlnych sluzieb
klientom. Ciel'a zdmer dobrovol'nickej sluzby sa nam podarilo splnit’.

Podpora socidlneho statusu formou prednasok zapojenim vSetkych klientov do terapii
a aktivit
-v ramci vzdelavania sme pre klientov zariadenia zorganizovali viacero prednaSok pod
dohl'adom odbornikov:

1. ,,Ochrana pred slnkom a pitny rezim, “

2. ,,Prva pomoc,*

3. ,, Diabeticka strava“

4. ,,JJoga a jej blahodarne ucinky na telo*

5. ,,Cvicte si svoj mozog™

6. ,,Bezpecnost’ seniorov, a mnoho inych.



- Pre rozvoj osobnosti, talentu a tvorivosti boli pre klientov denne organizované rozne
terapie.

- Pohybové aktivity pre klientov boli organizované formou hudobno-pohybovych cviceni,
socialnej rehabilitacie, Sportovych stt'azi, Jogy, fyzioterapie, prechadzok do prirody,

- Na stimulaciu kognitivnych schopnosti boli organizované pamétové cvicenia,
reminiscencnd terapia, zabezpeCenie duchovnych potrieb, spevacky kruzok, hranie
spolocenskych hier, biblioterapia, informovanie klienta o diani v spolo¢nosti v diskusnych
krazkoch,

- pre zaclenovania klientov do SirSej spolocnosti boli organizované rdozne spolocenské
akcie (fasiangova zébava, Valentinska zdbava, stavanie M4ja, palenie Janskych ohnov,
vystupenia folklornych skupin, letnd olympiada, vylet, Levoca, bardejovské kupele,
Botanicka zahrada KE a mnohé d’alSie).

Nasa organizdicia sa zapdjala v roku 2019 do viacerych projektov bohuzial’ neboli uspesné.

Vizia
» Byt modernym zariadenim pri poskytovani socidlnej sluzby, ale zdaroveri respektovat’
slobodnui volu klienta a poskytnut’ pocit domova. “

Poslanie zariadenia

Nasou filozofiou je poskytovat’ prijimatel'om kvalitné socialne sluzby v sulade so
Standardmi socidlnych sluzieb, zavadzat' inovativnhe metddy, rozvijat pracovné cinnosti,
pripravit’ ich na zmenu postoja k zivotu a zaclenenie do spolo¢nosti tak, aby aj pre svoj
nepriaznivy zdravotny stav Zzili kvalitny a plnohodnotny zivot a aby boli zachované ich
zékladné 'udské prava a hodnoty.

A preto integrita, dobré meno zariadenia, doOvera prijimatelov a vSetkych
zainteresovanych patria k naSim najddlezitej$im hodnotam. Ich ochrana je prvoradou tlohou
kazdého z nas. Poslanim zariadenia je zasadzovat’ sa za reSpektovanie l'udskej dostojnosti
a socidlnych prav prijimatel'ov. VSetci zamestnanci zariadenia konaju v stlade s etickym
koédexom, zachovavaji vysoky moralny Standard vo vzt'ahoch a utvaraju pracovné prostredie
hodné dovery a ticty. Uznévaju etické principy ako st zodpovednost’, Cestnost’, humanizmus,
tolerancia aochrana zivotného prostredia. Prijimatel’ socidlnych sluzieb je nasim
rovnocennym partnerom: jeho spokojnost’ je naSou prioritou. A preto je potrebné poskytovat
zamestnancom zariadenia také materidlne, persondlne, organizaéné¢ a vzdelavacie
podmienky, aby pristupovali k praci ako k poslaniu.



7. ROCNA UCTOVNA ZAVIERKA

Financie boli pouzité na vyplatenie miezd a odvodov z miezd, na ndkup nevyhnutnych
materidlovych potrieb medzi ktorymi najvacSiu polozku tvoria potraviny, Cistiace a
dezinfekéné prostriedky, kancelarske potreby, ochranné pracovné prostriedky, materidl na
udrzbu budovy a pod. Medzi vyznamnu polozku v oblasti rozpoctu patri spotreba energie,
udrzba budovy. Nezanedbatel'na polozka je aj financovanie roznych sluzieb medzi ktorymi
spomeniem najmé poplatky za odvoz komunéalneho odpadu, rozne Skolenia zamestnancov,
externé sluzby technika BOZP a PO, sluzby za udrzbu vytahu, a iné. V oblasti financovanie
miezd sme sa opitovne uchadzali o grand z UPSVaR, kde sme uspeli a ¢ast’ miezd sme
financovali z tohto grandu. Uvedené financie boli pouzité na nakup interiérového vybavenia
pre prijimatel'ov socialnych sluzieb, ¢im sa zvySila humanizécia prostredia. V roku 2019 sme
sa uchadzali o dotacie v pdsobnosti MPSVaR na podporu rozvoja socidlnych sluzieb v zmysle
zékona €. 544/2010 Z.z. no bohuzial’ netispesne.
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8. EKONOMICKE OPRAVNENE NAKLADY

Ekonomické opravnené ndklady na jedného klienta na za Uctovny rok 2019 od
01.01.2019 do 31.12.2019 boli 678,55 €, na mesiac je 8.142,60 €.



9. VYJADRENIE AUDITORA K UCTOVNEJ UZAVIERKE

Organizacia nema povinnost’ overit’ U¢tovnu zvierku auditorom.



10. ZMENY A NOVE ZLOZENIE ORGANIZACIE

Sprivna rada LaVieNan.o. sa neuzniesla na Ziadnych zmenich v $tatdte ani zloZeni
orginov neziskovej organizicie,




