HRHOVSKE SLUZBY,s. r. 0., r.s.p., SNP 10, 053 02 SPISSKY HRHOV

VYROCNA SPRAVA
ZA ROK 2019



1. Zakladné identifika¢né udaje spoloc¢nosti

Obchodné meno: Hrhovské sluzby, s.r.o0., r.s.p.

Sidlo spolo¢nosti: SNP 10, 053 02 Spissky Hrhov

Registracia spolo¢nosti: Zapisana v obchodnom registri okresného sudu Kosice I, vlozka ¢. 16561/V
Deii zapisu: 04.05.2005

ICO: 36593168

IC DPH: SK 2022011178

Vyska vkladu: 6638,78 €

Hrhovské sluzby, s. 1. 0. je kapitalova spolo¢nost’ zalozena Zakladatel'skou listinou zo dna 04.05.2005
podl'a § 105 a nasledne Obchodného zékonnika €. 513/1991 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.

2. Vedenie spolocnosti

Mgr. Zuzana Kucerova — konatel’ka spolocnosti

Jozef Seman — veduci organizacie

3. Majetkova ucast’

Zakladné imanie spolo¢nosti je vlozené z penazného vkladu jediného spolocnika, ktorym je Obec
Spissky Hrhov, vo vyske 6 638,78 €.

4. Statutirne organy spolo¢nosti

Valné zhromazdenie

VZ je najvyssi organ spolocnosti, ktory je opravneny konat’ v mene spolocnosti alebo
rozhodovat’ o jej vnutornych zalezitostiach. Obec Spissky Hrhov, ako 100% spolo¢nik, vykonava svoje
prava na valnom zhromazdeni osobne prostrednictvom Statutarneho zastupcu obce.

V pripade obchodnej spolo¢nostiobce Spissky Hrhov, ak je jedinym spolo¢nikom obec
Spissky Hrhov je takym predpisom zakon SNR €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni, podla ktoré¢ho je
obec pravnickou osobou, ktora za podmienok ustanovenych zakonom samostatne hospodari s vlastnym
majetkom a s vlastnymi prijmami. Statutdrnym organom obce je podl'a § 13 ods. 5 zdkona o obecnom
zriadeni starosta obce.

V pripade obci, ktoré zalozili ako jediny spolo¢nik spolo¢nost’ s ruéenim obmedzenym, vy kon &
va pOsobnost valného zhromazdenia zasadne starosta obce.



Valné zhromaZzdenie a obecné zastupitel'stvo sa uznieslo uznesenim ¢. 40/2018 zo dna 16.07.2018, ze
Hrhovské sluzby s. 1. 0. poZiada o priznanie Statutu registrovaného integracného socialneho podniku.

Konatel’

Statutarnym organom spoloénosti je konatel’, ktory kona v mene spolo¢nosti samostatne, a to tak, e
k vypisanému alebo vytlacenému obchodnému menu spolo¢nosti pripoji svoj podpis. Konatel’ vykonava
svoju funkciu bezodplatne.

5. Predmet ¢innosti

- Velkoobchod v rozsahu vol'nych ¢innosti

- Maloobchod v rozsahu vol'nych zivnosti

- Sprostredkovanie obchodu a sluzieb v rozsahu volnych zivnosti

- Uskutocnovanie stavieb a ich zmien

- Uskuto¢novanie jednoduchych stavieb, drobnych stavieb a ich zmien

- Vyroba jednoduchych vyrobkov z dreva, kovu, plastov a betonu

- Pripravné prace pre stavbu, demolacie buracie prace

- Zemné prace

- Poskytovanie sluzieb s mechanizmami

- Prevadzkovanie $portovych zariadeni

- Priprava a predaj na priamu konzumaciu nealkoholickych a priemyselne vyrabanych
mliecnych napojov, kokteilov, piva, vina, destilatov

- Priprava a predaj na priamu konzumaéciu tepelne rychlo upravovanych masovych
vyrobkov a obvyklych priloh ako aj bezmisitych jedal

- Vyroba liehu v liehovarnickom zavode na pestovatel'ské palenie ovocia

6. Komentar k vysledkom ¢innosti

Spolo¢nost’ Hrhovské sluzby, s.r.o. vroku 2019 dosiahla niekolko vysledkov. Zacala s vystavbou
bytovych domov 4BJ a 2x4BJ na ulici Pisarovskd, vybudovala cyklochodnik v obci, vo februari spustila
prevadzku predajne lokalnych produktov a zacala s rekonstrukciou susiarne ovocia.

Hrhovské sluzby, s.r.o. dosahovali pozitivny socidlny vplyv, meranim percenta zamestnanych
znevyhodnenych 0s6b a zranitelnych osob co tvorilo 64% z celkového poctu zamestnancov. Po
skonceni pracovného pomeru sa niektori zamestnanci zamestnali u inych zamestnavatel'ov z okolitych
miest. Taktiez sme vykonavali §kolenia o socialnom podnikanim, kde sme zaskolili mnoZstvo starostov,
a na zaklade naSich poznatkov zalozili uz aj fungujtce socialne podniky.

Poradny vybor socidlneho podniku Hrhovské sluzby, s.r.o., r.s.p. tvori, vedici organizacie, ekonom,
manaz€r, zastupca starostu obce a zdravotne znevyhodneny zamestnanec spolocnosti. Poradny vybor sa
ziSiel celkovo do 31.12.2019 Sest’ krat.



Na zasadnuti sa prerokovaval dals§i rozvoj podniku, priprava predajne lokalnych produktov,
napredovanie v oblasti vystavby a aktualne stavebné prace a pokrok v ich realizacii.

Vsetkym realizovanym zmendm v hospodareni a ¢innosti predchadzalo rozhodnutie valného
zhromazdenia.

7. Zhodnotenie vysledkov hospodarenia spolo¢nosti

Merna Porovnanie
Ukazovatel’ | . 2019 2018 )
jednotka index
sp\(il}:) nosy € 327 677.42 | 275 224,09 1,19
sg?é‘éiizti € 327 673,59 | 274 110,91 1,19
Pocet
zamestnancov 08 1 1 1 1 1

8. Ekonomické ukazovatele

VYNOSY
Z predaja sluzieb- stavebnd Cinnost’ 248 751,36 €
Palenica 767530 €
Skolenia 1448,30 €
Obecné aktivity 4 880,07 €
Predajia 30 834,46 €
Dotacie UPSVaR 40 824,97 €
Nedokoncend vyroba -6 737,04 €
SPOLU 32767742 €

Vynosy spolo¢nosti dosiahli k 31.12.2019 vysku 327 677,42 €. Podstatna zlozku vynosov tvoria
sluzby stavebnej Cinnosti.



NAKLADY

spotreba materialu 109 389,71 €
Spotreba energie 2194,18 €
Predany tovar 21 180,79 €
Opravy a udrZiavanie 959,50 €
Cestovné a ndklady na reprezentaciu 127788 €
Ostatné sluzby 84 829,15 €
Mzdové naklady 71 021,89 €
Zakonné socialne poistenie 21 972,01 €
Zakonné socialne naklady 1 757,44 €
odpisy 10 638 €
Dane a poplatky 2 453,04 €
SPOLU 327 673,59 €

Néklady spolocnosti dosiahli k 31.12.2019 vysku 327 673,59 € priCom podstatnt ¢ast’ nakladov tvorili

naklady na material.

Struktira majetku spolo¢nosti

Dlhodoby hmotny majetok 17241739 €
Dlhodoby nehmotny majetok 561,48 €
NeobeZny majetok 172 417,39 €
Kratkodobé pohl'adavky 4192785 €
Pokladnica 5144,60 €
Bankové Gcéty/kontokorent 10212,16 €
Nedokoncena vyroba 10 147,21
ObeZny majetok 67431,82€

Struktira zdrojov v spolo¢nosti

Vlastné imanie 198 658,22 €
Zakladné imanie 6 638,78 €
Kapitalové fondy 134 966,50 €
Fondy zo zisku 6 020,98 €
VH minulych rokov 51028,13 €
VH za u¢tovné obdobie 3,83 €
Zavizky 22 199,72 €
Iné zavazky. Spotrebna dan, exekucie 1042,27 €
Kratkodobé zavizky 3 868,85 €
Zamestnanci 5 980,67 €
Zuctovanie s orgdnmi sp a zp 3 505,61 €
Dane 7 802,32 €




9. Prehl’ad zamestnancov spolo¢nosti k 31.12.2019

Konatel 1
Riaditel 1
Manazér 1
Uétovnik, mzdar 1
Robotnici 7

Pocet zamestnancov je variabilny, z dovodu vyuzivania dotacii z tradu prace. Na zamestnavanie sa
vyuzivaju § 50J a § 54. Pracovné pomery zvicsa trvaju 9 az 15 mesiacov popripade 20. Zavisi to od
typu projektu. Zamestnavame Styroch zdravotne znevyhodnenych obcanov, na ktorych poberame ako
drzitel’ $tatttu registrovaného socialneho podniku kompenza¢né prispevky z Uradu prace, socialnych
veci a rodiny.

10. Predpokladany vyvoj spolocnosti

Nas socialny podnik kazdym rokom sa rozsiruje o nejaku Cinnost’. Niektoré ¢innost’ prechadzaju do
druhého podniku, ktory zatial eSte nie je socialnym podnikom. V roku 2020 planujeme spustit’
prevadzku susiarne ovocia, d’alej napredovat’ vo vystavbe bytovych domov. Tiez by sme sa chceli v obci
podielat’ na rozSirovani infrastruktiry- ciest a chodnikov pre obec. A taktieZ je v plane vystavba
komunitného centra pre seniorov. Dalej by sme chceli rozsirovat partnerské vztahy, zlepsovat
a zvySovat’ odberatel'ské vzt'ahy, rozsirovat’ uz existujicu vyrobu, dielne, a vystavbu novych bytovych
domov.

11. Prilohy
Uétovna zavierka
Danové priznanie pravnickych osdb za rok 2019
Poznédmky

Zverejnené na stranke www.registeruz.sk



