Základná škola s materskou školou Hargašova 5 Bratislava –Záhorská Bystrica
Poznámky k 31.12.2019

Čl. I
Všeobecné údaje
1. Identifikačné údaje účtovnej jednotky 

	Názov účtovnej jednotky
	Základná škola s materskou školou

	Sídlo účtovnej jednotky
	Hargašova 5 Bratislava –Záhorská Bystrica

	IČO
	36070998

	Dátum zriadenia 
	Miestne zastupiteľstvo mestskej časti Bratislava – Záhorská  Bystrica podľa § 15ods. 2 písm.ch/zákona SNR 377/1990 Zb. o hlavnom meste SR Bratislave v znení neskorších zákonom č.303/1995 Z.z o rozpočtových pravidlách v znení neskorších  predpisov, § 4 ods.1 zákona SNR 542/1990 o štátnej správe v školstve a školskej samospráve v znení neskorších predpisov, §63 ods.4,5, a8 zákona č.29/1984 Zb. o sústave základných a stredných škôl, v znení neskorších predpisov, §1 ods.5 zákona č.279/1993 Z.z. o školských zariadeniach a Štatútu hl.m.SR Bratislavy svojim uznesením č.117/2003  zo dňa 25.11.2003 zriadili dňom1.1.2004

	Spôsob zriadenia
	Základnú školu s materskou školou, ako rozpočtovú organizáciu s právnou subjektivitou na  plnenie úloh preneseného výkonu štátnej správy a výkonu územnej samosprávy v oblasti základných škôl a školských zariadení.
Organizácie vznikla zlúčením rozpočtovej organizácie a predškolského zariadenia:
- Základnej školy, Hargašova 5 Bratislava – Záhorská Bystrica
- Materskej školy Hargašova 7  Bratislava – Záhorská Bystrica, preddavkovej organizácie bez právnej subjektivity
Súčasťou organizácie sú zariadenia: školský klub detí, školská kuchyňa a školská jedáleň, školská knižnica/§45 zákona 29/1984 Zb. o sústave základných a stredných škôl v znení neskorších predpisov
Organizácie sa zriaďujú na dobu určitú.


	Názov zriaďovateľa
	Mestská časť Bratislava – Záhorská  Bystrica

	Sídlo zriaďovateľa
	Námestie rodiny  č.1 , Bratislava – Záhorská Bystrica

	b) Právny dôvod na zostavenie účtovnej závierky 
	riadna

	c) Účtovná jednotka je súčasťou konsolidovaného celku
	áno

	d) Účtovná jednotka je súčasťou súhrnného celku verejnej správy
	nie



2. Opis činnosti účtovnej jednotky 

	Hlavná činnosť účtovnej jednotky
	
Predmet činnosti.: Základná škola má deväť ročníkov:
-poskytuje základné vzdelanie, zabezpečuje rozumovú výchovu v zmysle vedeckého  
poznania, v súlade so zásadami vlastenectva, humanity a demokracie a poskytuje mravnú etickú,  pracovnú, zdravotnú telesnú výchovu a ekologickú výchovu žiakov, umožňuje aj náboženskú výchovu
- pripravuje žiakov na ďalšie štúdium.
V roku 2019  navštevovalo a školu 479 až 517   žiakov 
Zamestnanci: I . stupeň   13 -17 pedagogických zamestnancov a 2-nepedagogický zamestnanec 
II. stupeň   14-16 pedagogických zamestnancov  a  2- 3 nepedagogickí zamestnanci
Základná škola hospodári  na základe schváleného rozpočtu prenesených kompetencií k 01.01.2019  vo výške 803 061 € a upraveného rozpočtu k 31.12.2019 vo výške  normatívnych 806 573€ a nenormatívnych 30 618€. Príjem normatívnych a nenormatívnych položiek zo štátneho rozpočtu mestská časť zabezpečuje v úplnej výške predpísaného rozpočtu .
Rozpočet bol čerpaný výške 100% v zmysle rozpočtových pravidiel.

Jednotlivé položky čerpania  sú predmetom tabuľky: - Tabuľka č.3.  Základná škola - čerpanie rozpočtu 1-12 2019

Školský klub detí : zabezpečuje pre 235 žiakov v roku 2019 ktorí si plnia povinnú školskú dochádzku, výchovu a vzdelávanie v mimo vyučovacom čase.
Zamestnanci:  8-6pedagogických zamestnancov a  1-nepedagogický zamestnanec  /zástup počas      dlhodobej PN /.  
Deti:  235
ŠKD hospodári na základe schváleného rozpočtu  na rok 2019 vo výške 144 195 € a upraveného rozpočtu k 31.12.2019 vo výške 144 195 € príjem ktorého mestská časť zabezpečila v plnom rozsahu originálnymi kompetenciami /354/691/. Súčasťou rozpočtu je čiastka 5 000€ určená pre podporu odmeňovania zamestnancov. 
Rozpočet bol čerpaný výške 100% v zmysle rozpočtových pravidiel.
Školský klub detí zabezpečuje príjmy z poplatkov za každé dieťa vo výške 15 € za mesiac. Všetky poplatky k 31.12.2019 vo výške 47 440€ boli odvedené na účet MÚ MČ Záhorská Bystrica /318/699   588/351/.

Materská škola : -dopĺňa rodinnú výchovu o výchovnovzdelávaciu činnosť, zameranú na všestranný rozvoj osobnosti dieťaťa jeho sociálny -emotívny fyzický a intelektuálny rozvoj v súlade s individuálnymi a vekovými osobitosťami. V roku 2018 Materská škola mala 144-190 detí
Zamestnanci: 12-16 pedagogickí zamestnanci a 5-    nepedagogickí    zamestnanci 
MŠ hospodárila  na základe schváleného rozpočtu k 1.1. 2019 vo výške 339315 € a upraveného rozpočtu k 31.12.2019 vo výške 341 606 €, príjem ktorého mestská časť zabezpečila v plnom rozsahu originálnymi kompetenciami /354/691/. Súčasťou rozpočtu je čiastka 10 000€ určená pre podporu odmeňovania zamestnancov. Rozpočet materskej školy bol  ďalej doplnený zo zdroja 111 - štátneho rozpočtu vo výške 10 943€, podľa počtu predškolsky vzdelávaných detí. Táto čiastka je určená rozpočtovými pravidlami výlučne na vzdelávanie predškolákov. Jednotlivé položky čerpania rozpočtu zo zdroja 41- originálne kompetencie sú predmetom tabuľky: Tabuľka č.1.  Materská škola  - čerpanie rozpočtu 1-12 2019
Rozpočet bol čerpaný výške 100% v zmysle rozpočtových pravidiel. 
Materská škola zabezpečuje príjmy z poplatkov za každé dieťa vo výške 18€ za mesiac. Všetky poplatky k 31.12.2019  vo výške 27974,19€ boli odvedené na účet MÚ MČ Záhorská Bystrica /318/699   588/351/.




3. Informácie o štatutárnych zástupcoch a o organizačnej štruktúre účtovnej jednotky 

	Štatutárny zástupca (meno a priezvisko)
Funkcia
	Riadenie organizácie: Na čele organizácie je riaditeľka PaedDr. Zuzana Kaliariková, vymenovaná Miestnym zastupiteľstvom mestskej časti Bratislava – Záhorská Bystrica, ktorému sa za svoju činnosť zodpovedá.  .
Riaditeľka je štatutárnym orgánom, zastupuje navonok organizáciu, v jej mene koná.

	Priemerný počet zamestnancov počas účtovného obdobia
	[bookmark: _GoBack]Zamestnanci – v roku 2019  dosiahli počet  66 osôb. V organizáciách ktoré sa zlučujú do tejto organizácie sú jej zamestnanci  spôsobom upraveným Zákonníkom práce, zákonom o výkone práce vo verejnom záujme, zákonom o odmeňovaní zamestnancov vo verejnom záujme.
V právnych vzťahoch vystupuje organizácia a má zodpovednosť vyplývajúcu z týchto vzťahov podľa § 1 ods.1 zákona č29/1984 Zb. o sústave základných a stredných škôl v znení neskorších predpisov.

	Počet zamestnancov ku dňu, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka účtovnej jednotky z toho:  
počet vedúcich zamestnancov 
	66

3  /  riaditeľka + zástupkyňa pre ZŠ + zástupkyňa pre MŠ



Forma hospodárenia: organizácia je rozpočtovou organizáciou, hospodári samostatne, podľa rozpočtu schváleného Miestnym zastupiteľstvom mestskej časti Bratislava – Záhorská Bystrica.
Organizácia hospodári so zvereným a vlastným majetkom v zmysle zákona č.303/1995 Z.z. O rozpočtových pravidlách v znení neskorších predpisov a podľa zásad schválených Miestnym zastupiteľstvom mestskej časti Bratislava – Záhorská Bystrica.
Organizácia nakladá s majetkom obhospodarovaným subjektami ktorých zlúčením vznikla finančná hodnota zvereného majetku a delimitačných protokolov.
Organizácia ako právny subjekt preberá na seba všetky práva a povinnosti subjektov z ktorých zlúčením vznikla.    
Čl. II
Informácie o účtovných zásadách a účtovných metódach 

1. Účtovná závierka je zostavená za splnenia predpokladu nepretržitého pokračovania účtovnej jednotky vo svojej činnosti                                                                          

2. Zmeny účtovných metód a účtovných zásad 
Účtovná jednotka nezmenila účtovné metódy, účtovné zásady oproti predchádzajúcemu účtovnému obdobiu                                                                                                      


3. Spôsob ocenenia jednotlivých položiek

	Položky
	Spôsob oceňovania

	a) dlhodobý hmotný majetok nakupovaný 
	obstarávacou cenou

	b) dlhodobý nehmotný majetok a dlhodobý hmotný majetok získaný bezodplatne
	reálnou hodnotou

	c) dlhodobý finančný majetok
	obstarávacou cenou

	d) zásoby nakupované
	obstarávacou cenou

	e) pohľadávky 
	menovitou hodnotou

	f) krátkodobý finančný majetok 
	menovitou hodnotou

	g) časové rozlíšenie na strane aktív
	náklady budúcich období a príjmy budúcich období sa vykazujú vo výške, ktorá je potrebná na dodržanie zásady vecnej a časovej súvislosti s účtovným obdobím.

	h) záväzky, vrátane rezervy
	menovitou hodnotou
oceňujú sa v očakávanej výške záväzku

	i) časové rozlíšenie na strane pasív
	výdavky budúcich období a výnosy budúcich období sa vykazujú vo výške, ktorá je potrebná na dodržanie zásady vecnej a časovej súvislosti s účtovným obdobím.



4. Spôsob zostavenia odpisového plánu pre dlhodobý majetok, doba odpisovania, sadzby odpisov a odpisové metódy pri stanovení účtovných odpisov

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku sú stanovené tak, že sa vychádza z predpokladanej doby jeho užívania a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovať sa začína prvým dňom  mesiaca, v ktorom bol dlhodobý majetok uvedený do používania.

5. Zásady pre vykazovanie transferov.
O nároku na dotácie zo štátneho rozpočtu sa účtuje, ak je takmer isté, že sa splnia všetky podmienky súvisiace s dotáciou a súčasne, že sa dotácia poskytne. Bežný transfer 
· prijatý od cudzích subjektov - sa  zúčtuje do výnosov  vo vecnej a časovej súvislosti s nákladmi
· prijatý od zriaďovateľa - sa  zúčtuje do výnosov  vo vecnej a časovej súvislosti s výdavkami
· poskytnutý cudzím subjektom - sa  zúčtuje do nákladov po splnení podmienok
· poskytnutý vlastným subjektom - sa  zúčtuje do nákladov pri poskytnutí  transferu

Čl. IV
Informácie o údajoch na strane pasív súvahy
A  Vlastné imanie 
B  Záväzky
Rezervy tvorené len na nevyčerpané dovolenky zamestnancov.Predpokladaný rok použitia 
Rezerv- rok 2020
1. Záväzky podľa doby splatnosti 

a) záväzky podľa doby splatnosti 
účtovná  jednotka neeviduje žiadne záväzky po lehote splatnosti
Čl. V
Informácie o rozpočte [image: ]
[image: ]















[image: ]
Rekapitulácia príjmov a čerpania zo zdroja štátneho rozpočtu
[image: ]
Rekapitulácia príjmov a čerpania zo zdroja originálne kompetencie  MÚ MĆ  Bratislava
[image: ]
Čerpanie rozpočtu ZŠsMŠ ,Hargašova5 BA-ZB celkom 1 353 938,74 EUR
Bratislava 31.01.2020
image5.emf
Zdroj OK 41 OK MÚMČ   pre MŠ 341 606,00

OK MÚMČ   pre ŠKD 144 195,00

ZŠ /vrátené dary dobropisy stravné 20 003,37

Celkom 505 804,37
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A)1.Rozp

očet MŠ

Schválený rozpočet na rok 

2019 v €

čerpanie 1-12

ZdrojProgr./ podprogr.

ekonomická klasifikácia 

položky

rozpočtové prostriedky ekonomická klasifikácia položkyrozpočtové prostriedky

41 9111 MŠ                                  MŠ                       

osob náklady: zt. -hrubé mzdy 200 493osob náklady: zt. -hrubé mzdy 198 818,89

- zák. soc. odvody 71 842- zák. soc. odvody 77 419,25

odmeny 5 000odmeny 33 763,00

odvody z odmien rekreačné 313,33

osobné náklady spolu 277 335,00 osobné náklady spolu 310 314,47

energie- teplo 4 000energie- teplo 6 097,34

elektrine 7 500elektrine 2 222,82

voda 3 500voda 1 164,10

energie 15 000,00 energie 9 484,26

spotrebný material MS 3 600spotrebný material MS 1 209,34

učebné pomôcky 5880učebné pomôcky 2 697,38

interiérové vybavenie 25 000interiérové vybavenie 1 495,20

pracovné odevy 400pracovné odevy 0,00

všeobecné služby 1 200všeobecné služby 3 121,66

špeciálne služby 500špeciálne služby 746,39

telefón a poštovné 950telefón a poštovné 898,06

opravy udržiavanie 4 000opravy udržiavanie 3 024,28

odvoz odpadu 350odvoz odpadu 988,51

bankové poplatky 450bankové poplatky 465,55

školenie zamestnanci 200školenie zamestnanci 23,33

licencie softvér 300licencie softvér 454,95

odvod do SF 2 200odvod do SF 2 498,80

stravné zamest. 1 500stravné zamest. 1 770,88

PN 0PN 1 752,70

cestovné 100cestovné 0

poistenie 350poistenie 660,24

ostatná prevádzka  46 980,00 ostatná prevádzka  21 807,27

41 9.1.1. celkom  41 originálne komp. 339 315,00 celkom  41 originálne komp. 341 606,00

111 9.1.1. ŠR-predškoláci- hrubé mzdy 5 620,00 ŠR-predškoláci- hrubé mzdy 4 000,00

zákon. a sociál. odvody zákon. a sociál. odvody 3 988,70

materiál materiál 109,86

učebné pom. hračky 4 490,00 učebné pom. hračky 2 844,44

 celkom ŠR-predškoláci 111 10 110,00ŠR-predškoláci 10 943,00

celkom MŠ 349 425,00 celkom MŠ 352 549,00

Tabuľka č.1  Materská škola
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Zdroj

Progr./ 

podprogr.

ekonomická klasifikácia položky 

Schválený rozpočet na 

rok 2019 v €

ekonomická klasifikácia položky  čerpanie 1-12

41 0950 osobné náklady: hrubé mzdy 97 260 osobné náklady: hrubé mzdy 91 488,25

zákon. a sociál. odvody 34 235 zákon. a sociál. odvody 35 213,02

odmeny  5 000 odmeny  9 590,00

rekreačné 275,00

osobné náklady 136 495,00 osobné náklady 136 566,27

energie:   teplo -plyn 1 100 energie:   teplo -plyn 597,10

elektrina 650

                voda 550                 voda 1 164,04

energie spolu 2 300,00 energie spolu 1 761,14

spotreba materiál 100,00 spotreba materiál 289,33

spotreba materiálu + učebné  2 500,00 spotreba materiálu + učebné  1 540,86

softvare licencie 366,95

ostatná prevádzka: 350,92

služby 350,00 služby 57,75

odvoz odpadu 300,00 odvoz odpadu 118,62

bankové poplatky 250,00 bankové poplatky 465,38

odvod do SF 600,00 odvod do SF 1 034,78

Náhrada mzdy za PN 332,40

stravné zamestnanci 1 300,00 stravné zamestnanci 1 310,60

prevádzka spolu 5 400,00 prevádzka spolu 5 867,59

 Celkom ŠKD 144 195,00  Celkom ŠKD 144 195,00

Tabuľka č.2.  Školský klub detí  
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normatívny rozpočet na rok 2019 € čerpanie 1-12 €

Normatívne výdavky z toho: 777 147,00Normatívne výdavky z toho: 806 573,00

osobné náklady -mzdy 455 029,00osobné náklady -mzdy 431 399,00

zákonné odvody miezd 160 118,00zákonné odvody miezd 184 997,16

odmeny 72 480,00

zákonné odvody z odmien 1 794,00

osobné náklady 615 147,00osobné náklady 690 670,16

energie -teplo-plyn 60 000,00energie -teplo-plyn 29 358,66

energie elektrina 17 000,00energie elektrina 10 014,48

vodné stočné 13 000,00vodné stočné 2 328,21

energie  90 000,00energie  41 701,35

odvod do SF 5 000,00odvod do SF 5 540,70

stravné zamestnanci 5 000,00stravné zamestnanci 3 921,48

telefon a poštovne popl. 1 700,00telefon a poštovne popl. 706,00

všeobecné služby 6 000,00všeobecné služby 567,02

špeciál služby revizie, BOZPO 3 300,00špeciál služby revizie, BOZPO 7 416,76

spotr.režij.mater.školy 6 000,00spotr.režij.mater.školy 3 233,10

knihy časop.uč.poôcky 4 000,00knihy časop.uč.poôcky 8 250,10

DHM interiér vybavenie 29 300,00DHM interiér vybavenie 17 406,83

opravy a udržiavanie 7 600,00opravy a udržiavanie 17 876,54

licencie a softvér 800,00licencie a softvér 2 894,64

bankové poplatky 700,00bankové poplatky 899,10

miestne popl.  KOR 1 400,00miestne popl.  KOR 1 739,77

kurzy a semináre 1 000,00kurzy a semináre 1 566,64

cestovné zamestnanci 200,00cestovné zamestnanci 43,16

PN refundacia 2 140,02

ostatná prevádzka 72 000,00ostatná prevádzka 74 201,86

normatívy celkom 777 147,00normatívy celkom 806 573,73

Nenormatívne výdavky- z toho: Nenormatívne výdavky- z toho:

vzdelávacie poukazy: zt -mzdy 5 472,00vzdelávacie poukazy: zt -mzdy 6 061,00

lyžiarsky kurz 6 150,00lyžiarsky kurz 4 950,00

skola v prírode 6 900,00skola v prírode 6 000,00

príspevok učebnice 0,00príspevok učebnice 2 519,00

asistent učiteľa- zt: -hrubé mzdy 7 392,00asistent učiteľa- zt: -hrubé mzdy 11 088,00

nenormatívne výdavky spolu 25 914,00nenormatívne výdavky spolu 30 618,00

normatívy + nenormatívy spolu 803 061,00normatívy + nenormatívy spolu 837 191,73

Vlastné zdroje - z toho: Vlastné zdroje - z toho:

Stravné zamestnanci 6 300,00Stravné zamestnanci 5 795,28

iné: zt -energie 1 000,00iné: zt -energie teplo 2 300,00

-opravy a udržiavanie 6 000,00-opravy a udržiavanie 3 969,78

-pomôcky, materiál,služby 1 000,00interiérové vybavenie 7 938,31

vlastné zdroje spolu 14 300,00vlastné zdroje spolu 20 003,37

Celkom ZŠ 817 361,00Celkom ZŠ 857 194,74

zdroj

111

111

41

Tabuľka 3. Základná škola


image4.emf
Zdroj ŠR 111 normatiív ZŠ 806 573,00

nenormatív ZŠ 30 618,00

nenormatív MŠ 10 943,00

Celkom 848 134,00


