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Zdkladné ddaje o spolocnosti

Obchodné meno
Pravna forma
Deii vzniku
 (ol0]

DIC

1€ DPH
Registrdcia

Zdkladné imanie
Sidlo
Kontakt

Spoloénici

HP s.ro.

spoloénost’ s ruéenim obmedzenym
25.11.1992

31424724

2020380582

5K2020380582

OR Okresny sid Trencin
Oddiel: Sro, vlozka: 1566/R
40 000,- EUR

916 26 Povazany 460

tel: +421327771511

fax: +42132777 1513
e-mail: hp-plasty@hp-plasty.sk
web:  www.hp-plasty.sk

Pavel HANZEL
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Profil spolocnosti

Spoloénost’” HP s.r.o. vznikla 25. 11. 1992. PoZiadavky a perspektiva vyroby
vyrobkov z termoplastov in3pirovala spoloénikov k zaloZeniu spoloénosti v prdvnej
forme, ktord zabezpeduje u obchodnych partnerov vdésiu déveru a umoziuje dalsi
rozvoj.

Od terminu zahdjenia hospoddrskej &innosti aktivity spoloénosti neustdle narastd.
Spoloénost’ si ziskala dobré meno, vela obchodnych partnerov. V sicasnosti uz
vyrdba viac ako 100 druhov vyrobkov z termoplastov technoldgiou vstrekovania do
foriem, v mendej miere vdkuovym t'ahanim. Vyrobky si vyrdbané pre priemyselnd
oblast’ a oblast’ spotreby (strojdrstvo, chemicky priemysel, potravindrsky priemysel
a pod.)

Spoloénost’ HP sr.o. zaala svoju &innost’ v prenajatych priestoroch, ktoré
neskdr odkdpila do vlastnictva aj z dévodov d'aldej zamy$lanej expanzie vyroby, ¢o sa
neskor potvrdilo ako dobry strategicky krok.

Spoloénost’ md vstrekolisy najnoviej koncepcie - riadené pocitaom, ¢im je

proces stabilny. To je zdkladom pre kvalitni a spol'ahlivi vyrobu. Tato investicia bola

nutnost'ou z dovodu zachytania trendov vo vyvoji technoldgii vstrekovania plastov
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atiez zddvodu udriania si zdkaznikov, z coho samozrejme vyplyva aj rozvoj
zamestnanosti a ekonomickej stability spolo¢nosti. Sli¢asne spolocnost investovala aj
do vyroby aopravy foriem pre vstrekovanie, kde sa snazi ziskat' Co najvdcsiu
samostatnost’ z dovodov rychlej reakcie na opravy a ddrzbu a taktiez vyrobu novych
foriem.

Viyhody spoloénosti HP s.r.o. voéi konkurencii viésich podnikov si v d'aleko vy3sej
pruznosti riedenia aj zdkaziek mensich objemov, voci pridruzenym vyrobdm vo vysoko
erudovanom manazmente svel'mi dobrym technickym vzdelanim a dlhoroCnymi

skidsenost'ami.

Spoloénost’ je schopnd realizécie projektu od ndpadu az po konstrukéné riesenie,

od zabezpeéenia vyroby foriem az po konecné vylisovanie vyrobkov.
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Zamestnanci

Spoloénost' zaéala svoju éinnost’ so 16 pracovnikmi. Ku koncu roka 2019 bolo
vytvorenych 44 stabilnych pracovnych miest a1l externé. Spolocnost’ zabezpecuje
pre svojich zamestnancov stabilné pracovné miesta. Je to dané trvalym rozvojom
spoloénosti. Spoloénost’ sa snaZi vytvdrat’ pre svojich zamestnancov dobré pracovné

podmienky a taktiez aj solidne ohodnotit' ich prdcu.

Zamestndvanie muZov a Zien
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KVALITA JE ZARUKOU SPOKOJNOSTI
ZAKAZNIKOV A PRESTIZOU FIRMY

Kvalita

Spoloénost HP sr.o. cielavedome vytvdra podmienky pre zvySovanie kvality
vyroby, zavddza nové kontrolné ameracie technolégie. V oblasti zdkladnych
materidlov a technolégie vyroby trvalo spolupracuje s vyskumno - vyvojovymi
zdkladfiami réznych doddvatelskych firiem, ¢o je zhladiska zvySovania kvality
nevyhnutné. Zaistenie kvality, optimdlna cenovd droveni vyrobkov a spokojnost’
zékaznikov si hlavnymi kritériami spolo&nosti. Zabezpeéovanie kvality je dlhodoby
a nikdy nekonéiaci proces, ktory sivisi s trvalym rastom poZiadaviek zdkaznikov.

Spoloénost’ ziskala v roku 2005 certifikdit ISO 9001:2000/EN ISO 9001:2000,
vroku 2015 bol recertifikovany podlfa normy ISO 9001:2015. Vroku 2019 bol
vykonany audit podl'a TUV NORD CERT, ktory firma tspesne obhdjila.

Systém manazérstva kvality je vyrazom orientdcie spoloénosti na zdkaznika a fiez

vyspelosti firmy, ktord sa pri svojej &innosti neboji podliehat' stdlemu dohl'adu

a priebeznym kontroldm zo strany certifikacnych orgdnov.
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Politika kvality

Pre realizovanie poziadaviek normy STN EN ISO 9001:2008 sa politika kvality opiera

o nasledovné zdsady:

prvoradou tlohou je uspokojovanie poZiadaviek naSich zdkaznikov. Tito dlohu
povaZujeme za nepretrzity proces potrebny pre vytvdranie a udrZiavanie dobrého
mena nase spolo¢nosti ako doveryhodného a spolahlivého partnera

zdrojom napredovania spoloénosti je trvalé zvySovanie kvalifikdcie nasich
pracovnikov, zlepsit' komunikdciu s nadimi pracovnikmi, rozvijat’ timovi prdcu
a zvySovat’ ich odborné vedomosti

podporujeme otvorent komunikdciu medzi zamestnancami s cielom zvysit' kvalitu
vyrobkov, procesov a ¢innosti, taktieZ kladieme ddoraz na timovi prdcu

za kvalitu vykonane| prdce zodpovedd kazdy pracovnik na svojom poste

viest’ vietkych pracovnikov k dodrziavaniu zdsad bezpecnosti a ochrane zdravia
pri prdci

permanentne zlepSovat’ proces vzdeldvania a vychovy svojich zamestnancov
v oblasti kvality

vyhladdvat’ doddvatelov, ktori splfiaji vietky nami stanovené poziadavky na
kvalitu

dbat’ na dobré doddvatel'sko-odberatel'ské vzt'ahy

znizit' poéet reklamdcii od naSich zdkaznikov a nepretrzite zlepSovat’ vSetky nase

¢innosti




fotovolticki elektrdrefi, ktord bola skolaudovand v decembri 2011 a zahdjila vyrobu

elektrickej energie, ktord je preddvand do sieti ZSE Energia.

Ciel vystavby:
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Spoloénost’ z dévodu d'aldieho rozvoja vybudovala na streche vyrobnej haly

stabilizdcia a rozvo existujticeho a prosperujlceho podniku

zvy3ovanie konkurencieschopnosti spoloénosti doma i v zahranici

modernizdcia podniku, najmd vyrobnej a odbytovej zdkladne

zvy3ovanie produktivity prdce podniku

ulahéenie uplatnenia sa spoloénosti v medzindrodnej spoluprdci a pri vstupe na
trh EU

rozvoj kooperaénych vzt'ahov medzi firmou HP spol. s r.o. vo vdzbe na velké

podniky, rozvoj subkontraktaénych vzt'ahov
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Produkcia

Vyrobky spoloénosti HP s.r.o. sa pouZivaji viade tam, kde sa vyuZivaji ich
mechanické a chemické vlastnosti anizka hmotnost’. Popri dobrych mechanickych
vlastnostiach neoxiduji a st vhodné i do chemicky agresivneho prostredia. Zvldst' s
vhodné pre oblast’ spotrebného priemyslu.

Okrem wyliskov spotrebného charakteru a technickych vyliskov v poslednych
rokoch rozsirila spoloénost’ vyrobny program o vyrobky obalovej techniky na balenie
réznych potravindrskych produktov (3aldty, ryby, bryndza apod.) atieZ balenie
maliarskych farieb a lepidiel (Duvilax a pod.).

Vyrobky z termoplastov nahrddzaji vyrobky vyrdbané na bdze kovovych
materidlov. Okrem vlastnosti k tomu napoméha i dostatoénd surovinovd zdkladria
a pomerne nizke vyrobné ndklady. Nezanedbatelné si i vyhody v oblasti ekoldgie,
najmad absentujlce negativne vplyvy z vyroby surového Zeleza a potrebnej elektricke]

energie.

11
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Obaly

Znaény dopyt po obalove] technike tohto druhu vznikol pre jej nezdvadnost’
anizdie cenové reldcie. Aj ked konkurencia v tejto oblasti je dost' velkd, nase
vyrobky maji konkurenéni vyhodu vefmi dobrym ojedinelym rieSenim uzdveru
vedierok podfa vlastného priemyselného vzoru, ¢o je hlavnou poZiadavkou
odberatel'ov a tiez komplexnost'ou celej rady vel'kosti obalov od 0,1 1 do 12 1.

Vedrd si uréené na balenie potravin (ryby, 3aldty, keéup, horéica, bryndza,
sudovd kapusta, dzem, tuk, mast' a ped.), ako aj na balenie technickych hmét (tmely,
farby, lepidld, vdpno, stierka, asfalt, &istiace prostriedky, solvina, mazl'avé mydlo
apod.). St vyrdbané zo zdravotne nezdvadného materidlu a certifikované Stdtnou

skdsobrou SKTC-110.

K najvdésim vyhodam vedier patri:
- kvalitné tesnenie, ktoré zaru€uje, ze pri skladovani a preprave nedochddza
k vytekaniu tovaru
- vyborné skladovacie vlastnosti
- poistka prvého pouzitia
- odlah&enie pre otvor k pripevneniu pumpy na ddvkovanie

- moderny dizajn

12
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Technické vylisky

Okrem obalov spolo&nost’ HP s.r.o. vyrdba rézne technické vylisky pre pouZitie
v automobilovom priemysle, chemickom priemysle, strojdrstve, stavebnictve
a pol'nohospoddrstve.

V technickom vyuziti ich moZzno ndjst'" pri réznych aplikdcidch od dplne
jednoduchych a2 po vel'mi ndroéné funkéné celky s velkym namdhanim.

Spoloénost’ je schopnd realizdcie projektu od ndpadu az po konstrukéné riedenie,

od zabezpeéenia vyroby foriem aZ po konecné vylisovanie vyrobkov.
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Finanéna sprdva za rok 2019

HP spol. sr.o. ukoniila d'al$i rok. Vtomto roku dosiahla spolotnost’ triby
2403 222 EUR, za predaj vyrobkov, tovaru asluZieb, z toho 2257 298 EUR
z vlastnych vyrobkov.

Spolo&nost’ vyrdba elektricki energiu vo fotovoltickej elektrdrni, vybudovanej
a skolaudovanej v decembri 2011 na streche budovy aredlu HP spol. s r.o. a odovzddva
Jju do siete ZSE Energia.

Spolo&nosti sa dari udrziavat’ stabilitu a zamestnanost' vo firme na rovnake;j trovni.

Vysledok hospoddrenia pred zdanenim za rok 2019 bol 502 926 EUR. Konecny
vysledok hospoddrenia po zdaneni bol 397 247 EUR.

V Povazanoch, diia 24.03.2020

Ing. HANZEL Dalibor, konatel

&
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Hlavné zdmery roku 2020 a predpokladany budiici
vyvoj

Hlavné zémery roku 2020

- zvydenie likvidity spolo&nosti znizovanim ndkladov a kontrolou efektivity pri
zabezpecovani procesov,

- udrianie stabilného a konkurencieschopného postavenia firmy v silade
s pozadovanymi najvy33imi $tandardami kvality,

- medziroéne zniZenie spotreby energii,

- zni¥ovanie mnozstva produkovanych odpadov a zvySovanie miery ich recykldcie
separovanim v rdmei vytvorenych internych zbernych miest,

- stanovenie zodpovednosti amotivdcia zamestnancov pre prevddzkovi ochranu

Zivotného prostredia a udrzanie prirodnych zdrojov.

Predpokladany budtici vyvoj spolocnosti

Vroku 2020 a nasledujicom obdobi predpokladd spoloénost’ HP spol. s r.o.
nepretrzité pokracovanie svojej &innosti v predmete podnikania. Hlavnd pozornost’
obchodnej zlozky spoloZnosti bude kladend na vyhladdvanie novych zdkaznikov na
domdcom trhu, na poskytovanie kvalitného predajného servisu a aktivneho pristupu
k ich ofakdvaniam. Vyrobnd zlozka spoloénosti bude mat’ za (kol predovietkym
skvalitnit' spoluprdcu a komunikdciu medzi jednotlivymi pracoviskami a hl'adat’ nové

technologické riesénia pre zefektivnenie vyrobnych procesov. Spoloénost’ musi

zastabilizovat’ obrat a zniZit' prevddzkové ndklady dobrou organizdciou vyroby.
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Ostatneé

Po skonéeni Gltovného obdobia, za ktoré sa vyhotovuje vyrocnd spréva t.j. po
31.12.2019 nastali udalosti osobitného vyznamu:

Koncom roka 2019 sa prvykrét objavili sprévy z Ciny o koronaviruse. V prvych
mesiacoch roku 2020 sa virus rozdiril do celého sveta a jeho negativny vplyv
nadobudol vel'ké rozmery. Aj ked' v Ease zverejnenia tejto (¢tovnej zdvierky vedenie
d¢tovnej jednotky nezaznamenalo vyznamny pokles predaja, nakol'ko sa viak situdcia
stdle meni, preto nemozno predvidat’ budlice dopady.

Manazment bude pokraéovat’ v monitorovani potencidlneho dopadu a podnikne vietky
mozné kroky na zmiernenie akychkol'vek negativnych Géinkov na spolocnost’ a jej

zamestnancov.

U&tovnd jednotka v roku 2019 nemala ndklady na vyskum a vyvoj.
U&tovnd jednotka v roku 2019 nenadobudla vlastné obchodné podiely.
Spoloénost’ dosiahla za rok 2019 zisk vo vyske 397 247, EUR, ktory bude

prelctovany na nerozdeleny zisk minulych rokov.
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