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A.UVOD

Vyro€nd sprava o ¢innosti a hospodéreni neziskovej organizacie je vypracovand
v zmysle platnych prdvnych predpisov a nariadeni Slovenskej republiky, ktoré sa
tykaji neziskovych organizacii. Je vypracovana za rok 2019 sobsahom
odpovedajicim predmetnému druhu spravy a ekonomickymi vykazmi a rozbormi,
vratane vyroku auditora.

Poskytovanie socialnych sluzieb je spolufinancované KoSickym samospriavnym
krajom,

1. Kontakt neziskovi organizicia

Kontakt neziskova organizacia vznikla na zaklade zakladacej listiny spisanej u notara
anasledne rozhodnutim o registracii Krajskym Gradom v Kosiciach, odborom
vieobecnej vnatornej spravy, cCislo: 99/09949 zo dha 17.11.1999 za ucelom
poskytovania socidlnych sluzieb.

Naslednym rozhodnutim Krajského uradu v Kosiciach, odborom vseobecnej
vnutornej spravy, ¢islo: 2000/04364 zo dna 12.5.2000 bola vykonana zmena
v registracii. ked” do$lo k zmene ndzvu zruenim So Ho. n. 0.. na Kontakt neziskova
organizacia.

Sidlo neziskovej organizacie je od registracie nezmenené: Strojarenska 13, 040 01
Kosice.

L]

Pridelené ICO neziskovej organizacie je: 31 257 59

Kontakt neziskova organizicia zahajila svoju ¢innost” v roku 2000 a pokraduje v nej
nepretrzite.

2. Prehl’ad o ¢innosti vykondavanych v kalendarnom roku

Kontakt neziskovd organizacia bola zaregistrovand za ucelom poskytovania
vSeobecne prospednych sluzieb, zabezpetovanic komplexnych socialnych sluzieb
pre starych a tazko chorych ob¢anov. celoro¢ne s ubytovanim.

Tieto sluzby poskytuje neziskova organizacia v zariadeniach pre seniorov od marca r.
2000. Od roku 2005 je prevadzka zariadeni pre seniorov situovana v Medzeve a od
oktébra 2006 aj v Sugove. Kapacita zariadenia pre seniorov v Medzeve je 19,
kapacita Specializovaného zariadenia v Medzeve je 18. kapacita zariadenia pre
seniorov v Sugove je 51 a kapacita SZ v Sugove je 5 prijimatelov socidlnej sluzby.

Poskytovanie socidlnych sluzieb Specializovaného zariadenia v Medzeve
a Sugove je spolufinancované KoSickym samospravnym Krajom.



V dobe v ktorej zijeme, je potreba starostlivosti o starych a chorych spoluob&anov
nanajvys$ aktualna a aj potrebna. Prijimatelia socidlnej sluzby st do zariadeni pre
seniorov  a Specializovaného zariadenia umiestiiovani v sulade so zdkonom
0 socialnej sluzbe ¢. 448/2008 7. z.

e Specializované zariadenie

Rozhodnutie o odkdzanosti na socidlnu sluzbu vydava Samospravny kraj na zéklade
ziadosti o posudenie socialnej odkazanosti. ktoru podava Ziadatel o socialnu sluzbu.

¢ Zariadenie pre seniorov

Rozhodnutie o odkazanosti na socidlnu sluzbu vydava obec alebo mesto na zéklade
ziadosti o posudenie socialnej odkazanosti. ktorti podava ziadatel’ o socidlnu sluzbu
podl'a miesta trvalého pobytu.

Pocas dlhoro¢nej existencie sa snazime vytvoritt komplex sluzieb pre prijimatelov
socidlnej sluzby, ktorym chceme zlepsit’ kvalitu jesene Zivota . ktorych zdravotny
stav neumoznuje pobyt vo svojom domove. ale st odkazani na pomoc inych.

Socialna pracovnicka, ktorej od roku 2019 pomdha ergoterapeuticka, realizuje
¢innosti:

e Tréningy jemnej motoriky

e Tréningy pamite

e Psychomotoricka rehabilitacia ( pohybové cvitenia a prechadzky )
e Individudlne terapie

e Skupinové terapie ( biblioterapia, muzikoterapia aktivna a pasivna )

Tieto postupy su zaznamenané aj v individualnych planoch prijimatel'ov socidl-
nej sluzby. Pri prijimatel'och socidlnej sluzby st vyuZivané aj poznatky a pos-
tupy bazdlnej stimulacie. kde prijimatel socidlnej sluzby je rovnocennym partnerom
¢loveka s vlastnou historiou a ur¢itymi schopnostami. Kazdy oSetrovatel'sky postup
pri prijimatelovi socidlnej sluzby je prevadzany s vedomym cielenej stimulacie
zachovanych a tiez oslabenych zmyslov.

Prijimatelia socialnej sluzby sa spolu s personalom zu¢astiuji na pripravich
Vel'kono¢nych a Viano¢nych sviatkov pripravovanim vvzdoby zariadenia s tématic-
kym zameranim. Pre prijimatelov socidlnej sluzby boli v roku 2019 pripravené aj
rozne vystipenia a akcie,

Prijimatelia socidlnej sluzby zariadenia sa v rameci aktivizécie zapdjaja  do beznych
dennych ¢innosti a vonkajSich prac v zahrade - hrabanie listia. vysadba kvetov,
starostlivost’ o doméce zvierata — macka a pes. ktoré su pod veterinarnym dozorom.
Prijimatelia socidlnej sluzby sa v spolotenskej miestnosti venuji spolo¢enskym
hram a spevu. Pre niektorych prijimatelov socialnej sluzby sa dva krat v roku 2019
zorganizoval vylet do mésta Ko3ice a to lete na pesiu zénu a v zime na viano¢né trhy.

Organizacia pre klientov zabezpecuje pravidelné bohosluzby.



Struktara spravnej zlozky

Spravna  zlozka neziskovej organizicie definuje Ciastkové ciele organizacie
apravidelne hodnoti primeranost, presnost’ a platnost’ poslania neziskovej

organizicie. Pravidelne tiez zabezpeCuje stretnutie s riaditelkou.

predklada spravnej rade vyro¢né spravy a finanéné ukazovatele organizacie / trzby

a naklady /.
Spravna rada organizdcie:

Spravna rada organizacie:

- Predseda spravnej rady: Ing. Juraj Ondira

- Cleﬂ spravnej rady: Ing. Jan Ondira
- Clen spravnej rady: Ing. Tomas Hencel

B) EKONOMICKE INFORMACIE

I. ROZPOCET

I. Rozpodet na rok 2019

Navrh rozpoCtu na rok 2019 bol spracovany dna 07.11.2018.

UKkazovatel’ Rozpocet v €
TRZBY CELKOM 1062 832,00
| ] JAKLADY CELKOM 1061 630,00

Podrobnejsi navrh rozpoctu je prilozeny na strane ¢. 4 Vyroénej spravy.

2. Vyhodnoteny rozpocet na rok 2019

Ukazovatel’

Rozpocet v €

TRZBY CELKOM

1 086 970,28

NAKLADY CELKOM

1 088 485,13

Rozpocet organizécie bol vyhodnoteny dna

22.2.2020 aje prilozeny na strane &. 5
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Vyro¢nej spravy.

11. CERPANIE ROZPOCTU

Cerpanie rozpo¢tovych vydavkov bolo pravidelne mesaéne kontrolované a bola veno-
vana zvySena pozornost’ na hospodarne a efektivne vynakladanie finanénych prostried-

kov.

1. Mzdy a ostatné osobné vyrovnania v €

Cerpanie Cerpanie
Polozka 2019 2018
Mzdy 465 293,61 372 335,45
Spolu 465 293,61 372 335,45

2. Prispevok zamestnavatel’a do poist’ovni a socidlne niklady v €

Polozka Cerpanie (:‘erpanie
2019 2018
Zakonné socidlne naklady | 160 405.88 126 313,06
. Ostatné socialne naklady | 12 307.95 10 539.81
| |
" Spolu 172 713,83 136 852,87
3. Tovary, sluzby a bezné transfery v €
Polozka f’?erpanic (v?erpanic
2019 2018
bezné transfery 10 935,73 0 538.65
energia, voda 788.98 393,99
materidl 148 683.03 136 598,63
reprezenta¢né 192,77 85,20
rutinna a Standardna adrzba 1 149,15 2 049,93
Sluzby 288 728,03 288 318.26
Spolu 450 477,69 436 984,66




Rozpis ¢erpania rozpoctu podl’a poloziek v €

Polozka Cerpanie Cerpanie '
2019 2018

energie 788,98 393,99
Energie 788.98 393,99
meédia 0.00 0,00
material 148 683,03 136 598,63
Bezna spotreba 20 255,78 19 184,05 1
Kancelarske potreby 784,07 596,58
Cistiace a dezinfekéné potreby 6 875,59 6 925,51
Spotreba DHIM 9170.42 ©3201.20
Zdravotnicke potreby 13 380,38 | 12425,52
Spotreba PHM 9 004,95 9077.50
Knihy, publikacie a noviny 209,99 183,20
Potraviny 87 149,30 83 140,39
Spotreba propan butanu 1 364,55 1419,52
Spotreba na predaj obedov 488.00 445,16 |
Reprezentacné 192,77 85,20

| Naklady na reprezentdciu 192,77 85.20
rutinna a Standard. adrzba 1 149,15 [\ 204993
Oprava automobilov 461.40 1 283,30
Udrzba automobiloy 552,75 487.18
Udrzba DHIM 135,00 279.45
Sluzby 288 728,03 288 318,26 |
Pranie pradla 6 085.46 7 158,11

| Postovné a telefony 1 733,91 1 655.91

' Najomné 266 491,10 264 932.40

| Ostatné sluzby 156.60 571.17

| BOZP a PO 720,00 720,00
' Inzercia a reklama 1 336,68 561,60

. Ostatné preprayné 313,28 318,45
Spracovanie zmluy 87.60 91,08

| Likvidécia odpadu 6 196.48 6 230,85
Internet 474,70 447.67
Podiel na rézii prenajimatel’a 166.97 92,95

| Webhosting 307.20 16,80

| Sluzby veterinara / socidlny pohreb 0.00 0.00




Parkovné 33.20 2740
Software 248.63 177,89 |
Dezinfekcia a dezinsekcia 504,00 744.00
Sluzby umeleckych vykonov 400,00 | 200,00
Sluzby auditora 1 .000.00 1 000,00
Sluzby klinického psychologa 0.00 140.00 |
TV sluzby I 1260.11 1094.69
Udrzba cudzieho majetku / reprogr. sluzby | 9,60 1 537.40

 Skolenia a seminare 526.80 44.50 |
Sluzby pneuservisu ' 127.04 170.00
GPS monitoring vozidiel 0.00 90.00
Poplatky u lekarov 156,34 0,00
Sluzby notarov a pravne sluzby 39233 | 295.39
Bezné transfery 10 935,73 9 538,65

- Dan z motorovych vozidel 254.02 286.00
Ostatné poplatky 1 165.44 13,50
Ostatné finan¢né naklady a poistenia 1 329,95 200435
Ugt. odpisy majetku / zost.cena majetku 8 025,47 7 186.56
Pokuty 4,52 0.00
Uroky z poziciek 118.15 000 |
Manka a skody / tvorba opr. poloziek 0,00 0,00 |
Dane z bankovych urokov a prijmu 38,18 4824 |

4. Kapitalové vydavky

V roku 2019 organizdcia obstarala osobné motorové vozidlo Dacia Logan v hodnote
9016 € na splatky.

5. Prijmy

Kontakt neziskové organizacia financuje poskytovanie socidlnej starostlivosti piatimi
zdrojmi prijmov. Prvym je poskytovany finan¢ny prispevok finanénym odborom
Uradu KoSického samospravneho Kraja, ktory poskytuje neziskovej organizacii
Finan¢ny prispevok na socialnu starostlivost na osobu arok pre Specializované
zariadenie. Druhym je prijem od prijimatel'ov socidlnej sluzby za pobyt a poskytované
socidlne sluzby. Tretim zdrojom prijmov je financ¢ny prispevok z Ministerstva prace.
socidlnych veci arodiny Slovenskej republiky. Stvrtym zdrojom prijmov je podiel zo
zaplatenej dane od fyzickych a pravnickych osob vo vyske 2% a piatym zdrojom prijmov
st dary.

Poznamka: V roku 2019 organizicii nebol poskytnuty ziaden finanény aj nefinanény dar.



Polozka

Prijmy za rok

2019

Prijmy za rok

2018

Celkové actovné prijmy

1 086 970,28

945 185,75

Platby od prijimatel’'ov socidlnej sluzby 433 396,70  419418.36
Prijmy za predaj obedov 1 246.89 121485
Prijmy za obedy zamestnancov 4 541.64 4 691,86
Dotéacia mesta KoSice 32 640.00 15 120,00
Aktivacia stravy zamestnancov 5550.96 5734.49
Ostatné vynosy 37.18 16,59
Predaj majetku 50.00 0,00
Podiel zo zaplatenej dane 710.67 808.21
‘Dotacia na socialne sluzby od KSK 110 434,35 83 175,56
Dotacia od MPSVaR SR 498 361,89 415 005,83

Na Glty zriadené pre dotaciu boli v roku 2019 poukéazané finan¢né prostriedky. ktorych
vyuétovanie bolo predlozené Uradu Kosického samospravneho kraja v termine 10.01.2020.
Kontakt n. 0. v mesiaci marec 2020 vyuctoval aj prijatt dotaciu z Ministerstva PSVaR SR

za januar az december 2019,

6. Zhodnotenie ekonomickych ukazovatel’ov

Organizacia mala v roku 2019 v porovnani z predchéadzajucim actovnym obdobim narast

nakladov, ktoré sa prejavili v nasledujucich polozkach:

Vyrazne stipli naklady na mzdy a stym suvisiace zakonné socidlne naklady. nakol"ko
vyrazne stipla minimdlna mzda od 1.1.2019 vratane priplatkov za vikendy. no¢ne a
sviatky

Mierny ndrast nastal aj v beznej spotrebe, kde stapli naklady na potraviny. Rovnako
nastal mierny narast aj v beznom spotrebnom materialy, sposobené starostlivostou
a beznou udrzbou priestorov zariadené pre poskytovanie socidlnych sluzieb a tiez
stupli zdravotnicke potreby.

Bezné transfery mierne stipli oproti minulému G¢tovnému obdobiu

Ostatné poloZKky. predovietkym sluzby su zhruba na Grovni minulého obdobia

V oblasti prijmov doslo k narastu prijmov od prijimatelov socialnej sluzby, tie boli
upravené od 1.1.2019. Finan¢ny prispevok od MPSV aR sa tiez vyrazne zvysil
a KoSicky samospravny kraj prispel sumou 16 518,70 € na podporu rozvoja
socialnych sluzieb v kraji.



7. Predpokladany budiici vyvoej organizicie

Vroku 2020 sa o¢akava znovu vyrazny nérast mzdovych nakladov a stym suvisiacich
zakonnych socialnych nakladov. pretoZe minimalna mzda od 1.1.2020 stapla na 580 €.

Z uvedeného dovodu sa bude organizécia snazit ostatné naklady minimdlne drzat’ na
urovni roku 2019, ale v pripade beznej spotreby sa naklady pravdepodobne zvysia
zdovodu rastu cien spotrebnych materidlov a potravin aaj z dovodu oCakéavane]
zvysenej spotreby Cistiacich a dezinfekénych prostriedkov. 3pecidlneho materidlu
a liekov,

V tejto suvislosti bolo nevyhnutne od 1.1.2020 navysit' platby za ¢iastoénd tGhradu od
prijimatelov socidlnej sluzby pri stupni odkézanosti. aj ked' tato oblast je vel'mi citliva
a budeme pritom maximalne prihliadat’ na ekonomicka situciu obyvatel'ov Kosického
kraja.

I1I. Organiza¢na Struktira a vzdeldvanie zamestnancoy

1. Organiza¢na Struktara

| pocet | Previddzka - polet zamestnancoy
zamestnancov ‘
i Personalne, mzdy ‘ [ | Rozpocer, iictovnicivo, 2 |
RiaditeTka a ekonomika m:aﬁ-‘.per.s'wfai:’.m’ka. - |
Socidlne sluzby |31 Prevddzka SZ a ZpsS Medzev 15
Hlavna sestra I
| Soc.pracovnik ! Prevddzka SZ a ZpS Sugov 19
Ergoterapeut 1
Oddelenie 18 | zdsobovanie |
prevadzky ' " Kraz |
Kuchyha 5]
‘ | Upratovanie a doprava (vodici) 11
2. Stav zamestnancov podl'a organizatnej struktury 5
stav zamestnancov na pracovny pomer 49
stay zamestnancov na dohody 6
Stav zamestnancov k 31.12.2019 Plan Skuto¢nost’
- riaditel’ka 1 1
- ekonomika 2 2

ra
(28]

Rozpocet.personalistika.u¢tovnictvo, mzdy



- socidlne sluzby 34 34
Hlavn4 sestra a soc.pracovnik 2 2
Ergoterapeut ] 1
Zdravotna sestra 3 3
Zdravotnicky asistent 7 7
OSetrovatel’ will 21
- prevadzkové oddelenie 18 18
Veduei kuchyne I 1
Kuchar = 4
Upratovacka a vodi¢ 10 I
Zasobovac a kiaz 2 2
Spolu: 55 55
Z toho: - neodborni pracovnici: 18
-THP pracovnici 2
-odborni pracovnici 35
3. Clenenie zamestnancoy
Oddelenie SPOLU THP Odborni Manu:lni
pracovnici pracovnici
Riaditel'’ka I ]
- Ekonomické. personalne a mzdy 2 2
Socialne sluzby 34 34
Oddelenie prevadzky 18 18 o
. SPOLU 55 z 35 18

5. Vzdelavanie zamestnancovy

Zamestnanci organizacie sa pravidel'ne zucastiuji odbornych semindrov a $koleni v oblasti
chirurgickych postupov. osetrovania ran, inkontinencie. komunikécie s chorym prijimatel'om
socialnej sluzby atd’. Organizacia od zamestnacov pravidelné vzdelavanie vyzaduje. K vzdela-
vaniu zamestnancov prispel finanéné aj Kogicky samospravny kraj v ramei projektu rozvoja

socidlnych sluzieb v kraji.




IV. Hospodarenie Kontakt n.o.

1. Usty organizaicie

Zostatky uctov k 31.12.2019

Dotatny et KSK SK08 5600 0000 0004 4646 0001 20.00 |
Dotaény Gi¢et MPSVaR SR [SK04 0200 0000 0029 8235 6055 726.70 '
Bezny tuidet SK39 5600 0000 0004 4646 4002 1 278,55
Dotadny Gcet pre rozvoj SS SK87 5600 0000 0004 4646 1004 0.00

Zostatok na dotatnom uc¢te MPSV a R SR vo vyske 726.70 € si financné prostriedky , ktoré
boli v marei 2020 vratené do $tatneho rozpodtu takto: finanéné prostriedky vo vyske 552,10 €

za neobsadené miesta v 4 §tvrtroku 2019 a finanéné prostriedky vo vyske 174.60 €
nespotrebované v roku 2019,

Poskytnuty finanény prispevok k 31.12.2019

\ Finanény | Finanény | Finanény | Spolu
prispevok prispevok| prispevok
| MPSVaR | Kosice | KSK ! |
| Bezné | ! J
vydavky 498 361.89 32 640.- 193 915.65 624 917.54 !
Kapitaloveé ' |
vydavky
Rozvoj soc. 16 518.70 16 518.70
sluzieb v kraji
Spolu 498 361,89 32 640.- |110434.35 041 436.24

Cerpanie poskytnutého finanéniho prispevku k 31.12.2019

| Fin. prispevok  [Fin. prispevok |

Fin. prispevok |

Spolu

MPSVaR  |mesta Kosice KSK |
Bezné |
vydavky 498 361,89 |32 640,00 93 915.65 624 917.54
Kapitalové
vydavky
Rozvoj soc. 16 518.70
sluzieb v kraji 16 518,70
Spolu 498 361,89 ‘32 640.00 110 434,35 641 436,24




2. Pohladavky a zavizky

Pohladavky

Naucte 311 a 314 evidujeme pohl'adavky vo vyske: 1 112,14 €
(Pohl'adavka za predaj obedov za 12/2019 a preddavky)

Na ucte 315 evidujeme pohl'adavky vo vyske: 9620,16 €
(Pohl'adavky od prijimatel'ov socidlnej sluzby
- neuhradené platby)

Na uéte 335 evidujeme pohl'adavky vo vyske: 862.75 €
(Pohl'adavky z obedov zamestnancov a
preddavkov na nakup potravin)

Celkovy stav pohl'adavok je k 31.12.2019 vo vyske: 11 595,05 €

Zaviizky

Na G¢te 321 a 325 evidujeme zaviizky vo vyske: 1 150,11 €
(Faktary za dodanie tovarov a sluzieb k 31.12.2019)

Na t¢toch 331, 336 a 342 sh zavizky vo vyske: 18.00 €
(Zé&vézky z miezd a odvodov za 12/2019)

Na ucte 341 a 345 evidujeme zavizky vo vyske : 29220 €
(Dan z motorovych vozidiel a
dan z PO za rok 2019)

Na Gcte 346 a 348 evidujeme zavizky vo vyske : 791,58 €
(Zavere¢né vyctovanie v ramei poskytnute;
Dotacie z KSK a MPSVaR SR)

Na uéte 379 a 474 evidujeme zavizky vo vyske: 5781351 €
(Z toho vratka vynosu z dotacie KSK je 0.00)

Celkovy stav zavizkov k 31.12.2019 je: 8 033,40 €
( Zaviizky hradené v roku 2020 a neskor)



3.Majetok

—F

Obstaravacia | Prirastok Ubytok Oprivky | Zostatkova
Cena cena
021 buduvy 4 753,07 209933 2633.74
022 stroje 31 878,71 31 878,71 0,00
a zariadenia
023 dopravné 30 819,52 9016,00 5 182,00 2070]1.22 13 952,30
prostriedky
028 ostatny DHM 14 507,09 14 507.09 0,00
5 5 182,00 o
SPOLU: 8195839 | 9016,00 | 6918635 16 606,04

Ekonomické oddelenie zabezpecovalo hospoddrenie s majetkom  (evidenciu v Gctoy-
nictve, zaradenie majetku, vyradenie majetku).

V roku 2019 zasadala jedenkrat vyrad'ovacia komisia a vyradila odpisané osobné motorové
vozidlo Volksawagen Caddy. Likvidovany majetek nebol.

V roku 2019 nebol rieeny $kodovy pripad.

4. Darovacie zmluvy

V roku 2019 nebola uzatvorena ziadna darovacia zmluva.

5. Kontrolna ¢innost’

Kontrolnd ¢innost’ sa vykonavala priebezne. Uétovnictvo bolo tiez kontrolované pricbezne v
spolupraci s auditorkou Ing. Zuzanou Ducayovou.

Priebezna finan¢ns kontrola bola zamerana na:

dodrziavanie Cerpania mzdovych prostriedkov a beiny"ch \-"\('da\’kO\’q

kontrolu vystupnych zostav finanéného Gétovnictva, vykazov miezd,

kontrolu wihrad platieb od klientov Kontakt n.o. podl'a mesa¢nych predpisov,

kontrolu inventarizacie pokladne,

kontrolu inventarizacie skladu,

kontrolu persondlnej a mzdovej agendy. Gerpania dovoleniek. nadéasov. navstev lekara.
kontrolu darovacich zmliv a ¢erpania finanénych darov.

kontrolu dodédvatel'skych zmluv.

priebeznou beznou kontrolou hospodérenia organizacie.



6. Ekonomicky oprivnené niaklady

Ekonomicky opravnené néklady su spracované za kazdy druh poskytovanej sluzby sa-
mostatne t.j. za zariadenie pre seniorov a za Specializované zariadenie. Vypocet EON
za jednotlivé poskytované sluzby je v nasledujtcich prilohach.

Z uvedenych priloh su vypocitané EON takto:

Kapacita prijimatel’ov socidlnej sluzby v roku 2019 93

7. Naklady na jedného prijimatela sociilnej sluzby

19 2
Skuto¢né bezné naklady za rok: L BB 42008 €

Priemerné naklady na jedného prijimatela socidlnej sluzby za mesiac: 974.39 €
Z toho podl’a jednotlivych druhov sluzeb:

- Pre Specializované zariadenie: 1150,10 € na jedného prijimatel'a soc.sluzby mesac¢ne
- Pre Zariadenie pre seniorov: 899,15 € na jedného prijimatel'a soc.sluzby mesac¢ne

Vypocet EON podl'a jednotlivych druhov sluzeb je prilozeny na str 16 a 17 VS za rok 2019,

Do ekonomicky opravnenych nikladov nie je zapo&itany podiel nikladov na
predaj obedov pre cudzich stravnikov a niektoré bezné transfery.

Predpoklad zvysenia EON na rok 2020 sa oCakava z titulu vyrazného zvysenia
minimalnej mzdy s dopadom na mzdové ndklady a odvody do poistovni.

Plan EON na rok 2020 je 1230.00 € pre $pecializované zariadenie a 946.00 € pre
Zariadenie pre seniorov.

7. Vyhodnotenie ekonomickej ¢innosti
Ekonomicka ¢innost” organizacie v roku 2019 bola zamerana na:

- pripravu arozpis rozpoétu na rok 2019 bezné vydavky na mzdy. poistné,
tovary a sluzby. .

- vykon finanéného Gctovnictva — v programe MRP software — uctovanie
trzieb, nakladov, pokladne. majetku a miezd v podvojnom G¢tovnictve

- sledovanie a kontrolovanie ¢erpania finanéného prispevku MF SR a dotacie od
Kosického samosprivneho kraja na mzdy. poistne a prevadzku,

- finan¢né vystupy v podobe 3tatistik a rozborov,

- priebeznt kontrolu podvojného a mzdového Getovnictva a pokladne,

- kontrolu prijmov a vydavkov,

- kontrolu uhrad prijimatel'ov socidlnej sluzby a sledovanie pohl'adavok.

- evidenciu a kontrolu faktur a ich Ghrad v zmysle hospodarskych zmluv.

- evidenciu darovacich zmluv a kontrolu ¢erpania finanénych darov.

- inventarizaciu majetku, zaviizkov a pohl'adavok k 31.12.2019.




Priloha .1

Vypotet ekonomicky opravnenych nakladov, beinych vydavkov a beinych prijmov za rok 2019

Ndzov zariadenia : Kontakt neziskova organizacia
Druh poskytovanej socidlnej sluzby: Specializované zariadenie
Forma poskytovanej socidlnej sluzby i pobytova celoroéna
Pocet prijimatelov socialne] sluzby v roku 2019 *; 23
Prepoéitany pofet zamestnancov pre dany druh socidlnej sluzby v roku
18,8 523
2019:
EON beiné vydavky
Druh vydavku za rok 2019:
sumave? Sumav €
1. Mzdy, platy a ostané osobné vyrovnania vo vyike, ktord zodpovedd vyike 2 platu a
A . =2 & 165 068,03 464 944,19
astanych osobnych vyrovnani podla osobitného predpisu ™
2. Poistné na verejné zdravotné poistenle, postné na socldine polstenie a povinné prispevky 841115 160381 02
na starobné déchodkové sporenie platené zamestnavatefom v ozsahu urfenom podfa bodu 1: ! ‘
3. Wydavky na cestovné nahrady : 0,00 XXX
3a. ¢ tohe | Vydavky na tuzemske cestovné nahrady: XXX
4. \Wydavky na energie, vodu a komunikacie: 219,36 788,98
5. Wydavky na material ! 3482784 XXM
Sa; z toho : Wydavky na materidl okrem reprezentaéného vybavenia novych interiérav : XXX 134 822,54
6.0opravng ; 0,00 0,00
7. Viydavky na udribu : 284,20 XXX
7a.2 toha - Vydavk tinnd a Standardnu id , okrem Jednorazovej ud jek
a.zto : \a a\.f \,lnal ' |nnL.!.a' nu udribu, okrem je ovej Udriby obiektov iy 114945
alebo ich £asti a riedenia havarijnych stavov :
8. Ndjomné 1a prendjom: ’ 48 134,40 XXX
Ba. 7 toho: Najomné za prendjom nehnutelnosti alebo inej vecl okrem dopravnych
prastriedkov a Specidlnych strojov, pristrojov a zariadeni, techniky, naradia a materidlu e 266 390,22
najviac vo vyike obyykiého ndjomného, za aké sa v tom &ase a na tom mieste prenechavajd '
do najmu na dohodnuty éel veci toha istého druhu alebo porovnatelné veci ;
9. Vydavky na slulby ; 5 366,85 22 236,93
10, Vydavky na belné transfery : 313177 X XX
10a. 7 toho: vydavky na beiné transfery v rozsahu vreckového podfa osobitného predpisu o
adstupného, pdchodného, nahrady prijmu pri dofasnej pracavne] neschopnosti zamestnanca XA X 2209913
podfa osobitného predpisu L
11. Odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podfa uttovnych predpisov, o ktoram
poskytovate! socidine slutby oftuje a odpisuje ho ako Gétovnd jednotka 71 Odpis hmotnéha
majetku, ktarym si novoebstarane stavby, byty a nebytové priestory yiivané na lGéely 198479 XXX
poskytovania socidlnych slufieb v zariadeniach alebo ich technické zhodnotenie, najviac va
wyike obvyklého ndjomneho, 23 aké sa v tom istom ¢ase a na tom istam mieste prenechavaju
do ndjmu na dohodnuty Uéel veci toho istého drufiu alebo porovnatelné veci:
Ekonomicky opravnené naklady za rok 2019 spolu 317 428,39 XXX
(sticet riadkov 1,2, 3,4,5,6,7,8,9,10, 11} :
Celkova vyska beinych vydavkov za rok 2019 XXX 1072 712,16
(stcet riadkov 1, 2, 3a, 4, 5a, 6, 7a,8a, 9,10a):
iod G o " 314 225,07
Vyska prijatych Ghrad (beiné prijmy) za rok 2019: n
. 13 801,23
EON na jedného klienta za rok 2019:
EON na jedného klienta za mesiac v 2019: 1150,10

f f\ ['—-"’ = .

nMarko /’Uh

Spracoval (meno, prielvisko a podpis ) |

va orgenizdclat
el 040 01

Kodice 24.2.2000 . i
Datum a miesto vyhotovenia

Poznamky;

"' Uvedie sa forma ambulantnd, pobytovd (celoroénd alebo tyédennd)
! Livegie sa registrovand kopacita rariadenia k 31.12.2019

U Uvedie sa vyika vidavku s presnostou na dve desatinné miesta

 Zakon 553 /2003 2. 7. 26kon o odmenovani niektorych zamestnancov pri vikone prdce vo verejnom zaujme a o zmene @ dopinenni niektorych zakonov v Znenf neskorsich
predpisov

I zdkon & 305/2005 Z.2. Zdken o sacidinoprdynej ochrane deti a o socidine] kuratele a o zmene a doglneni niektorych zakonov v znenl neskoriich predpisov

5 Zdken & 462/2003 2. 1. Zékon o nahrade prifmu pri docesne/ pracovne) neschopnosti zamesinanca @ 0 zmene @ doplneni niektorych zdkonov v zneni neskordich predpisov.

" Zokon £ 431/2002 Z. 2. Zékon o uétovnictve v znen( neskorsich predpisov.



Priloha é.1

Vypocet ekonomicky oprdvnenych nékladov, beinych vydavkov a beinych prijmov za rok 2019

Ndzov zarladenia : Kontakt neziskova organizacia
Druh poskytovanej socidlnej sluzby: Zariadenie pre seniorov
Forma poskytovanej socidinej sluzby ' pobytova celoroéna
Pocet prijimatelov socidlnej sluiby v roku 2019 3, 70
Prepocitany potet zamestnancov pre dany druh socidlnej sluiby v roku
31,4 52,3
2019:
EON beiné vydavky
Druh vydavku za rok 2019:
sumave? sumave?
1. Mzdy, platy a ostang osobné vyrovnania vo vyike, ktord zodpovedd viyke 3 platu a
3 : X i R Wil 299 876,16 464 944,19
ostanych osobnych vyrovnani podia osobitného predpisu
2. Poistné na vere|né zdravotné poistenie, postné na socidine poistenie a povinné prispevk
; g s ; P P L Aoty 101869,87 160 281,02
na starobne déchodkove sporenie platené zamestnavatelom v ozsahu uréenom podta bodu 1:
3. Wydavky na cestovné nahrady : 0,00 XXX
da ztoho: Vydavky na tuzemské cestovné ndhrady: XXX
4, Nydavky na energie, vodu a komunikécie: 569,62 788,98
5. Vydavky na matenal 99 994,70 XXX
5a. 2 taho : Vydavky na material okrem reprezentaéného vybavenia novych interiéroy ; XXX 134 822,54
6.Dapravné ; 0,00 0,00
7. Vydavky na Gdribu ¢ 864,35 XXX
7a. 2 toho - Vydavky na rutinnu a Standardno Udribu, okrem jednorazave] ddriby objektoy
e e Tiz"a XXX 114915
alebao ich £asti a riesenia havarijnych stavov :
8. N3jomné za prendjom: . 218 255,82 KKK
83 :toho! Nijomne za prendjom nehnuteinosti alebo inej veci okrem dopravnych
prastriedkav a specialnych strojov, pristrojov a zariadeni, techniky, ndradia a materidlu
. . " . A X . . KXX 266 390,22
najviac vo vyike obvyklého ndjomného, za aké sa v tom £ase a na tom mieste prenechavaju
do nd|mu na dohodnuty ucel veci toho istého druhu alebo porovnatelné veci |
9. Vydavky na sluiby : 16 870,08 22 236,93
10. Vydavky na beineé transfery ! 10941,89 KKK
o
10a. 2 toho: wydavky na beiné transfery v rozsahu vreckového podfa osobitného predpisu J
odstupnéhe, odchodného, nahrady prijmu pri dofasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca XAX 2209913
podla osobitného predpisu Bl
11. Odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podfa uttovnych predpisov, o ktorom
poskytavatel socidlnej sluiby Uftuje a odpisuje ho ako Gftovnd jednatka " Ddpis hmotného
majetku, ktorym st novoobstarané stavby, byty a nebytové priestory ulivané na ucely £ 040,68 KKK
poskytovania socialnych sluzieb v zariadenlach alebo ich technické zhodnotenie, najviac vo
vyike obvykleho najomného, za aké sa v tom istom Ease a na tom istom mieste prenechavaju
do najmu na dohodnuty Utel veci toho istého druhu alebo porovnatelné veci :
Ekonomicky opravnené ndklady za rok 2019 spolu 755 283,77 XXX
(sutet riadkov 1, 2,3, 4,5,6,7,8,9,10, 11} :
Celkova vyika beinych vydavkov za rok 2019 XXX 1072712,16
(sucet riadkov 1, 2, 3a, 4, 5a, 6, 7a,8a, 9,10a):
o
- M o M . 752 574,87
Vyika prijatych thrad (beiné prijmy) za rok 2019:
77
EON na jedného klienta za rok 2019: 10789
EON na jedného klienta za mesiac v 2019: 899,15
o
Kosice 24.2.2020 . .. Ing. Stefan Marko (h“ a'b i
Détum a miesto vyhotovenia Spracoval (meno, prievfsko a podpi KONTAKT ..x:;r-..::r_fmnl

04001 |

Poznamky: [ . 575
Y Uvedie sa forma ambulantnd, pobytovd {celorodnd alebo tyidennd) L———————--. —— e e wam

! Uvedie sa registrovand kapacita zoriadenio k 31,12.2019

! Uvedie sa vyika vydavku s presnostou na dve desatinné miesta

*! Zékon 553 /2003 Z. 1. Zékon o odmeriovani niektorych zamestnancov pri vykone prdce vo verejnom rdujme a o zmene a dopinenni niektorych zdkonoy v zpeni neskorsich
predpisoy

¥ Zékon ¢ 305/2005 Z.2. Zikon o socidlnoprdvnef ochrone deti o o socidine] kuratele a o zmene o doplneni niektorych zdkonov v znenl neskoriich predpisov

" Zokon ¢ 462/2003 2. 2. Zdkon o ndhrade prijmu pri doéasne) pracovnej neschopnosti zamestnanca a'o zmene a doplneni niektorych zakonov v znenl neskorsich predpisov.,

" zakon €. 431/2002 Z, ;. Zdkon o uctovnictve v znen/ neskorsich predpisov.



Mzdova a persondlna agenda

- kontrola dochadzkovych listov a mesaéné G¢tovanie miezd,

- sledovanie nad¢asov. dovoleniek. prace v noci. prace v sviatok. prace v sobotu a
nedel'u, Cerpanie pracovného volna — navsteva lekéra,

- zabezpeCenie dailovych odvodov a odvodov do poistovni.

- spracovanie ro¢ného zu¢tovania dani,

- spracovanie Stvrtro¢nych a ro¢nych $tatistickych hldseni,

- vystavovanie potvrdeni o mzde a odbornej praxi.

- vedenie osobnych spisov. mzdovych listov, vybavovanie vstupnych a vystupnych
formalit,

- vypracovanie pracovnych zmlav, pracovnych naplni, platovych dekrétov a dohdd

Materidlové Gc¢tovnictvo a pokladnica
- vedenie pokladnice a pravidelné zi¢tovanie drobnych ndkupov,
- poskytnutie stravy zamestnancom a U¢tovna aktivacia stravy zamestnancov,
- vedenie skladového hospodarstva, prijem a vydaj zo skladu.
- vypracovanie objednavok na nakup tovarov.

- evidencia majetku, zaradenie a vyradenie majetku,
- kontrola miestnych zoznamov.

C) SOCIALNE SLUZBY
I. Statistické Gdaje

1. Podet prijimatel’ov socidlnej sluzby

Pocet prijimatel’ov SS k 31.12.2019 Kontakt n.o. ‘
Muzi 28 !
Zeny 63 .
‘ Spolu 91 |

2. Pocet prijatych, uvol’nenych a zomrelych prijimatel’ov socidlnej sluzby
prij ) ych prij J )

Stav prijimatelov SS k 31.12.2018 9¥ T
Prijati prijimatelia soc. sluzby
v roku 2019 | 72 ]




| Uvolneni prijimatelia soc.sluzby 10
. vroku 2019 ) = -
Zomreli prijimatelia soc. sluzby 64
v roku 2019
Stav prijimatel'ov soc. sluzby
k31.12.2019 91

3. Vydané zmluvy a dodatky o poskytovani a platbiach za poskytnuté
socidlne sluzby za rok 2019

Za rok 2019 bolo vydanych: 72 zmliv o poskytovani a dhrade za poskytnuté
socidlne sluzby pre novych prijimatelov socidlnej sluzby.

4. Vekovi Struktiara prijimatel’ov socidlnej sluzby

Vekova Struktira prijimatel’ov ss Kontakt n.o.
40 - 62 rokov 0
63 - 74 rokov 21
75 - 79 rokov 17
| 80 - 84 rokov 19
‘ 85 - 89 rokov 21
| nad 89 rokov 13

5. Priemerni obsadenost’

Priemerna obsadenost” 2019 92,79

6. Stupen odkazanosti na sociilne sluzby

Stupen | 1 2 | 3 ] 4 5 6
odkazanosti ‘

Pocet 0 0 ‘ 0 ‘ 12 20 59
prijimatel’ov
soc. sluzby |_ |




I1. Poskytovanie socialnych sluzeb

1. Socidlna praca

Hlavna ¢innost’

- socidlno-poradenska praca prvého kontaktu,

- zabezpeCenie socidlno-pravnej ochrany prijimatel'ov socialnej sluzby.

- spravne aplikovanie pravnych predpisov,

- socidlnopravne sluzby a poradenstvo,

- reSpektovanie individualnych osobitosti prijimatel'ov socialnej sluzby.

- vedenie individudlnych planov prijimatel'ov socialnej sluzby,

- udrziavanie sebesta¢nosti v ramci moznosti zdravotného stavu

- zamedzovanie socidlnej izolacie,

- vytvorenie podmienok pre bezny Zivot.

- pomoc prijimatel'om socidlnej sluzby pri vybavovani uradnych zélezitosti,

- pomoc dobrym susedskym a rodinnym vzt'ahom.

- pravidelné konzultacie s pribuznymi,

- pomoc pri adaptacii novych prijimatel'ov socialnej sluzby,

- vedenie prijmove] a depozitnej pokladne. vyplaty davok socidlneho a dochodko-
vého zabezpecenia,

- -vedenie a evidencia individudlnych planov a nasledné polro¢né preposudenie
stanovenych cielov

- zabezpeCenie nakupov prijimatel'ov socidlnej sluzby a evidencia doplatkov za
lieky a zdravotnicke pomdcky,

- organizovanie a zabezpecenie kultirnych podujati a zaujmovej ¢innosti.

- vedenie a aktualizovanie poradovnika ziadatel'ov na umiestnenie v zariadeni,

- spracovanie a evidencia dokumenticie a spisov,

- archivacia dokladov

Cinnost’ socidlnej pracovni¢ky

Néplii prace socidlnej pracovnicky v Zariadeni pre seniorov a Specializovanom zariadeni
v spolupraci s klinickou psychologic¢kou

. Zakladna klinické psychodiagnostika pri vstupe prijimatela socialnej sluzby do
zariadenia resp. pri zmene jeho zdravotného stavu

- Psychodiagnostika pre potreby lekara Specialistu (psychiater, neurolog)

- Individudlna podporné psychoterapia

- Skupinova psychoterapia

- Odborné poradenstvo pre rodinnych prislusnikov prijimatelov socialnej sluzby
s Alzheimerovou chorobou, resp. inym neurodegenerativnym ochorenim

- Tréningy paméte — kognitivne cvi¢enia

- Psychomotoricky tréning — precvicovanie hrubej a jemnej motoriky, koncentra¢né
cvi¢enia

- Relaxa¢né cvicenia

- Muzikoterapia

Aktivity st realizované podl'a potrieb, vyplyvajucich z aktualneho zdravotného stavu



prijimatel'ov socidlnej sluzby. resp. podl'a aktualnych potrieb zariadenia.

Osetrovatel’ska starostlivost’

OSetrovatel'skd starostlivost’ bola zabezpe¢ovand  poskytovanim  oSetrovatel'skej
starostlivosti a rehabilitacie v sulade so su¢asnymi poznatkami a postupmi v
oSetrovatel'skej starostlivosti s vyuzitim  oSetrovatel'skych  Standardov.  Bola
zabezpeCovand komplexnd oSetrovatel'ska starostlivost’ s aplikaciou
oSetrovatel'ského  procesu.  Starostlivost bola zamerana na upeviiovanie, podporu a
nezhorSovanie zdravia, na podporu telesného, dusevného a socialneho zdravia osoby.
rodiny  a komunity. Napliiou starostlivosti  bolo  ziskanie nezavislosti a
sebestatnosti,  zmiernenie  utrpenia  a zabezpeCenie  dostojného zivota
prijimatel'ov socidlnej sluzby v zariadeni.

e oSetrovatel'ska starostlivost’ bola zabezpetena po celych 24 hodin kvalifikovanymi
zdravotnymi sestrami, zdravotnickymi asistentkami a o$etrovatel'mi Kontakt n.o.

e zdravotnu starostlivost’ v odbore vieobecny lekar pre dospelych poskytoval:
MUDr. Ondrej Gajdod a psychiatricky lekari: MUDr, Milan Komoras a MUDr. Martin
Medvecky.

» personal spolupracoval pri riadeni. planovani. poskytovani, koordinacii a
vyhodnocovani  oSetrovatel'skej starostlivosti, oSetrovatel'ska starostlivost  bola
zabezpeCena po celych 24 hodin kvalifikovanou sestrou, oSetrovatelské zaznamy sl
archivované

e profesionalna oSetrovatel'ska starostlivost’ bola riadena etickymi a pravnymi normami,
e najCastejSic  ukony zdravotnych sestrier, zdravotnickych asistentov s podporou
oSetrovateliek: sledovanie tyziologickych funkeii. podévanie injekeii, podavanie
lieckov, poddvanie inych druhov lie¢iv. vedenie osetrovatel'skej dokumentacie, bandaze
dolnych konéatin, oSetrovanie ran, telefonické objednavanie obyvatel'ov na odborne
vySetrenia, telefonické objednavanie dopravnej zdravotnej sluzby, podévanie pisomnych
a‘flstnych hlaseni pri preddvani sluzby, dezinfekcia, kontrola prijimatelov socialne
sluzby pomocou signalizatného zariadenia. _

o najéastejdie diagndzy u prijimatelov socidlnej sluzby. ktori vyzadovali oSetrovatel'ski
starostlivost’; demencia, depresia, organicky psychosyndrém. diabetes mellitus 1L
typu, NCMP. akutne ochorenia respiraéného traktu. chripka, ischemic.ké cl?oroba
srdca, arteridlna hypertenzia, inkontinencia, anémia. akutne gastrointestinalne
ochorenia. astma bronchidle a urazy.



D) PREVADZKA

1. Cinnost’ prevadzky

Previadzka zabezpecuje denné pranie osobného oble¢enia podl'a potrieb prijimatel'ov socialej
sluzby Zariadenia pre seniorov a $pecializovaného zariadenia.  Dalej prevadzka
zabezpeuje upratovanie priestorov, nakup potravin pre kuchyfiu . varenie a podavanie
dennej stravy pre prijimatel'ov socialnej sluzby, zamestnancov a cudzich stravnikov, ktorych
je celkom 3 - su to udrzbdri v zamestnaneckom pomere prenajimatel’a budov.

2. Cinnosti zabezpedované
dodavatelsky

Udriba bola priebezne vykonavand na zéklade nahlasenych poruch personalom.
ZabezpeCena bola udrzba a opravy stavu izieb, malovanie a uprava chodnika pred
budovou v Medzeve, odpratdvanie snehu a solenie chodnikov v zimnom obdobi, mala oprava
nabytku a iné drobné tdrzbarske prace.

Zihradnicke price pozostavali z pravidelného kosenia travnikov, strihania Zivych plotov
a krovin a pod.

Elektroudrzba zabezpeCovala beznd udrzbu ako vymena ziaroviek, poistiek. opravy
drobnych elektrickych spotrebicov.

Tieto price realizoval dodavatel’sky Montrur s.r.0., Kofice

DalSie dodavatel’sky realizované price a dodavky:

- BOZP a PO - Ing. Kopcova -technik BOZP protipoziarna ochrana a Skolenie zamestnancoy
- Tuchynia vyt’ahy - utdrzba a oprava plosin

- Flora plus - pranie postelnej bielizne

- Dezin - deratizacia a dezinsekcia

- Ekoservis - likvidacia nebezpe¢ného odpadu
- Kosit - likvidacia komunélniho odpadu

E: ZAVER

1. Udalosti osobitného vyznamu

V obdobi nasledujicom po roku, ktorého sa Vyro¢na sprava tyka sa oéak'é\-'aj.u udalosti
osobitného vyznamu, ktoré by mohli mat’ vyrazny vplyv a ¢innost organizacie.

Su to udalosti, ktor¢ st sposobené celosvetovou pandémiou koronavirusu. Z pohladu
nadej organizacie je mozny dopad v oblasti finanénych prispevkov na poskytovanie
socialnych sluzieb, nakol'ko tieto financné prispevky su zavisle od statneho rozpodtu.
rozpoCtu KoSického samospavneho kraja a rozpo¢tu Magistratu mesta Kogice, Dal'sim
dopadom, ktory sa mozZe vyskytnat. je schopnost’ priamych pribuznych prijimatel'oy
socidlnej sluzby doplacat’ rozdielovii sumu medzi dochodkom prijimatela socialne;
sluzby a skuto¢nou thradou za poskytovanu socidlnu sluzbu za kazdy mesiac. pretoZe je
vel'a prijimatelov socidlnej sluzby. ktorych vyska déchodku nestati na predpisanu
thradu za poskytovanu socialnu sluzbu.



V Case spracovavania Vyro¢nej spravy za rok 2019 sa ani jeden z uvedenych faktorov
neprejavil negativne na ¢innosti organizicie.

Sucasne sa vedenie a vSetci zamestnanci organizécie snazia spravat zodpovedne.
dodrziavajii nariadenia Kosického samospravneho kraja, epidemiologov. Uradu
verejného zdravotnictva Slovenskej republiky a Regionalneho tradu verejného

zdravotnictva so sidlom v Kosiciach.,

Uctovna zavierka neziskovej organizicie za rok 2019

Uctovna zavierka. ktorej suCastou je Suvaha. Vykaz ziskov astrat a Poznamky
neziskovej organizacie k 31.12.2019 je prilohou Vyroénej spravy.

Statutarny organ organizacie rozhodol o rozdeleni hospodarskeho vysledku za rok 2019
a to straty vo vySke 1 514.85 € na stratu minulych obdobi.

3.Vyrok auditora k uctovnej zivierke a vyroénej sprave za rok 2019

Audit rocnej Gctovnej zavierky vykonala Ing. Zuzana Dué¢ayova. Bleskova ¢. 1. 040 01
Kosice, Licencia SKAU ¢ 600, dia 02.03.2020 vsalade s Medzinarodnymi
auditorskymi Standardami ISA s nazorom, ktory je prilozeny v prilohe: Sprava
nezavislého auditora.

Sprava auditora k Vyroénej sprave bola spracovana dita ... 0000 :

Sucasne bola Ing. Zuzana Ducayova schvélena na vykonanie auditu na rok 2021.

Peciatka a podpis za organiziciu
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Sprdava nezadvislého auditora

0 overeni uctovnej zavierky
neziskovej organizacie
KONTAKT n.o.

so sidlom Strojarenska ¢. 13, 040 01 KoSice,
za rok 2019



SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
PRE ZAKLADATELA A SPRAVNU RADU
NEZISKOVEJ ORGANIZACIE KONTAKT

so sidlom Strojarenska ¢. 13, 040 01 KoSice

Spriva z auditu uétovnej zavierky

Nazor

Uskuto¢nila som audit G¢tovnej zavierky neziskovej organizacie KONTAKT so sidlom
Strojarenska €. 13, 040 01 Kosice, ktora obsahuje siivahu zostavent k 31.12.2019, vykaz ziskov a
strat za rok konciaci sa k uvedenému datumu a poznamky, ktoré obsahujii sthm vyznamnych
uctovnych zasad a iétovnych metéd.

Podl'a méjho nazoru priloZena ti¢tovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej
situacie neziskovej organizacie KONTAKT k 31.12.2019 a vysledku jej hospodarenia za rok
kon¢iaci sa k uvedenému datumu podl'a zékona ¢. 431/2002 Z.z. o Gétovnictve v zneni neskorich
predpisov.

Zaklad pre nazor

Audit som vykonala podla medzindrodnych auditorskych §tandardov /International
Standards on Auditing, ISA/. Moja zodpovednost podl'a tychto $tandardov je uvedena v odseku
Zodpovednost' auditora za audit icétovnej zavierky. Od spoloénosti som nezavisla podla ustanoveni
zakona ¢. 423/2015 Z.z. o $tatutdrnom audite a o zmene a doplneni zdkona & 431/2002 Z.z. o
uctovnictve v zneni neskorSich predpisov tykajicich sa etiky vratane Etického kodexu auditora
relevantnych pre moj audit itovnej zavierky a spinila som aj ostatné poZiadavky tychto ustanoveni
tvkajucich sa etiky. Som presvedcena, ze auditorské dokazy, ktoré som ziskala, poskytuju
dostatoény a vhodny zaklad pre méj nazor.

Vyznamna neistota tykajica sa nepretrZitosti pokracovania v ¢innosti . ’ o

Upozorfiujem na tidaje v (€tovnej zavierke, v ktorej sa uvadza, Ze neziskova organizacia ma
¢istd stratu za rok konéiaci sa k 31.12.2019 vo vyske 1 514,85 € a vykazuje zaporné vlastné imanie
v sume -8 456,90 €. Tieto okolnosti naznaduji, Ze existuje vyznamna neistota, ktord vy.vo!éva
pochybnosti o schopnosti uétovnej jednotky nepretrzite pokracovat’ vo svojej Cinnosti, Méj nazor
nie je z tohto ddvodu modifikovany.

Zodpovednost’ $tatutarneho organu za étovnu zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto Uctovne]j zavierky tak, ab;a poskytqvala
pravdivy a verny obraz podl'a zdkona o G¢tovnictve a za tie interné kOﬂtr()].Y, ktorg POYacUI§ 44
potrebné na zostavenie Uctovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, & uz v
dosledku podvodu alebo chyby.
Pri zostavovani (¢tovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
spoloénosti nepretrzite pokracovat' vo svojej €innosti, za opisanie skuto¢nosti tykajucich sa
nepretrZitého pokrac¢ovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokracovania v €innosti v u¢tovnictve, ibaze by mal v imysle spolo¢nost’ zlikvidovat’ alebo ukonéit
jej ¢innost alebo by nemal inti realistickti moznost nez tak urobit’.

Zodpovednost’ auditora za audit Gétovnej zavierky
Mojou zodpovednostou je ziskat' primerané uistenie, ¢i Uctovna zavierka ako celok
neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby a vydat' spravu auditora




vratane nazoru. Primerane uistenie je uistenie vysokého stupiia ale nie je zarukou toho, Ze audit
vykonany podl'a medzinarodnych auditorskych standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak
také existuju. Nespravnosti méZu vzniknit' v dosledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa
povazuju vtedy, ak by sa dalo odévodnene ocakavat, Ze jednotlivo alebo v sthrne by mohli
ovplyvnit' ekonomické rozhodnutia pouzivatel'ov uskutocnené na zéklade tejto Gétovnej zavierky.

V ramci auditu uskutoneného podla medzinarodnych auditorskych Standardov poéas
celého auditu uplatiiujem odborny isudok a zachovavam profesionalny skepticizmus.
Okrem toho

- identifikujem a posudzujem rizikd vyznamnej nespravnosti uétovnej zavierky, & uz v
dosledku podvodu alebo chyby, navrhujem a uskutoéfiujem auditorské postupy reagujtice na
tieto rizika a ziskavam auditorské dokazy, ktoré su dostatoéné a vhodné na poskytnutie
zakladu pre moj nézor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je
vysSie ako riziko v dosledku chyby, pretoze podvod méZe zahfiiat’ tajni dohodu, fal3ovanie,
amyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

— oboznamujem sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit. aby som mohla navrhnut
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti ale nie za G¢elom vyjadrenia nazoru na
efektivnost’ internych kontrol spolo¢nosti.

— hodnotim vhodnost’ pouZitych ¢tovnych zasad a Gétovnych metdd a primeranost’ uétovnych
odhadov a uvedenie s nimi stvisiacich informécii uskuto¢nené §tatutarnym organom.

- robim zaver o tom, ¢&i S$tatutdrny organ vhodne v Ultovnictve pouZiva predpoklad
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti a na zédklade ziskanych auditorskych dokazov zaver o
tom, ¢i existuje vyznamna neistota v shvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ spolocnosti nepretrzite pokracovat’ v &innosti. Ak
dospejem k zdveru. Ze vyznamna neistota existuje, som povinna upozornit' v sprave auditora
na suvisiace informdcie uvedené v UcCtovne] zavierke alebo ak sa tieto informécie
nedostatoéné, modifikovat' mdj nazor. Moje nazory vychadzaji z auditorskych dékazov
ziskanych do datumu vydania spravy auditora. Budtice udalosti alebo okolnosti viak mézu
spasobit’, Ze spolo¢nost’ prestane pokracovat' v nepretrZitej ¢innosti. ) |

~ hodnotim celkovt prezentéciu, truktiru a obsah ¢tovnej zavierky vratane inf9méc11 v nej
uvedenych ako aj to, ¢i Uctovna zavierka zachytava uskutocnené transakcie a udalosti
spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava k d’al§im poZiadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informéaciam, ktoré sa uvadzaji vo vyrocnej sprave ‘ , ‘

Statutarny organ je zodpovedny za informéacie uvedené vo vyroéneg sprave, 'zo'stavenej
podla poziadaviek zdkona o u¢tovnictve. Mdj vySsie uvedeny nazor na uctovnu zavierku sa
nevztiahuje na iné informacie vo vyrocnej sprave.

V suvislosti s auditom uctovnej zavierky je mojou zodpovednostou oboznamenie sa s
informaciami uvedenymi vo vyroénej sprave a postdenie, ¢i tieto informéacie nie st vo vyznamnom
nesulade s auditovanou Uctovnou zavierkou alebo mojimi poznatkami, ktoré som ziskala pocas
auditu U¢tovnej zavierky alebo sa inak zdaji byt v¥znamne nespravne.

Vyro¢nu spravu som ku diiu vydania spravy auditora z auditu Giétovnej zavierky nemala k
dispozicii.

Ked' ziskam vyroCnu spravu, posudim, ¢i vyro¢na sprava neziskovej organizacie obsahuje
informécie, ktorych uvedenie vyzaduje zékon o Gitovnictve a na zéklade prac vykonanych pocas
auditu O¢tovnej zavierky vyjadrim nazor, ¢&i:

- informacie uvedené vo vyrocnej sprave zostavenej za rok 2019 si v silade s U¢tovnou
zavierkou za dany rok
— vyro¢na sprava obsahuje informacie podl'a zdkona o uétovnictve.




~ Okrem toho uvediem, ¢i som zistila vyznamné nespravnosti vo vyrotnej sprave na zaklade
mojich poznatkov o udtovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré som ziskala pocas auditu uctovnej

zavierky.

Kosice, 02.03.2020

Ing. Zuzana Dulayova

Bleskova ¢. 1, 040 01 KoSice A
Licencia SKAU ¢&. 600 g \
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Bezprostredne
) [ Bezne uctovné ohdobie predchadzajuce
Strana aktiv (ittovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r.002+r. 009 +r, 021 |001 85792,39 | 6918635 16606,04 15615,51
1. Dlhodoby nehmotny majetok r.003 azr. 008 002
Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej ginnost| 003
012-(072+091AU0)
Softvér 013 - (073+091AU) 004
Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) | 005
Ostatny dihodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 006
+ 091 AU)
Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku  (041-093) 007
Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok 008
(051- 095AU)
2. Dlhodoby hmotny majetok r.010azr. 020 009 85792,39 | 69186,35 16606,04 15615,51
Pozemky (031) 010 X
Umelecke diela a zbierky (032) 011 X
Stavby 021 - (081 + 092AU) 012 4753,07 2099,33 2653 74 3129,06
Samostatne hnutelné veci a stbory hnutelnych veci
. 1
022 - (082 + 092AU) 013 31878,71 31878,71 0.00 201,68
Daopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) 014 34653,52 2070122 13952,30 1228477
Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015
Zakladné stado a tazne zvierata 026 - (086 + 092AU) 016
Drobny dihodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017 14507,09 14507,09 0,00 0,00
Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 020
- 095AU)
3 - DIhodoby finanény majetok r. 022 az r. 028 021
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych ’ 022
spolo¢nostiach v ovladanej osobe (061- 096 AU)
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych _ 03
spoloCnostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
Dihové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
Pozicky podnikom v skupine a ostatné pézicky (066 + 067) - 025
096 AU
Ostatny dlihodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026
Obstaranie dihodobého finandného majetku (043 - 096 AU) 027
Poskytnuté preddavky na dihodoby finanény majetok (053 - 028
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| Suvaha (Ue NUJ 1-01)

ico[s|1]2]5]7[5]e[3] s T [ T]

Bezprostredne
) ) Bezneé uétovné obdobie predchadzajlce |
Strana aktiv L uctovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU r. 030+ r. 037+ r. 042 + r. 051 029 18194,99 000| 18194,99 17513.96
1. Zasoby r.031azr 036 030 242101 2421,01 2888,57
Material (112 +119) - 191 031 2421,01 2421,01 2805,57
Nedokoncena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121 032
+122)-(192+193)
Vyrobky (123 -194) 033
Zvierata (124 - 195) 034
Tovar (132 +139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkove preddavky na zasoby (314 AU - 036 0.00 0.00 83.00
391 AU)
2. |DIhodobé pohladavky r.038 azr. 041 037
Pohladavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU | 038
Ostatné pohladavky (315 AU - 391AU) 039
Pohladavky voci a¢astnikom zdruzeni  (358AU - 391AU) 040
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) 041
- 391AU
3. |Kratkodobé pohladavky r. 043 az r. 050 042 11595,05 0,00 115695,05 12676,94
Pohladavky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 391AU | 043 111214 1112.14 577.08
Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) | 044 9620,16 0,00 9620,16 11251,64
Zustovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 045 %
(336)
Dariove pohladavky (341 az 345) 046 X
Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k Statnemu rozpoctu 047 %
a rozpoctom Uzemne] samospravy (346+ 348)
Pohladavky voéi ucastnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) 048
Spojovaci udet pri zdruzeni (396 - 391AU) 049
Iné pohladavky  (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU [ 050 862,75 862,75 848,22
4. [Finanéné Géty r. 052 az r. 056 051 4178,93 417893 1948 45
Pokladnica (211 + 213) 052 2153,68 X 2153,68 1256,62
ST
Bankové ucty (221 AU + 261) 053 202525 X 2025,25 691,93
Bankove UCty s dobou viazanosti dihdou ako jeden rok (221 AU)| 054 X
Kratkodoby finan¢ny majetok (2561+ 253 + 255 + 256 + 257)
-291AU 085
Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291A0) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058 ar. 059 057 1051,32 1051,32 508,74
1. [Naklady buducich obdobi (381) 058 1051,32 1051,32 508,74
Prijmy buducich obdobi (385) 059
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 + r, 057 060 105038,70| 69186,35 3585235 33638,21
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Suvaha (U¢ NUJ 1-01) | ico [3] 1]2]s]7]s5]e[3] s[ ] | ]

Strana pasiv o i L‘:c‘:t.ovné predfheach;:jzt;:dur;ovné
obdobie .
obdobie
a b 5 6
1. |Imanie a penazné fondy r.063 azr. 067 062 5047 57 5047 57
Zakladng imanie (411) 063 5047 57 65047 57
Penazné fondy tvorené podla osobitného predpisu (412) 064
Fond reprodukcie (413) 065
Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (414) 066
Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych uéastin (415) 087
2. |[Fondy tvorené zo zisku r.069 azr. 071 068
Rezervny fond (421) 069
Fondy tvorene zo zisku (423) 070
Ostatné fondy (427) 071
3. Nevys;sc;riadany vysledok hospodérenia minulych rokov 072 -11989,62 -11002.39
(+-4
4. |Vysledok h arenia za uctovné obdobie r. 060 - (r. 062 +r.
068+ v 07203;:?374 +1.101) °e o v “1914,88 ks
B.CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 075 +r. 079 + r. 087 + r. 097 074 4426474 40474 84
1. |Rezervy r.076 azr. 078 075 3351436 28256.,85
Rezervy zakonné (451AU) 076
Ostatné rezervy (459AU) 077
Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 458A0) 078 33514,36 28256,85
2. |DIhodobé zavizky r. 080 az r. 086 079 6149,40 1575,68
Zavazky zo socialneho fondu (472) 080 2716,98 1575,68
Vydané dihopisy (473) 081
Zavazky z ndjmu (474 AU) 082 0.00 0,00
Dlhodobé prijaté preddavky (475) 083
Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476) 084
Dihodobé zmenky na Uhradu (478) 085
Ostatné dihodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 086 3432 42 0,00
3. |Kratkodobeé zavézky r. 088 az r. 096 087 4600,98 10642,31
Zaviazky z obchodneho styku (321 az 326) okrem 323 088 1150,11 1813,20
Zavazky voci zamestnancom (331+ 333) 089 0,00 0,00
Zucétovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviami 090 18.00 6194.82
S;ﬁsc))vé zavazky (341 az 345) 091 292,20 334 24
Zavazky z dovodu finanénych vztahov k $tatnemu rozpoctu a 092 791 58 29.03
rozpoCtom Uzemnej samospravy (346+348)
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov 093
(367)
Zavazky voti utastnikom zdruzeni (368) 094
Spojovaci ucet pri zdruzeni (396) 095
Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 096 234909 2221,02
4. [Bankové vypomoci a pozicky r.098 az r. 100 097 0,00 0,00
Dlhodobé bankové Uvery (461AU) 098
Bezné bankové lvery (231+ 232 + 461AU) 099 0,00 0,00
Prijate kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 100
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.102ar. 103 101 44,51 105,42
1. |Vydavky buducich obdobi (383) 102 44 51 105,42
Vynosy buducich obdobi (384) 103
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU r.061+ r.074 + r.101 104 35852 35 33638 21
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Vykaz ziskov a strat (U¢ NUJ 2-01)

co (3] 1]2]s]7]s]e]3]/so[ [ [ ]]

¢ . Cinnost' Bezprostredne
il:tll? Naklady ri:;:; Hisera T . p'redf:h'é;z‘;?uc.e
AeedeROVaTiE polu G¢tovné obdobie
a b [ 1 2 X 4
501 [Spotreba materialu 01 148195,03 488,00 148683,03 136598,63
502 |Spotreba energie 02 788,98 788,98 393,99
504 |(Predany tovar 03
511 |Opravy a udrziavanie 04 1149,15 114915 204993
512 |Cestovne 05
513 [Naklady na reprezentaciu 06 192,77 192,77 85,20
518 |Ostatné sluzby Q7 28862715 100,88 288728,03 288318,26
521 |[Mzdové naklady 08 464944 19 349 42 46529361 37233545
524 ﬁ;’:{;‘:ﬁ: sochineposinieasiaons | oy 160281,02 124,86 160405,88 126313,06
525 |Ostatneé socialne poistenie 10
527 [Zakonné socidlne naklady 11 12306,06 1,89 1230795 10539.81
528 |Ostatne socialne naklady 12
531 [Dan z motorovych vozidiel 13 25402 254 02 286,00
532 |Dan z nehnutelnosti 14
538 |Ostatné dane a poplatky 15 20,00 20,00 13,50
541 |Zmluvné pokuty a penale 16 4,52 4,52 0,00
542 |Ostatné pokuty a penale 17
543 |Odpisanie pohladavky 18 1118,14 1118,14 0.00
544 |Uroky 19 118,15 118,15 0,00
545 |Kurzové straty 20
546 |[Dary 21
547 |Osobitné naklady 22 27,30 27,30 57515
548 [Manka a skody 23 0,00 0,00 0,00
549 [Iné ostatne naklady 24 1329,95 1329,85 142920
e I T
Zostatkova cena predaného dihodobeho
552 |nehmotneho majetku a dlhodobého 26 0,00 0,00 0,00
hmotného majetku
553 [Predané cenne papiere 27
554 |Predany material 28
555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
556 |Tvorba fondov 30
557 [Naklady na precenenie cennych papierov 31
558 |Tvorba a zUétovanie opravnych poloziek 32 0,00 0,00 0,00
561 Zg;:gtr:uté prispevky organizacnym 33
562 il;zal;ﬁr:;e prispevky inym uétovnym 34
563 [Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35
565 zsjgymuté prispevky z podielu zaplatene;j a6
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uétova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 1087381,90 1065,05 1088446 95 94612474
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Vykaz ziskov a strat (U6 NUJ 2-01) ico(3|1]2]s[7[s[e[s]iso [ [ ][]

Vinosy
uétu riadku nez:l:r‘r:\?ané Zdanovana Spolu uctovné obdobie
a b C 1 2 3 <4
601 |[Trzby za viastné vyrobky 39
602 |Trzby z predaja sluZieb 40 437938,34 1246,89 439185,23 425325,07
€04 |Trzby za predany tovar 41
611 |Zmena stavu zasob nedokongenej vyroby 42
612 [Zmena stavu zasob polotovarov 43
613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44
614 |Zmena stavu zasob zvierat 45
621 |Aktivacia materialu a tovaru 46
622 |Aktivacia vnutroorganizaénych sluzieb 47 5550,96 5550,96 5734 49
623 |Aktivacia dlhodobého nenmotného majetku| 48
624 |Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49
641 |Zmluvné pokuty a penale 50 0.00 0,00 0,00
642 |Ostatné pokuty a penale 51
643 [Platby za odpisané pohladavky 52
644 |Uroky 53 0,00 0,00 0,00
645 |Kurzoveé zisky 54
646 |Prijate dary 88
647 |Osobitné vynosy 56
648 |Zakonneé poplatky 57
649 |Ine ostatné vynosy 58 37,18 37.18 16.59
651 Tr;':lby z predaja dihlodobého nehmotneho 59 50,00 50,00 0,00
majetku a dlhodobeho hmotneho majetku
852 |Vynosy z dihodobeho finanéneho majetku 60
653 Tr:':by z predaja cennych papierov a 61
podielov
654 |Trzby z predaja materialu 62
655 Vyr_tosy z kratkodobého finan¢neho 63
majetku
656 |Vynosy z pouzitia fondu 64
657 [Vynosy z precenenia cennych papierov 65
658 [Vynosy z najmu majetku 66
661 |Prijaté prispevky od organizacnych zloZiek 67
662 |Prijaté prispevky od inych organizacii 68 0.00 0,00 0,00
663 |Prijate prispevky od fyzickych osoh 69
664 |[Prijaté ¢lenské prispevky 70
665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 71067 710,67 808,21
667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72
691 |Dotacie T3 641436,24 641436,24 513301,39
U&tové trieda 6 spolu r.39azr. 73 74 1085723,39 1246,89 1086970,28 945185,75
Vysledok hospodarenia d i
VEREESAEARATISR PR ananin 75 -1658,51 181,84 147667 938,99
r.74 -r. 38
591 [Dan z prijmov 76 0,00 38,18 38,18 4824
595 |Dodatogné odvody dane z prijmov 77
Vysledok hospodarenia po zdaneni
(r.75-(r. 76 +r. 77) ) (+1-) 78 -1658,51 143,66 -1514,85 -987 23
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' Poznamky (U¢ NUJ 3 - 01) 160‘3 1‘2 5/7/5/9/3]/SID]

Cl. 1
VSeobecne (daje

(1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov préavnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom uctovne;
jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia Uctovnej jednotky: Mgr. Sofia Hoholkova - UJ zalozena 19.11.1999

(2) Informacie o Clenoch Statutarnych organov, dozorych organov ainych organov Uétovnej jednotky; uvadzaju sa mena
a priezviska lenov $tatutarnych organov, dozornych organov a injch organov Gétovnej jednotky:

Statutarny organ: Mgr. Soia Hoholkova - riaditelka

Spravnarada:  Ing. Juraj Ondira - predseda spravnej rady
Ing. Jan Ondira - Clen spravnej rady
Ing. Tomas Hencel - ¢len spravnej rady

(3) Opis Cinnosti, na Ucel ktorej bola Uttovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej Ginnosti, ak ju tctovna jednotka
vykonava: poskytovanie socialnych sluZieb celoroéne s ubytovanim

(4) Priememy prepoCitany poCet zamestnancov, a z toho pocet vedlcich zamestnancov Uétovne; jednotky za U&tovné obdobie,
za ktore sa zostavuje UCtovna zévierka (dalej len ,beZné (ctovné obdobie') a za bezprostredne predchadzajice Gétovné
obdobie. Pocet dobrovolnikov vyslanych uétovnou jednotkou a podet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku innost pre
uctovnu jednotku pocas beZného uctovného obdobia a bezprostredne predchadzajlceho Uétovného obdobia:

Zamestnanci: PO: 48 BO: 48
Z toho vedL'lcicH a riadiacich: PO: 1 BO: 1
Dobrovolnici: PO: 0 BO: 0

(5) Informéacia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti (ictovnej jednotky: nema
(6) Udaje podia odseku 4 acl. lll a IV sa uvadzaji v textove] podobe a tabulkove] podobe.

CL Il
Informécie o Gétovnych zasadach a uétovnych metodach

(1) Informécia, &i je (Ctovna zavierka zostaven za spinenia predpokladu, Ze uctovna jgdno.tka bgde nepretrZite pokracovat vo
svojej ¢innosti; ANO, s rizikom nepretrzitého trvania UJ z dévodu zaporneho vlastného imania

(2) Zmeny G&tovnych zésad a zmeny Uctovnych metod s uvedenim dovodu tychto zmien a vyr‘;isien{m ich vplyvu na financnu
hodnotu majetku, zavazkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia Uctovnej jednotky: nenastali

(3) Spdsob ocefovania jednotlivych paloZiek majetku a zavazkov v ¢leneni na

a) dihodoby nehmotny majetok obstarany kupou: nie
b) dihodoby nehmotny majetok obstarany viastnou innostou: nie
c) dihodoby nehmotny majetok obstarany inym sposobom: nie
d) dlhodoby hmotny majetok obstarany kipou: obstaravacou cenou
e) dlhodoby hmotny majetok obstarany viastnou ¢innostou; nie
f) dihodoby hmotny majetok obstarany inym spdsobom: nie
g) dihodoby finanény majetok: nie
h) zasoby obstarané kupou: obstaravacou cenou
i) zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou: nie
J) zésoby obstarané inym spbsobom: nie
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k) pohladavky: menovitou hodnotou

|) kratkodoby finanény majetok: nie je

m) Casove rozlisenie na strane aktiv: menovitou hodnotou
n) zavézky vratane rezerv, dlhopisov, pdzigiek a Gverov: menovitou hodnotou
0) Casové rozliSenie na strane pasiv: menovitou hodnotou
p) derivaty; nie

r) majetok a zavéazky zabezpecené derivatmi: nie

(4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného
majetku, pricom sa uvadza doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov a odpisové metady pri uréeni odpisov:

Rovnomerné uctovné odpisy, $pecifikované v tabulke - Spésob zostavenia odpisového planu: Odpisované osobné
motorove vozidia s rovnomernym odpisom na 4 roky t. j. 25 % roéne.

(5) Zasady pre zohladnenie znizenia hodnoty majetku. Uvadza sa, &I Uétovna jednotka uplatriuje opravné polozky a rezervy:
OP k pohladavkam: PS: 3156 Prirastok: 0 Ubytok: 3156 KS: 0

CI. 1
Informacie, ktoré dopinaji a vysvetluju idaje v stivahe
(1) Udaje o dihodobom nehmotnom majetku a dihodobom hmotnom majetku za bezné Uctovné obdabie, a to

a) prehlad o dihodobom majetku podla poloziek tohto majetku v cleneni podla polozZiek stvahy; uvadza sa stav dihodobého
majetku v prvotnom oceneni na zaciatku bezného uctovného obdobia, prirastky, tbytky a presuny tohto majetku a zostatok na
konci bezneho Uétovného obdobia:

Stavby: PS: 4753 Prirastok: 0 Ubytok: 0 KS: 4753
Hnutelné veci: PS: 31 879 Prirastok: 0 Ubytok: 0 KS: 31879
Dopr. prostriedky: PS: 30 820 Prirastok: 9016 Ubytok: 5182  KS: 34654
Drobny HM: PS: 14 507 Prirastok: 0 Ubytok: 0 KS: 14 507

b) prehlad opravok a opravnych poloZiek k dlhodobému majetku podfa jednotlivych poloiiek toht9 majetka \{élenle_ni pqdi'a
poloZiek slvahy; uvadza sa stav opravok aopravnych poloziek k dlhodobému njajefkq na :zacnagku bezne_ho uétovného
obdobia, ich prirastky a ubytky pocas bezného Uétovného obdobia a zostatok na konci bezného Uctovneho obdobia:

Stavby: PS: 1624 Prirastok: 475 Ubytok: 0 KS: 2099
Hnutelneé veci: PS: 31677 Prirastok: 202 Ubytok: 0 KS: 31879
Dopr. prostriedky: PS: 18 535 Prirastok: 7348 Ubytok: 5182 KS: 20701
Drobny HM: PS: 14 507 Prirastok: 0 Ubytok: 0 KS: 14507

c) prehlad o zostatkovych cenach dihodobého majetku na zaciatku bezného Uctovného obdobia a na konci bezneho uctovneho
obdobia:

Stavby: PS: 3129 Prirastok: 0 Ubytok: 475 KS: 2654
Hnutelné veci: PS: 202 Prirastok: 0 Ubytok: 202 KS: 0
Dopr. prostriedky: PS: 12 285 Prirastok: 1667 Ubytok: 0 KS: 13952
Drobny HM: PS: 0 Prirastok: 0 Ubytok: 0 KS: 0

(2) Prehfad dihodobého majetku, na ktory je zriadené zalozné pravo a dihodobého majetku, pri ktorom mé& (tovna jednotka
obmedzené pravo s nim nakladat: nema

(3) Udaje 0 sposobe a vyske poistenia dihodobého nehmotného majetku a dihodobého hmotného majetku: nema
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(4) Udaje o 8trukture dihodobého finanéného majetku za bezne (¢tovné obdobie a jeho umiestnenie v ¢leneni podla poloziek
suvahy a ozmenach, ktoré sa uskutolnili v priebehu bezného Gétovného obdobia v jednotlivych polozkach dlihodobého
finanéného majetku: nema

(5) Informacia o vyske tvorby, znizenia a zictovania opravnych poloziek k dihodobému finanénemu majetku a opis dovodu ich
tvorby, znizenia a zlétovania: netctoval

(6) Prehlad o vyznamnych polozkach kratkodobeho finanéného majetku a o oceneni kratkodobého finanéného majetku
realnou hodnotou ku driu, ku ktorému sa zostavuje UGtovna zavierka, pricom sa uvadza vplyv takehoto ocenenia na vysledok
hospodarenia U¢tovnej jednotky.

(7) Prehlad opravnych poloZiek k zasobam, pricom sa uvadza ich stav na zadiatku bezného (tovného obdobia, tvorba,
znizenie alebo zuctovanie opravnych poloZiek pocas bezného Uétovného obdobia a stav na konci bezného Gétovného obdobia,
ako aj dovod tvorby, zniZenia alebo zuctovania opravnych poloziek k zasobam: nemé

(8) Opis vyznamnych pohladavok v nadvaznosti na polozky sGvahy av éleneni na pohladavky za hlavnu nezdanovanu
¢innost, zdanovanu ¢innost a podnikatelsku éinnost:

Pohl'adavky z obchodného styku: 1 112 €, z toho nezdafiovana &innost’ 1000, zdariovana cinnost’; 112
Pohladavky za platby od klientov: 9 620 €, vSetko nezdafovana ¢innost’
Ostatné pohl'adavky: 863 €, vSetko nezdanovana ¢innost’

(9) Prehlad opravnych poloZiek k pohfadavkam, pricom sa uvadza ich stav na zadiatku bezného Gétovneho obdobia, tvorba,
znizenie alebo zuctovanie opravnych poloziek pocas bezného (iGtovného obdobia a stav na konci bezného Gétovného obdobia,
ako aj dovod tvorby, znizenia alebo zlctovania opravnych poloziek k pohladavkam: PS: 3156 Tvorba: 0 Ubytok:3156 KS:0

(10) Prehlad pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti: 11 595 €
do lehoty splatnosti: 8 924 po lehote splatnosti: 2 671
(11) Prehlad vyznamnych poloZiek ¢asového rozligenia nakladov buducich obdobi a prijmov buducich obdobi:
Naklady na rok 2020: 1051:  Licencie a software: 48 €
PZP automobilov: 215€
HP automobilov:  131€
Inzercia: 460 €
Pausal na telefony: 40 €

Internet: 45€
Magio TV: 97 €
Urok: 15€

(12) Opis a vyska zmien viastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezneho majetku podia poloZiek suvahy za bezne
uétovne obdobie, a to

a) opis zakladného imania, nada¢ného imania v nadaciach, vyska vkladov zakladatelov alebol zriad'ovatel‘ov,f prioritn_ylmajetok
v neziskovych organizaciach poskytujucich vSeobecne prospesne sfuibg, preyody ZdrOJQV _zfondqv} uctlovne] Je;inotky
a podobne; za jednotlivé polozky sa uvadza stav na zaciatku bezného U€tovného obdobia, jednotiive prirastky, ubytky,
presuny a zostatok na konci bezného uétovneho obdobia:

Zakladné imanie: PS: 5 048 Prirastok: 0 Ubytok: 0 KS: 5048

b) opis jednotlivych druhov fondov, ktoré tvori Gétovna jednotka, stav na zadiatku bezného (&tovného obdobia. prirastky,
Ubytky, presuny a zostatok na konci bezného Uétovného obdobia: nema

(13) Informacia o rozdeleni uétovného zisku alebo vysporiadani uctovnej straty vykéazanej v minulych Gétovnych obdobiach:
Strata zal¢tovana na nevysporiadanu stratu z minulych rokov

(14) Opis a vyska cudzich zdrojov, a to
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a) udaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori Uétovna jednotka; uvadza sa stav rezerv na zadiatku bezného Uétovného
obdobia, ich tvorba, znizenie, pouZitie alebo zruSenie pocas bezného (ctovného obdobia a zostatok rezervy na konci
bezneho Uctovneho obdobia, pri¢om sa uvedie predpokladany rok pouZitia rezervy:

Organizécia tvorila rezervu na:
- auditorské sluzby: PS:1000 Prirastok: 1000 Ubytok: 1000 KS: 1000
- rezervu na nevy€. dov. aodvody znich:  PS: 27257 Prirastok: 32514 Ubytok: 27257  KS: 32514

b) udaje o vyznamnych polozkach na ctoch 325 - Ostatné zavazky a 379 - Iné zavazky; uvadza sa zadiatocny stav, prirastky,
ubytky a koneény zostatok podla jednotlivych druhov zavazkov:

Iné zavizky: PS: 368 Prirastok: 7501 Ubytok: 7 478 KS: 391
c) prehfad o vyske zavazkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti: véetko do lehoty splatnosti: €
Do zavazkov nie st zapoCitané zaporné zavézky, vyplyvajlice zo zaloh na mzdy zamestnancom.

d) prehfad o zavazkoch zo socialneho fondu; uvadza sa zadiatotny stav, tvorba a cerpanie socialneho fondu pocas Uétovného
obdobia a zostatok na konci U¢tovného obdobia:

PS: 1576 Prirastok: 2 466 Ubytok: 1 325 KS: 2717

e) prehfad o bankovych Gveroch, pdZickach a navratnych finanénych vypomociach s uvedenim meny, v ktorej boli poskytnuté,
druhu, hodnoty v cudzej mene a hodnoty v eurach ku diu, ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka, vysky Uroku, splatnosti
a formy zabezpecenia,

f) prehlad o vyznamnych polozkach ¢asoveho rozlisenia vydavkov budcich obdobi: 45 €:
z toho: telefony: 48 €, elektrika: -98 €, odpad: 33 €, podiel na rézii prenajimatel’a: 62 €. Celkom: 45 €

(15) Prehlad o vyznamnych polozkach vynosov buducich obdobi v éleneni najmé na - nema
a) zostatkovu hodnotu bezodplatne nadobudnutého dihodobého majetku,

b) zostatkovu hodnotu dihodobého majetku obstaraného z dotacie,

c) zostatok nepouzitej dotacie alebo grantu,

d) zostatok nepouzitej Easti podielu zaplatenej dane,

e) zostatkovl hodnotu dihodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane.

(16) Udaje o majetku prenajatom formou financného prenajmu, ato: 9 265 € osobne motorove vozidlo.
a)celkova suma dohodnutych platieb ku diiu, ku ktorému sa zostavuje UCtovna zavierka, v Sleneni na istinu a financny
naklad: uhradena istina: 3 496 €, uhradeny finanény naklad: 315 €
b) suma istiny a finanéného nakladu podla doby splatnosti
1. do jedného roka vréatane: istina: 2 022 €
2. od jedného roka do piatich rokov vratane: istina: 3 432 €

3. viac ako pat rokov.

Cl. IV
Informacie, ktoré dopifiaji a vysvetiuji Gdaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Prehlad trzieb za viastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vycislenim hodnoty trzieb podra jednotlivych hlavnych
druhov vyrobkov, sluzieb hlavnej Cinnosti a podnikatelskej Ginnosti Uétovne; jednotky:

hlavna ¢innost": 433 397 £,
podnikatel'ska ¢innost: 1247 €
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(2) Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych poloZiek prijatych darov, osobitnych vynosov, zakonnych poplatkov ainych
ostatnych vynosov:

Aktivacia vnutroorganizaénych sluzieb: 5551 €

Prijaté Uroky a ostatné prijmy: 0€
Predaj DHIM: a HIM 50 €
Dary: 0€
Iné ostatne vynosy: 37€

(3) Prehfad dotécii a grantov, ktoré Uctovna jednotka prijala v priebehu bezného (étovného obdobia Dotacie: 641 436 €
Z toho: KSK: 110 434 €, Mesto Kosice: 32 640 €, MPSVaR SR: 498 362 €. Celkom: 641 436 €

(4) Opis a suma vyznamnych poloZiek finanénych vynosov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych ziskov, prigom osobitne sa
uvadza hodnota kurzovych ziskov Uctovana ku diiu, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka.

(5) Opis a vyCislenie hodnoty vyznamnych poloZiek nakladov, nakladov na ostatné sluzby, osobitnych nakladov a inych
ostatnych nakladov;

Spotreba materialu: 148 683 €
Energie: 789 €
Opravy a (drZba: 1149 €
Reprezentacné; 193 €
Sluzby: 288728 €
Mzdové naklady: 465294 €
Povinné socialne odvody: 160 406 €
Ostatné socidlne naklady: 12308 €
Dari z motorovych vozidiel: 254 €
Ostatné dane a poplatky: 20€
Pokuty a penale: 5€
Odpisane pohladavky: 1118 €
Uroky: 118 €
Akcie klientov: 27 €
Poistenie, bankoveé poplatky: 1330 €
Odpisy: 8025€
Tvorba OP k pohl'adavkam: 0€

(6) Prehlad o Ucele a vyske pouZitia podielu zaplatenej dane za bezné (ctovné obdobie: 711 € pouzité na beznu Cinnost.

(7) Opis a suma vyznamnych poloZiek finanénych nakladov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych strat, pricom osobitne sa
uvadza hodnota kurzovych strét (ictovana ku diiu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka: nema

(8) V ctovnej jednotke, ktora m& povinnost' overenia Uctovnej zavierky auditorom, sa uvedie vymedzenie a suma nakladov za
Uctovne obdobie v ¢leneni na néklady za

a) overenie Uctovnej zavierky: 1000 €

b) uistovacie auditorské sluzby okrem overenia Uctovne zavierky,
¢) suvisiace auditorske sluzby,

d) dariove poradenstvo,
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e) ostatné neauditorské sluzby.

CLV

Opis udajov na podstvahovych Gétoch

Vyznamne polozky prenajatého majetku, majetku prijatého do Uschovy, odpisané pohladavky a pripadné dalsie polozky: nema

CL. VI

Dalsie informacie

(1) Opis a hodnota inych aktiv, ktorymi sa rozumie mozny majetok, ktory vznikol v désledku minulych udalosti a ktorého
existencia alebo viastnictvo zévisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v buducnosti, ktorych

vznik nezavisi od UCtovnej jednotky; tymito inymi aktivami su napriklad prava zo servisnych zmluy, poistnych zmlav,
koncesionarskych zmlav, licenénych zmlGv, prava z investovania prostriedkov ziskanych oslobodenim od dane z prijmov.

(2) Opis a hodnota inych pasiv vyplyvajucich zo sudnych rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo véeobecne zavaznych pravnych
predpisov, z ruCenia podfa jednotlivych druhov ruéenia; takymito inymi pasivami sd;

a) mozna povinnost, ktora vznikla ako désledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, &i nastane alebo nenastane
jedna alebo viac neistych udalosti v buducnosti, ktorych vznik nezavisi od Gétovnej jednotky, alebo

b) povinnost, ktora vznikla ako désledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v suvahe, pretoZe nie je pravdepodobné, ze
na splnenie tejto povinnosti bude potrebny ubytok ekonomickych UZitkov, alebo vyska tejto povinnosti sa neda spolahlivo
ocenit,

(3) Opis vyznamnych poloZiek ostatnych finanénych povinnosti, ktoré sa nesledujii v (étovnictve a neuvadzaji sa v sivahe: pri
kazdej polozke sa uvadza jej opis, vyska a idaj, ¢i sa tyka spriaznenych oséb, a to

a) povinnost z devizovych terminovanych obchodov a inych finanénych derivatov: nema
b) povinnost z opénych obchodov: nema

c) zakonna povinnost alebo zmiuvna povinnost odobrat uréité produkty alebo sluzby, napriklad z dodavatelskych alebo
odberatelskych zmliv: nema

d) povinnost z leasingovych, najomnych, servisnych, poistnych, koncesionarskych, licencnych zmluv a podobnych zmlav: nema
e) iné povinnosti,
(4) Prehfad nehnutefnych kulturnych pamiatok, ktoré su v spréave alebo vo viastnictve Uctovne] jednotky: nema

(5) Informacie o vyznamnych skuto¢nostiach, ktoré nastali medzi driom, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka a diiom jej
zostavenia: nenastali

Vzorova tabulka k &l. | ods. 4 o poéte zamestnancov a dobrovolnikov

T |
! Bezprostredne
Bezné uctovné obdobie = predchadzajuce uétovneé
obdobie
Priemerny prepoCitany pocet zamestnancov 48 48
'z toho pocet vedUicich zamestnancov 1 1
Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou 0 0

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ‘
Cinnost pre uétovnt jednotku pocas (étovného obdobia
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DODATOK SPRAVY NEZAVISLEHO AUDITORA
pre zakladatePa a spravnu radu neziskovej organizicie
KONTAKT n. o.
so sidlom Strojdrenska & 13, 040 01 Kogice

Overila som  G&tovnu zdvierku neziskovej organizdcie KONTAKT n.o. so sidlom
Strojarenska ¢. 13, 040 01 Kosice k 31.12.2019, uvedenii na strandch 30 aZ 53 vyrocnej spravy
neziskovej organizicie, ku ktorej som diia 02.03.2020 vydala spravu nezdvislého auditora, ktora sa
nachadza na stranach 27 az 29 vyrocnej spravy.

Tento dodatok som vypracovala v zmysle § 27 odsek 6 zékona ¢&. 423/2015 Z.z. o

Statutarnom audite a o zmene a doplneni zékona & 431/2002 Z.z. o G&tovnictve v zneni neskorsich
predpisov.

Na zdklade vykonanych préc opisanych v &asti II spravy nezavislého auditora — Sprava k
informéciam, ktoré sa uvadzajii vo vyroénej sprave, podla méjho nazoru:
— informacie uvedené vo vyro¢nej sprave neziskovej organiziacie KONTAKT n.o. zostavene;j
za rok 2019 su v silade s jej G¢tovnou zdvierkou za dany rok
— vyrolna sprava obsahuje informécie podla zikona o Uiétovnictve.

Okrem toho, na zaklade mojich poznatkov o Uétovnej jednotke a situacii v nej, ktoré som
ziskala poCas auditu G¢tovnej zavierky som povinna uviest, ¢i som zistila vyznamné nespravnosti
vo vyrocnej sprave. V tejto suvislosti konStatujem, Ze som nezistila vyznamné nespravnosti vo
vyrocnej sprave.

Kogice, 04.05.2020

Ing. Zuzana Ducayova
Bleskova &. 1, 040 01 Kosice
Licencia SKAU &. 600




