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   Príhovor 
 

Vážení spolupracovníci, akcionári, členovia Dozornej rady, obchodní 
partneri, štatutárni zástupcovia miest a obcí regiónu obsluhy pravidelnou 
dopravou, predkladáme Vám výročnú správu spoločnosti SAD Prievidza a.s., 
za účtovné obdobie roku 2019.  
Štruktúra akcionárov k 31.12.2019 je nasledovná: 

 akcionár                                              podiel       hodnota 
MH Manažment a.s. 39,6% 3 460 
ADVANCE INVESTMENTS, a. s. 60,4% 5 278 

 
          Spoločnosť SAD Prievidza a.s. poskytuje komplexné služby v oblasti 
súkromnej a verejnej, vnútroštátnej a medzinárodnej autobusovej dopravy. Jej 
história sa datuje od roku 1949, kedy bol v Československu vytvorený prvý 
dopravný systém, ktorý zabezpečoval verejnú dopravu a logistiku tovaru. 

Spoločnosť SAD Prievidza, tak ako ju poznáme dnes, bola založená v 
roku 2002. 

Moderný vozový park tvorí viac ako 230 autobusov v zastúpení značiek  
Setra, Man, Iveco, SOR, Solaris. Priemerný vek flotily sa pohybuje na úrovni 8 
rokov. Spoločnosť sa orientuje na kvalitu ponúkaných služieb a komfort 
zákazníkov. Bezpečnosť cestujúcich je najvyššou prioritou. 

Služby, ktoré SAD Prievidza prevádzkuje, sú rozdelené na dva piliere - 
doprava vo verejnom záujme (mestská a prímestská doprava) a komerčná 
doprava (zmluvná, diaľková a zájazdová). 

Prioritným cieľom je budovanie modernej, dynamickej spoločnosti 
orientovanej na zákazníkov.  

Spoločnosť je držiteľom certifikátu kvality STN EN ISO 9001 : 2001 a túto 
skutočnosť dennodenne dokazuje cestujúcej verejnosti, ktorá využíva služby vo 
všetkých druhoch autobusových dopráv. 

Spoločnosť vykonáva dopravu vo verejnom záujme na základe zmluvy 
s TSK na území trenčianskeho kraja, kde obsluhuje prímestskú dopravu 
v okresoch Prievidza, Partizánske, Bánovce nad Bebravou. Sieť prímestskej 
dopravy tvorí 90 liniek so 167 autobusmi. Bezpečnosť cestovania sa neustále 
zvyšuje. V roku 2019 bol priemerný vek prímestských autobusov 6,9 roka. 

Od začiatku svojho vzniku vykonáva dopravu vo verejnom záujme aj 
v oblasti mestských dopráv. Má vydané licencie na prevádzku MHD v mestách 
Prievidza, Partizánske, Handlová, Bojnice a Bánovce nad Bebravou. 
Momentálnu sieť dopravy tvorí 22 liniek so 41 autobusmi.  

Komerčná doprava rieši požiadavky škôl, športových klubov 
a turistických oddielov, zmluvnej zamestnaneckej prepravy pre rôzne 
partnerské spoločnosti v regióne. Taktiež poskytuje zájazdovú prepravu pre 
cestovné agentúry so sídlom na Slovensku, s ktorými má vďaka mnohým 
rokom pôsobnosti na trhu vybudované korektné vzťahy. 
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           Štruktúra zamestnancov podľa priemerných prepočítaných stavov za rok     

   2019/2018:  

 374/361  vodičov osobnej dopravy, 

    0/0   opravár, 

   57/57 technicko-hospodárskych pracovníkov,        

   11/14  ostatných pracovníkov a pomocný personál. 

 

Štruktúra vozidlového parku rok 2019/2018 :  

167/170 autobusov v prímestskej doprave, 

  41/41 autobusov v mestskej doprave, 

    0/0  autobusov v diaľkovej doprave, 

  25/40 autobusov v nepravidelnej a zájazdovej doprave, 

    2/2  jazdné súpravy na prepravu PHM 

 

Naša spoločnosť nemala v roku 2019 žiadnu vážnu dopravnú nehodu pri 
ktorej by došlo k strate životov a vážnemu poškodeniu zdravia cestujúcich ani  
nedošlo k škode veľkého rozsahu, za čo sa chcem poďakovať najmä vodičom 
a riadiacim pracovníkom dopravných oddelení. Tiež ďakujem ostatným 
zamestnancom spoločnosti za zodpovednú prácu, predstaviteľom samospráv, 
obchodným partnerom v zmluvných a zájazdových dopravách ako aj ostatným 
zákazníkom za dôveru a dodržiavanie zmluvných záväzkov. 

 

 

 

 

 

Ing. Michal Danko 
generálny riaditeľ 
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Predstavenstvo a.s. 
    

o Ing. Jaroslav Štrba 
 predseda predstavenstva 
 
o Ing. Maroš Buocik 
 člen predstavenstva 
                                                        
o Ing. Michal Danko 
 člen predstavenstva 

 

 

 

Dozorná rada a.s. 
 

 
o Ing. Anton Mamojka 

Predseda dozornej rady  
 

o Ing. Ján Buocik 
        člen dozornej rady 

 
o  JUDr. Ing. Jozef Stopka 

        člen dozornej rady  
 

o Helena Štrbová 
            člen dozornej rady  
 

o Ing. Marek Dežerický 
        člen dozornej rady   
 

o Peter Benkocký 
        člen dozornej rady  
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 Vrcholové vedenie a. s. 
 

o Ing. Michal Danko  
        generálny riaditeľ      

 
o Ing. Pavel Pařízek  

        ekonomický riaditeľ   
 

o Ing. Marek Dežerický  
dopravný riaditeľ   
 

o Peter Jančovič  
        vedúci doprav. závodu Partizánske do 30.6.2019 

 
o Ing. Ivan Jánošík  

        vedúci doprav. závodu Bánovce nad Bebravou 
 

o Mgr. Štefan Straka  
manažér komerčnej dopravy 
 

o Ing. Jozef Šimko  
vedúci technik 

 
o Ing. Alena Daubnerová 

        vedúca ekonomického oddelenia 
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Charakteristika 

Akciová spoločnosť bola založená rozhodnutím zakladateľa a 

zakladateľskou listinou vo forme notárskej zápisnice N 367/2002, Nz 362/2002 

zo dňa 7. 5. 2002 podľa § 154a ust. zák. č. 513/91 Zb. v znení neskorších 

predpisov, bez výzvy na upisovanie akcií (§ 172 a nasl.) a prijatím stanov. Na 

akciovú spoločnosť prešli ako na právneho nástupcu 1. 6. 2002 všetky práva a 

záväzky (aj neznáme) zaniknutého štátneho podniku Slovenská autobusová 

doprava Prievidza, štátny podnik, so sídlom Ciglianska cesta 1, 971 36  

Prievidza, IČO 31 631 860, ktorý bol 1. 6. 2002 vymazaný z Obchodného 

registra Okresného súdu v Trenčíne odd. Pš, vložka č. 85/R. 
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Predmet činnosti 

o verejná cestná hromadná osobná nepravidelná doprava 

o automatizované spracovanie dát 

o poskytovanie software – predaj hotových programov na základe zmluvy 

s autorom 

o údržba a oprava motorových vozidiel 

o sprievodca cestovného ruchu 

o prenájom nehnuteľností a nebytových priestorov 

o prenájom strojov a prístrojov 

o prevádzkovanie garáží a odstavných plôch 

o reklamná a propagačná činnosť 

o vykonávanie školení v rozsahu voľnej živnosti 

o poradenská činnosť v oblasti dopravy 

o maloobchodná činnosť v rozsahu voľnej živnosti 

o veľkoobchodná činnosť v rozsahu voľnej živnosti 

o sprostredkovanie obchodu 

o verejná autobusová doprava vnútroštátna a medzinárodná – pravidelná 

o vnútroštátna cestná nákladná doprava 

o medzinárodná cestná nákladná doprava 

o medzinárodná nepravidelná autobusová doprava 

o vykonávanie emisných kontrol vozidiel 

o factoring a forfaiting 

o výdaj jedla bez tepelnej úpravy 

o vedenie účtovníctva a mzdovej agendy 

o osobná cestná doprava vykonávaná cestnými osobnými vozidlami, 

ktorých celková obsaditeľnosť nepresahuje deväť osôb vrátane vodiča 

s výnimkou vozidiel taxislužby 

o zasielateľstvo 

o sprostredkovanie dopravy 
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Vývoj činnosti a hospodárenia akciovej spoločnosti 

Spoločnosť počas obdobia roku 2019 vykonávala svoje dopravné 

činností, spoľahlivo zabezpečovala prepravné výkony vo verejnom záujme, čo 

bolo jej hlavnou náplňou. Tiež uskutočňovala komerčnú autobusovú dopravu, 

prepravu pohonných hmôt cisternovými súpravami a ďalšiu obchodnú činnosť. 

Spoločnosť nemala vážnu dopravnú nehodu, kde by došlo k strate na životoch 

ani k vážnemu zraneniu.  

Spoločnosť je držiteľom certifikátu kvality splňujúceho požiadavky 

integrovaného manažérskeho systému STN EN ISO 9001:2016, STN EN ISO 

14001:2016 a OHSAS 18001:2008 
 

V priebehu roku 2019 sa obnovil vozový park v mestskej doprave 

Prievidza a Bojnice v počte štyroch autobusov značky Solaris. Jedná sa 

moderné nízkopodlažné autobusy s pohonom EURO6, vybavené technológiami 

pre poskytovanie informácií cestujúcej verejnosti a tiež zariadeniami pre 

informácie technického charakteru pre potreby servisu. 

Spoločnosť odpredala nehnuteľnosti – autobusová stanica 

a administratívna budova v Bánovciach nad Bebravou a administratívna 

budova v Partizánskom. 
 

Spoločnosť je členom profesijných združení ZAD – Združenie 

autobusových dopravcov a Združenia prevádzkovateľov hromadnej dopravy 

osôb v mestských aglomeráciách SR. 
 

  Medzi riziká spoločnosti možno zaradiť mierny pokles cestujúcich v 

pravidelných dopravách, v súvislosti so znižovaním počtu obyvateľov v regióne 

a narastaniu individuálneho motorizmu, pomalému riešeniu  preferencií verejnej 

dopravy zo strany samospráv, v malej miere spoplatňovanie statickej dopravy. 

V komerčných dopravách je riziko poklesu prepráv kvôli konkurenčným  

prepravcom, ktorí používajú nekalé praktiky prevádzky a tým dosahujú nižšiu 

nákladovosť v porovnaní s našou spoločnosťou. 
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            Komentár k hospodáreniu spoločnosti 

Akciová spoločnosť dosiahla v hodnotiacom období výsledok 
hospodárenia pred zdanením  zisk 1 286 281 € a po zdanení  zisk 988 489 €. 
 
Najvýznamnejšie nákladové položky v hodnotiacom období boli: 

 

o spotreba materiálu a energie v celkovej sume 3 802 527 €. Pohonné 

hmoty zostávajú naďalej jednou z našich hlavných nákladových 

položiek.  

o služby v sume  6 088 476 € obsahujú hlavne opravy autobusov, 

cestovné náhrady vodičov, poplatky za telefóny, dátové spojenia, 

parkovné autobusov, mýtne poplatky, audit spoločnosti, školenia 

vodičov, poplatky za softvérovú údržbu a podporu, poplatky za 

autobusové stanice, správa pneumatík, poplatky súvisiace so 

zájazdovou a zahraničnou dopravou a vzdelávanie.  

o osobné náklady 8 371 159 € v členení mzdové náklady v 

čiastke   5 945 308 €, odmeny členom orgánov spoločnosti v čiastke     

24 975 €, náklady na sociálne zabezpečenie v čiastke  2 113 248 € a 

sociálne náklady 287 628 €.  

o dane a poplatky v čiastke 136 352 €, ide hlavne o cestnú daň z 

motorových vozidiel v prípade nepravidelnej, diaľkovej, v mestskej 
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dopravy spotrebnú daň za CNG, daň z nehnuteľností (prenájom), 

poplatky za odpad, súdne a exekučné poplatky, kolky a pod. 

o odpisy v čiastke  3 440 449 €, v budúcnosti očakávame tvorbu odpisov 

hlavne z dopravných prostriedkov. 

o zostatková cena predaného dlhodobého majetku a materiálu  

 953 515 € došlo k predaju nepotrebného a nadbytočného majetku.  

o nákladové úroky v čiastke  138 572 € obsahujú hlavne úroky z úverov 

na nákup autobusov. 

o odložená daň z príjmov v čiastke  83 114 €. 
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Najvýznamnejšie príjmové položky hodnotiaceho obdobia: 

o tržby za predaj tovaru v 879 910 €, pričom ide hlavne o predaj nafty 

externým odberateľom. 

o tržby z predaja vlastných výrobkov a služieb v celkovej hodnote 9 975 

023 € je v tom zahrnuté hlavne cestovné z pravidelných dopráv a tržba 

z nepravidelnej, zahraničnej a zmluvnej dopravy, reklám a prenájmov 

nehnuteľností. Všeobecný trend znižovania počtu prepravených osôb 

v pravidelných dopravách pokračoval aj v roku 2019 v rámci obdobných 

spoločností celého Slovenska. Pokles bol miernejší v mestských dopravách 

oproti prímestskej.  

o tržby z predaja dlhodobého majetku a materiálu v čiastke  1 536 787 € 

obsahuje najmä predaj majetku administratívne budovy v Bánovciach nad 

Bebravou a Partizánskom, autobusové nástupište v Bánovciach nad 

Bebravou a odpredaj nepotrebných autobusov. 

o ostatné výnosy z hospodárskej činnosti  12 921 905 € sú určené na 

vykrývanie straty z vykonávania dopráv vo verejnom záujme. 

Poskytovateľmi sú samosprávy a tiež výnosy z vykrytia nákladov na poistné 

udalosti. 

o výnosové úroky 166 781 € sú prevažne z poskytnutých pôžičiek. 
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Vybrané ukazovatele činnosti akciovej spoločnosti 

v hodnotiacom období 
        

  DRUHY DOPRÁV 

  prímestská mestská diaľková ostatná 
spolu za 
r. 2019 

spolu za r. 
2018 

spolu za 
r. 2017 

osoby v tisícoch 6 919 3 605 11 603 11 138 11 507 12 142 

osbkm v tis. oskm 96 878 17 027 560 148 909 263 374 283 491 282 178 

km v tis 8 706 1 928 36 3 309 13 979 14 462 14 325 

APH v tis. litroch 2 136 649 9 782 3 576 3 670 3 619 

počet autobusov 167 41 0 25 233 251 263 

  

Priemerná spotreba na autobus 

v hodnotiacom období 
        

  DRUHY DOPRÁV 

  prímestská mestská diaľková ostatná 
spolu za 
r. 2019 

spolu za r. 
2018 

spolu za 
r. 2017 

Spotreba nafty  v l 
na 100 km 

24,53 28,71 24,85 23,63 24,58 24,34 24,23 

Spotreba plynu 
v kg na 100km 

  37,58     37,58 38,14 37,78 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   15 

 

 
Investície 

obstaranie majetku spolu  666 005,38 

obstaranie majetku z vlastných zdrojov 69 605,38 

splátky za 22 autobusov - ČSOB leasing a.s. - r.2009 298 760,61 

splátky za 6 autobusov - ČSOB leasing a.s. -r.2010 128 668,20 

splátky za 1 autobus - VÚB Leasing a.s. - r.2011 20 773,20 

splátky za 3 autobusy - SG Equipment s.r.o. - r.2011 50 262,48 

splátky za 4 autobusy - VÚB Leasing a.s.-r.2011 91 256,64 

splátky za 2 autobusy - VÚB Leasing a.s.-r.2011 32 131,68 

splátky za 8 autobusov - VÚB Leasing a.s. - r.2012 143 618,88 

splátky za 1 autobus - VÚB Leasing a.s. - r.2012 21 075,00 

splátky za 2 autobusy - SG Equipment s.r.o. - r.2012 46 826,64 

splátky za 3 autobusy-VÚB Leasing a.s. - r.2012 61 297,20 

splátky za 9 autobusov-VÚB Leasing a.s. - r.2012 158 216,76 

splátky za 2 autobusy - SG Equipment s.r.o. - r.2012 39 891,36 

splátky za 2 autobusov-VÚB Leasing a.s. - r.2012 35 159,28 

splátky za 14 autobusov -VÚV Leasing a.s. - r.6/2016 208 294,70 

splátky za 6 autobusov -VÚB Leasing a.s. - 7/2016 98 646,98 

splátky za 5 autobusov-ČSOB lesing - 7/2016 83 821,30 

splátky za 5 autobusov-SG Equipment - 7/2016 83 853,10 

splátky za 1 autobus - Mercedes Benz - 3/2017 39 344,33 

splátky za 1 ťahač - Mercedes Benz - 4/2017 17 348,72 

splátky za 9 autobusov-ČSOB lesing - 6/2017 141 296,85 

splátky za 9 autobusov-SG Equipment - 6/2017 141 222,69 

splátky za 5 autobusov-VÚB Leasing - 10/2017 80 687,05 

splátky za 7 autobusov-VÚB Leasing - 10/2017 120 741,11 

splátky za 10 autobusov-SG Equipment - 10/2017 169 979,60 

splátky za 2 autobusy - ČSOB leasing - X/2018 38 326,07 

splátky za 1 autobus - ČSOB leasing - I/2019 20 111,47 

splátky za 3 autobusy-SG Equipment - 12/2019 5 217,57 

    

splátky istiny spolu 2 376 829,47 

odpisy spolu 3 433 500,60 
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Udalosti osobitného významu 

Po skončení účtovného obdobia, za ktoré sa vyhotovuje výročná správa 
nastala udalosť osobitného významu.  

Na základe uznesení vlády SR z marca 2020, ktoré boli prijaté na 
riešenie krízovej situácie spôsobenej šírením koronavírusu COVID-19 sme ako 
subjekt hospodárskej mobilizácie boli povinný zabezpečovať osobnú 
autobusovú dopravu osôb v nových mimoriadnych režimoch s karanténnymi 
opatreniami. Tieto udalosti podstatne zmenili prevádzku spoločnosti na 
prechodné obdobie, znížili výkony na dobu určenú najväčšími objednávateľmi 
našej dopravy. Došlo k nárastu nákladov na prijatie opatrení súvisiacich 
s ochranou zamestnancov a cestujúcej verejnosti. 

 
 

Predpokladaný vývoj činnosti spoločnosti 

V priebehu obdobia roku 2020 je predpoklad zníženia prepravných 
výkonov vo všetkých druhoch dopráv.  

 
V oblasti personálneho zabezpečenia evidujeme dostatok vodičov 

autobusov. 
 
Vývoj priemernej mzdy je dohodnutý podnikovou kolektívnou 

zmluvou  +6% pre rok 2020. 
 
 

Iné informácie o spoločnosti  

 

Náklady na činnosť v oblasti výskumu a vývoja 
 

Spoločnosť nemala v roku 2019 výdavky na činnosť v oblasti výskumu a 

vývoja. 

 

Nadobúdanie vlastných akcií, dočasných listov, obchodných podielov a 
akcií, dočasných listov a obchodných podielov ADVANCE 
INVESTMENTS, a. s. 

 

v roku 2019 nebolo  



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   17 

 

Návrh na rozdelenie zisku 

 

 

Predstavenstvo spoločnosti navrhuje rozdeliť zisk   988 489,10 € nasledovne : 

Nerozdelený zisk minulých rokov :  789 640,19 € 

Prídel do rezervného fondu 10% :    98 848,91 € 

Vyplatenie dividend:   100 000,00 € 
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   Správa audítora 
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PRÍLOHY 

 
 
Súvaha k 31. 12. 2019 

 

Výkaz ziskov a strát k 31. 12. 2019 

 

Poznámky k účtovnej závierke 31. 12. 2019 

  



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   21 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   22 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   23 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   24 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   25 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   26 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   27 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   28 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   29 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   30 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   31 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   32 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   33 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   34 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   35 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   36 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   37 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   38 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   39 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   40 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   41 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   42 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   43 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   44 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   45 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   46 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   47 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   48 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   49 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   50 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   51 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   52 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   53 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   54 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   55 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   56 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   57 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   58 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   59 

 

 



 

                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                   60 

 

 
 

 
 

 


