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1 Udaje zabezpeéujlice vieobecnt informovanost

1.1 Historia organizacie

Slovensky Cerveny kri? uzemny spolok RoZfava eviduje svoju cinnost od roku 1976 kedy sa
etabloval na uzemf okresu RoZriava ako i Revica. Je jedinou ndrodnou spolocnostou Cerveného kriza
pbsobiacou na uzemi Slovenskej republiky. Je ¢lenom Medzindrodnej federdcie spolocnosti Cerveného
kriza a Cerveného polmesiaca. Slovensky Cerveny kriz ( dalej len SCK ) sa vo svojej cinnosti riadi
zdkladnymi principmi hnutia, ktorymi s humanita, nestrannost, neutralita, nezévislost, dobrovolnost,
jednota a univerzélnost. Ulohy zabezpecuje prostrednictvom svojich zamestnancov, ¢&lenov
a dobrovolnikov.

Vo svojej Cinnosti sa podiela na civilnej ochrane obyvatelstva, pésobf ako zlozka integrovaného
zdchranného systému. Zabezpecuje a spolupracuje pri organizovani, poskytovani a sprostredkovani
zdravotnej a zdchrannej pomoci a organizuje, poskytuje a sprostredkudva ind humanitdrnu pomoc pri
mimoriadnych udalostiach. Uskutocriuje skolenie a vyucbu obyvatelstva v poskytovani prvej pomoci, v
prevencii a ochrane zdravia, organizuje a zabezpecuje bezprispevkové darcovstvo krvi, zriaduje a
prevddzkuje zdravotnicke zariadenia. Poskytuje socidlne sluzby, vykondva 3pecializované socidine
poradenstvo, socidlnu rehabilitdciu a dalSie odborné a obsluiné cinnosti, vykondva vzdeldvacie
programy v oblasti socidlnych sluZieb na zdklade akreditdcie, spolupracuje pri verejnej zdravotnej a
socidglnej starostlivosti, pri rieSeni problémov bezdomovcov, utecencov a ostatnych oséb, ktoré tito
pomoc nevyhnutne potrebuju. Zabezpecuje pdtraciu sluzbu podfa Zenevskych dohovorov a ich
dodatkovych protokolov a prislusnych medzinérodnych pravidiel. Ziskava dobrovolnikov pre précu v

SCK. Vyddva Casopisy, publikdcie, informacné a propagacné materidly o ¢innosti SCK.

SCK svoje socidine aktivity zacal v roku 1992, kedy bol zriadeny dom socidlnych sluZieb — Dom
Humanity G. Bergera. Ndsledne k tejto socidinej sluzbe pribudali dalsie socidine sluzby. Opatrovatelskd
sluZba v roku 2000, Zariadenie opatrovatelskej sluzby zriadené v roku 2006. Jeddleri ako i prepravnad
sluZba v roku 2012. V roku 2014 to bola socidlna sluZba poZic¢iavanie pomécok a ndsledne v roku 2015

terénna socidlne sluzba krizovej intervencie a krizovdé pomoc poskytovand prostrednictvom

telekomunikalnych technoldgii.
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1.2 Identifikacné Gdaje organizicie

N&zov organizicie : Slovensky Cerveny kriZ, izemny spolok RoZfava

Sidlo: Pionierov 8, 048 01 RoZiava
E-mail: roznava@redcross.sk

ICO: 00416 240
Pravna forma: nezavisld pravnicka osoba — Zékon ¢.460/2007 o Slovenskom Cervenom krizi a ochrane

znaku a ndazvu Cerveného kriza a o zmene a doplneni niektorych zékonov

Statutdrny zastupcovia:

MUDr. Katarina Kopeckd , PhD.
Magr. Norbert Smolko - riaditel SCK uzs RoZriava

Uzemna rada SCK RoZRava:

Ing. Stanislav Blahtis
Mgr. Monika Sedovd
PaedDr. Mikulds Gregor
Ing. Katarina Valkova
Ing. Ladislav Zlatos
Viktoria Jancikovd

Kontrolnd rada :

ing. Monika Genciova
Magr. Alena Gallovd
Bc. Rendta Labdtovad

1.3. Organizaéna sucast — zriadovatel :

Dom socidlnych sluzieb - Dom Humanity Geralda Bergera

Forma : ambulantnd

Tel.. 058/732 13 60, 0903 993 338

E-mail: roznava@redcross.sk

1CO: 00416 240

Povereny vedenim : Bc. Rendta Labdtovd - vedlici socidlny pracovnik
Vedlici zariadenia - Monika Smolkovié

Zodpovedny zdstupca : Mgr. Norbert Smolko



Zariadenie opatrovatelskej sluiby
Forma : ambulantnd

Tel.: 058/732 13 60, 0903 993 338
E-mail: roznava@redcross. sk

Povereny vedenim : Bc. Rendta Labdtovd - vedtci socidlny pracovnik

Vedlici zariadenia : Silvia Matejkovd
Zodpovedny zdstupca : Mgr. Norbert Smolko

Jedalen - Vyvaroviia Senior

Forma : ambulantnd

Tel.: 058/732 13 60, 0940 433 334

E-mail: roznava@redcross.sk

Povereny vedenim : Marta Svejkovskd
Vedlici zariadenia : Marta Svejkovskd
Zodpovedny zdstupca : Mgr. Norbert Smolko

Prepravna sluzba Senior

Forma : ambulantnad

Tel.: 058/732 13 60, 0903 993 338

E-mail: roznava@redcross.sk

Povereny vedenim : Bc. Rendta Labdtovd
Zodpovedny zdstupca : Mgr. Norbert Smolko

Opatrovatelska sluzba

Forma : terénna

Tel.: 058/732 13 60, 0903 993 338

E-mail: roznava@redcross.sk

Povereny vedenim : Bc. Rendta Labdtovd
Zodpovedny zdstupca : Mgr. Norbert Smolko

Terénna socialna sluZba krizovej intervencie

Forma : terénna

Tel.: 058/732 13 60, 0903 993 338

E-mail: roznava@redcross.sk

Povereny vedenim : Mgr. Michaela Letanovskd
Zodpovedny zdstupca : Mgr. Michaela Letanovskd

PoZiciavanie pomécok

forma : ambulantnd

Tel.: 058/732 13 60, 0903 993 338

E-mail: roznava@redcross.sk

Povereny vedenim: Bc. Rendta Labdtovd
Zodpovedny zdstupca : Bc. Rendta Labdtovd




Krizova pomoc poskytovana prostrednictvom telekomunikaénych technolégii

Forma : ambulantnd

Tel.: 058/732 13 60, 0903 993 338

E-mail: roznava@redcross.sk

Povereny vedenim : Mgr. Michaela Letanovskd
Zodpovedny zdastupca : Mgr. Michaela Letanovskd

2.0dborné ¢innosti

2.1.Bezprispevkové darcovstvo krvi

SCK organizuje celoslovenské kampane ako st Valentinska kvapka krvi, Studentské kvapka
krvi. Lokalne kampane - Prazdninové kvapka krvi. Néplriou innosti je oslovenie, vychova a ocenenie

darcov krvi.

Pocet ocenenych darcov v roku 2019 :

Bronzovi nositelia plakety -49
Strieborni nositelia plakety -27
Zlati nositelia plakety -21
Diamantovi nositelia plakety -5
Nositelia medaily Prof. MUDr. Knazovického -2

Porovnanie ocenenych bezprispevkovych darcov krvi za roky 2019 a 2018:

Bezprispevkové darcovstvo krvi 2019

Medaila Prof. MUDr.Knazovického § 2
diamantovi nositelia & 5
zlati nositelia 21
strieborni nositelia 27

bronzovi nositelia

bronzovi nositelia
strieborni nositelia

zlati nositelia
49

50 60



Bezprispevkové darcovstvo krvi 2018

Medaila Prof. MUDr.Knazovického | 1
bronzovi nositelia

diamantovi nositelia . 5
zlati nositelia 21 strieborni nositelia
strieborni nositelia 33 Siati Hositens
bronzovi nositelia 55

0 10 20 30 40 50 60

Ocenenie darcov krvi bolo podporené mestom RoZriava.

2.2. Kampane SCK

- Valentinska kvapka krvi - 275 darcov - 25 prvodarcov — 17 vyradeny
- Studentské kvapka krvi - 152darcov - 21 prvodarcov — 12 vyradeny
- Svetovy deri darcovstva - 29 darcov - 1 prvodarcov — 0 vyradeny

- Prazdninova kvapka krvi - 316 darcov - 7 prvodarcov - 8 vyradenych

Celkovo sa odberov v roku 2019 zucastnilo 1778 darcov z toho 100 prvodarcov

Svetovy den darcov krvi
Prazdninové kvapka krvi B
Studentska kvapka krvi .
Valentinska kvapka krvi e
0 50 100 150 200 250 300 350

B Pocet vyradenych @ pocet prvodarcov pocet darcov

Celkovo sa odberov v roku 2018 uskutocnilo 1882 odberov z toho 146 prvodarcov

Svetovy den darcov krvi
Prazdninova kvapka krvi
Studentska kvapka krvi

Valentinska kvapka krvi

Stk

50 100 150 200 250 300 350

m Pocet vyradenych  m pocet prvodarcov pocet darcov



2.3.Prva pomoc

Pocet skolitefov -3
Pocet instruktorov -2

SCK organizovanych kurzov :
KurzPP - 8hod. - 8 -vySkolenych 71 0séb

13 - vyskolenych 158 osdb

Kurz PP - 8 hod. Ziadatelia o vodi¢ské opravnenie

Kurz PP - 16 hod. - 1 -vyskolenych 2 osbb
0 - vyskolenych 0 o0séb

Bezplatné vyskoleni dobrovoflnici - 33 hod.

Kurz PP 2019

Kurz PP 33 hod.
Kurz PP 16 hod.
Kurz PP 8 hod. autoskola
Kurz PP 8 hod.
0 50 100 150 200

Kurz PP 8 hod. Kurz PP 8 hod. autoskola Kurz PP 16 hod. ¥ Kurz PP 33 hod.

Kurz PP 2018

Kurz PP 33 hod.
Kurz PP 16 hod.
Kurz PP 8 hod. autoskola
Kurz PP 8 hod.
0 20 40 60 80 100 120 140

Kurz PP 8 hod. Kurz PP 8 hod. autoskola Kurz PP 16 hod. & Kurz PP 33 hod.

Prednasky s ukazkami PP mimo $kél - pocet stretnuti 8, pocet dobrovolnikov 22

Prednasky s ukazkami PP na $kolach:

Materské skoly - pocet zapojenych 6, pocet deti 144

Zakladné Skoly - 47 stretnuti, pocet hodin 47, pocet Ziakov 359, 14 dobrovofnikov

Stredné skoly - 15 stretnuti, pocet hodin 15, pocet Ziakov 360, 14 dobrovolnikov

Uéelové cvicenia - 34stretnuti , pocet hodin 54, 14 dobrovolnikov - prednésky PP, zdravotnicke

stanovistia



Aktivity realizované na MS, Z8, SS

Dorotka a jej priatelia - pocet zapojenych materskych $kél 6, zapojenych deti 144
Prva pomoc - pocet zapojenych tried 29 - 704 ucastnikov

Hodina o Cervenom kriZi - podet zapojenych tried 26 - 208 uéastnikov

Svieckovy pochod - beseda a diskusia, vytvorenie Zivej Cervenej stuzky

AKTIVITY REALIZOVANE NA MS,z8,s8

Dorotka a jej priatelia Ik Prvd pomoc & Hodina o Cervenom krizi
. % I i s b L
Hodina o Cervenom krizi AT xsi

Prva pomoc

Dorotka a jej priatelia

0 100 200 300 400 500 600 700 800

Skolenie ucitefov zdravotnikov
- Z$ podet ucitefov 13
- MS podet usitefov 14
Preventivna kontrola autolekarniciek — pocet akcii 1, poéet kontrolovanych 18

Sutaze PP - DMZ |.st. — - 3druzstva - 15 sutaZiacich
DMZ Il st. — - 8druZstva - 40 sutaZiacich
DPP — Mladeze - 4 druZstvg - 24 sutaZiacich

Asistencna zdravotna sluzba — 22, pocet zucastnenych dobrovolnikov, zamestnancov - 61.

2.4. Krizovy manazment

Humanitarna pomoc je prostriedkom, ktorym zmierriujeme nasledky utrpenia po réznych
prirodnych nestastiach ako i pomoc pri neZiaducich sociginych situaciach. Tie prichédzaji necakane
a formu si nevyberaju: povodne, poZiare, zemetrasenia, vichrice, privalové viny, strata socialnych istét,

Zlej socialno — ekonomickej situacie.

Vyhlasujeme financné verejné zbierky, poskytujeme prvi pomoc, psychologickt podporu, jedlo, odev.
V roku 2019 sme poskytli cestou projektov materialnu pomoc :
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pocet socialne odkazanych oséb - 28
financné zbierky — 2 ( 1 Nadécia pre deti Slovenska — Hodina detom , Spolu poméZeme 2019)

potravinové zbierky — Pomahame potravinami - Kaufland
2.5. Medzinarodné humanitarne pravo

Ulohou Medzinérodné humanitérne pravo je chrénit' pocas vojen a ozbrojenych konfliktov Zivoty

vSetkych ohrozenych a zranitelnych, a to je védcsina z nas. Cestou $koleni oboznamujeme fudi s touto

problematikou pri vzajomnej pomoci.

2.6. Patracia sluzba

Pétracia sluzba Slovenského Cerveného kriza umozriuje ziskavat’ informécie, ktoré pomahaju
objasnit’ Zivotnu put’ nezvestnych fudi, alebo tych, ktori stratili kontakty so svojimi pribuznymi pre
prirodné katastrofy, vojny ¢i iné nestastia. Patra po hroboch dedov, otcov, bratov a inych blizkych, ktori
zahynuli najmé v druhej svetovej vojne, pomaha pri hfadani dokumentacie o vdzneni v koncentraénych

ci zajateckych taboroch a na nutenych précach. Viyhfadéa osoby a pripravi stretnutie pribuznych.

2.7 Milades SCK

Miadez SCK uzs je organizovana v skupine mladeze pri miestnych spolkoch ako i strednych

Skolach .

Projekty a aktivity mladeZe :

Hodina o Cervenom krizi, Valentinska kvapka krvi, Ukézky PP, Zbierka SCK, Svetovy deri SCK, Svetovy
deri darcov krvi, Svetovy deri PP, Poméahame potravinami, Studentska kvapka krvi, Hodina detom,
Svieckovy pochod.

Stretnutia mladezZe — 8 x , (iast' na radéch mladeze SCK.

2.8. Spolkova ¢innost’

Miestne spolky su organizované na jednotlivych obciach okresu. V stc¢asnosti evidujeme 11
organizacii. Ich cinnost' sa odvijfa od prijatych aktivit na dany rok, zameranych na prvu pomoc,
humanitérnu pomoc, bezprispevkové darcovstvo, propagéciu SCK, hliadkovid éinnost’ na podujatiach.
Medzi najaktivnejsie spolky SCK patri : MS SCK , Rozriava, Gemerska Panica, Dobsina, Drnava

Pocet clenov 109.
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2.9.Dobrovol'nicka éinnost’

Dobrovolnicke aktivity boli vykonavané v stvislosti s éinnostami SCK (zs RoZriava v oblastiach ako je
prva pomoc. zbierkova c¢innost, sociaine sluzby.

Pocet dobrovofnikov - stalych 64 prilezitostnych 166

Pocet odpracovanych hodin — 925 hod.

Socialne sluzby

3. Predmet cinnosti a kapacita zariadeni

3.1. Dom socialnych sluZieb

Registrovand socidlna sluzba. Na zdklade dohody o zabezpecovani financovania s KSK.  Dom
Humanity Geralda Bergera — je urCeny pre prijimatelov socidinych sluZieb , ktori su telesne a mentdine
postihnuti . Zariadenie nie je Specializované ztoho dévodu su tu prijimatelia socidlnych sluZieb
s réznymi lahsimi a taZsimi diagnézami. Socidina sluzba sa vykondva ambulantnou formou. Kapacita
zariadenia je 20 prijimatelov socidinej sluZby. Vekové zloZenie od 3 rokov do 35 rokov. V sucasnosti je
zazmluvnenych 19 prijimatelov socidlnej sluZby v rozsahu 8 hodin a 4 hodin.

Zariadenie sa nachddza v parkovej Casti mesta RoZriava tkzv. Poschovej zdhrade. V SirSom centre
mesta. Je situované na prizemi budovy s terasou do zdhrady — parku. Zariadenie je bezbariérové
a socidine sluzba sa poskytuju od 07.00 hod. do 18.00 hod. V zariadeni sa nachddzaji velkd spolocenskd
miestnost, kuchynka na vydaj stravy, dve herne, socidlne zariadenia, miestnost pre rehabilitdciu
a masdZ, dve oddychové miestnosti a vyucbovd miestnost. Zariadenie je prispésobené podmienkam

a potrebém prijimatelov socidlnych sluZieb. Zariadenia md charakter rodinného typu — pristup

k prijimatelom socidinych sluZieb.

V zariadeni je zabezpecend celodennd strava s mozZnostou vyberu ako i nadstandardné sluzby —

rehabilitacia, masdz, kreativne dielne.

3.1.1. Organizacnd Struktura DSS

Organizacna Struktura je organizacny dokument , ktory podlieha schvéleniu dzemnej rady, a je
sucastou Organizacného poriadku v silade s predmetom cinnosti jednotlivych socidinych sluZieb -

12



Domov socidlnych sluZieb.

Chod zariadenia zabezpeluje 14 zamestnancov:
usek riadenia - 3 - riaditel, socidiny pracovnik povereny vedenim zariadenia, vedtci zariadenia
usek administrativny - 1 - uctovnik, personalista, sprdva majetku

usek opatrovatelsky, zdravotnicky - 7 zamestnancov — 1 zdravotné sestry, 3 opatrovatelia,

1 masér, 1 3pecidiny pedagdg, 1 instruktor socidlnej rehabilitdcie,

technicky, hospoddrsky usek - 1 udribdr, 1 vodic, 1 externy technik PO, BOZP

Kvalifikaéné predpoklady :

Povereny vedenim - VS . Il. st. socidiny odbor

Socidlny pracovnik - VS 1. st. socidiny odbor

Vedtci zariadenia - odbornost v zdravotnickom odbore,

certifikované kurzy

Socidlna rehabilitacia - VS Il.st, asistent socidlnej prce

Rehabilitacny pracovnik - odbornost v obore, VS

Specidlny pedagdg - odbornost v obore, VS

Masér - odbornost v obore, S

Zdravotnd sestra - odbornost v obore , 55

Opatrovatel - odbornost v obore, S5 Kurz opatrovania 220 hod.

Percentudlny podiel zamestnancov poskytujicich socidlne sluzby 71,43 % - odborny persondl 57,15 %,

pomocny persondl 14.28 %, technicky a hospoddrsky persondl 28,57 %.

ZLOZENIE ZAMESTNANCOV DSS

® odborny perscnal  ® pomocny persondl & THP personal

3.1.2. Socidlne zloZenie prijimatefov socidlnej sluzby

13



V zariadeni je zazmluvnenych 20 klientov v zloZeni :

ZloZenie prijimatelov sociadlnej sluzby

Zeny
45% 2
muzi
55%

Omuii O7eny O O

Zazmluvnennost v hodinach

O 4 hod. @8 hod. Oing

Stupen odkazanosti

18; 95%

'3 @4 Ob Oe
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Vek prijimatelov socidlnej sluzby
do roku2015
5%

do roku 1990

32%
do roku 2010
32%
/" do roku 1995
i g 5%
do roku 2005 ' do roku 2000

10% 16%
D do roku 1990 Ddo roku 1995 [Jdo roku 2000 Odo roku 2005 @ do roku 2010 rdo roku2015

Druhy diagnéz prijimatelov socidlnych sluzieb : DMO, Autizmus, Mikrocefalus, vrodené

psychosomatické ochorenia, mentdlna retarddcia, telesné znevyhodnenia, Downov syndrém, Weaver
syndrom, metabolické poruchy.
3.1.3. Nadstandardné socidlne sluzby
V roku 2019 boli poskytované i nadstandardné sluZby v zariadeni na zdklade objedndvok
prijimatelov socidlnych sluZieb :

masai - 433 masdii

3.1.4. Pinenie individualnych planov prijimatelov socidlnych sluZieb
Realizdcia a stanovenie individudinych pldnov pre jednotlivych prijimatelov socidinych
sluZieb vychddzalo zo stanovenia dlhodobych ciefov zameranych na individudine potreby a moZnosti

prijimatelov socidlnych sluzieb v zariadeni :

Pocet . 5 I . Pocet
, ;5 Pocet spinenych Pocet ciastocne 2
Ciele IP navrhovanych ; A nespinenych
. cielov splnenych cielov .
cielov cielov
Hrubd motorika 17 0 3 0
Jemna motorika 16 0 5 T2
Rozvijanie socidlnych zruénosti 17 0 3 14
Rozvijanie grafomotorickych
RGO taEY, 8 0 4 4
zZrucnosti
Rozvijanie komunikacnych
ACPIETE IR 7 0 2 5
zrucnosti
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3.1.5. Spoluprdca s instituciami

V sdvislosti so zabezpecovanim praxe vo svojich zariadeniach SCK dzs RoZriava spolupracuje
s Vysokou $kolou zdravotnictva a socidlnej prdce sv. Alzbety detasované pracovisko RoZriava,
Strednou zdravotnickou $kolu v RoZriave. V tomto roku sa praxe ziucastnilo 49 studentov strednej

Skoly a 18 absolventov kurzu opatrovania.

3.1.6. Projekty DSS

Uprava prostredia interiéru a exteriéru DSS
Vymena okien vstupnych dveri, ktoré boli realizované z viastnych prostriedkov SCK RoZriava.

Vybavenie miestnosti - sedacky, Skolské stolicky, tabule, ndstenky, polohovacie kresld.

3.1.7. Aktivity a spolofenské podujatia

-Navsteva detského centra -  10x

-Tvorivé dielne - Vyroba darcekov na Valentina
-Maskarny ples

-Tvorivé dielne - MDZ

-Velkonocny jarmok

-Tvorivé dielne - Deri matiek

-Opekacka v aredly DSS - 4 x

-Ndvsteva cukrdrne

-Sportové hry

-Kupanie v bazéne

-Tvorivé dielne - Oktober mesiac tcty k starsim
-Tvorivé dielne - vyroba darcekov na Vianoce

-Mikuld$ - Vianoéné posedenie

3.1.8. Skolenia zamestnancov

Vroku 2019 sa konalo supervizne stretnutie zamestnancov vtroch cykloch zamerané na

prehibenie spoluprdce v kolektive — dcast 19 zamestnancov.

3.1.9. Ciele a rizika zariadenia
Ciele zariadenia na nasledujici rok :

Propagdcia zariadenia — informacné letdky, deri otvorenych dveri
Obnova terapii na aktivizdciu prijimatefov SS ( socidlnych sluZieb)

16



2vysit zaujimavost zariadeni
Uskutocnit kulturno spolo¢enské aktivity

Stabilizdcia odborného persondlu
Mensie rekonstrukéné prdce v oddychovych Castiach zariadeni

Rizika zariadenia :

zneuZivanie socidlneho systému rodinnymi pristusnikmi - prispevky
zvySovanie absencie prijimatelov socidlnej sluzby — dochddzka

casté zmeny v socidinej legisiative
kratenie prispevkov ekonomicky oprdvnenych nakladov podla dochddzky prijimatela socidinej sluzby
nevyhovujiuca ponuka trhu prdce — zdkladné socidglno-spolocenské ndvyky opatrovateliek

3.2. Zariadenie opatrovatelskej sluzby

Zariadenie opatrovatelskej sluZby pre seniorov (registrovand sluzba)
Na zdklade dohody o zabezpelovani financovania s MPSVaR
Zdkon ¢.448/2008 Z. z. a jeho novelizdcie
Kapacita zariadenia je pre 9 klientov a prevddza sa ambulantnou formou.

Chod zariadenia zabezpeluje 8 zamestnancov:

Administrativny usek - 3 riaditel, socidlny pracovnik povereny vedenim zariadenia, personalista
tctovnik
Opatrovatelsky usek - 2 - 1 opatrovatelka, veduci zariadenia

Technicky usek - 3 -1vodi¢, 1-udribdr, 1 BOZP pracovnik

Kvalifikaéné predpoklady :

Povereny vedenim - VS II. st. socidiny odbor
Socidlny pracovnik - VS Lst. socidlny odbor
Vedlci zariadenia - certifikované kurzy ,
Socidlna rehabilitécia - certifikované kurzy,

Opatrovatel - odbornost v obore, S5 Kurz opatrovania 226 hod.

Percentudlny podiel zamestnancov poskytujtcich socidlne sluzby 25,0 % - (odborny persondl 100 %)

administrativny persondl 37,50 %, technicky a hospoddrsky persondl 37,50 %.

3.2.1. Socialne zloZenie prijimatelov socidlnej sluzby
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V zariadeni je priemernd zazmluvnenost 8,75 klienta , kapacita zariadenia 9 klientov.

ZLOZENIE PRIJIMATELOV SOCIALNEJ SLUZBY

ieny
33%

muzi
67%

VEK PRIJIMATELOV SOCIALNEJ SLUZBY

nad 50 rokov

Zeny
22% do 50 rgkov
muii
34%
do 50 rokov
zeny
11%

STUPEN ODKAZANOSTI! PRIJIMATELOV

SOCIALNEJ SLUZBY
V. stupen ieny ) -
11% IV.stupen muii

IV.stupen Zeny e

11%

- V. stupen muii

Il.stupen zeny § : 11%

ll.stupedi biZi . §

11% '

- lll.stupen muzi
11%
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3.2.2. Nadstandardné socidlne sluZby

V roku 2019 boli poskytované i nadstandardné sluzby v zariadeni na zéklade objedndvok prijimatelov

socidlnych sluZieb :

MasaZz

- 37 masazi

3.2.3. Plnenie individudinych planov prijimatelov socidlnych sluZieb

Focet Pocet spinenych Pocet Ciastocne Pacet
Ciele IP navrhovanych 'p y e nesplnenych
y ciefov spinenych ciefov ;

cielov ciefov
vychovny 3 0 1 2
zdravotny 0 0 0 0
terapie 1 0 1 0
socidina- rehabilitécia 6 0 6 0

3.2.4. Aktivity a spolocenské podujatia

Kreativne dielne :
o sv. Valentin, Velkd Noc, Mesiac dcty k starsim, Vianoce, Pecenie pernikov
Spolocenské podujatia:
O  Reminiscencné stretnutia :
Sv. Valentin, Velkonocné zvyky a tradicie, Stavanie mdjov, Cyril a Metéd, SNP, Mesiac ucty k starsim,
Pamiatka zosnulych, Vianocné zvyky, pamdtové cvicenia — skupinové sedenia

Zdujmové aktivity:
o Citanie o ¢aji, Marec mesiac knihy, Ndvsteva Gemerského muzea, Néviteva Gemerského osvetového
strediska, Poctvanie hudby, Ndvsteva cukrdrne, Ndvsteva RoZriavského jarmoku

Pohybové aktivity :
o Prechddzky v okoli, Sportovy deri s detmi, Opekacka

3.2.5. Ciele a rizika zariadenia
Ciele zariadenia na nasledujuci rok :

- Propagdcia zariadenia — informacné letdky, deri otvorenych dveri
- Obnova terapii na aktivizdciu prijimatefov SS { socidlnych sluZieb)

- 2vysit zaujimavost zariadenia
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Uskutocnit kultdrno spoloCenské aktivity
Stabilizacia odborného persondlu
Mensie rekonstrukéné prdce v oddychovych Castiach zariadenia

Rizika zariadenia :

zneuZivanie socidineho systému rodinnymi prislusnikmi - prispevky

zvysovanie absencie prijimatelov socidinej sluzby — dochddzka

Casté zmeny v socidinej legislative

krdtenie prispevkov ekonomicky oprdvnenych nékladov podfa dochddzky prijimatela socidinej sluzby

3.3. Jedalen

Vyvarovria Senior ( registrovand sluzba)
Cinnost je zamerand na déchodcov a obcanov so zdravotnym postihnutim. Klient md mozZnost vyberu
z viac druhov hlavného jedla na zdklade stanovenej diéty. Pri odbere stravy md moZnost stravovat sa
v jeddlni, osobnym odberom alebo dovozom stravy do domdceho prostredia.
Zdkladom je kvalitnd strava za primerant cenu, ktord je stanovend na zdklade vysky déchodku klienta.
KaZdy klient je posudzovany osobitne na zdklade predloZenych poZadovanych podkladov.
Cena stravy je stanovend :

a) vyskou déchodku

b) poctom klientov v domdcnosti

¢

POCET ODOBRATYCH JEDAL

E januar = februdr & marec & april B maj E jun

= jul B august E september B oktéber B november E december

1600
1400
1200
1000
800
600
400
200

e, RIREEE o e

DSS, Z0S Seniori - dondska Seniori - vlastny odber Zamestnanci
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3.4. Terénna opatrovatelska sluzba

3.4.1 Agentura domadcej opatrovatelskej sluzby

Na zdklade dohody o zabezpecovani financovania s mestom RoZriava
SluZbu zabezpeduju :

Administrativny usek : 5 zamestnancov

Opatrovatelsky usek : priemerne 4,7 zamestnanca

Pocet opatrovanych klientov pocas roka 5

Zlozenei prijimatelov socialnej sluzby
muzi

0%

100%

Vek prijiimatelov socidlnej sluzby
nad 60
nad 90 ~—~~____rokov

"~ nad 70
nad 80 rokov
rokov 40%
60%
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3.5. Prepravna sluzba
Prepravnd sluzba (registrovan sluba) je socidinou sluzbou, ktord zabezpeéuje prepravu seniorov

a 0s6b ZTP na vysetrenie, aktivity spojené potrebami uvedenych oséb, odvoz a dovoz klientov do a zo

zariadeni, dondska jedla.
Autopark : Dacia Doker — 2 ks, KIA — 1 ks, Fiat Doblé — 1 ks

Pocet jazd AUS

""l Lk

Dacia 2

800
700
600
500
400
300
200

100

M januar mfebruar  ® marec ® april B maj ®juan

mjul B august B september M oktober M november m december

3.6. ZapozZiciavanie kompenzacnych pomécok

ZapoZiciavanie kompenzacnych pomécok (registrovand sluZba) je socidinou sluzbou, ktord
poskytuje osobdm moZnost zapoZi¢ania réznych pomécok na ulahcenie ako i docasné riesenie svofej

situdcie.
Pocet vypoiiciek : 10

3.7. Asistenénd sluzba SCK

Je dopinkovou sluZbou prepravnej sluzby pre prijimatefov sluZieb v zariadeniach, stravnikov,
seniorov a ZTP oséb. Ndpliiou je sprevddzanie prijimatela sluZieb, seniora, ZTP osobu z jeho
domdceho prostredia na vysetrenie, pocas vySetrenia u lekdra ako i doprovod domov po vysetreni.
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3.8. Terénna socidlna sluZba krizovej intervencie

Terénna socidlny sluzba krizovej intervencie je $pecidina pomoc osobdm, ktoré sa ocitli v krize.
Intervencia vo viacerych rovindch. Je zamerand na zviddnutie akutneho problému, minimalizovanie
ohrozenia klienta.

Pocet intervencii : 4

3.9. Krizova pomoc poskytovand prostrednictvom telekomunikaénych
technoldgii

Krizovda pomoc poskytovand prostrednictvom telekomunikacnych technoldgii — monitorovania
a signalizacia potreby pomoci osobe, ktorad ma nepriaznivy zdravotny stav pomocou hlasovej, pisomne;j
a elektronickej komunikacie.
Pocet pomoci: 14

3.10. Socidalna éinnost’ - kurzy

Vo svojej kompetencii md SCK dzs organizovanie akreditovaného kurzu opatrovania v rozsahu 226
hod. Kurz je organizovany v priestoroch SCK tzs , kde su realizované pripravy ako tecretickd a praktickd
Cast kurzu. Pri praktickej casti spolupracujeme i s inymi zdravotnickymi zariadeniami. Kurz je zamerany
na vseobecni starostlivost o seniorov, deti, ZTP. V roku 2019 boli zrealizované 2 kurzy, ktoré ukoncilo

18 absolventov.
4. Vyvoj spolocnosti

Slovensky Cerveny kri je sucastou Medzindrodného hnutia Cerveného kriza a Cerveného
polmesiaca a je clenom Medzindrodnej federdcie spolocnosti Cerveného kriza a Cerveného polmesiaca
a poésobi v stulade so zdkladnymi principmi Medzindérodného hnutia Cerveného kriza a Cerveného
polmesiaca, Statitom Medzindrodného hnutia Cerveného kriza a Cerveného polmesiaca, smernicami a
dalsimi dokumentmi prijatymi Medzinérodnym hnutim Cerveného kriza a Cerveného polmesiaca.

Slovensky Cerveny kriZ, uzemny spolok RoZriava bol zaloieny v roku 1976 a patri medzi 38
uzemny spolkov, ktoré pésobia na uzemi Slovenskej republiky. Od tejto doby presiel mnohymi
organizacno- spolocenskymi zmenami. Organizdcia si i napriek tomu zachovala myslienky svojho
poslania, vo svojich programovych ¢innostiach a principoch.

Slovensky Cerveny kriZ, Uzemny spolok RoZfiava je nezdvisld prdvnickd osoba, neziskovd
organizacia, ktord na naplnenie svojho poslania bude inadalej pokracovat a prispésobovat sa
podmienkam a potrebam spolocnosti. V edukacnej ¢innosti presadzovat patriéni znalost
poskytovanie zdravotnej, zdchrannej a humanitdrnej pomoci pre Siroku verejnost. Spolupracovat
50 Statnou sprdvou a samosprdvou pri plneni tloh vyplyvajicich z dohéd a legislativy.

23



b4l

4.1. Hospoddrenie SCK uzs

Cinnost organizécie sa v roku 2019 riadila prijatym pldnom cinnosti na useku odbornych programov

a socidinych aktivit.
Tvorba rozpoctov je realizovand v kaZdej sluzbe osobitne a ucelovo.

4.2. Organizaénd Struktira
Trojurovriové riadenie:

Statutdrne orgdny
( Uzemnd rada SCK, predseda UzS SCK, riaditel UzS SCK)

Odborni zamestnanci - 3

Vedici zariadeni, sluZieb - 3

( DH G. Bergera, ZOS, ADOS, Jeddleri, Prepravnd sluzba, ZapoZiciavanie kompenzaénych pomécok,
Terénna socidlny sluzba krizovej intervencie, Krizové pomoc poskytovand prostrednictvom

telekomunikacnych technolégii )

Zamestnanci pracujici na pracovné zmluvy - 24
Zamestnanci pracujici na dohody - 49
Zamestnanci pracujiici cez UPSVaR

Riadiaci usek
sekretaridgt

ekonomicky usek
persondliny usek
socidlny usek

usek odbornych ¢innosti

Useky/sluiby

DSS — Domov socidlnych sluZieb
Z0S - Zariadenia opatrovatelskej sluzby
ADOS - Agentura domdcej opatrovatelskej sluzby
Jeddleri - Vyvarovria Senior
Prepravnd sluzba — Auto Senior

Asistencnd sluZba — Asistencnd sluzba Senior
PoZi¢iavanie kompenzacnych pomécok

Terénna socidlna sluZba krizovej intervencie

Krizovd pomoc poskytovand prostrednictvom telekomunikaénych technoldgii
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4.3. Uctovnd zdvierka

Uctovnd zdvierka za rok 2019 bola zostavend v ststave podvojného tctovnictva. Tvoria ju suvaha,
vykaz ziskov a strdt a pozndmky, ktoré su zdroveri sucastou dariového priznania dane z prijmov

prdvnickych oséb.

Vysledky uctovnej zdvierky boli predloZené a schvdlené na zasadani Uzemnej rady SCK.

Prehlad majetku, vlastnych a cudzich zdrojov, vynosov a ndkladov a hospoddrskeho vysledku:

Aktiva: Rok 2018 Rok 2019
Majetok 22 052,00 € 44 688,22 €
Zdsoby 906,62 € 965,96 €
Kratkodobé pohfaddvky 12 440,85 € 17 141,30 €
Finanéné ucty 30526,76 € 63929,10€
Aktiva spolu 65 926,23 € 126 724,58 €
Pasiva: Rok 2018 Rok 2019
Nevysporiadany vysl. hosp -11520,58 € 1524552 €
Vysledok hosp. za uct. obd 26 766,10 € 3813501 €
Rezervy 4 425,64 € 629136 €
Zavdzky 33371,07 € 3227919 €
Casové rozlisenie 12 884,00 € 34 773,50 €
Pasiva spolu 65 926,23 € 126 724,58 €
Rok 2018 Rok 2019
Ndklady 32131421 € 365571,35€
Vynosy 348 080,31 € 403 706,36 €
Hospoddrsky vysledok 26776,10€ 38135,01¢€

Uctovnym ziskom z roku 2019 pldnujeme znizit nerozdelenti stratu minulych obdobi.
Po skonceni uctovného obdobia za ktoré je uctovnd zavierka zostavend nenastali Ziadne udalosti

osobitného vyznamu.

4.4. Sprdva auditora o overeni uctovnej zavierky

Priloha Vyrocnej spravy
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Prehlad vydavkov a prijmov podla zdrojov za rok 2019

Prehlad vydavkov

(ndkladov) S0

Beiny spotrebny material 31 868,69 €

Potraviny 26 087,36 €

Pohonné latky 4092,03€

Spotreba energie 19 810,31 €

Oprava hnutelnych veci 2437,22¢€

Cestovné 4149,33 €

Ostatné sluzby 13419,54 €

Mzdové a socialne naklady 248 961,17 €

Poistenie majetku a oséb 2 257,58 €

Odpisy majetku 8062,54 €

Ostatné naklady 3525,58 €

Spolu 365571,35€

Prehfad prijmov (vynosov) Suma
Kurzy, skolenia 8 679,00 €
Zdravotné sluiby 1151,00€

za vlastné vykony a tovar
Socialne a ostatné sluzby pre klientov 182 310,20 €
osobitné vynosy - €
Verejné zbierky 266,06 €
f’r!spevk\{ od organiza¢nych zloZiek — 11 120,00 €
statny prispevok

prijaté dary, osobitné Prispevky od pravnickych os6b 5110,50€

vynosy, zdkonné poplatky Prispevky od fyzickych os6b - €

a iné ostatné vynosy
Prijaté ¢lenské prispevky 140,80 €
Prispevky z podielu zaplatenej dane 2152,62 €
Iné ostatné vynosy 1099,67 €
Dotacie samosprav 97 317,21 €
Dotdcia zo Statneho rozpoétu 93 507,63 €

dotdcie a granty
Dotacie z eurofondov - €
Dotédcie z Uradu prace 851,67 €

Spolu 403 706,36 €

Hospodarsky vysledok Suma

Vynosy 403 706,36 €

Naklady 365571,35€

Zisk (+) / Strata (-) 38 135,01 €
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Ekonomicky opravnené naklady za rok 2019
podla druhu socidlnej sluzby

Domov socidlnych sluZieb - Dom humanity G. Bergera

Nazov poloiky/podpoloiky EON 2019
mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo vyike, ktora zodpovedd vy3ke platu a ostatnych osobnych
£ g . 87274,33 €
vyrovnani podfa osobitného predpisu
poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socidlne poistenie a povinné prispevky na starobné
A ; ) . ? z : 29328,92 €
déchodkové sporenie platené zamestnavatelom v rozsahu uréenom podla pismena a)
tuzemské cestovné nahrady
vydavky na energie, vodu a komunikacie 5820,38 €
vydavky na materidl okrem reprezentacného vybavenia novych interiérov 8976,32 €
Dopravné
vydavky na rutinnu ddrzbu a $tandardnu udribu okrem jednorazovej udriby objektov alebo ich Easti a 280.00 €
riefenia havarijnych stavov !
ndjomné za prendjom nehnutefnosti alebo inej veci okrem dopravnych prostriedkov a $pecidlnych
strojov, pristrojov, zariadeni, techniky, ndradia a materidlu najviac vo vyike obyklého ndjomného, za 100 €
aké sa vtom case a na tom mieste prenechavaju do ndjmu na dohodnuty téel veci toho istého druhu !
alebo porovnatelné veci
vydavky na sluzby 6 878,84 €
vydavky na beiné transfery v rozsahu vreckového, odstupného, odchodného, ndhrady prijmu pri 10995 €
docasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca !
odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podla tictovnych predpisov - €
SPOLU /vy3ka uhradenych EON/ 138 669,74 €
Pocet prijimatefov socidlnej sluzby prepoditany 15,15
EON na jedného prijimatela soc.sluzby za kalendarny rok 9153,12 €
Zariadenie opatrovatelskej sluzby
Nézov polozky/podpoloiky EON 2019
mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo vyske, ktora zodpovedd vyske platu a ostatnych osobnych
. s | 17202,88 €
vyrovnani podla osobitného predpisu
poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socidlne poistenie a povinné prispevky na starobné
5 : . p : < . 8682,13 €
dochodkové sporenie platené zamestnavatelom v rozsahu uréenom podfa pismena a)
tuzemské cestovné nahrady - €
vydavky na energie, vodu a komunikdcie 7700,71 €
vydavky na materidl okrem reprezentaéného vybavenia novych interiérov 2547,88 €
Dopravné - £
vydavky na rutinnu udribu a Standardnt Gdribu okrem jednorazovej udriby objektov alebo ich Casti a 47144 €
rieSenia havarijnych stavov ;
najomné za prendjom nehnutelnosti alebo inej veci okrem dopravnych prostriedkov a $pecidlnych
strojov, pristrojov, zariadeni, techniky, naradia a materidlu najviac vo vy$ke obyklého ndjomného, za €
aké sa v tom Case a na tom mieste prenechavaju do najmu na dohodnuty tcel veci toho istého druhu
alebo porovnatelné veci
vydavky na sluzby 27758 €
vydavky na beiné transfery v rozsahu vreckového, odstupného, odchodného, néhrady prijmu pri €
docasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca
odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podfa Gctovnych predpisov - £
SPOLU /vy$ka uhradenych EON/ 39 330,84 €
Pocet prijimatefov socidlnej sluzby prepocitany 9,00
4 370,09 €

EON na jedného prijimatela soc.sluzby za kalendarny rok
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Agentura domacej opatrovatel'skej starostlivosti

Nazov poloiky/podpoloiky EON 2019
mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo vyike, ktord zodpovedd vyike platu a ostatnych osobnych
, A . 21980,44 €

vyrovnani podla osobitného predpisu
poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socidine poistenie a povinné prispevky na starobné

. ; A ; i . 8930,58 €
déchodkové sporenie platené zamestnavatefom v rozsahu uréenom podfa pismena a)
tuzemské cestovné nahrady - €
vydavky na energie, vodu a komunikacie
vydavky na materidl okrem reprezentaéného vybavenia novych interiérov - €
Dopravné - €
vydavky na rutinnd ddribu a $tandardni udribu okrem jednorazovej tidriby objektov alebo ich asti a
rie$enia havarijnych stavov
ndjomné za prendjom nehnutefnosti alebo inej veci okrem dopravnych prostriedkov a épecialnych
strojov, pristrojov, zariadeni, techniky, naradia a materialu najviac vo vy$ke obyklého ndjomného, za €
aké sa v tom Ease a na tom mieste prenechévaju do ndjmu na dohodnuty tgel veci toho istého druhu
alebo porovnatelné veci
vydavky na sluZzby 188,49 €
vydavky na beiné transfery v rozsahu vreckového, odstupného, odchodného, nahrady prijmu pri . P
dolasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca
odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podla Gétovnych predpisov - €
SPOLU /vyska uhradenych EON/ 31099,51€
Pocet prijimatelov socidlnej sluzby prepoéitany 4,31
EON na jedného prijimatela soc.sluZby za kalendarny rok 7 215,66€
Vyvarovna

Nazov polozky/podpoloiky EON 2019

mazdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo vyike, ktord zodpovedd vyike platu a ostatnych osobnych 20306.45 €
vyrovnani podla osobitného predpisu g
poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socidlne poistenie a povinné prispevky na starobné

5 . : : g z 10363,37 €
dochodkové sporenie platené zamestnavatefom v rozsahu uréenom podla pismena a)
tuzemské cestovné nahrady
vydavky na energie, vodu a komunikécie 6138,35 €
vydavky na material okrem reprezentaéného vybavenia novych interiérov 33949,72 €
Dopravné
vydavky na rutinnd Udribu a $tandardnu Udribu okrem jednorazovej Gidriby objektov alebo ich Zasti a €
rieenia havarijnych stavov
najomné za prenajom nehnutefnosti alebo inej veci okrem dopravnych prostriedkov a §peciélnych strojov,
pristrojov, zariadeni, techniky, naradia a materialu najviac vo vy¥ke obyklého ndjomného, za aké sa v tom
ase a na tom mieste prenechdvajii do ndjmu na dohodnuty téel veci toho istého druhu alebo porovnatetné
veci
vydavky na sluzby 732,58 €
vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového, odstupného, odchodného, nahrady prijmu pri dotasnej 677.42 €
pracovnej neschopnosti zamestnanca !
odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podla G¢tovnych predpisov 479,04 €
SPOLU /vyska uhradenych EON/ 81167,89 €
Pocet vydanych obedov 24803

3,27€

EON na jeden obed
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Prepravna sluzba
Néazov polozky/podpoloiky EON 2019

mzdy, platy a ostatné osobnpé vyrovnania vo vyske, ktord zodpoveda vy3ke platu a ostatnych osobnych 7740.60 €
vyrovnani podfa osobitného predpisu !
poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socidlne poistenie a povinné prispevky na starobné

5 2 : i i 5 - 2782,51 €
dochodkové sporenie platené zamestnavatefom v rozsahu uréenom podfa pismena a)
tuzemské cestovné nahrady 45,56 €
vydavky na energie, vodu a komunikacie
vydavky na material okrem reprezentaéného vybavenia novych interiérov 4111,60 €
Dopravné
vydavky na rutinnt ddrZbu a $tandardni Gdrzbu okrem jednorazovej iidriby objektov alebo ich ¢asti a 173578 €
rie3enia havarijnych stavov d
najomné za prendjom nehnutelnosti alebo inej veci okrem dopravnych prostriedkov a $pecidinych strojov,
pristrojov, zariadeni, techniky, naradia a materidlu najviac vo vy3ke obyklého ndjomného, za aké sa vtom 242 78 €
£ase a na tom mieste prenechdvaji do ndjmu na dohodnuty tcel veci toho istého druhu alebo porovnatelné i
veci
vydavky na sluiby 2550,98 €
vydavky na beiné transfery v rozsahu vreckového, odstupného, odchodného, nahrady prijmu pri docasnej
pracovne]j neschopnosti zamestnanca
odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podla Gétovnych predpisov 7921,00€
SPOLU /vyika uhradenych EON/ 19 209,81 €
Pocet ubehnutych kilometrov 36660

0,52 €

EON na jeden kilometer
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Pohyb majetku v roku 2019

Stav a pohyb dlhodobého nehmotného majetku

Nehmotné
vysledky
z vyvojovej
a obdobnej
cinnosti

Softvér

Ocenitefné
prava

Ostatny
dlhodoby
nehmotny

majetok

Obstaranie
dlhodobého
nehmotného

majetku

Poskytnuté
preddavky na
dlhodoby
nehmotny
majetok

Spolu

Prvotné ocenenie - stav na zatiatku
beZného uctovného obdobia

840,60

840,60

prirastky

ubytky

presuny

Stav na konci bezného &tovného
obdobia

840,60

840,60

Oprévky - stav na zaciatku bezného
U¢tovného obdobia

840,60

840,60

prirastky

Ubytky

Stav na konci bezného (iGtovného
obdobia

840,60

840,60

Opravné poloiky - stav na zatiatku
bezného uétovného obdobia

prirastky

Ubytky

Stav na konci bezného tctovného
obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zaciatku bezného Uétovného
obdobia

Stav na konci bezného Gétovného
obdobia
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Stav a pohyb dihodobého hmotného majetku

Samost. hnutemé vecl
a sibory hnut. veci

Dopravné prostried-ky

Obst.

dihodob.
hmotného majetku

Poskyl predd. na
dihodoby hmotny
majetok

Spolu

Prvotné ocenenie - stav
na zaciatku beZzného
G&tovného obdobia

53.275,92

38.416,00

110.247,18

prirastky

4.598,76

27.000,00

31.598,76

Ubytky

957,75

presuny

Stav na konci beiného
étovného obdobia

57.874,68

65.416,00

140.888,19

Opréavky - stav na
zaciatku bezného
(¢tovného obdobia

53.275,92

16.364,00

88.195,18

prirastky

479,04

8.483,50

8.962 54

iibytky

957,75

Stav na kanci bezného
Uétovného obdobia

53.754,96

24.847,50

96.199,97

Opravné polozky - stav
na zaciatku beZného
Uétovného obdobia

prirastky

Ubytky

Stav na konci beZného
u¢tovného obdobia

Zostatkovéa hodnota

Stav na zafiatku bezného
(étovneho obdobia

22.052,00

22.052,00

Stav na konci beZného
uétovného obdobia

4.119,72

40.568,50

44.688,22

[=re=resel




SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
Pre Gzemnu radu Slovenského Cerveného kriza, izemny spolok Roziava
Sprava z auditu uctovnej zavierky
Nazor

Uskutoénili sme audit uctovnej zavierky ucétovnej jednotky Slovensky Eerveny kriz,
uzemny spolok RoZnava, ktora obsahuje suvahu k 31. decembru 2019, vykaz ziskov
a strat za rok konciaci sa k uvedenéemu datumu, a poznamky, ktoré obsahuju suhrn
vyznamnych uctovnych zasad a uctovnych metod.

Podla nasho nazoru, prilozena uctovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz
financne] situacie Slovenského Cerveneho kriza, uzemny spolok RozZhava k 31.
decembru 2019 a vysledku jej hospodarenia za rok konciaci sa k uvedenému datumu
podfa zakona €. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorSi predpisov (dalej len
,Zakon o uctovnictve").

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych Standardov (International
Standards on Auditing, ISA). Nasa zodpovednost podla tychto S§tandardov je
uvedena v odseku Zodpovednost auditora za audit uétovnej zavierky. Od
Slovenského cerveného kriza, Uzemny spolok RozZhava sme nezavisli podfla
ustanoveni zakona €. 423/2015 o statutarnom audite a 0 zmene a doplneni zakona ¢.
431/2002 Z. z. o Uctovnictve v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zakon
o Statutarnom audite”) tykajucich sa etiky, vratane Etického kdédexu auditora,
relevantnych pre nas audit uctovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poZiadavky
tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme presvedceni, Ze auditorské dokazy, ktoré
sme ziskali, poskytuju dostato¢ny a vhodny zaklad pre nas nazor.

Zodpovednost Statutarneho organu za uctovnu zavierku

Riaditel organizacie je zodpovedny za zostavenie tejto uctovnej zavierky tak, aby
poskytovala pravdivy averny obraz podla zakona o uctovnictve aza tie interné
kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na zostavenie uctovnej zavierky, ktora
neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani uctovnej zavierky je riaditel organizacie zodpovedny za zhodnotenie
schopnosti Slovenského cerveneho kriza, uzemny spolok Roznava nepretrzite
pokraCovat vo svojej Cinnosti, za opisanie skuto¢nosti tykajlcich sa nepretrzitého
pokracovania v €innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokracovania v ¢innosti v uctovnictve.



Zodpovednost auditora za audit uctovnej zavierky

NaSou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, i uctovna zavierka ako celok
neobsahuje vyznamné nespravnosti, €i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat
spravu auditora, vratane nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupna, ale
nie je zarukou toho, Ze audit vykonany podla medzinarodnych auditorskych
Standardov vZdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuju.

Nespravnosti moézu vzniknut v désledku podvodu alebo chyby aza vyznamné sa
povazuju vtedy, ak by sa dalo odévodnene ocakavat, ze jednotlivo alebo v sihrne by
mohli ovplyvnit' ekonomické rozhodnutia pouZivatelov, uskutoénené na zaklade tejto

uctovnej zavierky.

Vramci auditu uskutoneného podfa medzinarodnych auditorskych standardov,
pocas celého auditu uplatiiujeme odborny uUsudok a zachovavame profesionalny
skepticizmus. Okrem toho:

o ldentifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamne] nespravnosti (ctovnej
zavierky, €i uz v dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutocriujeme
auditorské postupy reagujuce na tieto rizika a ziskavame auditorské dokazy,
ktore su dostatocné a vhodné na poskytnutie zakladu pre nas nazor. Riziko
neodhalenia vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je vyssie ako toto
riziko v désledku chyby, pretoze podvod méze zahfhat tajnu dohodu,
falSovanie, umyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie
internej kontroly.

¢ Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme
mohli navrhnut auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za
UCelom vyjadrenia nazoru na efektivnost internych kontrol Slovenského
Cerveného kriza, uzemny spolok Roznava.

e Hodnotime vhodnost pouzitych uctovnych zasad a ucétovnych metéd
a primeranost uc¢tovnych odhadov a uvedenie s nimi suvisiacich informacii,
uskutoCnené Statutarnym organom.

e Robime zaver otom, ¢i Statutarny organ vhodne v uétovnictve pouZiva
predpoklad nepretrZitého pokracovania v €innosti a na zaklade ziskanych
auditorskych dokazov zaver o tom, ¢&i existuje vyznamna neistota v slvislosti
s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit
schopnost Slovenského ¢erveného kriza, uzemny spolok RozZfiava nepretrzite
pokracovat v €innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje,
sme povinni upozornit v nasej sprave auditora na suvisiace informacie
uvedené v uctovnej zavierke alebo, ak su tieto informacie nedostatocné,
modifikovat nas8 nazor. NaSe zavery vychadzaju z auditorskych dbékazov
ziskanych do datumu vydania nasej spravy auditora.

e Hodnotime celkovu prezentaciu, $truktdru a obsah U¢tovnej zavierky vratane
informacii v nej uvedenych ako aj to, ¢&i (étovna zavierka zachytava
uskutoCnené transakcie a udalosti spésobom, ktory vedie kich vernému
zobrazeniu.



Sprava k d’'alSim poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov
Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzaju vo vyrocnej sprave

Riaditel organizacie je zodpovedny za informacie uvedené vo vyroénej sprave,
zostavenej podla pozZiadaviek zakona o uétovnictve. Nas vy3sie uvedeny nazor na
uctovnu zavierku sa nevztahuje na iné informacie vo vyro¢nej sprave.

V suvislosti s auditom uétovnej zavierky je nasou zodpovednostou oboznamenie sa
s informaciami uvedenymi vo vyroCnej sprave a posudenie, ¢i tieto informacie nie su
vo vyznamnom nesulade s auditovanou uc¢tovnou zavierkou alebo nasimi
poznatkami, ktoré sme ziskali po€as auditu uctovnej zavierky, alebo sa inak zdaju
byt vyznamne nespravne.

Posudili sme, & vyroéna sprava neziskovej organizacie Slovensky Cerveny kriz,
uzemny spolok Roznava obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyZzaduje zakon
o uctovnictve.

Na zaklade prac vykonanych pocas auditu u¢tovnej zavierky, podla nasho nazoru:

o informacie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2019 su v sulade
s uétovnou zavierkou za dany rok,

e vyrocna sprava obsahuje informacie podla zakona o uétovnictve.

Okrem toho, na zaklade nasich poznatkov o u¢tovnej jednotke a situacii v nej, ktoré
sme ziskali poCas auditu ultovnej zavierky, sme povinni uviest, & sme zistili
vyznamné nespravnosti vo vyrocnej sprave, ktord sme obdrzali pred datumom
vydania tejto spravy auditora. V tejto suvislosti neexistuju zistenia, ktoré by sme mali

uviest.

Roznava, 6. maja 2020

GemerAudit, spol. sr. 0. y
Safarikova 65 Ang. Lydia Burkovska

048 01 Roznava Zodpovedny auditor
Licencia UDVA €.195 Licencia SKAu ¢. 358



UZNUJ_1
Ué NUJ

Darioveé identifikacné cislo

UCTOVNA ZAVIERKA

neziskovej Uctovnej jednotky
v ststave podvojneho Uctovnictva

zostavena k 31.12.2019

(v eurach zaokruhlene na dve desatinné miesta)
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Suvaha (U& NUJ 1-01)

ICo[ of o] 4] 1] 6] 2] 4] o] rsID[ ]

[ 11

Bezprostredne
. BezZné uctovné obdobie predchadzajuce
Strana aktiv st iétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002+009+021( o001 141 728.79 97 040,57 44 688.22 22 052.00
L Dlhodoby nehmotny majetok r.003 aZ 008| o002 840,60 840,60 -
Nehmotné vysledky z vyvojove] a obdobnej Ginnosti  (012-(072+091AU) 003 - < -
Softver 013-(073+091AU)|  00¢ 840,60 840,60
Ocenitelné prava 014-(074+091AU)| 005 . =
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+019)-(078+079+091AU) 006 - - -
Obstaranie dihodobého nehmotného majetku (041-083)| o007 = =
Poskytnuté preddavky na dihcdoby nehmotny majetok (051-095AU) 008 -
= Dlhodoby hmotny majetok r.010 az 020 o008 140 888,19 96 199,97 44 688,22 22 052,00
Pozemky (031){ o010 - - -
Umelecke diela a zbierky (032)] o011 -
Stavby (021-{081+092AU)| 012 = = =
Samostatné hnutelné veci a sibory hnutelnych veci  (022-(082+092AU) | o013 57 874,68 53 754,96 4 119,72 -
Dopravné prostriedky (023-(083+092AU)| 014 65 416,00 24 847 50 40 568,50 22 052,00
Pestovatelske celky trvalych porastov (025-(085+092AU)| 015 - % 5
Zakladné stado a tazné zvierata (026-(086+092AU)| 016 2 3 s
Drobny dihodoby hmotny majetok (028-(088+092AU)| 017 17 597,51 17 597,51
Ostatny dihodobého hmotného majetku (029-(089+092AU)| 018 g - :
Obstaranie dihodobého hmotného majetku (042-094)| 019 . - -
Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok (052-095A0) 020 -
3. Dihodoby financny majetok r.022 az 028 o021 - - -
Podielové cenné papiere a vklady v obchodnych sploénostiach v oviadanej -
osobe (061- 096 AU) ] i i
Podielove cenné papiere a vklady v obchodnych spoloénostiach s o
podstatnym vplyvom (062- 096 AU) ) .
Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (063-096AU)| 024 -
Pozicky podnikom v skupine a ostatné pdzicky {066+067)-096AU) 025 - - -
Ostatny dihodeby finanény majetok (069-096AU)| 026 -
Obstaranie dihodobych finanénych investicii (043-096AU)| 027 -
(053-096 AU) | o28 o X .

Poskytnuté preddavky na dihodoby finanény majetok
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Stvaha (U& NUJ 1-01)

1co| o] o 4] 1]

6] 2[ 4] o] yso[ T T 1

Uétovné obdobie Bezprostredne
Strana aktiv ér, predchadzajice
uctovné obdobie
Brutto Korekcia Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU r.030+037+042+051| o029 82 036,36 82 036,36 43 874,23

1. |zasoby r.031az 036| 030 965,96 i 965,96 906,62
Material (112+119)-191)| 031 965,96 965,96 906,62
Nedokonéena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122)-(192+193) 032 - - -

Vyrobky (123-194)| o033 E -

Zvierata (124-195) 034 - - .
Tovar (132+139)-196)( 035 - -
Poskytnuté prevadzkove preddavky na zasoby (314-391AL) 036 =

2 Dihodobé pohFadavky r.038 az 041| o037 . - . F
Pohladavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU 038 - . B
Ostatné pohladavky (315 AU - 391AU)| 039 . N
Pohladavky voéi Uéastnikom zdruZeni (358AU - 391AU)| 040 - %
Iné pohladavky 335AU+373AU+375AU+378AU)-381A0) ot . ;

% Kratkodobé pohladavky 043 aZ 050 042 17 141,30 17 141,30 12 440,85
Pohladavky z obchodného styku (311AU az 315A0)-(391AU) 043 6 195,95 6 195,95 871,58
Ostatné pohfadavky (315 AU - 361 AU)| 044 =
Zuétovan'fe ;o S.oFié[nou.poist‘ovﬁou a 336 o045 . .
zdravotnymi poistoviiami
Dafiové pohladavky (341 az 345)[ 045 - - - £
Pohladavky z dovodu finanénych vztahov k Statnemu rozpodtu a rozpoétom
: : : 047 - - =
Uzemnej samospravy (346+ 348)

Pohfadavky vodi Géastnikom zdruzeni (358AU-391AU)| o048
Spojovaci Ucet pri zdruzeni (396-391AU)| 048 & @ e
Iné pohfadavky (335AU+373AU+375AU+378A1)-391AU) 050 10 945,35 - 10 945,35 11 569,27

4 IFinanné ucty r. 052 a 056| 051 63 929,10 - 63 929,10 30 526,76
Pokladnica (211+213)| o052 1.368,97 1368,97 1095,08
Bankové uéty (221+261)| 03 62 560,13 62 560,13 2943168
Bankové uéty s dobou viazanosti dihSou ako jeden rok (221AU) 054 - - - -
Kratkodoby finanény majetok (251+ 263 + 255 + 256 + 257) - 291AU 055 - - : -
Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU)| o056

C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058ar. 059| os7 - 2 . .

1. INaklady budicich obdobi (381)] o8 . . .

Prijmy budtcich obdobi (385)| o059 . - a =
MAJETOK SPOLU r. 001+ 1.029 +r.057| 060 223765,15 97 040,57 126 724,58 65 926,23
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Sivaha (U2 NUJ 1-01)

1co] of o] 4] 1] 6] 2] 4| o] rsiD[ | T ]

Bezprostredne predchédzajice

Strana pasiv &r. Ugtovné obdobie i, ot
a b 5 6
A. VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU  r. 062+ r. 068 + . 072 +r. 073 061 53 380,53 15 245,52
1. |imanie a pefiazné fondy r. 063 ai r. 067] 062 . g
Zakladné imanie (411)] o063 - -
Pefazné fondy tvorené podla osobitného predpisu (412)] os4 - -
Fond reprodukcie (413)] 065 - s
Ocefovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (414)] oss - -
Ocerovacie rozdiely z precenenia kapitalovych i¢astin (415)| 087 - -
2. |Fondy tvorené 20 zisku r. 069 a# r. 071 ose c E
Rezervny fond (421)| o089 -
Fondy tvorené zo zisku (423)| o0 - -
Ostatné fondy (427)| o711 -
3. |Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov (+; - 428)| 072 15 245,52 11 520,58
Pt ek aperiut
|B. CUDZIE ZDROJE SPOLU r.075 +r. 079 +r. 087 +r. 097 074 38 570,55 37 796,11
1. |Rezervy r. 076 aZ r. 078] 075 6 291,36 4 425,64
Rezervy zakonné (451AU)| 076 -
Ostatné rezervy (459A1))| 077 : F
Krétkodebé rezervy (323 +451A0 +459A0)| o078 6 291,36 442564
2. |Dlhodobé zavizky r. 080 aZ r. 086| 079 7293,35 10 129,98
Zavazky zo socidlneho fondu (472)] 080 7293,35 7 410,98
Vydané dihopisy (473)| 081
Zavazky z ngmu (474 AU)| 082 - -
Dihodobé prijaté preddavky (475)| o83 - .
Dihodobé nevyfakturované dodavky (476)| o84 - -
Dihodobé zmenky na thradu (478)| oss - -
Ostatné dihodobé zavazky (373 AU + 479 AU)| 086 - 2719,00
3. |Kratkodobeé zavizky r. 088 af r. 096| 087 24 985,84 23 241,09
Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323{ 088 353387 242167
Zavarky vodi zamestnancom (331+333)| 089 10 817,06 951113
Zittovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami (336)| 090 7 266,53 6 233,58
Dariové zavazky (341 az 345)f 091 101243 710,84
;Zoélzv[iz;i rzrI Llr‘;\étr):;e?rggggggrahov k Statnemu rozpoctu a _ - 9122.01 429163
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov 267 093 = -
Zavazky vodi icastnikom zdruZeni (368) 094 -
Spojovaci ucet pri zdruzeni {396)| 095 - -
Ostatné zavézky (379 + 373 AU +474 AU +479 AU) 096 233,94 72,24
4. Bankové vypomoci a pdzicky r. 098 a3 r, 100{ 097 - .
Dihodobé bankové (very (461AL)| 098 - -
Bezné bankové Gvery (231+ 232 +4B1AU)| 099 - .
Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249)( 100 - -
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.102ar. 103( o1 34 773,50 12 884,00
1. Vydavky buddcich obdobi (383)] 102 -
\Viynosy buducich obdobi (384)] 103 3477350 12 884,00
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU r.061+r, 074 +r.101| 104 126 724,58 65 926,23
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Vykaz ziskov a strat (U€ NUJ 2-01)

ico[ o] o] 4] 1 e[ 2] 4] o] /sio[ [ [ |

Cinnost
Bezprostredne
1 2 3 4
501 |Spotreba materialu 001 62 048,08 - 62 048,08 51 840,68
502 [Spotreba energie 002 19 810,31 19810,31 19 262,01
504 |Predany tovar 003 =
511  |Opravy a udrZiavanie 004 243722 - 243722 2759,80
512 |Cestovné 005 4149,33 - 4 149,33 2467 56
513 |Naklady na reprezentaciu 006 . E s
518 |Ostatné sluzby 007 13 419,54 13 419,54 16 564,20
521 [Mzdové naklady 008 177 588,70 - 177 588,70 156 333,78
524 |Zakonné socialne poistenie a zdravotné poistenie 009 62 227,18 - 62 227,18 49 690,46
525 |Ostatné socialne poistenie 010 1190,00 1190,00 1 080,00
527  |Zakonné socidine naklady o1 7955,29 7 955,29 726017
528 |Ostatné socialne naklady 012 - - -
531 |Dan z motorovych vozidiel 013 - -
532  |Dan z nehnutelnosti 014 z - - -
538 |Ostatné dane a poplatky 015 1636,00 1636,00 335,65
541 [Zmluvné pokuty a penale 016 13,00 13,00 13,00
542  |Ostatné pokuty a penale 017 60,00 - 60,00 58,37
543  [Odpisanie pohladavky 018 - - 10,00
544 |Uroky 019 . - . 6,60
545  |Kurzové straty 020 - R
546 (Dary 021 - 5 -
547  |Osobitné naklady 022 587,53 - 587,53 800,43
548 |Manka a Skody 023 E : :
549  {Iné ostatné naklady 024 2986,63 2986,63 217921
551 hO:‘gi;y;ﬁLh;da(}:iZo nehmotného majetku a dihodobého 605 8962 54 8962.54 10 152,29
559 Zostatkova cena predaného dlhodobého nehmotného majetku 02 ) )
a dihodobého hmotného majetku

553  |Predané cenné papiere 027 - - -
554  |Predany material 028 = =
555 |Naklady na kratkodoby financny majetok 029 -
556 | Tvorba fondov 030 - -
557  |Naklady na precenenie cennych papierov 031 - - -
558 [Tvorba a zlctovanie opravnych poloZiek 032 - -
561 |Poskytnuté prispevky organizatnym ziozkam 033 500,00 500,00 500,00
562 |Poskytnuté prispevky inym (¢tovnym jednotkam 034 - -
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 035 - -
565  [Poskytnute prispevky z podielu zaplatenej dane 036 - - -
567  |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 037 < & ¥

Ugtova trieda 5 spolu r. 01 az . 37 038 365 571,35 - 365 571,35 321 314,21
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Vykaz ziskov a strat (U NUJ 2-01)

ICo[ o] o] 4] 1[ e[ 2f 4[ o] /siD[ | [ ]|

) Cinnost’ Bezprostredne
?’JI:tI: Vynosy Cr. nez:r;:jané Zdarovana Spolu :;oicnh::lz)jgsiz
1 2 3 4
601 |Trby za viastné vyrobky 039 : - . :
602 |Triby z predaja sluZieb 040 192 140,20 - 192 140,20 181 331,98
604 |Trzby za predany tovar 041 - - = 2
611 [Zmena stavu zasob nedokongenej vyroby 042 « = . p
612 |Zmena stavu zasob polotovarov 043 s - 8 -
613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 044 - - - 5
614 |Zmena stavu zasob zvierat 045 - - - -
621 |Aktivacia materidlu a fovaru 046 S - . .
622 |Aktivacia vnitroorganizacnych sluzieb 047 # - - -
623 |Aktivacia dihodobého nehmotného majetku 048 g - 3 .
624  |Aktivacia dihodobého hmotného majetku 049 - - - -
641 |Zmluvné pokuty a penale 050 - - . 5
642 |Ostatné pokuty a penéle 051 - - -
643 |Platby za odpisané pohladavky 052 < 5 . .
644  |Uroky 053 . - - .
645 |Kurzové zisky 054 - - : 2
€46  |Prijaté dary 055 - - = .
647 |Osobitné vynosy 056 1,10 - 1,10 2,00
648 |Zakonné poplatky 057 - - . .
649  [Iné ostatné vynosy 088 1098,57 - 1098,57
651 Trzby z predaja dlhodobého nehmotného a i i i i ]
dlhodobého hmotného majetku
652  |Vynosy z dihodobého finanéného majetku 060 s - = p
653 |Trzby z predaja cennych papierov a podielov 061 - - - -
654 [Trzby z predaja materialu 062 - - . ,
855 |Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 063 - - - -
656 |Vynosy z pouZitia fondu 064 & & & .
657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 065 - - . .
658 |Vynosy z najmu majetku 066 5 S & .
661  |Prijaté prispevky od organizacnych zloZiek 067 11120,00 - 11120,00 9 270,00
662  |Prijaté prispevky od inych organizacii 068 5110,50 - 5110,50 8 169,00
663  |Prijaté prispevky od fyzickych oséb 069 - - . ’
664  |Prijaté ¢lenské prispevky 070 140,80 “ 140,80 252,50
865  |Prispevky z podielu zaplatenej dane 071 215262 = 2152,62 2 368,02
667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 072 266,06 - 266,06 575,80
691 |Dotacie 073 191 676,51 - 191 676,51 146 111,01
Uétova trieda 6 spolu r.39azr. 73 074 403 706,36 . 403 706,36 348 080,31
Vysledok hospodarenia pred zdanenim r.74-r. 38 075 38 135,01 38 135,01 26 766,10
591  |Dafi z prijmov 076 - - - -
595 |Dodatocné odvody dane z prijmov 077 2 5 z 2
Vysledok hospodarenia po zdaneni s 38 135,01 38 135,01 26 766,10

(r.75-(r. 76 + r. 77) } {+/-)
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Poznamky (U& NUJ 3 - 01) ICO 0|{0|4(1(6|2|/4]|0]/SID

Cl. 1.
VSeobecné udaje

(1) Udaje o zakladatelovi alebo zriadovatelovi Uétovnej jednotky:

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatefom alebo zriadovatelom Gétovnej
jednotky
Udaje o zakladatefovi alebo Slovensky Cerveny kri2
zriad'ovatefovi iétovne] jednotky: Gstredny sekretariat
Grosslingova 24, Bratislava
!Jétum zaloZenia alebo zriadenia Uctovnej 31121976
jednotky

(2) Informacie o ¢lenoch Statutarnych organov, dozornych organov ainych organov Gctovnej jednotky, uvadzajl sa mend a priezviska Glenov
Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov Uétovnej jednotky.

Bikigg . Norbert Smolko - riaditel Uzemného spolku

utarne organy:

(Statutar, spravna rada, predsednictvo) MUDr. Katarina Kopecka PhD. — predsednicka uzemného spolku
:)Doozz(:)rrnn)z‘; ‘r)arg:nr:evizor) Uzemna rada Slovenskeho Cerveného kriza, izemného spolku Roziava

(3) Opis Einnosti, na icel ktorej bola Uttovna jednotka zriadend a opis druhu podnikatel'skej Einnosti, ak ju GEtovna jednotka vykonava.

94999 - Cinnost ostatnych ¢lenskych organizacii

Hlavna €innost’:

Podnikatel'ska ¢innost’:

(4} Priemerny prepoCitany poCet zamestnancov, a z toho pocet vedlcich zamestnancov (étovnej jednotky za Gétovné obdobie, za ktoré sa zostavuje
uctovna zavierka (dalej len ,bezné Uttovné obdobie’) aza bezprostredne predchadzajice Uctovné obdobie. Pocet dobrovolnikov vyslanych
uctovnou jednotkou a poget dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku &innost pre Uctovni jednotku potas gtovného obdobia.

Tabulka k cl. | ods. 4 o poéte zamestnancov a dobrovolnikov:

Beiné aétovné obdobie Bezpro'.?t_redng predch_édzajﬁce
uctovné obdobie
Priememny prepoCitany poéet zamestnancov 20 20
z foho podet veducich zamestnancov 5 5
Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou 231 236
Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku éinnost pre Gctovnu 971 276
jednotku potas Uctovného obdobia

(5) Informécia o organizaciach v zriadovatel'skej posobnosti Uctovne] jednotky.
(6) Udajepodiaél. |, lll alV sa uvadzajl v textovej podobe a tabulkovej podobe.

N
Informacie o uétovnych zadsadach a uétovnych metédach

(1) Informéacia, &i je (Etovna zavierka zostavena za spinenia predpokladu, Ze (ctovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej éinnosti.

(2) Zmeny GEtovnych zasad azmeny Uctovnych metdd s uvedenim ddvedu tychto zmien a vycislenim ich vplyvu na finanéni hodnotu majetku,
zavazkov, z&kladného imania a vysledku hospodarenia Uétovnej jednotky.

. Vplyv na hodnotu majetku, zavizkov, zakladného
Druh zmeny Déad imania a vysledku hospodarenia

(3) Spdsob ocefovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov v leneni na




(4)

(5)

Majetok a zavazky Spdsob ocenovania

a) dlhodoby nehmotny majetok obstarany kipou Obstaravacia cena

b)  dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou &innostou

c)  dihodoby nehmotny majetok obstarany inym spésobom

d)  dlhodoby hmotny majetok obstarany kipou Obstaravacia cena
e)  dihodoby hmotny majetok obstarany vlastnou Einnostou
f)  dlhodoby hmotny majetok obstarany inym sposobom Obstaravacia cena

g)  dlhodoby finanény majetok

h)  zasoby obstarané kupou Reélna hodnota

iy zasoby vytvorené vlastnou innostou

i) zasoby obstarané inym spdsobom

k)  pohladavky Realna hodnota

) kratkodoby financny majetok Redlna hodnota

m)  Casové rozliSenie na strane aktiv sivahy Realna hodnota

n)  zavazky, vratane rezerv, dihopisov, pdZiciek a Uverov Reélna hodnota

o)  casove rozli§enie na strane pasiv suvahy Realna hodnota

p)  derivaty Obstaravacia cena

q)  majetok a zavazky zabezpecdené derivatmi

r)  prenajaty majetok a majetok obstarany na zaklade finanéného prenajmu

Spbsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého hmotného majetku a dihodobého nehmotného majetku, priom sa uvadza
doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov a odpisové metody pri urCeni Gétovnych odpisov.

Druh dihodohého majetku Doba odpisovania Sadzby odpisov Odpisova metdda
Stolickovytah 12 rokov 1712 Rovnomema
Podlahy 12 rokov 112 Rovnomerna
Altanok s ohniskom 12 rokov 112 Rovnomerna
QOsobny automabil 6 rokov 116 Rovnomema
Osobny automobil 4 roky 114 Rovnomermna

Zasady pre zohladnenie zniZenia hodnoty majetku — Gétovnd jednotka uplatfiuje:

Opravné polozky Rezervy

nie nie

ClL. I
Informacie, ktoré dopliaju a vysvetl'uju udaje v sivahe
Udaje o dihodobom nehmotnom majetku a dihodobom hmotnom majetku za bezné Gétovné obdobie:

a) prehlad o dlhodobom majetku podla poloziek tohto majetku v Eleneni podia poloZiek slvahy; uvadza sa stav dlhodobého majetku v prvotnom
oceneni na zaciatku bezného Gctovneho obdobia, prirastky, Ubytky a presuny tohto majetku a zostatok na konci bezného G&tovného obdobia,

b) prehfad oprévok aopravnych poloZiek k dihodobému majetku podfa jednotlivych poloZiek tohto majetku v Eleneni podla poloZiek sivahy;
uvédza sa stav opravok a opravnych poloZiek k dihodobému majetku na zaCiatku bezného Gétovného obdobia, ich prirastky a ubytky pocas
bezného UCtovného obdobia a zostatok na konci bezného tctovného obdobia,

c) prehlad o zostatkovych cenach dihodobého majetku na zaciatku bezného Uétovného obdobia a na konci bezného Uétovného obdobia.




Tabufka k ¢l. il ods. 1 o stave a pohybe dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku:

Tabufka ¢. 1

Nehmotné
vysledky
Z vyvojovej
a obdobnej
Cinnosti

Softver

Ocenitefné
prava

Ostatny
dlhodoby
nehmotny

majetok

Obstaranie
dlhodobého
nehmotného

majetku

Poskytnuté
preddavky na
dlhodoby
nehmotny
majetok

Spolu

Prvotné ocenenie - stav na zaciatku
bezného Gétovného obdobia

840,60

840,60

prirastky

Ubytiy

presuny

Stav na konci bezného étovného
obdobia

840,60

840,60

Opravky - stav na zaciatku bezného
(€tovného obdobia

840,60

840,60

prirastky

Ubytky

Stav na konci bezného Uétovného
obdobia

840,60

840,60

Opravné poloZky - stav na zaciatku
bezného Uétovného obdobia

prirastky

ubytky

Stav na konci bezného Uétovného
obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zadiatku beZného (étovného
obdobia

Stav na konci bezného uétovného
obdobia




Tabulka ¢. 2

Pozemky diela

Umelecke

a zhierky

Pestova-
tefské
celky

trvalych

porastov

Samost.
hnutefné | Dopravné
Stavby veci prostried-
a stbory ky

hnut. veci

Drobny
a ostatny
dlhodoby

hmotny

majetok

Zakladné
stado
atazné
2vierata

Poskyt
predd. na
dihodoby

hmotny

majetok

Obst.
dlhodob.
hmotného
majetku

Spolu

Prvotné ocenenie - stav
na zaciatku bezného
Uctovného obdobia

53.275,92 | 38.416,00

18.555,26

110.247 .18

prirastky

4.598,76 | 27.000,00

31.598,76

ubytky

957,75

957,75

presuny

Stav na konci bezného
uétovného obdobia

57.874,68 | 65.416,00

17.597,51

140.888,19

Opravky - stav na zaciatku
bezného ctovného
obdobia

53.275,92 | 16.364,00

18.555,26

88.195,18

prirastky

479,04 |  8.483,50

8.962,54

Ubytky

957,75

957,75

Stav na konci bezného
uétovného obdobia

53.754,96 | 24.847,50

17.597,51

96.199,97

Opravné poloZky - stav na
zaciatku bezného
uctovného obdobia

prirastky

bytky

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zaCiatku bezného
uctovného obdobia

0 22.052,00

22.052,00

Stav na konci beZného
uctovného obdobia

411972 | 40.568,50

44688,22

(2) Prehlad dlhodobého majetku, na ktory je zriadené zalozné pravo a dihodobého majetku, pri ktorom mé (étovna jednotka obmedzené pravo s nim

(3) Bz'g;adgrépésobe a vyske poistenia dihodobého nehmotného majetku a dihodobého hmotneho majetku.

Dihodoby majetok Sposob poistenia Vyska poistenia
Dopravne prostriedky Zakonné poistenie 406,55
Dopravné prostriedky Havarijné poistenie 1.533,90
majetok Poistenie majetku 264,23

(4) Udaje o 8truktare dihodobého financného majetku za bezné Gétovné obdobie a jeho umiestnenie v éleneni podia poloZiek stvahy a o zmenach,
ktoré sa uskutocnili v priebehu bezného Gétovného obdobia v jednotlivich polozkach dihodobého finanéného majetku.
(5) Informéacia o vyske tvorby, zniZenia a zltovania opravnych poloZiek k dihodobému finanénému majetku a opis ddvodu ich tvorby, znizenia

a z(¢tovania.

(6) Prehlad o vyznamnych polozkach kratkodobého finanéného majetku a o oceneni kratkodobého finanéného majetku realnou hodnotou ku diu, ku
ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka, pricom sa uvadza vplyv takéhoto ocenenia na vysledok hospodarenia uétovnej jednotky.
Tabulka k ¢l. Ill ods. 6 o poloZkach kratkodobého finanéného majetku

Tabulka ¢. 1
Kratkodoby finanény majetok Stav na konci bezného Gctovného obdobia Stav na konci l;gzprogredne pre_dchédzajuceho
uctovného obdobia
Pokladnica 1.368,97 1.095,08
Ceniny
Beiné bankové Ucty 62.560,13 29.431,68
Bankove ucty s dobou viazanosti dlhSou ako jeden
rok
Peniaze na ceste
Spolu 63.929,10 30.526,76
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(7) Prehfad opravnych poloZiek k zasobam, pricom sa uvadza ich stav na zadiatku bezného G¢tovného obdobia, tvorba, znizenie alebo zlctovanie
opravnych poloziek pofas beZného GCtovného obdobia astav na konci beZného Gctovného obdobia, ako aj dovod tvorby, zniZenia alebo

z&tovania opravnych poloZiek k zasobam.

(8) Opis vyznamnych pohladavok v nadvaznosti na poloZky suvahy a v éleneni na pohladavky za hlavnl ¢innost' a podnikatel'skd &innost.

(9) Prehlad opravnych poloZiek k pohfadavkam, prifom sa uvadza ich stav na zaiatku beZného UCtovného obdobia, tvorba, zniZenie alebo
zuU¢tovanie opravnych poloZiek po¢as bezného Uétovného obdobia a stav na konci bezného U¢tovného obdobia, ako aj dévod tvorby, zniZenia

alebo zU&tovania opravnych poloziek k pohladavkam.

(10) Prehlad pehladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti.
Tabulka k €l. Il ods. 10 o pohladavkach do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti

Stav na konci

bezného étovného obdobia

bezprostredne predchadzajiceho (étovného

obdobia
Pohladavky do lehoty splatnosti 11.256,26 11.569,27
Pohladavky po lehote splatnosti 5.885,04 871,58
Pohfadévky spolu 17.141,30 12.440,85
(11) Prehlad vyznamnych poloziek ¢asového rozlidenia nakladov budlcich obdobi a prijmov buducich obdobi.
Vyznamné poloZky ¢asového rozlidenia i
nékladov Opis Suma
e casové rozliSenie ndkladov
e prijmy buddicich obdobi Darované osobné automobily KIA a FIAT 34.773,50

(12) Opis a vyska zmien vlastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku podla poloZiek sivahy za bezné Uétovné obdobie, a to

a) opis zakladného imania, nadaéného imania v nadéaciach, vyska vkladov zakladatelov alebo zriadovatelov, prioritny majetok v neziskovych
organizaciach poskytujicich veobecne prospedné sluzby, prevody zdrojov z fondov U¢tovnej jednotky a podobne; za jednotlivé polozky sa
uvédza stav na zadiatku beZného uétovného obdobia, jednotlivé prirastky, Ubytky, presuny a zostatok na konci beZzného Uétovného obdobia,

b) opis jednotlivych druhov fondov, kioré tvori GStovna jednotka, stav na zaciatku bezného Etovného obdobia, prirastky, Ubytky, presuny
a zostatok na konci bezného uétovného obdobia.

Tabulka k ¢l. il ods. 12 o zmenach viastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku

Stav na zaCiatku
bezného
Gétovného
obdobia

Prirastky
+)

Ubytky
0]

Presuny

(+: ')

Stav na konci
bezného
Gétovného
obdobia

Imanie a fondy

Zakladné imanie

Z toho:
. nadacné imanie v nadacii

e vklady zakladatelov

° prioritny majetok

Fondy tvorené podfa osobitného predpisu

Fond reprodukcie

Ocefovacie rozdiely z precenenia majetku a zavézkov

Fondy zo zisku

Rezervny fond

Fondy tvorené zo zisku

Ostatné fondy

Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov

-11.520,58

+26.766,10

15.245,52

Vysledok hospodarenia za Utovné obdobie

26.766,10

403.706,36

365.571,35

-26.766,10

38.135,01

Spolu

-11.520,58

403.706,36

365.571,35

0,00

53.380,53

(13) Informacia o rozdeleni G¢tovného zisku alebo vysporiadani Uétovnej straty vykazanej v minulych Gétovnych obdobiach.

Tabufka k 1. Il ods. 13 o rozdeleni uétovného zisku alebo vysporiadani tictovnej straty
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Néazov poloZky

Bezprostredne predchadzajice ctovné obdobie

Uttovny zisk

26.766,10

Rozdelenie uctovného zisku

Pridel do zakladného imania

Pridel do fondu tvoreného podrfa osobitného predpisu

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondu tvoreného zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socialneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

26.766,10

Iné

Uétovna strata

Vysporiadanie Gétovnej straty

Zo zakladného imania

Z rezervného fondu

Z fondu tvoreneho zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

Iné

(14) Opis a vyska cudzich zdrojov, a o

a) Udaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori GStovna jednotka; uvadza sa stav rezerv na zaciatku bezného Gétovného obdabia, ich tvorba,
zniZenie, pouZitie alebo zrudenie pogas bezného Gétovného obdobia a zostatok rezervy na konci bezného Gétovného obdobia, pricom sa

uvedie predpokladany rok pouZitia rezervy

Tabulka k ¢l. Il ods. 14 pism. a) o tvorbe a pouZiti rezerv

Stav na zadiatku . Stav na konci
Druh rezervy bezného Tvorba rezerv Poutitie rezerv g;gf:}fr:l:ebrs beiného
(¢tovného obdobia uctovného obdobia

Jednotlivé druhy kratkodobych zakennych
rezerv
Jednotlivé druhy dihodobych zakonnych rezerv
Zakonné rezervy spolu
Jednotlivé druhy kratkodobych ostatnych rezerv 442564 6.291,36 442564 6.291,36
Jednotlive druhy dihodobych ostatnych rezerv
Ostatné rezervy spolu 4.425,64 6.291,36 4.425,64 6.291,36
Rezervy spolu 442564 6.291,36 4.42564 6.291,36

b) Udaje ovyznamnych polozkach na Uétoch 325 - Ostatné zavazky a 379 — Iné zévazky, uvadza sa zadiatoény stav, prirastky, Obytky

a konedny zostatok podla jednotlivych druhov zavazkov,

Vyznamné poloiky ostatnych a inych zavézkov

Zatiatocny stav

Prirastky

Ubytky

Koneény zostatok

Zavazky za zrazky zo mzdy

72,24

2.621,68

2.459,98

233,94

c) prehlad o vyske zavazkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,

Stav na konci

ba2iehio (Ewihishs obdobia bezprostredne pre:;gig?:jnceho uctovného
Zavazky do lehoty splatnosti 38.563,02 37.796,71
Zavézky po lehote splatnosti 7,53 0,00
Zavdzky spolu 38.570,55 37.796,71
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d) prehlad o vySke zavazkov podla zostatkovej doby splatnosti v Eleneni podla poloziek savahy

1. dojedného roka vréatane,
2. od jedného roka do piatich rokov vratane,
3. viac ako pat rokov

Tabulka k ¢l. lll ods. 14 pism. c) a d) o zavédzkoch

' Stav na kongi

il bezného uctovného obdobia bezproztéte;i‘?neéz;egzziz?:j&ceho
Zavézky po lehote splatnosti 753 573140

Zavazky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka 31.269,67 21.935,33
Kratkodobé zavézky spolu 31.277,20 27.666,73

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich rokov vratane 7.293,35 10.129,98

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pat rokov

Dihodobé zavazky spolu 7.293,35 10.129,98
Kréatkodobé a dlhodobé zavazky spolu 38.570,55 37.796,M

e) prehfad o z&vazkoch zo sociglneho fondu; uvadza sa zaciatoény stav, tvorba a Cerpanie

a zostatok na konci Uétovného obdobia,

Tabuflka k ¢l. IIl ods. 14 pism. e) o vyvoji socialneho fondu

sociélneho fondu poéas U&tovného obdobia

Socialny fond Beiné u&tovné obdobie Oszprostentiria ‘;’;:g:;dzaj“” (ctovné
Stav k prvému diiu uétovného obdobia 7.410,98 7.455,08

Tvorba na tarchu nakladov 1.924,22 1.679,58

Tvorba zo zisku

Cerpanie 2.041,85 1.723,68

Stav k poslednému diiu Gétovného obdobia 7.293,35 7.410,98

f)  prehlad o bankovych Uveroch, pézickach a navratnych finanénych vypomociach s uvedenim meny, v ktorej boli poskytnuté, druhu, hodnoty
v cudzej mene a hodnoty v eurdch ku diiu, ku ktorému sa zostavuje Gctovna zavierka, vySky Uroku, splatnosti a formy zabezpecenia,

g) prehlad o vyznamnych polozkach ¢asového rozliSenia vydavkov buducich obdobi.

(15) Prehlad o vyznamnych polozkach vynosov budlcich obdobi v ¢leneni najma na
a) zostatkovu hodnotu bezodplatne nadobudnutého dihodobého majetku,

b)  zostatkovd hodnotu dlhodobého majetku obstaraného z dotacie,

c) zostatok nepouZitej dotacie alebo grantu,

d) zostatok nepouZitej Easti podielu zaplatenej dane,

e) zostatkovi hodnotu dlhodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane.

Tabufka k ¢l. Il ods. 15 o vyznamnych polozkach vynosov budiicich obdobi

Stav na konci .
bezprostredne : Stav na o)
Polozky vynosov budicich obdobi z dévodu T Prirastky Ubytky beiného uctovného
predchadzajuceho obdobia
¢tovného obdobia
bezodplatne nadobudnutého dihodobého majetku 12.884,00 27.000,00 5.110,50 34.773,50

dihodobého majetku obstaraného z dotacie

dihodobého majetku obstaraného z finanéného daru

dotacie zo Statneho rozpoctu alebo z prostriedkov Europskej Unie

dotacie z rozpo&tu obce alebo z rozpoétu vy$Sieho lzemného celku

grantu

podielu zaplatenej dane

dlhodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane

(16) Udaje o majetku prenajatom formou finanéného prenaimu, a to

a) celkova suma dohodnutych platieb ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje Gtovna zavierka, v Eleneni na istinu a finanény naklad,

b) sumaistiny a finanéného nakladu podla doby splatnosti

1. do jedného roka vratane,
2. od jedného roka do piatich rokov vréatane,
3. viac ako pat rokov.
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CLIV
Informacie, ktoré dopinaja a vysvetfuji Gdaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Prehlad trZieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vyéislenim hodnoty trzieb podla jednotlivych hiavnych druhov vyrobkov, sluzieb
hiavnej éinnosti a podnikatelskej Cinnosti Uctovnej jednotky.

Prehfad trZieb za viastné vykony a tovar Hlavna ginnost’ Podnikatefska €innost’

Kurzy, Skolenia 8.679,00
Zdravotné sluzby 1.151,00
Sociélne a ostatné sluzby pre klientov 182.310,20

Opis a vy¢islenie hodnoty vyznamnych polozZiek prijatych darov, osobitnych vynosov, zakonnych poplatkov a inych ostatnych vynosov.

(@)

Opis vyznamnych poloziek prijatych darov, osobitnych vynasov, ziakonnych poplatkov a inych ostatnych vynosov Suma
Verejné zbierky 266,06
Prispevky od organizaénych zloZiek - Statny prispevok 11.120,00
Prispevky od pravnickych osob 5.110,50
Prispevky od fyzickych os6b 0
Prijaté ¢lenské prispevky 140,80
Prispevky z podielu zaplatenej dane 2.152,62
Iné ostatné vynosy 1.099,67
(3) Prehlad dotacii a grantov, ktoré Gétovna jednotka prijala v priebehu bezného Uctovného obdobia.
Prehlad dotécii a grantov Suma
Dotacie samosprav 97.317,21
Dotacia z $tatneho rozpoctu 93.507,63
Dotacie z eurofondov 0
Dotacia z Uradu prace 851,67

(4) Opis asuma vyznamnych poloZiek financnych vynosov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych ziskov, pricom osobitne sa uvéadza hodnota
kurzovych ziskov U¢tovana ku diiu, ku ktorému sa zostavuje (Etovna zavierka.

(5) Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych poloziek nakladov, nakladov na ostatné sluzby, osobitnych nakladov a inych ostatnych nakladov.

Opis vyznamnych nakladov, nakladov na ostatné sluzby, osobitné naklady a iné ostatné naklady Suma

Bezny spotrebny material 31.868,69
Potraviny 26.087,36
Pohonné latky 4.092,03
Spotreba energie 19.810,31
Oprava hnutefnych veci 243722
Cestovne 4.149,33
Ostatné sluzby 13.419,54
Mzdove a socialne naklady 248.961,17
Poistenie majetku a osob 2.257,58
Odpisy majetku 8.962,54
Ostatné naklady 352558

(6) Prehlad o UCele a vy3ke pouzitia podielu zaplatenej dane za bezné Gctovné obdobie.

Tabulka k ¢l. IV ods. 6 o Uéele a vyske pouZitia podielu zaplatenej dane

Pouzitd suma beiného

PouZita suma z bezprostredne

Zostatok podielu zaplatenej dane bezného uétovného obdobia

Ucel poutitia podielu zaplatene] dans predchidzajiceho uétovného obdobia éétovného obdobia
Socialna ¢innost, odborné Ginnosti 2.152,62 2.152,62
0

)

kurzovych strat G¢tovana ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka.

Opis asuma vyznamnych poloZiek finanénych nakladov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych strdt, pricom osobitne sa uvadza hodnota
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(8)

V (ctovnej jednotke, ktora mé povinnost' overenia Uétovnej zavierky auditorom, sa uvedie vymedzenie a suma nakladov za (¢tovné obdobie
v tleneni na naklady za

a) overenie Utovnej zavierky,

b)  uistovacie auditorské sluzby s vynimkou overenia Gétovnej zavierky,
c) slvisiace auditorské sluzby,

d) danové poradenstvo,

e) ostatné neauditorské sluzby.

Tabulka k &l. IV ods. 8 o nakladoch vynaloZenych v suvislosti s auditom uctovnej zavierky

Jednotlivé druhy nakladov za Suma

overenie U¢tovnej zavierky 612,00

uistovacie auditorské sluzby s vynimkou overenia Uétovnej zavierky

slvisiace auditorskeé sluzby

dafiové poradenstvo

ostatné neauditorske sluzby

Spolu

612,00

CLv
Opis udajov na podstvahovych Gétoch

Vyznamné polozky prenajatého majetku, majetku prijatého do Uschovy, odpisané pohladavky a pripadné dalsie polozky.

(1)

(3)

e
()

CLvi
DalSie informacie
Opis a hodnota inych aktiv, ktorymi sa rozumie mozny majetok, ktory vznikol v dosledku minulych udalosti a ktorého existencia alebo viastnictvo zavisi od toho, ¢i

nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v buducnosti, ktorych vznik nezavisi od uctovnej jednotky; tymito inymi aktivami st napriklad prava zo
servisnych zmlav, poistnych zmliv, koncesionarskych zmldv, licenénych zmlav, préva z investovania prostriedkov ziskanych oslobodenim od dane z prijmov.

Opis a hodnota inych pasiv vyplyvajicich zo sudnych rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo véeobecne zavéaznych pravnych predpisov, z ruéenia podfa jednotlivych

druhov rucenia; takymito inymi pasivami su:

a)  mozZna povinnost, ktora vznikla ako dosledok minulej udalosti a ktorej existencia zévisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v
buducnosti, ktorych vznik nezavisi od Uétovnej jednotky, alebo

b)  povinnost, kiora vznikla ako désledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v sivahe, pretoZe nie je pravdepodobné, Ze na spinenie tejto povinnosti bude
potrebny Ubytok ekonomickych UZitkov, alebo viyka tejto povinnosti sa neda spofahlivo ocenit,

Opis vyznamnych poloZiek ostatnych financnych povinnosti, ktoré sa nesleduju v u¢tovnictve a neuvadzajl sa v siivahe; pri kazdej polozke sa uvadza jej opis, vyska

a udaj, ¢i sa tyka spriaznenych os6b, a to

a)  povinnost z devizovych terminovanych obchodov a inych finanénych derivatov,

b)  povinnost z opénych obchodov,

c)  zakonna povinnost alebo zmluvna povinnost odobrat uréité produkty alebo sluzby, napriklad z dodavatelskych alebo odberatefskych zmlty,

d)  povinnost z leasingovych, ndjomnych, servisnych, poistnych, koncesionarskych, licenénych zmltv a podobnych zmidy,

e)  iné povinnosti.

Prehlad nehnutelnych kultirmych pamiatok, ktoré st v sprave alebo vo vlastnictve Gctovnej jednotky.

Informacie o vyznamnych skutoénostiach, ktoré nastali medzi dfiom, ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka a diom jej zostavenia.
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