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A. Vieobecné udaje a zakladné informacie o spoloénosti

Obchodné meno: CHIRANA Medical, a. s.
Sidlo spolo¢nosti: Nam. Dr. A. Schweitzera 194
P.O. BOX57
916 01 Stara Tura
ICO: 36 322 300

Spolo¢nost’ CHIRANA Medical, a. s. (dalej len ,,spolo¢nost™) bola zaloZena rozhodnutim zakladaterla,
zakladatel'skou listinou zo diia 17. 12. 2001 (notarska zapisnica N848/01, NZ 810/01 zo dna 17. 12. 2001)
jednorazovo a prijatim stanov podl'a § 172 a nasl. zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik. Spolo¢nost’
vznikla dna 31.1.2002, zapisom do Obchodného registra Okresného stdu v Trenc¢ine, oddiel: Sa, vlozka
Cislo: 10282/R.

AKkciova spolocnost’ je sikromnou akciovou spolo¢nost’ou so zakladnym imanim 664 000 €.

Opis hospodarskej ¢innost’ami spolo¢nosti:

- kupa tovaru za ucelom jeho predaja koneénému spotrebitel'ovi — maloobchod v rozsahu vol'nej zivnosti

- kupa tovaru za ucelom jeho predaja inym prevadzkovatel'om zivnosti — vel’koobchod v rozsahu vol'nej
Zivnosti

- sprostredkovanie obchodu, sluzieb a vyroby v rozsahu volnej zivnosti

- reklamné Cinnosti, propagacia

- konzulta¢na a poradenska ¢innost’ v rozsahu volnej zivnosti | 2 i 7 \*
- prenajom strojov a pristrojov | 3
- Vyvoj, vyroba a servis vyrobkov zdravotnickej techniky e L ">

- zamocnictvo - vyroba

- zvaracské prace .

- kovoobréabanie /—\} .
., . e =

- galvanizacia —

- bezpecnostnotechnické sluzby

- vychova a vzdelavanie v oblasti ochrany prace
- technik poziarnej ochrany }
- vyskum a vyvoj v oblasti zdravotnickej techniky

Uc¢tovna jednotka nema v zahrani¢i organizacnu zlozku.

Spolo¢nost’ patri od roku 2016 do Skupiny Chirana Holning.

Materskou spolo¢nost’'ou je spolo¢nost’ Chirana, a.s.

CHIRANA Holding
®

Clenovia Skupiny Chirana Holding v roku 2019 :

- CHIRANA, as. Chirana

N
- CHIRANA Medical, a.s.  <ff7 GHIRANA
- Chirana Asia Chirangssia
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B. Informacie o akcionaroch, ¢lenoch §tatutarnych organov, dozornych organov a invch
organov spolo¢nosti

a) Predstavenstvo: Ing. Jan Brkal — predseda
Ing. Mirko Némy — ¢len
Jan Gavornik — ¢len

b) Dozorna rada: Ing. Jaroslav Holota — predseda
Ing. Pavlina Drobna — ¢len
Milos Hlubocky — ¢len

predseda predstavenstva
Ing. Jan Brkal

Struktiira akcionarov spolo¢nosti k 31. 12. 2019

Akcionar: CHIRANA, a.s.
Percentualny podiel na zakladnom imani: 100%
Podiel na hlasovacich pravach: 100%

Spolo¢nost’ CHIRANA, a.s. sa od febrara 2016 stala vlastnikom 100% akcii spolo¢nosti Chirana
Medical,a.s. v menovitej hodnote 664 000 EUR. Spolo¢nost CHIRANA, a.s. sa tak od r.2016 stala materskou
spolo¢nostou spolo¢nosti Chirana Medical, a.s. a vedicou organiza¢nou jednotkou Skupiny CHIRANA
Holding.

Zakladné imanie spolo¢nosti k 31. 12. 2019 je vo vyske 664 000 € a je rozdelené na 200 akcii na meno v
listinnej podobe. Akcie spolo¢nosti nie st verejne obchodovatel'né. Menovita hodnota jednej akcie je 3 320 €.
S akciou na meno v listinnej podobe je spojené hlasovacie pravo v plnom rozsahu.

Za rok 2018 nezostavovala nova materska spolo¢nost CHIRANA, a.s. za konsolidovant skupinu podnikov
konsolidovanu uctovni zavierku podl'a medzinarodnych tctovnych Standardov, nakolko jej tdto povinnost’
nevznikla v zmysle § 22, zakona ¢. 431/2002 Z.z.. Rovnako ani za G¢tovné obdobie r.2019 nevznika
povinnost’ zostavenia konsolidovanej ictovnej zavierky, nakol'’ko neboli naplnené podmienky v zmysle
§22, zékona ¢. 431/2002 Z.z..

C. Vvroba, kvalita, vyvoj

Sirka sortimentu spolo¢nosti je v porovnani s inymi konkurentmi nadpriemernd, ked’ze spoloénost’ su¢asne
vyraba kompletni radu stomatologickych suprav a kresiel, radu vyrobkov dentalneho naradia a navysSe
i vyrobky sortimentu dychacej a anestetickej techniky.

Sortiment stomatologickej techniky tvoria: stomatologicka stprava ekonomickej kategorie SMILE
Mini04 a generacia rady zubnych stprav CHEESE, stomatologické kresla a stolicky, dentalne naradie,
nahradné diely a tovar. Najpredavanej$im modelom z ponuky spolo¢nosti je zubna suprava CHIRANA
CHEESE Easy, ktora je vSeobecne obl'ibena na vSetkych trhoch spolo¢nosti, ked’Ze vie ponuknut’ $iroka
Skalu uzitkovych parametrov porovnatelnych s parametrami vysSej triedy zubnych suprav (CHEESE
Effective, CHEESE L.ift) pri relativne dostupnej cene z pohl'adu zakaznika.

Vyrobny program spolocnosti je kazdoroéne aktualizovany a priebezne dopliiany o nové prevedenia
a vyrobky. Okrem beznych inovacii, ktoré spoloc¢nost’ pruzne realizuje na zaklade konkrétnych poziadaviek
zakaznikov, patri k cielom spolo¢nosti komplexne inovovat’ svoje vyrobkové rady pravidelne v rozsahu
maximalne kazdych 5 - 6 rokov. Naplanie tohto ciela je vSak spojené s rozsiahlymi investiénymi nakladmi,
ale na druhej strane umoziuje garantovat’ zakaznikom neustalu aktualnost’ ponuky zodpovedajucu vsetkym
poziadavkam trhu, najnovsim technologickym moznostiam i poziadavkam platnych legislativnych noriem.
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Pocas rokov 2020 - 2021 bude spolo¢nost’ postupne uvadzat’ na trh d’al$ie nové vyrobky v podobe novej
generacie zubnych stiprav a kresiel.

V 1.2019 bolo vyrobenych o 86ks zubnych stprav viac ako v r.2018, ¢o bolo najviac ovplyvnené ozivenim a
narastom predaja na trhu Ruska.
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V oblasti dentalneho naradia bol zaznamenany postupny narast objemu vyroby, stabilizacia kapacitnej
nedostatocnosti a akceleracia vyroby. Objem predaja dentdlneho naradia tak zaznamenal v 1.2019 nérast o

+13,6%.

Za najvicsiu vyzvu v komodite dentdlneho néradia sa povazuje rozsirenie sortimentu v r. 2018 o novy
kompaktny kolienkovy mikromotoricky nasadec 120LB a najmai zvladnutie vyroby a uvedenie na trh nového
kompaktného mikromotorického ndsadca s prevodom (1:5) do rychla 120LR. Jedna sa o prvii generaciu
tychto vyrobkov v historii spolo¢nosti, priCom sa o¢akdva vyznamny narast ich vyroby, ktory sa odzkadli
i v trvalom naraste predaja sortimentu dentalneho naradia v nasledujticich rokoch.

120 LB 120 LR

contra-angle handpiece contra-angle handpiece
with 11 ratio with 1:5 ratio

CHIRANA Holding

|

CH 660 Bless

brushless micromotor
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Sortiment vyrobkov anestetickej techniky tvoria pristroje rady VENAR a sortiment vyrobkov dychacej
techniky pre intenzivnu medicinu pozostava z vyrobkov rady AURA. Tieto pristroje st z hladiska
dosahovanych parametrov a z pohl'adu pacienta a jeho potrieb netraumatizujuceho zakroku na vel'mi vysokej
urovni. Ich slabou strankou bol v minulych rokoch vsak dizajn a z pohl'adu obsluhujiiceho personalu, prilisna
zlozitost’ obsluhy. Uvedenie novych modelov pristrojov VENAR TS a AURA V s dotykovym ovladanim
predstavovalo niekol’kogeneraény posun tohto sortimentu vyrobkov. Pristroje presli v r.2018/2019 d’alSou
modernizaciou a rada dychacich pristrojov bola rozsirena o nové prevedenia, nové opcie pristroja AURA V
pre neonatoldgiu (s dychovym objemom od 2ml) ako i nové dychacie rezimy. Dalsi vyznamny inovaény
skok predstavuje uvedeniec na trh novej verzie dychacieho pristroja AURA Basic so zabudovanym
generatorom stla¢eného vzduchu v novom dizajne a s dotykovym ovladanim, ktory je absolutne nezavisly
od centralnych nemocni¢nych rozvodov. V r.2019 bola ukon¢ena aj vyroba vsetkych starych modelov
dychacich i anestetickych pristrojov s povodnym menej vykonnym HW a interface, pricom od r.2020
spoloénost’ bude vyrabat uZz iba nové modely pristrojov. Iba nastup novych ovela lepSie
konkurencieschopnych vyrobkov otvara spolocnosti cestu v prieniku na nové trhy, s cielom postupnej
elimindcie zavislosti na rizikovom Ruskom trhu.

Novy dvchaci pristroj AURA BASIC Novy dvchaci pristroj AURA V

Objem vyroby a predaja dychacej i anestetickej techniky v r.2019 pokracoval vo svojom stabilizatnom
trende avsSak vyraznejsie rastové ambicie a plan neboli naplnené, a to z dovodu nepriaznivého vyvoja na trhu
Ruska, kde planované projekty boli presunuté do buducich obdobi a tiez ¢iastocne i z kapacitnych dévodov

vyroby.

Vyroba dychacej a anestetickej techniky (ks) > ks
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B ——— Kvalita
) T Systém manazérstva kvality (SMK) sa rozvija dlhodobo a
3EC kontinudlne a je zaloZeny na ISO S§tandardoch, ktoré st procesne

a zakaznicky orientované. Systém trvalého zlepSovania
implementovany priamo v ISO normach ndm pomaha okrem
i zvySovania kvality, ucCinnosti, bezpecnosti, spolahlivosti
| a efektivnosti tieZ zhodnocovat’ postavenie a kvalitu zhmotnenu
V naSich ochrannych znamkach.

ries: CHIRANA CHEESE: CHIRANA CHEESE, CHIRANA
(RANA CHEESE EASY, CHIRANA CHEESE L
s

Dent
120 LR, Turbine handpiec
CH 660 LED, CH

= o Spolo¢nost v poslednych rokoch tispesne napredovala v napifani
, o tychto cielov v oblasti kvality, ¢oho dokazom je narast samotného
\ CERTIFICATE objemu vyroby apredaja produktov spolo¢nosti, ktoré boli

‘of company

CHIRANA Medical, a.s.
X 57, Stard Tur 16 07, S

Nam. Dr. Alberia Schwaizera 164, PO BO) vk Repusic.

akceptované aj v naro¢nych trhovych teritoriach ako Nemecko,
Francuzsko, Holandsko, Belgicko, Spanielsko, Juznd Korea,

CHIRANA
ol ! Japonsko, Mexiko i Kanada. Dodrziavanie ISO $tandardov
EN ISO 13485:2012 Vv celom vyrobnom procese je periodicky kontrolované vo forme

(1SO 13485:2003 + Cor 1:2009)

internych a externych auditov. Externé audity st vykonavané
priamo zakaznikmi atiez akreditovanou auditorskou autoritou
3EC ainymi Statnymi autoritami napr. z Ukrajiny, Juznej Korei.
: o Spolo¢nost’ je certifikovand podla Standardov ISO 13485:2016
e . aje tiez od r. 2002 vlastnikom certifikdtu zhody — CE znacka v
zmysle smernice EU MDD/93/42/EEC. Ziskanim a kazdoro¢nym
obhajenim medzinarodne uznavaného certifikatu, preukazujeme
svojim zdkaznikom a obchodnym partnerom schopnost’ vyrabat’
bezpecné a kvalitné vyrobky.

Vyvoj

Spolo¢nost’ uskutociiuje vlastnu vyvejovu ¢innost’, pricom v tejto oblasti pracuje trvale 17 zamestnancov.
Struktira nakladov na vyvoj je uvedena v tabul’ke:

2018 2019

EUR EUR .
naklady na vyvoj, neaktivované 524 784 620 788
naklady na vyvoj, aktivované a zaradené 110 024 21 545
Spolu 634 808 642 333
naklady na vyvoj, rozpracované
(Projekt 25110320072) vid’ C11I, bod. 4) pism.g) 0 0
naklady na vyvoj, zaradené
(Projekt 25110320072) vid’ C11I, bod. 4) pism.g) 0 0

Naklady na vyvoj tvoria priame naklady strediska vyvoja dentalu a vyvoja dychacej i anestetickej techniky.
St evidované podl'a jednotlivych vyvojovych tloh, schvalenych v plane technického rozvoja. Rozhodujicu
¢ast’ tychto nakladov predstavuji vyplatené mzdy a odvody vyvojovych pracovnikov.

Okrem prac na novej generacii vyrobkov bola rozhodujuca ¢ast’ vynalozenych nakladov na vyvoj erpana na
dosiahnutie a udrzanie prijmov bezného tétovného obdobia, nakol’ko sa pracovnici vyvoja podielali tieZ na
vyrobe S$pecifickych uprav stcasnych vyrobkov podla priania zakaznikov, resp. d’alSich podpornych
obchodno-servisnych ¢innostiach, ktoré nestviseli s vyvojom.

CHIRANA Medical, a.s. ziskala v ramci Operacného programu Konkurencieschopnost’ a Hospodarsky rast,
prioritna os 1 - Inovacie a rast konkurencieschopnosti, 1.3 - Podpora inova¢nych aktivit v podnikoch, kod

vyzvy KaHR-13SP-1201 nenavratny finan¢ny prispevok na realizdciu projektu s nazvom ,,Vyskum
automatizovanych a poloautomatizovanych systémov pre diagnostiku, kontrolu a riadenie umelej ventilacie
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pluc v intenzivnej medicine a anestéziologii" (ITMS 25110320072). V ramci uvedeného projektu
realizované v rokoch 2014-2015 spolo¢nost’ vynalozila na externy vyskum celkovo investiciu v hodnote
2087 211 EUR, ktora bola k 31.12.2015 zaradena do uzivania.

Spolocnost’ v r.2019 dokonéila vyvojovu tlohu nového elektronického regulatora na riadenie mikromotora
CH660BIess, ktora bola aktivovana na konci roka 2019.

V oblasti dychacej a anestetickej techniky bola realizovand tprava aktudlne vyrdbaného portfdlia s cielom
zuniverzalnenia vyrabanych komponentov a zvySenia ich opakovatelnosti a sériovosti pri vyrobe hlavne
z hl'adiska vyrabanych mechanickych komponentov a skvalitnenia celkového hardwarového prevedenia
vyrobkov.

D. Predaj

Spolo¢nost CHIRANA Medical, a.s dosiahla v roku 2019 trzby
v celkovom objeme 12 mil. €, ¢o je v porovnani s predchadzajiacim rokom
narast 0 1,3 mil.€. V roku 2019 tak celkové trzby spolo¢nosti medziro¢ne
stapli 0 12,14 %.

Celkovy rast predaja v r.2019 bol tahany predovSetkym narastom
objemu predaja komodity stomatologickej techniky, ktory bol
ovplyvneny najmi ozivenim predaja na trhu Ruska. V r.2020 sa z dévodu
neopakovatelnosti vyznamnejSich projektov (tendrov) ocakava vyrazny
pokles v predaji vyrobkov stomatologickej techniky nakolko celkova situacia na trhoch nie je vSeobecne
vel'mi priazniva a uz pocas celého roka 2019 bolo citit’ postupné ochladzovanie dopytu a ekonomickej
aktivity vo svete.

Pri teritorialnej analyze trzieb postavenie spolocnosti z hl'adiska teritoridlnej diverzifikécie je neporovnatelne
lepsie v oblasti stomatologickej techniky, kde ma spolo¢nost’ historicky viac partnerov a pdsobi na viacerych
trhoch. V oblasti dychacej a anestetickej techniky bola spolo¢nost’ doteraz orientovana takmer vylu¢ne na
trh Ruskej federacie. Prienik na nové trhy bol vzhl'adom ku konkurencnej presytenosti podmieneny vylucne
uvedenim novych vyrobkov na trh a ponukou atraktivnych obchodnych podmienok. Z hladiska
konkurencieschopnosti sa spolo¢nost’ stava jednou z poslednych firiem realne vyrabajucich v Europe, pricom
az 85% konkurenénych vyrobkov ma svoj realny povod v Cine. Spoloénost’ tak tazko dokaze konkurovat
svojou nékladovou poziciou, ktora je vd’aka EU nakladom neporovnatelne horsia ako u konkurencie. Zmena
Struktury predaja v prospech novych trhov pri sucasnej snahe o maximalizaciu podielu komodity dychace;j
a anestetickej techniky, ktorda ma vysSiu pridani hodnotu predstavuje hlavny zdmer v politike predaja z
hl'adiska budicnosti spolo¢nosti.

Z pohl'adu dosiahnutych vysledkov za rok 2019 je nutné vyzdvihnut skuto¢nost’, Ze sa podarilo udrzat nové
trhové prilezitosti a vyuzit’ kratkodoby narast dopytu na trhu Ruska, kde sa situdcia postupne stabilizuje a je
vysoko realny d’al$i rozvoj i na tomto teritoriu. Jedinym rizikovym faktorom je stav domacej meny Rubla
vo vzt'ahu k mene EUR, kde urovne nad 80 EUR/RUB spravidla znamenajti ochladnutie dopytu a importu.
Jednym z pozitivne pdsobiacich faktorov na predaj najméa komodity dychacej a anestetickej techniky v Rusku
z hladiska budtcnosti ma skutoc¢nost’, Ze sa podarilo 12.12.2019 po cca 2,5ro¢nom usili dokonc¢it registraciu
vyroby v partnerskej spolo¢nosti Chiranat+ Moskva, ktora tak dokaze posobit’ s nagimi vyrobkami na trhu
Ruska ako s domacimi produktami ,,Made in Russia“, a ziskat’ tym vSetku podporu i moznost’ ti€asti na
projektoch, na ktorych sa doteraz nasa spolo¢nost’ ako bezny importér nemohla zicastnit’.

E. Zamestnanci

Priemerny prepocitany pocet k 31.12. 2019 k 31.12.2018
zamestnancov 238 240
z toho veduci pracovnici 12 15
Priemerna mzda 1010€ 970 €
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Spolocnost’ sa vyznamne zracionalizovala pocas r. 2015-2016, a to z objektivnych pri¢in vyvolanych krizou
na Ruskom trhu. Spolo¢nost’ sa v 1.2015-2016 restrukturalizovala i na tirovni vrcholového manazmentu i na
d’al$ich urovniach na svoje existenéné minimum pri zachovani celého vyrobkového portfdlia i rozsahu
vykonavanych Cinnosti. Narast zat’aze na jednotlivych Grovniach organizacnej Struktary vSak spdsobil pri
sucasnej racionalizacii a zvySeni produktivity i nespokojnost’ az potencialnu pretazenost’ zamestnancov a
najmd problematicku zastupitenost. Preto d’alSie zniZzovanie poctu zamestnancov bude mozné iba za
predpokladu outsourcingu ¢innosti alebo pri zefektivneni vykonu ¢innosti ako takej. Z hl'adiska buducnosti
spolocnost’ nezvysi pocet pracovnikov nad hranicu 250 nakol’ko by tato skuto¢nost’ posunula spolo¢nost’ do
kategorie velkych podnikov a generovala nutnost’ vykonu naviac formalne-administrativnych ¢innosti v
sulade s platnou legislativou (energeticky audit, konsolidovanad uctovnd zavierka podla IFRS, rdézne
Statistické vykazy a pod.), ktoré by generovali iba d’alSie naviac naklady. Z hl'adiska budicnosti sa oCakéava
vyraznejSie zlepsenie vekovej Struktury pracovnikov.

Socialny program

Starostlivosti 0 zamestnancov sa venuje trvald pozornost, pricom spolo¢nost’ vynaklada nielen povinné
prostriedky, ale pouziva i prostriedky zo zisku spolo¢nosti na socialne sluzby v prospech zamestnancov
(podnikové vylety, kultirne podujatia, podpora zdravia zamestnancov a pod.).

Kvalitu socialneho programu vSak nemozno samozrejme hodnotit’ len podl'a vynalozenych prostriedkov, ale
hlavne kvalitou sluzieb a pestrostou aktivit. Spoloc¢nost’ doplnila socidlny program i systém

vvvvv

a na nakup osobnych automobilov, ktoré zamestnanci pouzivaji i na sluZobné ucely.

Vzdelavanie

Pre potreby zavedenia komplexnejSieho systému vzdelavania spolo¢nost’ dobudovala $koliacu miestnost’
S prislusnym vybavenim. Nielen formou internych $koleni, ale aj externym vzdelavanim spolo¢nost’ zvySuje
znalosti i zruénosti svojich zamestnancov a tiez ich povedomie o spolo¢nosti, jej fungovani ale i ochrannych
znamok, ktorych kvalitu a dobré meno kontinualne buduju predovsetkym vlastni zamestnanci.

Spolo¢nost’ vr.2020 bude realizovat' projekt vzdelavania a rozvoja pracovnych zruénosti v hodnote
195.656,77 EUR, ktory je spolufinancovany z Eurdpskeho socidlneho fondu a Eurdpskeho fondu
regionalneho rozvoja v rdmci Operacného programu Cudské zdroje.

F. Enviromentalna politika a vzt’ah spolo¢nosti k Zivotnému prostrediu

Spolo¢nost’ v stlade so stratégiou Skupiny Chirana Holding venuje vyznamna pozornost’ svojmu vzt'ahu
a vplyvu na okolité prostredie a najma zivotné prostredie. Vo vztahu k prostrediu v ramci regionu Stara Tura
sa snazi najmé vytvarat’ podmienky pre vznik pracovnych prileZzitosti v tejto lokalite v rdmci svojej vyroby
a starostlivostou o svojich zamestnancov nasledne prispievat’ k trvalému zlepSovaniu arastu Zivotnej
urovne. Napriek skutoénosti, ze prevadzka spolo¢nosti CHIRANA Medical, a.s. ma zanedbatel'ny negativny
vplyv na Zivotné prostredie, spolocnost’ vdaka investiciam v poslednych rokoch realizovanymi materskou
spolo¢nostou eliminovala uplne moznosti svojho negativneho vplyvu na Zivotné prostredie. Tento ciel sa
podarilo realizovat’ formou investicie do nového ekologického zariadenia v oblasti vakuového odmastovania
na baze modifikovanych alkoholov namiesto trichléru a odsavania vratane rekuperacie, pricom spolo¢nost’
realizaciou uvedenych investicii v podstate eliminovala svoje naklady na poplatky z titulu znecistovania
zivotného prostredia.o 99%.

Z hladiska vyrabanych vyrobkov zhmothujeme svoju zodpovednost’ voéi Zivotnému prostrediu tak, ze
vsetky nami vyrabané vyrobky st dizajnované s ohl'adom na ich dlhodobu zivotnost, kvalitu, beziidrzbovost’
a minimalizaciu nékladov na servis.
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G. Ciele a prognozy vyvoja spoloénosti

Ciele a zamery pre nasledujice roky su v podstate pokracovanim uz stanovenych cielov z minulych
obdobi, pri¢om tieto mozno zhrnut nasledovne:

+ Stabilizovat’ a potencialne zvysit trhovy podiel spolo¢nosti na tradi¢nych trhoch, ale predovsetkym
diverzifikovat’ predaj postupnym prienikom na nové perspektivne trhy.

+ Eliminovat’ zavislost’ spolo¢nosti na trhu Ruskej federacie (do r.2014 to bol podiel 40-60% z trzieb,
v 1.2018 bol podiel RU na trzbach uz iba 22%).

+ Opatretiami v prevadzke spolo¢nosti sledovat’ vrcholovy ciel’ Skupiny CHIRANA — maximalizacia
podielu pridanej hodnoty na trzbach

+ Zabezpecit odhalovanie a Vvyuzivanie vnatornych rezerv spolocnosti s cielom zvySovat vlastna
prevadzkovu efektivnost’ a produktivitu prace.

+ Prezentovat’ externému prostrediu otvorentl spolocnost’ s dobrym imidzom, ato najmi z hl'adiska
poskytovania dolezitych informdcii o spoloc¢nosti a pozitivneho pristupu k spolupraci s kazdym
partnerom spoloc¢nosti.

+ Vsetky uvedené ciele a zdmery spojit’ do neustaleho zlepSovania postavenia znacky ,,CHIRANA®,
ktorej spoloCnost’ zaisti ochranu vo forme udrzania a d’al§ieho rozvoja vSetkych ochrannych znamok
»CHIRANA®* a zamedzi pripadnému zneuZivaniu a protipravnemu pouzivaniu tejto znacky inymi
subjektmi

Ciele a zamery v oblasti Pudskych zdrojov

e Vrcholovymi ukazovatelmi systému odmefiovania sa stavaju Predaj, podiel Pridanej hodnoty
spoloc¢nosti na trzbach a zadlZenost’ spoloc¢nosti.

e Spolocnost’ rozsiri okruh vzdelavacich aktivit pre zamestnancov komunikujucich s externym
prostredim aj o oblast’ jazykovych kurzov v zahranici.

o Spolo¢nost’ posilni oblast’ informovanosti pracovnikov vo vSetkych oblastiach — o firme, ciel'och
a zameroch spolocnosti, vyznamnych udalostiach, moznostiach vzdelavania, §koleni i osobného rastu
pracovnika a pod.

o Strategickym ciel'om v oblasti zamestnanosti spolo¢nosti je najma prilakat’ formou vhodnej motivacie
mladych pracovnikov do spolo¢nosti a dlhodobo ich stabilizovat'.

e Spolocnost’ chee v oblasti pracovného prostredia a ochrany zdravia pri praci pokracovat’ v d’alSich
investiciach

e Spolocnost’ rozsiruje od 1.2018 svoj systém odmeiiovania na baze zmluvnej mzdy i garantovanych
benefitov v podobe zdravotného bonusu a prispevku na dochodkové poistenie, tiez o systém kvartalnej
prémiovej zlozky mzdy a garantovanej koncoro¢nej prémie

H. Finanéna analyza spolo¢nosti

Spolo¢nost’ CHIRANA Medical, a.s., ktora je sucastou skupiny CHIRANA Holding prechadzala po r.2015
narocnym obdobim, ktoré bolo sposobené najmé externymi negativne posobiacimi faktormi. Konkrétne sa
jednalo najmé o politické restrikcie EU vo vztahu k Rusku, finanéna kriza v Rusku, politicko-hospodarska
kriza na Ukrajine, v§eobecna volatilita mien, vSeobecny nedostatok zdrojov na investicie, vSeobecny tlak na
ceny a vysSie marze obchodnych Struktar. Spolo¢nost’ pristipila v r.2016-2018 k realizacii investicii i
viacerych racionaliza¢nych krokov na zvySenie svojej pridanej hodnoty, z ktorych véc¢Sina sa podarila
uspesne naplnit. Nakol'ko su ciele dlhodobého charakteru, tak efekt z nich sa vo finanénych vysledkoch
odzrkadli este i priebezne v d’alSich obdobiach. Aktualne najviac negativne pdsobiacim faktorom na finan¢né
vysledky spolocnosti je dynamicky rast nakladov v regione Slovenska, a to hlavne tlak na rast miezd, rast
energii (pre r.2019 vzrastla cena silovej zlozky EE az o +35%), ktoré nutia i dodavatel'ov d’al§ich vstupov
zvySovat svoje ceny. V roku 2019 spolo¢nost’ tak ¢elila asi najvacSiemu tlaku a dynamike rastu cien vstupov
vo svojej historii. Naposledy sa nie¢o podobné dialo v r.2007, kedy boli neimerné trendy nezdravého narastu

cien vstupov eliminované naslednou globalnou ekonomickou krizou.
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Pomerové ukazovatele 2015 2016 2017 2018 2019
Ukazovatele likvidity
Pohotova likvidita 0,02 0,01 0,02 0,00 0,01
Bezna likvidita 0,63 0,56 0,61 0,58 0,60
Celkova likvidita 1,05 0,90 0,95 1,00 1,06
% krytia zavazkov likvidnym majetkom 64,40 67,73 74,53 68,20 71,46
Ukazovatele zadiZenosti
Celkova zadizenost’ aktiv 69,63 71,26 68,73 69,38 66,99
Zadizenost (bez fin.majetku a ¢as.rozlienia) 57,09 59,25 56,89 59,04 56,68
Dlhodoba zadiZenost’ aktiv 0,45 0,47 0,44 0,44 0,55
ZadiZenost vlastného imania 229,30 247,98 219,75 226,54 202,96
Urokové krytie 2,79 -4,49 1,45 2,22 1,60
Urokové zat'aZenie zisku 0,56 -0,18 2,22 0,82 1,67
Urokové zat'azenie PHV 0,33 -0,24 0,55 0,41 0,52
Tokové zadizenie v rokoch 14,10 39,55 12,52 14,34 17,08
Ukazovatele aktivity
Doba inkasa pohl'adavok (z trzieb) 110,47 126,74 115,77 124,45 103,24
Doba inkasa pohl'adavok z OS (z trzieb) 103,97 119,51 110,17 120,19 95,87
Doba splatnosti zavizkov (z trzieb) 176,06 191,86 159,63 183,80 146,70
Doba splatnosti zavizkov z OS (z trzieb) 55,01 87,92 65,86 56,29 43,45
Doba splatnosti zavizkov (z nakladov) 163,90 193,45 150,73 173,37 135,45
Doba obratu zasob (z nakladov) 71,89 79,89 62,16 86,46 74,90
Ukazovatele rentability
Rentabilita celkového kapitalu 1,43 -2,44 0,26 0,66 0,39
Rentabilita vlastného imania 4,72 -8,50 0,83 2,14 1,18
Rentabilita vynosov 1,17 -2,35 0,20 0,55 0,27
Rentabilita trzieb 1,28 -2,27 0,21 0,59 0,29
Rentabilita nakladov 1,19 -2,29 0,20 0,55 0,27
% pridanej hodnoty k vykonom 40,21 41,18 40,15 43,88 39,73

Struktura pasiv
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Ukazovatele likvidity nedosahuju doporucované hodnoty iked dochadza medziroéne kich
miernemu zlepSeniu. Pozitivne je potrebné hodnotit’ v ramci celej kapitalovej Struktury trvalé zlepSovanie
stavu ukazovatela €isty pracovny kapital ako rozdielového ukazovatela likvidity, ktory sa oproti historicky
najhorSiemu stavu v r.2015 kazdoro¢ne zlepSuje avr.2019 dosahuje po prvykrat kladni hodnotu
+331tis,EUR.

Celkova zadlZenost’ aktiv sa drzi na stabilizovanej urovni a dosahuje hodnoty okolo 70%. Celkova
zadlZenost’ ak ju objektivizujeme o hodnotu finanéného majetku i ¢asového rozlisenia (budice vynosy)
predstavuje k 31.12.2019 podiel 56,7 %, ¢o je z hladiska celkového podnikatel'ského rizika priazniva
uroven. Najvacsim veritelom spolocnosti je materska spoloénost CHIRANA, a.s., ktora sprostredkiva
spolo¢nosti bankové zdroje atiez prenajima neobezny majetok (nehnutelnosti, technologie, dopravné
prostriedky, ochranné znamky znamkového radu CHIRANA). Stav zavidzkov voci materskej spolocnosti
k 31.12.2019 predstavoval az 51,6% kratkodobych zaviazkov (2,5mil.EUR).

Dolezitym ukazovatel'om v oblasti aktivity sa javi doba inkasa pohl'adavok z OS a doba splatnosti
zavizkov z OS, pricom k 31.12.2019 boli vykazané historicky najlepsie hodnoty tychto ukazovatel'ov. Doba
splatnosti pohl'adavok z OS sa stabilizovala na tirovni 96 dni (oproti 120 diom k 1.1.2019) a spolo¢nost’ tiez
pri niZSej miere Cerpania zdrojov materskej spolo¢nosti zlepSila priemernti dobu thrady svojich zavazkov na
43 dni (oproti 56 diiom k 1.1.2019). Spolo¢nost’ v r.2019 zlepsila i stav obratkovosti zasob, pricom doba
obratu zasob sa stabilizovala na 75 ditoch (oproti 86 dilom k 1.1.2019).

Vyvoj vynosov, nakladov a bilanéného zisku
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Iba vyssia vykonnost’ vyroby a narast celkovych trzieb spolocnosti dokazal vykryt’ narasty nakladov
tak mzdovych, energetickych i materialovych, ktoré v r.2019 ovplyviiovali spolo¢nost’ najdynamicke;jsie od
r.2007. Preto udrzanie ukazovatel'ov rentability v kladnych hodnotach je nutné hodnotit’ vysoko pozitivne.

CHIRANA
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|. Udaje z vykazov ultovnej zavierky (v skratenej forme)

/6 Medical

Vyrocna sprava k 31. 12. 2019

Spolo¢nost’ dorucila dia 30.03.2020 riadnu individudlnu actovnt zavierku za rok 2019 v elektronickej
podobe prostrednictvom elektronickej podatel'ne v zmysle §23 ods 2 zakona ¢.431/2002 Z.z. v platnom
zneni (d’alej len zakon) a tato je v zmysle §23b ods 4 zékona zverejnena a spristupned v ramci zbierky listin
obchodného registra v registri u¢tovnych zavierok a tvori neoddelitel'nu siicast’ tejto vyrocnej spravy. Z tohto
doévodu vyrocna sprava podla § 23a ods 7 zdkona uz neobsahuje kompletnt formu uctovnej zavierky, ale
len prezentovant skratent formu vykazov uctovnej zavierky.

. . . . ; Absolutne (udaje v EUR) Relativne (udaje v %)
Udaje z financnych vykazov
2017 2018 2019 2017 2018 2019
Spolu majetok 9343707 9601100 8957 807|| 100,00; 100,00: 100,00
NeobeZny majetok 3486 565 3205437; 2821502 37,31: 33,39: 31,50
Dlhodoby nehmotny majetok 2 191 862 2151142 2 058 681 23,46 22,41: 22,98
Dlhodoby hmotny majetok 1294 703{ 1054295 762 821 13,86: 10,98 8,52
Dlhodoby finanény majetok
ObeZny majetok 5 849 228 6342 860; 6128 379 62,60 66,06 68,41
Zasoby 2 032 801 2617 114 2 634 093 21,76 27,26: 29,41
Dlhodobé pohladavky 52 285 11 353 63 903 0,56 0,12 0,71
z toho z obchodného styku 60 903 0,68
Kratkodobé pohladavky 3661312 3 687 666 3377179 39,18: 38,41: 37,70
z toho z obchodného styku 3534078 3572469 3134374 37,82 37,21: 34,99
Financné ucty 102 830 26 727 53 204 1,10 0,28 0,59
Casové rozlienie 7914 52 803 7 926 0,08 0,55 0,09
Spolu vlastné imanie a zavazky 9343707 9601100; 8957 807|| 100,00; 100,00; 100,00
Vlastné imanie 2922 220: 2940243: 2956788 31,27 30,62: 33,01
Zakladnéimanie 664 000 664 000 664 000 7,11 6,92 7,41
Kapitalové fondy
Fondy zo zisku 132 800 132 800 132 800 1,42 1,38 1,48
VH minulych rokov 2069942 2125420; 2143442 22,15 22,14; 23,93
VH beZzného uctovného obdobia 55478 18 023 16 546 0,59 0,19 0,18
Zavazky 5360 285 5679 251 5100 158 57,37: 59,15: 56,94
Rezervy 239 637 216 199 210 443 2,56 2,25 2,35
Dlhodobé zavazky 41473 42 418 48 943 0,44 0,44 0,55
z toho z obchodného styku
Kratkodobé zavazky 5079 175; 5420634} 4840772 54,36 56,46 54,04
z toho z obchodného styku 2112600 1673205 1448 065 22,61 17,43: 16,17
Kratkodobé financné vypomoci
Casové rozlisenie 1061 202 981 606 900 861 11,36: 10,22: 10,06
z toho casové rozlisenie kratkodobé 79 584 76 622 25 140 0,85 0,80 0,28
Celkové vynosy 12 254 1233 11407 021§ 13030432
z toho trzby 11547917 10700271 11998 913
Celkové naklady 12 229 755§ 11 344 066 12 995 608
z toho odpisy 457 242 446 459 334 772
Bilancny zisk 24 368 62 955 34 824
éist\'/ zisk 55478 18 023 16 546
Cash flow I. 512 720 464 482 351 318
Cisty Pefiazny Majetok -1315033; -1706241; -1410 389
Cisty Pracovny Kapital -335 520 -17 930 330 769

CHIRANA Holding
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J. Sprava dozornej rady K roénej uétovnej zavierke

Vyiatok
Zapis ¢. 01/2020 zo zasadnutia dozornej rady

sgoloénosti CHIRANA Medical, a.s. so sidlom Nam. Dr. Alberta Schweitzera 194, Stara Tura,
1C0:36322300 (dalej len ,,spolo¢nost™), ktoré sa konalo diia 30.3.2020 v sidle spolo¢nosti. Dozornu radu
zvolal Ing. Jaroslav Holota v zmysle stanov spolo¢nosti a ustanoveni Obchodného zékonnika.

Dozorna rada preskumala riadnu u¢tovnu zavierku spolo¢nosti CHIRANA Medical, a. . za rok
2019 zostavenu k 31.12.2019.

Z uctovnej zavierky za rok 2019 vyplyva, Zze bilan¢na suma spolocnosti sa stabilizovala na
uroven v hodnote 8,958 mil.€ (medziro¢ny pokles -6,7%). Neobezny majetok tvori 31,5%
celkového c¢istého majetku. Ten je nad’alej tvoreny hlavne obeznym majetkom v objeme
68,41 % z celkového Cistého majetku, ¢o je v nominalmom vyjadreni hodnota 6,128 mil. €. Stav
celkovych zasob sa racionalizoval na nominalnu hodnotu 2,634 mil €. Spolo¢nost’ zaznamenala
medzirony narast trzieb z hlavnych podnikatel'skych ¢innosti 0 +12,14%, a v porovnani s
minulym rokom doslo k poklesu pridanej hodnoty o0 0,1%, ¢o bolo sposobené najmé narastom
nakladov a cien vstupov.

Spoloc¢nost’ dosiahla za r.2019 uctovny zisk +16.546 € pri trzbach z hlavnych podnikatel'skych
aktivit v objeme 12 mil. € a pri celkovych vynosoch z hospodarskej ¢innsti 13 mil. €.

Dozorna rada na zaklade vlastného preskiimania u¢tovnej zavierky nenavrhla opiatovné otvorenie uctovnych
knih, nevyjadrila k ti¢tovnej zavierke ziadne zasadné pripomienky a odporucila valnému zhromazdeniu ttito
riadnu uctovni zavierku spolo¢nosti k 31.12.2019 schvalit’.

Dozorna rada zaroven navrhla nasledovné rozdelenie hospodarskeho vysledku dosiahnutého v roku 2019 tak,
ako vyplynul z riadnej ro¢nej uctovnej zavierky spoloénosti za rok 2019:

2018 2019
vE vE
prevod na udet neuhradend strata minulych rokov
prevod na ucet nerozdeleného zisku 18 022,20 16 545,67
Hospodarsky vysledok uc¢tovného obdobia 18 022,20 16 545,67

Ing. Jaroslav Holota
predseda dozornej rady
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K. PREHLASENIA VOCI AKCIONAROM A EXTERNYM SUBJEKTOM

Spolo¢nost’ neuskutocénila so spolocnostami, ktoré ovlada alebo ma vplyv na ich riadenie ziadne operacie,
ktoré by prebehli za inych ako na trhu obvyklych ekonomickych podmienok.

Spolo¢nost’ neuskuto¢nila transakcie s osobami, ktoré su v pribuzenskom vzt’ahu k ¢lenovi
predstavenstva, ¢lenovi dozornej rady alebo ¢lenovi manaZzmentu, ktoré by prebehli za inych ako na
trhu obvyklych ekonomickych podmienok.

Spolo¢nost’ v sledovanom uctovnom obdobi a ani v predchadzajucich obdobiach nenadobidala vlastné
akcie, docasné listy, obchodné podiely inych spolo¢nosti a ani akcie, do¢asné listy, resp. obchodné podiely
v materskej uctovnej jednotke.

Spolo¢nost’ nema organizac¢nt zlozku v zahranici.

L. Informacie o valnom zhromazdeni akcionarov

Valné zhromazdenie spolocnosti CHIRANA Medical, a. S. sa bude konat’ v mesiaci jun V sidle spolo¢nosti.
Do programu rokovania valného zhromazdenie bude zaradené:

1. Schvilenie u¢tovnej zavierky. Uctovna zavierka bola zostavena ako riadna za obdobie od 1. 1. 2019 do
31. 12. 2019 a podliehala auditu. VzhI'adom na skuto¢nosti zname ku ditu konania valného zhromazdenia sa
znova neotvarali G¢tovné knihy a nerobili Gpravy uz zostavenej riadnej uctovnej zavierky.

Riadna uctovna zavierka spolocnosti za rok 2019 je zverejnena v registri G¢tovnych zavierok

2. Rozdelenie vysledku hospodarenia spolo¢nosti za rok 2019. Valné zhromazdenie spolo¢nosti schvaluje
rozdelenie hospodarskeho vysledku v sulade s navrhom, ktory predlozila dozorna rada spolo¢nosti v sulade
S Obchodnym zdkonnikom a stanovami spolo¢nosti.

Rozdelenie vysledku hospodarenia za rok 2019 je realizované v nasledovnej podobe:
v eur

uhrada straty minulych obdobi

povinny pridel do rezervného fondu

pridel do Statutarnych a ostatnych fondov

pridel do socialneho fondu

vyplata dividend

prevod na tiéet nerozdeleného zisku minulych rokov 16 545,67

Zisk v roku 2019 po zdaneni 16 545,67

M. Dolezité udalosti po skonceni uc¢tovného obdobia do zostavenia vvroc¢nej spravy

Po skonceni uc¢tovného obdobia do zostavenia vyro¢nej spravy nedoslo k udalostiam, ktoré by ovplyvnili
vypovedaciu schopnost’ a pravdivy obraz o financnej situacii prezentovany uctovnou zavierkou alebo touto
vyro¢nou spravou.

Spolo¢nost’ pokracuje v rozvoji svojej hlavnej podnikatel'skej ¢innosti a implementacii Business planu,
v ktorom sa pre rok 2020 uvazuje s pokracovanim rastu predaja o min. +5% a dosiahnuti kladného
hospodarskeho vysledku. Pozitivom z hl'adiska planovanych vysledkov je zlepSenie Struktury trzieb v
prospech vyrobkov zdravotnickej techniky, kvality vytaznosti, podielu pridanej hodnoty a prevadzkového
cash-flow (EBIT-DA). V plane predaja vyrobkov CHIRANA Medical, a.s na rok 2020 (18,5mil.EUR) sa
uvazuje s realizaciou nasledovnych komodit:

- Zubné supravy, kresla a dentalne naradie podiel celkom 25% trzieb

- Dychacie a anestetické pristroje podiel celkom 67% trzieb
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Napriek globalnej pandémii z dovodu ochorenia COVID19 a zastavenia ekonomickej aktivity spolo¢nost’
neocakava z pohPadu roka 2020 negativny vplyv na svoje hospodarenie. Vdaka diverzifikovanosti
vlastného vyrobkového portfélia sa oCakdva kompenzovanie vypadku trzieb komodity stomatologicke;j
techniky (ocakava sa 50% pokles oproti 1.2019) vel'mi dynamickym narastom trzieb sortimentu vyrobkov
dychacej a anestetickej techniky. Pandémia, ktora v druhej polovici marca 2020 zasiahla i teritorium EU
vratane Slovenska totiz spdsobila globalny narast dopytu po dychacich pristrojoch, ktory nasobne prevysuje
kapacity spolo¢nosti. Len do konca marca 2020 spolocnost’ eviduje dopyty na viac ako 20000ks dychacich
pristrojov, priCom jej vyrobné kapacity nie st schopné pokryt ani 5% tychto evidovanych poZziadaviek.
Spolo¢nost CHIRANA Medical, a.s. by preto nemala byt z kratkodobého pohladu rokov 2020 az 2021
negativne ovplyvnena prebiehajucou pandémiou a ani naslednou globalnou ekonomickou krizou, ktora
bohuzial’ po skonceni pandémie bude jej nevyhnutnym pokracovanim na globalnej urovni.

Uvedené ocakévania moézu byt samozrejme negované nepredvidatelnymi situdciami a hrozbami, ktoré
spolo¢nost’ nedokéze nijako ovplyvnit’ ako napr. zlyhanie bankového systému, zlyhanie medzinarodne;j
logistiky a systému dodavatel'skej siete, restrikéné opatrenia vlad, vplyv vys$sej moci, zdravotné komplikacie
zamestanncov a pod. Za predpokladu, Ze uvedené negativne hrozby sa nevyskytnl a nebudu vplyvat’ na
spolo¢nost’ v nasledujiicom obdobi, malo by sa d’alSie hospodarenie a fungovanie spolo¢nosti v r.2020 a nasl.
vyvijat’ priaznivo a spolocnostmoéze dokonca vd’aka svojej orientacii na zdravotnicku techniku (najma
dychacie pristroje) Celit’ i ve'mi zaujimavym podnikatel'skym vyzvam z pohl'adu budicnosti.

N. Kontaktné udaje

Kontaktné adaje

Adresa: Namestie Dr. Alberta Schweitzera 194, P. O. Box 57, 916 01 Stara Tura
Tel: +421 918 714 000

Fax: +421 32 7753315

E-mail: chirana@chirana.eu

Web: www.chirana.eu

Registra¢né udaje

ICO: 36322300

Spolo¢nost’ zapisand do: Obchodného registra Okresného stidu v Trencine,
Oddiel: Sa vloZka ¢islo: 10282/R.

Daiové udaje
DIC: 2020181306
IC DPH: SK2020181306

Bankové udaje

Banka: V§eobecna tiverova banka,a. s., Bratislava

Cislo Gi¢tu v EUR (IBAN): 2576290353/0200 (SK4902000000002576290353)
Banka: V§eobecna tiverova banka,a. s., Bratislava

Cislo Giétu v USD (IBAN): 2576307151/0200 (SK7502000000002576307151)
Banka: VSeobecna tiverova banka,a. s., Bratislava

Cislo Gi¢tu v CZK (IBAN): 2576304858/0200 (SK0302000000002576304858)

Vyhldsenie

Tento dokument obsahuje isté predpovedajiice vyhldsenia ohladne financnej situdcie, hospodarskych vysledkov a ¢innosti spolocnosti, a isté plany a
ciele spolocnosti ohladne tychto oblasti. Predpovede uz svojou povahou nesii so sebou riziko a neistotu, pretoze sa tykajii udalosti a su zavislé na
okolnostiach, ktoré sa vyskytnii v budiicnosti. Existuje mnoZstvo faktorov, ktoré mozu sposobit, Ze skutocné vysledky a vyvoj sa budii znacne odlisovat
od vysledkov vyjadrenych a implikovanych tymito predpovedami. Tieto faktory okrem inych zahriiujui tiroven spotrebitel’ského a podnikového dopytu
v hlavnych teritériach odbytu, zmeny vo vkuse a preferencidach spotrebitelov, objem marketingovych a propagacnych vydavkov spolocnosti a jej
konkurentov, naklady na suroviny a zamestnancov, zmeny v budiicich vymennych kurzoch a urokoch (najmd zmeny v kurze eura a amerického doldara
moézu vyznamne ovplyvnit vysledky), daiiové sadzby a budiice obchodné spojenia, akvizicie a predaje, ako aj tempo technologickych zmien.
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