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Cl. 1 VSeobecné informacie o uétovnej jednotke

CI. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

CL1(1)
Obchodné meno uétovnej jednotky: FUTURE CONSTRUCTION 8K, s.r.o.
Sidlo uctovnej jednotky: Bukova 47, 91910, Bukova

Opis hospodarskej ¢innosti v nadvaznosti na predmet podnikania

kupa tovaru na Ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitefovi (maloobchod) alebo inym prevadzkovatefom Zivnosti (velkoobchod)
(od: 15.11.2016)

sprostredkovatel'ska ¢innost v oblasti obchodu, sluZieb a vyroby
(od: 15.11.2016)

organizovanie Sportovych, kulturnych a inych spolo€enskych podujati
(od: 15.11.2016)

prevadzkovanie kultarnych, spolo€enskych a zabavnych zariadeni

Cl. 1 (5)

Priemerny pocet zamestnancov poc¢as uc¢tovného obdobia

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajuce uctovné
obdobie

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov

Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, z toho:

Pocet veducich zamestnancov

CI. 1 (2) (3) Datum schvalenia uétovnej zavierky a pravny dovod

Cl. | (2) Datum schvalenia G&tovnej zavierky za predchadzajlice obdobie: 30.09.2019

Cl. | (3) Pravny ddvod na zostavenie t&tovnej zavierky

riadna |:| mimoriadna |:| priebezna

CL. Il Informacie o prijatych postupoch

CL. 1ll (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky
CI. Il (1) Ugtovna jednotka bude nepretrite pokradovat vo svojej &innosti:
[w]Ano [ INie
CI. 1ll (2) Uétovné zasady a metody, zmeny Gétovnych zasad a metéd

Ugtovné metddy : a) spdsob Uctovania zasob B

CI. 1l (2) Aplikované ugtovné zasady a metddy, ktoré st déleZité na postidenie majetku, zavazkov, finanénej situacie, vysledku hospodarenia a zmeny zasad a metéd
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Polozka suvahy

Aplikované zasady a metody

Druh zmeny zasady alebo
metédy

Dovod zmeny

Hodnota vplyvu na prisl.
polozku suvahy
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