DODATOK SPRAVY NEZAVISLEHO AUDITORA

étatutérne:yu organu a spravnej rade Obc¢ianskeho zdruzenia
MARGARETKA

k ¢asti II — Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzaju vo vvroc¢nej sprave

Overila som étovni zavierku Obéianskeho zdruzenia MARGARETKA, 1CO: 37897756, uvedent
v priloZenej vyro¢nej sprave, ku ktorej som diia 14. aprila 2020 vydala spravu nezéavislého auditora,
ktoré sa nachadza na strane 10 vyroénej spravy Ob&ianskeho zduZenia Margarétka. Tento dodatok som
vypracovala vzmysle § 27 odsek 6 zdkona & 423/2015 Z. z. o Statutirnom audite a o zmene
a doplneni zdkona &. 431/2002 Z. z. o uétovnictve v zneni neskorSich predpisov.

Na zaklade vykonanych prac opisanych v asti Il spravy nezavislého auditora — Spréva k informaciam,
ktoré sa uvadzaji vo vyrocnej sprave, podla mdjho nazoru:

- informécie uvedené vo vyroénej sprave Obcianskeho zdruzenia Margarétka zostavenej za rok
2019 s v sulade s uétovnou zavierkou za dany rok,

- vyro&na sprava obsahuje informacie podla zakona &. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach
v zneni neskorsich predpisov

Okrem toho , na zaklade mojich poznatkov o G&tovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré som ziskala
potas auditu G&tovnej zavierky, som povinna uviest, &i som zistila vyznamné nespravnosti vo

vyroénej sprave. V tejto savislosti konstatujem, Ze som nezistila vyznamné nespravnosti vo vyroéngj
sprave.

Zvolen, 4. jina 2020

Yoty

Ing. Monika Kiraly Ing. Monika Kiraly
9. méaja 44/7 Statutarny auditor

960 01 Zvolen Licencia UDVA 735
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1.1 Opis organizacie

MARGARETKA, ako organizacia zdruZujica obéanov zo spoloénym zaujmom, vznikla
dna 28.7. 2003 na zdklade pravoplatného rozhodnutia o registracii obCianskych zdruZeni
Ministerstvom vnutra SR pod &islom spisu VVS/1-900/90-22208.0d 4.05.2015 boli stanovy
OZ rozsirené o poskytovanie socidlnych sluzieb. Organizacia sidli na ulici Bratskd 1482/9
v Banskej Stiavnici v prenajatych priestoroch Materskej $koly, ktoré patria Mestu Banska
Stiavnica. Sme &lenom Nadacie SOCIA na podporu socidlnych zmien, Asocidcie
Poskytovatel'ov Socidlnej Sluzby v SK (APSS) profesijnej a zdujmovej organizécie, ktora
zdruzuje poskytovatel'ov socialnych sluZieb a Asociacie Organizacii Zdravotne Postihnutych
Obcanov SR (AZPO SR), organizicie, ktora zdruzuje zdravotne postihnutych ob¢anov SR.
Margarétka ma od svojho vzniku tieto organy:

Valné zhromazdenie, je najvy$sim organom zdruZenia , je tvorené vetkymi clenmi.

Spravna rada, je vykonnym organom zdruZenia, za svoju Cinnost zodpoveda valnému
zhromazdeniu. Riadi ¢innost’ zdruZenia v obdobi medzi zasadnutiami valného zhromazdenia.
Predseda, Statutdrny orgén, ktory radi ¢innost MARGARETKY akond vijej mene je
nadriadenym organom socialnych zariadeni, zriadenych v pésobnosti zdruZenia.

Dozorna rada je kontrolnym orgénom zdruZenia, za svoju ¢innost zodpoveda valnému
zhromazdeniu.

1.2 Strategicky zamer
Poskytovat’ socidlne sluzby podla zdkona 448/2008 Z.z o socidlnych sluzbach, aby pre
socidlne a zdravotne znevyvhodnené osoby, boli tieto sluzby dostupné financne. lokalitne,
flexibilne, komplexne a efektivne. Poskytovat’ zakladné socialne poradenstvo. Predchadzat
socialnemu vylaceniu a krizovym situdciam v rodine.

1.3 Nas zamer
a) Princip normalizdcie - vytvdranie obvyklych domaécich podmienok pre mladez
dospelych a seniorov. Prejst’ od institucionalnej starostlivosti k individualnej ambulantnej
alebo terénnej opatrovatel'skej sluzby , udrzat’ klienta v domacom prostredi.
b} Princip integracie - nadvizuje na princip normalizacie. Cielom je aby osoby
s postihnutym nezili segregovane, ale aktivne a hlavne edukativne t. j. aby sa vzdelavali
podl'a svojich schopnosti a moZnosti.
¢} Prest'ahovat’ sa do vi¢sich priestorov, tieto uz kapacitne nestacia a zaujem o tieto sluzby
je velky.

2. Struktura organizicie

2.1 Valné zhromazdenie
- je najvys$si orgdnom zdruzenia a je tvorené vetkymi clenmi zdruZenia
- navrhuje, schval'uje doplna stanovy zdruZenia
- voli a odvoléava spravnu radu a dozornu radu
2.2 Spravna rada
- je vykonnym organom zdruZenia
zloZenie spravnej je troj¢lenné
- Spravna rada si voli predsedu, podpredsedu a hospodara
2.3 Dozorna rada
- je kontrolny organ zdruzenia



2.4 Statutarny organ

- Statutarnym organom zdruZenia je predseda

- predseda je nadriadenym organom socialnych sluZieb
2.5 Zamestnanci

- v priebehu roku 2019 MARGARETKA mala v pracovnom privnom pomere 16
zamestnancov pre dve socidlne sluzby, (DS) denny stacionar 6 zamestnancov a (OS) terénna
opatrovatel'ska sluzba 10 zamestnancov.

Kmenovy zamestnanci denného stacionara:

Veduca DS a OS

Administrativna pracovnicka/zastupca vedicej

Socialny pracovnik, osoba zodpovedna za socidlne sluzby
Instruktorka soc. rehabilitacie

~ Opatrovatel’ka

~ Pracovnicka pre rozvoj pracovnych zruénosti

~ Upratovacka

%

bl

Kmenovy zamestnanci opatrovatel’skej sluzby:

~ Desat’ Opatrovateliek

V pracovnom pomere spolu bolo 14 Zien a 2 muzi.

Pracovny pomer ukonéil jeden opatrovatel, Styri opatrovatelky ajedna inStruktorka soc.
rehabilitacie k 31.12.2019. V pracovnom pomere ostalo 5 zamestnancov v DS a 6 zamestnancov
v OS.

3. Cinnost’ organizacie

3.1 Ambulantna socialna sluzba — denny stacionar

~ Denny stacionar — &innost” od 07.01.2013 pod registranym cislom BBSK 245.2./2.

Kapacita 20 miest.
V roku 2019 bola poskytovana socidlna sluzba v tomto rozsahu:

- pomoc fyzickej osoby odkazanej na pomoc inej fyzickej osoby

- zakladné socialne poradenstvo

- socialna rehabilitacia

- liecebna rehabilitacia v zariadeni

- pracovna terapia

- zaujmové a terapeutickée ¢innosti

- stravovanie, r0zvoj a upevilovanie sebaobsluznych, stolovacich a hygienickych navykov

klientov

Pocet odberatelov soc. sluzby: 20 ztoho 10 Zien a 10 muzov. /z toho 3 vozickari/. Vek od

13 - 44 rokov.

Denny stacionar poskytuje sluzby pre odkdzanych ob&anov denne v pracovné dni

od 7,00 hod. do 16,30 hod.
3.2 Terénna opatrovatel'skd sluzba

» Terénna opatrovatel'ska sluzba — zaregistrovana pod registratnym ¢islom BBSK 245.2/1

Od 1.2.2019 sme zapojeny do projektu OP LZ DOP 2018/4.2.1/01 prechod z

inStituciondlnej na komunitni starostlivost. Cielom projektu je zotrvanie klienta vo svojom
domacom prostredi. Terénu socidlnu sluzbu v doméacom prostredi klienta poskytuji odborne
spdsobilé opatrovateTky v pocte desat’ pre dvanast klientov. Rozsah poskytovania socidlnej



sluzby sa poskytuje na uréity ¢as podl'a dohody v zmluve. Vykonavanie odbornych, obsluznych
a dal§ich ¢innosti st dohodnuté zmluvou. Opatrovatel'ské sluzba je financovana z Eurépskeho
socialneho fondu a spolufinancovana klientom. Projektom sa zvy$il pocet opatrovateliek, tak aby
mohli odkdzani ob&ania zotrvat’ vo svojom domacom prostredi, ¢im sa pomaha aj rodinam ktoré
sa staraju o svojich blizkych a Ti sa méZu venovat’ svojej praci a inym aktivitim. Zarovefl sme
partnerom agentir, ktoré robia opatrovatel'ské kurzy aprax si mdzu odpracovat v naSom
zariadeni. Aj touto &innostou sa snazime vychovat’ novych zamestnancov, tak aby rozumeli
seniorom aj tazko zdravotne postihnutim osobam.

3.3 Cinnost a aktivity klientov potas roka v DS

K hlavnym cielom poskytovanych sluzieb patri podpora socidlneho zaclenenia. Pri jeho
naplnani sa riadime principmi:

Zit' v normalnom prostredi - byt’ zatleneni v komunite a beZne sa vyskytovat’ na miestach,
kde st ludia bez postihnutia. Najlepsim prikladom st benefi¢né podujatia na ktorych sa
spolu zuastiiujeme s klientmi. Vystupuji tam umelci, moderatori, klienti maji moznost’
osobného kontaktu stymito l'ud’mi, pofotit’ sa, rozpravat, citit sa rovnocenne a mat
moznost nadvizovat’ a rozvijat’ zmysluplné vztahy aj s inymi osobami ako st zamestnanci
a blizka rodina.

Mat’ moznost’ vol’by a kontroly nad svojim Zivotom - aktivne zistujeme preferencie.
Priania a potreby aj uklientov, ktori nekomunikuji beznym spdsobom. Spolupracujeme
s rodinou a pomdhame so zdkladnym socidlnym poradenstvom tak aby bol klient maximalne
samostatny a ¢o najmenej zavisly na socialnej sluzbe.

Zédujmové &innosti st zamerané na rozvoj schopnosti a zruénosti. Vyuzivame mformacné
technologie, na pracu s pocitatom mame vybaveny poéitacovy kutik. V dopoludiiajSich
hodindch sa venujeme prevazne uéeniu matematiky, slovenciny, zemepisu ainym
podpornym ¢innostiam podla zdravotného stavu.

3.4 Aktivity a projekty, vzdeldvanie, Standardy kvality

V roku 2019 sme sa prioritne venovali individudlnej starostlivosti o klientov, zlepSenie ich
psychického stavu, pomoc rodinam, finanéna gramotnost’, pomoc pri hl'adani zamestnania.
Absolvovali sme dva semindre o opatrovatel'skej sluzbe, pristupe ku klientom a pomoc pri
ostatnych &innostiach. Podali sme dva menSie projekty na nakup inateridlu potrebného na
socidlnu rehabiliticiu. V zariadeni mame pravidelné aktivity, vychadzky, socialne
rehabiliticia, lieGebny telocvik, vzdeldvanie, potom skupinové aktivity, ako s navstevy
muzei, kultirnych podujati, spolupraca so $kolami, podnikatel'mi, vyroba svieCok
a mydielok, samostatné prezentacie, to vietko vt'ahuje klientov do bezného Zivota.
Nepravidelné aktivity v roku 2019: Zamestnanci spolu s klientmi nacvi¢ili divadielko k 130
vyro¢iu narodenia Ch. Chaplina Tulak Charlie so vSetkym ¢o k tomu patri. Styri manzelky
dobova restauracia, masky, kostymy, zivot tuldka, ktory ho preZil s pokorou a uctou .Divadlo
bolo naro¢né ale to nas neodradilo ana konci roku sme predstavili Pipi Dlhti pancuchu
v podani nasich klientov, d’alsi Gspesny divadelny projekt. V roku 2019 sme mali spesne
podporeny projekt z BBSK* UkdZeme ¢o dokazeme™ z ktorého vziSli prekrasne rucne
mal'ované hodvabne Satky a iné uzitocné vyrobky.



Absolvovali sme dva seminare na podporu opatrovatel'skej sluzby. Co v najvic¢ej miere sme
sa snazili dodrziavat’ $tandardy kvality, tak aby sme aj my boli su¢astou deinstitucionalizacie
socialnych sluZzieb.
Zakon o socialnych sluzbach, vytvara priestor pre vykonavanie aj inych ¢innosti, tak aby sme
zabezpetili priestor pre kreativitu a tymto udrzali kvalitu Zivota prijimatel'ov socidlnych
sluZieb.

Bie:

3.5 Socialne zariadenie sidli v budove Materskej $koly na sidlisku Driefiova ul.
Bratska 1482/9 v Banskej Stiavnici, spifia prevadzkové, personalne ahygienicke
podmienky, podla novely zikona 448/2008 Z.Z o socidlnych sluzbach. Klientom aj
zamestnancom sa denne dovaza strava, podl'a potreby aj desiata a olovrant.

4. ROCNA UCTOVNA ZAVIERKA A ZHODNOTENIE ZAKLADNYCH UDAJOV

MARGARETKA, ako obéianske zdruZenie, vedie jednoduché uctovnictvo v zmysle Zakona
¢431/2002 Zz. § 9, ods. 2 pismeno c¢..

Uttovnictvo viedol p. J. Koto v programe B.W. Soft Bratislava, ktory zostavil aj uctovnu
zévierke. MARGARETKA vykonala k 31.12.2019 inventariziciu pefiaznych prostriedkov
a hmotného majetku.

V ramci Gétovnej zavierky boli vypracovane:

a, Vykaz o prijmoch a vydavkoch

b, Vykaz o majetku a zaviizkoch

Prijmy spolu v roku 2019 ................. 202202,49 €
Vydavky spolu v roku 2019............... 200 823,55 €
Majetok celkom v roku 2019................ 64 485,76 €



Rozdiel prijmov a vydavkov OZ roku 2019 predstavuje 1 378,94 €.

- Denny Opatrovatel’ska

Ty stacion{ir i sluzba ST
finan¢ny dar 934,00 - 934,00
dotacia MPSVaR (na mzdy odvody) 75 840,00 - 75 840,00
zalohova dotacia IA MPSVaR (na ) 88 806.00 88 806.00
mzdy odvody)
dotacia na projekty 700,00 - 700.00
dotacia na prevadzku DS 6 933,00 - 6 933.00
prijem za poskytovanie soc. sluzby 1 457,00 17 596,00 19 053,00
prijem za stravné 45% 71.98 . 71.98
zamestnanec
Vratka mzdy 243,50 - 243,50
rocné vyuctovanie ( teplo, 249 07 3 242 07
dbvera,Vizp) i i
vratené za zruSenie objednavky 249.79 - 249,79

Spolu DS a OS: 86 671,34 106 402,00 193 073,34
o Klubova

Prijem St ost - Spolu
Finanény dar 100,00 - 100,00
prispevok z podielovej dane 2% 8 999,15 - 8 999.15
clensky prispevok OZ 30,00 - 30,00

S olu 9 129 15

- 9129,15

; Denny Opatrovatel’s
Vydavky stacion}z;r Il){é sluzba ST

mzdy, povinné odvody a prispevky | 55 885.03 52 108,42 107 993,45
stravné zamestnanci 2:270.70 5 753,98 8 024.68
Sluzby poplatky, cestovné 3 771,07 991,41 4 762,48
prevadzkova rézia 6 478,35 447,07 6 925,42
elektrina, voda, kurenie 1 687,09 0,00 1 687.09
drobny majetok 5368.09 0,00 5 368,09
dary a prispevky inym subjektom 0,00 0,00 0,00
ostatné vydavky pre ¢innost” DS,0S 1243,03 329,64 7267

Spolu v € 76 703,36 59 630,52 136 333,88

Vydavky budiicich obdobf 45 906,57

18 583, 10 *i 64489 67 oo

Spolul celkom v ¢ Ikﬂ 553709

. 448/2008
¢o predstavuje 81 %

Zmluvou o poskytnuti finanného prispevku na socidlne sluzby podla § 78 a , Zak. ¢
7z, ziskalo OZ od MPSVaR SR alA pri ministerstve 164 646,00 €,
prijmov z prijmov 202 202,49 €.

Z podielovych dani bolo ziskané (2%) 8 999,15 €

7 Clenskych prispevkov OZ bolo prijaté 30,00 €.



0d klientov denného stacionara bolo spolu prijaté za socialnu sluzbu 1 457,00 €
Vyika ahrady za sluzbu v dennom stacionari - klient/ defi je 0,50 €.

0d klientov opatrovatel'skej sluzby bolo spolu prijaté za opatrovanie 17 596,00 £
Vyska thrady za opatrovatel'sku sluzbu - klient/ hod. je 1,50 €

Vietky vidavky boli vynaloZené na &innost denného staciondra a opatrovatel'ske; sluzby.

Mzdy, poistné odvody a prispevky vo vyske 107 993,45 € vyplatené zamestnancom, ktori
vykonavali socialne sluzby klientom DS a OS tvorilo 53,78% vydavky na ¢innost’ a réziu sume
28 340.43 tvorilo 14,11% avydavky budtcich obdobi vsume 64 489,67 tvorilo 32,11%
z celkovych vydavkov 200 823,55 €

Na rozvijanic tvorivych &innosti a aktivit klientov staciondra, na rozvijanie motorickych,
poznavacich a komunikativnych zrugnosti, bol zakipeny drobny hmotny majetok — predmety,
spolu v hodnote 5 368,09 €.

Rezijné naklady predstavovali vydavky na energie denného stacionara — clektrina, kdrenie, voda

a daldie berné nevyhnutné vydavky — kancel. potreby — hlavne pre tvoriva Cinnost’ klientov,
internet, mobily a pod.

Zdanitel’'né prijmy nemala MARGARETKA v roku 2019 Ziadne.

5. EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY POSKYTOVATELA SOCIALNEJ
SLUZBY V ROKU 2019

podla Zak. €. 448/2008 Zz. § 72 ods. 5 v zneni Z4k. ¢. 485/2013 Zz.

5.1. Denny Stacionar

Zariadenie socialnej sluzby | MARGARETKA
Poskytovana sluzba Denny stacionar
Forma socialnej pomoci ambulantna

Pocet prijimatelov socidlnej sluzby v r. 2019 20

Ekonomicky opravnené naklady 2019

1. Mzdy a poistné socialne, zdravotné 55 885,03
2. N4jomné, elektrina, kidrenie, voda 1 687,09
3. Prevadzkova rézia 6 478,35
4. Drobné predmety pre ¢innost’ DS 0,00

5. Material na tvorbu a ¢innost’ pre klienta 7 GELl 2

6. Cestovné naklady 1 055,90




7. Stravne zamestnanci 2 270,70
Spolu EON vyplatené v roku 2019 75 036,19

Ekonomicky opravnené naklady v r.2019 19 151,16

Na jedného prijimatela socialnej sluzby v dennom stacionari predstavovali mesaéné vydavky
vroku 2019 312,66 €

Skutoéné ekonomické opravnené naklady na prevadzku dennc¢ho staciondra za jeden mesiac,

poskytovania pomoci fyzickej osoby odkazanej na pomoc inej fyzickej osoby v roku 2019 na
jedno miesto je vo vyske 79,79 €.

5.2. Opatrovatel'ska sluzba

Zariadenie socialnej sluzby MARGARETKA
Poskytovand sluzba Opatrovatel'ska sluzba
Forma socialnej pomoci terénna

Pocet prijimatel’'ov socidlnej sluzby v r. 2019 (11 mes.) 10 ‘

Ekonomicky opravnené niklady 2019

Mzdy a poistné socidlne, zdravotné 52 108,42
Stravné zamestnanci 5 753,98
Sluzby, cestovné 991,41
Prevadzkova rézia 447,07
Ostatné vydavky pre ¢innost’ OS 329.64
Spolu EON vyplatené v roku 2019 59 630,52
Ekonomicky opravnené na rok 2019 59 630,52

Na jedného prijimatela opatrovatel'skej sluzby predstavovali mesaéné vydavky v roku 2019
(11 mesiacov) 542,09 Eur

6. STAV A POHYB MAJETKU A ZAVAZKOV

Na zaklade inventarizacie hmotného a pefiazného majetku k 31.12.2019 zistila Margarétka stav
hmotného majetku :

« dlhodoby hmotny majetok Motomed VIVA 2 darovany v roku .2015 v hodnote 4 999 €
po odpisov v roku 2019 je jeho zostatkova hodnota 0,00 €

« drobny majetok 13 423,37 €, predstavuju hlavne drobné predmety pre ¢innost denného
stacionara a réziu OZ.

« materialové vybavenie v roku 2019 bolo zakipené v hodnote 5 304,85 €

s Zostatok peflaznej hotovosti v pokladni predstavoval 89,78 €
zostatky na 3 uctoch v Slovenskej sporitelni 61 985.98 €.



6.1 Pohladavky

L

neuhradené poplatky za odobrati socidlnu sluzbu za mesiac December klienti denného
stacionara suma 124,0 €

klienti opatrovatel'skej sluzby suma 1 220,- €

neuhradeny prispevok na prevadzku DS za mesiac December mestom BS v sume 550,- €

neuhradeny prispevok na prevadzku DS za rok 2019 obcou Vyhne v sume 516.- €

Pohl'adavka neuhradend v celkovej sume 2 410,- €

6.2 Zavazky

e nevyplatené mzdy a povinné odvody za mesiac December

Denny stacionar v sume 4 143,25 €

Opatrovatel'ska sluzba v sume 5 374,19 €

nevyderpane finanéné prostriedky na mzdy vritka do 31.3.2020 na MPSVaR SR v sume
12 068,89 €

zostatok zalohovej platby pre realizaciu projektu pri IA MPSVaR .Podpora opatrovatel'ske]
sluzby“ v sume 42 899,43 €
Zavizky v celkovej sume 64485,76

L]

MARGARETKA d’akuje vietkym, ktori nam pocas roka pomahali ¢i uz financne,
materiilne alebo fyzicky, podporovali a déverovali nam aj na$im klientom. Dakujeme
vietkfm sktorymi sme mohli spolupracovat’, alebo boli naSimi partnermi.
Pod’akovanie patri zamestnancom ale aj nasim klientom a ich rodinam.

Ro&na udtovna zavierka za rok 2019 bola overend auditorom, podla Zak.¢.431/2002 Zb. §
19,0ds.4.
Sprava auditora v Prilohe.



UZNO 1

Ug NO

=

UCTOVNA ZAVIERKA

neziskovej uctovnej jednotky

v sustave jednoduchého Uctovnictva

zostavena k

31,

12.2019

(T

Ciselné tdaje sa zarovnavajl vpravo, ostatné tidaje sa piSu zlava. Nevyplnené riadky sa ponechavaju prazdne.
Udaje sa vypifajli palickovym pismom (podla tohto vzoru), pisacim strajom alebo tlagiarfiou, a to &iernou alebo tmavomodrou farbou.

AABCDEFGCHIJKIMNOPQRSTUV XYV Z

0123456 7%6&79

Dafiové identifikatné &islo Uétovna zavierka Mesiac Rok
2021976594 g vend od 1 2019
géo riadna Zostavena 7a obdobie
_r L 012 2019
3 7 8 9 7 7 5 6 mimeriadna X schvalena
Bezprostredne od 2 0
1D NA g
S SKNACE (vyznaci sa x) predchadzajlice
88.99.0 obdokie o 20
PriloZené sucasti U&tovnej zavierky
X Vykaz o prijmoch a vydavkoch X Vykaz o majetku a zavazkoch
(Ué NO 1-01) (UE NO 2-01) ¢
{vyznaci sa x)
Obchedné meno alebo nazov Gétovnej jednotky
MARGARETKA
Sidlo Gétovnej jednotky
Ulica Cislo
BRATSKA 1482/ 9
PsC Obec

96901

Gislo telefonu Cislo faxu

E-mailova adresa

0 / 0 /

BANSKA STIAVNICA

Zostavena dna:

14.04.2020

Podpisovy zaznam osoby
zodpovedngj za vedenie
Uctovnictva:

Schvalena dna:

14.04.,2020

Podpisovy zaznam osoby
zodpovedne] za zostavenie
Uctovnej zavierky:

filopc

Podpisovy zdznam
Statutarneho organu alebo
¢lena Statutarneho organu
Uctovnej jednotky:

ftryo

fet

Zaznamy danového Uradu

Miesto pre evidencéné Cislo

Odtlacok prezentaénej peciatky dafiového Uradu

MF SR 2013

Tlacivo

vytlacene z

Pertéalu
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co [a]7]e[o]7]7[5]e]rso[ [ [ ]

PRIJMY C.r Nezuc_iaﬁované Zdafiovana &innost’
cinnost’

a b 1 2
Z vkladu zriadovatela alebo zakladatefa 01
Z majetku 02
Z darov a prispevkoyv 03 7967,00 X
Z tlenskych prispevkav 04 30,00
Z podielu zaplatenej dane z prijmov 05 8999,15 X
Z verejnych zbierck 06
Z lverov a péZiCiek 07 X
Z dedigstva 08 X
Z organizovania podujati 09
Z dotacii 10 165346,00
Z likvida&ného zostatku ingj Uctovnej jednotky 11
Z predaja majetku 12
Z poskytovania sluZieb a predaja vlastnych vyrobkov 13 12053,00
Fond prevadzky, Udrzby a oprav 14
Ostatné 15 807,34
Prijmy celkom (sticet r. 01 az r. 15) 16 202202,49

VYDAVKY g.p.| Nezdanovand | iovana Einnost
¢innost’

a b 3 4
Zasoby 17 13336,43
Sluzby 18 4765,98
Mzdy, poistné a prispevky 19 107993,45
Dary a prispevky inym subjektom 20
Prevadzkova rézia 21 8624,51
Splatky tverov a pdziciek 22 32,34
Sccialny fond 23
Ostatné 24 66070,84
Vydavky celkom (stéet r. 17 az r. 24) 25 200823,55
Rozdiel prijmov a vydavkov (r. 16 - r. 25) 26 1378,94
Dan z prijmov 27
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Bezprostredne
MAJETOK C.r.| Ugtovné obdobie predchadzajlce
iétovné ohdobie
a b 1 2
Dihodoby nehmotny majetok 01
Dlhodeby hmotny majetok 02 729,00
Dlhodeby finanény majetck 03
Zasoby 04
Pohladavky 05 2410,00 708,00
Peniaze 06 89,78 732,00
Ceniny 07
Priebezné polozky (+/-) 08
Bankové Uéty 09 61985,98 824,00
Kratkodobé cenné papiere a ostatny kratkodoby financny 10
majetok
Majetok celkom (saéetr. 01 az r. 10) 11 64485,76 2993,00
Bezprostredne
ZAVAZKY ¢.r.| Uétovné obdobie predchadzajlice
uctovné obdobie
a b 3 4
Zavazky 12 64485,76
z toho: socialny fond 13
fond prevadzky, adrzby a oprav 14
Uvery a pozicky 15 5904,00
Zavizky celkom (stéetr. 12 a r.15) 16 64485,76 5904,00
Rozdiel majetku a zavizkov (r. 11 - r.16) 17 0,00 -2911,00
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Statutérnemu organu a spravnej rade Obcianskeho zdruzenia
MARGARETKA

L Sprava z auditu uctovnej zavierky

Nazor

Uskutodnila som audit &tovnej] zavierky Obéianskeho zdruZzenia MARGARETKA, ICO:
37897756, ktora obsahuje Vykaz o prijmoch avydavkoch a Vykaz o majetku a zdvizkoch k31.
decembru 2019.

Podl'a mdjho ndzoru, prilozena G¢tovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanCnej situdcie
Obéianskeho zdruzenia MARGARETKA k 31. decembru 2019 a vysledku jeho hospodarenia za
rok kon&iaci sa k uvedenému datumu podla zékona ¢.431/2002 Z. z. o actovnictve v zneni neskorSich
predpisov

Zaklad pre ndzor

Audit som vvkonala podla medzinarodnych auditorskych $tandardov (International Standards on
Auditing, ISA). Moja zodpovednost’ podla tychto Standardov je uvedena v odseku Zodpovednost
auditora za audit G&tovnej zavierky. Od zdruzenia som nezavisla podl'a ustanoveni zakona ¢. 423/2015
o Statutarnom audite a o zmene a doplneni zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorSich
predpisov tykajucich sa etiky, vratane Etického kodexu auditora, relevantnych pre audit ictovnej
zévierky a splnila som aj ostatné poziadavky tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Som presved&ena,
7e auditorské dokazy, ktoré som zfskala, poskytuju dostatoény a vhodny zaklad pre méj nazor.

Zodpovednost’ statutarneho organu za uctovau zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto (i¢tovne]j zdvierky podPa zdkona o uctovnictve a za
tie interné kontroly, ktoré povazuje za potrebné na zostavenie (ctovnej zavierky, ktora neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani Uétovnej zavierky je Statutdrny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
ob&ianskeho zdruZenia nepretrzite pokratovat vo svojej €innosti, za opisanie skutoénosti tykajucich sa
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti, ak je potrebné, aza pouzitie predpokladu nepretrZitého
pokraGovania v &innosti v Gétovnictve, ibaze by mal v imysle obgianske zdruzenie zlikvidovat alebo
ukongit’ jeho &innost, alebo by nemal int realistickii moZnost nez tak urobit’.

Zodpovednost’ auditora za audit uctovnej zavierky

Mojou zodpovednostou je ziskaf primerané uistenie, & Gftovna zdvierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, & u? v désledku podvodu alebo chyby, avydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
podl'a medzinarodnych auditorskych $tandardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuju.
Nespravnosti mézu vzniknit v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju vtedy, ak
by sa dalo dévodne oakdvat, Ze jednotlivo alebo v sihme by mohli ovplyvnit' ekonomické
rozhodnutia pouZivatel'ov, uskutoénené na zaklade tejto ii¢tovnej zavierky.

V ramei auditu uskutoéneného podla medzinarodnych auditorskych Standardov, pocas celého auditu
uplatiiujem odborny Gsudok a zachovavam profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

e Identifikujem a posudzujem rizikd vyznamnej nespravnosti Gctovnej zavierky, ¢i uz v désledku
podvodu alebo chyby, navrhujem a uskutoiiujem auditorské postupy reagujlce na tieto rizika



a ziskavam auditorské dékazy, ktoré st dostatogné a vhodné na poskytnutie zékladu pre mdj nazor,
Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je vysSie ako toto riziko v dosledku
chyby, pretoZe podvod mdZe zahffiat tajndi dohodu, falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé
vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujem sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby som mohla navrhnat
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za iéelom vyjadrenia nazoru na efektivnost
internych kontrol zdruZenia.

e Hodnotim vhodnost pouzitych Gétovnych zdsad a G&tovnych metdd a primeranost” uétovnych
odhadov a uvedenie s nimi savisiacich informécii, uskuto¢nené Statutdrnym organom.

e Robim zavery o tom, &i Statutarny organ vhodne v G&tovnictve pouziva predpoklad nepretrzitého
pokraGovania v &innosti ana zaklade ziskanych auditorskych dokazov zaver o tom, Ci existuje
vyznamna neistota v stvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit’
schopnost’ zdruzenia nepretrzite pokradovat v &innosti. Ak dospejem k zéveru, Ze vyznamnd neistota
existuje, som povinnd upozomnif v sprave auditora na suvisiace informécie uvedené v ictovnej
zavierke alebo , ak s tieto informacie nedostatoéné, modifikovat’ mdj nazor. Moje zavery vychadzaji
z auditorskych dokazov ziskanych do datumu vydania spravy auditora. Budtce udalosti alebo
okolnosti véak mdzu spdsobit’, Ze zdruZenie prestane pokracovat’ v nepretrzitej <innosti.

e Hodnotim celkovii prezentaciu, Struktiru a obsah uctovnej zavierky vratane informacii v nej
uvedenych, ako aj to, ¢i uétovna zavierka zachytdva uskutoénené transakcie a udalosti spdsobom,
ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

II. Sprava k d’alsim poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzaju vo vvroénej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informéicie uvedené vo vyrofnej sprave, zostavene] podla
poziadaviek zakona o itovnictve. Mdj vySsie uvedeny ndzor na Gétovni zévierku sa nevztahuje na
iné informacie vo vyrocnej sprave.

V savislosti s auditom G&tovnej zavierky je mojou zodpovednostou oboznémenie sa s informaciami
uvedenymi vo vyroénej sprave a zvaZenie, &i tieto informécie nie si vo vyznamnom nesulade
s auditovanou Gétovnou zavierkou alebo mojimi poznatkami, ktoré som ziskala pocas auditu GStovnej
zavierky, alebo sa inak zdaji byt vyznamne nespravne.

Vyro&na spravu som ku ditu vydania spravy auditora z auditu G¢tovnej zavierky nemala k dispozicii.
Ked' ziskam vyroénl spravu, zvazim, & vyro¢na sprava obsahuje informdacie, ktorych uvedenie
vyzaduje zédkon o ttovnictve, a na zaklade prac vykonanych pocas auditu G¢tovnej zavierky, vyjadrim
nazor, ¢i:
- informécie vo vyrotnej sprave zostavenej za rok 2019 si v silade s Gctovnou zavierkou za
dany rok
- vyro&nd sprava obsahuje informacie podla zikona o G¢tovnictve

Okrem toho uvediem, & som zistila vyznamné nespravnosti vo vyro&nej sprave na zaklade mojich
poznatkov o Giétovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré som ziskala poas auditu Gctovnej zavierky.

/
Zvolen, 14. aprila 2020 /w"‘ \A.é

Ing. Monika Kiraly Ing. Monika Kiraly
9. méja 44/7 Statutarny auditor
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