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3D-DIANISKA, s.r.0. V{roéné sprava za rok 2019

1) Uvod

Spoloénost s ruéenim obmedzenym 3D DIANISKA, bola zaloZena spolodenskou Zmluvou, zo dfia
24.3.1994.
Spoloé&nikmi su:

Eleonéra Dianiskova

Maria  Dianiskova

Helena Dianiskova

Dusan Dianiska

Miroslav Dianigka

Vladimir Dianiska
Vo vlastnickych vztahoch spolo&nosti za uplynulé obdobie nenastali ¥jadne zmeny. Viastnici
spolocnosti st zaroven statutarnymi zastupcami — konatelmi.

Profil spolo&nosti a firemna identita

Poslanie, spolocnosti, predmet &innosti.

- Poslanim spoloénosti je zaoberat sa komplexnou vyrobou elektrickych rozvadzacov,
elektromontaznymi  pracami, dodavkami a montazouy transformatorovych stanic a
technologickych energo-suborov a suvisiacou projekénou a reviznou ¢innostou a tym
uspokojovat industriaine a obnovovacie potreby firiem.

Vizia spoloénosti

- Spolocnost si stanovuje dihodoby cief — Viziu, zaoberat' sa komplexnou vyrobou elektrickych
rozvadzacov, elektromontaZnymi pracami, dodavkami a montazou transformatorovych stanic
a technologickych energo-stborov a suvisiacou projekénou a reviznoy ¢innostou. V tejto

Hodnoty spoloénosti

- pod obchodnou znagkou 3D DIANISKA dlhodobo uspokojovat potreby klientov

— Spokojnost klientov a rozvoj obchodov na zaklade systematického budovania vztahov so
zakaznikmi

— podpora rozvoja odbornosti a motivacia zamestnancov

— bezdhonnost manazmentu a zamestnancov

317 april 2020



3D-DIANISKA, s.r.o.

2. Analytické informacie:

Vyro&na spréava za rok 2019

2.1.Vyvoj tétovnej jednotky a stav v ktorom sa nachadza

2.1.1. Organizaéna §truktira: Spolo¢nost riadia Siesti konatelia. Spoloénost ma

lokalizované vSetky pracoviska na adrese sidla spolo¢nosti.

Pre riadenie procesov je

vypracovany systém riadenia kvality na zaklade ISO 9001:2008.
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2.1.2. Doterajsi hospodéarsky vyvoj spoloénosti.

Spoloé&nost ma vybudované vyrobné kapacity, ktoré zodpovedaju potrebam a poZiadavkam trhu,
ktoré st predmetom obchodnej realizacie. To umozriuje spolo&nosti plnit poZiadavky trhu na
poZadovanej kvantitativnej a kvalitativnej rovni. Z celkového objemu dlhodobého hmotného
majetku, tvoria vyrobné prostriedky podiel 1,2 mil.€.

Dihodoby hmotny majetok v tis. EURO
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Vyvoj trZieb a vybranych ukazovatelov (tis.€)
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V hodnotenom roku 2019 sa podarilo v prvom polroku preklentt dihodobi vyraznt nerovnomernost
a nedostato¢nost vykonov a za Sest mesiacov boli dosiahnuté vykony na trovni 51% z roka, kym
v predchadzajlcich rokoch to bolo do 44%.

Vsnahe udrzat limitujlice vyrobné kapacity a pracovné zdroje pri velmi naroénych odbytovych
moznostiach, aj v dosledku ni2sich trZieb o 4% v roku 2019 oproti predch&dzajicemu roku, pri
zniZeni podielu nakupov zo 49 na 44% z nakladov a nezvyseni stalych nakladov, sa podarilo udrzat
hospodarenie mierne v prospech vynosov.
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2.1.3 Komunikacia a marketing

Spolognost odvija svoje vykony takmer vyluéne na zaklade zistovania potrieb na trhu
investorov. Pozitivnou strankou dodavatelskych a odberatelskych vztahov je, 2e 12%
spravidla dlhodobo spolupracujicich partnerov, predstavuje 82 % objemu dodavok. A na
druhej strane 14% odberatefov predstavuje 84 % objemu trzieb za vykony spolo¢nosti.
Pocetne vyznamnu €ast' vykonov najmé u mensich odberatelov sa dari ZzabezpeCovat gj
vdaka dlhodobosti na trhu a informaénej dostupnosti spolo&nosti na internetovych strankach

najma vlastnej http://i3ddianiska.sk/.

Spolo¢nost v ramci systému riadenia kvality zdokonaluje procesy s ciefom nadalej
zvysovat efektivnost firemnych procesov.

Délezitou skutocnostou Zivota spoloé&nosti je aj informatizacia procesov. Popri Gétovhom
systéme, spolo¢nost prevadzkuje CNC technolégie strojného dierovania a tvarnenia
plechov. Spolo€nost investovala do softwarového vybavenia automatizovanej podpory
konstrukénej a technologickej pripravy vyroby a priebezne investuje do obnovy
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informatickej podpory operativnej evidencie. Priestor pre dal$ie zvySenie efektivnosti
procesov ma spolognost' v efektivnom uplatneni informatizacie do oblasti manazmentu.

Obchod, produkty a sluzby, postavenie na trhu.
Celkovy pocet obchodnych partnerov - odberatelov bol 146 ¢o je takmer identické
s predchéadzajlcim rokom.

Struktara vyrobkov spolo¢nosti sa vyprofilovala do nasledovnych druhov:
o Rozvadzate
® v plastovych skriniach
= v oceloplechovych skriniach

Kapotaz a nahradné zdroje

Oceloplechové skrine

19 rozvadzace

Komponenta optickej a trukturovanej kabeléze

Povrchové tpravy kovov

Zakazkova strojarska vyroba

OO0 O0OO0O0O0

Objemom vykonov v danych komoditach patri spoloénost k najvyznamnej§im vyrobcom tohto
sortimentu na Slovensku.

2.1.4 Rizika a neistoty, ktorym je tiétovna jednotka vystavena.

Na Slovenskom trhu s ekvivalentnou produkciou je silna konkurencia. Castym javom je aj
neférova obchodna sutaz. Pozitivom je, Ze rastie podiel viastnej produkcie ktory je
prostrednictvom investi¢nych akcii odberateflov distribuovany do niektorych europskych aj
mimoeurépskych statov.

2.1.5. Analyza stavu a prognézy vyvoja

Po rokoch vyrazného kvalitativneho a kvantitativneho rozvoja, spolocnost disponuje
poZadovanymi kapacitami v pripravnej aj realizacnej faze tak, aby dokazala zviadnut aj
sezonne vykyvy a narazové poziadavky trhu. Trvalym pozitivnym javom spoloénosti je to,
Ze v odberatefskych aj dodavatelskych vztahoch dokaZe udrziavat prevazni &ast potrieb
u stalych obchodnych partnerov. Aj hodnotové vyjadrenie pohladavok a zavazkov sa
svojou trajektériou podoba dlhodobému vyvoju.

2.1.6. Informéacie o vplyve ginnosti Gétovnej jednotky na Zivotné prostredie. Spoloénost pri
prevadzkovej Cinnosti dodrziava zasady ochrany Zivotného prostredia. Nevyptista do
ovzdusia skodlivé plyny a nevypUsta ani priemyselné vody, ani iné Zivotnému prostrediu
$kodiace odpady.

2.1.7 Zamestnanost' a riadenie ludskych zdrojov

Pracovny kapital spoloCnosti je stabilizovany, priemerny poéet zamestnancov v beznom
roku sa udrzal takmer na Urovni predchadzajliceho a v priemere dosiahol stav 43 oséb.
Osobné naklady sa v roku 2019 vyvinuli celkom o 7,4% vy$sie nez v predchadzajucom
roku, ¢o znamena vyznamny rast priemernych zarobkov zamestnancov. Spolo&nost
eliminuje kolisanie trhovych potrieb na pracovny kapital formou obchodne zmluvnych
vztahov, no ukazuje sa Ze aj tu su zdroje obmedzené a flexibilita v tomto smere sa ZniZuje.

2.2 Udalostiach osobitného vyznamu ktoré nastali po skonéeni roku 2019

Zaciatok roka 2020 z pohladu viazanosti kontrahovanych vykonov, bol podobny véetkym
predchadzajucim rokom a to v tom, Ze zmluvné objemy produkcie neboli postacujlce.
Druhym velmi déleZitym faktorom, ktory eliminoval spolognost jednak personalne a jednak
flexibilitou obchodnych vztahov je pandémia ,koronavirusu®.

6/7 april 2020



3D-DIANISKA, s.r.0. Vyroéna sprava za rok 2019

2.3. Predpokiadany buddci vyvoj

2.3.1. Napriek vy$$ie uvedenym skuto&nostiam, vedenie spolognosti ma dostatok
skusenosti a realne rozpracovanych obchodnych pripadov, z &oho predpoklada
vyhnutie sa pripadnému Gpadku a naplnenie roka 2020 &o do kvantitativnych aj
kvalitativnych cielov.

2.3.2. Spolo¢nost si kladie za ciel s ohfadom na Struktdru nakladov, v roku 2020 v
celkovych trzbach dosiahnut minimalne Grover 2,2 az 2,4 mil. €. Pri takto
predpokladanom vyvoji objemovych parametrov a sUcasnej optimalizacii
nakladovych zloZiek produkcie, si spolo&nost stanovuje ciel dosiahnut pozitivny

hospodarsky vysledok.
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2.4 Vydavky na vyskum a vyvoj. Vo v&&sine pripadov vyskum a vyvoj produktov spoloénost
nerealizuje ani nefinancuje, nakolko ide o vyrobky, ktoré si vyvijaji a projektuju investori, pre
ktorych je spoloénost dodavatelom na zaklade prevzatej technickej dokumentacie.

2.5 Nadobddanie vlastnych akcii, dogasnych listov, obchodnych podielov a akeii. doéasnych
listov a obchodnych podielov ovladajicej osob

2.5.1. Spolo¢nost v uplynulom t&tovnom obdobi neobchodovala s obchodnymi podielmi ani inymi
cennymi papiermi.

2.5.2 Spolo¢nost nema okrem spolognikov int ovladajicu osobu.
2.6. Rozdelenie hospodérskeho vysledku,

2.6.1. Podiel na zisku za rok 2019 bol zactovany tak ako je uvedené v zapisnici z Valného
zhromazdenia konaného 21.5.2020.

2.7. Udaje podra osobitnych predpisov a o tom & ma U.i. organizadni zloZku v zahrani&i

2.7.1. Pre spolo¢nost nevyplyva v zmysle ustanovenia §20 ods.1 pism. g, zakona 431/2002
uvadzat dalie udaje.

2.7.2. Spolo¢nost nema svoju organizacn( zloZku v zahranidi.
3. Ugtovna zavierka k 31.12.2019
3.1. Suvaha - vid priloha

3.2. Vykaz ziskov a strat - vid priloha
3.3. Poznamky- vid priloha

4. Sprava nezavislého auditora
4.1. Vid priloha

Prerokované na Valnom zhromazdeni spoloénikov dita 21.5.2020

podpis — Miroslav Dianiska
predsedajlici
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