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Hlavnym predmetom podnikania spolo¢nosti RALU, s.r.o. je poskytovanie sluZieb
v cestnej ndkladnej doprave a zasielatel'stve na izemi Slovenskej republiky a Eurépskej tnie.
Vysok4 uroveii kvality dopravy je zabezpetena modernymi nakladnymi autami, ktoré spltiaji
emisné normy EUR 6.

Organizaéna Struktara spoloénosti

Konatel’ spolo¢nosti (riaditel): Lubomir Kostolani
Projektovy manazér: Mgr. Ing. Rastislav Kostolani
Hlavny dispecer: Martina Idunkova

ManaZér vozového parku: Ing. Marek Sipula

U¢tovnik: Veronika Kostolaniova

Spolo¢nost’ neméa organiza¢nu zloZku v zahranici, ani kapitadlovu ucast’ v inej spolo¢nosti.
Profil spolo¢nosti
Vznik spolo¢nosti sa datuje na maj 2006, kedy sa zacala transformacia podnikania
z fyzickej osoby na pravnickd osobu.
Dnes ma spolo¢nost’ RALU, s.r.o. 35 kvalifikovanych pracovnikov, 24 nakladnych
vozidiel s ktorymi sme v roku 2019 prepravili 27 000 ton tovaru a najazdili 3 600 000 km.
Personalny vyvoj

Spolo¢nost’ v siCasnosti zamestnava 35 zamestnancov, z ¢oho je 24 vodiov a 11
administrativnych pracovnikov. 4 administrativni pracovnici maju vodi¢ské opravnenie C.E.

Pracovnici 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Administrativa 7 7 7 9 10 11 11 11
Vodidi 18 25 31 37 40 38 36 27
Celkom 25 32 38 46 50 49 47 38

Vyvoj Struktiry pracovnikov
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Vyvoj finan¢éného hospodarenia spoloénosti

Spolo¢nost’ RALU, s.r.0. medziro€ne zvysila obrat a zniZila zisk.

a/ prehlad trzieb
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¢/ likvidita
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¢/ rentabilita
Ukazovatele rentability 2017 2018 2019
ROI 13,01 2,77 2,18
ROE 23,94 14,21 1,81
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f/ aktivita
Ukazovatele aktivity 2017 2018 2019
obrat celkovych aktiv 1,85 1,65 1,64
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SWAT analyza
Silné stranky: Slabé stranky:
— Vyhodna geografickd poloha — Neefektivne vnutro ekonomické riadenie
— Dobra celkova zadlzenost’ — Nedokonaly systém sledovania nakladov
— Dobry technicky stav vozidiel — Malé skladové priestory
— Certifikat manazérskej kvality STN ISO — Rodinna spolo¢nost’
9001:2016 — Nedostatok kvalifikovanych zamestnancov
— Rodinné spolo¢nost’ — Z14 personélna politika
— Flexibilia
Hrozby:
Prilezitosti:

— Legislativne zmeny EU v oblasti dopravy,
— Ziskavanie novych zdkaznikov

e e Cerpanie tyZzdenného odpoc¢inku vodica

— Posilfiovanie vzt'ahu so zékaznikmi mimo dopravného prostriedku
— Moznosti zniZovania nakladov — Konkurenény boj

— Zlep3enie reklamy spolo&nosti — Vyjednavacia sila dodavatel'ov
— Kumulécia funkcii — Neplatenie pohl'adavok

— Tvorba firemnej kultury — Nedostatok zakaziek

— Odchod zamestnancov

— Brexit, COVID19 a jeho dosledky

Dopliiujtice informacie

Spolo¢nost’ RALU, s.r.o. je drzitelom certifikatu manazérstva kvality STN EN ISO
9001:2016. V roku 2019 nevynalozila nadklady na c¢innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja.
Nenadobudla docasné listy, obchodné podiely, akcie, ani obchodny podiel v materskej
uctovnej jednotke v zmysle §22 zékona €. 431/2002 Zb. o uctovnictve. Spolo¢nost’ RALU,
s.r.0. nema organiza¢nu zlozku v zahrani¢i.

Spolo¢nost RALU, s.r.o. sa snazi eliminovat’ svoj vplyv na Zivotné prostredie
pravidelnou obmenou vozového parku a nakupom takych nékladnych vozidiel, ktoré spltiajn
emisné normy EUR6. K ochrane Zivotného prostredia prispieva dodrZiavanim platnej
legislativy v oblasti prava Zivotného prostredia. Spolo¢nost’ zvazuje absolvovanie certifikacie
ISO 14001, ktora by zlepsila environmentdlny manaZment v spolocnosti atym prispela
k d’al$iemu zniZeniu dopadov ¢innosti organizacie na Zivotné prostredie.
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Vyznamné skuto¢nosti a odhad budiceho vyvoja

Spolo¢nost’ zniZila v roku 2019 medziroéne zisk s ohfadom na vyvoj miezd, zvysenia
cien ropy, rast mytnych poplatkov a cien neZivotného poistenia. Medziroéne optimalizovala
vyvoj nakladovej Struktiry, vd’aka Eomu dosiahla kladny vysledok hospodarenia.

Po skonceni uctovného obdobia v spolo€nosti nastali vyznamné skutocnosti v marci

2020. Koronavirusova kriza a zmeny v ekonomike spdsobujii druhy mesiac v rade pokles
trzieb.

Vzhladom na su€asny vyvoj ocakéava spoloénost RALU, s.r.o. pokles obratu
v uctovnom roku 2020 o 20- 30%.
Navrh na rozdelenie zisku

Spolo¢nici spolo¢nosti RALU, s.r.o. rozhodli, Ze vysledok hospodarenia spolo&nosti za
rok 2019 vo vyske 14.900,64 EUR ponechaji ako nerozdeleny.



