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1. UVOD

Neziskova organizicia Ignis plus, n.o. so sidlom: Ruska 87, 076 77 Ruska, ICO:
45745439 vznikla dna 24.02.2015 na zéklade rozhodnutia Obvodného tiradu v KoSiciach

podla ustanovenia § 11 ods. 1 zakona ¢. 213/1997 Z . z. o neziskovych organizaciach

poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby v platnom zneni (d’alej len ,,Zadkon™).

Ignis plus, n.o. poskytuje nasledovné vieobecne prospedné sluzby:

vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultury,

vyskum, vyvoj, vedecko-technické sluzby a informacéné sluzby,

tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentacia duchovnych a kulturnych hodnét,
tvorba a ochrana zivotného prostredia a ochrana zdravia obyvatel'stva,

sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti

ochrana 'udskych prav a zakladnych slobdd

poskytovanie socidlnej pomoci a humanitarna starostlivost’,

vypracovanie Zziadosti o dotaciu z narodnych, $trukturdlnych, medzinarodnych a inych
fondov pre fyzické osoby, obce, obtianske zdruzenia, neziskové organizécie a iné
pravnické osoby za Ulelom realizovania projektov s verejnoprospeSnymi ciel'mi
voblasti vzdelavania, kultury, regionalneho rozvoja, podpory zamestnanosti,
organizovania zahrani¢nych odbornych stazi, organizovania konferencii, seminarov,
Skoleni, exkurzii, atd’.,

organizovanie kultirnej, jazykovej pripravy G¢astnikom zahrani¢nych odbornych
stazi,

poskytovanie poradenskych sluzieb pre mladez a obanov v oblasti regionalneho

rozvoja, podpory zamestnanosti a o d’al3ich vzdeldvacich moznostiach

aktivna  Glast v podprogramoch  Programu  celoZivotného  vzdelédvania

(LifelongLearningProgramme, Erasmus-+) ako hostiteI'skd a vysielajica organizacia

Organmi neziskovej organizacie su:

a) spravna rada;

b) riaditerl;

¢) dozorna rada
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2. PREHI’AD CINNOSTI USKUTOCNENYCH
ORGANIZACIOU ZA ROK 2019

- odborné vzdelavanie pedagogov,

- pripravné hodiny (kultirne, jazykové, orienta¢né, psychologické) pre ucastnikov programu
Erasmus+ KA102 (pre 310 0sob),

- tvorivé dielne pre deti v ramci podujatia V.Dobofeszt v Ruskej

- vypracovanie Ziadosti o NFP pre iné organizacie (41 projektov pre verejnoprospesné ucely),
- asistencia pri realizovani odbornej staZe u€astnikov programu Erasmus+ KA102

- rozirenie partnerstva v Ceskej republiky a v Taliansku

- udast’ na medzinarodnej konferencii v Pol'sku a v Mad’arsku s nazvom: Increasing Mobility
Between V4 States

- poddvanie projektu v ramei programu INTERREG HU-SK s nazvom Odievanie bez hranic.
Projekt bol podporovany.

- organizovanie 3- diiového bezplatného seminara v téme ,,Projektovy manaZment™ pre 30
ucastnikov. Miesto konania seminara: Mad'arsko, Eger

- vytvorenie webstranku organizacie: www.ignisplus.eu

3. ROCNA UCTOVNA ZAVIERKA

V sualade s § 4 ods. 2 zakona &. 431/2002 Z. z. 0 Ggtovnictve v platnom zneni Ignis plus, n.o.
i¢tuje v ststave podvojného Gctovnictva.

Uttovna uzdvierka predstavuje sustavu vystupnych informécii z bezného Gtovnictva. Na
zéklade Gdtovnej zavierky Ignis plus, n. o. zostavuje Stvahu a Vykaz ziskov a strat. Tieto
vykazy tvoria uétovnu zavierku v podvojnom uctovnictve a su sicastou dafiového priznania

dani z prijmov.
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Majetok spolo¢nosti X X X X
Dlhodoby  hmotny X X x X
STRANA Obezny majetok 34 894,87 | 1922198 | 56421,16 | 6141691
AKTIV D.lhodvob’e . X X X X
Finan¢ny majetok 34 894,87 | 19221,98 | 56421,16 | 61 416,91
Casové rozligenie X X X X
Vlastné zdroje 34295,00 | 48813 54 844,87 | 58 845,26
Vysledok 14 146,36 | -29413,7 | 49 963,57 4 000,39
| Cudzie zdroje 599,87 14 340,68 1576.,29 2 571,65
STRANA Rezervy X X X X
PASIV Dlhodobé zavizky X X X X
Kratkodobé zavizky 599.87 14 340,68 X 2 571,65
Casové rozlisenie % X

Majetok spolo¢nosti 4 X
Dlhodoby  hmotny X X X X
STRANA Obezny majetok 35314,87 | 19221,98 | 56421,16 | 61 416,91
; Dlhodobé 420 % X X
AKTIV ; :
Finanény majetok 34 474,87 | 1922198 | 56421,16 | 61 416,91
asové rozlisenie X X X 4
Vlastné zdroje 34295,00 | 48813 54 844,87 | 58 845,26
Vysledok 14 146,36 | -29413,7 | 49963.57 | 4 000,39
Cudzie zdroje 599,87 14 340,68 1576.,29 2.571.65
STRANA Rezervy X X X
PASIV Dlhodobé zavizky X X X X
Kratkodobé zavizky 599,87 14 340,68 X 2 571,65
Casové rozlisenie X .4 X X

Spotreba - materidlu 18 336,59 1 794,57 2 578,39 1 358,85
- energie % X X X

Naklady na reprezentaciu X 153,41 0,00 X

Ostatné sluzby 3 698,04 J 6 778,12 8321,27 24 336,45

5
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Mzdové naklady 7913,00 14 754,34 18 951,20 903,33
Zakonné socialne poistenie | 2 815,31 4 841,07 6550,70 255,20
a zdravotné poistenie

Zakonné socialne naklady X 454,41 848,37 0
Ostatné dane a poplatky X 11,40 X 0
Iné ostatné naklady 5 172,02 x X 0

Trzby z predaja sluZieb 52 081,07 56 845.85 156 060,54 60 629,88
Uroky 0.25 X X X
Iné ostatné vynosy X X X %
Dotéacie X 4 201,68 3318,71 X

VYSLEDOK
HOSPODARENIA PRED
ZDANENIM

14 146,36

-29 413,70

49 963,57

4 000,39

VYSLEDOK
HOSPODARENIA
ZDANENI

PO

14 146,36

-29 413,70

49 963,57

4 000,39

4. __PREHLAD

o DAROCH

A  PRISPEVKOCH

POSKYTNUTYCH ORGANIZACII

Organizacii v roku 2018 neboli poskytnuté dary a prispevky.

5. PREHIAD O ZAMESTNANCOCH

pocet zamestnancov na zadiatku uctovného obdobia- hlavny pracovny pomer: 2

potet zamestnancov na zaiatku G¢tovného obdobia- dohoda o vykonani prace: 0

podet zamestnancov na konci uétovného obdobia- hlavny pracovny pomer: 2

pocet zamestnancov na konci uétovného obdobia- dohoda o vykonani prace: 0




Ignis plus, n.o., Ruska 87, 076 77 Ruska, ICO: 45745439

6. VYROK AUDITORA K ROCNEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE

Organizacii nevznikla povinnost’ overit’ vyroénu spravu auditorom.

7. ZMENY A NOVE ZLOZENIE ORGANIZACIE

Spravna rada Ignis plus, n.o. zo diia 16.12.2019 odvoladvala ¢lena dozornej rady Ing.
Edinu Bodnar a ¢lena Eniké Tothova a vymenovala novych ¢lenov dozornej rady Be.

Zuzanu Molnarovu a Ing. Annamariu Gecseovi.

8. PREDPOKLADANY BUDUCI VYVOJ NEZISKOVEJ
ORGANIZACIE

I. Rozvoj medzinarodného charakteru organizacie:

Internacionalizacia je hlavnou prioritou nasej organizacie, preto aj svoju stratégiu rozvoja
vypracovala tak, aby tento zamer vnej figuroval ako centrdlny. S cielom rozvijat
medzinarodné vztahy organizacia vstupila do partnerstva s mad’arskou organizaciou MeOut,
talianskou organizaciou Uniser, a s pol'skou organizaciou Fundacja MODE - Move and
Develop Foundation. Prehlbovanie a diverzifikdcia spolo¢nych aktivit s tymito organizaciami
zohrava momentalne kIi¢ovi ulohu u nas. Roz3irenie sieti partnerov a partnerskych krajin je
d’alsim zamerom naSej organizacie, nakolko tuto rozvojovu aktivitu vnimame ako klI'dcovia
pre dosiahnutie naSich cielov apre =zleplenie kvality nami realizovanych aktivit.
Medzinirodny aspekt zvysi efektivitu, dosah a atraktivnost’ naSich Cinnosti a dovoli nam
propagovat’ nase aktivity a dosiahnuté vysledky v medzinarodnom kontexte. V ramci nasej
stratégie internacionalizacie rozirenie sieti partnerov je jeden z nasich cielov aradi by sme
pokracovali v tejto Einnosti tak na narodnej ako aj na medzindrodnej Grovni. Nové vzdjomne
prospesné partnerstvd vedd k pestrej§im programom, k efektivnemu vzdeldvaniu a

napomahaju vzdjomnej vymene kultur, vedomosti, tradicii.

[I. Edukécia:

Medzindrodny charakter nadich aktivit by sme chceli uplatnit’ aj oblasti vzdelavania.
Planujeme organizovat’ prednasky, workshopy a kurzy pre ziakov aj dospelych, so zameranim
na osoby zo socialne znevyhodneného prostredia ana tieto podujatia planujeme pozvat’ aj
medzinarodne etablovanych odbornikov. Tieto podujatia by sme chceli realizovat’ v podobe

jazykovych kurzov, ktoré by boli zamerané nielen vSeobecne, ale aj na rozne $pecifické ucely
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(napr. oSetrovatel'stvo, obchod a podnikanie, pravo, bezpe¢nostny manazment, vyroba, atd’.),
d’alej v podobe kurzov ruénych prac a ochrany prostredia, literarnych a zberatel'skych kruhov
a tvorivych dielni.

Cielovymi skupinami naSich vzdelavacich aktivit su ziaci amladez, ale aj dospeli.
Vzdelavanie dospelych planujeme zabezpecit' vramci literarnych vecierkov a literarnych
stretnuti, ale aj v podobe miniprednaSok, ktoré by boli zamerané na také témy ako napr.
podvodnici, zamerani na seniorov, ochrana osobnych u(dajov na socidlnych sietach,
nabozenstva a kultiry regionu, naboZenstva a kultiry susedskych krajin, hudobné a tencené
vecierky, atd’.

Vzdelavanie ziakov a mladeze sa sustred’'uje na organiziciu takych podujati ako napr. detské
tabory a jednodiiové stretnutia pre deti, v rdmci ktorych by sme detom prezentovali témy ako
naboZenstvo, kultira, l'udové zvyky, tradicie, remesld, jazykové pripravy, Sportové aktivity

a sut'aze.

I1I. Zahrani¢né staze:

Organizacia zabezpetuje aj medzindrodné staze pre Ziakov strednych aodbornych $kol
zamerané na staZe Ziakov v zahrani¢nych podnikoch. Organizacia zabezpecuje komplexnu
realizaciu tychto pobytov k omu patri aj zabezpecenie ubytovania, stravovacich moZnosti,
vhodného pracovného miesta (firmy v odbore, v ktorom Ziaci Studujd) a kultirnych
programov. Organizécia ma v umysle figurovat aj ako sprostredkujica organizacia, ktord by
zabezpetila komunikaciu medzi inStiticiami a firmami/organizaciami/spolo¢nostami na

medzindrodnej urovni.

IV. Virtualna pritomnost’:

Organizacia si uvedomuje, Ze pre dosiahnutie medzinarodnej urovne spoluprace
a zabezpetenie kvality poskytnutych sluzieb online pritomnost organizacie je nevyhnutd
zalezitost, preto sme vytvorili naSu webstranku www.ignisplus.cu. Organizacia planuje
posilnit’ svoju pritomnost’ aj na socidlnych sietach, aby aj takto vylepsila droveil komunikacie
s partermi a s cielovymi skupinami svojich aktivit a aby zabezpetila rozsiahlu propagaciu

svojich ¢innosti.
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