SAMTREID, S.R.0. HLAVNE NAMESTIE 96/45 060 01 KEZMAROK

Vyrocna sprava 2019

SAMTREID, s.r.o.

Vyroéna sprava vyhotovena podla § 20 zakona ¢.431/2002 Z.z. o Uétovnictve
v zneni neskorsich predpisov



Legislativny rdmec pre vyrocnu spravu

Spolo¢nost ma povinnost auditu podla § 19 zdkona ¢.431/2002 Z.z. o Uctovnictve v zneni
neskorsich predpisov a preto ma aj povinnost vyhotovit vyroénu spravu podla § 20 zakona
o Uctovnictve.

Tato vyrocnd sprdva podlieha tiez overeniu auditorom do jedného roka od skoncenia
uctovného obdobia. Tato vyro€na sprava bude elektronicky uloZzena do registra uctovnych
zavierok a jeho cestou aj do obchodného registra tak, ako to ustanovuje § 23 ods. 2 a § 23b
ods. 4 zakona o uctovnictve.

Obsah vyrocnej spravy:

1) Identifikacné udaje
2) Povinné informacie
3) DalSie informdacie
4) Povinné prilohy

Y

1) Identifikacné udaje — zakladné informacie

Obchodné meno SAMTREID, s.r.o.

ICO 36 450 197

DIC 2020000356

IC DPH SK2020000356

Adresa sidla Hlavné namestie 95/49, 060 01 Kezmarok

Obchodny register Obchodny register Okresného sudu PreSov Oddiel:
Sro., Vlozka ¢islo: 10668/P

Konatelia spolo¢nosti Ing. Peter Holop, Mgr. Silvia Holopova

Webové sidlo spolo¢nosti www.hotelhviezdoslav.sk

Statutdrnym organom spoloénosti SAMTREID, s.r.o. st konatelia spolo¢nosti, pricom kazdy
konatel konad a podpisuje za spoloc¢nost samostatne. Spolo¢nost nema povinnost ani
dobrovolne nezriadila dozornt radu. Cinnost spolo¢nosti upravuje Spolo¢enska zmluva.
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Identifikacné udaje — doplnujuce informacie

Vysledok hospodarenia 2018 Zisk pred zdanenim 35 092 eur
Zisk po zdaneni 27 578 eur

Splatené zakladné imanie (ucet 411) 6 639 eur

Zakonny rezervny fond (Ucet 417a 421) | 1328 eur

Priemerny pocet zamestnancov 39,4

Hlavna ¢innost Ubytovacie sluzby v ubytovacich zariadeniach s
prevadzkovanim pohostinskych cinnosti tychto
zariadeniach

U&tovnym obdobim spolo¢nosti je kalendarny rok. Spoloénost nema odstepny zavod ani
organizaénu zlozku vtuzemsku. Spolo¢nost vlastni obchodné podiely v2 inych




spolo¢nostiach v podieloch do 15% zakladného imania tychto spolo¢nosti. Spoloénost nie je
vlastnena inou spolo¢nostou.

2) Povinné informacie

a) Informacie o vyvoji uctovnej jednotky

Spolocnost bola zaloZzena v roku 1997 a p6sobi len na tuzemskom trhu. Od svojho zaloZenia
spolo¢nost zmenila oblast aj rozsah svojho pésobenia. Vroku 2011 zadala prevadzkovat
Hotel Hviezdoslav**** v KeZzmarku. Kazdym rokom sa tento hotel dynamicky rozvijal, za ¢o si
zasluzil mnohé medzindarodné ocenenia. Vyvoj na trhu prindasa zvySenud konkurenciu
a poziadavky, ktorym sa spolo¢nost musi neustdle prispésobovat, aby bol tento dynamicky
vyvoj udrzatelny aj v nasledujucich rokoch.

Spolo¢nost neidentifikovala Ziadne Specifické vyznamné rizikd a neistoty, okrem vieobecne
znamych rizik podnikania alebo pripadnych udalosti vyssej moci. Progndzu pre dalsie
obdobie negativne ovplyvni celosvetovo sa Siriace ochorenie COVID-19. Situdacia sa priebezne
vyvija a preto nie je mozné v sucasnosti presne kvantifikovat potencidlny vplyv na vynosy
spolocnosti. Sektor cestovného ruchu bude patrit medzi najviac postihnuté rezorty. Verime,
Ze nasa spolo¢nost si obhdji svoje stabilni poziciu vdaka kvalitnej ponuke sluZieb zo strany
hotela.

Spolo¢nost svojou obchodnou ¢innostou nemd vyznamny vplyv na Zivotné prostredie,
nevypusta exhalaty do vzduchu ani nevytvara znecistenie vody, ¢i nebezpecné odpady. Rast
poCtu zamestnancov sa zastabilizoval pri pocte cca 40 zamestnancov.

SUVAHA
Vybrané ukazovatele o majetku a zavazkoch

STRANA AKTIV SUVAHY ROK 2019 ROK 2018
(netto aktiva v celych eurach)
MAIJETOK SPOLU 4497 759 4287 427
A. NeobeZny majetok 2818 271 2927 202
A.1 DIhodoby nehmotny majetok 0 0
A.ll DIhodoby hmotny majetok 2 816 881 2925912
A.lll DIhodoby finanény majetok 1390 1290
B. ObeZny majetok 1666126 1357536
B.l Zasoby 29 831 29 535
B.ll DIhodobé pohladavky 55 548 59 464
B.1ll Kratkodobé pohladavky 1525674 1188 201
B.IV Kratkodoby finanény majetok 0 0
B. V Financné ucty 55073 80 336
C. Casové rozli$enie 13 362 2689




STRANA PASIV SUVAHY ROK 2019 ROK 2018
(udaje v celych eurach)
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 4497 759 4287 427
A. Vlastné imanie 728 700 701123
A.1 Zakladné imanie 6 639 6 639
A.ll Emisné aZio 0 0
A.lll Ostatné kapitalové fondy 877 962 877 962
A.lV Zakonné rezervné fondy 1327 1328
A.V Ostatné fondy zo zisku 0 0
A.VI Oceniovacie rozdiely z precenenia 0 0
A.VII Vysledok hospoddarenia minulych rokov -184 806 -192 557
A. VIl Vysledok hospodarenia bezného roku po zdaneni 27 578 7751
B. Zavazky 2906 874 2 685 309
B.I DIhodobé zavazky 1753318 889 233
B.ll DIhodobé rezervy 0 0
B.lll DIhodobé bankové uvery 0 38288
B. IV Kratkodobé zavazky 710 098 1329690
B.V Kratkodobé rezervy 19 960 29 618
B.VI BeZné bankové uvery 423 498 398 477
B.VII Kratkodobé financné vypomoci 0 3
C. Casové rozli$enie 860 949 900 893

Komentar k suvahe - aktiva:

Dlhodoby nehmotny majetok predstavuje najma softvér, ktory je uz odpisany. Hodnota
dlhodobého hmotnym majetkom je tvorena hlavne budovou Hotela Hviezdoslav****
v Kezmarku a zariadenim tohto hotela. Dlhodoby hmotny majetok je opotrebovany
(opravky/0OC) na 29,6 %.

Spolo¢nost vlastni mensie obchodné podiely v inych spoloénostiach v celkovej hodnote 1 290
eur.

Vyvoj stavu zasob je stabilny, nedoslo k vyraznej zmene oproti minulému roku. Zasoby su
tvorené prevaine skladom potravin aalkoholu pre potreby hotela. Opravna poloZka
k zasobam nebola tvorena.

Hodnota kratkodobych pohladavok sa oproti minulému roku zvysila. Toto zvySenie bolo
spbsobené najmd zuctovanim nedokoncéenych stavebnych zdkazok. Spolo¢nost nema
problémy s vymahanim pohladdvok, nakolko velka ¢ast pobytov je hradend prostrednictvom
zaloh alebo portdlov Specializujucich sa na sprostredkovanie ubytovania. K jednej
poskytnutej zalohe na stavebné prace vsak bolo potrebné vytvorit opravnu polozku, nakolko
nebola vyuctovana disie ako 1 rok.

Casové rozlidenie aktiv predstavuji prevazne prijmy buducich obdobi, ktoré vznikaju za
pobyty, ktoré nie su uzavreté k 31.12. 2019 (vyuctované su aZz po skonceni pobytu v novom
roku).

Komentar k suvahe - pasiva:

Celé zakladné imanie spoloc¢nosti vsume 6 639 eur zapisané v obchodnom registri je
splatené. Vlastné imanie spolo¢nosti je vsume 728 700 eur a celkové zavazky su v sume
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2906 874 eur, ¢o znaci, ze spolo¢nost hospodari prevazne s cudzimi zdrojmi. Spolo¢nost
vytvara zadkonny rezervny fond vsulade so Spolocenskou zmluvou a Obchodnym
zakonnikom.

Dlhodobé zavazky su tvorené z velkej ¢asti dlhodobou péZickou, ktorou bola financovana
vystavba hotela. Vystavba hotela bola okrem toho financovana aj bankovym dverom, ktory
bude splateny v roku 2020, takZe jeho nesplatena cast je evidovana v beznych bankovych
averov.

Kratkodobé zavazky vyrazne klesli. V roku 2018 bol stav kratkodobych zavazkov ovplyvneny
finalizaciou poddodavatelskych stavebnych prac v zavere roka 2018, takato situacia sa v roku
2019 neopakovala.

Kratkodobé rezervy vsume 19 960 eur sU tvorené najma rezervou na nevycerpané
dovolenky a fondy.

V kratkodobych uUveroch je obsiahnutd cast dlhodobého Uveru splatnd do 1 roka v sume
38 288 eur, zvysok je tvoreny zostatkom kontokorentného Uveru.

Casové rozlidenie pasiv predstavuji vynosy buducich obdobi, a to dotécia na vystavbu hotela,
ktora sa zniZzuje pomerne k U€tovaniu odpisov majetku.

VYKAZ ZISKOV A STRAT

Vybrané ukazovatele o vysledku hospodarenia

(udaje v celych eurach) ROK 2019 ROK 2018
CISTY OBRAT 3358 262 3 786 662
Vynosy z hospodarskej €innosti spolu 3430 746 3856231
I. Trzby z predaja tovaru 12 808 42 527
II. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov 0 0
lll. Trzby z predaja sluzieb 3 345 453 3744 135
IV. Zmena stavu zasob vlastnej vyroby 0 0
V. Aktivéacia 12 365 11758
VI. Trzby z predaja investicného majetku a zasob 0 0
VII. Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 60 120 57 811
Naklady na hospodarsku ¢innost spolu 3370973 3822202
A. Naklady na obstaranie predaného tovaru 10 753 37430
B. Spotreba materialu, energie a neskladovatelné dodavky 720305 1041 283
C. Opravné polozky k zasobam 0 0
D. Sluzby 1802 565 1931 650
E. Osobné naklady 685 960 656 699
F. Dane a poplatky 3163 4525
G. Odpisy a opravné polozky k dlhodobému majetku 122 831 144 142
H. Zostatkova cena predaného majetku a zasob 0 0
I. Opravné polozky k pohladavkam 6 084 -299
J. Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 19 312 6772
Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti 59773 34 029
Vynosy z financnej innosti 522 1230
Naklady na finanénu ¢innost 25203 28 102
Vysledok hospodarenia z financnej €innosti -24 681 -26 872
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Celkovy vysledok hospodarenia pred zdanenim 35092 7 157
Dan z prijmov splatna 3598 2 880
Dan z prijmov odlozena 3916 - 3474
CELKOVY VYSLEDOK HOSPODARENIA PO ZDANENI 27 578 7751

Komentar k vykazu ziskov a strat (vysledovka):

Vynosy z hospodarskej ¢innosti su stabilné napriek miernemu poklesu oproti minulému roku.
Vynosy spojené zo sluzbami Hotela Hviezdoslav**** ostali oproti roku 2018 stabilné, ale
vynosy zo stavebnej ¢innosti sa mierne znizili.

So zniZzenim vynosov suviselo aj znizenie nakladov. Oproti roku 2018 vsak doslo k zvyseniu
nakladov na zamestnancov vdaka zvySeniu odmenovania zamestnancov.

Vyska odpisov klesla, ¢o suviselo s tym, Ze niektory hnutelny majetok hotel sa pocas roka
2019 doodpisoval.

Celkovy vysledok hospodarenia v sume 35 092 eur je tvoreny najma v hospodarskej oblasti.
Vo finanénej oblasti spolo¢nost dosiahla stratu vo vyske 24 681 eur hlavne z dévodu
nakladovych urokov.

b) Informdcie o udalostiach osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonéeni uUétovného
obdobia.

Spolo¢nost do zostavenia vyrocnej spravy neidentifikovala Ziadne vyznamné ndsledné
udalosti, ktoré by mali byt predmetom zverejnenia. Vyvoj v dalSom obdobi vsak negativne
ovplyvni celosvetovo sa Siriace ochorenie COVID-19. Situacia sa priebezne vyvija a preto nie
je mozZné v sucasnosti presne kvantifikovat potencialny vplyv na vynosy spolocnosti.

c) Informécie o predpokladanom budicom vyvoji uctovnej jednotky.

Buduci vyvoj spolo¢nosti bude ovplyvneny poziadavkami trhu, na ktoré musime primerane
pruzne reagovat. Ocakdvany je sice pomalsi rast ekonomiky a vyrazny pokles zdujmu o sluzby
cestovného ruchu v roku 2020, situacia by sa vsak mala v roku 2021 zlepsit a tym priaznivo
ovplyvnit nastartovanie zaujmu o sluzby cestovného ruchu atym aj odbyt nasich sluZieb.
Spolocnost zostavila vyro¢nu spravu za predpokladu zachovania nepretrzitosti.

d) Informécie o nakladoch na ¢innost v oblasti vyskumu a vyvoja — bez ndplne.

e) Informacie o nadobudani vlastnych akcii, do¢asnych listov, obchodnych podielov a akcii,
docasnych listov a obchodnych podielov materskej uctovnej jednotky — bez ndpline.

f) Informacie o ndvrhu na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty.

Spolo¢nost vytvorila za rok 2019 uc¢tovny zisk po zdaneni vo vyske 27 578 eur. Rezervny fond
je uz vytvoreny v maximalnej vyske podla Spolocenskej zmluvy, preto na valné zhromazdenie
bude predlozeny navrh poutzitie zisku na Uhradu Uctovnej straty roka 2011.

g) Informacie o Udajoch poZadovanych podla osobitnych predpisov — bez ndpine.




h) Informacie o tom, i Uc¢tovna jednotka ma organizacnu zlozku v zahranidi.
Spolo¢nost nema organiza¢nu zlozku v zahranidi.

i) Financné ndstroje (§ 20 ods. 5 zdkona o uctovnictve)

Spolo¢nost nepouzZiva finanéné nastroje (napr. prevoditelné cenné papiere, financné
rozdielové zmluvy, derivaty) podla zdkona ¢.566/2001 Z.z. o cennych papieroch v zneni
neskorSich predpisov — preto nemd povinnost uviest Specifické informacie o metédach
riadenia rizik.

i) Cenné papiere obchodované na regulovanom trhu (§ 20 ods. 6 a 7 zdkona o Uctovnictve).
Spoloc¢nost neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie na
regulovanom trhu (napr. Burza cennych papierov Bratislava). Preto spolo¢nost nema
povinnost vo vyrocnej sprave uvadzat Strukturované informacie podla § 20 ods. 6 a 7 zdkona
o uctovnictve, napriklad — vyhlasenie o sprave a riadeni.

3) Dalsie informacie

Ludské zdroje

Spolo¢nost riadia konatelia spolo¢nosti, pricom konatelka spolo¢nosti Mgr. Silvia Holopova
je zaroven riaditelkou Hotela Hviezdoslav****,

Spolo¢nost ma este dvoch daldich riadiacich zamestnancov — jeden zamestnanec je
zodpovedny za sluzby suvisiace s ubytovanim a jeden zamestnanec je zodpovedny za sluzby
suvisiace so stavovanim.

Zamestnanci su tvoreni prevazne ¢asnikmi, kucharmi, chyznymi a recepcénymi.

Konatel' spolocnosti Ing. Peter Holop priamo riadi stavebny Usek, ktory zamestnava
stavebnych robotnikov vratane jedného majstra.

Priemerny pocet zamestnancov stupol ostal priblizne na urovni roku 2018, pricom k 31.12.
2019 bolo evidovanych 40 zamestnancov.

4) Povinné prilohy

Prilohou tejto vyro€nej spravy su:

Uctovna zavierka spoloénosti za rok 2019 (Stvaha, Vykaz ziskov a strat a Poznamky)
Sprava auditora z overenia uctovnej zavierky za rok 2019

V Kezmarku 12.6. 2020

Ing. Peter Holop
konatel



