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Vyro¢na sprava vyhotovend podla § 20 zakona ¢.431/2002 Z.z. o uctovnictve
v zneni neskorsich predpisov



Legislativny ramec pre vyrocnu spravu

Spolo¢nost ma povinnost auditu podla § 19 zdkona ¢.431/2002 Z.z. o u¢tovnictve v zneni
neskorSich predpisov a preto ma aj povinnost vyhotovit vyro¢nu spravu podla § 20 zakona
o uctovnictve.

Tato vyrocna sprava podlieha tiez overeniu auditorom do jedného roka od skonéenia
uctovného obdobia. Vyro¢na sprava bude elektronicky uloZena do registra uétovnych zévierok
a jeho cestou aj do obchodného registra tak, ako to ustanovuje § 23 ods. 2 a § 23b ods. 4
zakona o uctovnictve.

Obsah vyrocnej spravy:

1) Identifika¢né udaje
2) Povinné informacie
3) Dal3ie informacie

1) Identifikacné udaje — zakladné informacie

Obchodné meno ENERGONET NITRA, s.r.o.

ICO 34 132 082

DIC 2020407686

IC DPH SK2020407686

Adresa sidla Novozdmockd 184, 949 05 Nitra

Obchodny register Obchodny register Okresného sudu Nitra, Oddiel:
Sro., Vlozka ¢islo: 1866/N

Konatel spolo¢nosti Jan Korgo

Webové sidlo spolo¢nosti www.energonet-nitra.sk

Statutdrnym organom spoloénosti ENERGONET NITRA, s.r.o. je konatel spolognosti.
Spolo¢nost nemd povinnost ani dobrovolne nezriadila dozornt radu. Cinnost spoloénosti
upravuju Stanovy spolocnosti.
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Identifikacné udaje — doplnujice informacie

Vysledok hospodarenia 2019 Zisk 475 218 eur
Splatené zakladné imanie (ucet 411) 100 000 eur

Zakonny rezervny fond (Ucet 421) 14 230 eur

Priemerny pocet zamestnancov 37

Hlavna ¢innost ElektromontdaZne prace

U&tovnym obdobim spolocnosti je kalendarny rok. Spoloénost nema odstepny zavod ani
organizacnu zlozku v tuzemsku. Spoloc¢nost nevlastni obchodny podiel v inej spolo¢nosti, ani
nie je vlastnend inou spolo¢nostou.



2) Povinné informacie

a) Informacie o vyvoji uctovnej jednotky

Spolo¢nost bola zaloZend v roku 1995 a posobi len na tuzemskom trhu. Od svojho zalozenia si
spoloénost relativne stabilne udrziava svoje postavenie vo svojej oblasti pésobenia. Vyvoj na
trhu vdak prindsa zvy3end konkurenciu a poZiadavky, ktorym sa musime neustale

prispdsobovat.

Spolo¢nost neidentifikovala Ziadne Specifické vyznamné rizikd a neistoty, okrem vSeobecne
znamych rizik podnikania alebo pripadnych udalosti vysSej moci. Prognéza pre dalSie obdobie
je stabilna, resp. da sa o¢akavat pripadny mierny pokles objednévok.

Spolo¢nost svojou obchodnou ¢&innostou nema vyznamny vplyv na Zivotné prostredie,
nevypusta exhaldty do vzduchu ani nevytvdra znecistenie vody, Ci nebezpecné odpady.
Spolo¢nost stabilne a dlhodobo zamestnava okolo 37 pracovnikov a prispieva tym k lokalnej
zamestnanosti. Spoloénost zamestnava aj 2 pracovnikov so zdravotnym postihnutim.

SUVAHA

Vybrané ukazovatele o majetku a zavazkoch

STRANA AKTiV SUVAHY ROK 2019 ROK 2018
(netto aktiva v celych eurach)

MAIJETOK SPOLU 4 257 789 3782049
A. Neobeiny majetok 277 488 223198
A.1 Dlhodoby nehmotny majetok 0 0
A.ll DIhodoby hmotny majetok 277 488 223 198
A.lll DIhodoby finanény majetok 0 0
B. Obeiny majetok 3970924 3550297
B.l Zasoby 166 388 92 889
B.Il DIhodobé pohladavky 0 0
B.llI Kratkodobé pohladavky 1552 725 1745 497
B.IV Kratkodoby financny majetok 0 0
B. V Finan¢né ucty 2251642 1711911
C. Casové rozlienie 9377 8 554

STRANA PASIV SUVAHY ROK 2019 ROK 2018

(Gdaje v celych eurach)
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 4257 789 3782049
A. Vlastné imanie 3151068 3082 381
A.1 Zakladné imanie 100 000 100 000
A.Il Emisné azio 0 0
A.lll Ostatné kapitalové fondy 0 0
A.IV Zakonné rezervné fondy 14 230 14 230
A.V Ostatné fondy zo zisku 0 0
A.VI Ocenovacie rozdiely z precenenia 0 0




A.VIl Vysledok hospodarenia minulych rokov 2561620 2 569 065
A. VIl Vysledok hospodarenia bezného roku po zdaneni 475218 399 086
B. Zavazky 1106721 699 668
B.I DIhodobé zavazky 4 065 7 095
B.Il DIhodobé rezervy 0 0
B.lll DIhodobé bankové tvery 0 0
B. IV Kratkodobé zavazky 1035798 621822
B.V Kratkodobé rezervy 66 858 70751
B.VI BeZné bankové tvery 0 0
B.VII Kratkodobé finan¢né vypomoci 0 0
C. Casové rozlisenie 0 0

Komentar k sivahe - aktiva:

Spolo¢nost hospodari skoro tplne s vlastnym dlhodobym hmotnym majetkom. Operativny
najom spoloénost nevyuZivala. Dlhodoby hmotny majetok je uZ opotrebovany (opravky/0C)
na 70 %. DlIhodoby nehmotny majetok predstavuje softvér.

Spolo¢nost nevlastni akcie ani obchodny podiel v inej spolo¢nosti.

Doslo k vyznamnému zvy$eniu stavu zasob — konkrétne tovaru. Nejedna sa vSak o ndrast
pomalyobratkovych zdsob, kedZe v roku 2020 sa ocakava vysoky objem objednavok na
skladovany tovar. Opravna polozka k zdsobam nebola tvoren4.

Objem kratkodobych pohladavok klesol, pohladavky po lehote splatnosti st iba v sume
2700,00 eur. Spolo¢nost predpokladala, Ze pohladavky po lehote splatnosti budu
v buddcnosti uhradené a preto k nim nevytvérala opravnu polozku. Predpoklad sa naplnil,
pohladavky boli uhradené v prvych mesiacoch roku 2020.

Casové rozlidenie aktiv predstavuju naklady buddcich obdobi, ato najmé povinné zakonné
poistenie automobilov, havarijné poistenie, poistenie majetku a ¢innosti, sluzby platené
vopred.

Komentar k sivahe - pasiva:

Celé zakladné imanie spoloénosti vsume 100000 eur zapisané v obchodnom registri je
splatené. Vlastné imanie spolo¢nosti je v sume 4 257 789 eur, a celkové zavazky su v sume
1106 721 eur, €o znaci, Ze spolocnost hospodari prevaZne z vlastnymi zdrojmi. Spolo&nost
vytvara zakonny rezervny fond v stlade so Stanovami spolo¢nosti a Obchodnym zakonnikom.

Kratkodobé rezervy vsume 66858 eur su tvorené rezervou na nevycerpané
dovolenky vratane poistného.

Spolocnost nema Ziadne bankové Gvery.




VYKAZ ZISKOV A STRAT

Vybrané ukazovatele o vysledku hospodarenia

(udaje v celych eurdach) ROK 2019 ROK 2018

CISTY OBRAT 4340 473 3309 958
Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu 4 395 147 3326673
I. Trzby z predaja tovaru 372 824 21537
IIl. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov 0 0
lll. Trzby z predaja sluzieb 4 005 748 3288421
IV. Zmena stavu zasob vlastnej vyroby 0 0
V. Aktivdcia 0 0
VI. Trzby z predaja dlhodobého majetku a materialu 13538 15611
VII. Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 3 037 1104
Naklady na hospodarsku ¢innost spolu 3793324 2821 122
A. Naklady na obstaranie predaného tovaru 321630 18 461
B. Spotreba materidlu, energie a neskladovatelné

dodavky 752 228 541 685
C. Opravné polozky k zasobam 0 0
D. Sluzby 1697 356 1280677
E. Osobné naklady 892 240 874 499
G. Odpisy a opravné polozky k dlhodobému majetku 98 040 80 000
H. Zostatkova cena predaného majetku a materialu 0 0
J. Ostatné ndaklady na hospodarsku ¢innost 25 814 19942
Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti 601 823 505 551
Vynosy z finan¢nej ¢innosti 744 1159
Naklady na finan¢na ¢innost 836 1329
Vysledok hospodarenia z financnej Cinnosti -92 -170
Celkovy vysledok hospodarenia pred zdanenim 601 731 505 381
Dan z prijmov splatna 126 513 106 348
Dan z prijmov odloZena -220 -53
CELKOVY VYSLEDOK HOSPODARENIA PO ZDANENI 475218 399 086

Komentar k vykazu ziskov a strat (vysledovka):

Spolocnost zaznamenala narast vynosov z hospodarskej ¢innosti v porovnani s rokom 2019.
Celkovy vysledok hospoddarenia v sume 475 218 eur je tvoreny v hospodarskej oblasti. Vo
finan¢nej oblasti spolo¢nost dosiahla stratu v dosledku vysokych poplatkov na bankovych

uctoch.

V stvislosti s narastom trzieb z predaja tovaru asluZieb doslo taktiez k zvySeniu vsetkych

nakladovych kategorii.

Z oblasti vynosov sa zvysili aj ostatné vynosy z hospoddrskej ¢innosti.

b) Informacie o udalostiach osobitného vyznamu, ktoré nastali po skoncéeni uétovného

obdobia.




V tejto chvili vedenie nedokase spolahlivo odhadnut désledky, pretoze udalosti sa vyvijaju zo
diia na de.

¢) Informécie o predpokladanom budicom vyvoji tétovnej jednotky.
Buddci vyvoj spolo¢nosti bude ovplyvneny poziadavkami trhu, na ktoré musime primerane
pruzne reagovat.

d) Informdcie o nakladoch na cinnost v oblasti vyskumu a vyvoja - bez ndpline.

€) Informécie o nadobudani vlastnych akcii, docasnych listov, obchodnych podielov a akcii,
docasnych listov a obchodnych podielov materskej Gétovnej jednotky — bez ndplne.

f) Informacie o navrhu na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty.
Spolocnost v roku 2019 vytvorila uétovny zisk po zdaneni vo vygke 475 218,28 Eur. O jeho
rozdeleni este nebolo rozhodnuté.

g) Informécie o udajoch poZadovanych podla osobitnych predpisov — bez ndplne.

h) Informécie o tom, ¢ U¢tovna jednotka ma organizacnu zlozku v zahraniéi,
Spolo¢nost nema organizacnu zlozku v zahraniéi.

i) Finan¢né nastroje (§ 20 ods. 5 zdkona o Uctovnictve)

Spolo¢nost nepouziva finan¢né nastroje (napr. prevoditelné cenné papiere, finan&né
rozdielové zmluvy, derivaty) podla zdkona €.566/2001 7.z. o0 cennych papieroch v zneni
neskorsich predpisov — preto nema povinnost uviest Specifické informacie 0 metddach
riadenia rizik.

i) Cenné papiere obchodované na regulovanom trhu (§ 20 ods. 6 a 7 zdkona o Uctovnictve).
Spolo¢nost neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie na
regulovanom trhu (napr. Burza cennych papierov Bratislava). Preto spoloénost nem4
povinnost' vo vyroénej sprave uvadzat $truktdrované informacie podla § 20 ods. 6 a 7 zdkona
o uttovnictve, napriklad — vyhlasenie o sprave a riadeni.

3) Dalsie informicie

a) Informécie o socialnej politike
S cielom zabezpe¢it spravodlivé a uspokojivé pracovné podmienky sa Zamestnanci zacastriuju
na rozhodovani Zamestnavatela, ktoré sa tyka ich ekonomickych a socialnych zdujmov, a to
priamo alebo prostrednictvom ureného zamestnaneckého dévernika.

pracovné podmienky ustanovené pravnymi predpismi a pracovnymi zmluvami. Okrem toho
spolocnost poskytuje zamestnanecké benefity zo socialneho fondu vo forme prispevkov na




e

stravovanie, viano&nych balickov a inych pIneni v ramci realizacie podnikovej socialnej politiky
v oblasti starostlivosti o zamestnancov na zaklade rozhodnutia konatefa spolocnosti.

b) Informacie o ludskych zdrojoch

V spolo¢nosti ENERGONET NITRA, s.r.o. v priebehu roka pracovalo 37 zamestnancov. Pocet
zamestnancov spoloénosti je v uplynulych rokoch vyrovnany, neda sa hovorit o fluktuacii.

70 zamerania spolo¢nosti, ktora vykonava hlavne elektromontazne prace, vyplyva i ¢lenenie
zamestnancov podla pohlavia. Prevaznu ¢ast zamestnancov tvoria mutzi, zeny vykonavaju skor
administrativne prace potrebné pre fungovanie spolocnosti. Vysokoskolsky vzdelanych je 18%
zamestnancov, z toho vacé$inou Zeny. Priemerny vek zamestnancov v spolo¢nosti je 48 rokov.

c) Informacie o hlavnych dodavateloch a odberatefoch

Rozhodujicimi obchodnymi partnermi spolo¢nosti ENERGONET NITRA, s.r.o. su:

Zapadoslovenska distribu¢na, a.s., Culenova 6, 816 47 Bratislava

Slovenska elektrizaéna prenosova sustava, a.s., Mlynské nivy 59/A, 824 84 Bratislava
VUIJE, a.s., Okruzna 5,917 01 Trnava

TRANSPETROL, a.s., Sumavska 38, Bratislava

Martinska teplarenska, a.s., Robotnicka 17, 036 80 Martin

ELCON BRATISLAVA a.s., Bajkalska 19B, 821 01 Bratislava — mestska cast’ Ruzinov
RELCO SLOVAKIA s.r.0., Chotarna 15, 949 01 Nitra

ABB s.1.0., Tuhovska 29, 831 06 Bratislava

SANBORN a.s., Zbraslavska 27, 159 00 Praha 5, Ceska Republika

VEREX ELTO, a.s., Priemyselna 22, 031 01 Lipt. Mikulas, pobo¢ka Prazska 10, Nitra
HAGARD:HAL, spol. s .0., Prazska 9, 949 11 Nitra

EGEM s.r.0., Lama&ska cesta 3, 84104 Bratislava

L&S s.r.0., Novozamocka 199, 949 05 Nitra

Vladimir Marko, Novomeského 92/4, 955 01 Praznovce

d) I1SO normy kvality

Spolo¢nost v oblasti ,Elektromontazne, stavebné ainstalaéné prace” zaviedla apouZiva

systém:

Manazérstva kvality podla normy I1SO 9001:2015
Enviromentalneho manazérstva podla normy 1SO 14001:2015
Manaérstva bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci podfa normy ISO 45001:2018.

ENERGONET NITRA, s.r.o. je taktiez &lenom Slovenskej obchodnej a priemyselnej komory
(SOPK) a niekolko rokov po sebe ziskala Cestné uznanie SOPK za uplatriovanie etickych
principov v podnikani.




