CL1-(3)
Datum schvalenia uc¢tovnej zavierky za bezprostredne predchadzajuce Gctovné obdobie prislusSnym organom Gctovnej
jednotky.

'U&tovnu zavierku spolo&nosti BT-Form, s.r.o za rok 2018 schalilo riadne valné zhromazdenie, ktoré sa konalo dia
15.06.2020.'

Gl 1-(5)
Udaje o skupine, a to:

a) obchodné meno a sidlo uc¢tovnej jednotky, ktora zostavuje konsolidovanua Uctovna zavierku za najvacsiu skupinu, ktore
sUcCastou je Uc¢tovna jednotka ako dcérska uctovna jednotka,

b) obchodné meno a sidlo G¢tovnej jednotky, ktora zostavuje konsolidovani Uctovnua zavierku za najmensiu skupinu,
ktorej sticastou je UCtovna jednotka ako dcérska U€tovna jednotka, a ktora je tiez za€lenena do skupiny G¢tovnych
jednotiek uvedenych v pismene a),

c) adresa, kde sa mbze vyziadat képia konsolidovanych Gctovnych zavierok uvedenych v pismenach a) a b),

d) udaj, Ci uctovna jednotka je materskou Uctovnou jednotkou a udaj, i je oslobodena od povinnosti zostavit
konsolidovanu Gctovnu zavierku a konsolidovanu vyro€ni spravu podla § 22 zékona, pricom sa uvadzaju

1. pri oslobodeni podla § 22 ods. 8 zdkona obchodné meno a sidlo materskej U¢tovnej jednotky zostavujlcej
konsolidovanu uctovnu zavierku podla osobitnych predpisov,12)
2. pri oslobodeni podla § 22 ods. 10 a 12 zakona obchodné meno a sidlo dcérskych Uctovnych jednotiek.

"'Spolo¢nost BT-Form, s.r.o, je dcérskou spolo¢nostou spolo¢nosti TEAM INDUSTRIES N.V., so sidlom Jacques
Paryslaan 8, Evergem 9940, Belgické kralovstvo.

Spolo€nost TEAM INDUSTRIES N.V. je bezprostredne konsolidujicou spolo€nostou a zostavuje konsolidovani tuétovnu
zavierku za najmensSiu skupinu podnikov konsolidovaného celku

Konsolidovana Uc¢tovna zavierka spoloc¢nosti TEAM INDUSTRIES N.V. je spristupnena v jej sidle.
Cl.1-(6) Priemerny prepocitany pocet zamestnancov Gctovnej jednotky pocas G&tovného obdobia, pocet
zamestnancov Uctovnej jednotky ku diiu, ku ktorému sa zostavuje G€tovné zavierka, z toho pocet veducich
zamestnancov, ktorymi sa rozumeju ¢lenovia Statutarneho organu uctovnej jednotky a vedici zamestnanci
v priamej pésobnosti Statutarneho organu alebo €lena Statutarneho organu.

Tabulka 1: Informécie k Cl. | odst. 6 0 pocte zamestnancov

Bezprostredne predchadzajiuce

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie G&tovné obdobie

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 15 13

Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému

sa zostavuje UCtovna zavierka, z toho: 18 13

Pocet vedlcich zamestnancov 1 0

Cl 1l
Informécie o prijatych postupoch

(1) Informacia, Ci je GCtovna zavierka zostavena za splnenia predpokladu, Ze Uctovna jednotka bude nepretrzite
pokraCovat vo svojej €innosti. Ak tento predpoklad nie je splneny, uvadza sa informécia o nesplneni predpokladu
nepretrzitého pokracovania vo svojej ¢innosti a k tomu zodpovedajici spdsob Uctovania podla § 7 ods. 4 zakona.

|0(“:tovné jednotka bude nepretzZite pokracovat vo svojej €innosti
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CLII - (2) Informécia o aplikécii G&tovnych zasad a UEtovnych metdd, ktoré su doleZité na posudenie majetku,
zavazkov, financnej situécie a vysledku hospodarenia. Informécia o zmenéach Gctovnych zadsad a zmenach
uctovnych metdd, a to s uvedenim doévodu ich uplatnenia a ich vplyvu na hodnotu majetku, zavazkov,
vlastného imania a vysledku hospodarenia Uuctovnej jednotky. Ak v désledku zmeny Uc¢tovnych zasad

a uctovnych metdd nie su hodnoty za bezprostredne predchadzajlce Uctovné obdobie v jednotlivych
sucastiach uctovnej zavierky porovnatelné, uvadza sa vysvetlenie o neporovnatelnych hodnotach.

' Spolo€nost uplatiiuje Uuctovné principy a postupy Uc¢tovania v sulade so zakonom o Uc€tovnictve a s postupmi UCtovania
pre podnikatelov, ktoré platia v Slovenskej republike. Utovnictvo sa vedie v pefiaznych jednotkach slovenskej meny, t. j.
v eurach.

2. Ugtovna zavierka za rok 2019 bola spracovana za predpokladu nepretrZitého pokracovania ¢innosti.

3. Ugtovnictvo sa vedie na zaklade dodrzania Gasovej a vecnej stvislosti nakladov a vynosov. Za zéklad sa beri v3etky
néklady a vynosy, ktoré sa vztahuju na Uctovné obdobie bez ohladu na datum ich platenia.

4. Pri ocenovani majetku a zavazkov sa uplatfiuje zasada opatrnosti, t. j. bert sa za zaklad vSetky rizika, straty a znizenig
hodnoty, ktoré sa tykaju majetku a zavazkov a ktoré st zname ku dnu, ku ktorému sa zostavuje Gctovna zavierka.

5. Moment zaulctovania vynosov - vynosy sa Uctuju pri splneni dodacich podmienok, nakolko v tomto okamihu
prechadzaju na odberatela vyznamné rizika a vlastnicke prava.

6. DIhodobé a kratkodobé pohladavky, zavéazky, Gvery a pézicky - pohlfadavky a zavazky sa v suvahe vykazuju ako
dlhodobé alebo kratkodobé podla zostatkovej doby splatnosti ku diiu, ku ktorému sa zostavuje G&tovna zavierka. Cast
dihodobej pohladavky a Cast' dlhodobého zavazku, ktorych splatnost’ nie je dlhSia ako jeden rok odo dia, ku ktorému sa
zostavuje Uctovna zavierka, sa vykazuju v sivahe ako kratkodob& pohladavka alebo kratkodoby zavazok.

7. Pouzitie odhadov # zostavenie UCtovnej zavierky si vyzaduje, aby vedenie spolocnosti vypracovalo odhady a
predpoklady, ktoré maju vplyv na vykazované sumy aktiv a pasiv, uvedenie moznych buducich aktiv a pasiv k datumu, kd
ktorému sa zostavuje U€tovna zavierka, ako aj na vykazovanu vysSku vynosov a nakladov pocas roka. Skutocné vysledky
sa mdZu od takychto odhadov lisit."""




