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1. Informácie o zariadení 

 

Zariadenie pre seniorov bolo poskytuje svoje služby od 1.10.2008 zriaďovateľom bol 

RKFÚ Zákopčie, pod vedení p. farára Mgr. Igora  Čuntalu zapísaný v registri ŽSK  

4/2008/VSV, v zmysle zákona č. 448/2008 o sociálnych službách a o zmene a doplnení  

Zákona č. 455/1991 Zb.z. o živnostenskom podnikaní v znení neskorších predpisov. 

V Dome sv. Alžbety Zákopčie, n .o., má nezisková organizácia schválených RÚVZ  

17 ubytovacích miest s celoročným pobytom. 

 

Od 1.8.2013 máme zriadenú novú pobočku zariadenia pre seniorov v obci 

Klokočov – Hlavice pre schválených 12 miest pre klientov. 

Zariadenie pre seniorov funguje ako nezisková organizácia, kontrolovaná  správnou 

radou, ktorá má štyroch členov,  ktorá sa stretáva 2 x do roka.  Na týchto stretnutiach 

sa prerokováva rozpočet, náklady, príjmy za rok a potrebné aktuálne dianie 

v zariadení.   

 

Identifikačné údaje 

 

Názov: Dom sv. Alžbety Zákopčie, n.o.             ZpS sv. Alžbety Klokočov-Hlavice, n.o. 

 

Sídlo:   Stred 827                                                   Hlavice č. 542    

             023 11 Zákopčie                                       023 21 Klokočov 

IČO:     42167787 

Kontakt: 0911911823                                          0948588984 

Zriaďovateľ:    RKFÚ – Zákopčie 

email:  domalzbetyzakopcie@azet.sk 

Právna forma :  nezisková organizácia    
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Personálne zabezpečenie 

 
Prevádzku zariadenia v minulom roku zabezpečovalo  17 zamestnancov. 

  
Z toho  1 -  riaditeľka 
             1 -  vedúci  zamestnanec 
             2 -  zdravotné sestry  
             8 -  opatrovateliek na plný úväzok 
             2  - opatrovateľky na kratší úväzok 
             1 -  správca budov a údržbár  6 hod. úväzok 
             1 - údržbár  na 1 hod úväzok 

            1 – účtovníčka na 2 h úväzok 

 

 

Štruktúra veku prijímateľov sociálnych služieb  

 

Rok                                       65 - 70         71 - 75       76 - 80          81 -  85        86 - 90       91 - 95         96 

 
ZPS Zákopčie                      1                 0                4                  4                  3               4             1       

ZPS Klokočov                      4                 1                5                  1                 0                0             1 

 
Spolu:                                   5                1                9                  5                 3                4             2  
 
 Štruktúra klientov z hľadiska postihnutia 
 
                                                Zákopčie                          Klokočov 
Starecká demencia                5                                           3 
Závislosť na alkohole             0                                           3 
Diabetes                                  4                                           3 
Psychické poruchy                 5                                           4 
Alzheimer                               1 
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Stupeň odkázanosti 
 
                                           IV.                      V.                  VI. 

 
Zákopčie                            7                        6                   4                                          17  

 
Klokočov                           6                        2                   4                                           12 

 
 
Počet a pohyb klientov v zariadeniach počas roka 
 
                    Január 2019      zomreli        ukončili pobyt    nastúpili do ZPS    december 2019 

 
Zákopčie            17                   3                       0                            3                           17 

 
Klokočov            11                   1                        0                            1                          12 

 
 

2. Činnosť organizácie 
 
Aj v tomto roku ako každý predtým sme pripravili pre našich klientov rôzne podujatia 

   snažili sme sa im venovať podľa možnosti pri pohybovej terapii, dýchacej gymnastike, 
   tréning pamäti – pri jednoduchých nácvikoch slov, ap.  
   Jemná motorika rúk sa precvičovala viac, rôznymi  vyplňovačkami, kresbami, navliekaním 
   guľôčok, strihaním papiera a p.  
 
Naše aktivity  
 

 Fašiangy 

 Čítanie biblie 

 MDŽ 

 Deň matiek 

 Varenie guľašu 

 Vystúpenie detí zo ZŠ /Zákopčie, Raková, Klokočov/ 

 Príprava adventných vencov 

 Mikuláš 

 Vianočné posedenie – Jasličková pobožnosť 
 
Okrem týchto aktivít mávame v obidvoch zariadeniach pravidelné sv. omše. 
Kňazi sa takisto venujú našim klientom vypočujú ich, usmerňujú a pohladia na duši. 
Aj keď sme v dvoch zariadeniach ku každému klientovi musíme pristupovať individuálne 
aj pri akciách, nie každý sa chce zapojiť a ich rozhodnutie rešpektujeme. 
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3. Hospodárenie a finančné prostriedky 
 
Príjmy za rok 2019 

 
                                                                      Zákopčie  -  17                            Klokočov  -  12 

 
Z MPSVaR SR na 29 klientov                       81 792,- €                                       44 064,- € 
Príspevky za sociálnu službu                       56 147,- €                                       38 606,- € 
Finančný príspevok z 2 % dane                     1 087,- €                                            225,- € 
______________________________________________________________________ 

       Spolu príjmy                                                139 026,- €                                       82 895,- € 
 
 
Výdavky za rok 2019 
 
                                                   Zákopčie                       Klokočov                           Spolu 
 
Spotreba materiálu                 16 921,- €                     13 512,- €                       30 433,- € 
Energia a voda                           8 850,- €                        7 076,- €                       15 926,- €  
Služby                                          6 080,- €                        3 691,- €                         9 771,- € 
Mzdy                                         74 170,- €                     44 587,- €                      118 757,- €     
Odvody zo mzdy                     26 763,- €                     16 338,- €                         43 101,- € 
Nájom                                         1 700,- €                            -                                     1 700,- € 
Opravy a údržba                        2 831,- €                          452,- €                           3 283,- € 
Ostatné náklady                        1 424,- €                             -                                   1 424,- €   
Odpisy                                            300,- €                             -                                      300,- € 
Vrátenie dotácie                           461,- €                            -                                       461,- €  
__________________________________________________________________________                                             
 
Celkom výdavky                     139 500,- €                    85 656,- €                      225 156,- €                       
 

 

Dotačný účet: 
 
Príjem finančného príspevku Zákopčie:       81 792,- euro 
Príjem finančného príspevku Klokočov:       44 064,- euro 
______________________________________________ 

Spolu :                                                       125 856,- euro 
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Výdavky z finančného príspevku MPSVaR  

 

                                                            Zákopčie                Klokočov                 Spolu    

Mzdy                                               64 300,-                           33 552,07                   97 852,07 
 Odvody do poisťovní                   17 031,-                           10 511,93                   27 542,93   

Spolu                                              81 331,-                            44 064,-                      125 395,- 
 
 
Vrátenie dotácie za neobsadené miesto                                    461,- euro 
 
Z 2 % DANE   -  1 312,- euro 
 
Z príjmu 2 % dane sme použili finančné prostriedky na nákup DHM, jeden mesiac sme zaplatili 
čistiace prostriedky a časť sme použili na nákup plynového kotla, ktorý nám doslúžil a máme  
ním problémy vykúriť celé ZPS – Zákopčie. 
  
Nákup  Skriňa kovová  do na spisy do kancelárie -   188,4  
Kuchynský robot                                                               81,8   
Tlačiareň                                                                          165,30 
Čistiace prostriedky - Fa 7/2019                                  315,49  
Plynový kotol  (časť z úhrady za Fa)                            561,01 

Spolu:                                                                              1 312,- 
 
 
 
Priemerné príjmy na mesiac ZPS Zákopčie       -  681,5 € 
Priemerné výdavky na mesiac ZPS Zákopčie     - 683,82 € 
 
Priemerné príjmy na mesiac   ZPS klokočov      - 575,65 € 
Priemerné výdavky na mesiac ZPS Klokočov     - 594,83 € 
 
  



 

Profil ZPS –Dom sv. Alžbety Zákopčie, n. o. so sídlom Zákopčie Stred č. 827, zabezpečuje 

poskytovanie sociálnych služieb pre fyzické osoby v dôchodkovom veku, ktoré sú odkázané na pomoc 

inej fyzickej osoby počas celého roka. 

 

Vízia – V našej činnosti je dosiahnuť spoločnou prácou odbornými a ľudskými opatrovateľskými 

službami, plné uspokojovanie potrieb a požiadaviek klientov a ich blízkych, získať ich uznanie, so 

súčasným dosiahnutím spokojnosti zamestnancov. 

 

Pre naplnenie vízie máme stanovenú nasledovnú politiku kvality. 

- cieľavedome vytvárať dlhodobé pozitívne väzby s klientmi 

- priebežne monitorovať požiadavky, očakávanie a spokojnosti klientov k účinnejšiemu 

dosahovaniu  

štandardov poskytovaných služieb  

- neustále zlepšovať podmienky pre ďalší rozvoj aktivít, zvyšovať odbornú úroveň 

zamestnancov a ich  

kompetentnosť 

- vytvárať pracovné prostredie vylučujúce vznik možných chýb a podporujúce vzájomnú 

dôveru, zodpovednosť, motiváciu, partnerstvo 

- uplatňovať princíp prevencie nad princípom odhaľovania nezhôd 

- pracovať bez úrazov a mimoriadnych udalosti 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
Vypracovala: Anna  Vravníková 


