Poznamky k mikro uctovnej zavierke za rok 2019

zostavené podla Opatrenia Ministerstva financii SR &.MF/15464/2013-74, ktorym sa ustanovuji podrobnosti
o usporiadani, oznacovani a obsahovom vymedzeni poloZiek individualnej U¢tovnej zavierky a rozsahu udajov
urCenych z individualnej U¢tovnej zavierky na zverejnenie pre mikro Gétovné jednotky v zneni neskorSich predpisov
(ostatna novela ¢.MF/18008/2014-74 — FS ¢.10/2014)

Clanok |
VSseobecné udaje

1. Identifikacia Uctovnej jednotky (ndzov, ICO, sidlo):

Nazov: Sarbis, s.r.o.

ICO: 44584199

Sidlo: Topol¢ianska 25, Bratislava

Konatel : Ing. Roman Petras, Topolc¢ianska 25, Bratislava

Spoluvlastnicky podiel:

Ing. Roman Petrds, Topol¢ianska 25, Bratislava — 100%

2. Udaje o konsolidovanom celku - obchodné meno a sidlo konsolidujicej Gétovnej jednotky:

3. Priemerny prepoditany pocet zamestnancov:

Nazov Bezné ucétovné Bezprostredne
obdobie predchadzajice uétovné
obdobie
Priemerny prepocitany pocet 0 0
zamestnancov
Clanok I

Informacie o prijatych postupoch

1. Informacia, €i je uctovna zavierka zostavena za splnenia predpokladu, ze uctovna jednotka
bude nepretrZite pokraovat vo svojej €innosti: ano

2. Spdsob ocenovania jednotlivych poloziek majetku a zavazkov, a to:

Nazov polozky Sposob ocenovania
Dlhodoby nehmotny majetok: Obstaravacia cena
Dlhodoby hmotny majetok: Obstaravacia cena
Dlhodoby finan€ény majetok: Obstaravacia cena
Zasoby obstarané kupou: Obstaravacia cena
Zasoby vytvorené vlastnou €innostou: Vlastné naklady
Vlastné pohladavky: Menovita hodnota
Kapené pohladavky: Obstaravacia cena
Kratkodoby finan¢ny majetok: Obstaravacia cena
Zavazky vratane rezerv: Menovita hodnota




Dlhopisy: Menovita hodnota

Pozicky a uvery: Menovita hodnota

Derivatové operacie: Menovita hodnota

3. Spbsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého hmotného majetku a
dlhodobého nehmotného majetku, priCom sa uvadza doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov
a odpisové metody pri urCeni odpisov: spoloénost’ eviduje HIM, ktory je zaradeny v 1. odpisovej
skupine, po dobu 4 rokov, a to rovhomerne.

4. Zmeny uétovnych zasad a zmeny uétovnych metdéd s uvedenim doévodu tychto zmien a
vy€islenim ich vplyvu na finanénu hodnotu majetku, zavazkov, zakladného imania a vysledku
hospodarenia uctovnej jednotky: spolocnost nevykonala zZiadne zmeny Uc&tovnych zasad ani
uctovnych metéd.

5. Informacie o dotaciach a ich ocefiovanie v uctovnictve: spolo€nost neuctovala o dotaciach.

6. Informacie o uctovani vyznamnych oprav chyb minulych G&tovnych obdobi v beznom
uctovnom obdobi s uvedenim vplyvu na nerozdeleny zisk minulych rokov alebo neuhradenu
stratu minulych rokov; su€asne sa moze uviest aj uctovanie nevyznamnych chyb minulych
uctovnych obdobi v beznom uétovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok hospodarenia
beZného uctovného obdobia: spolo¢nost neuctovala o chybach.

Clanok Il
Informacie, ktoré vysvetluja a doplnajua stivahu a vykaz ziskov a strat

1. Informacia o sume a dévodoch vzniku jednotlivych poloziek nakladov alebo vynosov,
ktoré maju vynimoény rozsah alebo vyskyt, napriklad vynosy z predaja podniku alebo Casti
podniku, naklady z dévodu predaja podniku alebo €asti podniku, Skody z dévodu zivelnych
pohrém: spolo¢nost neuctovala o takychto polozkach.

2. Informacie o zavazkoch a to:

- celkovej sume zavazkov so zostatkovou dobou splatnosti dlhSou ako pat rokov: 0
- celkovej sume zabezpe&enych zavazkov, opis a spdsoby zabezpec€enia zavazkov: 0

3. Informacie o vlastnych akciach, a to najma — dévod nadobudnutia vlastnych akcii, pocet a
menovitd hodnota nadobudnutych vlastnych akcii a poCet a menovita hodnota prevedenych
vlastnych akcii, pri¢om sa uvadza percentualna hodnota tychto vlastnych akcii na upisanom
zakladnom imani. PoCet a hodnota, za ktoru sa vlastné akcie pocas uctovného obdobia
nadobudli a po€et a hodnota, za ktoru sa vlastné akcie po€as uctovného obdobia previedli na
inu osobu. Pocet a menovita hodnota a hodnote, za ktoru sa vlastné akcie nadobudli a ktoré
uctovna jednotka ma v drzbe k poslednému dfu ucétovného obdobia; uvadza sa aj ich
percentualny podiel na upisanom zakladnom imani:




4. Informacie o organoch uétovnej jednotky, a to:

a) vyske jednotlivych druhov zaruk alebo inych zabezpe&eni poskytnutych pre ¢&lenov
Statutarneho organu, dozorného organu a iného organu uctovnej jednotky, ato v leneni
za jednotlivé organy:

b) pb6zickach poskytnutych ¢lenom Statutarneho organu, dozorného organu a iného organu

vvvvv

c) hlavnych podmienkach, na zaklade ktorych im boli zaruky alebo iné zabezpecenie a

pbzicky poskytnuté; pri pdzi¢kach sa uvadzaju urokové sadzby:

d) celkovej sume pouzitych finanénych prostriedkov alebo iného plnhenia na sukromné ucely
¢lenmi Statutarneho organu, dozorného organu ainého organu uctovnej jednotky, ktoré je
potrebné vyuctovat:

5. Informacie o povinnostiach uctovnej jednotky, a to:

a) celkovej sume finanénych povinnosti, ktoré sa nevykazuju v sivahe, ale su vyzhamné
na posudenie finanénej situacie uctovnej jednotky, napriklad povinnosti ngjomcu vyplyvajuce
Z operativneho prenajmu, z uzatvorenych zmliv na poskytnutie Uveru alebo pozicky, ktoré
eSte neboli poskytnuté, finanéné povinnosti vyplyvajuce z licenénych a koncesionarskych
zmlav s uvedenim sumy poplatku za celé zostavajuce obdobie platnosti zmluvy:

b) celkovej sume vyznamnych podmienenych zavazkov, ktorymi sa rozumie mozna povinnost,
ktora vznikla ako désledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho,

i nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v buducnosti, ktorych vznik
nezavisi od uctovnej jednotky, alebo existujuca povinnost, ktora vznikla ako désledok minulej
udalosti, ale ktord sa nevykazuje v suvahe, pretozZe nie je pravdepodobné, Ze na splnenie tejto
povinnosti bude potrebny ubytok ekonomickych uzitkov, alebo vyska tejto povinnosti sa neda
spolahlivo ocenit:

) opise vyznamnych finanénych povinnosti a vyznamnych podmienenych zavazkov:

d) celkovej sume vyznamnych finanénych povinnosti a vyznamnych podmienenych
zavazkoch vodi dcérskej uctovnej jednotke a uctovnej jednotke s podstatnym vplyvom:

e) opise vyznamnych povinnosti U¢tovnej jednotky vyplyvajucich z déchodkovych programov
pre zamestnancov:

6. Informacie o udeleni vylu€ného prava alebo osobitného prava, ktorym sa udelilo pravo
poskytovat sluzby vo verejnom zaujme, pricom sa uvadza nahrada za tuto Cinnost v
akejkolvek forme, a ak sa zaroven vykonavaju aj iné ¢innosti, uvadzaju sa aj informacie o
vSetkych forméach prijatej ndhrady, uctovnych zasadach pouzitych pri pridelovani nakladov a
vynosov, vSetkych druhoch &innosti uctovnej jednotky:




