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1. Informácie o vývoji spolo nosti

Spolo nos SK-CONT s.r.o. ( alej len „spolo nos “), registrovaná v Slovenskej republike, bola

založená 22.7.2004 ako akciová spolo nos a k 16.12.2015 bola transformovaná a zapísaná do

obchodného registra Slovenskej republiky ako spolo nos s ru ením obmedzeným (Obchodný register

Okresného súdu Nitra, oddiel Sro, vložka 39883/N).

Hlavnou innos ou spolo nosti je výroba skladovacích kontajnerov v rôznych prevedeniach, ktorá sa

realizuje vo vlastných priestoroch spolo nosti v Komárne, as Hadovce. Od svojho založenia si

spolo nos stabilne udržiava svoje postavenie vo svojej oblasti výroby. Prognóza pre alšie obdobie je

stabilná, spolo nos neidentifikovala žiadne špecifické významné riziká a neistoty, okrem všeobecne

známych rizík podnikania alebo prípadných udalostí vyššej moci.

Spolo nos si uvedomuje svoju zodpovednos vo i životnému prostrediu, pravidelne sa sleduje a

vyhodnocuje množstvo produkovaných odpadov a prijímajú sa opatrenia na ich znižovanie. V závode

sú použité moderné výrobné technológie a ve ký dôraz sa kladie na výber používaných materiálov

a postupov vo výrobe.

Spolo nos má zavedený systém riadenia kvality a je certifikovaná pod a noriem ISO 9001. Od roku

2012 má spolo nos aj certifikát EN 287 a EN 1090. Každoro ne prebieha recertifikácia pod a

normy EN 1090-1:2009 + A1:2011 s možnos ou ozna ova hotové výrobky štítkom s logom CE. Od

roku 2013 spolo nos získala nový certifikát EN 1090-1 vydaný GL Hamburg.

Spolo nos stabilne a dlhodobo zamestnáva približne 240 zamestnancov a prispieva tým k lokálnej

zamestnanosti.

Spolo nos nenadobudla po as ú tovného obdobia žiadne vlastné akcie, do asné listy, obchodné

podiely a akcie, do asné listy a obchodné podiely materskej ú tovnej jednotky.

Spolo nos nemá organiza nú zložku v zahrani í.

2. Riadiace orgány spolo nosti

lenovia štatutárnych orgánov:

 Gunther Reif - konate

Ladislav Fischer - konate

Ak má spolo nos jedného konate a, koná tento v jej mene samostatne. V prípade, že má spolo nos

viacerých konate ov, konajú v mene spolo nosti vždy dvaja konatelia spolo ne.
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Dozorná rada spolo nosti:

Josef Heißenberger - len DR

Mag. Martin Senoner - len DR

Günter Ringhofer - len DR

3. Podnikate ská innos  za ú tovné obdobie 2018-19

Hlavnou innos ou spolo nosti je výroba skladovacích kontajnerov pre rakúsku spolo nos

CONTAINEX – Container Handellsgesellschaft m.b.h., ktorá sa realizuje vo výrobnom závode

spolo nosti v Komárne. Skladovacie kontajnery sú vyrábané vo ve kostiach LC6, LC8, LC09, LC10,

LC15, a LC20.

V porovnaní s predchádzajúcim rokom sa v roku 2018/19 vyrobilo o 11,7 % kontajnerov viac.

4. Ú tovná závierka spolo nosti k 31.3.2019

Spolo nos zostavila riadnu ú tovnú závierku k poslednému d u ú tovného obdobia k 31.3.2019

v súlade so zákonom .431/2002 Z. z. o ú tovníctve za obdobie od 1.4.2018 do 31.3.2019 Sú as ou

výro nej správy je súvaha, výkaz ziskov a strát a poznámky.

4.1 Súvaha, Vybrané ukazovatele o majetku a záväzkoch

STRANA AKTÍV SÚVAHY
(netto aktíva v celých eurách)

ROK 2017/18 ROK 2018/19

MAJETOK SPOLU 18 074 027 19 879 893
A. Neobežný majetok 9 862 336 11 954 988
A.1 Dlhodobý nehmotný majetok 958 0
A.II Dlhodobý hmotný majetok 9 861 378 11 954 988
A.III Dlhodobý finan ný majetok
B. Obežný majetok 8 196 638 7 912 613
B.I Zásoby 2 142 693 2 237 723
B.II Dlhodobé poh adávky
B.III Krátkodobé poh adávky 950 871 508 346
B.IV Krátkodobý finan ný majetok
B. V Finan né ú ty 5 103 074 5 166 544
C. asové rozlíšenie 15 053 12 292

Analýza majetku:

Spolo nos hospodári s vlastným majetkom, žiadny majetok nemá v prenájme. Zvýšenie hodnoty

dlhodobého nehmotného a hmotného majetku oproti minulému roku súvisí s vyššími investíciami než

bola suma odpisov. Opravná položka k dlhodobému majetku nebola tvorená.

Spolo nos nevlastní akcie ani obchodný podiel v inej spolo nosti.
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Vývoj stavu zásob je priaznivý, došlo len k nepatrnému zvýšeniu ich stavu, o je priamo úmerné

zvýšeniu produkcie. Opravná položka bola tvorená na zásoby bez obratu jeden rok, a to vo výške 9

120 EUR.

Stav krátkodobých poh adávok oproti minulému roku sa znížil, o súvisí so zmenou intervalu

fakturácie. Uvedené poh adávky boli všetky do d a zostavenia ú tovnej závierky zaplatené.

asové rozlíšenie aktív predstavujú náklady budúcich období, a to najmä poistné a licen né poplatky

platené vopred.

STRANA PASÍV SÚVAHY
(údaje v celých eurách)

ROK 2017/18 ROK 2018/19

VLASTNÉ IMANIE A ZÁVÄZKY SPOLU 18 074 027 19 879 893
A. Vlastné imanie 15 405 605 16 865 365
A.1 Základné imanie 8 735 916 8 735 916
A.II Emisné ážio
A.III Ostatné kapitálové fondy
A.IV Zákonné rezervné fondy 636 615 718 245
A.V Ostatné fondy zo zisku
A.VI Oce ovacie rozdiely z precenenia
A.VII Výsledok hospodárenia minulých rokov 4 400 480 5 151 444
A. VIII Výsledok hospodárenia bežného roku po zdanení 1 632 594 2 259 760
B. Záväzky 2 668 422 3 014 528
B.I Dlhodobé záväzky 562 422 581 020
B.II Dlhodobé rezervy 11 806 16 829
B.III Dlhodobé bankové úvery
B. IV Krátkodobé záväzky 1 940 968 2 165 652
B.V Krátkodobé rezervy 153 226 251 027
B.VI Bežné bankové úvery
B.VII Krátkodobé finan né výpomoci
C. asové rozlíšenie

Analýza zdrojov financovania:

Celé základné imanie spolo nosti v sume 8 735 916 EUR zapísané v obchodnom registri je splatené.

Výška vlastného imania spolo nosti v sume 16 865 365 EUR oproti výške celkových záväzkov 3 014

528 EUR znamená, že spolo nos hospodári prevažne s vlastnými zdrojmi. Spolo nos vytvára

zákonný rezervný fond v súlade so Stanovami spolo nosti a Obchodným zákonníkom.

Dlhodobé záväzky vo výške 581 020 EUR sú najmä – odložený da ový záväzok vo výške 529 560

EUR.

Krátkodobé rezervy v sume 251 027 EUR sú najmä rezervy na nevy erpané dovolenky a s tým

súvisiace sociálne a zdravotné poistenie, rezerva na odmeny a výkonnostné prémie, a rezerva na

zostavenie ú tovnej závierky.

Spolo nos nemá žiadne bankové úvery ani finan né výpomoci od svojich spolo níkov.
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5. Výsledky hospodárenia a vývoj finan nej situácie za obdobie 2017/18,
2018/19

VÝKAZ ZISKOV A STRÁT
Vybrané ukazovatele o výsledku hospodárenia

(údaje v celých eurách) ROK 2017/18 ROK 2018/19
ISTÝ OBRAT 28 376 508 33 212 422

Výnosy z hospodárskej innosti spolu 28 387 963 33 338 119
I. Tržby z predaja tovaru
II. Tržby z predaja vlastných výrobkov 28 283 048 33 106 977
III. Tržby z predaja služieb 17 618 11 310
IV. Zmena stavu zásob vlastnej výroby -16 797 93 068
V. Aktivácia 2 631
VI. Tržby z predaja investi ného majetku a zásob 75 842 94 135
VII. Ostatné výnosy z hospodárskej innosti 25 621 32 629
Náklady na hospodársku innos spolu 26 311 213 30 465 232
A. Náklady na obstaranie predaného tovaru
B. Spotreba materiálu, energie a neskladovate né
dodávky

19 870 772 23 034 204

C. Opravné položky k zásobám 1 859 -3 612
D. Služby 1 587 575 1 387 068
E. Osobné náklady 3 779 712 4 927 811
G. Odpisy a opravné položky k dlhodobému majetku 951 224 923 444
H. Zostatková cena predaného majetku a zásob 44 138 105 767
F. Dane a poplatky 22 594 28 595
J. Ostatné náklady na hospodársku innos 53 339 61 955
Výsledok hospodárenia z hospodárskej innosti 2 076 750 2 872 887
Výnosy z finan nej innosti 260 266
Náklady na finan nú innos 869 975
Výsledok hospodárenia z finan nej innosti -609 -709
Celkový výsledok hospodárenia pred zdanením 2 076 141 2 872 178
Da z príjmov splatná 404 137 595 315
Da z príjmov odložená 39 410 17 103
CELKOVÝ VÝSLEDOK HOSPODÁRENIA PO ZDANENÍ 1 632 594 2 259 760

Analýza hospodárskeho výsledku

Spolo nos dosiahla v roku 2018/19 výsledok hospodárenia po zdanení vo výške 2 259 760 EUR.

Celkový výsledok hospodárenia je tvorený najmä v hospodárskej oblasti. O rozdelení výsledku

hospodárenia za ú tovné obdobie 2018/19 vo výške 2 259 760 EUR rozhodne valné zhromaždenie.

Návrh štatutárneho orgánu valnému zhromaždeniu je takýto:

- prídel do zákonného rezervného fondu vo výške 5% z istého zisku 112 988 EUR,

- prevod na nerozdelený zisk minulých rokov 2 146 772 EUR,
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6. Informácie

6.1 Informácie o udalostiach osobitného významu, ktoré nastali po skon ení ú tovného obdobia.

Po skon ení ú tovného obdobia nenastali udalosti, ktoré by bolo potrebné uvies vo výro nej správe.

6.2 Informácie o budúcom vývoji ú tovnej jednotky.

Budúci vývoj spolo nosti SK-CONT, rovnako ako po minulé roky, bude aj v nasledujúcom roku

spojený so zvyšovaním efektívnosti a kvality, omu by mali dopomáha aj plánované investície do

robotizácie produkcie, ktorá zabezpe í rast produktivity. Produktové portfólio zostáva nezmenené

a nasledujúci rok sa o akáva dvojpercentné zvýšenie objemu produkcie.

6.3 Informácie o nákladoch na innos v oblasti výskumu a vývoja.

Spolo nos nevynakladá zdroje na výskum a vývoj, a teda jej nevznikajú náklady v tejto oblasti.

6.4 Informácie o nadobúdaní vlastných akcií, do asných listov, obchodných podielov a akcií,

do asných listov a obchodných podielov materskej ú tovnej jednotky.

Bez náplne.

6.5 Informácie o tom, i ú tovná jednotka má organiza nú zložku v zahrani í.

Spolo nos nemá organiza nú zložku v zahrani í.

6.6 Informácie o ro nej správe o platbách orgánom verejnej moci (§ 20 ods. 2 zákona o ú tovníctve)

Bez náplne.

6.7 Finan né nástroje (§ 20 ods. 5 zákona o ú tovníctve)

Spolo nos nepoužíva finan né nástroje (napr. prevodite né cenné papiere, finan né rozdielové

zmluvy, deriváty) pod a zákona .566/2001 Z.z. o cenných papieroch v znení neskorších predpisov –

preto nemá povinnos uvies špecifické informácie o cie och a metódach riadenia rizík.

6.8 Cenné papiere obchodované na regulovanom trhu (§ 20 ods. 6 a 7 zákona o ú tovníctve).

Spolo nos neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie na regulovanom

trhu. Preto spolo nos nemá povinnos vo výro nej správe uvádza štruktúrované informácie pod a §

20 ods. 6 a 7 zákona o ú tovníctve.

6.9 Subjekt verejného záujmu (§ 20 ods. 9 až 14 zákona o ú tovníctve).

Spolo nos nie je subjektom verejného záujmu tak, ako ho definuje § 2 ods. 14 zákona o ú tovníctve

(napr. emitent cenných papierov na regulovanom trhu, banka, pois ov a, obchodník s cennými

papiermi, subjekt kolektívneho investovania).
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6.10 alšie informácie

Stav kme ových zamestnancov sa oproti minulému roku zvýšil o 12 osôb, k 31.3.2019 spolo nos

zamestnávala 240 osôb. (k 31.3.2018: 228 osôb), z toho 195 pracovníkov v priamej výrobe,

(k 31.3.2018: 186 pracovníkov), 17 pracovníkov v nepriamej výrobe (k 31.3.2018: 15 pracovníkov)

a 28 administratívnych zamestnancov (k 31.3.2018: 27 osôb).

Sú asné personálne obsadenie zodpovedá zámerom v personálnej politike a platnému

organiza nému leneniu firmy. Mzdová politika spolo nosti sa riadi jednak Zákonníkom práce, ako aj

v zmysle platných zmlúv.

Zamestnancom, ktorí sa rozhodli zú astni programu doplnkového dôchodkového sporenia,

spolo nos navyše prispieva na toto pripoistenie 2%-ami zo zú tovaných miezd.

Spolo nos neustále investuje do vzdelávania zamestnancov, v aka ktorému si môžu zvyšova svoje

odborné vedomosti pre konkrétnu pracovnú pozíciu a môžu sa vzdeláva systematicky v cudzom

jazyku.

V roku 2018/19 Spolo nos obhájila kontrolné audity noriem EN 1090-1:2009/A1:2011, ISO 3834-

2:2005 a recertifikovali sme náš systém ISO 9001 pod a aktuálneho vydania normy EN ISO

9001:2015. Výsledky auditu potvrdili, že spolo nos sa riadi systémami kvality a udržuje ich.

Spolo nos má spracovanú transferovú dokumentáciu pod a § 18/1 ZDP.

7. Príloha

7.1. Ú tovná závierka spolo nosti za rok 2018/19 (Súvaha, Výkaz ziskov a strát a Poznámky)

7.2. Správa audítora

V Komárne 30.5.2019


