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Dodalok sprivy nazavislého auditora tykajict sa yyroéne| spravy

W zmysle § 27 odesk § 2ikona €. 423/2015 £. z. o statutarnom audite a ¢ zmens
a doplneni zakona & 43172002 Z. 2 0 dCtovnictve v zneni neskordich pradpisoy
[.zakon o Statuidrnom audite”)

Spolocénikoyi a kenatelow spolotnost  — Shop, spal. 5 .

Liskitptmli sme audit Octowvne] zéveerky spoletnastt © — Shop, spol. £ roo
apolocnest™ k31 degembru 2012, ktora je uvedena v prilohs yyrofng] sprawy
I Oftouvne; Zawverks sme 23, aprila 2020 wydali sprave nezevisieho aodilora
Y Nasledovnom znen.

Sprava 7 awditu aétovnaj zavierky
([ =da g

Uskutocnili sme agdil oftowne] zavierky spolotnosti © — Shop, spol. 5 ro
[.Spolodnost™), kiwd cbsahuje sdvahu k 31, decembr 2019, whkaz zishow & strat Za
rok Kondiac 5a k uvedengmo datumu. & pogndmby, kiord absatupt sdbin wywznamngch
uétavnyeh zasad a Jélovnych metdd,

Podla rasho nazoru, prioiena oslowng rawerka poskyluje pravdivy a verny obraz
finanéne| siludcie Spoladtost k 31, decembro 2019 a8 vysledku (@) hospodarania Za
rok kondiaci sa k uvedandrmu daturmu podla zakona & 4312002 Z z. 0 udtownicive v
zneni neskorsich predpisoy (Lzakon o usiovnickve’)

caklad pra hazor

@udit sme wykonah podla madzinaradnipch auditorskych Standardov (International
Slandards on Auditing, [54). Nag3 zodpovednosi podia tychlo Slandardov je uvedena
v {iiseky Zodpovednost audilora za audit oSievney zavieky. Od Spolochosti sme
nezawsli podfa uetanoven! zakona & 4232015 £ z. 0 Slalutamom audite a o zmene
& doplneni zakona 4. 431/2002 Z. z. o oflovnictve v zneni neskorsich précdpaoy
{Zaken o statutarnom audite”} brkaposh 2 etiky, walane Efckebn kedaxo sndilong,
relavantnyeh pre nad audit itdayne) 2avierky a spinihsme aj ostatng poZiadavky tychio
ustanoveni tykajrcich sa ofiky. Sme presvedceni, 22 auditomke dikazy. ktoré sme
Ziskal. poskytufd dostatodny a whodny Zaklad pre nas nazor,

Fodpovednosf Slafuldrnehs orpany & csdh poverenych saravol a8 riadenim Z3 Getavnd
Zaviarku

Stalutdmy ofgén (& fodpavedny Za rastavenis tete Oftevhe) rdwerky lak. aby
poskyitovala pravdivey z varny obraz pedla zakona g uétovnictvya a z3 tie intarne
kanrraly, klare povazuje za polrebné na zostavenie Clovne) zavierky, ktora
neobsahuje vyZnamng nespravoosl, o wd v ddsladku padvodu alabia ghyly



Fri zostavovani dftouvnsp 2avierty @ Slatutdrny arméEn zadpovadny za zhadnotania
schopnosti opolafnost nepretrzite pokradoval wo swoe] Cinnosti. Za opisane
skutotnosli by kajiicich 53 nepretriteho pokracovania v Gnnosti. ak je o patrebné, a
Za pouFitie predpaklad napretriitého pokiadovama v Snnost v Ddtevnicive ibake by
mal ¥ amysle Spoloénast Mikvidovat alebo ukongit je) Cinnestl, alabo by nemal nu
raalistick] moznost nes tak urobet.

Qsoby poverene spravol arizdenim s0 zZodpovednd za dohfad nad procesam
financneho wikaznictya Spolodnoati

Ladprvednast’ sudifora 2 audd octornef Zaviaenk)

Maiou zodpovednosiow j@ ziskal pnmerana distenia £ aMavnd zavierka ako celok
redbabupe vyznamne nespravnosti, & & v dosledky poedvody alebo chyby, a yydat
apravu audilora, vratane mazery. Primarans gistenis g uistene vysakéha stupia, ale
ni¢ j& ramwkou t1oho, #F2 audil wykonany podfa medzibdrodnyeh  awdilarskych
flandardoy vidy odhalh vyznamné nespravnosti. ak také existujd. Nesprévnosti mazu
vERikhul v ddsledku podvodu alebo shyby a za vyznamng sa povauju viedy, ak by sa
dalo cdovodmens ofakival, fe jadnollivo akebe o sthrme By omobh avplyenit
#konemicke rozhodnutia poufivateloy. uskutoSnené na zaklade tejlo Ofovne]
zavlarky

WorAamgr audity wskutofneneho podla medzinarcdnych auditorskych Slandardow,
pofae celghs auditu uplathujeme adbomy sudok & zachovavame  profesiondlny
skepticizmus. Okram 1oha:

e ldentitkujerme q posudzupems rizika vwznamnegj nespravnosti altovnegy zavierky, Gi
uzZ v disledky podvodu alebo chyby. navrhugme a wskutofhujeme auoilarske
posiupy reagujace na tieto rizikad a ziskavame sudilorske dokazy, Kioreé s
dogtatofng a vhedng ba poskythohe ZAKIRdU pre nas nazor, Rizko necdhalema
wyZnamne| nespravhoeti ¢ dosladky podvodo je vyESe ako o0 n@ika o ddsledku
chiyby, preteie podvod mdZe zahmat tajno dehodu. faléovarme, dniyzalné
vynechania, nepravdms yyhlasenia alebio obidenie inleme] kontroly,

»  Obozramueme sa 5 inlernymi kontrolami relevantnymi pre audit. aby =me maohl
nawrhndl audilcrskd postapy vhodre za danysh okalnost, ale nie za Oéelom
vijadremz nazon na efektivnost interngch kontrol Spoloénosti.

»  Hadrotime vhodnost pouditpch  Oftownych zasad a faeveyeh metéd a
primatatesl’ oftovnych odhedow 8 uyedenie s nimi sowisiacich infoermacil,
uskutconeng slalutdmym arganam.

» Fobime zaver otem, & Satetamy organ vhadne v gEtavnictye pouziva predpoklad
negrelrziteho pokradovania v ginnosti 3 na zaklade zicskanjych audiiorskiych
ddkazov Zéver o ilam, G exisiy)e vyznamng nerstota v sunislosti & udalasianm aleba
ukoinostami.  ktore by mahli wyznamne spochybnt schopnost  Spoloénost
nepretrite pokracovat’ v Cinnosh. Ak dospejama k 2averd & vyznamng neistota
emistuje. eme povinni upezornif v nase) sprave auditora na sdvisiace informace
uegdene v Lftovne] zdwerka alaba, ak s0 tiete informdcie nedostalodng
modifikevall n&d nazor. Nade zavery wychadzal z audilarskych dokazov
zfskanych do ditumu vydama nase] spravy auditora. Budice udalesh alebo
akalngsl viak midu spdscbil’, & Spoladnast preslane pokragaval v nepretrite]
Cinncst.



KPMG
+ Hodnotime cefkova prezentaciu, Strukiaig a ob=ah dftowney zavierky wratane

informaci v nep uyederych, ako aj ig, & hovna zavietka zachytava uskutocne s
liansakcse & udakpst spdsobiom, Klory vadie k ish yememu grazeniu,

S osobanm poverenym spravou a riadanin komunikupe e Shegrm ingaho o pldroyanom
rezsahu g harmonograme audily 3 ¢ wwznamnych zistenizch audity, vratana viaikych
wyrnamnych medostatkay inlerney kontroly . kiord podas n&asho auditu 2istinme.

23, april 2820
Bratlslava, Slovenska republika

ALATEarska speaiot okt Zodpavedny audilor
KFMG Slovansko 2pol. 2 1. o Ing. Pater Zoldak
Lieansia SKAU ¢ 96 Licencia UDWVA & 1061

Sprava k d'aléim poziadavkasm zakonsy & injch pravnych predpisoy
Svava & formaciam. kfere 53 evadzajl v Vroenef sorave

Statutanny argan p zodpovadng za nlarmase uvedens vo wirotne) sprave. zostavenaj
podia poziadawek zakena g udiownigtve. Nas wyiiie uvedeny nezor na ook
Zavigrky sa nevztahuje na ind informacie vo wyrofne] sprava.

W ostvislagl < audtom uctovner zavierky @ nasou zodpovednoston choznamenie 5a &
informaciami uvadenymi vo virodne] sprave a posudenie, & beto informacke nie s0 vo
vwznamnom nesulade 2 auditvvanas détovnol zéviarkou aleba nadimi poznalkam,
Ktore sme ziskali podas auditu Gétovne] zavierky, alebo 5a inak zdajo byt wWznamna
MSSpravine.

Posudili srme, & virotnd sprava Spolednagl cbsahuje informace  ktarych uvedenis
vyiadue zakon o Ultovnictve

Ma zaklzda prac vykohatych podas audiby yétavns] zaverky, podla nagho nazon:

v informacie uvedeng wo yyradhe| sprave zestaveng) za rok 2019 s0 v sllade s
Gtleynou zavierkou za dany rak,

« WWroeng sprava obzahuje informdcia padia zakona a sGtavniclye

Okrem tehe, na zdklade nasich poznatkay o 0fovng) jednotke a situicii v nej. kione
sine 2iskah podas auditu Oftovne] zavierky, sme povinn| uviest. & sme 2ighl viznamné
NEspravnest ve wyrodneg) sprave. klord sme obdriali pred datumorn vydama dajla
spravy aoditora. Y leto sovislash nesastupd 2asleniEa Kiors by sme mali triest

29 maja 2020 - ’ |
: . WAOTTLP,
Eralclavy. Slovenska republika @_‘a "ﬂ% ' | ;
5 rF'E.’-. 7 AR [1'. "/\/
= % 7 ]
Auditarska spolofnost: 'y SKAL »| Zredpovedny auditor:

O licemels i

k.FMG Sfovenske spal, 5o,
Licengia SKAL & %6

Ing. Peter 2oldak
Licencia UDWA & 1061
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RESOURCING
THE WORLD

POSLANIE
SKUPINY VEOLIA

Spoloc¢nost Veolia pdsobi v oblasti vodaren-
stva, odpadového hospodarstva a energetiky.
Podiela sa na ochrane Zivotného prostredia
a na hospodarskom rozvoji, usiluje sa o udr-
Zatelny rozvoj pri hospodareni s prirodnymi
zdrojmi, zucastnuje sa na boji proti zmene kli-
my a znecistovaniu Zivotného prostredia, dba
o zachovanie biodiverzity a zlepsovanie zdra-
via a kvality Zivota obyvatelstva.

="~ NASE HODNOTY
A Zakladnymi hodnotami spolocnosti Veolia su
i E. ZODPOVEDNOST, SOLIDARITA, RESPEKT, INO-
s o _,,1' . VACIE a ORIENTACIA NA ZAKAZNIKA. Tieto

hodnoty tvoria piliere, na ktorych je postavena
ekonomicka, socialna a environmentalna vy-
konnost celej skupiny.

KODEX ETICKEHO
SPRAVANIA

Eticky kodex skupiny Veolia zabezpecuje, ze
vo vsetkych jej spolocnostiach su dodrziavané
firemné hodnoty a pravidla spravania skupiny,
medzinarodné iniciativy, do ktorych je zapo-
jena, predovsetkym projekt Global Compact
v rdmci OSN, ktorého cielom je dodrziavat
univerzalne principy v oblasti ludskych pray,
pracovnych Standardov a Zivotného prostre-
dia, dalej medzinarodna legislativa tykajuca sa
ludskych prav, smernice OECD pre nadnarod-
né podniky a narodna legislativa jednotlivych
krajin, kde skupina p6sobi. Skupina Veolia pri-
tom zachovava tieto zakladné principy s pri-
hliadnutim na kultdrnu rozmanitost a dba na
ochranu zivotného prostredia.

Vyroénasprava 2019 C-Shop,spol.sr.o.
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uvodne sl

Vazené damy, vazeni pani,

s radostou vam predkladam vyro¢nd spravu spoloc-
nosti C — Shop, spol.sr.o. dokumentujucu jej dalsi rok
posobenia na slovenskom trhu. Pre skupinu Veolia
Energia na Slovensku sa rok 2019 niesol v znamenf vy-
znamnych zmien pre jej dalSie smerovanie. Dovolte mi
podelit sa s vami o vysledky uplynulého roka, ktoré sa
nam podarilo dosiahnut.

Som vdacny, Ze nasu stratégiu v oblasti rastu a profila-
cie ako komplexného poskytovatela energetickych slu-
Zieb podporuje aj nads akcionar. Skupina Veolia Energia
na Slovensku tak mohla realizovat dalSiu Uspednu ak-
viziciu, ktord posilnila nase posobenie na slovenskom
energetickom trhu.

Zaciatkom roka sme nase portfolio rozsirili o paticu
spolo¢nosti posobiacich v Leviciach. Medzi ich hlavné
aktivity patria dodavka a distribucia plynu, tepla a chla-
du pre klientov v priemyselnom parku, prevadzka paro-
plynového cyklu, ako aj doddvky tepla a teplej vody pre
levické domacnosti a ostatnych klientov v meste. Stali
sme sa tak jednym z poprednych vyrobcov elektricke]
energie a sme jednotkou vo vyrobe a dodavke tepla
prostrednictvom systémov centrdlneho zasobovania
teplom na Slovensku.

Rozsirenie aktivit vnimame ako vyznamnu strategicku
investiciu, v ramci ktorej vieme vyuzit nase dlhorocné
lokalne skusenosti, ako aj know-how celosvetovej sku-
piny Veolia. Vdaka tejto vyznamnej akvizicii konsoli-
dované trzby z vyroby a predaja elektrickej energie a
z poskytovania podpornych sluzieb pre elektrizacnu
sUstavu po prvy raz prevysili trzby z predaja tepla a
teplej uzitkovej vody. Konsolidované vynosy skupiny
Veolia Energia na Slovensku k 31. 12. 2019 dosiahli
sumu 190,8 mil. eur a medzirocne zaznamenali narast
051 %. Az 43 % z vynosov tvorili vynosy z predaja elek-
trickej energie a poskytovania podpornych sluzieb.

Viyrobu a dodavku tepla na baze nizkoemisného zdroja
zemného plynu a obnovitelnych zdrojov energie na-
dalej vnimame ako nase poslanie zabezpecovat pre
domacnosti a priemyselnych klientov spolahlivé, bez-
pecné, ekologické a cenovo dostupné teplo.

Vdaka prevadzkovaniu Ucinnych systémov centralneho
zasobovania teplom sme sa aj v roku 2019 uchadzali
o podporu z eurofondov na ich modernizaciu. Uspesne
sme realizovali rekonstrukciu distribu¢ného systému
rozvodov tepla vo viacerych mestdch na Slovensku,
s podporou vyse dvoch miliénov eur.

Nové tepelné rozvody zvysili tcinnost dodavok tepla,
znizili straty pri jeho distribucii, ako aj pocet odstavok
a poruch. Rekonstrukcia bude mat pozitivny vplyv i na
Zivotné prostredie v mestach, kde d6jde k poklesu skle-
nikovych plynov, predovsetkym CO,, a zniZi sa aj spot-
reba zemného plynu a biomasy ako primarneho paliva.
Tesi nas, ze sme tieto investicie nemuseli premietnut
do cien tepla, kedZe boli pouzité financné prostriedky
zo Strukturdlnych fondov EU.

Nase poslanie vyznamného dodavatela energii a sluzieb
budeme posilfiovat aj v nasledujicom obdobi. Opie-
ra sa o tri klicové aktivity: vyroba elektrickej energie a
tepla vysoko ucinnou kombinovanou vyrobou na baze
nizkoemisnych zdrojov energie, prevadzkovanie energe-
tickych infrastruktur a poskytovanie sluzieb energetic-
kého manazmentu podla poZiadaviek klientov.
Vyznamnou sucastou nasho obchodného portfélia su
klienti z oblasti priemyslu a terciarnej sféry. Sme hrdi, Ze
nase siroké spektrum sluZieb v oblasti technického fa-
cility manazmentu, spravy a udrzby budov a vyrobnych
arealov, zabezpecovanie energetického manazmentu,
ale tieZ odpadového a vodného hospodarstva vyuzivaju
vyznamni klienti z oblasti automobilového priemyslu
v Trnave a Nitre, alebo napriklad logistické centrum pri



Seredi. Nasim cielom je profesiondlne vykonavanie zve-
renych cinnosti s dérazom na energeticku efektivnost a
ochranu Zivotného prostredia, tak aby sa klient mohol
plne venovat predmetu svojho podnikania.V snahe pri-
spiet k harmonickému a udrzatelnému rozvoju sa bu-
deme usilovat ponudkat nasim klientom —firmam, mes-
tam, domacnostiam a komunitam — rieSenia vyroby a
dodavky energii, ktoré zosuladia individudlne zaujmy a
celospolocenské vyzvy.

Opat budeme klast velky déraz na spoloc¢ensku zodpo-
vednost a budeme pokracovat v podpore vzdelavania,
kultury, Sportu, socidlnej vypomoci a ochrany Zivotné-
ho prostredia prostrednictvom nasej Nadacie Veolia
Slovensko, ktord pocas svojej existencie podporila 350
projektov v celkovej sume viac ako 680-tisic eur.
Zaroven ma tesi spolocenska a socidlna angazovanost
nasich zamestnancov. V oblibenom projekte Zamest-
naneckych grantov budeme preto pokracovat aj na-
dalej. Som tieZ hrdy na to, Ze skupina Veolia Energia
Slovensko sa stala signatarom Charty diverzity a pri-
dala sa k spolo¢nostiam, ktoré sa hlasia k dodrziavaniu
principov diverzity na pracovisku.

Na zaver mi dovolte podakovat vietkym, ktori prispie-
vaju k vytvaraniu hodnét, na ktorych je nasa skupina
zaloZend. Akciondrovi za doveru, bez ktorej by sme ne-
mohli rast a prindsat nasim zdkaznikom stéle nové, in-
Spirativne rieSenia a sluzby. Zékaznikom za prejavenu
doveru a v neposlednom rade nasim zamestnancom,
ktori s tym najcennejsim kapitdlom. Nic z toho, Co sa
nam podarilo dosiahnut, by sme nedokazali bez ich
podpory a Usilia.

Ambicie skupiny Veolia su kazdodenne dosahované na-
simi fludmi, a s jej klientmi a obchodnymi partnermi, vy-
tvaraju a buduju dnes rieSenia buducnosti. TeSim sa na
dalsie vyzvy v roku 2020, ktorym budeme spolocne celit.

Prajem vam prijemné citanie.

Peter Dobry //,,-/}
generalny riaditel /_/_r"c/:_:;-'

~
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identifikacné
udaje spolocnosti

NAZOV SPOLOCNOSTI:
C-Shop, spol. sr.0.

SIDLO SPOLOCNOSTT:
Einsteinova 25
Bratislava 851 01
Slovenska republika

PRAVNA FORMA:
spoloc¢nost s ruc¢enim
obmedzenym

IDENTIFIKACNE CISLO:
31362 028

Spoloc¢nost je zapisana
v Obchodnom registri i
Okresného sudu Bratislava I, B e

Vlozka ¢islo 6083/B 1 1

DATUM ZALOZENIA:
24.11.1993

ZAKLADNE IMANIE:
6 639 €

Veolia Energia Slovensko, a. s., so
sidlom Einsteinova 25, Bratislava 851 01,
je 100%-nym vlastnikom spoloc¢nosti.

Spolocnost pocas roka 2019 nenadobudla vlastné i 7
akcie, do¢asné listy, obchodné podiely a akcie, doc¢asné s b
listy a obchodné podiely materskej ictovnej jednotky.

Spolo¢nost nebola ¢inna v oblasti vyskumu a vyvoja.

Spolo¢nost nema organiza¢nu zlozku v zahranici.



statutarne
organyy oo5nest

KONATEL: Peter Dobry
vznik funkcie: 12.7.2017
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skupinaVeolia

VO svete a na Slovensku

Spolo¢nost C-Shop, spol. st.0. je sicastou nadnarodného koncernu Veolia.

Skupina Veolia ma v celosvetovom meradle vediice postavenie v oblasti optimalizovaného
riadenia zdrojov. S viac nez 178-tisic zamestnancami na piatich kontinentoch navrhuje a
realizuje rieSenia pre odvetvia vodného, odpadového a energetického hospodarstva, ktoré
prispievaju k udrzatelnému rozvoju miest i priemyslu. Prostrednictvom tychto troch
navzajom sa doplifiajicich &nnosti sa Veolia podiel'a na rozsirovani pristupu k zdrojom,
na zachovavani dostupnych zdrojov a na ich obnove.

V roku 2019 skupina Veolia zasobovala pitnou vodou 98 milidénov obyvatelov, 67 miliénom
obyvatelov poskytovala kanaliza¢né sluzby, vyrobila 45 miliénov MWh energie a zhodnotila
50 milibnov ton odpadu. V roku 2019 predstavoval konsolidovany obrat spolo¢nosti Veolia
Environnement 27,189 miliardy eur.



klucové udaje

VEOLIA VO SVETE

3 HLAVNE AKTIVITY:

xR &

a

R 0O

VODA ENERGIA ODPADY
98 mil. obyvatelov 45 mil. MWh 50 mil. metrickych ton odpadu
zdsobovanych vyrobenej zhodnoteného formou premeny
pitnou vodou energie na materidl alebo energiu
OBRAT: ZAMESTNANCI:

27,189 mid. €

178 780

Celkovym poslanim spolocnosti Veolia je prispievat k pokroku ludstva rozhodnym zaviazanim
sa k dodrziavaniu cielov trvalo udrzatelného rozvoja stanovenych OSN, a to s cielom dosiahnut
lepSiu a udrzatelnejsiu budidcnost pre vSetkych. So zretelom na tento ciel si spolo¢nost Veolia
kladie za ulohu ,zabezpecovanie zdrojov pre cely svet” prostrednictvom svojho podnikania
v oblasti environmentalnych sluzieb.

N
~
VODNE

HOSPODARSTVO

Spolocnost Veolia riadi vietky fazy
vodohospodarskeho cyklu a pontka
rieSenia na mnohé vyzvy miestnych
organov a priemyselnych zakazni-
kov, ako su sprava zdrojov, vyroba a
dodavka pitnej a uzitkovej vody, zber,
Cistenie a recyklacia odpadovej vody
zo vsetkych zdrojov, ale tieZ vedlaj-
sich produktov z jej spracovania (or-
ganické latky, soli, kovy, komplexné
molekuly a energia), riadenie vzta-
hov so zakaznikmi a takisto navrh-
nutie sietovej infrastruktury.

Vsetky tieto odborné znalosti umoz-

nuju spolocnosti Veolia podporovat

svojich zékaznikov priimplementacii

integrovaného a udrzatelného riade-
nia vodnych zdrojov.

R

ENERGETICKE
HOSPODARSTVO

Ako klucovy hrac v oblasti energe-
tického hospodarstva ma Veolia je-
dinecné odborné znalosti v oblasti
energetickej Ucinnosti, spravy vy-
kurovacich a chladiacich sieti a vyro-
by energie z obnovitelhych zdrojov.

Ako partner miest a priemyselnych
podnikov skupina optimalizuje svoje
nakupy energie, zabezpecuje rovno-
vahu vo svojom energetickom mixe
zahrnutim obnovitelnych zdrojov
energie a vykonava potrebné zmeny
na zlepSenie energetickej ucinnosti
svojich zariadeni.

@

ODPA]?OVE
HOSPODARSTVO

Veolia je svetovym lidrom v oblasti
nakladania s pevnym aj tekutym ne-
Skodnym alebo nebezpe¢nym odpa-
dom. Spolocnost je zapojena do celé-
ho Zivotného cyklu odpadu (od zberu
az po konecné spracovanie) a zhod-
nocovanie odpadu je jej prioritou.

Ako zainteresovana strana v ramci
obehového hospodarstva vyvija spo-
locnost Veolia inovativne rieSenia na
zvysenie miery recyklacie odpadu a
premeny na hmotu alebo energiu.
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Veolia na Slovensku

Veolia Slovensko je popredny dodavatel sluzieb v ob-
lasti vodohospodarstva a energetiky. V ramci vodo-
hospodarskej divizie pre zakaznikov zabezpecujeme
dodavky pitnej vody, odkanalizovanie a spravu vodo-
hospodarskej infrastruktdry, a to na zaklade viac ako
150-rocnych skusenosti. Sluzby poskytujeme 162 tisic
zakaznikom a takmer milionu obyvatelov slovenskych
miest a obci.

Energeticka divizia — Veolia Energia — patri medzi naj-
vacsich vyrobcov a dodavatelov tepla na Slovensku.
Viac ako 25 rokov sa stara o teplo domova pre viac ako
89 tisicdomacnostiv 25 mestach. Od roku 2018 je tiez

vyznamny vyrobca elektrickej energie a poskytovatel

podpornych sluzieb pre prevadzkovatela prenosovej
sustavy.V ramci skupiny zabezpecuje aj sluzby pre prie-
myselnych klientov a poskytuje riesenia v oblasti ener-
getickej efektivnosti budov a ich komplexnu spravu.
Na celom svete sa Veolia podiela na ochrane Zivot-
ného prostredia, usiluje sa o udrzatelny rozvoj pri
efektivnom hospodareni s prirodnymi zdrojmi, zu-
castnuje sa na boji proti zmene klimy a znecistovaniu
zivotného prostredia, dba o zachovanie biodiverzity a
zlepSovanie zdravia a kvality Zivota obyvatelstva. Cie-
lom podnikania je energeticka ucinnost. Inovativne
rieSenia podporuju trvalo udrzatelny rozvoj miest a
podnikania.



2 445

V roku 2019 ZAMESTNANCOV

mala skupina

na Slovensku: 276,405 mil. €
OBRAT

klucové udaje
VEOLIA NA SLOVENSKU

Udaje s za rok 2019.

R ENERGIA 2 vopa

Pocet zdkaznikov
(CZT, priemysel, 1912 Pocet zdkaznikov: 162 623
energetické sluzby):

Pocet zasobovanych

Pg)éet doma}cnosti _ 89 743 obyvatelov: 961 765
zdsobovanych teplom:

Potet zamestnancov: 839 Pocet zamestnancov: 1606
Obrat: 190,845 mil. € Obrat: 85,560 mil. €
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Aktivity skupiny Veolia Energia na Slovensku

Skupina Veolia Energia sa stala jednotkou v podiele do-
daného tepla a teplej uzitkovej vody spomedzi sikrom-
nych dodavatelov na Slovensku. Prevadzkuje systémy
dialkového vykurovania a dodava teplo v 25 mestach
naprieC celym Slovenskom. Je zaroven poprednym vy-
robcom elektrickej energie vysoko ucinnou technolé-
giou kombinovanej vyroby elektriny a tepla na baze
nizkoemisného paliva zemny plyn a obnovitelnych
zdrojov energie a poskytuje podporné sluzby potrebné
na vyvazovanie elektrickej sustavy. Dalsim pilierom jej
podnikania je poskytovanie sluzieb energetického ma-
nazmentu, vratane sluzieb pre takmer 90 priemysel-
nych klientov.

Prostrednictvom samostatnych spolocnosti skupina
Veolia Energia na Slovensku zabezpecuje prevadzku,
udrzbu a modernizaciu tepelnotechnickych zariade-
ni (TTZ) a dodavku tepla a teplej uzitkovej vody (TUV)
pre bratislavské mestské casti Petrzalka, Dubravka a
Podunajské Biskupice, pre mesta Senec, Vrbove, Vrable,
Levice, Lucenec, Ziar nad Hronom, Brezno, Kralovsky
Chimec, KoSice a pre viaceré malé mesta v regione vy-
chodného Slovenska.

Pre mestsku cast Bratislava-PetrZalka, najvacsiu bytovu
Stvrt v strednej Eurdpe, zabezpecuje dodavku tepla a
TUV uz 26 rokov. Vyznamnou fazou modernizacie systé-
mu centralneho zdsobovania teplom (CZT) v Petrzalke
bola instalacia kogeneracnych jednotiek a vyroba elek-
trickej energie a tepla vysoko ucinnou kombinovanou
vyrobou (VU KVET) v 18 kotolniach.

Veolia Energia posobi aj v oblasti energetickych slu-
zieb a technickej spravy budov. Technicky facility ma-
nazment poskytujeme napriklad pre administrativny
areal Digital Park v Bratislave alebo distribucného stre-
diska Amazon v Seredi. Sluzby technickej spravy budov
poskytuje aj pre mnohé organizacie v Trnavskom samo-
spravnom kraji a v Bratislave a okoli.

Prostrednictvom spolo¢nosti Veolia Energia Komfort
Kosice, a.s., zabezpecuje pre KosSicky samospravny kraj
najvacsi projekt energetickej efektivnosti (EPC) v sekto-
re verejnej spravy na Slovensku.

Sluzby pre priemyselnych klientov zabezpecuje pro-
strednictvom dcérskych spolocnosti SLOVEO a.s. a
Veolia Utilities Ziar nad Hronom, a.s. V pripade prvej
spolocnosti ide o komplexnu ponuku sluzieb a spravy
budov v areali vyrobného zavodu automobilky Peugeot
Citroén Automobiles, PCA Slovakia, s.r. 0., v Trnave, kto-
ra klientovi umoznuje zverit vsetky aktivity mimo jeho
hlavnej cinnosti do ruk odbornikom. Spolo¢nost Veo-
lia Utilities Ziar nad Hronom, a.s., zabezpecuje vyrobu
a dodavku energii a médii pre priemyselnych klientov
v areali ZSNP v Ziari nad Hronom aj prostrednictvom
progresivnej technolégie splynovania biomasy.

Skupina Veolia Energia poskytuje spravu technickych
zariadeni budov, energetického a vodného hospodar-
stva aj pre automobilovy zavod v Nitre. V ramci prevadz-
ky uvedenych cinnosti vytvorila 40 novych pracovnych
miest a stala sa sucastou tohto jedinecného projektu
na Slovensku.

V roku 2019 Veolia Energia opat pokracovala v obchod-
nych aktivitach a stala sa 100 % vlastnikom piatich spo-
lo€nosti patriacich do energetického portfélia skupiny
Slovintegra, pésobiacich v Leviciach. Kipou spolocnosti
(Veolia Energia Levice, a.s., Veolia Komodity Slovensko,
s.r.o, Veolia Priemyselné sluzby Slovensko, s.r.0., Veolia
Teplo Levice, s.r.0., Veolia Industry Levice, s.r.0.) si upev-
nila postavenie na slovenskom energetickom trhu v ob-
lasti vysokoucinnej kombinovanej vyroby elektriny a tep-
la, prevadzky paroplynového cyklu a podpornych sluzieb
SEPS, poskytovania energetickych sluzieb a zabezpecova-
nia dodavok tepla.

Uz je to rok, ¢o Veolia Energia rozsirila svoje aktivity ku-
pou skupiny PPC, ktora prevadzkuje paroplynovy cyklus
na dodavky podpornych sluZieb a regulacnej energie
pre prenosovu sustavu.

Skupina PPC prevadzkuje v Bratislave plynovu elektraren
s vykonom 58 MWe, ktora vyraba elektricku a tepelnu
energiu vo vysokoucinnom kogeneracnom cykle. Teplo
z tohto zdroja sa dodava spolocnosti Bratislavska tepla-
renska, a.s., ktora zasobuje teplom vychodnu cast Brati-
slavy. Spolocnost dalej prevadzkuje paroplynovy cyklus
s celkovym elektrickym vykonom 218 MW. Tento zdroj sa
vyuziva vyhradne na dodavky podpornych sluZieb a regu-
lacnej energie pre prenosovu sustavu (SEPS).
Spolocnost C - bau, spol.sr. 0., zabezpecuje odborné po-
radenstvo, koordinaciu a technickd podporu dcérskym
prevadzkovym spolocnostiam. Sustreduje a vymiena
know-how a najlepsie skusenosti nielen v ramci na-
rodnych aktivit skupiny Veolia Energia na Slovensku,
ale prostrednictvom timu odbornikov aj v ramci celého
koncernu Veolia.

Spolocnost C - Shop, spol.sr.o., centralizuje nakup a
zasobovanie celej skupiny Veolia Energia na Slovensku.
Hlavnym cielom je zabezpecit dodavku tovarov a slu-
zieb pre celu skupinu v najlepsich cenach, terminoch a
v najlepsej kvalite.

Prostrednictvom spolocnosti RSB - Rolnicka spolocnost
Brodské, s.r.0., a Biomass Energy Corporation, a.s., roz-
sirila oblast svojho podnikania aj na produkciu biomasy
formou pestovania energetickych rastlin.

Skupina ma za ciel predvidat neprestajne sa vyvijajlice
potreby a poziadavky klientov, optimalizovat technickd,
ekonomicku a environmentalnu prevadzku zverenych
zariadeni a pritom sa snazit uplatiovat vyuZzivanie ob-
novitelnych zdrojov energie.



Sme jedna Veolia

Skupina Veolia Slovensko poskytuje svoje sluzby v ob-
lasti energetiky a vodohospodarstva. Aj ked spolocnosti
skupiny vystupuju samostatne, vo vzajomnej spolupra-
ci vytvaraju jeden funkcny celok. V tejto synergii Veolia
chrani a udrZiava vzacne svetové zdroje a zaroven vy-
tvara priestor na tvorbu silnych partnerskych vztahov
so svojimi klientmi a odberatelmi.

Veolia vychadza z poznania, Ze ludia su sucast prirody
a cely ekosystém nasej planéty je previazany spoloc-
nymi vazbami. Z tohto dévodu bol vytvoreny program
s nazvom Ochrana biodiverzity v arealoch Veolie, ktoré-
ho hlavnym cielom je realizacia dlhodobych zavazkov
udrzatelného rozvoja v oblasti prirodnej rozmanitosti.
Okrem ochrany biodiverzity tento program vytvara aj
priestor na edukacnu cinnost formou sprevadzanych
exkurzii pre zakladné a stredné Skoly. Do navrhov a re-
alizacie konkrétnych opatreni sa aktivne zapajaju stu-
denti z vysokych 5kél.

V ramci ochrany biodiverzity je pre skupinu Veolia klU-
Cova praca s buducimi generaciami. Strnast rokov pod-
poruje vzdeldvanie slovenskych Ziakov a pomdha zvy-
Sovat ich environmentdlne povedomie o biodiverzite.

V novom projekte Biodiverzita do $kol Skolské sutazné
timy realizuju opatrenia na ochranu prirodnej rozma-
nitosti na skolskych pozemkoch. Odbornym garantom
projektu je Nadacia Ekopolis, ktora ma 26-rocné skuse-
nosti s manazovanim grantovych programov zamera-
nych na obciansku informovanost a environmentalnu
udrzatelnost.

Skupina Veolia kladie velky déraz na environmentalne
vzdelavanie Sirokej verejnosti. Vdaka novej spolupraci
s Bratislavskym regiondlnym ochranarskym zdruzenim
(BROZ) vznikd na jednom zo sidlisk hlavného mesta
Slovenska unikatny priestor, ktory posluzi komuni-
tam a pomdze pri ekologickom vzdelavani miestnych
obyvatelov a rodin s detmi zo Sirokého okolia. Projekt
s nazvom Kvitnica krajina pre motyle na Slovensku a
v Rakusku revitalizuje verejny priestor, ktory vdaka inte-
raktivnym prvkom sluzi ako oddychova zéna a prispieva
k uprave lokalnej klimy pocas vysokych letnych teplét.
Verejne dostupné miesto sluzi na edukaciu ziakov zak-
ladnych a strednych $kél v exteriéri a vdaka podiu sa tu
realizuje aj kultdrny program.
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profil

spolocénosti

Spolo¢nost C -Shop, spol. sr. 0., so sidlom

v Bratislave je dcérskou spolo¢nostou

Veolia Energia Slovensko, a.s. vty I
Na Slovensku p6sobi od roku 1993. =




V oblasti sluZieb spoloénost zabezpeéuje:

+ cinnost v oblasti obstaravania sluzieb a prac,

« outsourcing obsluznych cinnosti stvisiacich so skladovym hospodarstvom v plnom rozsahu
(nakup, dodavka, skladovanie, skladova evidencia, vydaj, starostlivost o zasoby, analytika zasob
a nakupov a pod.),

» sprostredkovatelsku ¢innost pri zabezpecovani nakupu tovarov a sluzieb pre spolocnosti
skupiny Veolia Energia na Slovensku,

» komplexné poradenstvo v oblasti verejného obstaravania vratane organizovania verejnych
sutazi, uzsich sutazi, rokovacich konani a inych foriem obstaravania podla zakona
343/2015 Z.z.o0verejnom obstaravani.

Zaobera sa aj nakupom a predajom paliv
(Cierne uhlie, piliny, biomasa - drevna stiepka,
atd’) hlavne pre spolocnosti pésobiace

v energetickom sektore.

V oblasti Zivotného prostredia sa spolo¢nost
snazi o minimalizaciu odpadov pri svojej
c¢innosti, vratane jeho separacie a naslednu
likvidaciu v sulade s platnou legislativou.

klicoveé
ukazovatele

(C-Shop, spol.sr.0.k31.12.2019)

OBRAT

13786 tis. €

POCET KLIENTOV

61

POCET ZAMESTNANCOV

29
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Hlavnym cielom spolo¢nosti C - Shop, spol. sr. o.
je zabezpecit v¢asné a kvalitné dodavky tovaru
a poskytnutie sluzieb pre maximalnu
spokojnost svojich klientov.

PREDAJ SLUZIEB PREDAJ TOVARU

V porovnani s rokom 2018 Trzby z predaja tovaru vzrastli
poklesli trzby z predaja sluzieb l oproti predoslému roku T
z 5,84 mil.€ na 4,01 mil. €. 28,95 mil. € na 9,78 mil. €.

Rozhodujlcu cast obratu spolocnosti tvorili dodav-
ky v ramci podnikov v skupine Veolia Energia na Slo-
vensku (68,92 %), a to najma predaj ¢ierneho uhlia
a biomasy do Veolia Utilities Ziar nad Hronom, a.s.

Podobne ako v predchadzajicom roku, spolocnost
C—Shop, spol.sr.o. pokracovala v spolupraci s exter-
nymi zékaznikmi (mimo skupinu Veolia Energia na
Slovensku).

Pre spolocnost je dolezité, Ze svojim internym za-
kaznikom (v ramci skupiny Veolia Energia na Slo-
vensku), ako aj externym dokaze ponuknut kvalitné
zabezpecenie materidlovych potrieb a podpornych
sluzieb, ktoré zvysuju kvalitu spoluprace s odbera-
telmi spolo¢nosti.



INVESTICNA CINNOST

V roku 2019 boli zrealizované
aktivity za 21 tis. €.

Spolupraca
so sesterskou
spolocnostou

C-bau, spol.sr.o.

V priebehu roku 2019 spolocnost
C—Shop, spol. sr.o0.zabezpecovala
nakup materialu a tovaru na investicné
akcie, udrzbu a opravy vykonavané
spolo¢nostou C—bau, spol.sr.o.
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zodpovednost

Skupina Veolia sa aktivne podiela na budovani spolo¢nosti presadzujicej za-
sady udrzatelného rozvoja a prijima plnt zodpovednost za interny a externy
dosah svojich aktivit. Vo svojej kazdodennej ¢innosti presadzuje zodpovedny
pristup voci svojim zamestnancom a k zivotnému prostrediu.

C—Shop, spol. st.0., patri medzi stabilnych
zamestnavatelov. K 31.12. 2019
zamestnavala 29 zamestnancov.

Ludskeé
zdroje

Interna komunikacia je pre skupinu délezita

Skupina Veolia Energia si uvedomuje dolezitost inter- ma v regionoch, co prispieva aj k ich vyssej motivacii.
nej komunikacie medzi vedenim spolocnosti a jej za- Skupina v ramci internej komunikacie pouziva e-mai-
mestnancami. Dobre nastavena interna komunikacia lovu komunikaciu, nastenky, intranet, interny casopis
prispieva k vacsej informovanosti zamestnancov pra- Energiemag a spolocny casopis s vodarenskou diviziou

cujucich na réznych poziciach nielen v centrale, ale naj- Nasa Veolia.



Veolia podporuje Sportové aktivity
nasich zamestnancov

Skupina Veolia Energia pravidelne organizuje Sportové
podujatia a podporuje ucast svojich zamestnancov na
nich. KaZdorocne sa beZecky tim Veolie Energie z celého
Slovenska zucastnuje na najvacsom bezeckom podu-
jati na Slovensku CSOB Bratislava Marathon, ktoré ma
charitativny charakter a vlani sa na fiom zucastnil re-
kordny pocet nasich bezcov (38). V roku 2019 sme sa po
prvy raz zucastnili aj na najstarsom maraténe v Eurdpe
—na Medzinarodnom maraténe mieru v Kosiciach.

Futbalovy tim Veolie Energie reprezentoval skupinu na
20. ro¢niku priatelského futbalového turnaja Gigacup,
ktory sa kazdorocne organizuje pre vsetky divizie Veo-
lie na Slovensku a v Ceskej republike. Tim Veolia Ener-
gia Slovensko obsadil na turnaji krasne druhé miesto a
ziskali sme aj ocenenie za najlepsieho strelca turnaja.

Cyklisti si prisli na svoje v sutazi Do prdce na bicykli,
ktora sa uz po Siesty raz konala vo viacerych sloven-
skych mestach a obciach a tento rok sa do nej zapo-
jilo rekordnych 12 687 ucastnikov, ktori najazdili viac
nez milion kilometrov. Cyklisti nielenze zlepsili svoju
kondiciu a urobili nieco pre svoje zdravie, ale prispeli aj
k ochrane Zivotného prostredia. Zamestnanci skupiny
vlani najazdili 700,44 km a usetrili 175,11 kg CO..

V méji 2019 si zamestnanci opat zmerali sily na Spor-
tovych hrdch v hoteli Sitno pri obci Vyhne na strednom
Slovensku. Hry sa niesli v cesko-slovenskom retro Style
70. a 80. rokov minulého storocia. Zahrali sme sa na
pravych pionierov s cervenymi Satkami a nechybala
ani spartakiada.

Zamestnanecké granty Veolia

Nadacia Veolia Slovensko nezabuda ani na zamest-
nancov skupiny Veolia Energia. V roku 2019 spustila
Stvrty rocnik programu pod nazvom Zamestnanecke
granty Veolia. Prostrednictvom nich mohli zamest-
nanci ziskat financny prispevok na verejnoprospesné
projekty pod podmienkou, ze sa na ich realizacii sami
podielali ako dobrovolnici.

V roku 2019 nadacia prispela na realizaciu 28 projek-
tov v celkovej vyske viac ako 17 000 €. V ramci celého
Slovenska sa vdaka aktivnej pomoci zamestnancov
skvalitnila vyucba deti v Skolach, podporilo sa zdravie
seniorov, mnohé Sportové a letné podujatia, prispelo
sa na rekonstrukciu priestorov alebo na vybudovanie
novych ihrisk a Sportovisk.

V minulom roku bola spustena aj webova stranka Na-
dacie Veolia Slovensko. Su na nej zverejnené aktualne
informacie o projektoch a aktivitach, ktoré nadacia
podporuje.

Spolocné stretnutia zamestnancov

Pravidelné porady na vsetkych urovniach, Skolenia a
rozlicné neformalne spolocenské stretnutia su dolezi-
ty spésob, ako budovat vztahy medzi zamestnancami.
Skupina Veolia Energia z toho dovodu organizuje na-
priklad Sportové hry, spolocné ranajky, rodinné podu-
jatia a vianocné vecierky.

Veolia formuje vztah deti k prirode

Skupina Veolia Energia podporuje vzdelavanie v oblas-
ti environmentalistiky na zakladnych skolach. Pre ich
Ziakov organizuje tradicné vzdeldvacie sutaze zame-
rané na ochranu Zivotného prostredia. Do sutaze sa
zapajaju Skoly z miest a obci, kde pdsobia spolocnosti
skupiny Veolia Energia. Jej cielom je vytvarat a pre-
hlbovat pozitivny vztah deti k Zivotnému prostrediu.
Pocas trinastich rocnikov sa do vzdelavacich projektov
zapojilo viac ako 40-tisic ziakov z celého Slovenska.

Veolia a Nadacia Ekopolis otvorili v minulom roku novy
vzdelavaci projekt Biodiverzita do $kél pre 15 zaklad-
nych a strednych skél po celom Slovensku. Ciefom pro-
jektu, ktory prebieha pocas dvoch skolskych rokov, je
zvysit povedomie o vyzname biodiverzity. Ziaci si pod
vedenim skusenych odbornikov sami navrhnu Upravy
Skolskych arealov, ktoré povedu k zvyseniu rozmani-
tosti prostredia a k oZiveniu edukacného procesu.

Pri prilezitosti Medzindrodného dria biodiverzity (22.
maj) Skupina Veolia spolocne s Bratislavskym regio-
nalnym ochranarskym zdruzenim (BROZ) pripravila
vramciKarloveského majalesu v Bratislave informativ-
ny stanok s nazvom Biodiverzita v meste a okolo neho.
Sucastou stanku boli aj Specidlne interaktivne expo-
naty zamerané na problematiku biodiverzity — plysove
ryby v Zivotnej velkosti, edukativne motylie piskvorky
alebo potravovy retazec dravého vtaka. Vdaka tymto
prvkom a hravému sposobu vyucby sa deti so svojimi
rodicmi dozvedeli viac o vyzname biodiverzity.

Veolia Energia Slovensko sa stala
signatarom Charty diverzity

Koncom novembra skupina Veolia Energia Slovensko
slavnostne podpisala Chartu diverzity. Charta diver-
zity je dobrovolna iniciativa podporovana Eurépskou
komisiou spolu s Europskou platformou pre Charty
diverzity, ktora v statoch EU podporuje Sirenie princi-
pov dobrej praxe a skisenosti na tému manazmen-
tu diverzity. Iniciativa vznikla v ramci neformalneho
zdruzenia Business Leaders Forum — platformy firiem,
ktoré sa hlasia k zodpovednému podnikaniu.
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bezpecénost

a ochrana zdravia pri praci

V stwvislosti so zvySovanim bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci si skupina
Veolia stanovila ako jednu z priorit predchadzanie pracovnym trazom a vytva-
ranie priaznivych pracovnych podmienok pre zamestnancov.

Frekvencia Urazov a ich zavaznost su hlavné ukazovate-
le bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci. V spolocnos-
tiach skupiny Veolia Energia na Slovensku sme v roku
2019 zaznamenali iba jeden pracovny Uraz s pracene-
schopnostou. Konkrétne v spolo¢nosti C — Shop, spol.
sr.0.,, sme v roku 2019 nezaznamenali nijaky pracovny
Uraz s praceneschopnostou, co je velky Uspech.

Prisne dodrZiavanie vsetkych pravidiel na ochranu zdra-
via, pravidelnd osveta, svedomitd praca, mnoZstvo po-
danych zlep3ujucich opatreni priamo od zamestnancov
a podpora vedenia spolo¢nosti maju viest k znizeniu
pracovnej Urazovosti a zavaznosti pracovnych Urazov.

Suvisi to aj s povedomim v oblasti bezpecnosti pri praci
medzi zamestnancami, ktoré za posledné roky stuplo.
Tato téma sa pre ludi pracujucich vo Veolii stala beznou
sucastou ich Zivota, a to vdaka ustavicnej komunikacii
o nej, sireniu filozofie ochrany zdravia formou plaga-
tov a letdkov na pracoviskach ¢i formou pravidelnych
navstev pracovisk zastupcami vedenia spolocnosti. Na
pravidelnu podporu tohto povedomia kazdorocne or-
ganizujeme podujatia, ako su napriklad TyZden BOZP,
Dni zdravia a pod. V tomto trende mieni skupina Veolia
Energia na Slovensku pokracovat, aby sa kazdy jej za-
mestnanec vidy citil bezpecne.



Prevencia, osveta a vzdelavanie

PREVENTIVNE OPATRENIA, KTORE NASA
SPOLOCNOST PRAVIDELNE REALIZUJE:

U Medzinarodny tyider BOZP
U Defi zdravia

U Pravidelné navstevy a kontroly
prevadzok vedenim spolocnosti

U Zzbieranie navrhov na zlepsenie v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci
od zamestnancov a vymena osvedcenych
postupov medzi spolocnostami,

Vyber kvalitnych osobnych ochrannych
Y! y Y !
pracovnych pomécok

g

Pravidelné kontroly pracovisk z hladiska bezpecnosti
a ochrany zdravia pri praci, ochrany Zivotného
prostredia a ochrany pred poziarmi

Pravidelné kontroly pracovisk a hodnotenie faktorov
pracovného prostredia pracovnou zdravotnou sluzbou

Pravidelné preventivne lekarske prehliadky
KaZdorocné externé audity IMS

Pravidelné oboznamovanie a informovanie
zamestnancov v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia
pri praci, ochrany pred poziarmi, ochrany Zivotného
prostredia a IMS

gaaqag s

U Oboznamovanie a informovanie vietkych dodavatelov

v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, ochrany

pred poZiarmi, ochrany Zivotného prostredia a pod.

Politika kvality

Integrovany manazérsky systém

Zakladnym spolocnym prvkom IMS skupiny je Politika
IMS skupiny Veolia Energia, schvdlena hlavnymi pred-
stavite/mi skupiny Velia Energia na Slovensku. Politika
akceptuje potreby tak materskej spolocnosti, ako aj
dcérskych spolocnosti. Pre Sirsiu verejnost je zverejnena
na internetovej stranke www.veolia.sk.

Spoloc¢nost ma uz niekolko rokov zavedeny a certifiko-
vany integrovany manazérsky systém (IMS) podla no-
riem 1SO 9001 Systém riadenia kvality, ISO 14001 Sys-
tém environmentalneho manazérstva, OHSAS 18001

Uz dvanasty rok po sebe skupina Veolia Energia zor-
ganizovala Tyzden BOZP. Kampan sa niesla v znameni
hesla Konaj dnes pre lepsi zajtrajsok! Okrem hlavnej
kampane bol Tyzden BOZP podporeny stratégiou Po-
zoruj a zaujimaj sal, ktora vychadza z dvoch princi-
pov: Pracujem bezpecne, pretoze chcem, nie pretoze
musim a Pracujeme bezpecne, pretoze sa starame
jeden o druhého. Filozofiu chranit zdravie zamestnan-
cov moézete vidiet aj na nasich pracoviskach, a preto
v spolocnostiach skupiny Veolia Energia na Slovensku
starostlivost o tepelnoenergetické zariadenia ide ruka
vruke s vysokou mierou bezpecnosti a ochrany zdra-
via pri praci. D6kazom su aj vysledky kontrol statnych
uradov a inspekcil.

Samozrejme, aj v roku 2020 nas cakaju vyzvy, projekty
a rozne iné aktivity, ktorymi chceme nadalej zvySovat
bezpecnost nasich zamestnancov. Prioritou ¢islo 1 je
v najblizsich rokoch zavadzanie pravidiel BOZP k de-
siatim najrizikovejsim cinnostiam stanovenym pre Ve-
oliu na celom svete. Okrem tejto vyznamnej kampane
planujeme aj iné aktivity. Na ilustraciu spomenieme
napriklad zvySovanie bezpecnosti u dodavateloy, reali-
zaciu kampane zameranej k poriadku na pracoviskach,
organizaciu Tyzdna BOZP a Dni zdravia a pod.

Hlavné piliere, ako aj Zavazok bezpecnosti a ochrany
zdraviapripracisimozetepozrietnainternetovejstranke
www.veoliaenergia.sk

Systém riadenia bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci. V roku 2019 spolocnosti skupiny Veolia Energia
Uspesne absolvovali dohladovy audit podla novych
poziadaviek noriem ISO 9001:2015 a ISO 14001:2015.
Spolocnost sa pripravuje na aplikaciu poZiadaviek novej
normy 1SO 45001:2018. Cielom IMS je zabezpecit naj-
vyssiu moznu ochranu Zivotného prostredia, maximal-
nu ochranu zdravia zamestnancov, kvalitny pracovny
vykon, dobré vztahy so zakaznikmi, s organmi Statnej
spravy, ako aj so Sirokou verejnostou a neprestajne hla-
dat moznosti, ako skvalitiovat nase sluzby.
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Ako jednu zo svojich priorit si nasa spolo¢nost definovala neprestajne zniZzovat
negativny dosah svojej produkcie na zZivotné prostredie vo vsetkych lokalitach,
kde pbsobi. Ponukame rieSenia ohladuplné k zZivotnému prostrediu, ktoré
nasim klientom umozniuju znizovat energetické naklady, kontrolovat spotrebu
energif a tak efektivnejsie realizovat hlavné ¢innosti ich podnikania.

V oblasti odpadového hospodarstva je filozofiou spo-
lo¢nosti minimalizacia mnoZzstva odpadov a zabezpece-
nie zneskodnenia odpadov v zmysle platnej legislativy,
dokladné triedenie vzniknutych odpadov a separacia
biologického odpadu. Spolocnost sa aktivne zicastnuje
na auditoch energetickej efektivnosti klienta a v pripa-
de potreby predklada navrhy na zlepsenie.

Povedomie zamestnancov o Zivotnom prostredi zvySu-
jeme ich pravidelnym oboznamovanim s témami v da-
nej oblasti, s auditmi na prevadzkach, ale aj informacia-
mi prostrednictvom vyhlasenych medzinarodnych dni,
ktoré suvisia s ochranou zivotného prostredia.

Skupina Veolia Energia na Slovensku sa zaviazala pod-
porovat trvalo udrzatelny rozvoj a ochranu Zivotného
prostredia, preto pravidelne prostrednictvom Eko-
okienka podporuje povedomie vsetkych zamestnancov
v tejto oblasti a po Siesty raz usporiadala Ekotyzden na
tému Produkujeme menej odpadu.

Pocas Ekotyzdna, ktory sa niesol v duchu hesla Produ-
kujme menej odpadu v kanceldriach, sme postupne
predstavili viaceré témy, ako zmenit pohlad na plast,
ako neplytvat kancelarskymi potrebami, priniesli sme
inspiraciu k bezobalovym potravinam v kanceldriach a
na zaver informacie k triedeniu odpadu a ku komposto-
vaniu. Pocas Ekotyzdna sa konala zaujimava prednaska
o Zero Waste v kancelariach. Prednasajucou bola Petra
Slezakova, ktora zalozila Uspesny blog Zero Waste Slo-
vakia. Prostrednictvom neho sa ludom snazi ukazat,
Ze aj v modernom velkomeste sa da velmi jednoducho
Zit bez plytvania a bez smeti. Okrem tejto edukativnej
Casti boli pre zamestnancov pripravené aj iné aktivity,
do ktorych sa mohli zapojit. I3lo o dobrovolnicke briga-
dy zmerané na upratovanie, obnovu Uzemia, Upravu
zdhradného dvora. Zamestnanci sa mohli zapojit do
sutaZe o najvacsie vrece odpadu. Cielom sutaZe bolo
vo volnom case zajst do prirody a vyzbierat ¢o najviac
odpadkov. Na zaver sa mali s vrecom odpadu vyfoto-
grafovat a fotografiu nam zaslat.

Vyrvoj produkcie emisii
Skupina Veolia Energia na Slovensku

V ramci vsetkych spolocnosti skupiny Veolia Energia na
Slovensku sme v roku 2019 zaznamenali mierny pokles
vyprodukovanych emisii TZL (tuhych znecistujucich la-
tok) a NOx, a to najma modernizéciou tepelnotechnic-
kych zariadeni, ale aj vplyvom teplejsieho pocasia.

Skupina Veolia Energia formou opatreni a investicii
vynakladd maximalne Usilie vyrabat teplo efektivne,
ekologicky a spolahlivo pri minimalizovani dosahu na
zivotneé prostredie. Sledovanie uhlikovej stopy z nasich

vyrobnych ¢innosti nas ndti ustavicne hladat moZnosti
na znizovanie spotreby energii.

Mimoriadne vyznamny vplyv na uhlikovd stopu ma
i zamena fosilneho paliva za biomasu v prevadzke Ve-
olia Utilities Ziar nad Hronom. Rovnako su prikladom
aj mensie prevadzky, napriklad Veolia Energia Vrable
alebo Veolia Energia Vychodné Slovensko, ktoré davaju
prednost zelenému palivu.
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Skupina Veolia Energia, ktorej je C—Shop, spol. sr. 0. sic¢astou, sa dlhodobo an-
gazuje v oblasti celospoloc¢enskejzodpovednostia prostrednictvom vlastnej na-
dacie podporuje predovsetkym aktivity v mestach a mikroregiénoch, kde Ziju a
pracuju zamestnanci spolo¢nosti v skupine Veolia Energia na Slovensku, alebo
sa zUcastruje na réznych projektoch a podujatiach kulturneho, spolo¢enského
a socialneho charakteru.



Nadacia Veolia Slovensko

Nadacia Veolia Slovensko pdsobi uz 13 rokov. Za toto obdobie venovala viac ako 680-tisic €
na realizaciu takmer 350 projektov po celom Slovensku. Minuly rok podporila ¢innost
roznych organizacii alebo jednotlivcov sumou vo vyske takmer 80-tisic €.

Socialna oblast - pomahame tam,
kde to najviac treba

V priebehu aprila 2019 sme v spolocnosti Veolia Ener-
gia Slovensko zrealizovali zbierku oblecenia pre Cen-
trum pre deti a rodiny REPULS. Pri darovani Satstva
nejde len o to, aby si clovek vyprazdnil Satnik. Cielom je
pomoct zvysit Zivotny standard ludi, ktori st v nudzi a
nemaju to v zZivote jednoduché. Preto sa zamestnanci
spolu s Nadaciou Veolia Slovensko spojili pre dobru vec
avyzbierali priblizne 150 kg oblecenia. Okrem Satstva a
obuvi, ktoré tvorili prevaznu ¢ast vyzbieranych veci, sa
vyzbierali aj kabelky, hracky a pomdcky do domacnosti.

Zamestnanci skupiny Veolia Energia Slovensko spolu
s Nadaciou Veolia Slovensko nezabudali na dobré skut-
ky ani pred Vianocami a splnili skromné vianocné pria-
nia ludom, ktori nemaju blizku rodinu a Vianoce st pre
nich tazsim a smutnejsim obdobim. Prostrednictvom
projektu Stromcek priani vianoénymi darcekmi potesi-
li 176 seniorov z Domova déchodcov pri kriZi v brati-
slavskej Dubravke a 229 seniorov zo Specializovaného
zariadenia a zariadenia pre seniorov Arcus v Kosiciach.

Podpora mladeznickeho Sportu

Podpora mladeznickeho Sportu patri medzi zakladné
ciele nadacie a skupiny. Vlani Veolia prispela na cin-
nost Mestského sportového klubu v Ziari nad Hro-
nom, basketbalového klubu v Lucenci, hadzanarsky
oddiel Sportového klubu policie Bratislava a zenského
volejbalového Klubu TJ Slavia TU Zvolen.

Sme ini, ale nie horsi

Zaciatkom juna 2019 patril bratislavsky Sad Janka Krala
ludom s mentalnym postihnutim. Tradi¢ne sa tu konal
Deri krivych zrkadiel s heslom ,Sme ini, ale nie horsil".
Podujatie kaZzdorocne organizuje ZdruZzenie na pomoc
ludom s mentalnym postihnutim v SR s finan¢nou po-
mocou nasej Nadacie Veolia Slovensko.

Venovali sme teplo domova

Aj vdaka finanénému daru od Nadacie Veolia Sloven-
sko sme pomohli rodindm s detmi v Centre pre obnovu
rodiny v Bratislave. Za prispevok sa nakupili 4 rodinam
s 10 detmi zakladné veci potrebné na chod domdcnos-
ti, a tym sme prispeli k tomu, aby rodicia mohli viac
¢asu venovat detom, ich vychove a vzdelavaniu. Taktiez
sme pokryli naklady pestinskej mamine na Skolu v pri-
rode pre jej 8 rocnu dcérku, ktora je nesmierne stastn3,
pretoze na takomto vylete bola prvykrat.

Deti z Lu¢enca sa potesili

novym ihriskam

Aj tento rok nadacia pokracovala v budovani ihrisk
pre deti, mladez i dospelych. Najmensi Lucencania sa
mozu tesit napriklad z novych preliezaciek, hojdaciek,
pieskovisk a domcekov. Najvacsou a zaroven jedinou
atrakciou v meste je lanovka, ktoru si deti hned oblubili.
Pri projektovani sme mysleli aj na mladez a na rodicoy,
ktori mézu vyuzit viaceré fitnes prvky, ako aj altanok ur-
ceny na stretavanie sa a travenie casu vonku.

Podpora kultary v mestach,
v ktorych posobi Veolia

Nadacia Veolia Slovensko sa kazdorocne podiela na or-
ganizacii kulturnych podujati. Vlani financne prispela
napriklad na Dni PetrZalky, Dubravské hody, Senecké
leto a Dni mesta Vrbové. Nadacia pravidelne podporu-
je kultiru v meste Vrable. Vdaka jej financnej podpore
sa uskutocnil Hodovy koncert, ktory ma Sestnastrocnu
tradiciu a je urceny pre vietky vekové kategorie oby-
vatelov Vrabel. Hviezdou vecera tentoraz bola skupina
Horkyze Slize.
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Spolo¢nost C—Shop, spol.sr. 0., sa zaviazala re$pektovat pravne normy, ktoré
sa na jej ¢innost vztahuju, zabezpecit dodrziavanie internych predpisov a res-
pektovat vSetkych svojich zamestnancov.




Nasa skupina je clen zdruzenia firiem Business Lea-
ders Forum (BLF) pri Nadacii Pontis, ktoré uz vyse 10
rokov vedie firmy k tomu, aby sa spravali zodpovedne
voci svojim zamestnancom, zakaznikom, k zivotnému
prostrediu ci k okolitej komunite, v ktorej pdsobia.
BLF je neformalne zdruZenie firiem, ktoré sa zavazuju
byt lidrami v presadzovani principov zodpovedného
podnikania na Slovensku. Jeho poslanim je kultivo-
vat spolocnost vytvaranim a zavadzanim Standardov
zodpovedného podnikania a zodpovednym podnika-
nim dosiahnut trvalo udrZatelny rozvoj a prosperitu
Slovenska.

Clenovia BLF sa stretavaju na pravidelnych Stvrtro¢-
nych pracovnych schédzkach, kde si vymienaju naj-
lepSie skdsenosti v oblasti CSR a ochrany Zivotného
prostredia, bilancuju uskutocnené aktivity a planuju
cinnost na najblizsie mesiace. Myslienky zodpoved-
ného podnikania realizuju individualne vo svojich fir-
mach, ako aj prostrednictvom podujati pod hlavickou
BLF, ktoré podporuju odborne i financne.

Na pdde BLF vznikla dobrovolna iniciativa Charta di-
verzity podporovand Eurdpskou komisiou spolu s Eu-
ropskou platformou pre Charty diverzity, ktora v 5ta-
toch EU podporuje sirenie principov dobrej praxe a
skusenosti na tému manaZmentu diverzity. Koncom
novembra 2019 sa jej ¢lenom stala aj spolocnost Ve-
olia Energia Slovensko, a.s. Pridala sa tak k dalsim spo-
lo¢nostiam, ktoré sa hlasia k dodrZiavaniu principov
diverzity na pracovisku.

Eticky kodex Veolie a nan nadvazujuci Kédex manazér-
skeho sprdvania su nastroje, ktoré zjednocuju a defi-
nuju postupy a pravidlad spravania a vychadzaju zo
zakladnych hodndt skupiny Veolia.

Spolocnost Veolia Energia Slovensko, a.s., je clen via-
cerych odbornych zdruzeni, ako napriklad Slovenského
zvazu vyrobcov tepla (SZVT), Asociacie poskytovatelov
energetickych sluzieb (APES), energetickej platformy
Energoklub, Francuzsko-slovenskej obchodnej komory
a Americkej obchodnej komory v SR, ¢im aktivne pri-
spieva k zlepsovaniu podnikatelského prostredia na
Slovensku. Prostrednictvom zastupenia v pracovnych
skupinach jednotlivych zdruzeni sa zucastnuje na od-
bornych diskusiach na témy z odboru energetiky, pri-
pomienkovania legislativnych navrhov a koncepcnych
materidlov z oblasti energetickej politiky. Zaroven ak-
tivne participuje na diskusiach so zastupcami verejné-
ho sektora v otazkach energetiky.

Prostrednictvom clenstva SZVT v Eurépskom zdruzeni
na podporu sluzieb v oblasti energetickej efektivnosti
— EFIEES (European Federation for Intelligent Energy
Efficiency Services) skupina Veolia Energia aktivne pri-
spieva k tvorbe a pripomienkovaniu eurépskej legisla-
tivy v oblasti energetickej politiky. SZVT reprezentuje
pri EFIEES zastupkyna skupiny Veolia Energia Slovensko.
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Hlavné suvahové ukazovatele (v tis. €)

2019 2018

Spolu majetok 6659 7231
Dlhodoby nehmotny majetok 0 0
Dlhodoby hmotny majetok 269 308
Dlhodoby finanény majetok 0 0
Obeiny majetok 6387 6918
Zasoby 2665 2959
Dlhodobé pohladavky 104 27
Kratkodobé pohladavky 3615 3931
Financny majetok a ucty 2 1
Casové rozlisenie 3 4
Spolu vlastné imanie a zavézky 6 659 7231
Vlastné imanie 1607 3340
Zakladné imanie 7 7
Kapitalové fondy 0 0
Zakonné rezervné fondy il 1
Vysledok hospodarenia minulych rokov 0 0
Vysledok hospodarenia za tctovné obdobie 1600 3333
Zavizky 5052 3890
Rezervy 92 93
Dlhodobé zavazky 7 2005
Kratkodobé zavazky 4953 1792
Bankové tvery a vypomoci 0 0
Casové rozlisenie ()] (]
Hospodarsky vysledok z hospodarskej cinnosti 2077 4290
Hospodarsky vysledok z financnej ¢innosti -43 -44

Hospodarsky vysledok za ti¢tovné obdobie po zdaneni 1600 3333




ssledky

Vychodiskové informdcie o spolo¢nosti vychadzaju z ic¢tovnej zavierky
k 31. decembru 2019 auditovanej spolo¢nostou KPMG Slovensko spol. sr.o.

Vybrané financné

a technické ukazovatele 2019 2018
Evidenény stav zamestnancov k 31. 12, (TPP) 29 28
Obrat (tis. €) 13 786 14788
Investicie (tis. €) 21 3
Opravy (tis. €) 5 1
Pocet klientov 61 66
Navrh na rozdelenie zisku

Statutarny organ spolocnosti navrhne valnému zhromazdeniu

rozdelit dosiahnuty hospodarsky vysledok za rok 2019 takto:

Hospodarsky vysledok za rok 2019 1599 659 €

Tantiémy 0€

Pridel do socidlneho fondu 1420€

Pridel do rezervného fondu 0€

Vyplata dividend 1598239 €

Uétovna zavierka

Riadna individualna uctovna zavierka bola v plnom
rozsahu overena auditorskou spolo¢nostou KPMG Slo-
vensko, spol. sr.o., Dvorakovo nabrezie 10, 811 02 Brati-
slava. Je uvedend v prilohe a tvori neoddelitelnud sucast
tejto vyrocnej spravy.

Uctovna zavierka bola zostavend za predpokladu
nepretrzitého trvania spolocnosti (going concern).
Uctovnictvo sa vedie na zaklade dodrzania casovej a
vecnej suvislosti nakladov a vynosov.

Sudne spory

Spolocnost nevedie Ziadny sudny spor.

Uctovna zavierka spolo¢nostik 31.12.2019 je zahrnuta
do konsolidovanej tctovnej zavierky, ktoru za konsoli-
dovany celok zostavuje spolo¢nost VEOLIA ENVIRON-
NEMENT, SA, 21, rue La Boétie, 75008 Paris. Tato kon-
solidovana uctovna zavierka je dostupna priamo v sidle
uvedenej spolo¢nosti.

Po 31. decembri 2019 nenastali Ziadne udalosti, ktoré
by mali vyznamny vplyv na verné zobrazenie skutoc-
nosti a boli by predmetom Uctovnictva.

Vyroénasprava 2019 C-Shop,spol.sr.o.



trategla
spoloc¢nosti



LN
¥iz
A

V roku 2020 spolo¢nost C —Shop, spol.sr.o.
planuje pokracovat v sprostredkovani nakupu
komponentov tepelnej techniky, predaji paliv,
zabezpecovani odbornej spravy skladov, posky-
tovani sluzieb obstaravania ako aj v neustalom
rozvoji sprostredkovatelskej ¢innosti.

V sulade so strategickymi cielmi skupiny Veolia
Energia na Slovensku, spolo¢nost C — Shop,
spol.sr. 0., sinarok 2020 stanovila nasledovné
priority a ciele:

> posilnovat oblast BOZP,

> byt spolahlivym, kvalitou a cenou atraktivnym partnerom
pre internych ako aj externych, zakaznikov,

> pracovat so spolahlivymi dodavatelmi a mat lepsiu kontrolu
nad kvalitou nimi poskytovanych sluzieb,

> optimalizovat proces nakupu prepajanim spolocnych aktivit
a podpornych ¢innosti dcérskych divizii Veolia Energia
a Veolia Voda pésobiacich na Slovensku a v Cechach,

> dbat na environmentalny aspekt pri nakupoch v sulade
s poziadavkami skupiny Veolia Environnement,

> zvysovat transparentnost procesu nakupu,

> zefektivhovat nakup vdaka realizovaniu projektov Uspor,
uzatvaraniu ramcovych dohéd a renegociacii nakupnych podmienok,

> optimalizovat elektronické nastroje pre oblast nakupu
a posilnit ich vyuZitie,

> neustale zlepSovat pracovné prostredie v skladoch,

> byt vsulade so zavedenym IMS, vhodne komunikovat zmeny
a postupy uzivatelom,

> merat a vyhodnocovat kvalitu poskytovanych sluzieb a vykonnost
internych procesov s cielom neustaleho zlepsovania sluZieb
a optimalizacie procesov.

Bratislava, 30. 4. 2020

Peter Dobry
konatel spolocnosti

Vyroénasprava 2019 C-Shop,spol.sr.o.
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DIC: 2020301899| ||(:o: 31362028 Suvaha U& POD 1-01
Bezprosiredne
Ozna- STRANA AKTIV Cislo Bezné GEtovné obdobie predchddzajice
&enie riadku U&tovné obdobie
a b c 2 3
Brutto-cast 1 Korekcia-cast 2 Netto Netto
Spolu majetok r. 02 +r. 33 +r1. 74 01 7 411 749 752 991 6 658 758 7 230 991
A. Neobeiny majetokr. 03 +r. 11 +r. 21 02 668 097 398 906 269 191 308 447
Al Dlhodoby nehmotny majetok sicet (r. 04 azr. 10) 03 0 0 0 0
A.l.1.|Aktivované ndklady na vyvoj (012) - /072, 091A/ 04 0 0 0 0
2.|Softvér (013)-/073, 091A/ 05 0 0 0 0
3.|Ocenitelné prava (014)-/074, 091A/ 06 0 0 0 0
4.|Goodwill (015) - /075, 091A/ 07 0 0 0 0
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (019, 01X)
2 /079, 07X, 091A/ 08 0 0 0 0
Obstardvany dihodoby nehmotny majetok (041
. y y y maj (041) 09 0 0 0 0
- /093/
Poskytnuté preddavky na dihodoby nehmotny majetok
7| (051) - 10954/ 10 0 0 0 0
All.  |Dlhodoby hmotny majetok si&et (r. 12 aZ r. 20) 1 668 097 398 906 269 191 308 447
A1, |Pozemky (031) - /092A/ 12 0 0 0 0
2.|Stavby (021) - /081, 092A/ 13 178 303 13 842 164 461 173 689
Samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci
3 (02) - 108D, 0924/ 14 489 794 385064 104 730 134758
Pestovatelské celky trvalych porastov (025)
4. 085, 0924/ 15 0 0 0 0
5.|Z&kladné stado a tazné zvieratd (026) - /086, 092A/ 16 0 0 0 0
Ostatny dihodoby hmotny majetok
61029, 02X, 032) - /089, 08X, 092A/ 17 0 0 0 0
Obstardvany dihodoby hmotny majetok
7| (042) - /0947 18 0 0 0 0
Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok
8(052) - /095A/ 17 0 0 0 0
Opravnd polozka k nadobudnutému majetku
7\ (+/-097) +/- 098 20 0 0 0 0
Al Dlhodoby finanény majetok sG&et (r. 22 azr. 32) 21 0 0 0 0
Podielové cenné papiere a podiely v prepojenych
ALY g2 tovngch jednotkach (061A, 0624, 063A) - /096A/ 2 0 0 0 0
Podielové cenné papiere a podiely s podielovou
2.|U€astou okrem v prepojenych Uctovnych jednotkdch 23 0 0 0 0
(062A) - /096A/
Ostatné realizovatelné cenné papiere a podiely
3| (063A) - /096A/ % 0 0 0 0
P&Zicky prepojenym Uctovnym jednotkdm (066A)
4. /096A/ % 0 0 0 0
5 Po&Zicky v rémci podielovej UCasti okrem prepojenym 2% 0 0 0 0
‘|Getovnym jednotkdm (066A) - /096A/
6.|Ostatné pozicky (067A) - /096A/ 27 0 0 0 0
Dlhové cenné papiere a ostatny dlhodoby finanény
pap Y Y Y 28 0 0 0 0

7-|majetok (065A, 069A, 06XA) - /096A/




DIC: 2020301899|  [ICO: 31362028 suvaha UE POD 1-01

Bezprostredne
Ozna- STRANA AKTIV Cislo Bezné GEtovné obdobie predchddzajice
Eenie riadku Uétovné obdobie
a b c 1 2 3
Brutto-cast 1 Korekcia-cast 2 Netto Netto
P&zicky a ostatny dlhodoby finanény majetok so
8.|zostatkovou dobou splatnosti najviac jeden rok (066A, 29 0 0 0 0
067A, 069A, 06XA) - /096A/
Uty v bankéch s dobou viazanosti dihiou ako jeden rok
o J 30 0 0 0 0
(22XA)
10.|Obstaravany dihodoby finan&ny majetok (043) - /096A/ 31 0 0 0 0
Poskytnuté preddavky na dihodoby finanény majetok
1. (053) - /095A/ 32 0 0 0 0
B. Obeiny majetokr. 34 +r.41 +r. 53 +1. 66 +r1. 71 33 6 740 631 354 085 6 386 546 6918 262
B.I. Zasoby sGcet (r. 35 azr. 40) 34 2 665969 533 2 665 436 2 959 059
B.I.1.|Materidl (112, 119, 11X) - /191, 19X/ 35 1187 0 1187 0
Nedokoncend vyroba a polotovary viastnej vyroby
21121, 122, 12X) - /192, 193, 19/ 36 0 0 0 0
3.[Vyrobky (123) - /194/ 37 0 0 0 0
4.|Zvieratd (124) - /195/ 38 0 0 0 0
5.[Tovar (132, 133, 13X, 139) - /196, 19X/ 39 2 664782 533 2 664 249 2 959 059
6.|Poskytnuté preddavky na zdsoby (314A) - /391A/ 40 0 0 0 0
B.IL Dlhodobé pohladdvky sucet (r. 42 +r. 46 azr. 52) 1, 104 253 0 104 253 27 247
B.Il.1.]Pohladévky z obchodného styku sucet (r. 43 az r. 45) 42 0 0 0 0
Pohladdvky z obchodného styku voci prepojenym
1.a.|U¢tovnym jednotkdm (311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 43 0 0 0 0
31XA) - /391A/
Pohladdvky z obchodného styku v rémci podielovej
Ucasti okrem pohladdvok voci prepojenym Uctovnym
1Bl dnotkam (311A, 3124, 313A, 314A, 315A, 31XA) 44 0 0 0 0
- /391A/
Ostatné pohladdvky z obchodného styku (311A, 312A,
1C.(313A, 314A, 315A, 31XA) - /391A/ 45 0 0 0 0
2.|Cistéd hodnota zakazky (316A) 46 0 0 0 0
Ostatné pohladdvky voci prepojenym Uctovnym
3-liednotkam (351A) - /391A/ 4 0 0 0 0
Ostatné pohladdvky v rémci podielovej UCasti okrem
4.|pohladévok voci prepojenym U&tovnym jednotkédm 48 0 0 0 0
(351A) - /391A/
Pohladdvky voci spolocnikom, Elenom a zdruzeniu
5. (354A, 355A, 358A, 35XA) - /391A/ 49 0 0 0 0
6.|Pohladdvky z derivatovych operdcii (373A, 376A) 50 0 0 0 0
Iné pohladdvky (335A, 336A, 33XA, 371A, 374A, 375A,
7-1378A) - 1391A/ d 0 0 0 0
8|Odlozend dariovd pohladdvka (481A) 52 104 253 0 104 253 27 247
B.III Kratkodobé pohladdvky siucet (r. 54 +r. 58 az r. 65) 53 3968 837 353 552 3615285 3930 625
B.II.1.|Pohladdvky z obchodného styku suéet (r. 55 azr. 57) 54 2 577 373 353 552 2 223 821 2 460 558
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DIC: 2020301899| ||(:o: 31362028 Suvaha U& POD 1-01
Bezprosiredne
Ozna- STRANA AKTIV Cislo Bezné GEtovné obdobie predchddzajice
&enie riadku U&tovné obdobie
a b c 1 2 3
Brutto-cast 1 Korekcia-cast 2 Netto Netto
Pohladdvky z obchodného styku voci prepojenym
1.a.[U&tovnym jednotkam (311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 55 1014179 0 1014179 1195390
31XA) - /391A/
Pohladdvky z obchodného styku v rdmci podielovej
b, }Jcosf\ olfrem pohladdvok voci prepojenym Uctovnym 56 0 0 0 0
jednotkdm (311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 31XA)
- /391A/
Ostatné pohladdvky z obchodného styku (311A, 312A,
1.C|313A, 3144, 315A, 31XA) - /391 A/ 57 1563194 353 552 1209 642 1265168
2.|Cisté hodnota zdkazky (316A) 58 0 0 0 0
Ostatné pohladdvky voci prepojenym Uctovnym
3-liednotkam (351A) - /391A/ 59 934 180 0 934180 1410762
Ostatné pohladdvky v rémci podielovej UCasti okrem
4.|pohladdvok vodi prepojenym U&tovnym jednotkdm 60 0 0 0 0
(351A) - /391A/
5 Pohladd&vky voci spolo¢nikom, ¢lenom a zdruzeniu 6l 0 0 0 0
1(354A, 355A, 358A, 35XA, 398A) - /391A/
6.|Socidine poistenie (336A) - /391A/ 62 0 0 0 0
Dariové pohladdvky a dotdcie (341, 342, 343, 345, 346,
7. 347) - /391 A/ 63 456 191 0 456 191 57 065
8.|Pohladdvky z derivatovych operdcit (373A, 376A) 64 0 0 0 0
Iné pohladdavky (335A, 33XA, 371A, 374A, 375A, 378A
g[nP v b e 1093 0 1093 2240
- /391A/
B.IV. |Krdtkodoby finanény majetok suéet (r . 67 air. 70) 66 0 0 0 0
Kratkodoby finanény majetok v prepojenych Uctovnych
B.IV.1.[jednotkdch (251A, 253A, 256A, 257A, 25XA) 67 0 0 0 0
- /291A, 29XA/
Kratkodoby finanény majetok bez kratkodobého
finanéného majetku v prepojenych Uctovnych 8 0 0 0 0
‘liednotkéch (251A, 253A, 256A, 257A, 25XA)
- /291A, 29XA/
3.|Viastné akcie a viastné obchodné podiely (252) 69 0 0 0 0
Obstardvany kratkodoby finanény majetok
“((259, 314A) - 12914/ 0 0 0 0 0
B.V.|[Finanéné G&ty r. 72 +r1. 73 71 1572 0 1572 1331
B.V.1.|Peniaze (211, 213, 21X) 72 1572 0 1572 1331
2.|0&ty v bankach (221A, 22X, +/- 261) 73 0 0 0 0
C. Casové rozlisenie sGéet (r. 75 az r. 78) 74 3021 0 3021 4282
C.1.|N¢&klady buducich obdobi dihodobé (381A, 382A) 75 0 0 0 0
2.|Ndklady buducich obdobi kratkodobé (381A, 382A) 76 3021 0 3021 4282
3.|Priimy buducich obdobi dihodobé (385A) 77 0 0 0 0
4.|Prijmy budUcich obdobi kratkodobé (385A) 78 0 0 0 0




DIC: 2020301899  [ICO: 31362028 SGvaha U POD 1-01
’ Cislo Bezprostredne
Ozna- STRANA PASIV Beiné predchddzajoce
&enie riadku U&tovné obdobie U&tovné obdobie
a b @ 4 5
Spolu vlastné imanie a zavazky r. 80 +r. 101 +r. 141 79 6 658 758 7 230 991
Vlastné imanier. 81 +r.85 +r. 86 +r. 87 +r1.90 +r. 93
A Jer 9741100 80 1 606 962 3340 412
Al Z&kladné imanie suéet (r. 82 azr. 84) 81 6 639 6 639
A.l.1.|Z&kladné imanie (411 alebo +/- 491) 82 6 639 6 639
2.|Zmena zdkladného imania +/- 419 83 0 0
3.|Pohladdvky za upisané viastné imanie (/-/353) 84 0 0
Al Emisné d&zio (412) 85 0 0
Alll.  |Ostatné kapitalové fondy (413) 86 0 0
A.lV. |Zdkonné rezervné fondy r. 88 +r. 89 87 664 664
Z&konny rezervny fond a nedelitelny fond (417A, 418,
ANVILoA, 422) 88 664 664
9 Rezervny fond na viastné akcie a viastné podiely (417A, 89 0 0
421A)
AV. Ostatné fondy zo zisku r. 91 +r. 92 90 0 0
A.V.1.[Statutérne fondy (423, 42X) 91 0 0
2.|Ostatné fondy (427, 42X) 92 0 0
A.Vl. |Ocenovacie rozdiely z precenenia siéet (r. 94 azr. 96) 93 0 0
AV Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov o4 0 0
(+/- 414)
Ocenovacie rozdiely z kapitdlovych Ucastin
2{(4/-a15) 95 0 0
3 Ocenovacie rozdiely z precenenia pri zliCeni, splynuti a 96 0 0
‘|rozdeleni (+/- 416)
A.VIl. |Vysledok hospoddrenia minulych rokov r. 98 +r. 99 97 0 0
A.VII.1.|Nerozdeleny zisk minulych rokov (428) 98 0 0
2.|Neuhradenad strata minulych rokov (/-/429) 99 0 0
Vysledok hospodarenia za uctovne obdobie po
zdaneni /+-/ 1.01 - (r. 81 +r1.85+71.86 +1.87 +r. 90 +r.
AVIIL. I+ ( 100 1599 659 3333109
93 +r.97
+r.101 +r1. 141)
ZAvazky r. 102 +1. 118 +1. 121 +71. 122 +1. 136 +1. 139
B. P 101 5051 669 3890218
B.L Dlhodobé zdvazky socet (r. 103 +r. 107 azr. 117) 102 6514 2 005 253
Dlhodobé zavézky z obchodného styku sucet
BL1(r. 104 azr. 106) 103 0 0
. Zavazky z obchodného styku voci prepojenym 104 0 0
o U&tovnym jednotkdm (321A, 475A, 476A)
Z&vazky z obchodného styku v rdmci podielovej GCasti
1.b.|okrem zavdazkov vodi prepojenym Uctovnym jednotkdm| 105 0 0
(321A, 475A, 476A)
6
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DIC: 2020301899  [ICO: 31362028 sovaha U POD 1-01
, &isl Bezprostredne
Ozna- STRANA PASIV st Beiné predchddzajice
Eenie riadku U&tovné obdobie Uétovné obdobie
a b c 4 5
1.c.|Ostatné zavazky z obchodného styku (321A, 475A, 476A) 106 0 0
2.|Cist& hodnota zdkazky (316A) 107 0 0
3 Ostatné zavdazky voci prepojenym Uctovnym 108 0 2 000 000
‘liednotkam (471A, 47XA)
Ostatné zavdazky v rdmci podielovej GCasti okrem
4.|z&vézkov vodi prepojenym U&tovnym jednotkdm (471A, 109 0 0
47XA)
5.|Ostatné dihodobé zavdazky (479A, 47XA) 110 0 0
6.|Dlhodobé prijaté preddavky (475A) 111 0 0
7.|DIhodobé zmenky na Uhradu (478A) 112 0 0
8.|Vydané dihopisy (473A/-/255A) 113 0 0
9.[z&véazky zo socidineho fondu (472) 114 6514 5253
10.[Iné dihodobé zavazky (336A, 372A, 474A, 47XA) 115 0 0
11.|DIhodobé zavézky z derivatovych operdcii (373A, 377A)| 116 0 0
12.|OdloZeny danovy zavazok (481A) 17 0 0
B.II. Dlhodobé rezervy r. 119 +r. 120 118 12 168 13 581
B.Il.1.|Z&konné rezervy (451A) 119 0 0
2.|Ostatné rezervy (459A, 45XA) 120 12 168 13 581
B.Il. |DIhodobé bankové Gvery (461A, 46XA) 121 0 0
B.IV. Kratkodobé zavazky socet (r. 123 +r. 127 azr. 135) 122 4 953 420 1792 196
B.IV.1. |Zdvazky z obchodného styku sUcet (r.124 aZr. 126) 123 2 894 935 1 694 508
Lavézky z obchodného styku voci prepojenym
1.a.[G&tovnym jednotkdm (321A, 322A, 324A, 325A, 326A, 124 363 144 61 268
32XA, 475A, 476A, 478A, 47XA)
1avézky z obchodného styku v rdmci podielovej Ucasti
b okrem z&vdazkov vodi prepojenym Uctovnym jednotkdm 195 0 0
TT(321A, 322A, 324A, 325A, 326A, 32XA, 475A, 476A, 478A,
47XA)
Ostatné zavazky z obchodného styku (321A, 322A, 324A
1:C-1305A, 326A, 32XA, 475A, 476A, 478A, 47XA) 126 2531791 1633240
2.|Cist& hodnota zékazky (316A) 127 0 0
Ostatné zavdazky voci prepojenym Uctovnym
3-liednotkam (361A, 36XA, 471A, 47XA) 128 2002 392 2487
Ostatné zavdazky v rdmci podielovej GCasti okrem
4.|z&vézkov vodi prepojenym U&tovnym jednotkdm (361A,[ 129 0 0
36XA, 471A, 47XA)
5 Z&vazky voci spolocnikom a zdruzeniu (364, 365, 366, 130 0 0
1367, 368, 398A, 478A, 479A)
6.|Z&véazky voci zamestnancom (331, 333, 33X, 479A) 131 30 055 26 737




DIC: 2020301899  [ICO: 31362028 SGvaha U POD 1-01
o i Cislo Bezprosiredne
ZT STRANA PASIV Beiné predchddzajice
Eenie riadku U¢tovné obdobie Uétovné obdobie
a b c 4 5
7.|2évéizky zo socidineho poistenia (336A) 132 20277 18 136
8. :I?fxf;ové z&vazky a dotdcie (341, 342, 343, 345, 346, 347, 133 4564 50 325
9.|zavazky z derivatovych operdcii (373A, 377A) 134 0 0
10.|Iné zavéizky (372A, 379A, 474A, 475A, 479A, 47XA) 135 1197 3
B.V. Kratkodobé rezervy r. 137 +r. 138 136 79 567 79 188
B.V.1.[zakonné rezervy (323A, 451A) 137 18 611 24 699
2.|Ostatné rezervy (323A, 32X, 459A, 45XA) 138 60 956 54 489
B.VI. |Beiné bankové Gvery (221A, 231, 232, 23X, 461A, 46XA)| 139 0 0
BLVIL. K/r_c’;12k505c‘l°‘c;bé finanéné vypomoci (241, 249, 24X, 473A, 140 0 0
C. Casové rozlisenie sGcéet (r. 142 azr. 145) 141 127 361
C.1.|Vydavky budicich obdobi dihodobé (383A) 142 127 361
2.|Vydavky budicich obdobi krdtkodobé (383A) 143 0 0
3.[Vynosy buduicich obdobi dihodobé (384A) 144 0 0
4.]Vynosy buducich obdobi krdtkodobé (384A) 145 0 0
8
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DIC: 202030]899| |ICO: 31362028 Vykaz ziskov a strat U¢ POD 2-01
Skutocnost
- Text i 4 jo
(')znf'.! ex Fflslo e bezproslfr'ednelpredchc'ldzajuce
cenie riadku uctovné obdobie
a b c 1 2
*  |Cisty obrat (€ast G&t. tr. 6 podla zdkona) 01 13785 633 14787 981
Vynosy z hospoddrskej &innosti spolu siéet
*%
(r. 03 aZr. 09) 02 13 806 646 14794 034
Trzby z predaja tovaru (604, 607) 03 9 780 035 8948 171
Il.  [Trzby z predaja viastnych vyrobkov (601) 04 0 0
. |Trzby z predaja sluzieb (602, 606) 05 4005 598 5839 810
v Zrnveny ,stovu YnOTroorgonizoénych zasob (+/-) 06 0 0
(UCtova skupina 61)
V. |Aktfivacia (U&tovd skupina 62) 07 0 0
TrZDy Z predaja dinmodobeno nenmotneno majetky,
VI. |dlhodobého hmotného majetku a materidlu (641, 08 6 38
442)
Ostatné vynosy z hospoddrskej Cinnosti (644, 645, 646,
VI as, 655, 657) 09 21 007 6015
Ndklady na hospoddrsku €innost spolur. 11 +r. 12
* +1. 134114+, 15+r.20+r. 21 +r. 24 +1. 25 +1. 26 10 11729183 10 503 832
A Ndklady vynalozené na obstaranie predaného tovaru n 9 358 548 8 489 580
(504, 507)
Spotreba materidlu, energie a ostatnych
B. neskladovatelnych doddvok (501, 502, 503) 12 78196 101 695
C. Opravné polozky k zasobdm (+/-) (505) 13 0 -5 399
D. Sluzby (U&tové skupina 51) 14 1119751 1003616
E. Osobné ndklady s&et (r. 16 azr. 19) 15 734 549 648 062
E.1. Mzdové néklady (521, 522) 16 519 570 456 797
5 Odmeny ¢lenom orgdnov spolo¢nosti a druzstva 17 0 0
(523)
3. |Nd&klady na socidine poistenie (524, 525, 526) 18 189 281 164 999
4. |Socidlne naklady (527, 528) 19 25 698 26 266
F. Dane a poplatky (U&tové skupina 53) 20 5436 5410
Odpisy a opravné polozky k dihodobému
G. nehmotnému majetku a dihodobému hmotnému 21 60 256 75750
majetku (r. 22 +r. 23)
Odpisy dlIhodobého nehmotného majetku a
Gl dlhodobého hmotného majetku (551) 22 60256 75750
OPpravine PolozKy K dNoJdobemu Nenmotmemu
2. |majetku a dihodobému hmotnému majetku (+/-) 23 0 0
[553)
H Zostatkovd cena predaného dihodobého majetku a 4 0 0
’ predaného materidlu (541, 542)
Opravné polozky k pohladdavkam (+/-) (547) 25 302 103 17 941
Ostatné ndklady na hospoddrsku cinnost
S (543, 544, 545, 546, 548, 549, 555, 557) 26 50324 167177




DIC: 202030]899| |ICO: 31362028 Vykaz ziskov a strat U& POD 2-01
Skutocnost
- Text i 4dzaju
(')znf'.! X Fflslo e e ——_— bezproslir'ednelpredchc':dzajuce
cenie riadku uctovné obdobie
a b © 1 2
Vysledok hospoddrenia z hospoddrskej €innosti (+/-
we VY P P ) ¢ 27 2077 463 4290 202
(r.02-r.10)
Pridanéd hodnota (r. 03 +r. 04 +r. 05 +r. 06 + 1. 07)
*
S 1141124113 +1.14) 28 3209118 5198 489
. Vynosy z finanénej éinnosti spolur. 30 +r. 31 +r. 35 29 0 13
+1.39+r.42+r1.43+r1.44
VIIl. |Trzby z predaja cennych papierov a podielov (661) 30 0 0
X Vynosy z dlhodobého finanéného majetku sucet 31 0 0
© (.32 0zr. 34)
X1 Vynosy z cennych papierov a podielov od 39 0 0
" |prepojenych U&tovnych jednotiek (665A)
Vynosy z cennych papierov a podielov v podielovej
2.|Ucasti okrem vynosov prepojenych Uctovnych 33 0 0
jednotiek (665A)
Ostatné vynosy z cennych papierov a podielov
3. (665A) 34 0 0
X Vynosy z krdtkodobého finan&ného majetku sucet 35 0 0
©|(r.36 azr. 38)
X1 Vynosy z krdtkodobého finanéného majetku od 36 0 0
" |prepojenych U&tovnych jednotiek (666A)
Vynosy z krdtkodobého finanéného majetku v
2.|podielovej UCasti okrem vynosov prepojenych 37 0 0
Uctovnych jednotiek (666A)
Ostatné vynosy z krdtkodobého finanéného majetku
3. 38 0 0
(666A)
XI. |Vynosové Uroky (r. 40 +r. 41) 39 0 0
Vynosové Uroky od prepojenych U&tovnych jednotiek
Xl.]-yvuyppjyuvyj I 40 0 0
(662A)
2.|Ostatné vynosové Uroky (662A) 41 0 0
XIl.  |Kurzové zsky (663) 42 0 13
- Vynosy z precenenia cennych papierov a vynosy z 4 0 0
" |derivatovych operdcii (664, 667)
XIV. |Ostatné vynosy z finan&nej Cinnosti (668) 44 0 0
Ndklady na finanéno €innost spolu r. 46 +r. 47 +1. 48
*%
+r1.49 +r1.52+r1.53 +1. 54 45 43 307 43 964
K. Predané cenné papiere a podiely (561) 46 0 0
L. Ndklady na krdtkodoby financny majetok (566) 47 0 0
M. Opravné polozky k finanénému majetku (+/-) (565) 48 0 0
N. Ndékladové Uroky (r. 50 + 1. 51) 49 42 960 43 533
Ndkladové Uroky pre prepojené Uctovné jednotk
NI, v pre prepol : Y 50 42960 43 533
(562A)
2. |Ostatné nakladové Uroky (562A) 51 0 0
0. Kurzové straty (563) 52 4] 49
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DIC: 202030]899| |ICO: 31362028 Vykaz ziskov a strat U& POD 2-01
Skutocnost
(')znf'.!- Text Fflslo beiné 6&tovné obdobie bezprosltr'edne,predch?dijuce
cenie riadku uctovné obdobie
a b c 1 2
p Ndklady na precenenie cennych papierov a ndklady 53 0 0
’ na derivatové operdcie (564, 567)
Q. Ostatné néklady na finan&nu &innost (568, 569) 54 306 382
. Vysledok hospoddrenia z finanénej ¢innosti (+/-)
(r. 29 - 1. 45) 55 -43 307 -43 951
I Vysledok hospoddrenia za Uétovné obdobie pred
zdanenim (+/-) (r. 27 + . 55) 56 2034 156 4246 251
R. Dari z prijmov (r. 58 +r. 59) 57 434 497 913 142
R.1. Dari z prijmov splatnd (591, 595) 58 511 502 925313
2. |Dan z prijmov odlozend (+/-) (592) 59 -77 005 -12 171
s Prevod podielov na vysledku hospoddrenia 60 0 0
’ spolo¢nikom (+/- 596)
Vysledok hospoddrenia za G&tovné obdobie po
" lzdanen (+/-) (r. 56 - 1. 57 - 1. 60) o1 1599 659 3333109
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A. INFORMACIE O UCTOVNEJ JEDNOTKE

1. Obchodné meno a sidlo spoloénosti:

C - Shop, spol.sr.o.
Einsteinova 25
851 01 Bratislava

Spolo¢nost’ C — Shop, spal. sr. o. (daej len Spolo¢nost), bola zalozena 5. novembra 1993 a do obchodného registra
bola zapisana 24. novembra 1993 (Obchodny register Okresného sudu Bratislava I v Bratislave, oddiel s.r.o0., vlozka
6083/B).

Hlavnymi ¢innostami Spolo¢nosti su:
- nakup a predaj tovaru,
- sprostredkovatel’ska ¢innost

2. Udaje o neobmedzenom ruéeni
Spolo¢nost’ nie je neobmedzene ruc¢iacim spoloénikom v inych spolo¢nostiach podla § 56 ods. 5 Obchodného zakonnika,
ani podl'a podobnych ustanoveni inych predpisov.

3. Datum schvalenia Gétovnej zavierky za predchadzaj(ice Gétovné obdobie
Uctovna zévierka Spolognosti k 31. decembru 2018, za predchddzajuce uétovné obdobie, bola schvéalend valnym
zhromazdenim Spolo¢nosti diia 14. juna 2019.

4. Pravny dbvod na zostavenie U¢tovne) zavierky
Uctovna zévierka Spoloénosti k 31. decembru 2019 je zostavend ako riadna étovnd zévierka podla § 17 ods. 6 zakona
NR SR ¢. 431/2002 Z.z. o (¢tovnictve (d'ag ,z&kon o U¢tovnictve™) za ultovné obdobie od 1. januara 2019 do
31. decembra 2019.

Uctovna zavierka je urCena pre pouZzivatel'ov, ktori maji primerané znalosti o obchodnych a ekonomickych ¢innostiach
aUctovnictve a ktori analyzuju tieto informécie s primeranou pozornost'ou. Uétovna zavierka neposkytuje a ani nemdze

veritelia, mohli potrebovat’. Tito pouZivatelia musia relevantné informécie ziskat' z inych zdrojov.

5. Informécie o skupine
Uctovna zévierka Spolo¢nosti je k 31.12.2019 zahrnuta do konsolidovanej u¢tovnej zavierky, ktori za konsolidovany
celok zostavuje spolo¢nost’ VEOLIA ENVIRONNEMENT, SA, 21, rue La Boétie, 75008 Paris.
Tato konsolidovana uétovna zavierka je dostupna priamo v sidle uvedenej spolo¢nosti.

6. Priemerny poet zamestnancov
Priemerny prepo&itany pocet zamestnancov Spolo¢nosti v Uétovnom obdobi 2019 bol 30 (v G¢tovnom obdobi 2018 bol
28).

Pocet zamestnancov k 31. decembru 2019 bol 29, z toho 7 veducich zamestnancov (k 31. decembru 2018 to bolo 28
zamestnancov, z toho 6 vedtcich zamestnancov).

7. Zvergnenie G¢tovne zavierky za predchédzajice Uétovné obdobie
Uctovna zévierka Spolotnosti k 31. decembru 2018 spolu so spravou auditora o overeni uctovng zavierky
k 31. decembru 2018 resp. vyrocnou spravou a dodatkom spravy auditora o overeni suladu vyroénej sprévy s U¢tovnou
zavierkou bola ulozena do registra uc¢tovnych zavierok 26. juna 2019 resp. 11. jula 2019.

8. Schvélenieauditora
Valné zhromazdenie 2. marca 2009 schvalilo spolo¢nost KPMG Slovensko spol. s r.0. ako auditora na overenie
U¢tovnych zavierok za G¢tovné obdobie od 1. januara 2019 do 31. decembra 2019.
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B. INFORMACIE O ORGANOCH UCTOVNEJ JEDNOTKY

Konateliaz  Ing. Peter Dobry
Jérdme Olivier Vaette do 31.03.2019

C. INFORMACIE O SPOLOCNIKOCH UCTOVNEJ JEDNOTKY

Struktira spolo¢nikov Spolo¢nosti pocas étovného obdobia bola takéto:

Podiel na Iny pocid na
oloenik Vy3kapodielu nazékladnomimani  hlasovacich ostanyh
prévach polozkach VI
akonazl
absolUtne v % v % v %
a b c d e
Veolia Energa Sovensko, as. 6 639 100 100 -
Spolu 6 639 100 100 -

Struktdra spoloénikov sav porovnani s predchédzajdcim Gétovnym obdobim nezmenila

D. INFORMACIE O PRIJATYCH POSTUPOCH

1. Vychodiska pre zostavenie G¢tovngj zavierky
Uctovna zavierka bola zostavena za predpokladu, Ze Spolo¢nost’ bude nepretrzite pokratovat’ vo svojej ¢innosti (going
concern).

2. Informécie o charaktere a U¢ele transakcii, ktor é sa neuvadzaju v slivahe
Informécie o ostatnych finan¢nych povinnostiach a ngmoch st uvedené v ¢asti H.2. aH.3.

3. Pouzitie odhadov a isudkov
Zostavenie Uctovnej zavierky si vyzaduje, aby manazment Spolo¢nosti urobil Usudky, odhady a predpoklady, ktoré
ovplyviuju aplikéciu Uctovnych metdd alctovnych zésad ahodnotu vykazovaného majetku, zévézkov, vynosov a
nékladov. Odhady aslvisiace predpoklady su zalozené na minulych skisenostiach ainych rozliénych faktoroch,
povazovanych za primerané okolnostiam, na zaklade ktorych sa formuje vychodisko pre postidenie Gétovnych hodn6t
majetku a zavazkov, ktoré nie st zrejmé z inych zdrojov. Skutoéné vysledky sa preto mozu 1isit’ od odhadov.

Odhady aslvisiace predpoklady si neustdle prehodnocované. Korekcie G¢tovnych odhadov nie sl vykazané
retrospektivne, ale sl vykézané v obdobi, v ktorom je odhad korigovany, ak korekcia ovplyviiuje iba toto obdobie, alebo
v obdobi korekcie a v budicich obdobiach, ak korekcia ovplyviiuje toto g budlce obdobia.

Usudky
Informacie o tsudkoch pouzitych v sivislosti saplikéciou Uctovnych metdd a Uctovnych zésad, ktoré maja vyznamny
dopad na hodnoty vykazané v (¢tovnej zavierke, st blizsie opisané v nasledujlcich bodoch poznamok.

Neistoty v odhadoch a predpokladoch
Spoloénost’ neidentifikovala takl neistotu v odhadoch a predpokladoch, pri ktorej by existovalo signifikantné riziko, ze
by mohlaviest k ich vyznamnej Gprave v nasledujicom G¢tovnom obdobi.

4,  Dlhodoby nehmotny a dlhodoby hmotny majetok
Dlhodoby majetok nakupovany sa ocenuje obstaravacou cenou, ktord4 zahfiia cenu obstarania a naklady slvisiace
s obstaranim (clo, prepravu, montaz, poistné a pod.) znizent o dobropisy, skontd, rabaty, zl'avy z ceny, bonusy a pod.

Sucastou nékladov slivisiacich s obstaranim dlhodobého majetku nie st Uroky z cudzich zdrojov ani realizované kurzové
rozdiely, ktoré vznikli do momentu uvedenia dlhodobého majetku do pouZivania.

Dlhodoby majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou sa oceiiuje vliastnymi nédkladmi. Vlastnymi nékladmi st vSetky priame
naklady vynaloZené na vyrobu alebo inu ¢innost’ a nepriame néklady, ktoré sa vztahuju na vyrobu alebo ind ¢innost.
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Néklady na vyskum sa neaktivuju aUctuji sa do nékladov v G¢tovnych obdobiach, v ktorych vznikli. Dlhodoby
nehmotny majetok vytvoreny vyvojom aebo v priebehu jeho vyvoja sa aktivuje, ak je mozné preukazat’:

a) moznost jeho technického dokoncenia tak, ze ho bude mozné pouzit’ alebo predat’,

b)  zamer jeho dokoncenia, pouzivania alebo predaja,

c) schopnost’ Uétovnej jednotky jeho pouZivania a predaja,

d) spdsob vytvarania budicich ekonomickych uzitkov a existenciu trhu pre vystupy dlhodobého nehmotného majetku
alebo pre dlhodoby nehmotny majetok sdm o sebe, alebo, ak bude pouZivany vo vnutri uétovne jednotky jeho
pouzitel'nost,

€) dostupnost zodpovedajlcich technickych zdrojov, finanénych zdrojov aostatnych zdrojov pre dokoncenie jeho
vyvoja, pouzitie alebo predaj,

f)  spolahlivé ocenenie nakladov suvisiacich s jeho obstaranim v priebehu vyvoja.

Né&klady na vyvoj sa aktivujl, ak ich suma neprevyS sumu, uktorej je pravdepodobné, Ze sa ziska z buducich
ekonomickych uzitkov po odpoéitani d’alsich nakladov vyvoja, predaja a administrativnych nakladov, ktoré sa tykaju
priamo marketingu alebo procesov. Aktivované naklady na vyvoj sa odpisuji maximalne pocas piatich rokov. Ak sa
nepreukaze moznost’ aktivovania nakladov navyvoj, Uctuju sado nékladov v U¢tovnom obdobi, v ktorom vznikli.

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku st stanovené vychadzajic z predpokladanej doby jeho pouzivania a
predpokladaného priebehu jeho opotrebenia.

Odpisovat’ sa zacina prvym dilom mesiaca nasledujuceho po uvedeni dlhodobého majetku do pouzivania. Drobny
dlhodoby nehmotny majetok, ktorého obstaravacia cena (resp. vlastné naklady) je 2 400 EUR, aniZSia, sa odpisuje
jednorazovo pri uvedeni do pouzivania.

Odpisy dlhodobého hmotného majetku s stanovené vychadzajuc z predpokladanej doby jeho pouzivania
a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia Odpisovat’ sa zafina prvym diom mesiaca nasledujuceho po uvedeni
dlhodobého majetku do pouzivania. Drobny dlhodoby hmotny majetok, ktorého obstaravacia cena (resp. vlastné naklady)
je 1 700 EUR a nizs$ia, sa odpisuje jednorazovo pri uvedeni do pouzivania.

Predpokladana doba pouzivania, metdda odpisovania a odpisova sadzba st uvedené v nasledujucej tabulke:

Predpokladana doba Metéda odpisovania  Ro¢na odpisova sadzba

pouZivania v rokoch v %
Stavby 12 rokov, 20 rokov rovnomerna 8,34% ; 5%
Motorové vozidla 4 roky; 6 rokov rovnomerna 25%; 16,67%
Stroje, pristroje a zariadenia 4 roky; 6 rokov rovnomerna 25%; 16,67%
SHV-Inventar 6 rokov rovnomerna 16,67%

Metody odpisovania, doby pouzitelnosti a zostatkové hodnoty sa prehodnocuji ku diiu, ku ktorému sa zostavuje Gi¢tovna
zavierka, a ak je to potrebné, urobia sa upravy.

Posuidenie zniZenia hodnoty majetku

Opravné polozky sa tvoria na zaklade zasady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat’, Ze doslo k zniZeniu hodnoty
majetku oproti jeho oceneniu v (Ctovnictve. Opravna polozka sa uétuje v sume opodstatneného predpokladu znizenia
hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v G¢tovnictve.

Faktory, ktoré st povazované za dolezité pri posudzovani zniZenia hodnoty majetku su:

e technologicky pokrok,

e vyznamne nedostatocné prevadzkové vysledky v porovnani s historickymi aebo planovanymi prevadzkovymi
vysledkami,
vyznamné zmeny v sposobe pouzitia majetku Spolo¢nosti alebo celkovej zmeny stratégie Spolo¢nosti,
zastaralost’ produktov.

Ak Spoloc¢nost’ zisti, ze na zaklade existencie jedného alebo viacerych indikatorov znizenia hodnoty majetku mozno
predpokladat’, Ze doslo k zniZeniu hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v uétovnictve, vypoéita znizenie hodnoty
majetku na zéklade odhadov projektovanych gistych diskontovanych pefiaznych tokov, ktoré sa ocakavaji z daného
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majetku, vratane jeho pripadného predaja. Odhadované znizenie hodnoty by sa mohlo preukézat’ ako nedostatocné, ak by
analyzy nadhodnotili penazné toky alebo ak sa zmenia podmienky v budlcnosti. Pre viac informécii pozri bod D.9.
Znizenie hodnoty majetku a opravné polozky.

5. Zéasoby
Zé&soby sa oceiuju niz$ou z nasledujucich hodnét: obstaravacou cenou (nakupované zasoby) alebo viastnymi nakladmi
(zésoby vytvorené vlastnou ¢innostou), alebo ¢istou realizatnou hodnotou.

Obstaravacia cena zahtfia cenu, za ktor(i sa zasoby obstarali a néklady stivisiace s obstaranim (clo, prepravu, poistne,
provizie, a pod.), znizent o dobropisy, skonta, rabaty, zl'avy z ceny, bonusy apod. Uroky z Gverov nie sl si¢astou
obstaravacej ceny.

Vlastné néklady zahitigju priame néklady (priamy materidl, priame mzdy aostatné priame néklady) acast’ nepriamych
nakladov bezprostredne slvisiacich svytvorenim zésob vlastnou ¢innostou (vyrobna rézia). Vyrobna rézia sa do
vlastnych nakladov zahiiia v zavislosti od stupia rozpracovanosti tychto zasob Spravna rézia a odbytové naklady nie st
sticast’ou vlastnych nékladov. Stcastou viastnych nakladov nie sti Uroky z Gverov.

Cista realizatna hodnota je predpokladana predajna cena zasob znizena o predpokladané naklady na ich dokonéenie
a o predpokladané néklady slvisiace sich predajom.

Znizenie hodnoty zasob sa upravuje vytvorenim opravnej polozky.

6.  Pohradavky

Pohradavky pri ich vzniku sa oceiuju ich menovitou hodnotou; postipené pohladavky a pohradévky nadobudnuté
vkladom do zékladného imania sa oceiujl obstaravacou cenou vratane nakladov stvisiacich s obstaranim. Toto ocenenie
sa znizuje o pochybné a nevymozite'né pohl'adavky.

Pri dlhodobych poézickéch a pohladavkach, ak je zostatkova doba splatnosti pohladavky alebo pozicky dlhsia ako jeden
rok, upravuje sa hodnota tejto pohladavky alebo pdzi¢ky formou opravnej polozky, ktord predstavuje rozdiel medzi
menovitou aslcasnou hodnotou pohl'adavky. Slcasna hodnota pohradavky sa pocita ak stcet sdcinov budlcich
penaznych prijmov a prislusnych diskontnych faktorov

7. Finanéné ¢ty
Finan¢né Ucty tvori peiiazna hotovost’, ceniny, zostatky na bankovych U¢toch a oceiuji sa menovitou hodnotou. ZniZenie
ich hodnoty sa vyjadruje opravnou polozkou.

8.  Naklady buducich obdobi a prijmy buducich obdobi
Néaklady budtcich obdobi a prijmy budtcich obdobi sa vykazuju vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej
acasove stvidlosti s ictovnym obdobim.

9.  ZniZenie hodnoty majetku a opravné polozky
Opravné polozky sa tvoria na z&klade zésady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat’, ze doslo k zniZeniu hodnoty
majetku oproti jeho oceneniu v U¢tovnictve. Opravna poloZzka sa uétuje v sume opodstatnené¢ho predpokladu zniZenia
hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v G¢tovnictve. Opravné polozky sa zrusia alebo zmeni sa ich vyska, ak nastane
zmena predpokladu znizenia hodnoty.

ZniZenie hodnoty dlhodobého majetku a zasob

Ku kazdému diiu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, je Uctovna hodnota majetku Spolocnosti, iného
ako odlozenej daiiovej pohladavky (pozri bod D.13. Odlozené dane) posudzovana s cielom zistit, ¢i existuju indikétory,
Ze by mohlo dojst’ k zniZeniu hodnoty majetku. Ak takéto indikatory existuju, potom sa odhadnu predpokladané budlce
ekonomické uzitky z daného majetku.

Opravné polozky vykazané v predchadzajacich obdobiach sa prehodnocuji ku kazdému diiu, ku ktorému sa zostavuje
Uctovna zavierka s cielom zidtit, ¢i existuj indikétory, ktoré by naznaovali, Ze doslo k zmene v predpoklade zniZenia
hodnoty majetku alebo tento predpoklad prestal existovat'. Opravna polozka sa zrusi, ak doslo k zmene predpokladov
pouzitych na uréenie predpokladanych ekonomickych tizitkov z daného majetku. Opravna polozka sa zrusi len v rozsahu,
v akom Ugtovna hodnota majetku neprevysi tu uétovni hodnotu, ktord by bola stanovené po zohr'adneni odpisov, ak by
opravna polozka nebola vykazana.

ZniZenie hodnoty finanéného majetku a pohl’adavok

Ku kazdému dnu, ku ktorému sa zostavuje Gctovna zévierka sa finanény majetok, ktory nie je oceneny rednou hodnotou
posudzuje s cielom zistit, ¢i existuju objektivne dékazy znizenia jeho hodnoty.
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Medzi objektivne dokazy o znizeni hodnoty finanéného majetku patri nesplacanie dlhu alebo protipravne konanie
dlznika, resStrukturalizacia pohladavok Spolocnosti za podmienok, o ktorych by Spolo¢nost za normalnej situacie
neuvazovala, indikacie, ze na majetok dlznika alebo emitenta bude vyhlaseny konkurz, alebo skutocnost’, Ze pre cenny
papier prestal existovat’ aktivny trh. Objektivnym dokazom znizenia hodnoty investicii do majetkovych cennych papierov
je aj vyznamné alebo dlhodobé znizenie ich realnej hodnoty pod uroveri ich obstaravacej ceny.

Predpokladané budiice ekonomické wzitky z investicii Spolo¢nosti v podielovych cennych papieroch a v podieloch
a z pohladavok sa vypocitaju ako sucasna hodnota odhadovanych diskontovanych buducich pefiaznych tokov. Pri uréeni
navratnej hodnoty tverov a pohl'addvok sa tiez berie do uvahy schopnost’ a vykonnost' dlznika a hodnota kolateralov
a zaruk od tretich stran.

Opravna polozka sa zrusi, ak nasledné zvysenie predpokladanych budutcich ekonomickych uzitkov mozno objektivne
spajat’ s udalost'ou, ktora nastala po vykazani opravnej polozky.

Zavazky

Zavazky pri ich vzniku sa ocefuji menovitou hodnotou. Zavizky pri ich prevzati sa ocenuju obstardvacou cenou.
Ak sa pri inventarizacii zisti, ze suma zavdzkov je ind ako ich vyska v uCtovnictve, uvedu sa zavizky v uctovnictve
a v uCtovnej zavierke v tomto zistenom oceneni.

Rezervy

Rezerva je zavdzok predstavujuci existujucu povinnost Spolocnosti, ktora vznikla zminulych udalosti aje
pravdepodobné, ze v budicnosti znizi jej ekonomické tzitky. Rezervy st zavizky s neuritym ¢asovym vymedzenim
alebo vyskou a ocenuju sa odhadom v sume potrebnej na splnenie existujlicej povinnosti ku diu, ku ktorému sa zostavuje
uctovna zavierka.

Tvorba rezervy sa uctuje na vecne prislusny nakladovy alebo majetkovy ucet, ku ktorému zavazok prislicha. Pouzitie
rezervy sa Uctuje na tarchu vecne prislusného uétu rezerv so stuvztaznym zapisom v prospech vecne prislusného Gctu
zavéazkov. Rozpustenie nepotrebnej rezervy alebo jej Casti sa uctuje opaénym Gctovnym zapisom ako sa ictovala tvorba
rezervy.

Tvorba rezervy na bonusy, rabaty, skontd a vratenie kupnej ceny pri reklamacii sa UCtuje ako znizenie pdvodne
dosiahnutych vynosov so suvzt'aznym zapisom v prospech uctu rezerv.

Rezerva na odstupné
Rezerva na odstupné bola vytvorena v stvislosti s planovanym znizenim poctu zamestnancov v roku 2020 a bola tvorena
na zaklade priemernych mesa¢nych miezd a planovaného znizenia poctu zamestnancov.

Nevyfakturované dodavky majetku
Rezervy na nevyfakturované dodavky majetku sa nevykazuju s vplyvom na vysledok hospodarenia a ocenuju sa
v odhadovanej vyske zavazku.

Zamestnanecké poZzitky

Platy, mzdy, prispevky do dochodkovych a poistnych fondov, platena ro¢na dovolenka a platena zdravotna dovolenka,
bonusy a ostatné nepeniazné pozitky (napr. zdravotna starostlivost) sa uctuju v uc¢tovnom obdobi, s ktorym vecne
acasovo suvisia.

Dlhodobé zamestnanecké poZitky

Zamestnanec ma na zaklade Zakonnika prace pri odchode do starobného ddchodku narok na odmenu vo vyske jednej
priemernej mesacnej mzdy. Na zéklade platnej kolektivnej zmluvy sa odchodné zvySuje nasledovne:

- 0200 EUR u zamestnanca, ktorého pracovny pomer trval najmenej 10 a menej ako 15 rokov,

- 0300 EUR u zamestnanca, ktorého pracovny pomer trval najmenej 15 a menej ako 20 rokov,

- 0400 EUR u zamestnanca, ktorého pracovny pomer trval najmenej 20 a menej ako 25 rokov,

- 0500 EUR u zamestnanca, ktorého pracovny pomer trval najmenej 25 rokov.

Zavazok za uz odpracovani dobu zamestnania je oceneny v jeho sicasnej hodnote ku diu, ku ktorému sa zostavuje
uctovna zavierka. Poistno-matematické zisky alebo straty sa uctuji okamzite v Case ich vzniku pri prehodnoteni vysky
zavazku.
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Hlavné poistno-matematické predpoklady pouzité na vypocet zamestnaneckych pozitkov sl nasledovné:

Priemerny pocet zamestnancov k 31. decembru 2019 30
Percento zamestnancov, ktori ukongia zamestnanecky pomer so Spolo¢nostou pred

odchodom do déchodku (miera ukoncenia) 52,36%
Predpokladané zvySenie miezd 4,00%
Diskontna sadzba 0,85%

OdloZené dane
Odlozené dane (odlozena danova pohl'adavka a odlozeny danovy zavizok) sa vztahuju na:
a) docasné rozdiely medzi G¢tovnou hodnotou majetku a i¢tovnou hodnotou zavizkov vykazanou v stivahe a ich
dainovou z&kladnou,
b) mozZnost umorovat dafovii stratu v budicnosti, ktorou sa rozumie moznost' odpogitat’ danovd stratu
od z&kladu dane v buduicnosti,
€) moznost previest nevyuzité dafiové odpocty ainé daiiové naroky do buducich obdobi.

Odlozena danova pohladavka ani odlozeny danovy zaviazok sa netctuje pri:

e  docasnych rozdieloch pri prvotnom zau¢tovani (angl. initial recognition) majetku alebo zavizku v Gétovnictve, ak
v &ase prvotného zauctovania nema tento Uétovny pripad vplyv ani na vysledok hospodarenia ani na zéklad dane
azaroven nejde o kombinaciu podnikov (t. j. nejde o Gtovny pripad vznikajuci u kupujuceho pri kipe podniku
alebo casti podniku, prijimatel'a vkladu podniku alebo casti podniku alebo u nastupnickej uétovnej jednotke pri
zlGeent, splynuti alebo rozdelent),

e docasnych rozdieloch suvisiacich s podielmi v dcérskych, spoloénych a pridruZzenych uétovnych jednotkach, ak
Spolo¢nost’ je schopna ovplyvnit' vyrovnanie tychto docasnych rozdielov a je pravdepodobné, Ze tieto docasné
rozdiely nebudl vyrovnané v blizkej budicnosti,

®  docasnych rozdieloch pri prvotnom zatétovani goodwillu alebo zaporného goodwillu.

O odlozenej danovej pohl'adavke z odpocitatelnych docasnych rozdielov, z nevyuzitych dafiovych strat a nevyuzitych
danovych odpoétov a inych danovych narokov sa Gctuje len vtedy, ak je pravdepodobné, ze buduci zéklad dane, voci
ktorému ich bude mozné vyuzit, je dosiahnutelny. Odlozena dafova pohladavka sa preveruje ku kazdému diiu, ku
ktorému sa zostavuje uctovna zavierka a znizuje sa vo vyske, v akej je nepravdepodobné, ze zaklad dane z prijmov bude
dosiahnuty.

Pri vypocte odloZenej dane sa pouZije sadzba dane z prijmov, o ktorej sa predpoklada, ze bude platit’ v ¢ase vyrovnania
odlozenej dane.

V suvahe sa odlozena danova pohl'adavka a odlozeny datlovy zdvdzok vykazuji samostatne. Ak sa vztahuju na odlozenu
dan z prijmov toho istého danovnika a ide o ten isty danovy urad, mdze sa vykazat' len vysledny zostatok uctu 481 —
Odlozeny datiovy zavizok a odloZena danova pohladavka

Vydavky budicich obdobi a vynosy budtcich obdobi
Vydavky buducich obdobi a vynosy buducich obdobi sa vykazuji vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej
acasovej stuvislosti s G¢tovnym obdobim.

Prenajom (lizing)

Finan¢ény prenajom. Finanény prendjom je obstaranie dlhodobého hmotného majetku na zaklade najomnej zmluvy
s dojednanym pravom kupy prenajatej veci za dohodnuté platby pocas dohodnutej doby najmu. Majetok
prenajaty formou finan¢ného prendjmu vykazuje ako svoj majetok a odpisuje ho jeho ndjomca, nie vlastnik.

Prijatie majetku najomcom sa v uétovnictve nagjomcu uctuje v den prijatia majetku na tarchu prislusného uétu majetku so
slvztaznym zapisom v prospech G¢tu 474 — Zavizky z najmu vo vyske dohodnutych platieb znizenych o nerealizované
finan¢né néklady.

Sucastou dohodnutych platieb je aj kupna cena, za ktort na konci dohodnutej doby finan¢ného prendjmu prechadza
vlastnicke pravo k prenajatému majetku z prenajimatel’a na ndjomcu. Dohodnutd doba ndjmu je najmenej 60 % doby
odpisovania podl'a danovych predpisov, minimalne vSak 3 roky. Platba najomného je alokovana medzi splatku istiny
a finan¢né naklady, vypotitané metodou efektivnej Grokovej miery. Finanéné naklady sa G¢tuju na tarchu uctu 562 —
Uroky.

Operativny prenajom. Majetok prenajaty na zaklade operativneho prenajmu vykazuje ako svoj majetok jeho vlastnik,

nie najomca. Prendjom majetku formou operativneho leasingu sa Uétuje do nakladov priebezne pocas doby trvania
leasingovej zmluvy
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16. Cudziamena
Majetok a zévézky vyjadrené v cudzej mene sa ku diu uskutoénenia Gctovného pripadu prepogitavaji na menu euro
referencnym vymennym kurzom uréenym avyhlasenym Eurdpskou centrdnou bankou aebo Narodnou bankou
Slovenska v dei predchédzajlci diiu uskutoénenia G¢tovného pripadu.

Na ocenenie prirastku cudzej meny nakupenej za euro sa pouzije kurz, za ktory bola této cudzia mena naklpené.

Na Ubytok rovnakej cudzej meny v hotovosti alebo z devizového (¢tu sa na prepocet cudzej meny na eurd pouZije
referencny vymenny kurz uréeny avyhlaseny Eurdpskou centrdinou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v dei
predchédzajuci diu uskutognenia Uctovného pripadu.

Majetok azévézky vyjadrené v cudze] mene (okrem prijatych aposkytnutych preddavkov) sa ku diiu, ku ktorému sa
zostavuje UStovna zavierka, prepocitavajl na menu euro referenénym vymennym kurzom uréenym avyhlasenym
Eurdpskou centrdinou bankou alebo Nérodnou bankou Slovenska v defi, ku ktorému sa zostavuje Gétovna zavierka,
a Ucétuju sa s vplyvom navysledok hospodarenia.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene prostrednictvom U¢tu vedeného v tejto cudzej mene sa prepogitavajl na
menu euro referenénym vymennym kurzom uré¢enym avyhlasenym Eurépskou centrdnou bankou alebo Néarodnou
bankou Slovenska v den predchédzajlci diu uskutocnenia Gétovného pripadu.

Ku diu, ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka, sa uz neprepocitavajl.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene na U¢et zriadeny v eurdch az (¢tu zriadeného v euréch sa prepogitavaju na
menu euro kurzom, za ktory boli tieto hodnoty nakipené alebo predané.

17. Vynosy
Trzby za vlastné vykony a tovar neobsahuji dan z pridanej hodnoty. Su tiez zniZzené o zlavy a zrazky (rabaty, bonusy,

skontd, dobropisy a pod.) bez ohl'adu na to, ¢i z&kaznik mal vopred na zlavu narok, alebo ¢i ide o dodatocne uznand
zl'avu.

Trzby z predaja vyrobkov a tovaru sa vykazuju v dei splnenia dodavky podla Obchodného zakonnika, podla Incoterms
alebo inych podmienok dohodnutych v zmluve.

Trzby z predaja sluzieb sa vykazuji v u¢tovnom obdobi, v ktorom boli sluzby poskytnuté.
Vynosové Uroky sa Gétujui rovnomerne v U¢tovnych obdobiach, ktorych sa vecne a ¢asovo tykaa .
18. Porovnatelné Gdaje
Ak v désledku zmeny Ggtovnych metdd a Uctovnych zésad nie si hodnoty za bezprostredne predchédzajice Uctovné
obdobie v jednotlivych stcastiach Ugtovne zavierky porovnatelné, uvadza sa vysvetlenie o neporovnatel’nych hodnotach
v poznamkach
19. Oprava chyb minulych obdobi
Ak Spoloénost’ zisti v beznom t¢tovnom obdobi vyznamnu chybu tykajdcu sa minulych Uétovnych obdobi, opravi tuto
chybu na Getoch 428 - Nerozdeleny zisk minulych rokov a429 - Neuhradena strata minulych rokov, t. j. bez vplyvu na

vysledok hospodarenia v beznom ugtovnom obdobi. Opravy nevyznamnych chyb minulych Gétovnych obdobi sa G¢tuja
v beznom uétovnom obdobi na prislusny nakladovy alebo vynosovy Gcet

E. INFORMACIE K POLOZKAM SUVAHY

1.  Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok

Prehr'ad o pohybe dihodobého hmotného majetku od 1. januara 2019 do 31. decembra 2019 a za porovnatel’né obdobie od
1. januédra 2018 do 31. decembra 2018 je uvedeny v tabulkéch na stranach 20 a 21.

Spolo¢nost’ nemala v rokoch 2019 a 2018 dlhodoby nehmotny majetok.
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Vyvoj opravnej polozky v priebehu Gctovného obdobia je uvedeny v nasledujicom prehlade:

Bezné Gi¢tovné obdobie (rok 2019)

Zasoby Sav k Tvorba Zuctovanie ZGgtovanie Sav k
1.1.2019 (zvysenie) (pouzitie) (zrusenie) 31.12.2019

M aterial 0 0 0 0
Nedokoncena vyroba a 0 0
polotovary vlastnej vyroby

Vyrobky 0 0 0 0
Zvierata 0 0 0 0
Tovar 533 0 0 0 533
Nehnutel'nost’ na predaj 0 0 0 0
Poskytnuté preddavky 0 0 0 0
na zasoby

Zasoby spolu 533 0 0 0 533
Znizenie Gzitkovej hodnoty zasob sa zohl'adiiuje vytvorenim opravnej polozky.
Na zasoby vo vyske 2 665 969 EUR nie je zriadené v prospech banky zalozné pravo.

3. Pohradéavky
Vyvoj opravnej polozky v priebehu uctovného obdobia je zobrazeny v nasledujucom prehl'ade:
Bezné uctovné obdobie (rok 2019)
Pohladavky Sav k T\,/?rb? Zﬁétov\ia.nie Zﬁét(v)va.nie Sav k
1.1.2019 (zvysenie) (pouzitie) (zrusenie) 31.12.2019

Pohladavky z 51 449 302 103 0 0 353552
obchodného styku

Pohl'adavky voci 0 0 0 0 0
dcérskej ictovne

jednotke a materskej

uctovnej jednotke

Ostatné pohl'adavky v 0 0 0 0 0
ramci konsolidovaného

celku

Pohl'adavky voci 0 0 0 0 0
spolo¢nikom, ¢lenom a

zdruzeniu

Iné pohladavky 0 0 0 0 0
Pohradavky spolu 51 449 302 103 0 0 353552
Vekova struktira pohl'adavok za bezné uctovné obdobie je uvedena v nasledujucom prehl'ade:

31.12.2019  31.12. 2018
EUR EUR

Pohladavky v lehote splatnosti 2939 547 3620519
Pohl'adavky po lehote splatnosti 1029 290 361 555
Spolu 3968 837 3982074
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Od 1.10.2014 bola Spolo¢nost’ zaradena do cashpoolingu typu "Zero Balance" s hlavnym Gétom vedenym v spolo¢nosti
Veolia Energia Slovensko, a.s.. Spolocnost’ preto vykazuje k 31.12.2019 zostatok na beznom tcte vedenym v Tatra banke

0 EUR a zéroven kratkodobi pohl'adavku voci hlavnému Gétu vo vyske 934 180 EUR.

4. OdloZena daniova pohladavka

Vypocet odlozenej datiovej pohl'adavky je uvedeny v nasledujlicom prehrade:

Vyroénasprava 2019 C-Shop,spol.sr.o.

31.12. 2019 31.12. 2018
EUR EUR
Docasnérozdiely medzi G¢tovnou hodnotou
majetku a tctovnou hodnotou zavazkov aich
danovou zé&kladnou
—odpogitatel'né 0 0
— zdanitel'né 496 441 129 749
M oznost” umorovat’ daiiovu stratu v budicnosti
Nevyuzité danové odpocty ainé dainoveé naroky
Sadzba dane z prijmov (v %) 21 21
OdloZena dafova pohPadavka 104 253 27 247
Vykazana odloZen4 dafova pohPadavka 0 0
Odlozena danovéa pohradavka sa vykézalavo vyske, v ktorgj je pravdepodobné, ze sa v budiicnosti vyuZije.
EUR
Sav k 31. decembru 2019 104 253
Sav k 31. decembru 2018 27 247
Zmena 77 006
z toho:
— zal¢tované do vy sledku hospodéarenia 77 006
— zalgstované do vlastného imania 0
5. Casové rozliSenie
Ide o tieto polozky:
31.12. 2019 31.12. 2018
Naklady budicich obdobi dlhodobé, z toho: 0 0
ostatné 0 0
Naklady budiicich obdobi kratkodobé, z toho: 3021 4282
poistenie 2994 3983
ostatné 27 299
Prijmy budicich obdobi dlhodobé, z toho: 0 0
ostatné 0 0
Prijmy budicich obdobi kritkodobé, z toho: 0 0
S polu 3021 4282
14
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6. Vlastnéimanie

Z&kladné imanie Spolocnosti k 31. decembru 2019 je 6 639 EUR (k 31. decembru 2018:; 6 639 EUR).

Uctovny zisk zarok 2018 bol rozdeleny takto:

EUR
Vyplatadividend 3325 609
Pridel do socidneho fondu 7 500
Pridd do Statutarny ch a ostatny ch fondov 0
Uhradastraty minulych obdobi 0
Prevod nanerozdeeny zisk 0
Spolu 3333109

V jani 2019 rozhodlo valné zhromazdenie Spolo¢nosti o rozdeleni zisku za rok 2018 a zéroveii valné zhromazdenie
rozhodlo o vyplateni zisku v sume 3 326 609,06 EUR jedinému spolo¢nikovi Spolo¢nosti.

Orozdeleni vysledku hospodéarenia za G¢tovné obdobie 2019 vo vy3ke 1599659,32 EUR rozhodne Vané
zhromazdenie. Statutarny organ navrhne valnému zhromaZzdeniu dotovat’ socidny fond azvy3ok zisku previest na
nerozdeleny zisk minulych rokov.

Povinny pridel do zdkonného rezervného fondu nie je potrebny, pretoze zédkonny rezervny fond uz dosiahol svoju
maximalnu hranicu stanovenu v pravnych predpisoch a v spolocenskej zmluve.

7. Rezervy
Prehl'ad o rezervéch je uvedeny v nasledujlcej taburke:

Bezné uctovné obdobie (rok 2019)

Nazov polozky Stav Stav
Zlctovanie  ZUctovanie k
k1.1.2019  Tvorba 0 sitie)  (zruSemie)  31.12.2019
Dlhodobé rezervy, z toho: 13 582 0 0 1414 12 168
Ostatné rezervy dlhodobé
Odchodné 13 582 0 0 1414 12 168
0 0 0 0 0
Ostatné rezervy dlhodobé spolu 13582 0 0 1414 12 168
Kréatkodobé rezervy, z toho: 79 188 79 567 79 188 0 79 567
Zakonné rezervy kratkodobé
M zdy zadovolenku vréaane 24 699 18 611 24 699 0 18 611
socidneho zabezpetenia
Ostané 0 0 0 0 0
Zakonné rezervy kratkodobé spolu 24 699 18 611 24 699 0 18 611
Ostatné rezervy kratkodobé
Rezerva naoverenie G&tovng 3290 3395 3290 0 3395
zavierky
Ostatné 96 196 96 0 196
Odmeny pracovnikom 51103 57 365 51103 0 57 365
54 489 60 956 54 489 0 60 956
Nevyfakturované dodavky majetku 0 0 0
Ostatné rezervy kratkodobé spolu 54 489 60 956 54 489 0 60 956

Rezerva na odchodné do dochodku bola vytvorend s pouzitim poistnej matematiky.
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Nevyfakturované dodavky majetku
Rezervy na nevyfakturované dodavky majetku sa nevykazuju s vplyvom na vysledok hospodérenia.

8.  Zavazky
Struktira zavazkov (okrem bankovych Gverov) podra zostatkovej doby splatnosti je uvedend v nasledujiicom prehl’ade:

31.12. 2019 31.12. 2018

EUR EUR
Zé&vazky po lehote splatnosti 1010119 464 283
Zé&vazky v lehote splatnosti 1940 909 1325 426
2951 028 1789 709

fondu, odloZeného danového zavézku a rezerv) podla zostatkovej doby splatnosti k 31. decembru 2019 je uvedena

Vv nasledujicom prehl’ade:
Uctovna M eng ako Viec ako 5
hodnota 1 ?0k 1 -5 rokov rokov
Zavazky z obchodného styku vod 363 144 363 144 0 0
prepojeny m G¢tovny m jednotkam
Zé&védzky z obchodného styku v ramci
podielove Ucasti okrem zévazkov vodi 0 0 0 0
prepojeny m Uctovny m jednotkam
Ostatné zavézky z obchodného sty ku 2531791 2531791 0 0
Cistahodnota zékazky 0 0 0 0
Ostatné zavazky voci prepojeny m
Uctovny m jednotkdm 0 0 0 0
Ostatné zavézky v rdmci podielove Gcasti
okrem zavazkov vodi prepojenym 0 0 0 0
Gctovny m jednotkém
Ostatné dihodobé zavézky 0 0 0 0
Dlhodobé prijaté preddavky 0 0 0 0
Dlhodobé zmenky na thradu 0 0 0 0
Vydané dihopisy 0 0 0 0
Iné dihodobé zavazky 0 0 0 0
Zé&vazky vogi spolo¢nikom a zdruzeniu 0 0 0 0
Zavézky voci zamestnancom 30 055 30055 0 0
Zavadzky zo socidneho poistenia 20277 20277 0 0
Dainové zavazky adotécie 4564 4564 0 0
Zé&vézky z derivdovy ch operécii 0 0 0 0
Iné zavézky 1197 1197 0 0
2951 028 2951 028 0 0

Struktiira zévizkov (okrem bankovych tverov, poziciek anévratnych finanénych vypomoci, zavézkov zo socidneho
fondu, odlozeného datiového zavazku arezerv) podlra zostatkovej doby splatnosti k 31. decembru 2018
je uvedena v nasledujicom prehlade:
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Uctovna M eng ako Viac ako 5
hodnota 1 rok 1—5rokov rokov

Zavazky z obchodneho styku Vo 61 268 61268 0 0

prepojeny m Gétovny m jednotkam

Z&avézky z obchodného sty ku v ramci

podidoveg Ucasti okrem zavéazkov voci 0 0 0 0

prepojeny m tcétovny m jednotkédm

Ostatné zévézky z obchodného sty ku 1633 240 1633 240 0 0

Cista hodnota zékazky 0 0 0 0

Ostatné zavazky vogi prepojenym 0 0 0 0

uctovny m jednotkam
Ostatné zavézky v ramci podielove

Ucasti okrem zavézkov voci prepojenym 0 0 0 0
uctovny m jednotkédm
Ostatné dlhodobé zavazky 0 0 0 0
DIlhodobé prijaté preddavky 0 0 0 0
Dlhodobé zmenky na Uhradu 0 (0] 0 0
Vydané dlhopisy 0 0 0 0
Iné dihodobé zavazky 0 0 0 0
Z&avézky voci spolo¢nikom a zdruZzeniu 0 0 0 0
Zavézky voci zamestnancom 26 737 26 737 0] 0
Zavazky zo socidneho poistenia 18 136 18 136 0 0
Danové zavézky adotécie 50 325 50 325 0 0
Zavézky z derivdovych operécii 0 (0] 0 0
Iné zavazky 3 3 0

1789 709 1789 709 0 0

9.  Socidny fond

Tvorba a ¢erpanie socidlneho fondu v priebehu G¢tovného obdobia st zndzornené v nasledujticom prehlade:

31.12. 2019 31.12. 2018
Stavk 1. januaru 5253 4379
Tvorba socidneho fondu natarchu nékladov 4234 3814
Tvorbasocidneho fondu zo zisku 7 500 7500
Cerpanie socidneho fondu 10473 10 441
Koneény zostatok sociélneho fondu 6514 5253

Cast’ socidneho fondu sa podra zékona o socidnom fonde tvori povinne na tarchu nékladov a ¢ast’ sa moze vytvarat
zo zisku. Socialny fond sa podra zakona o socidlnom fonde ¢erpa na socidlne, zdravotné, rekreatné ainé potreby
zamestnancov.
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Avex

10. Pozicky a navratné finanéné vypomoci

Spolo¢nost’ obdizala dlhodobu trocent pozicku od spoloénosti Veolia Environnement Finance (VEF) :

Urok pa v Daum Sum? istviny‘ o Sum? istvin¥ o
Mena . v prislusnej  Sumaistiny v v prislusnej Suma istiny
% splatnosti , ,
mene eurach mene v eurach
k31.12.2019 k31.12.2019 k31.12.2018  k31.12.2018
Dlhodobé pozicky a finanéné vypomoci
3M Euribor +
Po6zicka VEF EUR 2,35% p.a. 2020 0 0 2 000 000 2 000 000
0 0 2000 000 2000 000
Kratkodobé pozicky a financné vypomoci
Po6zicka VEF EUR 2,35% p.a. 2020 2002 392 2002 392 2487 2487
2002 392 2002 392 2487 2487
Spolu 2002 392 2002 392 2002 487 2 002 487

prehlade:

31.12.2019 31.12.2018

EUR EUR

Po splatnosti 0 0
Zostatkova doba splatnosti do 1 roka 2 002 392 2 487
Zostatkova doba splatnosti 1 az 5 rokov 0 2 000 000
Zostatkova doba splatnosti dlhsia ako 5 rokov 0 0
Spolu 2002 392 2002 487
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F. INFORMACIE O DANIACH Z PRIJMOV

Prevod od teoretickej dane z prijmov k vykazanej dani z prijmov je uvedeny v nasledujicom prehl'ade:

2019 2018
Zaklad Dan Dan v % Zaklad Dan Dan v %
dane dane
Vysledok hospodarenia pred 2034156 100,00 % 4246 251 100,00 %
zdanenim, z toho:
teoreticka dan 21% 427173 21,00 % 891713 21,00 %
Dariovo neuznané naklady 545072 114 465 5,63 % 262 362 55 096 1,30 %
Vynosy nepodiiehajlice dani -143 502 -30135 -148 % -103 327 -21 699 -051 %
Vplyv nevykazanej odlozenej danovej 0 0 0,00 % 0 0 0,00 %
pohradavky
Dodato¢na dar z prijmu 0 0 0,00 % 950 200 0,00 %
Vyuzitie daiiovych odpoctov a inych 0 0 0,00 % 0 0 0,00 %
danovych narokov
Dan vyberana zrazkou 0 0 0,00 % 14 3 0,00 %
Spolu 2435726 511 502 2515 % 4406 250 925 313 21,79 %
Splatna daii z prijmov 511502 25,15% 925313  21,79%
OdloZena dan z prijmov -77 005 -379% -12171 -0,29 %
Celkovadaii z prijmov 434497 21,36 % 913142 21,50 %
Dalsie informécie k odlozenym daniam:
2019 2018
EUR EUR

Suma odlozenej danove] pohl'adavky z prijmov Gétovang v
beznom tétovnom obdobi ako naklad aebo vy nos vy plyvaica 0 0
zo zmeny sadzby dane z prijmov

Suma odlozeného danového zavézku z prijmov G&tovaného v
beznom u¢tovnom obdobi ako n&klad alebo vy nos vy plyvajica 0 0

zo zmeny sadzby dane z prijmov

QOd 1. januéra 2017 je sadzba dane z prijmov v Slovenskej republike 21 %.
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1. Trzby za vlastné vykony a tovar

Trzby za vlastné vykony a tovar s uvedené v nasledujucom prehl'ade:
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k 31. decembru 2019

ICO [3[1]3]6]2]0]2]8]

DIC

2]o2fo0f3]of1]8[9]0]

2019 2018
EUR EUR
Tovar
Tovar 9 780 035 8948171
9 780 035 8948171
Sluzby
Sluzby 4 005 598 5839 810
4 005 598 5839 810
Spolu 13785633 14 787 981
2. Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti
2019 2018
EUR EUR
Inventarny rozdiel 16 509 0
Iné 4 498 6 015
Spolu 21007 6 015
3. Osobné naklady
2019 2018
EUR EUR
Mzdy 519 570 456 797
Ostatné naklady na zavisla ¢innost’ 0 0
Socialne a zdravotné poistenie 189 281 164 999
Socialne zabezp ecenie 25 698 26 266
Spolu 734 549 648 062
4.  Kurzové zisky
2019 2018
EUR EUR
Kurzové zisky 0 0
Kurzové zisky uctované ku dnu, ku ktorému
sa zostavuje uctovna zavierka 0 13
Spolu 0 13
20
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Finanéné vynosy

Struktira finanénych vynosov je uvedena v nasl edujticom prehlade:
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Spolu

2019 2018
EUR EUR
Vynosoveé Uroky 0 0
Ostatné financné vy nosy 0 0
Spolu 0 0
Naklady na poskytnuté sluzby
2019 2018
EUR EUR
Ngomné 386 917 360 850
Technicka pomoc 483 748 387 076
Administrativne sluzby 70 269 30387
Sluzby centralneho IS a IT 37 962 45277
Néklady nadopravu pdiva 22 374 36 241
Opravy a udrziavanie 23022 28 538
Servisnéarevizne préce 2498 7 090
Skolenia 4217 5444
Né&klady nareprezentéciu 5514 3289
Cestovné 1171 3412
Telefony 2 456 2450
Iné 79 603 93 562
Spolu 1119751 1 003 616
Ostané naklady na hospodar sku ¢innost’
2019 2018
EUR EUR
M anka a Skody 0 116 198
Day 41 450 12 000
Poistenie 5 866 4 648
Pokuty 56 38
Odpis pohradavky 0 32844
Iné 2952 1448
Spolu 50 324 167 177
Kurzové straty
2019 2018
EUR EUR
Kurzovéstraty 41 49
Kurzovéstraty Uctovanéku diu, ku
ktorému sa zostavuje Gctovna
zévierka 0 0
41 49
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9. Finanéné naklady

2019 2018

EUR EUR
TvorbaazU¢tovanie opravnych poloziek k finané¢nému majetku 0 0
Né&kladové troky 42 960 43 533
Bankoveé poplatky 306 382
Né&klady naprecenenie akcii naich rednu hodnotu 0 0
Iné 0 0
Spolu 43 265 43915

10. Naklady za audit a poradenstvo

Néklady za audit a poradenstvo obsahuju naklady za overenie Uctovngj zavierky auditorskou spolocnost'ou a iné sluzby
poskytnuté touto spolognost’'ou v nasledujticom ¢leneni:

2019 2018

EUR EUR
Né&klady naoverenieindividudng Uctovneg zavierky
auditorom aebo auditorskou spolo¢nost’ou 4 850 4700
Iné uistovacie sluzby 0 0
Daiové poradenstvo 0 0
Ostatné neauditorské sluzby 0 0
Spolu 4 850 4700

11. Cisty obrat

Clenenie ¢istého obratu podla § 2 ods. 15 zékona o Ggtovnictve podra jednotlivych typov vyrobkov, tovarov a sluzieb
alebo inych ¢innosti Gctovnej jednotky a hlavnych geografickych oblasti odbytu:

2019 2018
Krajina Vyrobky, tovary a sluZby EUR EUR
Slovenskéarepublika Trzby za vlastné vyrobky 0 0
Trzby z predaja sluZieb 4005598 5839810
Trzby za tovar 9780035 8948171
Vynosy z nehnutel’'nosti na preda 0 0
Iné vynosy suvisiace s beznou
¢innostou 0 0
Spolu 13785633 14787 981

H. INFORMACIE O INYCH AKTIVACH A INYCH PASIVACH

1. Podmienené zavazky
Spolognost’ nema Ziadne podmienené zavizky, ktoré sa nesledujii v beznom ugtovnictve a neuvadzaju sav stivahe.

Vzhladom na to, Ze mnohé oblasti slovenského danového préva doteraz neboli dostatocne overené praxou, existuje
neistota v tom, ako ich bud( danové organy aplikovat'. Mieru tejto neistoty nie je mozné kvantifikovat’ a zanikne az

22

Vyroénasprava 2019 C-Shop,spol.sr.o.



C-Shop, spal.sr.o. Poznamky uctovnej zavierky

k 31. decembru 2019

Poznamky U¢ POD 3 - 01 ICO [3]1]3]6]2]0]2]8]

2.

DIC

2]o]2fo0f3]of1]8]9]9]

potom, ked’ budl k dispozicii pravne precedensy, pripadne oficidine interpretécie prislusnych organov. Vedenie
Spoloénosti si nie je vedomé ziadnych okolnosti, v dosledku ktorych by jej vznikol vyznamny néklad.

Ostatné finanéné povinnosti
Ostatné finanéné povinnosti, ktoré sa nesleduju v beznom tGétovnictve a neuvadzaji v sivahe, s tieto:
Spoloénost’ mav name k 31. decembru 2019 (operativny prengjom) 7 motorovych vozidiel a 3 stavebné stroje.

Spolo¢nost’ mé& s materskou spolocnostou Veolia Energia Slovensko, as. uzatvorent zmluvu o ngme nebytovych
priestorov.

Spolo¢nost’ ma s materskou spolocnost'ou Veolia Energia Slovensko, a.s. uzatvorent zmluvu na prendgjom kancel érskych
priestorov v Digital Parku.

Spolo¢nost ma so sesterskou spolotnostou Veolia Utilities Ziar nad Hronom, a.s. uzatvorent zmluvu o najme a uZzivani
skladovej plochy.

Najaty majetok
Spolognost mav ngme k 31. decembru 2019 (operativny prengjom) tieto motorové vozidléa a stavebny stroj:

Stavebny stroj Manitou / kontrakt CSOB Leasing as., 14.01.2015-13.01.2021
Mitsubishi Fuso /kontrakt UniCredit Fleet Managment s.r.o., 29.06.2015-28.06.2021
Peugeot Expert / kontrakt CSOB Leasing a.s., 20.01.2015-19.01.2020

Mistubishi Fuso //kontrakt UniCredit Fleet Managment s.r.o., 02.09.2015-01.09.2021
Citroen C3 Picasso / kontrakt CSOB Leasing as., 21.04.2016-20.04.2021

Renault Clio / Business Lease Slovakia s.r.o., 25.04.2018-24.04.2022

Peugeot 3008 / kontrakt CSOB Leasing as., od 21.11.2019-20.11.2024

Peugeot 308 / kontrakt CSOB Leasing as., od 03.05.2019-02.05.2024

Volvo L110H / kontrakt CSOB Leasing a.s., od 16.04.2019-15.04.2023

Volvo L110H / kontrakt CSOB Leasing a.s., od 16.04.2019-15.04.2023

Najomné motorovych vozidiel vratane servisnych sluzieb vramci operativneho lizingu za rok 2019 je vo
vyske 100944 EUR

Spolo¢nost’ mav najme pracovny stroj — triedic drevnej &tiepky. Ro¢né ngjomné zarok 2019 je vo vyske 113 400 EUR.

Spolognost ma s materskou spolocnostou Veolia Energia Slovensko, a.s. uzatvorend zmluvu o ngme nebytovych
priestorov (prengom kancelarskych priestorov v Digital Parku). Ngomna zmluva je uzatvorena na dobu neurcita.
N&omne zarok 2019 je vo vyske 31 764 EUR.

Spolo¢nost” mé so spolocnostou Veolia Energia Vychodné Slovensko, as. uzatvorent zmluvu o ngme nebytovych
priestorov (prengom skladovacich priestorov). Ngomna zmluva je uzatvorena do 31.decembra 2021. Ngomne za rok
2019 je vo vyske 5 933 EUR.

Spolotnost ma s sesterskou spolocnostou Veolia Utilities Ziar nad Hronom, a.s. uzatvorent zmluvu o nijme a uZivani
skladovej plochy. N§omné zmluva je uzatvorena na dobu neurcitd. N§omne zarok 2019 je vo vyske 102 818 EUR.

INFORM ACI EOSK UTOCNOSTIACH, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE
UCTOVNA ZAVIERKA, DO DNA ZOSTAVENIA UCTOVNEJ ZAVIERKY

V ramci dolezitych skuto¢nosti, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje Gétovna zavierka Spolocnost’ patriaca do
skupiny VEOLIA prijala cely rad preventivnych opatreni s cielom predchédza Sireniu virusu medzi zamestnancami,
obchodnymi partnermi a vergjnostou v nadvéznosti na opatrenia vyhlasené Ustrednym krizovym $tdbom Slovenskej
republiky. Spolo¢nost’ tiez postdila mozny dopad virusu SARS-CoV-2 a nim vyvolanej choroby COVID-19 na
hospodérenie Spolocnosti za rok 2020 alikviditu Spolognosti.

Za (elom znizenia rizik vyplyvajlcich z potencidne nepriaznivych scenarov zacalo vedenie Spolocnosti zavadzat
konkrétne opatreniaato ngjma:
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- na zé&lade smernice GR pre riadenie spolo¢nosti v krizovych situaciach boli vyhlasené stavy ostrazitosti a
pohotovosti a zahgené priprava na pripadné vyhlasenie krizového stavu, zarovei bol nominovany krizovy &téb,

- preskolenie vsetkych zamestnancov ohladne dodrziavania prisnych preventivnych opatreni, ochrannych g
hygienickych Standardov,

- poskytovanie ochrannych pracovnych pomécok a dezinfekénych prostriedkov,

- zaistenie zvySenych upratovacich a hygienickych opatrent,

- meranie teploty na pracoviskéch,

- zavedenie opatreni v personalne oblasti smerujucich k minimalizécii styku medzi zamestnancami, vrétane zavedenia
préce z domu, zavedenia striedania zamestnancov pri ¢innostiach, ktoré to dovol'uju aebo zabezpetenia iba jedného
zamestnanca v miestnosti,

- strategicki a prevadzkovi zamestnanci zaist'ujuci hlavné ¢innosti boli rozdeleni do niekolkych na sebe nezavislych
skupin, aby & v pripade vyskytu ochoreni v rémci jednej skupiny boli tieto skupiny schopné zabezpegit’ pokragovanie
strategickych ¢innosti,

- prijatie opatreni minimalizujtcich styk zamestnancov s externymi osobami,

- zru$enie pracovnych ciest az na nevyhnutné, ktoré podliehaju schvdeniu vedenim spolo¢nosti, zruSenie fyzickych
stretnuti aich presun virtuane,

- pozastavenie vetkych nie nevyhnutnych nédkladov, okrem tych ktoré si nevyhnutné k zabezpeceniu prevadzky,
denné sledovanie hotovosti — cash manazmentu,

- zavedenie nahlasovace] povinnosti zamestnancov v pripade pozorovania priznakov ochorenia u seba alebo u osob, s
ktorymi bol zamestnanec v styku,

- pravidelnd kontrola kybernetickej bezpesnosti a zlohy systémov,

- zaistenielogistiky strategickych zésob,

- predbezna dohoda s dodavatemi na zabezpetenie vykonu kritickych oprav v pripade nedostatku internych
zamestnancov.

Napriek vSetkym prijatym opatreniam vedenie Spolocnosti predpoklada dopad na jej hospodarenie v roku 2020. Tento
dopad je narocné kvantifikovat’ nakolko zalezi na dizke trvania mimoriadneho stavu ako aj savisiacich prijatych opatreni
vlédy SR. Spolo¢nost’ nepredpokladé vyznamny dopad.

K dneSnému diu ziaden vyznamny odberatel’/dodavatel’ nekomunikoval zastavenie odberu/dodavky tovarov a sluZieb.
Napriek tomu, Spolo¢nost’ postdila vplyv maximaneho predpokladaného vypadku vynosov a ich vplyvu na planované
hospodérenie a likviditu. Na zéklade toho prisla k zaveru, ze disponuje dostato¢nou likviditou nato, aby vedela pokryt’ &
tento vypadok ako g zabezpetila nepretrzité pokradovanie Spolocnosti.

J. INFORMACIE O EKONOMICKYCH VZTAHOCH UCTOVNEJ JEDNOTKY A SPRIAZNENYCH OSOB

Spriaznenymi osobami Spolocnosti sii spriaznené Gcétovné jednotky v skupine, ako g ich Statutérne organy, riaditelia
avykonni riaditelia. NgjvysSou kontrolujlcou Uctovnou jednotkou je spolocnost VEOLIA ENVIRONNEMENT, SA,
Paris..

Spolo¢nost’ neuskutocnila také transakcie so spriaznenymi osobami, ktoré sa neuzavreli na zaklade obvyklych
obchodnych podmienok.

Transakcie s mater skou Gétovnou jednotkou

Spolo¢nost’ uskutoénila nasledujUce transakcie s materskou Gétovnou jednotkou:

2019 2018

EUR EUR
M andatna odmena 141 350 112 394
Iné 4782 40
Vynosy spolu 146 132 112 434
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Technicka pomoc
Ekonomicko-administrat ivne poradenstvo
Sluzby IT

N§om

Iné

Nakupy spolu

Poznamky uctovnej zavierky
k 31. decembru 2019

Majetok a zavazky z transakcii s materskou G¢tovnou jednotkou st uvedené v nasledujlicom prehrade:

Pohradavky z cashpooling
Pohl'adavky z obchodného styku
Majetok spolu

Prijaté p6zicky
Zavazky z obchodného styku
Zavézky spolu

Transakcie s ostatnymi spriaznenymi osobami

ICO [3]1]3]6[2]0]2]8]

DIC [2]0[2]0[3]0[1]8]9]9|
2019 2018
EUR EUR

483748 387076

47723 21135

37941 42 256

31764 31084

12663 15 625

613 839 497 176

31.12.2019  31.12.2018
EUR EUR

934 180 1410762

32071 7316

966 251 1418078

31.12.2019  31.12.2018
EUR EUR

0 0

44 765 9 180

44 765 9180

Spolognost’ uskutoénila nasledujlce transakcie s ostatnymi spriaznenymi osobami (sesterskymi aétovnymi jednotkami):

Ngom

Uroky z Gveru
Na&kup tovaru
Iné

Nakupy spolu

Predg tovaru
M andétna odmena
Ostatné

Vynosy spolu

2019 2018
EUR EUR
109 998 110186
40548 41115
23922 23216
32791 28706
207 259 203223
2019 2018
EUR EUR
8219534 8316 363
596 227 636 238
539 440 412 287
9355 201 9364 888
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Majetok a zavazky z transakcii s ostatnymi spriaznenymi osobami (sesterskymi Gétovnymi jednotkami):

31.12. 2019 31.12. 2018

EUR EUR
Pohradavky z obchodného sty ku 982 109 1188 074
Majetok spolu 982 109 1188074

31.12. 2019 31. 12. 2018

EUR EUR
Zé&vézky z obchodného sty ku 318 380 52 087
Zavézky z Gverového vztahu 2002 392 2002 487
Zavézky spolu 2320772 2054 574

Transakcie skI'Géovym manaZmentom

Krd¢ovym manazmentom st osoby, ktoré maji pravomoc a zodpovednost' za planovanie, riadenie a kontrolu ¢innosti
G¢tovnej jednotky, priamo alebo nepriamo, vratane kazdého vykonného riaditel'a alebo iného riaditela Uctovnej jednotky.
Priemerny pocet 0sdb kI'iGového manazmentu v roku 2019 bol 5.

K. INFORMACIE OPRIJMOCH AVYHODACH CLENOV STATUTARNYCH ORGANOV, DOZORNYCH
ORGANOV A INYCH ORGANOV UCTOVNEJ JEDNOTKY

Clenovia &atutarnych a dozornych organov Spoloénosti nepoberali v roku 2019 Ziadne odmeny za svoju ¢innost’ v tychto
organoch.

L. PREHI’AD O POHYBE O VLASTNEHO IMANIA

Prehr'ad o pohybe vlastného imania v priebehu G¢tovného obdobiaje uvedeny v nasledujicom prehl'ade:
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1?2/05 o Prirastky Ubytky Presuny 3 1?;‘/25 19
EUR EUR EUR EUR EUR
Z&kladné imanie 6 639 0 0 0 6 639
Z&ladné imanie 6 639 0 6 639
Zmenazakladného imania 0 0 0 0 0
Pohradavky zaupisané vlastnéimanie 0 0 0 0 0
Emisné azio 0 0 0 0 0
Ostatné kapitél ové fondy 0 0 0 0 0
Zakonné rezervné fondy 664 0 0 0 664
Za&konny rezervny fond (nedditel’ny
fond) 664 0 0 0] 664
Rezervny fond navlastné akcie a
vlastné podiely 0 0 0 0 0
Ostatné fondy zo zisku 0 0 0 0 0
Satutarne fondy 0 0 0 0 0
Ostatnéfondy zo zisku 0 0 0
Oceriovacie rozdiely z precenenia 0 0 0 0 0
Ocenovecie rozdiely z precenenia
majetku a zavazkov 0 0 0 0 0
Ocenovecierozdiely z kapitdovych
Ucastin 0 0 0 0] 0
Ocenovecie rozdiely z precenenia pri
zlG¢eni, splynuti arozdeeni 0 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia minulych
rokov 0 0 0 0 0
Nerozdeleny zisk minuly ch rokov 0 0 0
Neuhradena strata minuly ch rokov 0 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia beZného
G¢tovného obdobia 3333109 1599 659 3333109 0 1599 659
Spolu 3340412 1599 659 3333109 0 1606 962
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Prehrad o pohybe vlastného imania za predchadzajice Gctovné obdobie je uvedeny v nasledujlcej taburke:

122/0: s Prirastky Ubytky Presuny 3 1?2/22 18
EUR EUR EUR EUR EUR
Zakladné imanie 6 639 0 0 0 6 639
Z&ladnéimanie 6 639 0 6 639
Zmenazakladného imania 0 0 0 0 0
Pohradavky zaupisané viastnéimanie 0 0 0 0 0
Emisné azio 0 0 0 0 0
Ostatné kapitél ové fondy 0 0 0 0 0
Zakonné rezervné fondy 664 0 0 0 664
Zakonny rezervny fond (neddlitel’ny
fond) 664 0 0 0 664
Rezervny fond navlastné akciea
vlastné podiely 0 0 0 0 0
Ostatné fondy zo zisku 0 0 0 0 0
Satutérne fondy 0 0 0 0 0
Ostatnéfondy zo zisku 0 0 0
Ocernovacie rozdiely z precenenia 0 0 0 0 0
Ocenovecierozdiely z precenenia
majetku a zavazkov 0 0 0 0 0
Ocenovacierozdiely z kapitdovych
Ucastin 0 0 0 0 0
Ocenovecierozdiely z preceneniapri
zlG&eni, sply nuti arozdeleni 0 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia minulych
rokov 0 0 0 0 0
Nerozdeleny zisk minuly ch rokov 0 0 0
Neuhradena strata minuly ch rokov 0 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia bezného
Uétovného obdobia 3727 417 3333109 3727417 0 3333109
Spolu 3734720 3333109 3727417 0 3340412
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PREHLIZAD PENAZNYCH TOKOV K 31. DECEMBRU 2019

Pefazné toky z prevadzkovej ¢innosti
Penazné toky z prevadzky

Zaplatené uroky

Prijaté uroky

Zaplatena dan z prijmov

Pefiazné toky pred mimoriadnymi polozkami
Poskytnuté dary

Cisté pefiazné toky z prevadzkovej Einnosti

Pefazné toky z investi¢nej ¢innosti
Nakup dlhodobého majetku

Prijmy z predaja dlhodobého majetku
Cisté peiiazné toky z investiénej ¢innosti

Pefazné toky z finan¢nej ¢innosti

Prijmy zo zvysenia zakladného imania

Poskytnuté pézicky v ramci konsolidovaného celku
Vyplatene dividendy

Cisté peiiazné toky z finan¢nej &innosti

(Ubytok) prirastok pefiaznych prostriedkov a pefiaznych
ekvivalentov

Penazné prostriedky a penazné ekvivalenty na zaciatku roka

Pefazné prostriedky a pefiaZzné ekvivalenty na konci roka

Poznamky uctovnej zavierky
k 31. decembru 2019

ICO [3]1]3]6]2]0]2]8]

DIC

2]o]2fo0f3]of1]8]9]9]

2019 2018
4299 399 4742 360
-43 053 -41 046
0 0
-868 045 -966 665
3388301 3734 649
-41 450 -12 000
3346 851 3722 649
-21.000 2931
0 0
-21 000 2931
0 0
0 0
-3 325 609 3719917
-3 325 609 3719917
242 -199
1330 1529
1572 1330
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Penazné toky z prevadzky

2019 2018
Cisty zisk (pred odpot&itanim @rokovych, dafiovych
a mimoriadnych poloZiek) 2077 116 4290 702
Upravy o nepefazné op eracie:
Odpisy stalych aktiv a opravna polozka k stalym aktivam 60 256 75 750
Opravna polozka k pohladavkam 302 104 17 941
Opravna polozka k zasobam, manka a straty na zasobach 0 204 540
Zisk z predaja dlhodobého majetku 0 0
Ostatné rezervy -1034 321
Nedobytné pohladavky 0 0
Ostatné polozky nepenazného charakteru 94 30 357
Zisk z prevadzky pred zmenou pracovného kapitalu 2 438 536 4619 611
Zmena pracovného kapitalu:
( k (pri k hladavok h ch ku a inych
Uby’to ,(prlrastro )p? ade}vo z o’?c .odne,o styku a inyc 371 040 727 347
pohladavok (vratane ¢asového rozlisenia aktiv)
Ubytok (prirastok) zasob 293 622 -516 905
(Ubytok) prirastok zavizkov (vratane Gasového rozlisenia pasiv) 1196 201 -99 693
Penaziné toky z prevadzky 4299 399 4730 360

Penazné prostriedky

Penaznymi prostriedkami (angl. cash) sa rozumeji peniazné hotovosti, ekvivalenty penaznych hotovosti, penazné
prostriedky na beznych tctoch v bankach, kontokorentny tcet a Cast’ zostatku 0¢tu Peniaze na ceste, ktory sa viaze
na prevod medzi beznym u¢tom a pokladnicou alebo medzi dvoma bankovymi G¢tami.

Pefiazné ekvivalenty

Penaznymi ekvivalentmi (angl. cash equivalents) sa rozumie kratkodoby finan¢ny majetok zamenitel'ny za vopred znamu
sumu penaznych prostriedkov, pri ktorom nie je riziko vyraznej zmeny jeho hodnoty v najblizsich troch mesiacoch odo
dita, ku ktorému sa zostavuje G¢tovna zavierka, napriklad terminované vklady na bankovych tctoch, ktoré su uloZzené

najviac na trojmesa¢ni vypovednu lehotu, likvidné cenné papiere uréené na obchodovanie, prioritné akcie obstarané
uctovnou jednotkou, ktoré su splatné do troch mesiacov odo dia, ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka.
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