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PRIHOVOR VYKONNEHO RIADITELA SPOLOCNOSTI

Vazeni obchodni partneri,

Na Uvod mi dovolte kratke zhrnutie roku 2019. Celkové hodnotenie je zo vsetkych aspektov velmi
dobré — pocnuc stabilitou a rozvojom core-teamu celej spolocnosti, pokracovanim expandovania do
neobsadenych regidnov a v neposlednom rade neustalym zlepSovanim kvality poskytovanych sluzieb.
V roku 2019 bola zrealizovana jedna z doteraz najvacsich akvizicii v dejinach rentalového businessu,
kde Francuzka spoloénost LOXAM ziskala 100% majetkovu Ucast v nasej materskej skupine Ramirent
Plc. Tym sme sa de facto zaradili do globalnej skupiny LOXAM, kde zastdvame samostatnu diviziu.

Z finan¢ného hladiska bol rok 2019 velmi Uspesny. Celkové triby narastli medzirocne 0 9,3%
na celkovych 10 M EUR, kde rast core businessu CiZze prendajmu zaznamenal az 13,2%. Ukazovatele
profitability ako je EBITDA nardstol medziro¢ne o0 18,4% na 4 M EUR a prevadzkovy zisk EBIT na
rekordné 2 M EUR. Zakladnou orientaciou bola tvorba pozitivneho cash-flow a s niou spojenych aktivit.
Rok 2019 sa niesol v duchu pokracovania organického rastu spolocnosti, so zameranim na hladanie
potencialu na novych trhoch (eventy, zdbavny priemysel, infrastruktura) ale taktiez aj regiénov s nizSou
mierou trhovej obsadenosti.

Délezitou stcéastou nasho business conceptu boli celkové investicie (CAPEX) do obnovy ale aj
nakupu novych druhov/typov techniky, kde sa neustédle snazime flexibilne reagovat na poZziadavky
avyvoj na lokdlnom trhu. Zarovenn sme pokracovali vobmene adoplneni vozového parku
(prevadzkovych vozidiel so zameranim na vyuZivanie internej dopravy) ale aj referentskych vozidiel pre
obchodny team a manaZment spolo¢nosti. Vyznamna ¢ast investicii smerovala taktieZ do re-brandingu
nasich zdkaznickych centier, technickych nastrojov ale aj IT hardwaru a softwarovych technolégii.

Kld¢ovym kapitalom a zdrojom rozvoja naSej spoloc¢nosti bol a je nas team, ktorému sme
venovali najviac ¢asu a Usilia v podobe organizovania réznych skoleni a praktickych tréningov so
zameranim na zvySenie kvalifikacie (hard skillks) ale aj rozvoja manazérskych zrucnosti (soft-skills).
Délezitym zdrojom rozvoja bolo zdielanie najlepsich praktik prostrednictvom internych workshopov na
obchodnej-prevadzkovej ale aj technickej urovni. Lite-motivom nasho fungovania a vedenia celého
teamu zostava aj nadalej bezpecnost pri praci, ktora zastavala poziciu ¢. 1.

V minulom roku, sme sa okrem iného venovali aj zlepSovaniu internych/vnutropodnikovych
procesov so zameranim na zvysenie efektivity jednotlivych dkonov, ktorych kvalitu potvrdzujeme
platnymi certifikatmi ISO 9001 a environmentalnej oblasti ISO 14001.

Nasim spolo¢nym cielom bolo a nadalej zostava budovat:

1) Skvelé a bezpeéné miesto pre pracu, kde sa budu citit dobre nasi zamestnanci, zakaznici
a ostatni obchodni partneri

2) Budeme dodrziavat zakladné fudské hodnoty akymi su reSpekt a vzajomna Ucta, férovy a
otvoreny pristup

3) Budeme rozvijat nase poslanie poskytovat zakaznikom ,Spolahlivé sluzby s ismevom @”

4) Budovat moderni a ekologicky zodpovednu spolo¢nost pod kridlami LOXAMu ako 3.

najvacsieho globalneho poskytovatela sluzieb v oblasti prendajmu techniky
S pozdravom

Jan Kozacek
Vykonny riaditel pre Cesku republiku a Slovensko



VEDENIE SPOLOCNOSTI

Spolo¢nost je stcastou regidonu Central Europe, kam patria okrem Slovenska aj Ceska
republika a Polsko. Je preto riadena aj na regionalnej Grovni, aj na lokalnych Grovniach.

Konatel (PL + CZ + SK): Heiki Onton

Financ¢ny riaditel (PL + CZ + SK): Anna Labul

Vykonny riaditel (CZ + SK): Jan Kozacek
Fleet manazér (CZ + SK): Petr Vincenc
Obchodny riaditel (SK): Lubomir Kohout
Prevadzkovy manazér (SK): Henrich Heldi



VYVO] SPOLOCNOSTI
- Histéria

Histéria spoloCnosti RAMIRENT zacina este v roku 1991, kedy sa po restrukturalizacii
narodného hospodarstva vyclenili z podniku Strojstav (posobiaceho este v ¢asoch byvalého
Ceskoslovenska takmer 40 rokov) obchodno-technické sluzby a vznikla spolo¢nost OTS
(Obchodno-technické sluzby) spol. sr. o. Bratislava so zamerom pokracovat v tradicii
servisnych a obchodnych Cdcinnosti pre potreby stavebnych podnikatelov v ramci
mechanizacie na Slovensku. Zédmerom pri zakladani spoloénosti bolo vybudovat siet
poziCovni, servisov a predajni stavebnej mechanizacie po celom Uzemi Slovenska, a tym
sa priblizit k zdkaznikom.

Firmu OTS spol. s r. 0. v roku 2008 zvolila za svojho partnera pre spolupracu na Slovensku
finska spoloénost RAMIRENT . V tomto roku odkupila od spoloé¢nikov 60% podiel v OTS,
a tym vstupila na slovensky trh.

V marci 2011 spolo¢nost Ramirent Oyj odkupila aj zvy$nych 40%, a tym sa stala 100%
vlastnikom spoloc¢nosti OTS spol. s r. o.

V aprili 2011 priSlo nasledne ku zmene obchodného mena z OTS Bratislava, spol. s r.o. na
RAMIRENT spol. s r. o.



- Sdadasnost

Uz niekolko rokov je spolo¢nost RAMIRENT jednotkou na trhu v oblasti poskytovania
sluzieb v sektore stavebnictva. V roku 2019 bude prvykrat sudéastou konsolidacie
Franclizskej spoloCnosti LOXAM S.A.S.

Spolo¢nost v maji 2019 otvorila dalsiu svoju pobo¢ku na vychodnom Slovensku
(v Poprade). K 30. junu 2019 ukondila spolupracu s pobocékou, ktord pre Spolo¢nost
pracovala na zaklade mandatnej zmluvy.

Zakaznici si od nas mozu poziat kompletny sortiment stavebnej techniky.

Zabezpecime im dopravu techniky na nimi ur¢ené miesto.

V pripade poruchy na stavbe poskytneme prvu diagnostiku po teleféne, v pripade potreby
urobime servisny vyjazd na stavbu, v krajnom pripade zabezpelime odvoz pokazenej
techniky do servisu a vymenu techniky na stavbe.

Dalej zabezpedujeme montaz/demontéz, Cistenie, revizie, sluzby strojnikov na obsluhu
vybranej techniky.

Ak zakaznik nevie presne, Co potrebuje mame na strediskach kvalifikovanych pracovnikov,
ktori im vedia odporucit vhodnu techniku, zistia jej dostupnost, vysvetlia, predvedu ako sa
pouziva.

Zakaznik si mdze od nas nielen pozicat, ale aj kupit - ¢ uz samotnl techniku alebo

doplnkovy sortiment a pracovné ochranné pomaocky.

Vsetky tieto aktivity povazujeme za Standard a do budlcnosti ich chceme aj nadalej

poskytovat.



- Budicnost

Dnesna pandemicka situacia ovplyvnila aj vyvoj v stavebnom sektore. Na zaklade Polrocnej
analyzy slovenského stavebnictva spracovanej analytickou spolo¢nostou CEEC Research za
podpory generadlneho partnera, Povazskej cementarne Ladce, a. s. je progndza vyvoja
stavebného sektora nasledovna:

V tomto roku sa oCakava pokles trhu o0 12,9%, v dalSom roku esSte o dalSie 2% ESte vlani
sa oCakaval rast trhu 0 2,4% v roku 2020 a dalsi vzostup 0 0,4% v roku 2021.

Celkovo tak v tomto roku ide o prepad o 15,3% oproti p6vodnym ocCakavaniam vyvoja
trhu uverejnenym k druhému polroku 2019.

Nasim cielom je aj napriek tymto vizidm neustdle zabezpeclovat pre zakaznikov
pozadovanu techniku a s fiou suvisiace sluzby a byt véade tam, kde nds budul zdkaznici
potrebovat.

V roku 2019 sme otvorili novli pobocCku v Poprade a okrem toho pracujeme na re-
brandingu pobocdiek, ktorého cielom je jednoznacne sa identifikovat pred prevazne mensimi
a strednymi zakaznikmi.

Nasim mottom je: Smooth Services with Smile (= Spolahlivé sluzby s Usmevom).

Tieto atributy chceme prezentovat vsetkym zdkaznikom pri navsteve vsetkych nasich

pobociek.



ZHODNOTENIE FINANCNYCH VYSLEDKOV
SPOLOCNOSTI ZA ROK 2019

Rok 2019 bol dalsim z Uspesnych rokov spolo¢nosti. Vyvoj externého prostredia je uvedeny

v nasledujlcej tabulke:

Externé prostredie - vybrané Statistické ukazovatele:

Ukazovatel Hodnota Hodnota Hodnota Hodnota Hodnota
2019 2018 2017 2016 2015

Trzby v stavebnictve 0% +10,5% +4,5% -13,6% +20,8%
Stavebna produkcia -3,3% +8,4% +2,9% -10,7% +18%
Zamestnanost
v oblasti +6,4% +3,3% +2,5%* +1,2% -0,8%
stavebnictva
Domaéaca stavebna

. -4,5% +7,5% +3,8% -11,3% +18,5%
produkcia
Z toho:
nova vystavba,
modernizacie -6,8% +10,1% +4,7% -16,5% +25,4%
a rekonstrukcia
opravy a udrzby 2% +3,6% +1,1% +1,9% +3,5%
Zahranicna stavebna

. +19,5 +14,9% -13,2% +1,1% +8,5%
produkcia
Inflacia 2,7% 2,5% 1,3% -0,5% -0,3%




Interné prostredie:

V oblasti starostlivosti o techniku sa snazime zakaznikom poskytnut techniku modernu,
bezpecnu, pravidelne udrziavanu. Na jej doplnenie a obnovu nam slizia interné zdroje od
materskej spoloCnosti.

Zamestnancom zabezpecujeme Skolenia vdaka ktorym sa nielen preskolia v oblastiach,
ktoré si im zname, ale aj Skolenia vdaka ktorym si rozSiria svoje osobnostné a pro-

zakaznicky orientované zrucnosti.

Vybrané financné udaje:

Rok 2019 Rok 2018
Neobezny majetok brutto 19 288 tis. EUR 16 637 tis. EUR
Nové investicie 3 934 tis. EUR 4 323 tis. EUR
Obezny majetok brutto 2 855 tis. EUR 3 085 tis. EUR
Vnuatropodnikovy Uver 8 500 tis. EUR 8 193 tis. EUR
Trzby z predaja sluzieb 9 201 tis. EUR 8 128 tis. EUR
Mzdové naklady 1 340 tis. EUR 1 236 tis. EUR
Tvorba a zUctovanie opravnych poloziek 0 EUR 110 tis. EUR
Odpisané pohladavky 143 tis. EUR 61 tis. EUR

Vyssie popisané informacie dokumentuju aj isla:

- Narast trzieb z poskytovanych sluzieb opat medziro¢ne stipa (+9,3%),

- Mzdové naklady vzrastli, ¢o vSak svedéi otom, Ze Spolocnost sa venuje aj
pravidelnému prehodnocovaniu miezd zamestnancov a pri splneni danych
ukazovatelov vyplaca zamestnancom aj mzdy navyse,

- Platobnu disciplinu nasich zakaznikov sleduje nielen oddelenie spravy
pohladavok, ale aj samotni zamestnanci, ktori si v dennodennom kontakte so

zakaznikmi (vedlci stredisk aj obchodni zastupcovia).

Realizacia dalsich investicii a ich financovanie zo strany materskej spolocnosti je schvalena
aj na rok 2020.

Pred zacdiatkom novej sezény 2019 upravila Spolo¢nost svoj standardny cennik.

Nadalej sa v8ak zdkaznici m6zu stretnut aj s individudlnym pristupom v oblasti cenotvorby.



DALSIE INFORMACIE

Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonceni Uc¢tovného obdobia, za ktoré sa

vyhotovuje vyrocna sprava
COovID -19

Koncom roka 2019 boli zverejnené prvé spravy ohladom obmedzeného mnozstva pripadov

ndkazy nezndmym ochorenim v Cine (neskdr oznacenym ako COVID-19, Koronavirus),
ktoré boli nahlasené Svetovej zdravotnickej organizacii. PoCas prvych mesiacov roka 2020
sa virus rozsiril celosvetovo. Spoloénost posudila désledky rozsirenia virusu ako udalost po
konci U¢tovného obdobia, ktora si nevyzaduje Gpravu Ucétovnej zavierky. Spoloénost nie je
momentalne schopna plne posudit désledky rozsirenia Koronavirusu na jej buddcu finanént
poziciu a prevadzkovu &innost, av$ak v zavislosti od dalsieho vyvoja situacie, dopady mdzu

byt negativne a vyznamné.

Opatrenie proti Sireniu tejto nemoci a jej predpokladany negativny vplyv na celosvetovu
ekonomiku maju za nasledok vyrazné skrty v investiciach do techniky na prenajom aj do
techniky pre vlastnu potrebu v roku 2020. Plan investicii do techniky na prenajom v roku
2020 bol v priebehu marca 2020 znizeny s pévodnych 2,2 miliénov EUR na 1,34 milién
EUR.

Okrem vySSie uvedenych, po 31. decembri 2019 do dna zostavenia uctovnej zavierky
Spolo¢nosti nenastali dalsSie také udalosti, ktoré by si vyzadovali zverejnenie alebo

vykazanie v Uctovnej zavierke za rok 2019.

Vplyv na Zivotné prostredie

Spolo¢nost spifia véetky zakonom stanovené podmienky tykajlce sa ochrany Zivotného
prostredia. V roku 2017 preSla spolo¢nost recertifikdciou a certifikit STN EN ISO
14001:2016 ma platnost az do roku 2020. Momentalne spolo¢nost prechddza pod
certifikaCny organ - spol. Bureau Veritas, kedy bude v mesiaci maj (CZ) a v mesiaci oktéber
(SK) vykonany recertifikacny audit nielen pre uvedend ISO smernicu 14001:2016, ale aj

pre smernicu ISO 9001: 2015 Smernica riadenia kvality manazmentu.

Déraz na zlepSovanie BOZP

Novo zaradime do svojho dlhodobého ciela aj ISO smernicu 45001: 2018

Uvedeny predpis, vstupuje do nasho pracovného Zivota, nie v praktickom zmysle slova,
lebo spol. Ramirent sa touto otdzkou zaobera uz dlhodobo, kedZe aj u nds je kladeny
vysoky dbraz na dodrziavanie BOZP. Teraz v sulade s poziadavkami materskej spolo¢nosti
vstupuje tento predpis aj do nasej hlavnej kniznice predpisov nielen v tom certifikachom

slova zmysle.
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Hlavhym zmyslom je vytvorit, zaviest a udrziavat systém manazérstva BOZP pre
zlepSovanie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, na odstrafovanie nebezpecenstva a
pre minimalizovanie rizik v oblasti BOZP (vratane systémovych nedostatkov), pre
vyuzivanie prilezitosti v oblasti BOZP a pre rieSenie nezhéd v ramci systému manazérstva
BOZP suvisiacich s aktivitami nasej spoloCnosti s dérazom na suUstavné zlepSovanie do
buducnosti.

Na zabezpecenie suladu cinnosti Spolo¢nosti s poziadavkami suvisiacimi s ochranou
Zivotného prostredia Spolo¢nost spolupracuje s externym ekologickym poradcom.
Spoloc¢nost zabezpeluje skladovanie chemikalii spolu s kartami bezpeénostnych (dajov
k chemikaliam a nakupuje iba schvalené produkty od vybranych dodavatelov.

Co sa tyka likvidacie nebezpe¢ného odpadu (pouZité oleje, akumulatory, pneumatiky,
papier, obaly, atd.) - tieto likviduje prostrednictvom zmluvného partnera.

Stvrtroéne Spolo¢nost zasiela podklady do recyklaéného fondu.

Spolo¢nost aplikuje komplexny systém ochrany Zivotného prostredia pri vsetkych

aktivitach, ktoré vykonava.

Naklady na ¢innost v oblasti vyskumu a vyvoja

Spolo¢nost nevynaklada Ziadne naklady do oblasti vyskumu a vyvoja.

Nadobudanie obchodnych podielov

Spolo¢nost nenadobudla v roku 2019 Ziadne obchodné podiely.

Organizacna zlozka v zahranici

Spolo¢nost nema v zahranici ziadnu organiza¢nu zlozku.

Rozdelenie zisku bezného obdobia

Spolo¢nost navrhuje prelctovat zisk dosiahnuty za UGétovny rok 2019 na Udet

nerozdeleného zisku minulych rokov.
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