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I. Uvodné slovo

Rok 2019 bol v spolocnosti GYN-FIV a.s. zamerany prioritne na dve aktivity. Prva sa tykala vystavby a zariadenia
novych priestorov novym nabytkom a modernou pristrojovou technikou. Uvedené Usilie sme zavfSili prestahovanim sa
v poslednych drioch roka 2019 na novu adresu - Trnavskd cesta 106.

Obrazok 1: Nové priestory GYN-FIV

Druha aktivita bola zamerana na zorganizovanie uZz 6. ro¢nika medzindrodnej konferencie VITA NOVA, ktora
v odbornych kruhoch liecby neplodnosti vytvara priestor na vzajomnu vymenu skusenosti v ramci vyskumov a
projektov v oblasti gynekoldgie, uroldgie a predovsetkym asistovanej reprodukcie v eurépskom rozmere.

V roku 2019 sme zakupili novy pristroj na meranie oxidaéného stresu MiOXSYS, ktory dokaze merat mnozstvo
oxidantov a redukénych ¢inidiel, ¢o z neho robi klinicky najvyznamnejsi systém vySetrenia a moze vyrazne napomoct pri
liecbe neplodnosti muza. V ramci Slovenska sme jedini, ktori pri IVF liecbe prostrednictvom Microfluidic sperm sorting
napodobriuju prirodzeny mechanizmus selekcie spermii prostrednictvom mikrofluidnych ipov.

Rok 2019 bol zdsadnou zmenou pre nasu spolo¢nost. Vytvorili sme vietky podmienky na to, aby sme v roku 2020
pod jednou strechou mohli poskytovat konzultacie pre neplodné pary a vstupné pohovory, komplexnd diagnostiku
pri¢in Zenskej neplodnosti vratane hormonalnych vysetreni, erudovanych ultrazvukovych a endoskopickych vysetreni
(laparoskopia, hysteroskopia), vysSetrenie za pomoci trojrozmerného (3D a 4D) ultrazvuku, diagnostiku a liecbu
urologickych ochoreni a MUZSKEJ NEPLODNOSTI, vratane chirurgického odberu spermii (MESA TESE), komplexnt $kalu
vykonov jednodnovej chirurgie a komplexnu liecbu neplodnosti, od hormonalnej liecby aZz po vysoko Specializované
vykony asistovanej reprodukcie — in vitro fertilizacia (IVF) a embryotransfer (ET), vratane mikromanipulacnych technik —
intracytoplazmaticka injekcia spermie (ICSI), predimplantacna geneticka diagnostika (PGD), lie¢bu neplodnosti pomocou

darcovského programu oocytov, embryi a spermii, genetické konzultacie a mrazenie vajicok, social freezing .

V Bratislave dna 15.5.2020 Ing. Andrea Cervenkova, vykonna riaditelka



Il. Zakladné udaje o spolocnosti

11.1 Vizia spolocnosti

VIAC AKO PRIANIE... VIAC AKO COKOLVEK
Spokojny pacient — spokojny par — spokojny zamestnanec — spokojny manazment

11.2 Poslanie a ciele

Dosahovanie vysokej spokojnosti nasich klientov pri poskytovani kvalitnej komplexnej zdravotnej
starostlivosti v odbore gynekoldgia a porodnictvo, urolégia atiez genetika areprodukénd imunoldgia so
zameranim na lie¢bu neplodnosti metddami asistovanej reprodukcie.

1.3 Stratégia spolo¢nosti

1. Neustale zvySovat Urovefi poskytovanych sluZieb, zachovévat kvalitu i kvantitu ponukanych vySetreni

a uspokojovat ocakavania nasich klientov — pacientov.

2. Budovat kvalitné zariadenie s vysokym kreditom, ktoré je a bude schopné uspokojovat potreby nasich

klientov — pacientov.

3. Presadzovat sa na domacom a konkurenénych zahraniénych trhoch.

4. Rozvijat profesionalny rast zamestnancov ich sistavnym vzdeldvanim, starostlivostou o pracovné

prostredie a zvySovanim ich povedomia o poziadavkach klientov — pacientov.

11.4 Profil spolocnosti

Spolo¢nost  GYN-FIV a.s. je

poskytovatelom zdravotnej starostlivosti v oblasti gynekoldgie, uroldgie

a asistovanej reprodukcie. M3 zavedeny SMK podla STN ISO 9001:2015.

Obchodné meno:
Sidlo:

Pracovisko:

Identifikacné cislo:

Pravna forma:
Den vzniku:
Zapis spolocnosti:

Obchodny register:

vlozka cislo:
Statutarny organ:
Zakladné imanie:

GYN-FIV a.s.
Zahradnicka 42

821 08 Bratislava
Trnavska cesta 106,
82101 Bratislava

35873302

akciova spolo¢nost
07.02. 2009

Okresny sud Bratislava |
oddiel Sa

4697/8B

predstavenstvo

34000 €

BN
GYN-FIV



lll. Pravny dovod na zostavenie uctovnej zavierky

U¢tovna zavierka spoloénosti GYN-FIV k 31.12.2019 je zostavend ako riadna Uétovnd zavierka podlia § 17.
ods. 5 Zdkona NR SR ¢. 431/2002 Z. z. o Uctovnictve, v zneni neskorsich pravnych predpisov, za Uc¢tovné
obdobie 0d 01.01.2019 do 31.12.9

111.1 Informacie o konsolidovanom celku

Podla platnych pravnych predpisov, spolo¢nost nemusi zostavovat konsolidovand uUétovnu zavierku
a zaroven sa nezahffia do Ziadnej konsolidovanej Uétovnej zavierky.

111.2 Predmet c¢innosti

Poskytovanie zdravotnej starostlivosti v nestatnom zdravotnickom zariadeni, a to v nasledovnej strukture:

a) ambulancie v odboroch:
- gynekoldgia a pérodnictvo
- uroldgia
- anestézioldgia a intenzivna medicina
- reprodukcéna medicina
- ultrazvuk v gynekolégii a porodnictve
- lekarska genetika

b) poskytovanie jednodrovej zdravotnej starostlivosti v odboroch:
- gynekoldgia a pbérodnictvo
- urolégia
- reprodukénd medicina

c) spolocné vysetrovacie a liecebné zlozky v odbore:
- laboratdrne a diagnostické metddy v klinickej genetike

d) tkanivové zariadenie
- vrozsahu ¢innosti: odoberania, spracovania, konzervovania, skladovania, prenosu

- vrozsahu odborného zamerania: reprodukéné bunky a embrya.

Spolo¢nost GYN-FIV a.s. sa nevenuje vyskumu a vyvoju a nema organizacné zlozky v zahranici.



l11.3 Organizacna struktira spolocnosti

[VALN E ZHROMAZDENIE ]

I
[ DOZORNA RADA ](_I
i

I PREDSEDA PREDSTAVENSTVA ]

r
[ VYKONNY RIADITEL ] [ ODBORNY ZASTUPCA I ’ VEDUCI LABORATORIA ]
| I |
I ADMINISTRATIVA ] | MEDICINSKY USEK ] | ’ LABORATORNY USEK ]

Obrazok 2: Organizacna Struktura

111.4 Akcionari spolo¢nosti
Akcionarmi spolo¢nosti s MUDr. Peter Harbuldk, PhD. a MUDr. Svatopluk Hlavacka, MBA. Uvedeni
akcionari maju v spoloénosti rovnakd majetkova Géast, ktora predstavuje jednu polovicu (%) zo zakladného

imania, ktoré je vo vyske 34 000 €.

Vyska podielu akciondrov na zakladnom imani k 31.12.2019:

Podiel akcionara Hlasovacie briva
Por. ¢. Meno akcionara nazl v € Podiel v % L, P
., akcionara
(absolutny)
1. MUDr. Peter Harbulak, PhD. 17 000 50 % 50
2. MUDr. Svatopluk Hlavacka, MBA 17 000 50 % 50
llIl.5 Dozorna rada
MUDr. Svatopluk Hlavacka, MBA Vznik funkcie : 09.11.2010
Predseda dozornej rady
Ing. Eva Harbulakova Vznik funkcie : 07.02.2009
Clen dozornej rady
Ing. Andrea Cervenkova Vznik funkcie : 07.02.2009
Clen dozornej rady
l1l.6 Predstavenstvo
MUDr. Peter Harbulak, PhD. Vznik funkcie : 07.02.2009

Predseda predstavenstva



1.7 Vedenie spolocnosti - manazment

MUDr. Peter Harbulak, PHD. Predseda predstavenstva a odborny zastupca
Ing. Andrea Cervenkova Vykonny riaditel
Ing. Eva Harbul'dkova Predstavitel manazmentu pre kvalitu

111.8 Sluzby poskytované spoloénostou

POSKYTOVANIE PRIMARNEJ A SEKUNDARNEJ ZDRAVOTNEJ STAROSTLIVOSTI V OBLASTI GYNEKOLOGIE
A UROLOGIE

A/ Primdrna zdravotnd starostlivost

- Preventivne prehliadky
- Diagnostikovanie a liecba gynekologickych ochoreni
- Starostlivost o pacientky pocas gravidity

B/ Sekunddrna zdravotna starostlivost

LIECBA NEPLODNOSTI

- bezplatné konzultacie a vstupné pohovory pre neplodné pary

- komplexna diagnostika pri¢in Zenskej neplodnosti vratane hormonalnych vysSetreni, erudovanych
ultrazvukovych a endoskopickych vysetreni (laparoskopia, hysteroskopia)

- diagnostika a liecba urologickych ochoreni a muzskej neplodnosti, vratane chirurgického odberu
spermii ( MESA TESE)

- komplexna lie¢ba neplodnosti, od hormonalnej liecby, az po vysoko Specializované vykony asistovanej
reprodukcie — in vitro fertilizdcia (IVF) a embryotransfer (ET), vratane mikromanipula¢nych technik —
intracytoplazmaticka injekcia spermie (ICSI) a predimplantacnej genetickej diagnostiky (PGD)

- genetické konzultacie

- nasledna odborna starostlivost o rizikové gravidity — amniocentéza, kordocentéza

KOMPLEXNA CHIRURGICKA LIECBA V ODBOROCH GYNEKOLOGIA A UROLOGIA
- komplexna $kdla vykonov jednodfiovej chirurgie
- komplexnad chirurgicka liecba s hospitalizaciou

SPECIALNE VYSETRENIA NA BAZE NAJMODERNEJSICH TECHNOLOGII
- vySetrenia trojrozmernym 3D a 4D ultrazvukom



IV. Vyvoj spolocnosti
IV.1 Vyvoj ¢innosti z hladiska pravneho postavenia

Spoloénost GYN - FIV vznikla 1. 10. 2004 transformaciou Centra pre humannu reprodukciu, ktoré sa
nachadzalo v priestoroch ambulantného gynekologického oddelenia (AGO) na Zochove;j ulici v Bratislave.

Od 7. februdra 2005 spolo¢nost GYN — FIV sidli v budove Specializovanej nemocnice pre ortopedicku
protetiku (SNOP) na Zahradnickej ulici 42 v Bratislave. Nazov organizacie je GYN — FIV a.s., so sidlom 821 08
Bratislava, Zdhradnicka 42.

GYN — FIV s.r.o. (dalej len GYN-FIV) bola zapisana 20.1.2004 Okresnym stidom v Bratislave I. v odd. Sro, vo
vlozke ¢&islo 30423/B. Statutdrnym organom bol konatel spolo¢nosti. GYN-FIV s.r.0. sa diia 07.02.2009
transformovala bez likvidacie na a.s. — zmena pravnej formy spolo¢nosti.

GYN-FIV a.s. (dalej len GYN-FIV) bola zapisand 07.02.2009 Okresnym sidom v Bratislave |. v odd. Sa, vo
vloZzke €. 4697/B. Statutarnym orgdnom je predseda predstavenstva spoloénosti.

V roku 2014 — 2018 GYN-FIV otvorila satelitné pracovisko v Nitre a samostatné pracovisko v Ziline, uvedené
pracoviska su vybavené materialne, pristrojovo a persondlne.

Od 1.1.2020 sa pracovisko v Bratislave prestahovalo do novych priestorov, kompletnd zdravotnu
starostlivost je poskytovana na prevadzke Trnavska cesta 106, 82101 Bratislava.

SPECIALIZOVANE
AMBULANCIE
1 1
Urolégia Gynekologicka Zakrok JZS Laboratérium Gynekoldgia Urologia
ambulancia
Satelitné
pracoviska

Gynekoldgia

Satelitné pracoviskd

Obrazok 3: Medicinsky usek GYN-FIV

IV.2 Vyvoj C¢innosti z hladiska kvantitativneho

Spolo¢nost GYN-FIV  vroku 2019 zaznamenala dalsi narast zaujmu klientov o poskytované sluzby.
Hlavnym produktom spolocnosti je i nadalej liecba sterility muZov a Zien, resp. parov.
V r. 2019 sme zrealizovali 2 606 r6znych typov vykonov asistovanej reprodukcie.
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Graf 1: Vyvoj poctu vykonov AR

Vyvoj poctu IVF cyklov a poctu gravidit
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Graf 2: Vyvoj poctu IVF cyklov a gravidit v GYN-FIV
Hlavnymi obchodnymi partnermi spolo¢nosti s zdravotné poistovne, ktoré si prostrednictvom zmliv

objedndvaju poskytovanie zdravotnej starostlivosti. Spolo¢nost GYN-FIV a.s. mala vroku 2019 uzavreté
zmluvné vztahy so vsetkymi zdravotnymi poistovriami pésobiacimi v SR.
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Vykazané vykony na ZP
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Graf 3: Vykazovanie vykonov na zdravotné poistovne

Podiel vykonov zaplatenych ZP v roku 2019
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Graf 4: Podiel ZP na platbach
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IV.3 Vyvoj ¢innosti z hladiska kvalitativheho

Kvalita cinnosti spolo¢nosti je dlhodobo sledovana prostrednictvom meratelnych kritérii :

- Uspesnost liecby
- spokojnost klientov

Uspednost lie€by sterility je vyjadritelna predovietkym po¢tom cyklov IVF ukonéenych embryotransferom
a poc¢tom klinickych gravidit. V porovnani scentrami asistovanej reprodukcie v Eurépe su vysledky
Uspesnosti spoloénosti GYN -FIV vyS$sie nad priemerom. Spokojnost s poskytovanymi sluzbami na nasom
pracovisku meriame S$tandardnym dotaznikom, v ktorom pacientske pary maju moznost napisat svoje
skusenosti s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a odpordcania pre pracu nasej spolocnosti. Pacienti
dotazniky vypifiaji dobrovolne, anonymne avkladaju ich do schranky na to uréenej aoznadenej (v
priestoroch cakdrne centra). Na pravidelnych poradach su vSetci zamestnanci oboznamovani s obsahom
dotaznikov avtomto roku sme to posilnili aj Specialne vedenym workshopom, akd je pacientka centra
neplodnosti.

IV.4 Vyvoj C¢innosti z hladiska ludskych zdrojov

Spoloénost GYN-FIV zamestnévala k 31.12.2019 41 zamestnancov na plny alebo ¢iasto¢ny pracovny Uvazok.
Vzdelanostna struktura zamestnancov spoloc¢nosti:

y . Pocet % z celkového poctu
Stupen vzdelania
zamestnancov zamestnancov
s§, USO 11 26,83 %
VS 13 31,71 %
VS lllLst 17 41,46 %

Tabulka 1: Vzdelanostna Strukttra v GYN-FIV

Spoloénost GYN-FIV podporuje profesionalny a osobnostny rozvoj zamestnancov  pozitivnym pristupom
k ich vzdeldvacim aktivitam. Zamestnanci sa zucastfiuju domacich a zahrani¢nych odbornych aktivit aktivnou
aj pasivnou formou. Zaroven o aktivitach centra informuju nielen spolupracujucich lekdrov na regionalnych
semindroch ale aj Studentov lekarskych fakult vo vzdeldvacom cykle.

IV.5 Vplyv ¢innosti na Zivotné prostredie

Spolo¢nost GYN-FIV je povodcom nebezpeéného odpadu 180103 v objeme 0,778 t/rok a 150110
v objeme 0,025 t/rok. S tymto odpadom nakladdme na zéklade povolenia a v sulade s platnou legislativou.
Jeho znedkodiiovanie zabezpetuje dodavatel - spolo¢nost Polystar s.r.o., Bratislava, ktory spifia vietky
zdkonom stanovené podmienky. Iné vplyvy na Zivotné prostredie neevidujeme.

V. Ekonomicka a finanéna vykonnost spoloénosti

V roku 2019 spoloénost GYN-FIV a.s. zaznamenala nasledovny ekonomicko-finanény vyvoj:

- celkové zavazky sa oproti roku 2018 zvysili o 6 725 €.

- spolo¢nost dosiahla medzirony nérast vynosov z prevadzky o 1,7%, nakladova oblast prevadzky
narastla o vyssie percento — 0 9,6%,

-k 31.12.2019 spolo¢nost evidovala pohladavky vo vyske 2 437 732€,

- vsledovanom obdobi spolo¢nost éerpala bankové tvery,
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V.1 Vyvoj zakladnych ukazovatelov v €

rozdelenie zisku v zmysle spolocenskej zmluvy.

rok 2006 | rok 2007 | rok 2008 | rok 2009 [ rok 2010 rok 2011 rok 2012 rok 2013 rok 2014 rok 2015 rok 2016 rok 2017 rok 2018 rok 2019
Trzby za sluzby 691 064,00| 860 088,00 | 1280 389,00|1 638 071,00| 1 552 081,00 | 1630 705,00 € | 1 770 598,00 € | 1739 180,00 € | 1794 734,00 € | 2098 724,00 € | 2331 935,53 € | 2333 270,63 € | 2484 750,00 € | 2515 270,10 €
Majetok 473 478,00 | 589 225,00 | 734 249,00 | 946 499,00 | 760 105,00 € | 923 563,00 € 657 654,00 € 827 334,00 € 934 976,00 € | 1143 474,00 € | 1588 325,00 € | 2085 659,00 € | 2500 563,00 € | 2888 197,00 €
Vlastné imanie 89192,00 | 192 193,00 | 434 309,00 | 778 685,00 | 326 043,00 € | 394 709,00 € 485 636,00 € 683 481,00 € 794 816,00 € 965 027,00 € | 1380648,00€ | 1839214,00€ | 2283 694,00 € | 2650 464,00 €
Zavazky 66 587,00 | 384 419,00 | 292 438,00 | 137 926,00 | 414 881,00 € | 510 663,00 € 150 919,00 € 122 031,00 € 116 410,00 € 151 488,00 € 174 564,00 € 209 486,00 € 173 724,00 € 180 449,00 €
Pohradavky 52 546,00 €132 643,00 €| 100 578,00 | 137 578,00 | 190 396,00 € | 174 093,00 € 199 542,00 € 284 342,00 € 230019,00 € 217 011,00 € | 1122431,00€ | 1408 334,00€ | 1722866,00 € | 2437 732,00 €
Pocet zamestnancov 16 23 25 27 26 27 29 29 36 33 33 32 36 41
ho:zi'::rgia 63 353,01 €| 45 761,34 € | 242 104,95 €| 339 902,00 €| 284 153,00 € | 268 666,00 € 448 236,00 € 397 845,00 € 311 335,00 € 370211,00 € 415621,00 € 504 266,24 € 563 190,00 € 462 929,00 €
Tabulka 2: Vyvoj zdkladnych ukazovatelov
. PR ve , . .
V.2 Porovnanie vyvoja trzieb a vysledku hospodarenia
rok 2006 rok 2007 rok 2008 rok 2009 rok 2010 rok 2011 rok 2012 rok 2013 rok 2014 rok 2015 rok 2016 rok 2017 rok 2018 rok 2019
Ll;iihbyyza 691 064,00 €| 860 088,00 € 1280 389,00 €| 1638 071,00 €| 1552081,00€ 163070500€| 1770598,00€| 1739 180,00€| 1794 734,00€| 2098 724,00 €| 233193553 € | 2333270,63 € | 2484 750,00 € | 2515 270,10 €
:Z:::dkéyrenia 63 353,01€| 45761,34 €| 242 104,95 €| 339 902,00 €] 284 153,00 € 268 666,00 €] 448 236,00 €] 397 845,00 €] 311 335,00 €] 370211,00 €| 415621,00 € 504 266,24 € 563 190,00 € 462 929,00 €
Tabulka 3: Porovnanie vyvoja trZieb a vysledku hospodarenia
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Graf 5: Porovnanie vyvoja trzieb a vysledku hospodarenia

V.3 Porovnanie vyvoja majetku, vlastného imania a zavazkov

rok 2006 rok 2007 rok 2008 rok 2009 rok 2010 rok 2011 rok 2012 rok 2013 rok 2014 rok 2015 rok 2016 rok 2017 rok 2018 rok 2019
Majetok 473 478,00 € | 589 225,00 € | 734 249,00 € | 946 499,00 € | 760 105,00 € | 923 563,00 € | 657 654,00 € | 827 334,00 € | 934 976,00 € | 1 143 474,00 € | 1588 325,00 € | 2 085 659,00 € | 2 500 563,00 € | 2 888 197,00 €
Vlastné imanie | 89 192,00 € | 192 193,00 € | 434 309,00 € | 778 685,00 € | 326 043,00 € | 394 709,00 € | 485 636,00 € | 683 481,00 € | 794 816,00 € | 965 027,00 € | 1380 648,00 € | 1839 214,00 € | 2 283 694,00 € | 2 650 464,00 €
Zavazky 66 587,00 € | 384 419,00 € | 292 438,00 € | 137 926,00 € | 414 881,00 € | 510 663,00 € | 150 919,00 € | 122 031,00 € | 116 410,00 € | 151 488,00 € 174 564,00 € 209 486,00 € 173 724,00 € 180 449,00 €

Tabulka 4: Porovnanie vyvoja majetku, vlastného imania a zavazkov
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Graf 6: Porovnanie vyvoja majetku, vlastného imania a zavazkov

Prilohy

Priloha €. 1 : Suvaha

Priloha €. 2 : Vykaz ziskov a strat
Priloha €. 3 : Poznamky

Priloha €. 4 : Vyrok auditora
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