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THE WORLD

POSLANIE
SKUPINY VEOLIA

Spoloc¢nost Veolia pdsobi v oblasti vodaren-
stva, odpadového hospodarstva a energetiky.
Podiela sa na ochrane Zivotného prostredia
a na hospodarskom rozvoji, usiluje sa o udr-
Zatelny rozvoj pri hospodareni s prirodnymi
zdrojmi, zucastnuje sa na boji proti zmene kli-
my a znecistovaniu Zivotného prostredia, dba
o zachovanie biodiverzity a zlepsovanie zdra-
via a kvality Zivota obyvatelstva.

NASE HODNOTY

Zakladnymi hodnotami spolocnosti Veolia su
ZODPOVEDNOST, SOLIDARITA, RESPEKT, INO-
VACIE a ORIENTACIA NA ZAKAZNIKA. Tieto
hodnoty tvoria piliere, na ktorych je postavena
ekonomicka, socialna a environmentalna vy-
konnost celej skupiny.

KODEX ETICKEHO
SPRAVANIA

Eticky kodex skupiny Veolia zabezpecuje, ze
vo vsetkych jej spolocnostiach su dodrziavané
firemné hodnoty a pravidla spravania skupiny,
medzinarodné iniciativy, do ktorych je zapo-
jena, predovsetkym projekt Global Compact
v rdmci OSN, ktorého cielom je dodrziavat
univerzalne principy v oblasti ludskych pray,
pracovnych Standardov a Zivotného prostre-
dia, dalej medzinarodna legislativa tykajuca sa
ludskych prav, smernice OECD pre nadnarod-
né podniky a narodna legislativa jednotlivych
krajin, kde skupina p6sobi. Skupina Veolia pri-
tom zachovava tieto zakladné principy s pri-
hliadnutim na kultdrnu rozmanitost a dba na
ochranu zivotného prostredia.
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obsah

Vyrocna sprava SLOVEQOa.s.

5019




Uvodné slovo

Identifikaéné udaje spolo¢nosti
Statutarne organy spoloénosti
Skupina Veolia vo svete a na Slovensku
Profil spolo¢nosti

Sprava o podnikatel'skej ¢innosti
Bezpeénost a ochrana zdravia pri praci
Ochrana Zivotného prostredia

Ludské zdroje

Hospodarske vysledky

Stratégia spolo¢nosti

Uétovna zavierka za rok 2019

Sprava nezavislého auditora

10
16
18
20
22
24
26
28
29
68

Vyroénasprava 2019 SLOVEOa.s.



uvodneéslo

Vazeni klienti, obchodni partneri, vazeni akcionari,

dovolte mi, aby som vam dvodnym prihovorom
sprostredkoval najddlezZitejSie udalosti spolocnosti
SLOVEO a.s. pocas uplynulého roka 2019.

Rok 2019 sa v spolocnosti SLOVEO a.s. niesol v du-
chu stabilizacie jednak vykonu rozbehnutych ob-
chodnych pripadov z roku 2018, ako aj stabilizacie
klientskych vztahov ¢i personalneho obsadenia.
Spolocnost v roku 2019 poskytovala nadalej Siroké
spektrum multitechnickych sluZieb prevazne pre
klientov v oblasti automobilového priemyslu a za-
roven sa jej podarilo zrealizovat pilotny projekt vo
farmaceutickom sektore.

Nasi strategicki klienti dosahovali v roku 2019 svoje
rekordné vysledky z pohladu poctu vyrobenych vo-
zidiel a zavadzania novych vyrobnych modelov. Bol
to rok novych vyziey, realizacie projektov s ciefom
nasledovat technologické trendy a inovacie vo sfére
znizovania emisii, zvySovania kvality a zachovania
konkurencieschopnosti.

Kontinuita a bezporuchovost vyroby automobi-
lov nasich klientov si neustale vyzaduje zo strany
SLOVEO a.s. spolahlivé prevadzkovanie a udrzbu
energetickych a inych obsluznych zariadeni, reak-
tivitu a flexibilitu nasich ludi pri vykone zmluvnych
¢i mimozmluvnych sluzieb. Kvalita poskytovanych
sluzieb bez prerusenia vyroby a bez Urazov bola
dosahovana vdaka stabilnému a odbornému timu
pracovnikov ako aj vdaka nasim klu¢ovym dodava-
tefom.

V obdobi ked bilancujeme uplynulé rocné obdo-
bie sa cely svet ocita v podruci neistoty v suvislosti
s novym koronavirusom (CODIV-19). Je to situdcia,
ktoru sme v takomto kontexte globalizacie doposial
nezazili. UZ teraz vidime, ze si to ponesie nasledky,
ktorych skutocny rozsah sa este len ukaze.



Napriek tomu nasa spoloc¢nost bude aj v nasleduju-
com obdobi stat po boku nasich klientov a budeme
aktivne konat s cielom spolocne zmiernit socialne a
ekonomické nasledky prichadzajucej krizy.

Prajem vam prijemné citanie a zostavam s tctou,

)%

Benedikt Lavrincik
predseda predstavenstva SLOVEO a.s.

Vyroénasprava 2019 SLOVEOa.s.



identifikacné
udaje spolocnosti

NAZOV SPOLOCNOSTI: ZAKLADNE IMANIE SPOLOCNOSTI
SLOVEO a.s. tvoria vklady nasledovnych akcionarov:
~ - Veolia Energia SIovensko, a. s. .......ncereeeiinnecnreenns 59 %
SIDL.O SPOLOCNOSTT: Veolia Industries Global Solutions, S.A ..., 25%
Einsteinova 25 Veolia Central & Eastern Europe, SA......eeeevenecnicee. 15%
Bratislava 851 01 Veolia Environnement —VE, S A 1%

Slovenska republika

PRAVNA FORMA:
akciova spoloc¢nost

IDENTIFIKACNE CISLO:
35926 163

Spoloc¢nost je zapisana

v Obchodnom registri
Okresného sudu v Bratislave,
odd.: Sa, vlozka ¢. 3545/B

DATUM ZALOZENIA:
17.3.2005

ZAKLADNE IMANIE:
33200 €

AKCIE

100 ks kmenovych akcif
na meno v listinnej podobe.
Menovita hodnota

akcie: 332 eur

Spolo¢nost pocas roka 2019
nenadobudla vlastné akcie,

docasné listy, obchodné podiely

a akcie, doc¢asné listy a obchodné
podiely materskej i¢tovnej jednotky. ;
Spolo¢nost nebola ¢inna v oblasti vyskumu a vyvoja.
Spoloc¢nost nema organizacnu zlozku v zahranici.




Statutarme
organy solocrost

spolo¢nostik 31.12. 2019

PREDSTAVENSTVO DOZORNA RADA
Benedikt Lavrinc¢ik Peter Dobry

predseda predstavenstva od 24. 6. 2019 predseda dozornej rady od 30. 6. 2017
Miroslava Rajtarova Peter Martinka

Clenka predstavenstva od 28. 6. 2019 clen dozornej rady od 30. 6. 2016
Kristina Kurhajcova Philippe Buchert

clenka predstavenstva od 1. 1. 2018 clen dozornej rady od 28. 6. 2019

Louis Barberger
clen dozornej rady od 30. 6. 2015

Lukas Sopko
clen dozornej rady od 28. 6. 2019

Vincent Martin
clen dozornej rady od 1. 7. 2019
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skupinaVeolia

VO svete a na Slovensku

Skupina Veolia ma v celosvetovom meradle vediice postavenie v oblasti optimalizovaného
riadenia zdrojov. S viac nez 178-tisic zamestnancami na piatich kontinentoch navrhuje a
realizuje rieSenia pre odvetvia vodného, odpadového a energetického hospodarstva, ktoré
prispievajua k udrzatel'nému rozvoju miest i priemyslu. Prostrednictvom tychto troch
navzajom sa dopliiajicich &nnosti sa Veolia podiel'a na rozsirovani pristupu k zdrojom,
na zachovavani dostupnych zdrojov a na ich obnove.

V roku 2019 skupina Veolia zasobovala pitnou vodou 98 milidénov obyvatelov, 67 miliénom
obyvatelov poskytovala kanaliza¢né sluzby, vyrobila 45 miliénov MWh energie a zhodnotila
50 miliénov ton odpadu. V roku 2019 predstavoval konsolidovany obrat spolo¢nosti Veolia
Environnement 27,189 miliardy eur.



klucové udaje

VEOLIA VO SVETE

3 HLAVNE AKTIVITY:

xR &

a

R 0O

VODA ENERGIA ODPADY
98 mil. obyvatelov 45 mil. MWh 50 mil. metrickych ton odpadu
zdsobovanych vyrobenej zhodnoteného formou premeny
pitnou vodou energie na materidl alebo energiu
OBRAT: ZAMESTNANCI:

27,189 mid. €

178 780

Celkovym poslanim spolocnosti Veolia je prispievat k pokroku ludstva rozhodnym zaviazanim
sa k dodrziavaniu cielov trvalo udrzatelného rozvoja stanovenych OSN, a to s cielom dosiahnut
lepSiu a udrzatelnejsiu budidcnost pre vSetkych. So zretelom na tento ciel si spolo¢nost Veolia
kladie za ulohu ,zabezpecovanie zdrojov pre cely svet” prostrednictvom svojho podnikania
v oblasti environmentalnych sluzieb.

~~
~
VODNE

HOSPODARSTVO

Spolo¢nost Veolia riadi vietky fazy
vodohospodarskeho cyklu a pontka
rieSenia na mnohé vyzvy miestnych
organov a priemyselnych zakazni-
kov, ako su sprava zdrojov, vyroba a
dodavka pitnej a uzitkovej vody, zber,
Cistenie a recyklacia odpadovej vody
zo vsetkych zdrojov, ale tieZ vedlaj-
sich produktov z jej spracovania (or-
ganické latky, soli, kovy, komplexné
molekuly a energia), riadenie vzta-
hov so zakaznikmi a takisto navrh-
nutie sietovej infrastruktury.

Vsetky tieto odborné znalosti umoz-

Auju spolocnosti Veolia podporovat

svojich zakaznikov priimplementacii

integrovaného a udrzatelného riade-
nia vodnych zdrojov.

R

ENERGETICKE
HOSPODARSTVO

Ako kltcovy hrac v oblasti energe-
tického hospodarstva ma Veolia je-
dinecné odborné znalosti v oblasti
energetickej Ucinnosti, spravy vy-
kurovacich a chladiacich sieti a vyro-
by energie z obnovitelnhych zdrojov.

Ako partner miest a priemyselnych
podnikov skupina optimalizuje svoje
nakupy energie, zabezpecuje rovno-
vahu vo svojom energetickom mixe
zahrnutim obnovitelnych zdrojov
energie a vykonava potrebné zmeny
na zlepsenie energetickej ucinnosti
svojich zariadeni.

@

ODPADOVE
HOSPODARSTVO

Veolia je svetovym lidrom v oblasti
nakladania s pevnym aj tekutym ne-
skodnym alebo nebezpec¢nym odpa-
dom. Spolocnost je zapojena do celé-
ho Zivotného cyklu odpadu (od zberu
az po konecné spracovanie) a zhod-
nocovanie odpadu je jej prioritou.

Ako zainteresovana strana v ramci
obehového hospodarstva vyvija spo-
lo¢nost Veolia inovativne riesenia na
zvysenie miery recyklacie odpadu a
premeny na hmotu alebo energiu.

Vyroénasprava 2019 SLOVEOa.s.
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Veolia na Slovensku

Veolia Slovensko je popredny dodavatel sluzieb v ob-
lasti vodohospodarstva a energetiky. V ramci vodo-
hospodarskej divizie pre zakaznikov zabezpecujeme
dodavky pitnej vody, odkanalizovanie a spravu vodo-
hospodarskej infrastruktdry, a to na zaklade viac ako
150-rocnych skusenosti. Sluzby poskytujeme 162 tisic
zakaznikom a takmer milionu obyvatelov slovenskych
miest a obci.

Energeticka divizia — Veolia Energia — patri medzi naj-
vacsich vyrobcov a dodavatelov tepla na Slovensku.
Viac ako 25 rokov sa stara o teplo domova pre viac ako
89 tisicdomacnostiv 25 mestach. Od roku 2018 je tiez

vyznamny vyrobca elektrickej energie a poskytovatel

podpornych sluzieb pre prevadzkovatela prenosovej
sustavy.V ramci skupiny zabezpecuje aj sluzby pre prie-
myselnych klientov a poskytuje riesenia v oblasti ener-
getickej efektivnosti budov a ich komplexnu spravu.
Na celom svete sa Veolia podiela na ochrane Zivot-
ného prostredia, usiluje sa o udrzatelny rozvoj pri
efektivnom hospodareni s prirodnymi zdrojmi, zu-
castnuje sa na boji proti zmene klimy a znecistovaniu
zivotného prostredia, dba o zachovanie biodiverzity a
zlepSovanie zdravia a kvality Zivota obyvatelstva. Cie-
lom podnikania je energeticka ucinnost. Inovativne
rieSenia podporuju trvalo udrzatelny rozvoj miest a
podnikania.



2 445

V roku 2019 ZAMESTNANCOV

mala skupina

na Slovensku: 276,405 mil. €
OBRAT

klucové udaje
VEOLIA NA SLOVENSKU

Udaje s za rok 2019.

R ENERGIA 2 vopa

Pocet zdkaznikov
(CZT, priemysel, 1912 Pocet zdkaznikov: 162 623
energetické sluzby):

Pocet zasobovanych

Pg)éet domécnosti _ 89 743 obyvatelov: 961 765
zdsobovanych teplom:

Potet zamestnancov: 839 Pocet zamestnancov: 1606
Obrat: 190,845 mil. € Obrat: 85,560 mil. €

Vyroénasprava 2019 SLOVEOa.s.



Aktivity skupiny Veolia Energia na Slovensku

Skupina Veolia Energia sa stala jednotkou v podiele do-
daného tepla a teplej uzitkovej vody spomedzi sikrom-
nych dodavatelov na Slovensku. Prevadzkuje systémy
dialkového vykurovania a dodava teplo v 25 mestach
napriec celym Slovenskom. Je zdroven poprednym vy-
robcom elektrickej energie vysoko ucinnou technolé-
giou kombinovane] vyroby elektriny a tepla na baze
nizkoemisného paliva zemny plyn a obnovitelnych
zdrojov energie a poskytuje podporné sluzby potrebne
na vyvazovanie elektrickej sustavy. Dalsim pilierom jej
podnikania je poskytovanie sluzieb energetického ma-
nazmentu, vratane sluzieb pre takmer 90 priemysel-
nych klientov.

Prostrednictvom samostatnych spolocnosti skupina
Veolia Energia na Slovensku zabezpecuje prevadzku,
udrzbu a modernizaciu tepelnotechnickych zariade-
ni (TTZ) a dodavku tepla a teplej uzitkovej vody (TUV)
pre bratislavské mestské casti Petrzalka, Dubravka a
Podunajské Biskupice, pre mesta Senec, Vrbové, Vrable,
Levice, Lucenec, Ziar nad Hronom, Brezno, Kralovsky
Chlmec, KoSice a pre viaceré malé mesta v regione vy-
chodného Slovenska.

Pre mestsku cast Bratislava-Petrzalka, najvacsiu bytovu
stvrt v strednej Eurépe, zabezpecuje dodavku tepla a
TUV uz 26 rokov. Vyznamnou fazou modernizacie systé-
mu centralneho zdsobovania teplom (CZT) v Petrzalke
bola instalacia kogeneracnych jednotiek a vyroba elek-
trickej energie a tepla vysoko Ucinnou kombinovanou
vyrobou (VU KVET) v 18 kotolniach.

Veolia Energia posobi aj v oblasti energetickych slu-
Zieb a technickej spravy budov. Technicky facility ma-
nazment poskytujeme napriklad pre administrativny
aredl Digital Park v Bratislave alebo distribucného stre-
diska Amazon v Seredi. Sluzby technickej spravy budov
poskytuje aj pre mnohé organizacie v Trnavskom samo-
spravnom kraji a v Bratislave a okoli.

Prostrednictvom spolocnosti Veolia Energia Komfort
Kosice, a.s., zabezpeCuje pre KosSicky samospravny kraj
najvacsi projekt energetickej efektivnosti (EPC) v sekto-
re verejnej spravy na Slovensku.

Sluzby pre priemyselnych klientov zabezpecuje pro-
strednictvom dcérskych spolocnosti SLOVEO a.s. a Veo-
lia Utilities Ziar nad Hronom, a.s.V pripade prvej spolo¢-
nosti ide o komplexnu ponuku sluZieb a spravy budov
v areali vyrobného zavodu automobilky Peugeot Citroén
Automobiles, PCA Slovakia, s.r.0., v Trnave a spravu tech-
nickych zariadeni budov, energetického a vodného hos-
podarstva pre automobilovy zavod v Nitre. Spoloc¢nost
Veolia Utilities Ziar nad Hronom, a.s., zabezpecuje vyro-

bu a dodavku energii a médii pre priemyselnych klientov
v aredli ZSNP v Ziari nad Hronom aj prostrednictvom
progresivnej technolégie splynovania biomasy.

V roku 2019 Veolia Energia opat pokracovala v obchod-
nych aktivitach a stala sa 100 % vlastnikom piatich spo-
locnosti patriacich do energetického portfélia skupiny
Slovintegra, pésobiacich v Leviciach. Kipou spolocnosti
(Veolia Energia Levice, a.s., Veolia Komodity Slovensko,
s.r.0., Veolia Priemyselné sluzby Slovensko, s.r.o., Veolia
Teplo Levice, s.r.0, Veolia Industry Levice, s.r.0.) si upev-
nila postavenie na slovenskom energetickom trhu v ob-
lasti vysokoucinnej kombinovanej vyroby elektriny a tep-
la, prevadzky paroplynového cyklu a podpornych sluzieb
SEPS, poskytovania energetickych sluzieb a zabezpecova-
nia dodavok tepla.

Uz je to rok, co Veolia Energia rozsirila svoje aktivity ku-
pou skupiny PPC, ktora prevadzkuje paroplynovy cyklus
na dodavky podpornych sluZieb a regulacnej energie
pre prenosovu sustavu.

Skupina PPC prevadzkuje v Bratislave plynovu elektraren
s vykonom 58 MWe, ktora vyraba elektrickd a tepelnu
energiu vo vysokoucinnom kogeneracnom cykle. Teplo
z tohto zdroja sa dodava spolocnosti Bratislavska tepla-
renska, a.s., ktord zasobuje teplom vychodnu cast Brati-
slavy. Spolocnost dalej prevadzkuje paroplynovy cyklus s
celkovym elektrickym vykonom 218 MW. Tento zdroj sa
vyuziva vyhradne na dodavky podpornych sluzieb a regu-
lacnej energie pre prenosovu ststavu (SEPS).
Spoloc¢nost C - bau, spol. s r.0., zabezpecuje odborné po-
radenstvo, koordinaciu a technickd podporu dcérskym
prevadzkovym spoloc¢nostiam. Sustreduje a vymiena
know-how a najlepsie skusenosti nielen v ramci na-
rodnych aktivit skupiny Veolia Energia na Slovensku,
ale prostrednictvom timu odbornikov aj v ramci celého
koncernu Veolia.

Spolocnost C - Shop, spol.sr.o., centralizuje nakup a
zasobovanie celej skupiny Veolia Energia na Slovensku.
Hlavnym cielom je zabezpecit dodavku tovarov a slu-
zieb pre celu skupinu v najlepsich cenach, terminoch a
v najlepsej kvalite.

Prostrednictvom spolocnosti RSB - Rolnicka spolo¢nost
Brodské, s.r.0., a Biomass Energy Corporation, a.s., roz-
sirila oblast svojho podnikania aj na produkciu biomasy
formou pestovania energetickych rastlin.

Skupina ma za ciel predvidat neprestajne sa vyvijajuce
potreby a poZiadavky klientov, optimalizovat technickd,
ekonomicku a environmentalnu prevadzku zverenych
zariadeni a pritom sa snaZit uplatiovat vyuZivanie ob-
novitelnych zdrojov energie.



Sme jedna Veolia

Skupina Veolia Slovensko poskytuje svoje sluzby v ob-
lasti energetiky a vodohospodarstva. Aj ked spolocnosti
skupiny vystupuju samostatne, vo vzajomnej spolupra-
ci vytvaraju jeden funkcny celok. V tejto synergii Veolia
chrani a udrZiava vzacne svetové zdroje a zaroven vy-
tvara priestor na tvorbu silnych partnerskych vztahov
so svojimi klientmi a odberatelmi.

Veolia vychadza z poznania, Ze ludia su sucast prirody
a cely ekosystém nasej planéty je previazany spoloc-
nymi vazbami. Z tohto dévodu bol vytvoreny program
s nazvom Ochrana biodiverzity v arealoch Veolie, ktoré-
ho hlavnym cielom je realizacia dlhodobych zavazkov
udrzatelného rozvoja v oblasti prirodnej rozmanitosti.
Okrem ochrany biodiverzity tento program vytvara aj
priestor na edukacnu cinnost formou sprevadzanych
exkurzii pre zakladné a stredné Skoly. Do navrhov a re-
alizacie konkrétnych opatreni sa aktivne zapajaju stu-
denti z vysokych 5kél.

V ramci ochrany biodiverzity je pre skupinu Veolia klU-
Cova praca s buducimi generaciami. Strnast rokov pod-
poruje vzdeldvanie slovenskych Ziakov a pomdha zvy-
Sovat ich environmentdlne povedomie o biodiverzite.

V novom projekte Biodiverzita do $kol Skolské sutazné
timy realizuju opatrenia na ochranu prirodnej rozma-
nitosti na skolskych pozemkoch. Odbornym garantom
projektu je Nadacia Ekopolis, ktora ma 26-rocné skuse-
nosti s manazovanim grantovych programov zamera-
nych na obciansku informovanost a environmentalnu
udrzatelnost.

Skupina Veolia kladie velky déraz na environmentalne
vzdelavanie Sirokej verejnosti. Vdaka novej spolupraci
s Bratislavskym regiondlnym ochranarskym zdruzenim
(BROZ) vznikd na jednom zo sidlisk hlavného mesta
Slovenska unikatny priestor, ktory posluzi komuni-
tam a pomdze pri ekologickom vzdelavani miestnych
obyvatelov a rodin s detmi zo Sirokého okolia. Projekt
s nazvom Kvitnica krajina pre motyle na Slovensku a
v Rakusku revitalizuje verejny priestor, ktory vdaka inte-
raktivnym prvkom sluzi ako oddychova zéna a prispieva
k uprave lokalnej klimy pocas vysokych letnych teplét.
Verejne dostupné miesto sluzi na edukaciu ziakov zak-
ladnych a strednych $kél v exteriéri a vdaka podiu sa tu
realizuje aj kultdrny program.

Vyroénasprava 2019 SLOVEOa.s.



profil
Spolocnosti



Spolo¢nost SLOVEOQO a.s., vznikla 17. 3. 2005 so zamerom poskytovania
multitechnickych sluzieb. SLOVEO svojimi sluzbami pokryva aktivity skupiny
Veolia vo svete, ktora pdsobi v oblasti vodohospodarskych, energetickych
sluzieb a odpadového hospodarstva.

= hlavny predmet
L podnikania

| kl’ﬁéOVé predstavuji nasledovné ¢innosti:
ukaZOVatele vyroba a distribucia energii a médii,

obsluha a prevadzkovanie energetickych zariadeni,
| OBRAT Z VYROBKOV A SLUZIEB spracovanie odpadovych vod,

10 427 t]_S € montaz, oprava a udrzba plynovych, elektrickych,
tlakovych a zdvihacich zariadeni,

udrzba budov,

| POCET ZAMESTNANCOV
1 8 2 s tym suvisiace sluzby a nakup a predaj tovaru.

Vyroénasprava 2019 SLOVEOa.s.
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Spolo¢nost SLOVEO dlhodobo pdsobi vo sfére automobilové-
ho priemyslu. Dominantnym zakaznikom je aj nadalej spoloc-
nost PCA Slovakia, s.r. 0., vyrobca automobilov na Slovenskuy,
patriaci do nadnarodnej skupiny PSA Peugeot Citréen (dalej Sl S
ako PCA). Pot¢as roka 2019 spolo¢nost SLOVEO nadalej za- o

bezpecovala zmluvné sluzby pre klienta PCA v zmysle platnej # 1!| _ﬁl .
zmluvy na obdobie rokov 2017 - 2020. 3 %




Od roku 2018 spolocnost rozsirila svoje aktivity v po-
skytovani multitechnickych sluzieb v nitrianskom au-
tomobilovom zavode a v roku 2019 sme spustili prvu
fazu projektu aj pre oblast farmaceutického priemyslu.
Nasi strategicki klienti v roku 2019 zavadzali nové
modely automobilov a zaroven dosahovali rekordné
vysledky v pocte vyrobenych vozidiel. Dynamické nasa-
denie klientov si vyZzadovalo bezporuchové a spolahlivé
prevadzkovanie a tdrzbu energetickych a inych obsluz-
nych zariadeni, reaktivitu a flexibilitu nasich ludi ¢i uz
privykone zmluvnych alebo mimozmluvnych sluzieb.

Kvalita poskytovanych sluzieb bez prerusenia vyroby a
bez Urazov bola dosahovana vdaka stabilnému a od-
bornému timu pracovnikov ako aj vdaka nasim kluco-
vym dodavatelom. A prave preto bezpecnost, ochrana
zdravia, vzdelavanie a stabilné pracovné prostredie
pre zamestnancov su neustalou prioritou a vyzvou
nasej spolocnosti.

sluzby poskytované
v zavode Nitra:

sluzby poskytované
v zavode Trnava:

Pomocné prevadzky a adrzba budov
> Produkcia a distribucia energii a médii

> Spracovanie tekutych priemyselnych odpadov

> Sprava budov a infrastruktiry

drzba procesov

Udrzba zdvihacich a manipulacnych zariadeni
Oprava motorov

Udrzba ru¢ného naradia

Oprava kontajnerov

Udrzba privesov

vvvvvvc\

Iné mechanické opravy

Logistika a Zivotné prostredie
> Sprava nevyrobnych skladov

Prevadzka a udrzba Zeleznicnej vlecky
Zber odpadu

vV VvV Vv

Spracovanie bezného odpadu (D.I.B.)
a nebezpecného priemyselného odpadu (D.I.D)

> Produkcia a distribucia energii a medii
> Spracovanie tekutych priemyselnych odpadov
> Sprava budov a infrastruktury
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bezpecénost

a ochrana zdravia pri praci

V stwvislosti so zvySovanim bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci si skupina
Veolia stanovila ako jednu z priorit predchadzanie pracovnym trazom a vytva-
ranie priaznivych pracovnych podmienok pre zamestnancov.

Frekvencia Urazov a ich zavaznost su hlavné ukazovate-
le bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci. V spolocnos-
tiach skupiny Veolia Energia na Slovensku sme v roku
2019 zaznamenali iba jeden pracovny Uraz s pracene-
schopnostou. Konkrétne v spoloc¢nosti SLOVEO a.s,
sme v roku 2019 nezaznamenali nijaky pracovny Uraz
s praceneschopnostou, ¢o je velky Uspech.

Prisne dodrZiavanie vsetkych pravidiel na ochranu zdra-
via, pravidelnd osveta, svedomitd praca, mnoZstvo po-
danych zlepsujucich opatreni priamo od zamestnancov
a podpora vedenia spolo¢nosti maju viest k znizeniu
pracovnej Urazovosti a zavaznosti pracovnych Urazov.

Suvisi to aj s povedomim v oblasti bezpecnosti pri praci
medzi zamestnancami, ktoré za posledné roky stuplo.
Tato téma sa pre ludi pracujucich vo Veolii stala beZznou
sucastou ich Zivota, a to vdaka ustavicnej komunikacii
o nej, sireniu filozofie ochrany zdravia formou plaga-
tov a letdkov na pracoviskach ¢i formou pravidelnych
navstev pracovisk zastupcami vedenia spolocnosti. Na
pravidelnu podporu tohto povedomia kazdorocne or-
ganizujeme podujatia, ako su napriklad TyZzden BOZP,
Dni zdravia a pod. V tomto trende mieni skupina Veolia
Energia na Slovensku pokracovat, aby sa kazdy jej za-
mestnanec vidy citil bezpecne.



Prevencia, osveta a vzdelavanie

PREVENTIVNE OPATRENIA, KTORE NASA
SPOLOCNOST PRAVIDELNE REALIZUJE:

U Medzinarodny tyider BOZP
U Defi zdravia

U Pravidelné navstevy a kontroly
prevadzok vedenim spolocnosti

U Zzbieranie navrhov na zlepsenie v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci
od zamestnancov a vymena osvedcenych
postupov medzi spolocnostami,

Vyber kvalitnych osobnych ochrannych
Y! y Y !
pracovnych pomécok

g

Pravidelné kontroly pracovisk z hladiska bezpecnosti
a ochrany zdravia pri praci, ochrany Zivotného
prostredia a ochrany pred poziarmi

Pravidelné kontroly pracovisk a hodnotenie faktorov
pracovného prostredia pracovnou zdravotnou sluzbou

Pravidelné preventivne lekarske prehliadky
KaZdorocné externé audity IMS

Pravidelné oboznamovanie a informovanie
zamestnancov v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia
pri praci, ochrany pred poziarmi, ochrany Zivotného
prostredia a IMS

gaaqag s

U Oboznamovanie a informovanie vietkych dodavatelov

v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, ochrany

pred poZiarmi, ochrany Zivotného prostredia a pod.

Politika kvality

Integrovany manazérsky systém

Zakladnym spolocnym prvkom IMS skupiny je Politika
IMS skupiny Veolia Energia, schvdlena hlavnymi pred-
stavite/mi skupiny Velia Energia na Slovensku. Politika
akceptuje potreby tak materskej spolocnosti, ako aj
dcérskych spolocnosti. Pre Sirsiu verejnost je zverejnena
na internetovej stranke www.veolia.sk.

Spoloc¢nost ma uz niekolko rokov zavedeny a certifiko-
vany integrovany manazérsky systém (IMS) podla no-
riem 1SO 9001 Systém riadenia kvality, ISO 14001 Sys-
tém environmentalneho manazérstva, OHSAS 18001

Uz dvanasty rok po sebe skupina Veolia Energia zor-
ganizovala Tyzden BOZP. Kampan sa niesla v znameni
hesla Konaj dnes pre lepsi zajtrajsok! Okrem hlavnej
kampane bol Tyzden BOZP podporeny stratégiou Po-
zoruj a zaujimaj sal, ktora vychadza z dvoch princi-
pov: Pracujem bezpecne, pretoze chcem, nie pretoze
musim a Pracujeme bezpecne, pretoze sa starame
jeden o druhého. Filozofiu chranit zdravie zamestnan-
cov moézete vidiet aj na nasich pracoviskach, a preto
v spolocnostiach skupiny Veolia Energia na Slovensku
starostlivost o tepelnoenergetické zariadenia ide ruka
vruke s vysokou mierou bezpecnosti a ochrany zdra-
via pri praci. D6kazom su aj vysledky kontrol statnych
uradov a inspekcil.

Samozrejme, aj v roku 2020 nas cakaju vyzvy, projekty
a rozne iné aktivity, ktorymi chceme nadalej zvySovat
bezpecnost nasich zamestnancov. Prioritou ¢islo 1 je
v najblizsich rokoch zavadzanie pravidiel BOZP k de-
siatim najrizikovejsim cinnostiam stanovenym pre Ve-
oliu na celom svete. Okrem tejto vyznamnej kampane
planujeme aj iné aktivity. Na ilustraciu spomenieme
napriklad zvySovanie bezpecnosti u dodavateloy, reali-
zaciu kampane zameranej k poriadku na pracoviskach,
organizaciu Tyzdna BOZP a Dni zdravia a pod.

Hlavné piliere, ako aj Zavazok bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci si mozZete pozriet na internetove]
stranke www.veoliaenergia.sk

Systém riadenia bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci. V roku 2019 spolocnosti skupiny Veolia Energia
Uspesne absolvovali dohladovy audit podla novych
poziadaviek noriem ISO 9001:2015 a ISO 14001:2015.
Spolocnost sa pripravuje na aplikaciu poZiadaviek novej
normy 1SO 45001:2018. Cielom IMS je zabezpecit naj-
vyssiu moznu ochranu Zivotného prostredia, maximal-
nu ochranu zdravia zamestnancov, kvalitny pracovny
vykon, dobré vztahy so zakaznikmi, s organmi Statnej
spravy, ako aj so Sirokou verejnostou a neprestajne hla-
dat moznosti, ako skvalitiovat nase sluzby.
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Ako jednu zo svojich priorit si nasa spolo¢nost defi-
novala neprestajne znizovat negativny dosah svojej
produkcie na Zivotné prostredie vo vsetkych lokali-
tach, kde pb6sobi. Ponukame riesenia ohladuplné k Zi-
votnému prostrediu, ktoré nasim klientom umoznuju
znizovat energetické naklady, kontrolovat spotrebu
energii a tak efektivnejSie realizovat hlavné ¢innosti
ich podnikania.

V oblasti odpadového hospodarstva je filozofiou spolocnosti minimalizécia
mnozstva odpadov a zabezpecenie znesSkodnenia odpadov v zmysle platne;
legislativy, dokladné triedenie vzniknutych odpadov a separacia biologického
odpadu. Spolo¢nost sa aktivne zucastiuje na auditoch energetickej efektiv-
nosti klienta a v pripade potreby predklada navrhy na zlepsenie.

Povedomie zamestnancov o Zivotnom prostredi zvySujeme ich pravidelnym
oboznamovanim s témami v danej oblasti, s auditmi na prevadzkach, ale aj
informaciami prostrednictvom vyhlasenych medzinarodnych dni, ktoré suvisia
s ochranou Zivotného prostredia.

Skupina Veolia Energia na Slovensku sa zaviazala podporovat trvalo udrzatel-
ny rozvoj a ochranu Zivotného prostredia, preto pravidelne prostrednictvom
Ekookienka podporuje povedomie vsetkych zamestnancov v tejto oblasti a po
Siesty raz usporiadala Ekotyzden na tému Produkujeme menej odpadu.

Pocas EkotyZzdna, ktory sa niesol v duchu hesla Produkujme menej odpadu
v kancelariach, sme postupne predstavili viaceré témy, ako zmenit pohlad na
plast, ako neplytvat kancelarskymi potrebami, priniesli sme in3piraciu k bez-
obalovym potravinam v kanceldriach a na zaver informacie k triedeniu od-
padu a ku kompostovaniu. Pocas Ekotyzdna sa konala zaujimava prednaska
o Zero Waste v kancelariach. Prednasajucou bola Petra Slezakova, ktora zalozZila
Uspesny blog Zero Waste Slovakia. Prostrednictvom neho sa ludom snaZi uka-
zat, Ze aj v modernom velkomeste sa da velmi jednoducho Zit bez plytvania a
bez smeti. Okrem tejto edukativnej casti boli pre zamestnancov pripravené aj
iné aktivity, do ktorych sa mohli zapojit. I5lo o dobrovolnicke brigddy zmera-
né na upratovanie, obnovu Uzemia, Upravu zahradného dvora. Zamestnanci
sa mohli zapojit do sutaze o najvacsie vrece odpadu. Cielom sutaze bolo vo
volnom case zajst do prirody a vyzbierat co najviac odpadkov. Na zaver sa mali
s vrecom odpadu vyfotografovat a fotografiu nam zaslat.
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SLOVEQO a.s. dlhodobo patri medzi stabilnych zamestnavatelov. K31.12.2019
spolo¢nost zamestnavala 182 zamestnancov. Oproti roku 2018 sa ich pocet
zvysil 0 11,66 %. Trvalo stabilny stav po¢tu zamestnancov a rozsirovanie na-
Sich radov hodnotime pozitivne, kedZe su to prave kvalitni zamestnanci, ktor{
nas svojimi skisenostami a odbornymi znalostami postivaju stale vpred.



V priebehu roka 2019 sme zaznamenali viaceré
drobné zmeny organizacnej Struktury. Organizacna
Struktura sa menila z dévodu posiliovania vyrobnych
pozicii z dovodu udrzatelnosti kvality poskytovanych
sluzieb.

Spolocnost SLOVEO a.s. kladie velky déraz na to, aby
socialne iniciativy pre nasich zamestnancov boli za-
loZzené na Styroch zasadach: spravodlivost, solidarita,
podpora zamestnatelnosti zamestnancov a predcha-
dzanie zdravotnym aj bezpecnostnym rizikam.

Zdkladom udrzania socialneho dialégu a dobrych za-
mestnaneckych vztahov je dodrziavanie podmienok
kolektivnej zmluvy a pravidelna komunikacia s odbo-
rovymi partnermi. Kolektivne vyjednavania boli za-
merané na zatraktivnenie podmienok odmenovania
a socialnych zamestnaneckych vyhod. Ku koncu roka
2019 zacali prebiehat rokovania zamerané na uzatvo-
renie novej kolektivnej zmluvy na rok 2020.

Fluktudcia zamestnancov medzirocne zaznamena-
la pokles z 21 % na 16,61 % v dosledku turbulentne;j
situdcie na trhu prace. Nasou prioritou je byt sta-
rostlivym zamestnavatelom a nasim zamestnancom
vytvarat pracovné podmienky v stlade s ich bezpec-
nostou, kazdodennymi potrebami a motivaciou. Zod-
povedny pristup k zamestnancom radime medzi nase
najvyssie priority.

Dolezity nastroj realizacie socialnej politiky je cer-
panie socialneho fondu, ktory nasa spolocnost tvori
z ndkladov a zo zisku. Tvorba socialneho fondu v roku
2019 bola na urovni 51425 € a Cerpanie predsta-
vovalo 51063 €. Medzi prioritné oblasti vyuZivania
prostriedkov z fondu patri prispevok na stravovanie,
pracovné jubiled, Zivotné jubiled a podpora zamest-
nancom v tazkych Zivotnych situaciach.

Spoloc¢nost SLOVEO a.s. dlhodobo kladie doéraz na
vzdelavanie a rozvoj vsetkych skupin zamestnancov v
sulade so stratégiou a s potrebami spolocnosti. Na-
sim hlavnym cielom je individudlne podporovat osob-
nostny rast kazdého zamestnanca. Systematicky pri-
stup prinasa vyhody tak pre zamestnancov, ako i pre
spolocnost prostrednictvom zvySovania odbornosti,
ale aj motivacie a stability. Celkové naklady na vzde-
lavanie dosiahli v roku 2019 vysku 36 218 €, z toho
odborné skolenia predstavovali ciastku 29010 € a
rozvojoveé vzdeldvanie 7 208 €.

Pokracujuc s iniciativou interného vzdelavania v roku
2019 prebehli interné skolenia najma v oblasti opa-
kovanych bezpecnostnych Skoleni v stvislosti s ak-
tualizacnou odbornou pripravou zamestnancov. Aby
sme boli v ramci rozvoja k nasim zamestnancom bliz-
Sie, podporili sme studium formou e-learningovych
kurzov. Na zopakovanie etickych zasad boli vietci
zamestnanci povinni absolvovat e-learningové kurzy
v oblasti etického kodexu, nahlasovania podvodov a
protikorupcného spravania. Na zaistenie bezpecnos-
ti udajov boli pripravené viaceré kurzy zamerané na
pocitacovu bezpecnost. V rdmci rozvoja jazykovych
zrucnosti zamestnancov sme pokracovali v skupino-
vej vyucbe anglického jazyka.

Budovanie dobrého mena skupiny a pozitivneho HR
brandingu spolocnosti patri medzi strategické ciele
v oblasti [udskych zdrojov. Pre potencidlnych novych
zamestnancov sme pripravili motivacné video pred-
stavujlce spolocnost — jej vedenie, ciele a benefity.

Pri nabore novych zamestnancov sme prioritne pou-
zivali elektronické a printové média. Novinkou v roku
2019 bolo aj vyuzitie propagacie spolocnosti formou
tlacenych letakov. V ramci stabilizacie zamestnancov
odbor ludskych zdrojov pokracuje s programom Re-
ferral, ktory spolocnosti pomohol ziskat nové talenty
a zaroven zamestnancom, ktori novych kolegov odpo-
rucili, poskytol financnu odmenu.

Vzhladom na vekovu struktiru zamestnancov sa ak-
tivity v oblasti ludskych zdrojov zameriavaju na udr-
zanie a odovzdanie vedomosti v spolocnosti zo strany
dlhorocnych a skusenych spolupracovnikov prostred-
nictvom programu manazérskeho rozvoja alebo spo-
luprace s vysokymi odbornymi skolami.

Budovanie znacky stabilného zamestndvatela sme
v roku 2019 podporili moznostou investovat do ak-
cii skupiny Veolia Environnement v ramci programu
Sequoia 2019. Zamestnanci formou investovania do
svojej spolocnosti zaroven mali moznost za vyhod-
nych podmienok ziskat vyrovnavaci vklad od spoloc-
nosti Veolia, co im poskytuje maximalnu zaruku na
ich vklad. Na programe sa zucastnilo takmer 70 %
opravnenych zamestnancov, ktori sa rozhodli inves-
tovat do buducnosti skupiny Veolia.
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hospodarske

vysledk

Hlavné sivahové ukazovatele (v tis. €) 2019 2018
Spolu majetok 4453 4314
Dlhodoby nehmotny majetok 0 0
Dlhodoby hmotny majetok 156 133
Dlhodoby finanény majetok 0 0
Obeiny majetok 4287 4169

Zasoby 1199 1174
Dlhodobé pohladavky 431 401
Kratkodobé pohladavky 1899 2590
Financny majetok a ucty 758 4
Casové rozlisenie 10 12
Spolu vlastné imanie a zavizky 4453 4314
Vlastné imanie 1366 1329
Zékladné imanie 33 33
Kapitalové fondy 0 0
Zakonné rezervné fondy 10 10
Vysledok hospodarenia minulych rokov 914 914
Vysledok hospodarenia za tctovné obdobie 409 372
Zavizky 3 087 2985
Rezervy 660 571
Dlhodobé zavazky 34 34
Kratkodobé zavazky 2393 2380
Bankové tvery a vypomoci 0 0
Casové rozliSenie (] (]
Hospodarsky vysledok z hospodarskej cinnosti 530 490
Hospodarsky vysledok z financnej ¢innosti o5 -5
Hospodarsky vysledok za tié¢tovné obdobie po zdaneni 409 372

Vybrané financéné a technické ukazovatele 2019 2018
Evidencny stav zamestnancov k 31. 12. (TPP) 182 163
Investicie (tis. €) 80 98
Opravy (tis. €) a4 38




Ucétovna zavierka

Riadna individualna uctovna zavierka bola v plnom roz-
sahu overend auditorskou spolo¢nostou KPMG Sloven-
sko spol. s .o, je uvedena v prilohe a tvori neoddelitelnu
sucast tejto vyrocnej spravy. U¢tovna zavierka bola zo-
stavena za predpokladu nepretrzitého trvania spoloc-
nosti (going concern). Uctovnictvo sa vedie na zaklade
dodrzania Casovej a vecnej suvislosti nakladov a vynosov.
Uctovna zavierka spolo¢nosti k 31.12.2019 je zahrnuta
do konsolidovanej uctovnej zavierky, ktoru za konsoli-
dovany celok zostavuje spolo¢nost VEOLIA ENVIRON-
NEMENT, SA, 21, rue La Boétie, 75008 Paris. Tato kon-
solidovana uctovna zavierka je dostupna priamo v sidle
uvedenej spolocnosti.

V ramci dolezitych skutocnosti, ktoré nastali po dni, ku
ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka Spolocnost pat-
riaca do skupiny VEOLIA prijala cely rad preventivnych
opatreni s cielom predchadzat Sireniu virusu medzi za-
mestnancami, obchodnymi partnermi a verejnostou
v nadvédznosti na opatrenia vyhlasené Ustrednym kri-
zovym Stabom Slovenskej republiky. Spolo¢nost tieZ po-
sudila mozny dopad virusu SARS-CoV-2 a nim vyvolanej
choroby COVID-19 na hospodarenie Spolo¢nosti za rok
2020 a likviditu Spolocnosti.

Za ucelom znizenia rizik vyplyvajucich z potencialne
nepriaznivych scenarov zacalo vedenie Spolocnosti za-
vadzat konkrétne opatrenia a to najma:

e na zaklade smernice GR pre riadenie spolocnosti v kri-
zovych situaciach boli vyhlasené stavy ostrazitosti a po-
hotovosti a zahajena priprava na pripadné vyhlasenie
krizového stavu, zaroven bol nominovany krizovy stab,

e preskolenie vdetkych zamestnancov ohladne dodrzia-
vania prisnych preventivnych opatreni, ochrannych aj
hygienickych standardoy,

e poskytovanie ochrannych pracovnych pomocok a de-
zinfekénych prostriedkoy,

e zaistenie zvySenych upratovacich a hygienickych opatrent,

e meranie teploty na pracoviskach,

e zavedenie opatreni v personalnej oblasti smerujucich
k minimalizacii styku medzi zamestnancami, vratane
zavedenia prace z domu, zavedenia striedania za-
mestnancov pri ¢innostiach, ktoré to dovoluju alebo
zabezpecenia iba jedného zamestnanca v miestnosti,

e prijatie opatreni minimalizujlcich styk zamestnan-
cov s externymi osobami,

e zruSenie pracovnych ciest aZz na nevyhnutné, ktoré
podliehaju schvaleniu vedenim spolocnosti, zrusenie
fyzickych stretnuti a ich presun virtualne,

e strategicki a prevadzkovi zamestnanci zaistujuci
hlavné cinnosti boli rozdeleni do niekolkych na sebe
nezavislych skupin, aby aj v pripade vyskytu ochoreni
v ramci jednej skupiny boli tieto skupiny schopné za-
bezpecit pokracovanie strategickych ¢innosti,

e pozastavenie vsetkych nie nevyhnutnych nakladoy,
okrem tych ktoré su nevyhnutné k zabezpeceniu pre-
vadzky, denné sledovanie hotovosti—cash manazmentu,

e zavedenie nahlasovacej povinnosti zamestnancov
v pripade pozorovania priznakov ochorenia u seba
alebo u 0s6b, s ktorymi bol zamestnanec v styku,

e pravidelna kontrola kybernetickej bezpecnosti a zalo-
hy systémoy,

e zaistenie logistiky strategickych zasob,

e predbezna dohoda s dodavatelmi na zabezpecenie
vykonu kritickych oprav v pripade nedostatku inter-
nych zamestnancov.

Napriek vsetkym prijatym opatreniam vedenie Spoloc-
nosti predpoklada dopad na jej hospodarenie v roku
2020. Tento dopad predstavuje vypadok trzieb za obdobie
3-5/2020 vo vyske 719-tis. €, ktory bol ¢iastocne kompen-
zovany prijatou statnou pomocou na zaklade prijatych
opatrenivlady (typ 3A). Spolocnost je pripravena do konca
roka realizovat dalSie Uspory na pokrytie vypadku trzieb.
Dvaja najvyznamnejsi odberatelia Spolocnosti vzhladom
na krizu spdsobenu virusom boli ntteni prerusit vyrobu
vo svojich zavodoch v Trnave a Nitre a na zaklade toho aj
obmedzit odber sluZieb poskytovanych Spoloc¢nostou.
Ziaden vyznamny dodavatel nekomunikoval zastavenie
dodavky materialov a sluzieb, ktoré su nevyhnutné pre
poskytovanie sluzieb uvedenym odberatelom. Spolo¢nost
posudila vplyv maximalneho predpokladaného vypadku
vynosov a ich vplyvu na planované hospodarenie a likvi-
ditu. Na zaklade toho prisla k zaveru, ze disponuje dosta-
tocnou likviditou na to, aby vedela pokryt aj tento vypadok
ako aj zabezpecila nepretrzité pokracovanie Spolocnosti.

Navrh na rozdelenie zisku (v €)

Predstavenstvo spolocnosti navrhne valnému
zhromaZdeniu rozdelit dosiahnuty hospodarsky
vysledok za rok 2019 takto:

Hospodarsky vysledok 2019 408 828
Tantiémy 0
Pridel do socidlneho fondu 992
Pridel do rezervného fondu 0
Vyplata dividend 0
Nerozdeleny zisk min. rokov 407 836

Sudne spory

Spoloc¢nost eviduje dva pripady vymahania pohladavok,
a to voci spolo¢nosti Myjavska obchodna agentura, a.s.,
ktord je v konkurze a voci KONZEKO spol. sr.o., ktora
pIni restrukturalizacny plan. Ide o vymahanie penaz-
nych pohladavok z obchodného styku. Z dévodu opatr-
nosti bola na uvedené pohladavky vytvorena 100 %-na
opravna polozka.
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Zamery spolo¢nosti SLOVEO a.s.

»  PREVENCIA RIZIK QHSE AKO NAS PRIORITNY CIEL,

«  NACUVAT POTREBAM ZAKAZNIKA,

«  OCHRANOVAT ZIVOTNE PROSTREDIE \V UZKEJ SPOLUPRACI SO ZAKAZNIKOM,
ATO AJV DLHODOBOM HORIZONTE,

«  GARANTOVAT KVALITU POSKYTOVANYCH SLUZIEB VV ZMYSLE PLATNEJ ZMLUVY,

«  SPLNIT OCAKAVANIA NASICH AKCIONAROV,

« DIVERZIFIKOVAT PORTFOLIO KONCOVYCH ZAKAZNIKOV.

Benedikt Lavrincik

-
predseda predstavenstva SLOVEO a.s. kﬁ({%! ezm
V Bratislave dna 12. 6. 2020 : %@

-~
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DIC: 2021962580|  [ICO: 35926163 Sovaha U& POD 1-01
Bezprostredne
Ozna- STRANA AKTIV Cislo Beiné U&tovné obdobie predchddzajice
Eenie riadku U&tovné obdobie
a b c 1 2 3
Brutto-cast 1 Korekcia-cast 2 Netto Netto
Spolu majetok r. 02 +r. 33 + 1. 74 01 6974735 2 521 650 4 453 085 4314317
A Neobeiny majetok r. 03 +r. 11 +r. 21 02 1275083 1119 454 155 629 132 994
Al Dlhodoby nehmotny majetok sG&et (r. 04 azr. 10) 03 15 894 15894 0 0
All.1.|Aktivované néklady na vyvoj (012) - /072, 091A/ 04 0 0 0 0
2.[Softvér (013)-/073, 091A/ 05 11745 11745 0 0
3.|Oceniteiné prava (014)-/074, 091A/ 06 4149 4149 0 0
4.|Goodwill (015) - /075, 091A/ 07 0 0 0 0
Ostatny dihodoby nehmotny majetok (019, 01X)
> /079, 07X, 091A/ 08 0 0 0 0
Obstaré y dihodoby nehmotny jetok (041
6 /Os%ct/rovctny odoby nehmotny majetok (041) 09 0 0 0 0
Poskytnuté preddavky na dihodoby nehmotny majetok
7 (051) - /095A/ 10 0 0 0 0
Al Dlhodoby hmotny majetok si&et (r. 12 azr. 20) 1 1259 189 1 103 560 155 629 132 994
All.1. |[Pozemky (031) - /092A/ 12 0 0 0 0
2.|Stavby (021) - /081, 092A/ 13 127 903 127 903 0 0
Samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci
3 (023) . /08D, 092/ 14 1111002 975 656 135 345 127 383
Pestovatelské celky trvalych porastov (025)
41 /085, 0924/ E 0 0 0 0
5.|Z&kladné stddo a tazné zvieratd (026) - /086, 092A/ 16 0 0 0 0
Ostatny dlhodoby hmotny majetok
6. (029, 02X, 032) - /089, 08X, 092A/ 17 0 0 0 0
Obstardvany dihodoby hmotny majetok
7. (042) - 1094/ 18 20 284 0 20 284 0
Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok
8-{(052) - /095A/ 19 0 0 0 5611
Opravnd polozka k nadobudnutému majetku
7\ (+1-097) +/- 098 20 0 0 0 0
ALl Dlhodoby finanény majetok sucet (r. 22 azr. 32) 21 0 0 0 0
Podielové cenné papiere a podiely v prepojenych
AL & tovnych jednotkach (061A, 062A, 063A) - /096A/ 2 0 0 0 0
Podielové cenné papiere a podiely s podielovou
2.|0Castou okrem v prepojenych U&tovnych jednotkdch 23 0 0 0 0
(062A) - /096A/
Ostatné realizovatelné cenné papiere a podiely
3-{(063A) - /096A/ 2 0 0 0 0
P&Zicky prepojenym Uctovnym jednotkdm (066A)
41 j096A/ 25 0 0 0 0
P&Zicky v rdmci podielovej U¢asti okrem prepojenym
5 octovnym jednotkam (066A) - /096A/ % 0 0 0 0
6.|Ostatné pozicky (067A) - /096A/ 27 0 0 0 0
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DIC: 2021962580|  [ICO: 35926163 Sovaha U& POD 1-01
Bezprostredne
Ozna- STRANA AKTIV Cislo Beiné U&tovné obdobie predchddzajice
&enie riadku U&tovné obdobie
a b c 1 2 3
Brutto-cast 1 Korekcia-cast 2 Netto Netto
Dlhové cenné papiere a ostatny dihodoby financny o8 0 0 0 0
‘|majetok (065A, 069A, 06XA) - /096A/
P&zicky a ostatny dihodoby finanény majetok so
8.|zostatkovou dobou splatnosti najviac jeden rok (066A, 29 0 0 0 0
067A, 069A, 06XA) - /096A/
Ucty v bankdch s dobou viazanosti dihiou ako jeden rok
9| J 30 0 0 0 0
(22XA)
10.|Obstardvany dihodoby finanény majetok (043) - /096A/ 31 0 0 0 0
Poskytnuté preddavky na dihodoby finanény majetok
111(053) - /095A/ 32 0 0 0 0
B. Obeiny majetokr. 34 +r.41 +r1.53 +1. 66 +r1.71 33 5 689 832 1402 196 4 287 636 4168 979
B.I. Zasoby sicet (r. 35 azr. 40) 34 2 588 873 1 389 445 1199 428 1174 475
B.I.1.[Materidl (112, 119, 11X) - /191, 19X/ 35 2588 873 1 389 445 1199 428 1174 475
Nedokoncend vyroba a polotovary viastnej vyroby
21121, 122, 12X) - /192, 193, 19%/ 36 0 0 0 0
3.[Vyrobky (123) - /194/ 37 0 0 0 0
4.|zvierata (124) - 7195/ 38 0 0 0 0
5.|Tovar (132, 133, 13X, 139) - /196, 19X/ 39 0 0 0 0
6.|Poskytnuté preddavky na zdsoby (314A) - /391A/ 40 0 0 0 0
B.II Dihodobé pohladdvky socet (r. 42 +r. 46 air. 52) Z:y| 431 005 0 431 005 400 831
B.IIl.1.]JPohladdavky z obchodného styku siéet (r. 43 azr. 45) 42 0 0 0 0
Pohladdvky z obchodného styku vodi prepojenym
1.a.|0&tovnym jednotkdm (311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 43 0 0 0 0
31XA) - /391A/
Pohladdvky z obchodného styku v rdmci podielovej
b Ucasti okrem pohladdvok voci prepojenym U&tovnym 44 0 0 0 0
- [jednotkdm (311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 31XA)
- /391A/
Ostatné pohladdvky z obchodného styku (311A, 312A,
1-C1313a, 3144, 315A, 31XA) - /391A/ 45 0 0 0 0
2.|Cisté hodnota zakazky (316A) 46 0 0 0 0
Ostatné pohladdvky voci prepojenym Uctovnym
3-liednotkam (351A) - /391A/ 47 0 0 0 0
Ostatné pohladdvky v rdmci podielovej GCasti okrem
4.|pohladdvok voci prepojenym U&tovnym jednotkdm 48 0 0 0 0
(351A) - /391A/
Pohladdvky voci spoloénikom, ¢lenom a zdruZeniu
5 (354A, 355A, 358A, 35XA) - /391A/ 49 0 0 0 0
6.|Pohladavky z derivatovych operdcii (373A, 376A) 50 0 0 0 0
Iné pohladdvky (335A, 336A, 33XA, 371A, 374A, 375A,
71378A) - /391A/ 51 0 0 0 0
8|Odlozend dariovd pohladdvka (481A) 52 431 005 0 431 005 400 831




DIC: 2021962580|  [ICO: 35926163 Sovaha U& POD 1-01
Bezprostredne
Ozna- STRANA AKTIV Cislo Beiné U&tovné obdobie predchddzajice
Eenie riadku U&tovné obdobie
a b c 2 3
Brutto-cast 1 Korekcia-cast 2 Netto Netto
B.II. Kratkodobé pohladdvky sGéet (r. 54 +r. 58 azr. 65) 53 1911 462 12 751 1898711 2 590 057
B.IIl.1.JPohladdvky z obchodného styku siéet (r. 55 az r. 57) 54 1 904 995 12 751 1 892 244 2 574 240
Pohladdvky z obchodného styku voci prepojenym
1.a.[0&tovnym jednotkdm (311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 55 64 268 0 64 268 22754
31XA) - /391A/
Pohladdvky z obchodného styku v rémci podielovej
b UCasti okrem pohladdvok vodi prepojenym GEtovnym 56 0 0 0 0
" liednotkam (311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 31XA)
- /391A/
Ostatné pohladdvky z obchodného styku (311A, 312A,
l.c. 313A, 314A, 315A, 31XA) - /391A/ 57 1840726 12751 1827 976 2 551 487
2.|Cisté hodnota zdkazky (316A) 58 0 0 0 0
Ostatné pohladdvky voci prepojenym Uctovnym
3-liednotkém (351A) - 3914/ 57 0 0 0 0
Ostatné pohladdvky v rdmci podielovej UCasti okrem
4.|pohladd@vok voéi prepojenym U&tovnym jednotkdm 60 0 0 0 0
(351A) - /391A/
5 Pohladdvky voci spolocnikom, clenom a zdruzeniu 6l 0 0 0 0
| (354A, 355A, 358A, 35XA, 398A) - /391A/
6.|Socidine poistenie (336A) - /391A/ 62 0 0 0 0
Danové pohladdvky a dotdcie (341, 342, 343, 345, 346,
7 347) - [391A/ 63 0 0 0 0
8.|Pohladdvky z derivatovych operdcii (373A, 376A) 64 0 0 0 0
Iné pohladdavky (335A, 33XA, 371A, 374A, 375A, 378A
g.|Iné pohfadavky ( U 6 467 0 6467 15816
- /391A/
B.IV. Kratkodoby finanény majetok siéet (r. 67 az r. 70) 66 0 0 0 0
Krétkodoby finanény majetok v prepojenych Uctovnych
B.IV.1.]jednotkdch (251A, 253A, 256A, 257 A, 25XA) 67 0 0 0 0
- /291A, 29XA/
Krétkodoby finanény majetok bez krdtkodobého
finanéného majetku v prepojenych Uctovnych 8 0 0 0 0
‘liednotkdch (251A, 253A, 256A, 257 A, 25XA)
- /291A, 29XA/
3.|Vlastné akcie a vlastné obchodné podiely (252) 69 0 0 0 0
Obstardvany kratkodoby finanény majetok
41259, 314A) - 1291/ 0 0 0 0 0
B.V.|Finan&né G&ty r. 72 + 1. 73 7 758 493 0 758 493 3616
B.V.1.|Peniaze (211, 213, 21X) 72 1 631 0 1 631 3508
2.|U&ty v bankdch (221A, 22X, +/- 261) 73 756 862 0 756 862 108
C. Casové rozlisenie socet (r. 75 air. 78) 74 9 820 0 9 820 12 344
C.1.|Naklady buducich obdobi dihodobé (381A, 382A) 75 0 0 0 0
2.|Ndklady buddcich obdobi kratkodobé (381A, 382A) 76 9 820 0 9820 12 344
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DIC:

2021962580|  [ICO:

35926163

Suvaha U& POD 1-01

Bezprostredne
Ozna- STRANA AKTIV Cislo Beiné U&tovné obdobie predchddzajice
&enie riadku U&tovné obdobie
a b c 1 2 3
Brutto-cast 1 Korekcia-cast 2 Netto Netto
3.|Prijmy buducich obdobi dihodobé (385A) 77 0 0 0
4.|Prijmy buducich obdobi krdtkodobé (385A) 78 0 0 0




DIC: 2021%2580' |ICO: 35926163 SUvaha U& POD 1-01
P Cisl Bezprostredne
Ozna- STRANA PASIV 1slo Beiné predchddzajice
&enie riadku Gctovné obdobie U&tovné obdobie
a b c 4 5
Spolu viastné imanie a zavdzky r. 80 +r. 101 +r. 141 79 4 453 085 4314317
Vlastné imanier. 81 +r1.85 +r1.86 +1.87 +r. 90 +r. 93
A. +1.97 +1.100 80 1 366 481 1329 574
Al Z&kladné imanie siéet (r. 82 azr. 84) 81 33200 33 200
All.1.|Z&kladné imanie (411 alebo +/- 491) 82 33 200 33 200
2.|Zmena zékladného imania +/- 419 83 0 0
3.|Pohladdvky za upisané viastné imanie (/-/353) 84 0 0
ALll Emisné azio (412) 85 0 0
A.lll.  |Ostatné kapitdlové fondy (413) 86 0 0
A.lV. |zZdkonné rezervné fondy r. 88 +r. 89 87 9 960 9 960
Zakonny rezervny fond a nedelitelny fond (417A, 418,
ANILoTA, 42) 88 9 960 9960
9 ‘Rt;zervny fond na vlastné akcie a viastné podiely (417A, 89 0 0
A)
A.V. |Ostatné fondy zo ziskur. 91 +r. 92 90 0 0
AV.1.|Statutéme fondy (423, 42X) 91 0 0
2.|Ostatné fondy (427, 42X) 92 0 0
A.VI. |Ocenovacie rozdiely z precenenia siéet (r. 94 azr. 96) 93 0 0
AV Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a z&vézkov o4 0 0
(+/-414)
Ocenovacie rozdiely z kapitdlovych U&astin
2{(4/- a15) 75 0 0
3 Ocenovacie rozdiely z precenenia pri zZIuCeni, splynuti 9% 0 0
‘|larozdeleni (+/- 416)
A.VIl. ]Vysledok hospoddrenia minulych rokovr. 98 +r. 99 97 914 493 914 493
A.VII.1.|Nerozdeleny zisk minulych rokov (428) 98 914 493 914 493
2.[Neuhradend strata minulych rokov (/-/429) 99 0 0
Vysledok hospodarenia za Uétovné obdobie po
zdaneni /+-/ r.01 - (r. 81 +r.85+71.86 +r1.87 +r1.90 +r.
AVl [+ 1. 01 - 100 408 827,94 371921
93 +r1.97
+r.101 +r. 141)
ZAvazky r. 102 +r. 118 +r. 121 +r. 122 +1. 136 +1. 139
B. N 101 3086 346 2984 388
B.L Dlhodobé zavdzky sucet (r. 103 +r. 107 azr. 117) 102 34 033 33 671
Dlhodobé zavazky z obchodného styku sGéet
BL1( 104 azr. 106) 103 0 0
1 Z&vazky z obchodného styku voci prepojenym 104 0 0
Q- Uctovnym jednotkdm (321A, 475A, 476A)
6
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DIC: 202]962580| |ICO: 35926163 SUvaha U& POD 1-01
P Eisl Bezprosiredne
Ozna- STRANA PASIV Islo Beiné predchddzajoce
Eenie riadku UEtovné obdobie Uétovné obdobie
a b c 4 5
Zavazky z obchodného styku v rdmci podielovej GCasti
1.b.|okrem zdvazkov vodi prepojenym Uctovnym 105 0 0
jednotkdm (321A, 475A, 476A)
e Ostatné zavézky z obchodného styku (321A, 475A, 106 0 0
476A)
2.|Cistéd hodnota zékazky (316A) 107 0 0
3 Ostatné zavdzky voci prepojenym Uctovnym 108 0 0
‘liednotkdm (471A, 47XA)
Ostatné zavazky v rdmci podielovej Ucasti okrem
4.[z&vazkov vocli prepojenym UCtovnym jednotkdm (471A,[ 109 0 0
47XA)
5.|Ostatné dihodobé zdavdzky (479A, 47XA) 110 0 0
6.|DIhodobé prijaté preddavky (475A) 111 0 0
7.|DIhodobé zmenky na Uhradu (478A) 12 0 0
8.|Vydané dihopisy (473A/-/255A) 113 0 0
9.|zé&vézky zo socidineho fondu (472) 114 34033 33 671
10.]Iné dihodobé zavazky (336A, 372A, 474A, 47XA) 115 0 0
11.|DIhodobé zavazky z derivatovych operdcii (373A, 377A) 116 0 0
12.|Odlozeny danovy zdvdazok (481A) 117 0 0
B.II. Dlhodobé rezervyr. 119 +r. 120 118 49 056 40 250
B.Il.1.]Z&konné rezervy (451A) 119 0 0
2.|Ostatné rezervy (459A, 45XA) 120 49 056 40 250
B.Il. |DIhodobé bankové Gvery (461A, 46XA) 121 0 0
B.IV. |Krdtkodobé zdvézky sG&et (r. 123 +r. 127 air. 135) 122 2 392 805 2 379 528
B.IV.1. |Za&vdzky z obchodného styku sucet (r.124 azr. 126) 123 971 203 787 316
Z&vazky z obchodného styku voci prepojenym
1.0.|0&tovnym jednotkdm (321A, 322A, 324A, 325A, 326A, 124 101 338 125 203
32XA, 475A, 476A, 478A, 47XA)
Zavazky z obchodného styku v rdmci podielovej GCasti
b okrem zdvazkov vodi prepojenym Uctovnym 125 0 0
" liednotkdm (321A, 322A, 324A, 325A, 326A, 32XA, 475A,
476A, 478A, 47XA)
Ostatné zavazky z obchodného styku (321A, 322A, 324A,
1-C:325A, 306A, 32XA, 475A, 476A, 478A, 47XA) 126 869 865 662113
2.|Cistéd hodnota zékazky (316A) 127 0 0
Ostatné zavdzky voci prepojenym Uctovnym
3. jednotkdm (361A, 36XA, 471A, 47XA) 128 945833 1148296




DIC: 2021962580 IO 35926163 SOvaha U& POD 1-01
. Eisl Bezprostredne
Ozna- STRANA PASIV 1slo Beiné predchddzajice
&enie riadku Uétovné obdobie Uétovné obdobie
a b c 4 5
Ostatné zavazky v rdmci podielovej Ucasti okrem
4.|zGvé&zkov voli prepojenym Uctovnym jednotkém (361A,| 129 0 0
36XA, 471A, 47XA)
5 Z&vazky voci spolocnikom a zdruzeniu (364, 365, 366, 130 0 0
1367, 368, 398A, 478A, 479A)
6.[2avéazky voci zamestnancom (331, 333, 33X, 479A) 131 191 966 170 805
7.|zavazky zo socidlneho poistenia (336A) 132 128 481 112 567
Darnové zdvdzk dotdcie (341, 342, 343, 345, 346, 347,
Blomy e ‘ 133 152 669 158 263
9.|Z&vazky z derivatovych operdcii (373A, 377A) 134 0 0
10.[Iné z&vdizky (372A, 379A, 474A, 475A, 479A, 47XA) 135 2 653 2281
B.V. Kratkodobé rezervy r. 137 +r. 138 136 610 452 530 939
B.V.1.|Zdkonné rezervy (323A, 451A) 137 93372 103 725
2.|Ostatné rezervy (323A, 32X, 459A, 45XA) 138 517 080 427 214
B.VI. Beiné bankové Uvery (221A, 231, 232, 23X, 461A, 46XA)| 139 0 0
Kratkodobé finanéné vypomoci (241, 249, 24X, 473A,
BVIL ) 255n) 140 0 0
C. Casové rozlisenie so&et (r. 142 az r. 145) 141 258 354
c.1.|Vydavky budicich obdobi dihodobé (383A) 142 0 0
2 |Vydavky budicich obdobf krdtkodobé (383A) 143 258 354
3.]Vynosy buducich obdobi dihodobé (384A) 144 0 0
4.[Vynosy budicich obdobi krdtkodobé (384A) 145 0 0
8
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DIC: 2021962580|  [ico: 35926163 Vykaz ziskov a strat UG POD 2-01
Skutocnost
- Text & . s
(?zn9 X F‘.lslo beiné G&tovné obdobie bezpros’ir'edne,predchi:dzajuce
cenie riadku uctovné obdobie
a b c 2
*  |Cisty obrat (East G¢Et. tr. 6 podla zdkona) 01 10 427 099 9 689 645
Vynosy z hospoddrskej &innosti spolu siéet
" |t 03qir.09) 02 10 567 073 9 889 536
Trzby z predaja tovaru (604, 607) 03 0 0
IIl.  |Trzby z predaja viastnych vyrobkov (601) 04 0 0
. |Trzby z predaja sluzieb (602, 606) 05 10 427 099 9 689 645
v anveny ,sTovu ynUtroorgonizoénVch zasob (+/-) 06 0 0
(Uctovad skupina 61)
V. |Aktivacia (U&tovd skupina 62) 07 2025 4021
TrZby Z predaja dihodobenho nenmotneno majetku,
VI. |dihodobého hmotného majetku a materidlu (641, 08 109 790 166 330
4642)
Ostatné vynosy z hospoddrskej Cinnosti (644, 645, 646,
VI | 4s 655, 457) 09 28 159 29 541
Ndklady na hospoddrsku éinnost spolur. 11 +r. 12
* +r.13+1.14+r. 15+1r.20+r. 21 +r1.24 +1.25 +1. 26 10 10036 744 9399 821
A Ndklady vynaloZené na obstaranie predaného tovaru . 0 0
’ (504, 507)
Spotreba materidlu, energie a ostatnych
B. neskladovatelnych doddvok (501, 502, 503) 12 1376534 1250 637
C. Opravné polozky k zasobdm (+/-) (505) 13 3028 -32176
D. Sluzby (U&tova skupina 51) 14 4296 036 4251737
E. Osobné ndklady sucet (r. 16 azr. 19) 15 4269 883 3745 695
E.1. Mzdové néklady (521, 522) 16 2972109 2 618 480
9 Odmeny ¢lenom orgdnov spolo&nosti a druzstva 17 0 0
(523)
3. |Nd&klady na socidine poistenie (524, 525, 526) 18 1 056 509 920 669
4. [Socidine naklady (527, 528) 19 241 265 206 546
F. Dane a poplatky (U&tovd skupina 53) 20 3778 3 650
Odpisy a opravné polozky k dlhodobému
G. nehmotnému majetku a dihodobému hmotnému 21 51 568 32 165
majetku (r. 22 +r. 23)
QOdpisy dlhodobého nehmotného majetku a
Gl |dinodobého hmotného maietku (551) = 51568 32165
Opravne polozKy K dhodobemu nenmornemu
2. |majetku a dlhodobému hmotnému majetku (+/-) 23 0 0
(553)
Zostatkovd cena predaného dihodobého majetku a
H. predaného materidlu (541, 542) 24 2614 286
Opravné polozky k pohladdvkam (+/-) (547) 25 911 -2 357




DIC: 202]962580| ||CO: 35926163 Vykaz ziskov a strat U& POD 2-01
Skuto€nost
5 Text o 4 i0
(?znf: F:IS|O beiné G&tovné obdobie bezpros’ir'edne’predchc:ldzcuuce
cenie riadku uctovné obdobie
a b @ 1 2
Ostatné ndklady na hospoddrsku Einnost
= (543, 544, 545, 546, 548, 549, 555, 557) 26 32391 150 183
Vysledok hospoddrenia z hospoddrskej €innosti (+/-
S M P P i N P 530 329 489716
(r.02-r.10)
Pridanéd hodnota (r. 03 +r. 04 +r. 05 +r. 06 +r. 07)
*
S(L1141. 124113 +1.14) 28 4753 526 4223 467
- Vynosy z finanénej €innosti spolur. 30 +r. 31 +r1. 35 29 0 0
+r1.39+r.42+r.43 +r. 44
VIIIl. |Trzby z predaja cennych papierov a podielov (661) 30 0 0
X Vynosy z dlhodobého finanéného majetku sucet 31 0 0
" |(r.32azr. 34)
X1 Vynosy z cennych papierov a podielov od 32 0 0
" “|prepojenych Uctovnych jednotiek (665A)
Vynosy z cennych papierov a podielov v podielovej
2.|0¢asti okrem vynosov prepojenych Uctovnych 33 0 0
jednotiek (665A)
Ostatné vynosy z cennych papierov a podielov
3. (665A) 34 0 0
Vynosy z krdtkodobého finanéného majetku sucet
X (r.36 azr. 38) 35 0 0
X1 Vynosy z krdtkodobého finanéného majetku od 36 0 0
" “lprepojenych UCtovnych jednotiek (666A)
Vynosy z krdtkodobého finanéného majetku v
2.|podielovej UCasti okrem vynosov prepojenych 37 0 0
Uctovnych jednotiek (666A)
3. Ostatné vynosy z kratkodobého finanéného majetku 38 0 0
(666A)
XI.  |Vynosové Uroky (r. 40 +r. 41) 39 0 0
X1l Vynosové Uroky od prepojenych Uctovnych jednotiek 40 0 0
(662A)
2.|Ostatné vynosové Uroky (662A) 41 0 0
XIl.  |Kurzové zisky (663) 42 0 0
il Vynosy z precenenia cennych papierov a vynosy z 43 0 0
" |derivatovych operdcii (664, 667)
XIV. |Ostatné vynosy z finanénej innosti (668) 44 0 0
Ndklady na finanénu &innost spolu . 46 +r. 47 +1. 48
- +r.49 +r.52+r.53 +r. 54 45 > 406 4975
K. Predané cenné papiere a podiely (561) 46 0 0
L. Ndklady na kratkodoby finan&ny majetok (566) 47 0 0
M. Opravné polozky k finanénému maijetku (+/-) (565) 48 0 0
N. Ndkladové Uroky (r. 50 +r. 51) 49 4 475 4090
Nd&kladové Uroky pre prepojené Uctovné jednotk
NI v Lroky pre prepolene betovne ) Y 50 4 475 4090
(562A)
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DIC: 2021962580  [ICO: 35926163 Vykaz ziskov a strat U& POD 2-01
Skuto¢nost
i Text = Y
Cv>znf1 ex 'CIS|O beiné G&tovné obdobie bezpros’h'vedne,predchc?dzajuce
cenie riadku Uctovné obdobie
a b c 1 2
2. |Ostatné ndkladové Uroky (562A) 51 0 0
0. Kurzové straty (563) 52 79 65
p Ndklady na precenenie cennych papierov a ndklady 53 0 0
’ na derivatové operdcie (564, 567)
Q. Ostatné ndaklady na finanénu cinnost (568, 569) 54 851 821
nx Vysledok hospodarenia z finanénej €innosti (+/-)
(r. 29 - r. 45) 55 -5 406 -4 975
e Vysledok hospoddrenia za G¢tovné obdobie pred
zdanenim (+/-) (r. 27 +r. 55) o6 524923 484 740
R. Dai z prijmov (r. 58 +r. 59) 57 116 096 112819
R.I. Dari z prijmov splatnd (591, 595) 58 146 270 132 468
2. |Dan z priimov odlozend (+/-) (592) 59 -30 174 -19 649
s Prevod podielov na vysledku hospoddrenia 0 0 0
’ spolo&nikom (+/- 596)
Vysledok hospoddrenia za G&étovné obdobie po
Hkkk
zdaneni (+/-) (r. 56 - 1. 57 - 1. 60) el 408 828 371921
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A. VSEOBECNE INFORMACIE

1. Obchodné meno asidlo spolo¢nosti:

SLOVEO a.s.
Einsteinova 25
851 01 Bratislava

SLOVEO a.s. (d’alej len ,,Spolo¢nost™) je akciova spolo¢nost’, ktora vznikla dia 21. februara 2005. Diia 17. marca 2005
bola zapisana do Obchodného registra vedenom na Okresnom sude Bratislava, oddiel a.s., vlozka 3545/B.

Hlavnym predmetom ¢innosti je:
1. montaz, oprava a udrzba plynovych, elektrickych, tlakovych a zdvihacich zariadeni,
2. udrzba budov,
3. s tym stvisiace sluzby a nakup a predaj tovaru.

2. Udaje 0 neobmedzenom ruéeni
Spolo¢nost’ nie je neobmedzene ru¢iacim spolo¢nikom v inych spolo¢nostiach podla § 56 ods. 5 Obchodného zakonnika,
ani podl'a podobnych ustanoveni inych predpisov.

3. Datum schvilenia uctovnej zavierky za predchadzajuce uctovné obdobie
Uctovna zavierka Spolo¢nosti k 31. decembru 2018, za predchadzajuce uctovné obdobie, bola schvalend valnym
zhromazdenim Spolo¢nosti 28. juna 2019.

4. Pravny dovod na zostavenie uc¢tovnej zavierky
Uttovna zavierka Spolognosti k 31. decembru 2019 je zostavena ako riadna tétovna zavierka podla § 17 ods. 6 zakona
NR SR ¢&. 431/2002 Z.z. o uétovnictve (d’alej ,,z&kon o0 tultovnictve*) za G¢tovné obdobie od 1. januara 2019 do
31. decembra 2019.

Uctovna zavierka je urcena pre pouzivatel'ov, ktori maju primerané znalosti o obchodnych a ekonomickych ¢innostiach
a uctovnictve a ktori analyzuju tieto informdacie s primeranou pozornostou. Uctovna zavierka neposkytuje a ani nemdze

veritelia, mohli potrebovat. Tito pouzivatelia musia relevantné informacie ziskat’ z inych zdrojov.

5. Informacie o skupine

Spolocnost’ je sti¢astou skupiny VEOLIA. Uttovna zévierka Spolognosti k 31.12.2019 je zahrnuta do konsolidovanej
uctovnej zavierky, ktort za konsolidovany celok zostavuje spolocnost VEOLIA ENVIRONNEMENT, SA, 36-38 avenue,
Kléber 75016, Paris. Tato konsolidovana G¢tovna zavierka je dostupna priamo v sidle uvedenej spolo¢nosti.

6. Pocet zamestnancov
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov Spoloc¢nosti v i¢tovnom obdobi 2019 bol 176 (v Gctovnom obdobi 2018 bol
160).

Pocet zamestnancov k 31. decembru 2019 bol 182, z toho 34 vedtcich zamestnancov (k 31. decembru 2018 to bolo 163
zamestnancov, z toho 32 veducich zamestnancov).

7. Zverejnenie uctovnej zavierky za predchadzajice uctovné obdobie

Uctovna zavierka Spolognosti k 31. decembru 2018 spolu so spravou auditora o overeni uétovnej zavierky
k 31. decembru 2018 resp. vyro¢nou spravou a dodatkom spravy auditora o overeni suladu vyro¢nej spravy s uctovnou
zavierkou bola ulozena do registra uétovnych zavierok 28. juna 2019.

8. Schvilenie auditora
Valné zhromazdenie 28. septembra 2016 schvalilo spolo¢nost KPMG Slovensko spol. s r.0. ako auditora na overenie
uctovnej zavierky za uctovné obdobie od 1. januara 2016 na neurcito.
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B. INFORMACIE O PRIJATYCH POSTUPOCH

1.  Vychodiska pre zostavenie uc¢tovnej zavierky
Uctovna zavierka bola zostavena za predpokladu, ze Spolo¢nost’ bude nepretrzite pokracovat’ vo svojej ¢innosti (going
concern).

Uttovné metddy a vieobecné Gidtovné zésady boli tiétovnou jednotkou konzistentne aplikované.

2. Poutzitie odhadov a iisudkov

Zostavenie uctovnej zavierky si vyzaduje, aby manazment Spolo¢nosti urobil usudky, odhady a predpoklady, ktoré
ovplyviiuji aplikdciu uctovnych metdd a uctovnych zasad a hodnotu vykazovaného majetku, zavdzkov, vynosov a
nakladov. Odhady a stvisiace predpoklady su zalozené na minulych sktsenostiach ainych rozli¢nych faktoroch,
povazovanych za primerané okolnostiam, na zéklade ktorych sa formuje vychodisko pre postdenie ti¢tovnych hodnot
majetku a zavizkov, ktoré nie su zrejmé z inych zdrojov. Skutoéné vysledky sa preto mozu 1isit’ od odhadov.

Odhady a suvisiace predpoklady st neustale prehodnocované. Korekcie uctovnych odhadov nie su vykazané
retrospektivne, ale st vykazané v obdobi, v ktorom je odhad korigovany, ak korekcia ovplyviuje iba toto obdobie, alebo
v obdobi korekcie a v budtcich obdobiach, ak korekcia ovplyviluje toto aj buduce obdobia.

Usudky
V sutvislosti s aplikaciou Gc¢tovnych metdd a uctovnych zasad Spolocnosti nie su potrebné také usudky, ktoré by mali
vyznamny dopad na hodnoty vykdzané v u€tovnej zavierke.

Neistoty v odhadoch a predpokladoch
Spolo¢nost’ neidentifikovala taku neistotu v odhadoch a predpokladoch, pri ktorej by existovalo signifikantné riziko, ze
by mohla viest k ich vyznamnej uprave v nasledujicom uctovnom obdobi.

3. Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok
Dlhodoby majetok nakupovany sa ocenuje obstaravacou cenou, ktora zahfna cenu obstarania a naklady stvisiace
s obstaranim (clo, prepravu, montaz, poistné a pod.), znizenti 0 dobropisy, skonta, rabaty, zl'avy z ceny, bonusy a pod.

Sucastou obstaravacej ceny dlhodobého majetku nie st uroky z tverov, ktoré vznikli do momentu uvedenia dlhodobého
majetku do pouzivania.

Dlhodoby majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou sa ocefiuje vlastnymi nakladmi. Vlastnymi nakladmi st vSetky priame
naklady vynalozené na vyrobu alebo int ¢innost’ a nepriame naklady, ktoré sa vztahuju na vyrobu alebo int ¢innost’.

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku st stanovené vychadzajuc z predpokladanej doby jeho pouzivania a
predpokladaného priebehu jeho opotrebenia.

Odpisovat’ sa zadina prvym diiom mesiaca nasledujuceho po uvedeni dlhodobého majetku do pouzivania. Drobny

dlhodoby nehmotny majetok, ktorého obstardvacia cena (resp. vlastné naklady) je 2400 EUR a nizSia, sa povazuje za
naklad a uctuje sa na Gcet 518 — Ostatné sluzby.

Predpokladana doba pouzivania, metéda odpisovania a odpisova sadzba st uvedené v nasledujucej tabul’ke:

Predpokladana Metoda Roc¢na odpisova
doba pouzivania odpisovania sadzba v %
v rokoch
Aktivované naklady na vyvoj 2 linearna 50
Softvér 2 progresivna klesajuca
Ocenitel'né prava (licencia) 2 linearna 50
Drobny dlhodoby nehmotny majetok rézna Jednoodr;?;\/y 100

Metody odpisovania, doby pouzitel'nosti a zostatkové hodnoty sa prehodnocujt ku diiu, ku ktorému sa zostavuje Gctovna
zavierka, a ak je to potrebné, urobia sa upravy.
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Odpisy dlhodobého hmotného majetku st stanovené vychddzajuc z predpokladanej doby jeho pouzivania
a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia.

Odpisovat’ sa zacina prvym diom mesiaca nasledujiceho po uvedeni dlhodobého majetku do pouzivania. Drobny
dlhodoby hmotny majetok, ktorého obstaravacia cena (resp. vlastné naklady) je 1 700 EUR a niz8ia, sa povazuje za
zasoby a uctuje sa do nakladov pri jeho vydani do spotreby.

Pozemky sa neodpisuj.

Predpokladana doba pouzivania, metoda odpisovania a odpisova sadzba st uvedené v nasledujuce;j tabul’ke:

Predp okladana Metoda Rocna odpisova
doba pouzivania odpisovania sadzba v %
v rokoch
Stavby 10 linearna 10
Stroje, pristroje a zariadenia 4 az 8 zrychlena klesajuca
Dopravné prostriedky 4az 8 zrychlena klesajiica
Drobny dlhodoby hmotny majetok rozna Jedr;o;gfsovy 100

Metody odpisovania, doby pouzitel'nosti a zostatkové hodnoty sa prehodnocujt ku diu, ku ktorému sa zostavuje Gctovna
zavierka, a ak je to potrebné, urobia sa upravy.

Posiuidenie zniZenia hodnoty majetku

Opravné polozky sa tvoria na zéklade zasady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat, ze doslo k znizeniu hodnoty
majetku oproti jeho oceneniu v uctovnictve. Opravna polozka sa uctuje v sume opodstatneného predpokladu znizenia
hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v uctovnictve.

Faktory, ktoré st povazované za ddlezité pri posudzovani znizenia hodnoty majetku su:

® technologicky pokrok,

® vyznamne nedostatocné prevadzkové vysledky v porovnani s historickymi alebo planovanymi prevadzkovymi
vysledkami,

® vyznamné zmeny v spdsobe pouzitia majetku Spolocnosti alebo celkovej zmeny stratégie Spolo¢nosti,

®  zastaralost’ produktov.

Ak Spoloc¢nost’ zisti, ze na zéklade existencie jedného alebo viacerych indikatorov znizenia hodnoty majetku mozno
predpokladat’, ze doslo k zniZzeniu hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v uétovnictve, vypocita znizenie hodnoty
majetku na zaklade odhadov projektovanych ¢istych diskontovanych penaznych tokov, ktoré sa ocakavaju z daného
majetku, vratane jeho pripadného predaja. Odhadované znizenie hodnoty by sa mohlo preukédzat’ ako nedostato¢né, ak by
analyzy nadhodnotili pefiazné toky alebo ak sa zmenia podmienky v budicnosti. Pre viac informacii pozri bod B.11.
Znizenie hodnoty majetku a opravné polozky.

4. Dlhodoby finanény majetok
Spolocnost’ nevlastni dlhodoby finanény majetok.

5. Zasoby
Zasoby sa ocenuji nizSou z nasledujticich hodndt: obstaravacou cenou (nakupované zasoby) alebo vlastnymi nakladmi
(zasoby vytvorené vlastnou ¢innost'ou), alebo ¢istou realizaénou hodnotou.

Obstaravacia cena zahffia cenu, za ktori sa zasoby obstarali a naklady stvisiace s obstaranim (clo, prepravu, poistné,
provizie, a pod.), znizeni 0 dobropisy, skonta, rabaty, zl'avy z ceny, bonusy a pod. Uroky z uverov nie st stcastou

obstaravacej ceny.

Ubytok zasob sa tétuje sposobom, ked” prva cena na ocenenie prirastku prislusného druhu majetku sa pouzije ako prva
cena na ocenenie Ubytku tohto majetku (tzv. FIFO metdda).
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Vlastné naklady zahfnaji priame naklady (priamy materidl, priame mzdy a ostatné priame naklady). Vyrobna rézia,
spravhna rézia a odbytové naklady nie st sucastou vlastnych nakladov. Sucastou vlastnych nakladov nie su turoky
zuverov.

Cista realizatna hodnota je predpokladand predajna cena zasob zniZena o predpokladané ndklady na ich dokon&enie
a 0 predpokladané naklady suvisiace s ich predajom.

Znizenie hodnoty zasob sa zohl'adiiuje vytvorenim opravnej polozky.

6. Pohladavky

Pohl'adavky pri ich vzniku sa ocefnuji ich menovitou hodnotou; postipené pohladavky a pohladdvky nadobudnuté
vkladom do zakladného imania sa ocefiujil obstardvacou cenou vratane nakladov stvisiacich s obstaranim. Toto ocenenie
sa znizuje o pochybné a nevymoziteI'né pohl'adavky.

Pri dlhodobych po6zickach a pohl'adavkach, ak je zostatkova doba splatnosti pohl'adavky alebo p6zic¢ky dlhsia ako jeden
rok, upravuje sa hodnota tejto pohladavky alebo po6zicky formou opravnej polozky, ktora predstavuje rozdiel medzi
menovitou a su¢asnou hodnotou pohladavky. Sucasna hodnota pohladavky sa pocita ak stcet stcinov buducich

peniaznych prijmov a prislusnych diskontnych faktorov.

7. Kratkodoby finanény majetok
Spolo¢nost’ nevlasti kratkodoby finanény majetok.

8.  Vlastné akcie a vlastné obchodné podiely
Vlastné akcie a vlastné obchodné podiely sa oceiuji obstaravacou cenou. Na vlastné akcie a vlastné obchodné podiely sa
vo vlastnom imani vytvara rezervny fond.

9. Finané¢né acty
Finan¢né ucty tvori pefiazna hotovost’, ceniny, zostatky na bankovych uctoch a oceiuji sa menovitou hodnotou. Znizenie
ich hodnoty sa vyjadruje opravnou polozkou.

10. Naklady buducich obdobi a prijmy budicich obdobi
Naklady budutcich obdobi a prijmy buducich obdobi sa vykazuju vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej a
Casovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.

11. ZniZenie hodnoty majetku a opravné polozky

Opravné polozKky sa tvoria na zaklade zasady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat’, ze doslo k znizeniu hodnoty
majetku oproti jeho oceneniu v Gctovnictve. Opravna polozka sa u€tuje v sume opodstatnené¢ho predpokladu zniZzenia
hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v G¢tovnictve. Opravné polozky sa zruSia alebo zmeni sa ich vyska, ak nastane
zmena predpokladu znizenia hodnoty.

ZniZenie hodnoty dlhodobého majetku a zdasob

Ku kazdému dnu, ku ktorému sa zostavuje UCtovna zavierka, je UcCtovna hodnota majetku Spolo¢nosti, iného
ako odlozenej daiovej pohl'adavky (pozri bod B.15. Odlozené dane) posudzovana s ciel'om zistit, ¢i existuju indikatory,
ze by mohlo dojst’ k znizeniu hodnoty majetku. Ak takéto indikatory existuju, potom sa odhadnt predpokladané buduice
ekonomickeé 0zitky z daného majetku.

Opravné polozky vykazané v predchadzajicich obdobiach sa prehodnocuji ku kazdému diu, ku ktorému sa zostavuje
uctovna zavierka s cielom zistit,, ¢i existuju indikatory, ktoré by naznacovali, Ze doslo k zmene v predpoklade znizenia
hodnoty majetku alebo tento predpoklad prestal existovat. Opravna polozka sa zrusi, ak doslo k zmene predpokladov
pouzitych na uréenie predpokladanych ekonomickych tzitkov z daného majetku. Opravna polozka sa zrusi len v rozsahu,
v akom uétovna hodnota majetku neprevysi ti uétovnt hodnotu, ktora by bola stanovena po zohl'adneni odpisov, ak by
opravna polozka nebola vykazana.

Zasady posudenia znizenia hodnoty dlhodobého majetku st opisané aj v bode B.3.

ZniZenie hodnoty financného majetku a pohl’addvok

Ku kazdému dnu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka sa finanény majetok, ktory nie je oceneny realnou hodnotou
posudzuje s ciel'om zistit', ¢i existuji objektivne dokazy znizenia jeho hodnoty.

Medzi objektivne dokazy o znizeni hodnoty finanéného majetku patri nesplacanie dlhu alebo protipravne konanie dlznika,

reStrukturalizacia pohl'adavok Spolo¢nosti za podmienok, o ktorych by Spolo¢nost’ za normalnej situacie neuvazovala,
indikacie, ze na majetok dlznika alebo emitenta bude vyhlaseny konkurz, alebo skuto¢nost’, Ze pre cenny papier prestal
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existovat  aktivny trh. Objektivnym ddkazom znizenia hodnoty investicii do majetkovych cennych papierov je aj
vyznamné alebo dlhodobé zniZenie ich redlnej hodnoty pod troven ich obstaravacej ceny.

Predpokladané budice ekonomické uzitky z investicii Spolocnosti v podielovych cennych papieroch a v podieloch
a z pohl'adavok sa vypocitaji ako sucasna hodnota odhadovanych diskontovanych budtcich peniaznych tokov. Pri uréeni
navratnej hodnoty uverov a pohladavok sa tiez berie do Gvahy schopnost’ a vykonnost' dlznika a hodnota kolateralov
a zaruk od tretich stran.

Opravna polozka sa zrusi, ak nasledné zvySenie predpokladanych buducich ekonomickych uzitkov mozno objektivne
spajat’ s udalost'ou, ktora nastala po vykazani opravnej polozky.

12. Zavazky

ZavazKky pri ich vzniku sa ocenuju menovitou hodnotou. Zavizky pri ich prevzati sa ocefuju obstaravacou cenou.
Ak sa pri inventarizacii zisti, ze suma zavdzkov je ind ako ich vyska v Uctovnictve, uvedl sa zavizky v uctovnictve
a v uctovnej zavierke v tomto zistenom oceneni.

13. Rezervy

Rezerva je zavdzok predstavujuci existujucu povinnost' Spolo¢nosti, ktora vznikla zminulych udalosti a je
pravdepodobné, ze v budicnosti znizi jej ekonomické uzitky. Rezervy st zavizky s neurcitym casovym vymedzenim
alebo vyskou a ocenuju sa odhadom v sume potrebnej na splnenie existujticej povinnosti ku diu, ku ktorému sa zostavuje
uctovna zavierka.

Tvorba rezervy sa Uctuje na vecne prislusny nakladovy alebo majetkovy ucet, ku ktorému zavédzok prislicha. Pouzitie
rezervy sa Uctuje na tarchu vecne prislusného Gctu rezerv so stivztaznym zapisom v prospech vecne prislusného uctu
zavizkov. Rozpustenie nepotrebnej rezervy alebo jej Casti sa uctuje opacnym uctovnym zapisom ako sa Gctovala tvorba
rezervy.

Rezerva na odstupné
Rezerva na odstupné bola vytvorena v suvislosti s planovanym znizenim po¢tu zamestnancov v roku 2020 a bola tvorena
na zéklade priemernych mesa¢nych miezd a planovaného zniZenia po¢tu zamestnancov.

Nevyfakturované dodiavky majetku
Rezervy na nevyfakturované dodavky majetku sa nevykazuji s vplyvom na vysledok hospodarenia a ocenujii sa
v odhadovanej vyske zavizku.

14. Zamestnanecké pozitky

Platy, mzdy, prispevky do déchodkovych a poistnych fondov, platena ro¢na dovolenka a platena zdravotna dovolenka,
bonusy a ostatné nepenazné pozitky (napr. zdravotna starostlivost’) sa G¢tujii v ic¢tovnom obdobi, s ktorym vecne a ¢asovo
stvisia.

Dlhodobé zamestnanecké poZitky

Zamestnanec ma na zaklade Zakonnika prace pri odchode do starobného dochodku narok na odchodné vo vyske jednej
priemernej mesacnej mzdy. Na zaklade kolektivnej zmluvy s odbormi platnej pre roky 2017-2019 je Spolo¢nost’ okrem
toho povinna vyplatit’ zamestnancom pri odchode do dochodku 150 az 300 EUR v zavislosti od poctu odpracovanych
rokov. Spoloc¢nost’ taktiez vyplaca odmeny pri pracovnych a zivotnych jubileach.

Spolocnost’ vyvolala na strane zamestnancov opravnené oc¢akdvania, ze bude pokracovat’ v poskytovani pozitkov. Podl'a
ustidenia manazmentu Spolo¢nosti nie je preruSenie ich poskytovania v sucasnosti realistické.

Zavazok za uz odpracovanu dobu zamestnania je oceneny v jeho stiCasnej hodnote ku diu, ku ktorému sa zostavuje
uctovna zavierka. Poistno-matematické zisky alebo straty sa uctuju okamzite v ¢ase ich vzniku pri prehodnoteni vysky
zavizku.

15. OdloZené dane
Odlozen¢ dane (odlozena danova pohl'adavka a odlozeny danovy zavizok) sa vzt'ahuji na:
a) docasné rozdiely medzi G¢tovnou hodnotou majetku a uctovnou hodnotou zavizkov vykazanou v stivahe a ich
danovou zakladnou,
b) moznost umorovat’ dafovu stratu v budicnosti, ktorou sa rozumie moznost odpocitat’ dafiovi stratu
od zakladu dane v buduicnosti,
¢) moznost’ previest nevyuzité danové odpocty a iné danové naroky do buducich obdobi.
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Odlozena danova pohl'adavka ani odlozeny danovy zavizok sa netctuje pri:

® docasnych rozdieloch pri prvotnom zauctovani (angl. initial recognition) majetku alebo zaviazku v uctovnictve, ak
v ¢ase prvotného zauctovania nema tento uctovny pripad vplyv ani na vysledok hospodarenia ani na zaklad dane
a zaroven nejde o kombinaciu podnikov (t. j. nejde o uctovny pripad vznikajuci u kupujiceho pri kiipe podniku alebo
Casti podniku, prijimatel’a vkladu podniku alebo Casti podniku alebo u nastupnickej uctovnej jednotke pri zliceni,
splynuti alebo rozdeleni),

® docasnych rozdieloch suvisiacich s podielmi v dcérskych, spoloénych a pridruzenych uétovnych jednotkach, ak
Spolo¢nost’ je schopna ovplyvnit vyrovnanie tychto docCasnych rozdielov a je pravdepodobné, ze tieto docasné
rozdiely nebudu vyrovnané v blizkej buducnosti,

®  docasnych rozdieloch pri prvotnom zatctovani goodwillu alebo zaporného goodwillu.

O odlozenej danovej pohladdavke z odpocitatelnych docasnych rozdielov, z nevyuzitych danovych strat a nevyuzitych
danovych odpoctov a inych dafiovych narokov sa uctuje len vtedy, ak je pravdepodobné, ze budici zaklad dane, voci
ktorému ich bude mozné vyuzit, je dosiahnutelny. Odlozena danovéa pohladavka sa preveruje ku kazdému diu, ku
ktorému sa zostavuje uctovna zavierka a znizuje sa vo vyske, v akej je nepravdepodobné, ze zéklad dane z prijmov bude
dosiahnuty.

Pri vypocte odlozenej dane sa pouzije sadzba dane z prijmov, o ktorej sa predpokladd, ze bude platit’ v ¢ase vyrovnania
odlozenej dane.

V suvahe sa odlozena dafiova pohl'adavka a odlozeny daniovy zavdzok vykazuji samostatne. Ak sa vzt'ahuji na odlozent
dan z prijmov toho istého dafovnika aide o ten isty danovy turad, moze sa vykazat len vysledny zostatok Uctu
481 - Odlozeny danovy zavizok a odlozena dafiova pohl'adavka.

16. Vydavky budicich obdobi a vynosy buducich obdobi
Vydavky buducich obdobi a vynosy budtcich obdobi sa vykazuju vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej
a Gasovej suvislosti s G¢tovnym obdobim.

17. Prenajom (lizing) (Spolo¢nost’ ako najomca)

Operativny prenajom. Majetok prenajaty na zaklade operativneho prenajmu vykazuje ako svoj majetok jeho vlastnik,
nie najomca. Prenajom majetku formou operativneho leasingu sa Uctuje do nakladov priebezne pocas doby trvania
leasingovej zmluvy.

18. Cudzia mena

Majetok a zavizky vyjadrené v cudzej mene sa ku dnu uskuto¢nenia uctovného pripadu prepoc€itavaju na menu euro
referen¢nym vymennym kurzom urenym a vyhlasenym Eurdpskou centrdlnou bankou alebo Narodnou bankou
Slovenska v den predchadzajuci diiu uskutoénenia uctovného pripadu (d’alej ako referenény kurz).

Na ocenenie prirastku cudzej meny nakupenej za euro sa pouzije kurz, za ktory bola tato cudzia mena nakupena.

Na ocenenie prirastku cudzej meny nakupenej za inu cudziu menu sa pouzije hodnota inej cudzej meny v eurach alebo na
ocenenie prirastku cudzej meny v eurach sa pouzije referencny kurz v defi uzavretia obchodu.

Na ocenenie cudzej meny obstaravanej v ramci menového derivatu

® ak je zmluvnou stranou banka alebo poboc¢ka zahrani¢nej banky, pouzije sa ku diiu ocenenia kurz banky alebo
pobocky zahrani¢nej banky, ktora je zmluvnou stranou tohto menového derivatu alebo sa pouzije referen¢ny kurz ku
diiu ocenenia,

® ak zmluvnou stranou nie je banka alebo pobocka zahrani¢nej banky, pouzije sa na ocenenie referenény kurz ku diu
ocenenia.

Na tbytok rovnakej cudzej meny v hotovosti alebo z devizového GCtu sa na prepocet cudzej meny na eurda pouzije
referenény vymenny kurz urCeny a vyhlaseny Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v den
predchadzajtci ditu uskutocnenia ¢tovného pripadu.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene prostrednictvom uctu vedeného v tejto cudzej mene sa prepocitavaju na
menu euro referenénym vymennym kurzom ur¢enym a vyhlasenym Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou

bankou Slovenska v den predchadzajtici diiu uskutoénenia uctovného pripadu.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene na tcet zriadeny v eurach a z G¢tu zriadeného v eurach sa prepocitavaju na
menu euro kurzom, za ktory boli tieto hodnoty naktpené alebo predané.

Ku diiu, ku ktorému sa zostavuje uc¢tovna zavierka, sa uz neprepocitavaju.
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Majetok a zavizky vyjadrené v cudzej mene (okrem prijatych a poskytnutych preddavkov) sa ku diu, ku ktorému sa
zostavuje uétovna zavierka, prepocitavaju na menu euro referenénym vymennym kurzom urenym a vyhladsenym
Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v den, ku ktorému sa zostavuje Gc¢tovna zavierka,
a Gctuja sa s vplyvom na vysledok hospodarenia.

19. Vynosy

Trzby za vlastné vykony a tovar neobsahuju dan z pridanej hodnoty. St tiez znizené o zlavy a zrazky (rabaty, bonusy,
skontd, dobropisy a pod.), bez ohl'adu na to, ¢i zdkaznik mal vopred na zl'avu narok, alebo ¢i ide o dodato¢ne uznanu
zlavu.

Trzby z predaja vyrobkov a tovaru sa vykazuju v defi splnenia dodavky podl'a Obchodného zakonnika, podl'a Incoterms
alebo inych podmienok dohodnutych v zmluve.

Trzby z predaja sluzieb sa vykazuju v uctovnom obdobi, v ktorom boli sluzby poskytnuté.

Vynosové uroky sa Gétuji rovnomerne v uc¢tovnych obdobiach, ktorych sa vecne a ¢asovo tykaju.

Vynosy z dividend sa zauctuju v ¢ase vzniku prava Spolo¢nosti na prijatie platby.
20. Porovnatel’né tidaje

Ak v dosledku zmeny uétovnych metdd a ictovnych zasad nie st hodnoty za bezprostredne predchadzajice uétovné
obdobie v jednotlivych stcastiach uctovnej zavierky porovnatelné, uvadza sa vysvetlenie o neporovnatelnych hodnotach
v poznamkach.

21. Oprava chyb minulych obdobi

Ak Spolo¢nost’ zisti v beznom uétovnom obdobi vyznamnua chybu tykajicu sa minulych uétovnych obdobi, opravi tato
chybu na tctoch 428 - Nerozdeleny zisk minulych rokov a 429 - Neuhradena strata minulych rokov, t. j. bez vplyvu na
vysledok hospodarenia v beznom uétovnom obdobi. Opravy nevyznamnych chyb minulych Gctovnych obdobi sa uétuju

v beznom uétovnom obdobi na prislusny nakladovy alebo vynosovy ucet.

V roku 2019 Spolo¢nost’ neuétovala o oprave vyznamnych chyb minulych obdobi.

C. INFORMACIE K POLOZKAM SUVAHY
1. Dlhodoby hmotny majetok

Prehl'ad o pohybe dlhodobého hmotného majetku od 1. januara 2019 do 31. decembra 2019 a za porovnatel'né obdobie od
1. januara 2018 do 31. decembra 2018 je uvedeny v tabul’kach na stranach 19 a 20.

Spolo¢nost’ neeviduje v roku 2019 dlhodoby hmotny majetok, na ktory je zriadené zalozné pravo alebo s ktorym ma
obmedzené pravo nakladat’ (v roku 2018: ziadny).

Dlhodoby majetok bol v roku 2019 poisteny v poistovni Allianz —Slovenska poistovia, a.s. Majetkové poistenie zahtia
poistenie vSetkych rizik — program All Risks. Ro¢ny limit plnenia je 15 000 000 EUR.

2. Dlhodoby nehmotny majetok

Prehl'ad o pohybe dlhodobého nehmotného majetku od 1. januara 2019 do 31. decembra 2019 a za porovnatel'né obdobie
od 1. januara 2018 do 31. decembra 2018 je uvedeny v tabulkach na stranach 19 a 20.

Spolo¢nost’ neeviduje v roku 2019 dlhodoby nehmotny majetok, na ktory je zriadené zalozné pravo alebo s ktorym ma
obmedzené pravo nakladat’ (v roku 2018: ziadny).
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Vyvoj opravnej polozKky v priebehu uc¢tovného obdobia je uvedeny v nasledujucom prehl'ade:

Stav Tvorba Zuctovanie Zuctovanie Stav
k1.1.2019 (zvySenie) (pouzitie) (zrusenie) k31.12.2019
EUR EUR EUR EUR EUR
M aterial 1386417 3028 0 0 1389 445
Nedokoncend vyroba a
polotovary vlastnej vyroby 0 0 0 0 0
Vyrobky 0 0 0 0 0
Zvierata 0 0 0 0 0
Tovar 0 0 0 0 0
Poskytnuté preddavky na
zasoby 0 0 0 0 0
Spolu 1386 417 3028 0 0 1 389 445

Znizenie uzitkovej hodnoty zasob bolo zohl'adnené vytvorenim opravnej polozky. Opravnu polozku stanovilo vedenie
spolo¢nosti na zaklade poctu dni bez pohybu a doby do konca trvania kontraktu.

Na zasoby nie je zriadené ziadne zalozné pravo.

4. PohPadavky

Vyvoj opravnej polozky v priebehu G¢tovného obdobia je zobrazeny v nasledujucom prehl’ade:

Stav Tvorba Z\uctovanie Zuctovanie Stav
k 1.1.2019 (zvySenie) (pouzitie) (zruSenie) k31.12.2019
EUR EUR EUR EUR EUR

Pohl'adavky z obchodného
styku voci prepojenym 0 0 0 0 0
uctovny m jednotkam
Pohladavky z obchodného
styku v ramci p odielovej
ucasti okrem pohladavok voci 0 0 0 0 0
prepojenym Gétovny m
jednotkam
Ostatné pohl'adavky z
obchodného styku 11 840 1000 89 0 12751
Ostatné pohladavky voci
prepojenym uctovnym 0 0 0 0 0
jednotkam
Ostatné pohladavky v ramci
pOdlelOYej ucas? okrem‘ ’ 0 0 0 0 0
pohladavok voci prepojenym
uctovnym jednotkam
Pohladavky voci
spolo¢nikom, ¢lenom a 0 0 0 0 0
zdruzeniu
Socialne poistenie 0 0 0 0 0
Danové pohladavky a dotacie 0 0 0 0 0
Iné pohladavky 0 0 0 0 0
Spolu 11 840 1 000 89 0 12 751
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Opravné polozky k pohl'addvkam zohl'adiiuju bonitu klienta a jeho schopnost’ splacat’ svoje zavizky.

K pouzitiu opravnej polozky dochadza pri Ciastocnej thrade alebo odpisani pohl'adavky po splatnosti, ku ktorej bola
v minulosti vytvorena opravna polozka.

K zru$eniu opravnej polozky dochadza v pripadoch, kedy pominulo resp. znizilo sa riziko, ze dlznik pohl'adavku tplne
alebo ¢iastoéne nesplati.

Vekova struktira pohladavok je uvedena v nasledujiicom prehl'ade:

31. 12. 2019 31. 12. 2018

EUR EUR
Pohl'adavky v lehote splatnosti 1770 498 1610476
Pohl'adavky po lehote splatnosti 76 695 971 175
Spolu 1847193 2581 651

Spolo¢nost’ nema ziadne pohladavky kryté zaloznym pravom, ani neeviduje pohladavky s obmedzenym pravom
nakladania.

5. OdlozZena daiova pohl'adavka

Vypocet odlozenej danovej pohl'adavky je uvedeny v nasledujiicom prehl’ade:

31.12.2019 31.12.2018
EUR EUR

Docasné rozdiely medzi uc¢tovnou hodnotou
majetku a actovnou hodnotou zavizkov a ich 2 052 406 1908 721
danovou zéakladiiou
— odpocitatel'né 2 052 406 1908 721
— zdanitel'né
M oznost umorovat’ dafiovu stratu v budtcnosti
Nevyuzité dainové odpocty a iné danové naroky
Sadzba dane z prijmov (v %) 21 21
OdloZena danova pohPadavka 431 005 400 831
Vykazana odloZena datova pohladavka 431 005 400 831

Odlozena danova pohl'adavka sa vykazala vo vyske, v ktorej je pravdepodobné, Ze sa v budtcnosti vy uzije.

Sadzba dane z prijmov v Slovenskej republike je 21 % (v roku 2018: 21 %).

EUR

Stav k 31. decembru 2019 431 005
Stav k 31. decembru 2018 400 831
Zmena 30174
z toho:
— zauctované do vysledku hospodarenia 30174
— zauctované do vlastného imania 0
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6. Finané¢né ucty

Ako finanéné iéty st vykézané peniaze v pokladnici, uéty v bankéch a ceniny. Uétami v bankach méze Spoloénost’ vol'ne
disponovat’. Spolo¢nost’ nemé otvoreny ziaden kontokorentny ucet ani kratkodobé bankové uvery. Od 1.10.2014
spolo¢nost’ vstupila do systému centralizacie penaznych prostriedkov v ramci bankovych sluzieb — tzv. Cashpooling
(subor bankovych sluzieb, prostrednictvom ktorych banka umoziuje ekonomicky vzajomne prepojenym klientom
automatické transakcie medzi Gctami klientov). Spolocnost’ preto vykazuje k 31.12.2019 zostatok na beznom ucte
vedenym v Tatra banke 0 EUR a zavdzok vo¢i hlavnému uctu vo vyske 945 833 EUR.

7. Casové rozliSenie

Ide o tieto polozky:
31.12.2019 31.12.2018

EUR EUR

Naiklady budiicich obdobi - dlhodobé 0 0
Néklady buducich obdobi - kratkodobé

Poistné 6 685 8579

Ostatné 3135 3765
S polu naklady buducich obdobi - kratkodobé 9820 12 344
Prijmy budicich obdobi - dlhodobé 0 0
Prijmy budtcich obdobi - kratkodobé

Kreditné troky 0 0
Spolu prijmy budicich obdobi - kratkodobé 0 0
Spolu 9 820 12 344

8.  Vlastné imanie
Zakladné imanie Spolocnosti k 31. decembru 2019 je 33 200 EUR (k 31. decembru 2018: 33 200 EUR).

Zakladné imanie bolo splatené v plnom rozsahu.

Zakladné imanie je zlozené zo 100 akcii plne upisanych a splatenych, s nominalnou hodnotou 332 EUR.
Zisk na akciu predstavuje za rok 2019 sumu 4 088,28 EUR a za rok 2018 sumu 3 719,21 EUR.

Valné zhromazdenie spolo¢nosti konané dita 28. jina 2019 schvalilo rozdelenie zisku za rok 2018.

Uttovny zisk za rok 2018 vo vyske 371 921 EUR bol rozdeleny takto:

EUR
Vyplata dividend 357 399
Pridel do socialneho fondu 14 522
Pridel do Statutarnych a ostatnych fondov 0
Uhrada straty minulych obdobi 0
Prevod na nerozdeleny zisk 0
Spolu 371921

O rozdeleni vysledku hospodarenia za G¢tovné obdobie 2019 vo vyske 408 827,51 EUR rozhodne valné zhromazdenie.
Navrh Statutarneho organu valnému zhromazdeniu je takyto:

—  pridel do socialneho fondu 992 EUR,

— vyplata dividend O EUR,

— prevod na nerozdeleny zisk minulych rokov 407 835,51 EUR.
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Spolo¢nost’ je podla Obchodného zdkonnika povinna tvorit zdkonny rezervny fond pri svojom vzniku vo vyske
minimélne 10 % zakladného imania. Kazdoroéne ho dopliia o sumu vo vyske minimalne 10 % z &istého zisku, maximalne
do vysky 20 % zakladného imania.

Povinny pridel do zdkonného rezervného fondu nie je potrebny, pretoze zakonny rezervny fond uz dosiahol svoju
maximalnu hranicu stanovent v pravnych predpisoch a v stanovach.

9.  Rezervy

Prehl'ad o rezervach za bezné uctovné obdobie je uvedeny v nasledujucom prehl'ade:

Stav Zuctovanie Zuctovanie Stav
k 1.1.2019 Tvorba (pouzitie) (zru$enie) k 31. 12.2019
EUR EUR EUR EUR EUR
Dlhodobé rezervy, z toho: 40 250 49 056 0 40 250 49 056
Ostatné rezervy dlhodobé
Odchodné do dochodku 40 250 49 056 0 40 250 49 056
Ostatné rezervy dlhodobé spolu 40 250 49 056 0 40 250 49 056
Kratkodobé rezervy, z toho: 530939 422210 337 048 5648 610 452
Zakonné rezervy kratkodobé
Mzdy za dovolenku vratane socidlneho
zabezpecenia 103 725 93 372 98 077 5 648 93 372
Zakonné rezervy kratkodobé spolu 103 725 93 372 98 077 5648 93 372
Ostatné rezervy kratkodobé
Overenie U¢tovnej zavierky a zostavenie
danového priznania 4 830 4935 4 830 0 4935
Rezervy na $kody 188 800 5612 558 0 193 854
Rezervy na odmeny 232717 318 291 232717 0 318 291
Iné 867 0 867 0 0
427 214 328 838 238 972 0 517 080
Nevyfakturované dodavky majetku 0 0 0 0 0
Ostatné rezervy kratkodobé spolu 427 214 328 838 238 972 0 517 080
Rezerva na odchodné do dochodku bola vytvorena s pouzitim poistnej matematiky.
Ostatné rezervy su tvoren¢ z dovodu auditu, $kod, vyplaty odmien za rok 2019 a mzdy za dovolenky za rok 2019.
Spolo¢nost’ ocakava pouzitie kratkodobych rezerv v roku 2020 a dlhodobej rezervy v horizonte od 1 do 5 rokov.
Nevyfakturované dodavky majetku
Rezervy na nevyfakturované dodavky majetku sa nevykazujii s vplyvom na vysledok hospodarenia.
10. Zavizky
Zaviazky (okrem poziciek, zavdzkov zo socialneho fondu a rezerv) podl'a doby splatnosti st nasledovné:
31.12.2019 31.12.2018
EUR EUR
Zavizky po lehote splatnosti 271 837 208 478
Zavizky v lehote splatnosti 2 120 968 2 171 050
2392 805 2379528
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decembru 2019 je uvedena v nasledujiicom prehl'ade:

U&tovna Menej ako 1 — 5 rokov Viac ako 5
hodnota 1 rok rokov

Zévazky z ob’(ihodn?'ho .styku V,Oél 101 338 101 338 0 0
prepojenym Uctovnym jednotkam
Zaviazky z obchodného styku v ramci
podielovej Gicasti okrem zaviazkov voci 0] 0] 0] 0]
prepojenym uc¢tovnym jednotkam
Ostatné zaviazky z obchodného styku 869 865 869 865 0 0
Cista hodnota zakazky 0 0 0 0
(’)Vstatné’: zé?/azky V’O(V)I prepojenym 945 833 945 833 0 0
uctovnym jednotkam
Ostatné zavizky v ramci p odielovej
ucasti okrem zavazkov voci prepojenym 0 0] 0 0
uctovnym jednotkam
Ostatné dlhodobé zavizky 0 0 0 0
Dlhodobé prijaté preddavky 0] 0 0 0
Dlhodobé zmenky na tthradu 0] 0] 0] 0
Vydané dlhopisy 0] 0 0] 0]
Iné dlhodobé zavizky 0 0] 0 0
Zavazky voci spoloénikom a zdruzeniu 0 0 0 0
Zavazky voci zamestnancom 191 966 191 966 0 0
Zavazky zo socialneho poistenia 128 481 128 481 0 0
Danové zavizky a dotacie 152 669 152 669 0] 0]
Zaviazky z derivatovych operacii 0] 0] 0 0
Iné zavazky 2653 2653 0

2 392 805 2 392 805 0 0
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decembru 2018 je uvedena v nasledujiicom prehl'ade:

Uttovna M enej ako 1 — 5 rokov Viac ako 5
hodnota 1 rok rokov

Zéviizky z obchodneho styku vodi 125203 125203 0 0
prepojenym Uctovnym jednotkam
Zaviazky z obchodného styku v ramci
podielovej tcasti okrem zavizkov voci 0 0 0 0
prepojenym uctovnym jednotkam
Ostatné zaviazky z obchodného styku 662 113 662 113 0 0
Cista hodnota zakazky 0 0 0 0
sttatne? zéyiizky V’O(‘fl prepojenym 1 148 296 1 148 296 0 0
uctovnym jednotkam
Ostatné zavazky v ramci podielovej
Ucasti okrem zavizkov voci prepojenym 0 0 0 0
uctovnym jednotkam
Ostatné dlhodobé zavizky 0 0 0 0
Dlhodobé prijaté preddavky 0 0 0 0
Dlhodobé zmenky na tthradu 0 0 0 0
Vydané dlhopisy 0 0 0 0
Iné dlhodobé zavizky 0 0 0 0
Zavizky voci spolo¢nikom a zdruzeniu 0 0 0 0
Zaviazky voci zamestnancom 170 805 170 805 0 0
Zavizky zo socialneho poistenia 112 567 112 567 0 0
Dariové zavizky a dotacie 158 263 158 263 0 0
Zavazky z derivatovych operacii 0 0 0 0
In¢ zavazky 2281 2281 0

2379 528 2379528 0 0

11. Socialny fond

Tvorba a Cerpanie socidlneho fondu v priebehu uctovného obdobia st znazornené v nasledujucom prehlade:

31.12.2019  31.12.2018

EUR EUR
Stav k 1. januaru 33 671 10 481
Tvorba na tarchu nakladov 36 903 33111
Tvorba zo zisku 14 522 25 000
Cerpanie -51 063 -34 921
Stav k 31. decembru 34 033 33671

Cast socialneho fondu sa podl'a zakona o socialnom fonde tvori povinne na tarchu nakladov a ¢ast’ sa moZe vytvarat
zo zisku. Socidlny fond sa podla zédkona o socidlnom fonde Cerpa na socidlne, zdravotné, rekreacné ainé potreby
zamestnancov.
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31.12.2019 31.12.2018
EUR EUR
Vydavky budicich obdobi - dlhodobé 0 0
Debetné aroky 258 354
Spolu vydavky budiicich obdobi - kratkodobé 258 354
Vynosy budicich obdobi - dlhodobé 0 0
Vynosy budiicich obdobi - kratkodobé 0 0
Spolu 258 354
D. INFORMACIE O PRENAJMOCH
1. Finanény prenajom
Spoloénost’ nema zavézky z finanéného prendjmu.
E. INFORMACIE O DANIACH Z PRIJMOV
Prevod od teoretickej dane z prijmov k vykazanej dani z prijmov je uvedeny v nasledujicom prehlade:
2019 2018
Zéklad Zéaklad
dane Dan Dan dane Dan Dan
EUR EUR % EUR EUR %
Vysledok hospodarenia pred
zdanenim 524 923 484 740
z toho teoreticka dan 21% 110234 21,00 % 101 795 21,00 %
Danovo neuznané naklady 171 598 36 036 6,86 % 145 997 30 659 5,84 %
Vynosy nepodlichajuce dani 0 0 0,00 % 64 13 0,00 %
Vyuzitie dafiovej straty 0 0 0,00 % 0 0 0,00 %
Vyuzitie daiovych odpoctov a
iny ch danovych narokov 0 0 0,00 % 0 0 0,00 %
Dan vyberana zrazkou 0 0 0,00 % 0 0 0,00 %
696 522 146270 27,86 % 630 801 132 468 26,84 %
Splatna dai 146270 27,86 % 132468 26,84 %
Odlozena dai -30 174 -5,75 % -19 649 -3,74 %
Celkova vykazana daii 116096 22,12 % 112819 23,10 %
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Dalsie informécie k odlozenym daniam:

2019 2018
EUR EUR

Suma odlozenej danovej pohl'adavky z prijmov uctovanej v beznom
uctovnom obdobi ako naklad alebo vynos vyplyvajuca zo zmeny 0 0
sadzby dane z prijmov

Suma odlozeného danového zavizku z prijmov uctovaného v
beznom tétovnom obdobi ako naklad alebo vynos vyplyvajiuca zo 0 0
zmeny sadzby dane z prijmov

Suma odlozenej dafiovej pohl'adavky uctovana v beznom uc¢tovnom
obdobi tykajica sa umorenia danovej straty, nevyuzitych dafiovych
odpoctov a inych narokov, ako aj doc¢asnych rozdiclov

L. 0 0
predchadzajicich uctovnych obdobi, ku ktorym sa v
predchadzajicich uctovnych obdobiach odlozena danova pohl'adavka
neuctovala
Suma odlozeného danového zavizku, ktory vznikol z dovodu
neuctovania tej Casti odlozenej dafiovej pohl'adavky v beznom 0 0

u¢tovnom obdobi, o ktorej sa Gc¢tovalo v predchadzajucich
uctovnych obdobiach

Suma neuplatneného umorenia danovej straty, nevyuzitych danovych

odpoctov a inych narokov a odpocitateI'nych do¢asnych rozdielov, ku 0 0
ktorym nebola uctovana odlozend datiova pohl'adavka

Odlozena dan z prijmov, ktora sa vztahuje k polozkdm tuctovanym

priamo na ucty vlastného imania, bez Gctovania na ucty nakladov a 0 0
Vynosov

Od 1. janudra 2017 je sadzba dane z prijmov v Slovenskej republike 21 %.
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F. INFORMACIE O POLOZKACH VYKAZU ZISKOV A STRAT
1. Triby z predaja sluzieb

Trzby podla typov sluzieb s uvedené v nasledujucom prehl'ade:

2019 2018
EUR EUR
Sluzby
Facility management 10 268 385 9475975
Ostatné sluzby 158 714 213 669
Spolu 10 427 099 9 689 645

Prevazna cast’ vynosov spolocnosti (74%) za rok 2019 je sustredend na jedné¢ho hlavného zakaznika v automobilovom
priemysle, a to PCA Slovakia, s.r.o.

Vo vynosoch spoloc¢nost’ neeviduje ziadne dotacie na prevadzkové ucely prijaté zo Statneho rozpoctu.

2. Aktivacia

Prehl’ad o aktivacii:

2019 2018
EUR EUR
Material a tovar 2025 4021
Spolu 2025 4021
3. Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti
2019 2018
EUR EUR
Prijaté nahrady $kod 4772 16 483
Iné 23 387 13 058
Spolu 28 159 29 541
4.  Osobné naklady
2019 2018
EUR EUR
Mzdy 2972109 2618 480
Ostatné naklady na zavisla ¢innost’ 241 265 206 546
Socialne poistenie 751 265 657 802
Zdravotné poistenie 296 717 260 749
Socialne zabezp ecenie 8527 2118
Spolu 4 269 883 3745 695
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2019 2018
EUR EUR
Subdodavatelia 3402 456 3359 115
Poradenstvo 479 343 431 396
Néajomné 230 054 239 204
Sluzby ostatné 50 081 93 696
Opravy a Gdrzba 44 341 38354
Skolenia 36218 40 813
Operativny lizing 17 619 14 537
Reprezentacné 15731 11 785
Audit a poradenstvo 7103 7109
Cestovné 6320 7 469
Telefony 4942 5190
Recertifikaény audit 1828 3070
Spolu 4 296 036 4 251 737
6. Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost’
2019 2018
EUR EUR
Poistenie majetku a v§eobecnej zodpovednosti 11 850 11 642
Mank4 a Skody 12 431 135572
Dary 4500 750
Iné 3610 2219
Spolu 32391 150 183
7. Kurzové straty
2019 2018
EUR EUR
Kurzové straty 79 65
Kurzové straty uctované ku dnu, ku
ktorému sa zostavuje iétovna zavierka 0 0
Spolu 79 65
8. Finan¢né naklady
2019 2018
EUR EUR
Nakladové aroky 4475 4090
Bankové poplatky 851 821
In¢ 0 0
Spolu 5326 4910
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9. Naklady za audit a poradenstvo

Naklady za audit a poradenstvo obsahuji naklady za overenie uctovnej zavierky auditorskou spolo¢nostou a iné sluzby
poskytnuté touto spolo¢nost'ou v nasledujucom ¢leneni:

2019 2018

EUR EUR
Naklady na overenie individudlnej uctovnej zavierky
auditorom alebo auditorskou spolo¢nostou 7050 6 900
Iné uistovacie sluzby 0 0
Danové poradenstvo 0 0
Ostatné neauditorské sluzby 53 209
Spolu 7103 7109

10. Cisty obrat

Clenenie ¢istého obratu podl'a § 2 ods. 15 zakona o uétovnictve podla jednotlivych typov vyrobkov, tovarov a sluzieb
alebo inych ¢innosti Gctovnej jednotky a hlavnych geografickych oblasti odbytu:

2019 2018
Krajina Vyrobky, tovary a sluzby EUR EUR
Slovenska republika
Facility management 10 268 385 9475 975
Ostatné sluzby 158 714 213 669
Spolu 10427099 9689 645

G. INFORMACIE O INYCH AKTIVACH A INYCH PASIVACH

1. Podmieneny majetok a zavizky
Spolo¢nost’ nemala k 31. decembru 2019 a k 31. decembru 2018 Zziaden podmieneny majetok a zavizky.

Vzhl'adom na to, ze mnohé oblasti slovenského danového prava doteraz neboli dostatoéne overené praxou, existuje
neistota v tom, ako ich budu dailové organy aplikovat. Mieru tejto neistoty nie je mozné kvantifikovat’ a zanikne az
potom, ked’” budu k dispozicii pravne precedensy, pripadne oficidlne interpretacie prislusnych organov. Vedenie
Spoloc¢nosti si nie je vedomé ziadnych okolnosti, v dosledku ktorych by jej vznikol vyznamny naklad.

2. Najaty majetok
Majetok prenajaty spolo¢nostou formou operativneho lizingu k 31. decembru 2019 a 31. decembru 2018:

K 31.12.2019 mala spoloénost’ v najme formou operativneho lizingu 3 motorové vozidla od spoloénosti CSOB leasing.
Roéna suma najomného za rok 2019 bola 5 586 EUR. Dalej mala 2 motorové vozidla od spolo¢nosti ALD Automotive
s.1.0., 1 motorové vozidlo bolo v priebehu roka 2019 odovzdané spat. Ro¢na suma najomného za rok 2019 bola 6 950
EUR. Dalej mala spoloénost'v najme 1 motorové vozidlo od spolo¢nosti ARVAL SLOVAKIA, s.r.o., pri¢om roéna suma
najomného za rok 2019 bola 2 121 Eur. Spolo¢nost’ si v priebehu roka 2019 zacala prenajimat’ 1 motorové vozidlo od
spolo¢nosti Business Lease Slovakia s. r. 0., rocna suma najomného za rok 2019 bola 2 961 EUR.

K 31.12.2018 mala spolo¢nost’ v najme formou operativneho lizingu 2 motorové vozidla od spoloénosti CSOB leasing,
1 motorové vozidlo bolo odovzdané spét’. Roéna suma najomného za rok 2018 bola 4 611 EUR. Dalej mala 3 motorové
vozidla od spolo¢nosti ALD Automotive s.r.o., 1 motorové vozidlo bolo v priebehu roka 2018 odovzdané spit. Ro¢na
suma najomného za rok 2017 bola 7 870 EUR. Dalej mala spolo¢nostv najme 1 motorové vozidlo od spoloénosti
ARVAL SLOVAKIA, s.r.0., pricom ro¢na suma najomného za rok 2018 bola 2 056 Eur.
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Néjomné zmluvy st uzatvorené na 2 a 5 rokov a maji nasledovnt platnost: s CSOB leasing do roku 2020, 2021 a 2023, s
ALD Automotive s.r.o. do roku 2020 a 2023, s ARVAL SLOVAKIA s.r.o. do roku 2020 a s Business Lease Slovakia
s.r.0. do roku 2024.

Dalej sa formou operativneho lizingu celoroéne prenajimali od spolo¢nosti Kromexim Material Handling SR, s.r.o.: 8 ks
vysokozdviznych vozikov, 1 ks elektr. stohovacieho vozika a 2 ks taznych traktorov. Najomna zmluva je uzatvorena do
decembra 2020. Ro¢na suma najomného za rok 2019 bola 50 658 Eur, za rok 2018 44 293 Eur.

Spolo¢nost’ ma v dlhodobom néajme tiez 2 ks lokomotiv. Ro¢na suma najomného za rok 2019 bola 56 575 Eur, za rok
2018 bola 56 575 Eur. Zmluva je uzatvorend do decembra 2020.

Spolo¢nost’ neprenajima ziaden majetok formou finanéného lizingu.

H. INFORMACIE O SKUTOCNOSTIACH, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE
UCTOVNA ZAVIERKA, DO DNA ZOSTAVENIA UCTOVNEJ ZAVIERKY

V ramci dolezitych skuto¢nosti, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, Spolo¢nost’ patriaca do
skupiny VEOLIA prijala cely rad preventivnych opatreni s cielom predchadzat’ Sireniu virusu medzi zamestnancami,
obchodnymi partnermi a verejnostou v nadviznosti na opatrenia vyhlasené Ustrednym krizovym 3tabom Slovenskej
republiky. Spolo¢nost’ tiez posudila mozny dopad virusu SARS-CoV-2 a nim vyvolanej choroby COVID-19 na
hospodarenie Spolo¢nosti za rok 2020 a likviditu Spolo¢nosti.

Za ucelom znizenia rizik vyplyvajucich z potencidlne nepriaznivych scenarov zacalo vedenie Spolo¢nosti zavadzat’
konkrétne opatrenia a to najma:

- na zéklade smernice GR pre riadenie spolocnosti v krizovych situaciach boli vyhlasené stavy ostrazitosti a pohotovosti a
zahajena priprava na pripadné vyhlasenie krizového stavu, zdroven bol nominovany krizovy $tab,

- preskolenie vSetkych zamestnancov ohl'adne dodrziavania prisnych preventivnych opatreni, ochrannych aj hygienickych
Standardov,

- poskytovanie ochrannych pracovnych pomdcok a dezinfekénych prostriedkov,

- zaistenie zvySenych upratovacich a hygienickych opatreni,

- meranie teploty na pracoviskach,

- zavedenie opatreni v personalnej oblasti smerujicich k minimalizacii styku medzi zamestnancami, vratane zavedenia
prace z domu, zavedenia striedania zamestnancov pri ¢innostiach, ktoré to dovoluji alebo zabezpecenia iba jedného
zamestnanca v miestnosti,

- strategicki a prevadzkovi zamestnanci zaistujuci hlavné ¢innosti boli rozdeleni do niekolkych na sebe nezavislych
skupin, aby aj v pripade vyskytu ochoreni v ramci jednej skupiny boli tieto skupiny schopné zabezpecit pokraovanie
strategickych ¢innosti,

- prijatie opatreni minimalizujucich styk zamestnancov s externymi osobami,

- zruSenie pracovnych ciest az na nevyhnutné, ktoré podliehajii schvaleniu vedenim spolo¢nosti, zrusenie fyzickych
stretnuti a ich presun virtualne,

- pozastavenie vSetkych nie nevyhnutnych nakladov, okrem tych ktoré su nevyhnutné k zabezpeceniu prevadzky, denné
sledovanie hotovosti — cash manazmentu,

- zavedenie nahlasovacej povinnosti zamestnancov v pripade pozorovania priznakov ochorenia u seba alebo u osob, s
ktorymi bol zamestnanec v styku,

- pravidelna kontrola kybernetickej bezpecnosti a zalohy systémov,

- zaistenie logistiky strategickych zasob,

- predbezna dohoda s dodavatelmi na zabezpelenie vykonu kritickych oprav v pripade nedostatku internych
zamestnancov.

Napriek vSetkym prijatym opatreniam vedenie Spolo¢nosti predpoklada dopad na jej hospodarenie v roku 2020. Tento
dopad predstavuje vypadok trzieb za obdobie 3-5/2020 vo vyske 719 tis. EUR, ktory bol ¢iastocne kompenzovany
prijatou Statnou pomocou na zaklade prijatych opatreni vlady (typ 3A). Spolo¢nost’ je pripravena do konca roka
realizovat’ d’alSie Gispory na pokrytie vypadku trzieb.

Dvaja najvyznamnejsi odberatelia Spolo¢nosti vzhl'adom na krizu spdsobent virusom boli nateni prerusit vyrobu vo
svojich zdvodoch v Trnave a Nitre a na zéklade toho aj obmedzit’ odber sluzieb poskytovanych Spolo¢nost'ou.

Ziaden vyznamny dodavatel nekomunikoval zastavenie doddvky materidlov a sluzieb, ktoré st nevyhnutné pre
poskytovanie sluzieb uvedenym odberatelom. Spoloc¢nost’ posudila vplyv maximalneho predpokladaného vypadku

vynosov a ich vplyvu na planované hospodarenie a likviditu. Na zaklade toho prisla k zaveru, ze disponuje dostatocnou
likviditou na to, aby vedela pokryt aj tento vypadok ako aj zabezpecila nepretrzité pokracovanie Spolo¢nosti.
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I. INFORMACIE O EKONOMICKYCH VZTAHOCH UCTOVNEJ JEDNOTKY A SPRIAZNENYCH OSOB
Spolo¢nost’ neuskutoc¢nila také transakcie so spriaznenymi osobami, ktoré sa neuzavreli na zaklade obvyklych

obchodnych podmienok.

Transakcie s materskou i¢tovnou jednotkou

Spolo¢nost’ uskuto¢nila nasledujuce transakcie s materskou uétovnou jednotkou:

2019 2018

EUR EUR
Predaj materialu (6] 0]
Predaj majetku 0 148
Predaj sluzieb 2 460 2481
Vynosy spolu 2 460 2 629

2019 2018

EUR EUR
Nakup materidlu 8008 13083
Nakup sluzieb 702 227 899 270
Uroky z pozicky 4 475 4090
Nakupy spolu 714 710 916 443

Majetok a zavizky z transakceii s materskou Gctovnou jednotkou st uvedené v nasledujucom prehl'ade:

31.12.2019 31.12.2018

EUR EUR
Pohladavky z obchodného styku 64 077 4433
Majetok spolu 64 077 4 433

31.12.2019 31.12.2018

EUR EUR
Prijaté pozicky 945 833 1 148 296
Zavazky z obchodného styku 74 787 44 114
ZivazKky spolu 1 020 620 1192 410
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Transakcie s ostatnymi spriaznenymi osobami

Spolo¢nost’ uskuto¢nila nasledujuce transakcie s ostatnymi spriaznenymi osobami (sesterskymi u¢tovnymi jednotkami):

2019 2018

EUR EUR
Predaj materialu 0 0
Predaj sluzieb 9 705 9 705
Vynosy spolu 9 705 9 705

2019 2018

EUR EUR
Nakup materialu 2880 3605
Nakup sluzieb 195171 257 565
Nakupy spolu 198 051 261 170

Majetok a zavizky z transakcii s ostatnymi spriaznenymi osobami st uvedené v nasledujiicom prehl'ade:

31.12.2019 31.12.2018

EUR EUR
Pohl'adavky z obchodného styku 192 18 321
Majetok spolu 192 18 321
31.12.2019 31.12.2018

EUR EUR
Zaviazky z obchodného styku 26 551 81 089
Zavizky spolu 26 551 81 089

V roku 2019 boli akciondrom na zéklade rozhodnutia valného zhromazdenia vyplatené dividendy z ¢istého
hospodarskeho vysledku po zdaneni v nasledujucej vyske:

Veolia Energia Slovensko, a.s. 210 865
Veolia Industries Global Solutions 89 350
Veolia Central & Eastern Europe 53610
Veolia Environnement 3574
Spolu vyplatené dividendy 357399

Transakcie s kPi¢ovym manaZmentom

Kliu¢ovym manazmentom st osoby, ktoré maji pravomoc a zodpovednost’ za planovanie, riadenie a kontrolu ¢innosti
uctovnej jednotky, priamo alebo nepriamo, vratane kazdého vykonného riaditel’a alebo iného riaditel’a Gi¢tovnej jednotky.
Priemerny pocet 0sob kI'aéového manazmentu v roku 2019 bol 34 a v roku 2018 bol 32.

V roku 2019 a 2018 klicovému manazmentu neboli poskytnuté ziadne vyznamné platby alebo vyhody. Taktiez

nevlastnia ziadne akcie spolo¢nosti.

J. INFORMACIE O PRIJMOCH A VYHODACH CLENOV STATUTARNYCH ORGANOV, DOZORNYCH
ORGANOV A INYCH ORGANOV UCTOVNEJ JEDNOTKY

Clenom $tatutarneho orgénu, ani &lenom dozornych orgdnov neboli v roku 2019 poskytnuté Ziadne pozicky, zaruky alebo
iné¢ formy zabezpecenia, ani finan¢né prostriedky alebo iné plnenia na sukromné ucely ¢lenov, ktoré sa vyuctovavaju
(v roku 2018: ziadne).
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K. PREHLAD O POHYBE VLASTNEHO IMANIA

Prehl’ad o pohybe vlastného imania v priebehu G¢tovného obdobia je uvedeny v nasledujucom prehlade:

| itzvol; 9 Prirastky Ubytky Presuny 31 Slt;\,zl(; 19
EUR EUR EUR EUR EUR

Zakladné imanie 33200 0 0 0 33 200
Zakladné imanie 33200 0 0 0 33200
Zmena zéakladného imania 0 0 0 0 0
Pohl'adavky za upisané vlastné imanie 0 0 0 0 0
Emisné azio 0 0 0 0 0
Ostatné kapitalové fondy 0 0 0 0 0
ZAkonné rezervné fondy 9960 0 0 0 9960
Zakonny rezervny fond (nedelitel'ny
fond) 9960 0 0 0 9960
Rezervny fond na vlastné akcie a
vlastné podiely 0 0 0 0 0
Ostatné fondy zo zisku 0 0 0 0 0
Statutarne fondy 0 0 0 0 0
Ostatné fondy zo zisku 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia
majetku a zavizkov 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z kapitalovych
ucastin 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia pri
zlaceni, splynuti a rozdeleni 0 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia minulych
rokov 914 493 0 0 0 914 493
Nerozdeleny zisk minulych rokov 914 493 0 0 0 914 493
Neuhradena strata minulych rokov 0 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia bezZného
uctovného obdobia 371921 408 828 371921 0 408 827
Spolu 1329 574 408 828 371921 0 1 366 480

Ubytky vysledku hospodarenia bezného Gétovného obdobia v sume 371 921 Eur predstavuju vyplatené dividendy vo
vyske 357 399 Eur a vklad do socialneho fondu vo vyske 14 522 Eur.
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Prehl'ad o pohybe vlastného imania za predchadzajuce uctovné obdobie je uvedeny v nasledujicej tabul'ke:

| itzvol; 3 Prirastky Ubytky Presuny 31 Slt;wzl(; 18
EUR EUR EUR EUR EUR

Zikladné imanie 33200 0 0 0 33200
Z 4kladné imanie 33200 0 0 0 33 200
Zmena zakladného imania 0 0 0 0 0
Pohladavky za upisané vlastné imanie 0 0 0 0 0
Emisné aZio 0 0 0 0 0
Ostatné kapitalové fondy 0 0 0 0 0
Zakonné rezervné fondy 9 960 0 0 0 9960
Zéakonny rezervny fond (nedelitel'ny
fond) 9960 0 0 0 9960
Rezervny fond na vlastné akcie a
vlastné podiely 0 0 0 0 0
Ostatné fondy zo zisku 0 0 0 0 0
Statutarne fondy 0 0 0 0 0
Ostatné fondy zo zisku 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia 0 0 0 0 0
Ocernovacie rozdiely z precenenia
majetku a zavazkov 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z kapitalovych
ucastin 0 0 0 0 0
Ocetovacie rozdiely z precenenia pri
zl4cCeni, splynuti a rozdeleni 0 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia minulych
rokov 914 493 0 0 0 914 493
Nerozdeleny zisk minulych rokov 914 493 0 0 0 914 493
Neuhradena strata minulych rokov 0 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia beZného
uctovného obdobia 249 237 371921 249 237 0 371921
Spolu 1206 890 371921 249 237 0 1329574

Ubytky vysledku hospodarenia predchadzajiiceho uétovného obdobia v sume 249 237 Eur predstavuju vyplatené
dividendy vo vyske 224 237 Eur a vklad do socialneho fondu vo vyske 25 000 Eur.
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L. PREHLAD PENAZNYCH TOKOV K 31. DECEMBRU 2019

Peniazné toky z prevadzkovej ¢innosti

Penazné toky z prevadzky

Zaplatené tiroky

Prijaté Groky

Zaplatena dan z prijmov

Vyplatené dividendy

Penazné toky pred polozkami vynimocného rozsahu alebo
Prijmy z poloziek vynimo¢ného rozsahu alebo vyskytu

Cisté pefiazné toky z prevadzkovej Cinnosti

Peniazné toky z investi¢nej ¢innosti
Naékup dlhodobého majetku

Prijmy z predaja dlhodobého majetku
Obstaranie investicii do dlhodobého majektu
Prijaté dividendy

Cisté peifiazné toky z investi¢nej ¢innosti

Peiiazné toky z financ¢nej ¢innosti
Prijmy zo zvySenia zékladného imania
Prijmy z Gverov

Splatky dlhodobych zavazkov
Splatky prijatych Gverov

Cisté penazné toky z finan¢nej ¢innosti

(Ubytok) prirastok pefiaznych prostriedkov a pefiazny ch
ekvivalentov

Penazné prostriedky a pefiazné ekvivalenty na zaciatku roka

Pefiazné prostriedky a pefiaZné ekvivalenty na konci roka

1CO [3]5]9][2][6][1]6]3]

DIC
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2019 2018
1353879 390 016
-4.475 -4.090
0 0
-160 905 -90 131
-357 399 224237
831 100 71 558
0 0
831100 71558
-59 530 -92 690
3501 0
20 284 5611
0 0
76 223 -98 301
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
754 877 26 742
3616 30358
758 493 3616
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Penazné toky z prevadzky

2019 2018
EUR EUR
Cisty zisk (pred odpo&itanim wirokovych, daiiovych poloZiek
a poloZiek vynimo¢ného rozsahu alebo vyskytu) 529 399 488 830
Upravy o nepefiazné operécie:
Odpisy dlhodobého hmotného a nehmotného majetku 51 568 32165
Opravna polozka k pohl'adavkam 911 -2 357
Opravna polozka k zasobam 3028 -32176
Opravna polozka k dlhodobému hmotnému majetku 0 0
Opravna polozka k dlhodobému finanénému majetku 0 0
Nerealizované kurzové straty -2 2
Nerealizované kurzové zisky 0 0]
Rezervy 88 320 179 697
Strata (zisk) z predaja dlhodobého majetku -3591 0
Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 0 0
Rozdiel medzi uznanou hodnotou vkladu a jeho uc¢tovnou
hodnotou 0 0
Iné nepenazné operacie 0 0
Zisk z prevadzky pred zmenou pracovného kapitalu 669 632 666 161
Zmena pracovného kapitalu:
Ubytok (prirastok) pohFadavok z obchodného styku a inych
pohladavok (vratane ¢asového rozliSenia aktiv) 742 709 -494 745
Ubytok (prirastok) zasob -27 981 -91 840
(Ubytok) prirastok zavizkov (vratane Gasového rozlisenia -30 481 310439
Peniazné toky z prevadzky 1353879 390 016

Penazné prostriedky

Penaznymi prostriedkami (angl. cash) sa rozumie penazna hotovost’, ekvivalenty penaznej hotovosti, penazné prostriedky
na beznych uctoch v bankach alebo pobockach zahraniénych bank, kontokorentny tcet a ¢ast’ zostatku G¢tu peniaze na
ceste, ktory sa viaze k prevodu medzi beznym ti¢tom a pokladnicou alebo medzi dvoma bankovymi uétami.

Penazné ekvivalenty

Penaznymi ekvivalentmi (angl. cash equivalents) sa rozumie kratkodoby finanény majetok zameniteI'ny za vopred znamu
sumu penaznych prostriedkov, pri ktorom nie je riziko vyraznej zmeny jeho hodnoty v najblizsich troch mesiacoch odo
dina, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, napriklad terminované vklady na bankovych uctoch, ktoré st ulozené

najviac na trojmesa¢ni vypovednt lehotu, likvidné cenné papiere uréené na obchodovanie, prioritné akcie obstarané
uctovnou jednotkou, ktoré su splatné do troch mesiacov odo dna, ku ktorému sa zostavuje Gctovna zavierka.
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Spréava nezavislého auditora
Akcionarom, dozornej rade a predstavenstvu spolo¢nosti SLOVEO a.s.
Sprava z auditu uétovnej zavierky

Nazor

Uskutocnili sme audit u¢tovnej zavierky spolo¢nosti SLOVEO a.s. (,Spolo¢nost™), ktora
obsahuje suvahu k 31. decembru 2019, vykaz ziskov a strat za rok konciaci sa k |
uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuju suhrn vyznamnych tétovnych zasad
a uctovnych metdd.

—

Podla nasho nazoru, priloZzena uctovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz
finan¢nej situacie Spolo¢nosti k 31. decembru 2019 a vysledku jej hospodéarenia
za rok konciaci sa k uvedenému datumu podla zakona €. 431/2002 Z. z. o Ucétovnictve
v zneni neskorsich predpisov (,zakon o Uc¢tovnictve®).

—

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych Standardov (International
Standards on Auditing, ISA). NaSa zodpovednost podla tychto Standardov je uvedena
v odseku Zodpovednost auditora za audit uc¢tovnej zavierky. Od Spolo¢nosti sme
nezavisli podla ustanoveni zakona €. 423/2015 Z. z. o Statutarnom audite a 0 zmene
a doplneni zakona ¢&. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov
(,zakon o Statutarnom audite®) tykajucich sa etiky, vratane Etického kédexu auditora,
relevantnych pre nas audit uctovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poziadavky tychto
ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme presvedceni, Zze auditorské dokazy, ktoré sme
ziskali, poskytuju dostatocny a vhodny zaklad pre nas nazor.

Zodpovednost Statutarneho organu a os6b poverenych spravou a riadenim za tctovnu
zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto Uctovnej zavierky tak, aby
poskytovala pravdivy averny obraz podla zékona o Uctovnictve a za tie interné
kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na zostavenie ucCtovnej zavierky, ktora
neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby.
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Pri zostavovani uctovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie
schopnosti Spolo€nosti nepretrzite pokracovat vo svojej Cinnosti, za opisanie
skuto€nosti tykajucich sa nepretrzitého pokraCovania v Cinnosti, ak je to potrebné,
a za pouzitie predpokladu nepretrzitého pokra¢ovania v ¢innosti v Uc¢tovnictve, ibaze
by mal v iumysle Spolo€nost zlikvidovat alebo ukoncit' jej €innost, alebo by nemal inu
realisticki moznost' nez tak urobit.

Osoby poverené spravou ariadenim su zodpovedné za dohlad nad procesom
finanéného vykaznictva Spolo¢nosti.

Zodpovednost auditora za audit tctovnej zavierky

Nasou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, ¢i uctovna zavierka ako celok
neobsahuje vyznamné nespravnosti, €i uz v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat
spravu auditora, vratane nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupnia, ale
nie je zarukou toho, Ze audit vykonany podla medzinarodnych auditorskych
Standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuju. Nespravnosti mézu
vzniknut v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju vtedy, ak by sa
dalo odbévodnene ocakavat, ze jednotlivo alebo v suhrne by mohli ovplyvnit
ekonomické rozhodnutia pouzivatelov, uskutoénené na zaklade tejto UcCtovnej
zavierky.

V ramci auditu uskutocneného podla medzinarodnych auditorskych Standardov,
poCas celého auditu uplatiiujeme odborny Usudok a zachovavame profesionalny
skepticizmus. Okrem toho:

¢ |dentifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti uctovnej zavierky, €i
uz v dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoCfiujeme auditorské
postupy reagujuce na tieto rizika a ziskavame auditorské dbkazy, ktoré su
dostatocné a vhodné na poskytnutie zakladu pre nas nazor. Riziko neodhalenia
vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je vysSie ako toto riziko v désledku
chyby, pretoZze podvod mézZe zahfmat tajnd dohodu, falSovanie, umyselné
vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli
navrhnut auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za ucelom
vyjadrenia nazoru na efektivnost internych kontrol Spolo¢nosti.

e Hodnotime vhodnost pouzitych UCtovnych zasad a Gctovnych metod
a primeranost Uctovnych odhadov a uvedenie s nimi suvisiacich informacii,
uskuto€nené Statutarnym organom.

e Robime zaver o tom, &i Statutarny organ vhodne v G¢tovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokracovania v &innosti a na zaklade ziskanych auditorskych
dbkazov zaver o tom, Ci existuje vyznamna neistota v suvislosti s udalostami alebo
okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit schopnost Spolo¢nosti
nepretrzite pokracovat v ¢innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze vyznamna neistota
existuje, sme povinni upozornit v nasej sprave auditora na suvisiace informacie
uvedené v uctovnej zavierke alebo, ak su tieto informacie nedostato¢né,
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modifikovat nad$ nazor. NaSe zavery vychadzaju z auditorskych dbkazov
ziskanych do datumu vydania naSej spravy auditora. Buduce udalosti alebo i
okolnosti vS§ak mézu spdsobit, Ze Spolo€nost’ prestane pokracovat' v nepretrzitej
¢innosti.

e Hodnotime celkovu prezentaciu, Strukturu a obsah uctovnej zavierky vratane
informacii v nej uvedenych, ako aj to, ¢i uctovna zavierka zachytava uskuto¢nené
transakcie a udalosti sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

S osobami poverenymi spravou a riadenim komunikujeme okrem iného o planovanom
rozsahu a harmonograme auditu a 0 vyznamnych zisteniach auditu, vratane vSetkych
vyznamnych nedostatkov internej kontroly, ktoré po€as nasho auditu zistime.

Sprava k d’alSim poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzaju vo vyrocnej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informéacie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej
podla poziadaviek zakona o uctovnictve. Nas vysSie uvedeny nazor na uctovnu
zavierku sa nevztahuje na iné informacie vo vyro¢nej sprave.

V suvislosti s auditom uGctovnej zavierky je naSou zodpovednostou oboznamenie sa
s informaciami uvedenymi vo vyro¢nej sprave a posudenie, ¢i tieto iné informacie nie
st vo vyznamnom nesulade s auditovanou uctovnou zavierkou alebo naSimi
poznatkami, ktoré sme ziskali po¢as auditu uctovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt
vyznamne nespravne.

Posudili sme, ¢&i vyro¢na sprava Spolo¢nosti obsahuje informacie, ktorych uvedenie
vyzaduje zakon o uctovnictve.

Na zaklade prac vykonanych pocas auditu uctovnej zavierky, podla nasho nazoru:

e informacie uvedené vo vyroCnej sprave zostavenej za rok 2019 su v sulade
s Uctovnou zavierkou za dany rok,
e vyro€na sprava obsahuje informacie podla zakona o Uctovnictve.

Okrem toho, na zaklade naSich poznatkov o Spolo¢nosti a situacii v nej, ktoré sme
ziskali po€as auditu uc¢tovnej zavierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné
nespravnosti vo vyro€nej sprave, ktord sme obdrzali pred datumom vydania tejto
spravy auditora. V tejto suvislosti neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest.

16. juna 2020
Bratislava, Slovenska republika
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