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VSEOBECNE UDAJE

Obchodné meno a sidlo spolo¢nosti

Obchodné meno: HR servis s.r.o.
Sidlo: ul. Slobody 339
044 55 Velka Ida

Spolo¢nost’ HR servis s.r.0. (d’alej len spolo¢nost’ ) bola zalozena spolo¢enskou zmluvou dia 19.12.2007 a
do Obchodného registra bola zapisana diia 26.1.2008 (Obchodny register Okresného sudu Kosice 1 oddiel
Sro, vlozka 21121/V)

. Udaje o konsolidovanom celku

a) Obchodné meno a sidlo konsolidujicej uétovnej jednotky, ktora zostavuje konsolidovanu tuétovni
zavierku, ktorej sucast’ou je aj uctovna jednotka
Ugtovna jednotka nie je stiéastou Ziadneho konsolidovaného celku.

b) Postavenie u¢tovnej jednotky v konsolidovanom celku
Uétovna jednotka nie je materskou uétovnou jednotkou.

Priemerny pocet zamestnancov pocas uctovného obdobia

Priemerny pocet zamestnancov pocas uc¢tovného obdobia bol 3 zamestnanci.
INFORMACIE O PRIJATYCH POSTUPOCH

Vychodiska pre zostavenie uctovnej zavierky

Uttovna zavierka bola vypracovana v sulade so zdkonom &. 431/2002 Z.z. o uétovnictve, Opatrenim MF SR
¢. 23054/2002-92 v zneni neskorSich zmien, ktorym sa ustanovujii podrobnosti o postupoch uctovania
a ramcovej uctovej osnove pre podnikatel'ov a Opatrenim MF SR ¢. MF/15464/2013-74 v zneni neskorSich
zmien ktorym sa ustanovuju podrobnosti o usporiadani, ozna¢ovani a obsahovom vymedzeni poloZiek
individualnej Gctovnej zavierky a rozsahu udajov urcenych z individualnej i€tovnej zavierky na zverejnenie
pre mikro uétovné jednotky. Funkénou menou pre vykazovanie je euro.

Uctovnictvo je vedené na akrualnom principe, t. j. o nakladoch a vynosoch sa uétuje v momente, ked’ st
plnené bez ohladu na datum ich thrady, inkasa alebo defi vyrovnania inym sposobom. Dodrzuje sa pritom
zasada Casovej a vecnej suvislosti nakladov a vynosov.

Tato G¢tovna zavierka bola vypracovana na zaklade historickych cien a za predpokladu nepretrzitého trvania
uctovnej jednotky, t.j. vychadza z predpokladu, Ze spolocnost’ bude realizovat svoje aktiva, zavizky a
dohody v ramci riadneho chodu svojej ¢innosti.

Uttovna zavierka za rok 2018 bola schvalena valnym zhromazdenim dita 27.12.2019.

Sposob ocenovania jednotlivych poloZiek majetku a zavizkov

a) Dlhodoby nehmotny majetok, dlhodoby hmotny majetok a dlhodoby finanény majetok

Dlhodoby nehmotny a hmotny majetok sa vykazuje v obstaravacich cenach minus opravky a straty zo
znizenia hodnoty (opravné polozky). Obstardvacia cena zahrfiuje cenu obstarania a ndklady suvisiace s
obstaranim (clo, dovoznu prirazku, prepravu, montaz a pod.)..

Dlhodoby nehmotny a hmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innost'ou sa ocetiuje vlastnymi nakladmi.

Cenné papiere a podiely (okrem cennych papierov na obchodovanie) sa ocefiuju obstaravacimi cenami,
vratane nakladov suvisiacich s obstaranim

Znizenie hodnoty dlhodobého nehmotného, dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého finanéného
majetku sa ku diiu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka vyjadruje prostrednictvom opravnej polozky.
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b) Zasoby
Zasoby sa ocenuju nizSou z nasledujucich hodnét: obstardvacou cenou (nakupované zasoby) alebo vlastnymi
nakladmi (zasoby vytvorené vlastnou ¢innost'ou) alebo ¢istou realizacnou hodnotou.

Nakupované zdsoby sa ocenuji obstardvacou cenou, ktord zahffia cenu zasob a ndklady suvisiace s
obstaranim (clo, prepravu, poistné, provizie, skonto a pod.). Uroky z cudzich zdrojov nie st sucast'ou
obstaravacej ceny. Zasoby obstarané zdmenou sa oceniuju realnou hodnotu.

Zasoby vlastnej vyroby sa ocefiuji na rovni vlastnych nakladov. Vlastné naklady zahfiiaji priame naklady
(priamy material, priame mzdy a ostatné priame naklady) a cast’ nepriamych nakladov bezprostredne
suvisiacich s vytvorenim zasob vlastnou ¢innostou (vyrobna rézia).

Ku dnu zostavenia UCtovnej zavierky sa zasoby ocenia v Cistej realizacnej hodnote v pripadoch, ak
predpokladana predajna cena zasob znizena o predpokladané naklady na ich dokoncenie a naklady stvisiace
S predajom je nizSia ako ich ocenenie v Uctovnictve. Toto ocenenie zasob sa upravuje o znizenie hodnoty
zasob zistené inventarizaciou (tvorbou opravnej polozky).

c) PohPadavky

Pohladavky sa pri ich vzniku ocefiuji ich menovitou hodnotou; postiipené pohladavky a pohladavky
nadobudnuté vkladom do zakladného imania sa ocefuji obstardvacou cenou, vratane nakladov suvisiacich s
obstaranim. Toto ocenenie sa znizuje o pochybné a nevymozite'né pohl'adavky (tvorbou opravnej polozky).

d) Kratkodoby finanény majetok

Penazné prostriedky a ceniny sa ocefiujii ich menovitou hodnotou. Znizenie ich hodnoty sa vyjadruje
opravnou polozkou.

e) Zavizky vratane rezerv, dlhopisy, poZi¢ky, avery

Zavazky pri ich vzniku sa oceiiuju menovitou hodnotou. Zavazky pri ich prevzati sa ocenuju obstaravacou
cenou. Ak sa pri inventarizacii zisti, Ze suma zavédzkov je ina ako ich vyska v uétovnictve, uvedi sa zavazky
v uctovnictve a v uctovnej zavierke v tomto zistenom oceneni.

Rezervy sa tvoria na buduce straty a zavizky, u ktorych je viac nez pravdepodobné, Ze nastani na zaklade
minulych udalosti a ktoré sa daju odhadnut’. Tvorba sa u¢tuje na prislusny nakladovy ucet s vynimkou tvorby
rezervy na reklamacie, skonta a rabaty. Rezervy sa zauétuju vtedy, ked’ existuje pravna alebo kon$truktivna
povinnost’ ako vysledok minulych udalosti, je pravdepodobné, Ze bude treba pouzit’ zdroje, ktoré predstavuju
ekonomické zitky na usporiadanie tejto povinnosti a je mozné spolahlivo odhadnat’ sumu povinnosti.

f) Ocenenie derivatov

Derivaty sa ocenuji realnou hodnotou.

Zmena realnej hodnoty zabezpecovacich derivatov sa uctuje bez vplyvu na vysledok hospodarenia,
priamo do vlastného imania.

Zmena realnej hodnoty derivatov uréenych na obchodovanie na burze alebo verejnom trhu sa uétuje s
s vplyvom na vysledok hospodarenia.

3. Spoésob zostavenia odpisového plianu pre dlhodoby majetok
Dlhodoby nehmotny majetok /DNM/

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku v obstaravacej cene vyssej ako 2 400 € su stanovené individualne
vychadzajuc z predpokladanej doby jeho pouzivania. Odpisovat’ sa zafina pocénic mesiacom zaradenia
majetku do pouzivania.

Dlhodoby nehmotny majetok, ktorého obstaravacia cena je nizSia ako 2 400 €, spoloCnost’ pri obstarani
udtuje priamo do nakladov. Spolo¢nost’ nevedie evidenciu tohto majetku.

Dlhodoby hmotny majetok /DHM/

Odpisy dlhodobého hmotného majetku v obstaravacej cene vyssej ako 1 700 € su stanovené individualne
vychadzajuc z predpokladanej doby jeho pouzivania a predpokladaného priebehu jeho opotrebovania.
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Odpisovat’ sa zac¢ina pocniic mesiacom zaradenia majetku do pouzivania pri uplatneni metoédy linedrneho
odpisovania.

V pripade drobného DHM, ktorého obstaravacia cena je nizSia ako 1 700 €, sa pri obstarani uctuje priamo do
nakladov. Spolo¢nost’ nevedie evidenciu tohto majetku.

Zmeny uctovnych zasad a zmeny uctovnych metod

Hlavné uctovné zasady a metddy pouzité pri zostaveni tejto Gctovnej zavierky boli konzistentne uplatnené
V porovnani s predchadzajicim €tovnym obdobim.

Uttovnictvo uétovnej jednotky je vedené na akrudlnom principe, t.j. o ndkladoch a vynosoch sa uétuje v
momente, ked’ su plnené bez ohl'adu na datum ich thrady, inkasa alebo deii vyrovnania inym spdsobom.
Dodrzuje sa pri tom zasada vecnej a Casovej suvislosti ndkladov a vynosov S vynimkou uctovania
nevyznamnych a stale sa opakujucich uctovnych pripadov medzi dvoma uc¢tovnymi obdobiami.

Informacie o dotaciach a ich ocenovanie v uctovnictve

O naroku na dotacie zo §tatneho rozpoctu sa uctuje, ak je takmer isté, ze na zéklade splnenych podmienok na
poskytnutie dotacie sa spolo¢nosti dana dotacia poskytne.

Dotacie na hospodarsku ¢innost’ spolo¢nosti sa najskor vykazuju ako vynosy buducich obdobi a do vykazu
ziskov a strat sa rozpustaji ako vynosy z hospodarskej ¢innosti v ¢asovej a vecnej suvislosti s vynalozenim
nakladov na prislu$ny ucel.

Dotacie na obstaranie dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného majetku sa najskor vykazuja
ako vynosy buducich obdobi a do vykazu ziskov a strat sa rozpustaji v Casovej a vecnej suvislosti so
zauctovanim odpisov z tohto dlhodobého majetku.

Spolo¢nost’ vo vykazovanom obdobi neziskala ziadne dotacie na prevadzku ani na obstaranie dlhodobého
majetku.

. Informacie o uctovani vyznamnych oprav chyb minulych uc¢tovnych obdobi Vv beZnom

uctovnom obdobi

Uétovna jednotka vo vykazovanom obdobi netiétovala o oprave vyznamnych chyb minulych uétovnych
obdobi.

INFORMACIE O UDAJOCH SUVAHY A VYKAZU ZISKOV A STRAT

Informacie o vzniku vynimoénych poloziek nakladov alebo vynosov

Uétovna jednotka vo vykazovanom obdobi netiétovala o vzniku takych poloziek nakladov alebo vynosov,
ktoré maji vynimoc¢ny rozsah alebo vyskyt.
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a) Zavizky podla zostatkovej doby splatnosti
Struktara zavizkov podla zostatkovej doby splatnosti je uvedend v nasledujicej tabul’ke:

pic [2]o]2]2]s]2]6]a]1]s]

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie
Zavizky celkom 160 077
Dlhodobé zdvizky celkom 120 654
v tom: dThodobé zdvazky okrem rezerv 48 148
dlhodobé rezervy
dlhodobé bankové tvery 72 506
Kratkodobé zavizky celkom 39423
v tom: kratkodobé zavazky okrem rezerv 16 498
kratkodobé rezervy 1089
bezné bankové ivery 10 836
kratkodobé finanéné vypomoci 11000
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie
Zavazky v lehote splatnosti 16 498
Zavazky po lehote splatnosti
Kratkodobé zavizky spolu 16 498
Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti 1 rok az 5 rokov 48 148
Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti nad 5 rokov 72 506
Dlhodobé zavizky spolu 120 654

b) Zavizky zabezpecené zaloZnym pravom alebo zabezpecené inou formou zabezpecenia

Na zabezpeCenie uveru bolo zriadené zalozné pravo na nehnutelnost v majetku spolocnosti
a nehnutelnost'ou v sukromnom majetku spolo¢nika.

3. Informacie o vlastnych akciach

Spolo¢nost’ neeviduje vlastné akcie.

4. Informacie o poskytnutych plneniach a vyhodach ¢lenom organov uétovnej jednotky

Spoloénost’ neposkytla ¢lenom organov Gétovnej jednotky zaruky, zabezpecenia, p6zi¢ky ani iné plnenia

na sukromné tcely.

5. Informacie o povinnosti

ach uctovnej jednotky, a to:

Spolo¢nost’ neeviduje finanéné povinnosti, ktoré sa nevykazuju v savahe.

6. Informacie o udeleni vylu¢ného prava alebo osobitného prava, ktorym sa udelilo pravo
poskytovat’ sluzby vo verejnom zaujme

Spolocnosti nie je udelené vyluéné pravo alebo osobitné pravo na poskytovanie sluzieb vo verejnom zaujme.
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