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VSEOBECNE UDAJE

Obchodné meno: Lagardere Travel Retail, spol. s r.0. (d’alej len ,,spolo¢nost™)

Sidlo: Blagoevova 28, 851 01 Bratislava

Udaje o konsolidovanom celku

Spoloé¢nost’ nie je sucast'ou konsolidovaného celku a spolo¢nost’ nie je materskou G¢tovnou jednotkou.

Pocet zamestnancov

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov k 31.12. je 14 zamestnancov.

INFORMACIE O PRIJATYCH POSTUPOCH

Vychodiska pre zostavenie xi¢tovnej zavierky

Uttovna zavierka bola zostavena za predpokladu, Ze spolo¢nost’ bude nepretrZite pokratovat’ vo svojej ¢innosti (going
concern).

Sposob oceiovanie jednotlivych zloziek majetku a zavizkov a to

Obstaravacou cenou

hmotny majetok s vynimkou hmotného majetku vytvoreného vlastnou ¢innostou X

zasoby s vynimkou zasob vytvorenych vlastnou ¢innostou

podiely na ZI obchodnych spolo¢nosti, cenné papiere

pohladévky pri odplatnom nadobudnuti alebo pohl'adavky nadobudnuté vkladom do ZI

nehmotny majetok s vynimkou nehmotného majetku vytvoreného vlastnou ¢innostou

zaviazKy pri ich prevzati

Vlastnymi nakladmi

hmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou

zasoby vytvorené vlastnou ¢innost'ou

nehmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou

prichovky a prirastky zvierat

Menovitou hodnotou

penazné prostriedky a ceniny X
pohladavky pri ich vzniku X
zaviazky pri ich vzniku X

Realnou hodnotou

1. nehmotny a hmotny majetok novozisteny pri inventarizacii a v uc¢tovnictve doteraz nezachyteny

Ubytok zasob rovnakého druhu sa iétuje v oceneni:

Cenou zistenou vazenym aritmetickym priemerom

Metodou FIFO

Obstaravacia cena zasob sa rozdel'uje na cenu za ktoré sa zasoby obstarali a naklady stvisiace s obstaranim (VON). | X

Pri vyskladneni sa VON rozpust'aju nasledovne: VON/(PS zasob + prijem zasob) x vydaj zasob

Vydavky buducich obdobi a prijmy buducich obdobi sa vykazuji vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady X
vecnej a ¢asovej suvislosti s uétovnym obdobim.

Rezervy su zavizky s neurcitym ¢asovym vymedzenim alebo vyskou; tvoria sa na krytie znamych rizik alebo strat z X
podnikania. Ocefiuju sa v ocakdvanej vyske zavézku.

Prenajaty majetok a majetok obstarany na zéklade zmluvy o kupe prenajatej veci - V 0ceneni rovnajicom istine a
néklady stvisiace s obstaranim

Dan z prijmov splatna — dan sa ur€uje z G¢tovného zisku pred zdanenim, po Gipravach na datiové ucely podla zékona
0 daniach z prijmov pri sadzbe 21 %
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Néklady a vynosy &asovo rozlisuju. Casovo sa ne nerozliuju naklady a vynosy, ak ide o nevyznamny a stile sa
opakujuci uctovny pripad tykajuci sa ¢asového rozlisenia nakladov alebo vynosov posledného a prvého mesiaca
uctovného obdobia.

Na ucte ¢asového rozliSenia sa neictuje ak ide o nevyznamny a stale sa opakujuci Gctovny pripad, ktory sa tyka
uctovania nakladov a vynosov medzi dvoma G¢tovnymi obdobiami, priGom nejde o uctovny pripad tykajuci sa | X
uctovania dotacii a emisnych kvot.

3. Spdsob zostavenia odpisového plinu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného a nehmotného majetku

Odpisy dlhodobého hmotného majetku su stanovené vychadzajuc z predpokladanej doby jeho pouzivania
a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat’ sa zagina v mesiaci, v ktorom bol dlhodoby hmotny majetok
uvedeny do pouzivania a zatictuje sa ku diu ku ktorému su splnené vsetky technické predpoklady potrebné k uzivaniu
majetku a st splnené vsetky povinnosti stanovené prislusnymi predpismi. Drobny dlhodoby hmotny majetok, ktorého
obstaravacia cena (resp. vlastné naklady) je 1 700 EUR a niZ8ia, sa odpisuje jednorazovo pri uvedeni do pouZivania a jeho
odpisovanie je vymedzené v internej smernici uc¢tovnej jednotky. Pozemky sa neodpisuju. Predpokladana doba pouzivania,
metoda odpisovania a odpisova sadzba st uvedené v nasledujicej tabul’ke:

Predpokladana « . .
. , . . i s . . . Roc¢na odpisova
Dlhodoby hmotny majetok - odpisy doba pouZivania| Metdéda odpisovania
sadzba v %
v rokoch
SHM - pocitaé 4 rovnomerna 25
Vybavenie prevadzok - OC do 1700€ 6 rovnomerna 16,67
Vybavenie prevadzok - OC nad 1700€ 6 rovnomerna 16,67
TZ Aupark - stavba,projektovd dokumentécia 10 rovnomerné 10
Interiér - Aupark 10 rovnomerna 10
Interiér - Eurovea 10 rovnomerna 10

4. Zmeny u¢tovnych zasad a ictovnych metod

Uétovné metody a vieobecné uctovné zasady boli Giétovnou jednotkou konzistentne aplikované podas celého Giétovného
obdobia.

5. Informacie 0 i¢tovani vyznamnych oprav chyb minulych iétovnych obdobi
V t¢tovnom obdobi 2019 spolo¢nost’ nevykonala opravu chyb minulych rokov.

III. INFORMACIE, KTORE VYSVETLUJU A DOPLNAJU SUVAHU A VYKAZ ZISKOV A STRAT

1. Informicie o zavizkoch

Nazov polozky BeZné uctovné obdobie
Dlhodobé zavizky spolu 44 694
Zaviazky so zostatkovou dobou splatnosti nad 0
pét rokov
Zavazky scv) zcis’tatkovou dobou splatnosti 44 694
jeden rok az pét’ rokov
Kratkodobé zaviazky spolu 964 221
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti do
s . 21 407
jedného roka vratane
Zavazky po lehote splatnosti 942 814

2. Informaicie o povinnostiach uictovnej jednotky

Vzhl'adom na to, Ze mnohé oblasti slovenského danového prava doteraz neboli dostatocne overené praxou, existuje
neistota v tom, ako ich budu danové organy aplikovat’. Mieru tejto neistoty nie je mozné kvantifikovat’ a zanikne az
potom, ked’ budi k dispozicii pravne precedensy, pripadne oficidlne interpretacie prislusnych organov. Vedenie
Spoloénosti si nie je vedomé Ziadnych okolnosti, v ddsledku ktorych by jej vznikol vyznamny naklad.
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3. Informacie o udalostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka

Koncom roka 2019 sa prvykrat objavili spravy z Ciny o koronaviruse. V prvych mesiacoch roku 2020 sa virus rozsiril do
celého sveta a jeho negativny vplyv nadobudol velké rozmery. Aj ked’ v Case zverejnenia tejto tiCtovnej zavierky vedenie
spolo¢nosti nezaznamenalo vyznamny pokles predaja, nakolko sa vSak situacia stale meni, preto nemozno predvidat’
buduce dopady.

Vedenie spolocnosti bude pokracovat’ v monitorovani potencialneho dopadu a podnikne vSetky mozné kroky na zmiernenie
akychkol'vek negativnych ucinkov na spolo¢nost’ a jej zamestnancov.



