Vyrocna sprava 2019

BAAS, S.R.0., FARSKA 1707, 018 61 Belusa

Vyrocna sprava vyhotovena podla § 20 zakona ¢.431/2002 Z.z.
0 Uctovnictve v zneni neskorsich predpisov



Legislativny ramec pre vyroéna spravu

Spolo¢nost’ ma povinnost auditu podla § 19 zakona ¢€.431/2002 Z. z. o uctovnictve
Vv zneni neskorSich predpisov a preto ma aj povinnost vyhotovit vyroCnu spravu
podfla § 20 zakona o uctovnictve.

Tato vyroCna sprava podlieha tiez overeniu auditorom do jedného roka od skoncenia
uctovného obdobia. Tato vyroCna sprava bude elektronicky uloZzena do registra
uctovnych zavierok a jeho cestou aj do zbierky listin obchodného registra tak, ako to
ustanovuje § 23 ods. 2 a § 23b ods. 4 zakona o uctovnictve.
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1) Identifikaéné udaje spoloénosti

Obchodné meno: BAAS s.r.0.

Sidlo: Farska 1707, 018 61 Belusa

ICO: 36 300 624

DIC: 2020109729

IC DPH: SK2020109729

Pravna forma: Spolo¢nost' s ru€enim obmedzenym
Auditor: Ing. Jarmila Kucejova, €. licencie 00576
Predmet ¢innosti: maloobchod v rozsahu volnych zZivnosti

velkoobchod v rozsahu vofnych Zivnosti
sprostredkovanie obchodu a sluzieb
podnikatelské poradenstvo
kovoobrabanie

zamochnictvo

kfu€ova sluzba

Datum vzniku /zapisu/: 05.12.1997

Kat. velkosti: 30-35 zamestnancov

Zaregistrovana: Register Okresného sudu Trencin,
Odd: Sro, Vlozka ¢islo: 10754/R

Webové sidlo spolo¢nosti: www:baas.sk

Mail: baas@baas.sk



mailto:baas@baas.sk

Organy spoloénosti

Konatelia:

Meno Vznik funkcie
Ing. Jozef Baranec 05.12.1997

Ing. Peter Baranec 02.03.2007

Ing. Zuzana Barancova 12.03.2012

Statutarnym organom spoloénosti BAAS s.r.o. su konatelia spoloénosti. Spolognost
nema povinnost ani dobrovolne nezriadila dozornu radu. Spolo¢nost s ru¢enim
obmedzenym bola zalozena zakladatelskou listinou vo forme notarskej zapisnice N
190/97, NZ 188/97 zo dria 24.10.1997 podla § 105 a nasl. zakona ¢. 513/1991 Zb.
Vklad spolo¢nika Ing. Jozefa Baranca predstavuje vySku 6 639 eur, jeho majetkovy
podiel je 100%.

Konanie menom spolo¢nosti:

Konatelia zastupuju spolo¢nost navonok a su opravneni podpisovat nasledovne:
Konatel Ing. Jozef Baranec je opravneny v mene spolo¢nosti konat samostatne.
Konatelia Ing. Peter Baranec a Ing. Zuzana Barancova su opravneni konat vzdy
spolo€ne alebo kazdy z nich spolo€ne s konatelom Jozefom Barancom. Konatelia
podpisuju za spolo¢nost’ tak, Zze k predpisanému alebo vytlaéenému obchodnému
menu spolo¢nosti pripoja svoj podpis.

Oblasti p6sobenia spolo¢nosti

Od svojho vzniku ma v spolo¢nosti dominantné postavenie presna strojarska vyroba,
zalozena hlavne na produkcii Specialnych presnych strojnych &asti hlavne pre
gumarensky priemysel. V priebehu poslednych rokov rozSirila rozsah vyroby pre
potreby metalurgického, potravinarskeho, papierenského ¢&i automobilového
priemyslu. Riadenie vyroby ma zabezpefené od technickej pripravy po vystupnu
kontrolu.

Hlavnou prednostou spoloc¢nosti je vysoka kvalita produkovanych dielov, spolahlivé
plnenie dodacich terminov a budovanie serioznych obchodnych vztahov.
Spolo¢nost od vzniku vsadila na kvalitné profesionalne a skusené personalne
obsadenie pre ¢o najkvalitnejSiu spolupracu s klientom.

Prioritou vedenia ako aj zamestnancov je poskytovat ¢o najprofesionalnejSie
sluzby:

obradbanie kovov, t.j. sustruzenie, frézovanie, brusenie na gulato, brusenie na
plocho, zvaranie, presné vftanie, elektroerozivne rezanie, CNC obrabanie.
ZastreSuje celkovu montaz zariadeni. Neustale sustreduje svoje aktivity na obnovu
a zdokonalovanie strojného parku, a inovaciu IT technoldgii s cielom udrzat si
zakaznika a vytvarat lepSie podmienky pre ziskanie novych obchodnych partnerov.



Informacie o vyvoji uétovnej jednotky

Spolocnost bola zalozena v roku 1997 a pdsobi na tuzemskom trhu a v krajinach EU
(Ceska republika, Rakusko, Nemecko ). Od svojho zaloZenia si spolo&nost relativne
stabilne udrziava svoje postavenie vo svojej oblasti pésobenia. Vyvoj na trhu vSak
prinasa zvySenu konkurenciu a poziadavky, ktorym sa musi neustale prispésobovat.
Spolo¢nost neidentifikovala Ziadne Specifické vyznamné rizika a neistoty, okrem
vSeobecne znamych rizik podnikania alebo pripadnych udalosti vy$Sej moci.
Progndza pre dalSie obdobie je stabilna, resp. daju sa oCakavat vykyvy v odbyte
z dévodu cyklickych vykyvov na trhu a v kupyschopnosti obyvatelstva.

Viziou spoloCnosti aj nadalej ostava udrzanie si spofahlivého postavenia,
doveryhodného a Ziadaného partnera, schopného plnit najnaroénejSie kvalitativne
produkCné poziadavky. NaSa spoloCnost sa snazi o neustalu komunikaciu s
potencialnymi odberatemi so snahou o zvySenie produkcie. Snazime sa
maximalizaciou vynosov a optimalizaciou nakladov dosiahnut vytyCené ciele pre
nasledujuce obdobia. V sucasnosti dbsledne analyzujeme vSetky prilezitosti a
obmedzenia na trhu v suvislosti s existujucou konkurenciou a trznym potencialom.

Spolo¢nost svojou obchodnou ¢&innostou nema vyznamny vplyv na Zivotné
prostredie, nevypusta exhalaty do vzduchu ani nevytvara znecistenie vody. VSetky
vznikajuce odpady su odborne sledované, identifikované, triedené, skladované a
likvidované opravnenymi organizaciami. Kompletna ¢innost’ je vykonavana v sulade
s aktualnou environmentalnou legislativou s implementaciou vysokych
dodrziavanych Standardov. SuCasne sa snazime o zvySovanie environmentalneho
povedomia aj u nasich zamestnancov. Spolocnost stabilne a dlhodobo zamestnava
okolo 33 pracovnikov a prispieva tym klokalnej zamestnanosti. Spolo¢nost
zamestnava aj 2 pracovnikov so zdravotnym postihnutim.

Identifikacné udaje — doplnujuce informacie

Vysledok hospodarenia 2019 Zisk 197 822 eur
Splatené zakladné imanie (ucet 6 639 eur
411)

Zakonny rezervny fond (ucet 664 eur
417a 421)

Priemerny pocet zamestnancov 33

Uétovnym obdobim spolo¢nosti je kalendarny rok. Spolo&nost nema odstepny zavod
ani organizaCnu zloZzku v tuzemsku. Spolo¢nost nevlastni obchodny podiel v inej
spolo¢nosti, ani nie je vlastnena inou spolo¢nostou.




Politika spolo¢nosti je od pociatku az do sucCasnosti stabilne budovana na principe
kontrolovaného rozdelovania hospodarskeho vysledku spolo¢nosti medzi konatelov
a stabilného investovania kladnych hodnét v ramci firemnej Struktury, pre
zabezpecenie vyvazenych a vyhodnejSich vysledkov aj do buducich obdobi a krytia
podnikatelského rizika v pripade zhorSenia ekonomickych podmienok.

Organiza€na Struktura spolo¢nosti

Spolo¢nost je v sucCasnosti riadena dvomi aktivhymi konatelmi a zaroven
manazérom vo vykonnej pozicii. Vykonny manazér ma na starosti vybavovanie
zakaziek. Manazér ma zodpovednost za kompletnu realizaciu zakazky, cez cenové
negociacie, prechadzajuce na realizaciu zakazky a uplatnenia poZiadaviek vo
vyrobe az po finalny predaj . Organizacna Struktura spolo¢nosti je zobrazena nizSie:

I Konatelia I

Ivykonny manaZér I OTK
Obchod
Predaj | Nakup
TPV - veduci \Wroba IVedUca kanceldrie / personalistka I
TPV [Programétor Skladnik lKooperant ]Wrobni zamestnanci

Charakter a organizacia vyroby

Vo vlastnych av prenajatych vyrobnych priestoroch firma produkuje vyrobky
spbésobom  obrabania prevazne na progresivnych CNC sustruhoch a CNC
obrabacich centrach a tiez na klasickych obrabacich strojoch za podpory kontroly
kvality na modernom trojsuradnicovom meracom pracovisku. Spolo¢nost BAAS,
s.r.o. si upevnila poziciu spolahlivého obchodného partnera po zavedeny,
udrziavany systému manazérstva kvality, ktory spifia poziadavky normy STN EN
ISO 9001:2009/ EN ISO 9001:2008 v rozsahu vyroba presnych suciastok, upinacich
pripravkov, nastrojov, technologickych zariadeni a vyrobkov z antikora.

Certifikat je platny pre tieto druhy €innosti podla SK-NACE:

[1 25620 Obrabanie - Strojarska vyroba — trieskové obrabanie a vyroba dielov
Specialnej techniky

Vyroba je takmer vyhradne organizovana podla poZiadaviek odberatela, vyrobné
davky su prevazne objemovo optimalizované a vyrabané v kusovych resp. v
malosériovych davkach. Nejedna sa vSak o vyrobu velkorozmernych suciastok.



Tepelné spracovanie a povrchova uprava je zabezpeCovana vyhradne podla
poziadaviek zakaznika v kooperacii s inymi subdodavatelmi.

Pozadovany rast objemu vyroby si vyzaduje efektivne vyuZivanie vyrobnych kapacit
podporeny uplatnenim kvalifikovanej a prakticky odborne zdatnej pracovnej sily.

Firemna socialna politika

Tak ako v predchadzajucich rokoch aj v roku 2019 jednou z priorit personalnej
politiky bola starostlivost’ o ludské zdroje, rozvoj a skvalitiiovanie zamestnaneckého
potencialu a vztahov medzi zamestnancami. Spolo¢nost zabezpeduje seminare,
kurzy a povinné Skolenia bezpecCnosti a ochrany zdravia pri praci.

V roku 2019 bolo plnenie zamerov a cielov spoloCnosti zabezpe€ené priemernym
evidenénym poctom zamestnancov 33 o0sdb (vratane dvoch veducich a dvoch
aktivnych spolo¢nikov), z toho 8 Zien 25 muzov.

Spolocnost tvori Socialny fond vo vyske 1% z uhrnu hrubych miezd. Ro¢ny pridel
predstavoval sumu 4 906 eur, pouziva sa na realizaciu socialnej politiky v oblasti
starostlivosti o0 zamestnancov. Vo firme pésobi zamestnanecky dovernik , ma pravo
spolurozhodovat v otazkach pracovnych podmienok a socialnej politiky.

Spolo¢nost' poskytuje prispevok na doplnkové déchodkové sporenie do vysky 3% zo
zuctovane] mzdy zamestnanca. Vroku 2019 prispela na DDS zamestnancom
sumou 14 601 eur.

3) Dalsie informacie

Medzi spriaznené osoby spolo¢nosti patri Ing. Jozef Baranec — BAAS, Sladkovicova
580/23, Povazska Bystrica, TACT s.r.o. Strezenice. V priebehu uc¢tovného obdobia
nastali transakcie so spriaznenymi osobami ako poskytnuté sluzby, ktoré su
uvedena ako sucfast nakladov a v suhrnom vysledku hospodarenia. Transakcie
medzi spriaznenymi osobami sa uskutoc€nuju za obvyklych podmienok a za obvyklé
ceny.

Po skoncéeni uctovného obdobia nastali vyznamné udalosti spdésobené virusom
COVID 19, ktoré by bolo potrebné analyzovat v u¢tovnej zavierke.

Spolo¢nost ku diiu uctovnej zavierky ma povinnost poskytovat informacie o udajoch
vyZadovanych podfa osobitnych predpisov.

Koncom roka 2019 sa prvykrat objavili spravy z Ciny o koronaviruse. V prvych
mesiacoch roku 2020 sa virus rozsiril do celého sveta a jeho negativny vplyv
nadobudol velké rozmery. Aj ked v Case zverejnenia tejto uctovnej zavierky vedenie
uctovnej jednotky nezaznamenalo zretelny/vyznamny pokles predaja, nakolko sa
vSak situacia stale meni, preto nemozno predvidat buduce ucinky/dopady.
Spolo¢nost bude pokraCovat v monitorovani potencialneho dopadu a podnikne
vSetky mozné kroky na zmiernenie akychkolvek negativnych u€inkov na spoloénost
a jej zamestnancov. Vedenie uctovnej jednotky si nemysli, Ze je mozné poskytnut
kvantitativne odhady potencialneho vplyvu su€asnej situacie na uétovnu jednotku.
Akykolvek negativny vplyv resp. straty zahrnie uctovna jednotka do uctovnictva
a uctovnej zavierky r. 2020.

Zvazili sme vSetky potencialne dopady COVID19 na naSe podnikatelské aktivity a
dospeli sme k zaveru, Ze nemaju vyznamny vplyv na nasu schopnost pokracovat
nepretrzite v Cinnosti a fungovat ako zdravy subjekt.
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2. Financna cast’

Struktdara majetku, zaviazkov a vlastného imania

SUVAHA
Vybrané ukazovatele o majetku a zavazkoch
STRANA AKTIV SUVAHY ROK 2019 | ROK 2018
(netto aktiva v celych eurach)
MAJETOK SPOLU 1241 229 1384 674
A. NeobezZny majetok 582 063 608 558
A.1 Dlhodoby nehmotny majetok 10 700 14 360
A.ll DIhodoby hmotny majetok 571 363 594 198
A.lll DIhodoby finanény majetok
B. Obezny majetok 652 999 770 346
B.l Zasoby 63 887 49 490
B.ll Dlhodobé pohladavky 654 741
B.lll Kratkodobé pohladavky 183 931 314 781
B.1V Kratkodoby finanény majetok
B. V Finanéné ucty 404 527 405 334
C. Casové rozlisenie 6 167 5770
STRANA PASIV SUVAHY ROK 2019 | ROK 2018
(udaje v celych eurach)
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 1241 229 1384 674
A. Vlastné imanie 1001421 872 942
A.1 Zakladné imanie 6 639 6 639
A.ll Emisné azio
A.lll Ostatné kapitalové fondy 66 388 66 388
A.lIV Zakonné rezervné fondy 664 664
A.V Ostatné fondy zo zisku
A.VI Ocenovacie rozdiely z precenenia
A.VII Vysledok hospodarenia minulych rokov 729 908 607 616
A. VIII Vysledok hospodarenia bezného roku po 197 822 191 635
zdaneni
B. Zavazky 239 725 511 732
B.l Dlhodobé zavazky 1576 1392
B.ll DIhodobé rezervy
B.1ll DIhodobé bankové uvery 75 643 130 639
B. IV Kratkodobé zavazky 143 824 351 442
B.V Kratkodobé rezervy 18 682 28 259
B.VI Bezné bankové uvery
B.VII Kratkodobé finanéné vypomoci
C. Casové rozligenie 83




Komentar k suvahe - aktiva:

Spolo¢nost ku dinu 31.12.2019 evidovala na majetkovych uctoch dlhodoby majetok v
zostatkovej hodnote 1 241 229 eur, z toho nehmotny majetok predstavuje vysku 10
700 eur (netto), hmotny majetok predstavuje vysku 571 363 eur (netto), financny
majetok predstavuje vySku 0 EUR (netto) a obezny majetok predstavuje vysSku
652 999 eur (netto)

Z celkovej hodnoty majetku predstavuje odpisovany nehmotny a hmotny majetok a
pozemKky Vv obstaravacich cenach hodnotu 1821677 eur. K odpisovanému
dlhodobému hmotnému a nehmotnému majetku tvorila spolo¢nost’ opravky formou
odpisov vo vySke 173 672 za rok 2019 a celkovo vytvorené opravky k majetku
k 31.12.2019 predstavovali sumu 1 239 614 eur. Zostatkova cena tohto majetku ku
driu 31.12.2019 predstavovala netto hodnotu 582 063 eur.

Obezny majetok k 31.12.2019 je v netto hodnote 652 999 eur a oproti minulému
uctovnému obdobiu poklesol 0 117 347 eur. Najvacsiu zlozku obezného majetku
predstavuju kratkodobé pohfadavky ato pohfadavky z obchodného styku, ktoré
klesli oproti minulému roku o0 36 % a kratkodobé pohladavky voci odberatefom su
v celkovej vySke 180 009 a poklesli o0 101 485 eur. Finanéné ucty su v hodnote
404 527 eur oproti minulému roku poklesli o0 807 eur signalizuju dobry stav
podnikového cashflow a zasoby v netto vySke 63 887 eur. . Oproti minulému
uctovnému obdobiu poklesla netto hodnota obezného majetku o 117 347 eur, teda
0 15 %.

Spolo¢nost hospodari s vlastnym dlhodobym hmotnym majetkom (nie prenajatym).
Dlhodoby hmotny majetok je uz opotrebovany (opravky/OC) na 68 %. Dlhodoby
nehmotny majetok predstavuje najma softvér. Opravna polozka k dlhodobému
majetku nebola tvorena. Spolo¢nost nevlastni akcie ani obchodny podiel v inej
spolo¢nosti.

Vyvoj stavu zasob je priaznivy, doSlo k zvySeniu ich stavu o 14 397 eur nejde o
zasoby bez pohybu nad jeden rok. Opravna polozka k zasobam nebola tvorena.
Kratkodobé pohladavky voci odberatelom su v celkovej vyske 180 009 eur a oproti
minulému uc¢tovnému obdobiu poklesli 0 36 %. Celkovo kratkodobé pohladavky
klesli oproti roku 2018 o0 130 850 eur. Vyvoj stavu kratkodobych pohladavok je
priaznivy. . Pohladavky po lehote splatnosti do 30 dni su v sume 28 035 eur.
Pohladavky po lehote splatnosti nad 60 dni su v sume 5 377 eur a preto spolo¢nost
vytvorila za zdanovacie obdobie roku 2019 opravnu polozku k nepremianym
a k rizikovym pohladavkam.

Stav opravnych poloziek vytvorenych k obeznému majetku bol v zanedbatelnej
vy8ke 5 422 eur a to ku kratkodobym pohladavkam.

Komentar k suvahe - pasiva:

Celé zakladné imanie spoloCnosti v sume 6639 eur zapisané v obchodnom registri
je splatné. Vlastné imanie spolocnosti je v sume 1 001 421 eur. Oproti minulému
obdobiu spolo¢nost zaznamenala narast vlastného imania o 128 479 eur, teda
013%. Bolo to spbsobené vykazanim kladného hospodarskeho vysledku
a neznizenim vysledku hospodarenia minulych rokov.. Celkové zavazky spolocnosti
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k 31.12.2019 boli evidované vo vyske 239 725 eur, €o je medziro¢ny pokles o 47 %.
Cela suma predstavuje zavazky v lehote splatnosti.

NajpodstatnejSiu Cast zavazkov tvorili zavazky z obchodného styku vo vySke 86
238 eur, ktoré oproti minulému obdobiu zaznamenali pokles o 155 653 eur.
Spolo¢nost nema Ziadne finan¢né vypomoci. Taktiez Cast' zavazkov tvorili bankové
uvery v sucCasnom obdobi dochadzalo priebezne k pravidelnému splacaniu
dlhodobych bankovych uverov. Zostatkova hodnota nesplatenych bankovych uverov
k 31.12.2019 je 75 643 eur a oproti minulému obdobiu zaznamenali pokles o0 54 996
eur. Spolo¢nost ma dlhodobé bankové uvery tieto su uroené obvyklou urokovou
sadzbou na peniaznom trhu

Vytvarané rezervy su v spolo¢nosti nevyznamné, €o sa tyka objemu. Tvoria priblizne
0,02 % podielu na celkovych pasivach. V roku 2019 spolo¢nost vytvorila kratkodobu
rezervu v sume 18 682 eur na nevycCerpanu dovolenku a stym suvisiace socialne
a zdravotné poistenie.

Vlastné imanie spoloc¢nosti k 31.12.2019 tvoria:

(EUR)
Zakladné imanie 6 639
Kapitalové fondy 66 388
Fondy zo zisku 664
Vysledok hospodarenia minulych 729 908
rokov
Vysledok hospodarenia za bezné 197 822
uctovné obdobie
Vlastné imanie spolu 1001 421




Struktara nakladov a vynosov
Porovnanie nakladov, vynosov s predchadzajucim obdobim:

VYKAZ ZISKOV A STRAT

Vybrané ukazovatele o vysledku hospodarenia

(udaje v celych eurach) ROK 2019 ROK 2018
CISTY OBRAT 2396 112 2273621
Vynosy z hospodarskej €innosti spolu 2417778 2 300 648
I. Trzby z predaja tovaru
Il. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov 2357431 2214 334
lll. Trzby z predaja sluzieb 38 681 59 287
IV. Zmena stavu zasob vlastnej vyroby - 4662 2 599
V. Aktivacia
VI. Trzby z predaja investiCcného majetku a zasob 11730 8 866
VII. Ostatné vynosy z hospodarskej €innosti 14 598 15 562
Naklady na hospodarsku €innost’ spolu 2 160 684 2 049 027
A. Naklady na obstaranie predaného tovaru
B. Spotreba materialu, energie a neskladovatelné 739 752 765 997
dodavky
C. Opravné polozky k zasobam
D. Sluzby 429 229 374 291
E. Osobné naklady 801 160 741 802
G. Odpisy a opravné polozky k dlhodobému majetku 173 672 148 402
H. Zostatkova cena predaného majetku a zasob 30 1064
|. Opravné polozky k pohlfadavkam 950 2 984
J. Ostatné naklady na hospodarsku Cinnost 12 717 12 024
Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti 257 094 251 621
Vynosy z finan¢nej innosti
Naklady na finanénu €innost 5302 7 325
Vysledok hospodarenia z finan¢nej €innosti - 5302 - 7325
Celkovy vysledok hospodarenia pred zdanenim 251 792 244 296
Dan z prijmov splatna 53 883 52 600
Dan z prijmov odloZena 87 61
CELKOVY VYSLEDOK HOSPODARENIA PO 197 822 191 635
ZDANENI

Komentar k vyvkazu ziskov a strat (vysledovka):

Na uctoch nakladov a vynosov sa v priebehu roka 2019 uctovali vSetky naklady
a vynosy , ktoré s danym uctovnym obdobim ¢asovo a vecne suviseli.

Na celkovych vynosoch sa v najvacsej miere podielali vynosy z predaja vlastnych
vyrobkov, C€o zodpoveda aj vyrobnému charakteru Ccinnosti spolocnosti. Tie
predstavuju vysku 2 357 431 eur a tvoria 97,50 % z celkovych vynosov. Spolo¢nost
zaznamenala narast vynosov z hospodarskej €innosti 0 5,00%. Evidujeme narast
trzieb z predaja vlastnych vyrobkov a ostatnych vynosov z hospodarskej €innosti.
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Vynosy z hospodarskej Cinnosti spolu za rok 2019 su 2417 778 eur. Vysledok
hospodarenia za uctovné obdobie po zdaneni v sume 197 822 eur je tvoreny najma
v hospodarskej oblasti. Vo finan¢nej oblasti spolo¢nost dosiahla stratu spésobenu
najma nakladovymi urokmi. Oproti roku 2018 sa zisk po zdaneni zvysil 0 3 %.

V ramci nakladov najvacsie zastupenie maju naklady vstupujuce do vyrobnej
spotreby v hodnote 739 752 eur s 33,30 % podielom na celkovych nakladoch.
Osobné naklady vynaloZené v spolo¢nosti maju tiez vysoké zastupenie. Za obdobie
kalendarneho roka 2019 boli vynalozené v celkovej hodnote 801 160 eur s 36,00 %
podielom na celkovych nakladoch. Sluzby boli v celkovej vySke 429 229 eur s 19,30
% podielom. Vyznamnu nakladovu polozku v sluzbach predstavuju naklady na
kooperacie vo vyske 276 965 eur, prepravné naklady 40 653 eur, najomné naklady
28 503 eur. Ostatné nakladové polozky nie su z hlfadiska podielu vyznamné.
Spolo¢nost' sa snazila Setrit naklady, o sa prejavilo najma v poklese nakladov
v spotrebe materialu a energii. Celkovo naklady na hospodarsku cinnost vzrastli
0111 657 eur.

V roku 2019 spolo¢nost spinila stanovené ciele - najma naplnila planovany objem
vykonov, zachovala konkurencieschopnost' stabilizovala finan¢nu situaciu a zvysila
Cisty zisk nad urovnou z roka 2018.

Informacie o predpokladanom budicom vyvoji uctovnej
lednotky.

Buduci vyvoj spoloCnosti bude ovplyvneny poziadavkami trhu, na ktoré musime
primerane a pruzne reagovat. Udrzat si odbyt v naSom segmente obchodu a
poskytovat zakaznikom komplexnu a kvalitnu produkciu a sluzby v oblasti strojarske;j
CNC vyroby a kovoobrabania a €o najkomfortnejSie uspokojovat ich potreby.
Hlavnym poslanim spoloCnosti zostava uvedené poskytovat v sulade s dohodnutymi
terminmi a podmienkami, v poZzadovanej kvalite a za ¢o najdostupnejSie ceny.

Byt spolahlivym, stabilnym a zodpovednym partnerom pre zakaznikov,
spolo¢nostou starajucou sa o svojich zamestnancov schopnou tvorit podmienky pre
sustavny rozvoj a prosperitu spoloCnosti s ohfadom na priority jej zamestnancov,
zakaznikov a vedenia spolocnosti. Podobne sa spolo¢nost snazi zabezpecit, aby
zamestnanci spoloCnosti boli dostatoCne motivovani, zanieteni a stotozneni s
hodnotami a firemnou kulturou.

Informacie o navrhu na rozdelenie zisku .

Spolo¢nost’ vytvorila za rok 2019 uctovny zisk po zdaneni vo vySke 197 822 eur.
Rezervny fond je uz vytvoreny v maximalnej vysSke podla zakladatelskej listiny.
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Navrh na rozdelenie vysledku hospodarenia

Ustovna zavierka za rok 2019 bola schvalena Valnym zhromazdenim, ktoré sa
konalo 14.3.2020. Valné zhromaZzZdenie rozhodlo, Ze hospodarsky vysledok
spolo¢nosti za rok 2019 vo vySke 197 822 eur (zisk) sa rozdeli nasledovne:
Preuctuje sa na ucet 428-Nerozdeleny zisk minulych rokov

Postavenie na trhu a struktura zakaznikov

Pocas svojej existencie si spolocnost udrzuje Siroku siet domacich aj zahrani¢nych
obchodnych partnerov, s ktorymi dlhodobo spolupracuje v oblastiach dodavok
dielov, komponentov, €asti strojov, a nahradné diely pre vyrobné linky.

Aj napriek zvySujucemu sa konkurentnému boju v trhovom segmente sa dari
spolo¢nosti dlhodobo si udrziavat postavenie na trhu v regionalnom spektre CNC
strojarskej vyroby a kovoobrabania.

Spolo¢nost BAAS, s.r.o. principialne zameriava svoju vyrobu na export pre
zahraninych odberatefov a zahranicnu klientelu. Viac nez 70 % vSetkych
vyrobenych vyrobkov putuje priamo za hranice Slovenska, prevazne do krajin
Eurépskej Unie. Prehladnejsie miesto uréenia objemu vyrobnych exportov zobrazuje
tabulka nizSie, kde urCuje zaroven Strukturu zakaznikov s najvySSim exportnym
podielom spolo€nosti spolu so Specifikaciou vyvazanych vyrobkov s ich
percentualnym podielovym zastupenim.

Trh (2019) Skupina vyrobkov Podiel (%)
Nemecko Casti pre stroje na metalurgiu 42
Rakusko Casti a sucasti valcovacich stolic 35
Ceska republika  &asti na spracovanie plastov 3
Slovensko Casti, nahradne diely pre vyrobné linky 20
Celkom 100

Do buducna bude kladeny dbéraz na hfadanie a oslovovanie perspektivnych
partnerov, ¢i uz na Slovensku alebo aj v zahrani€i pre zabezpecenie dihodobo
stabilnych a vyvazenych objemov vlastnej produkcie.

Po skonceni u¢tovného obdobia nenastali Ziadne vyznamné udalosti, ktoré by bolo
potrebné zahrnut’ do uctovnej zavierky.

Spolo¢nost’ ku dnu uctovnej zavierky nema povinnost poskytovat informacie o
udajoch vyzadovanych podla osobitnych predpisov.
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4) Povinné prilohy

Prilohou tejto vyroCnej spravy su:

Uétovna zavierka spoloénosti za rok 2019 (Suvaha, Vykaz ziskov a strat
a Poznamky)

Sprava auditora z overenia uétovnej zavierky za rok 2019

Statutarny organ za
ucétovnu jednotku:

Ing. Jozef Baranec
konatel
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