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O nas

: . HUMANITAR, n. o. prijima pod svoje kridla [udské osudy
HUMAN!TAR a napomdha im v lepsej budtcnosti.

Vznik neziskovej organiziacie HUMANITAR sa spaja s rokom 2005 a je vysledkom a
zhmotnenim myslienky Statutarnej zastupkyne, PhDr. Anetty Cierny, ktord sa rozhodla pontknut’ l'ud’om
trpiacim dusevnym ochorenim schizofréneho, manio — depresivneho okruhu a demenciami $ancu na
zaclenenie sa do spolo¢nosti. Zriadenie domova socialnych sluzieb podnietil taktieZ nezaujem spoloc¢nosti

o pracu s touto cielovou skupinou.

Predmetom c¢innosti organizacie je poskytovanie socialnych sluzieb 'udom odkazanym na
pomoc inej fyzickej osoby, ktori su drziteI'mi rozhodnuti o odk4zanosti na poskytovanie socidlnej sluzby
podl'a zadkona ¢. 448/2008 o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o

zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov.

Cielom centra psychosocialnej a oSetrovatel'skej starostlivosti je zdsadnym spdsobom
prispiet’ pri dlhodobej starostlivosti k tomu, aby poskytovanie oSetrovatel'skej a socidlnej starostlivosti

pre prijimatel'ov, dosiahlo vysoku troven odbornosti a resSpekt k 'udskym pravam.

Organizacia HUMANITAR sa od zaciatku svojho pdsobenia venuje cielovej skupine a to ludom
trpiacim schizofréniou, manio depresiou a demenciou, a preto v roku 2019 rozsirila svoje sluzby o
Specializované zariadenie pre tato ciel'ova skupinu. V tom istom roku ziskala organizacia akreditaciu na

poskytovanie Specializovaného socialneho poradenstva pre Presovsky a Kosicky samospravny kraj.

CHARAKTERISTIKA ZARIADENIA:
zariadenie je neziskovou organizaciou, ktoré bolo zriadené dita 30.09.2005 na zéklade rozhodnutia
Krajského tiradu v Presove pod ¢. OVVS-127/2005- NO
zariadenie poskytuje socidlne sluzby fyzickym osobdm na zéklade rozhodnutia o odkazanosti na socidlnu
sluzbu podl'a zakona 448/2008 o socialnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov
socialna sluzba sa poskytuje na zéklade uzatvorenia zmluvy s fyzickou osobou a zariadenim
poskytujeme socialne sluzby v Domove socialnych sluzieb, Specializovanom zariadeni, Zariadenie pre

seniorov, Denny staciondr a Specializované socialne poradenstvo



1 VZNIK A HISTORIA NEZISKOVEJ ORGANIZACIE

Vznik neziskovej organizacie HUMANITAR sa spaja s rokom 2005 a je vysledkom
a zhmotnenim mysSlienky Statutarnej zastupkyne, PhDr. Anetty Cierny, ktord sa rozhodla
ponuknut’ 'udom trpiacim duSevnym ochorenim schizofréneho, manio — depresivneho okruhu a
demenciami Sancu na zaclenenie sa do spolocnosti. Zriadenie domova socialnych sluzieb
podnietil taktiez nezdujem spolo¢nosti o pracu s touto cielovou skupinou.

HUMANITAR, neziskova organizacia ako neverejny poskytovatel’ socialnych sluZieb sa
stala v roku 2006 prevadzkovatel'om Domova socialnych sluzieb a Zariadenia pre seniorov
v Spisskom Stiavniku, kde poskytovala socialne sluzby I'ud'om odkazanym na pomoc inej
fyzickej osoby, ktori boli drziteI'mi rozhodnuti o odkazanosti na poskytovanie socialnej sluzby
eSte podl'a zakona o socidlnej pomoci ¢.195/1998 Z. z..

Plynutim ¢asu a starnutim ob¢anov doslo k naplneniu tak domova socialnych sluzieb, ako
aj zariadenia pre seniorov a priestory v Spi§skom Stiavniku uz prestali byt vyhovujucimi.
Z tohto dovodu tucelne vroku 2012 budova byvalého hotela Faix v Levoci, bola
zrekonStruovand na zariadenie socialnych sluzieb. V mdji 2013 doSlo k prestahovaniu
prevadzky domova socialnych sluzieb, ako aj zariadenia pre seniorov do novootvorenych
priestorov, ktoré boli upravené na prevadzkovanie socialnych sluzieb.

Od januara 2019 zadal HUMANITAR, n. o. poskytovat svoje sluzby aj
v Specializovanom zariadeni. V tom istom roku ziskala organizacia akrediticiu na
poskytovanie Specializovaného socialneho poradenstva, a v méji otvorila svoju prvii Poradiiu
pre ludi s dusevnym ochorenim a ich rodiny v areali nemocnice Levoca.

V roku 2019 poskytoval HUMANITAR, n. o. socilne sluzby v meste Levo¢a so sidlom
na Probstnerove; ceste 668/6 ato pobytovou formou v domove socidlnych sluzieb,
Specializovanom zariadeni, zariadeni pre seniorov a ambulantnou formou v dennom stacionari.

Nad’alej sa Specializuje na ciel'ovll skupinu obc¢anov, ktori trpia duSevnym ochorenim
s osobitnym zretelom na ochorenia schizofréneho, manio — depresivneho okruhu a
demenciami.

Vyber cielovej skupiny, tak v pobytovej forme, ako aj v ambulantnej forme bol dany
celosvetovym percentudlnym narastom l'udi trpiacich duSevnymi chorobami, v dosledku

problémov, ktoré generuje sucasna spolocnost’.



2 PROFIL SOCIALNEHO ZARIADENIA, DRUH POSKYTOVANYCH SOCIALNYCH
SLUZIEB A PREHLAD PONUKANYCH TERAPIi | AKTIVIT

HUMANITAR, neziskovd organizicia bola vroku 2019 prevadzkovatelom
Domova socidalnych sluzieb (dalej ako ,DSS”) spoétom prijimatelov 20,
Specializovaného zariadenia (dalej ako ,,SZ”) s poétom prijimatelov 20, Zariadenia pre
seniorov (d’alej ako ,,ZpS ”) s po¢tom prijimatePov 20 a Denného stacionara EDITAR
(dalej len ,,DS ) s po¢tom prijimatelov 10.

= Domov socidlnych sluZieb, Specializované zariadenie, Zariadenie pre seniorov

HUMANITAR s prevadzkou v Levoéi, Probstnerova cesta 668/6 su celoroénou
pobytovou formou socialnej starostlivosti.

= Denny stacionar EDITAR je ambulantnou formou socialnej starostlivosti.

= Specializované socialne poradenstvo je ambulantnou a terénnou formou socialnej

starostlivosti.

IDENTIFIKACNE UDAJE
N4zov zariadenia: HUMANITAR, n. o.
Sidlo organizacie: Skultétyho 19, 080 01 Presov
1CO: 37 886 932
DIC: 20 220 62 526
Pravna forma pravnickej osoby: neziskova organizicia /zék. €. 213/1997 Z. z/

e Domov socialnych sluzieb
Specializované zariadenie
Zariadenie pre seniorov

Denny stacionar

Specializované socialne poradenstvo

Druh socialnej sluzby:

Sidlo prevadzky: Probstnerova cesta 668/6, 054 01 Levoca

Forma sociilnej sluzby: pobytova celorocnd, ambulantnd , terénna

Sposob zriadenia: Zriad’ovacia listina, Statat

Statutarny zastupca: PhDr. Anetta Cierny




Poskytovanie socialnych sluzieb

HUMANITAR, n. o. poskytuje vo svojom zariadeni socidlne sluzby v zmysle
Zakona €. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni Zakona ¢. 455/1991 Zb.
o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov odborné,
obsluzné a d’alSie ¢innosti, ktoré si zamerané na prevenciu nepriaznivej situdcie, rieSenie
nepriaznivej situacie, alebo zmiernenie nepriaznivej situacie fyzickej osoby, zachovanie alebo
obnovu arozvoj schopnosti fyzickej osoby viest samostatny zivot, zabezpecenie
nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zakladnych Zivotnych potrieb fyzickej osoby,

rieSenie krizovej intervencie situacie fyzickej osoby a prevenciu sociadlneho vylucenia.

Odbornymi Cinnost’ami s pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc ingj
fyzickej osoby, socidlne poradenstvo, pomoc pri uplatiiovani prav a prdvom chranenych
zaujmov, socialna rehabiliticia, oSetrovatel'skd starostlivost’ v zariadeni, rozvoj pracovnych

zru€nosti a d’alSie ¢innosti v zmysle zdkona.

Obsluznymi ¢innost’ami su ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, Zehlenie

a udrzba Satstva a bielizne.

Dal§imi innost’ami s Cinnosti prostrednictvom ktorych sa vytvaraju podmienky na
vykonavanie zékladnej osobnej hygieny, zdujmova ¢innost’, vzdelavanie, tischova cennych
veci, poskytovanie osobného vybavenia, zakladného oSatenia a obuvi, donéaska stravy

a zabezpecenie zaujmovej ¢innosti.

HUMANITAR, n. o. je neverejnym poskytovatelom socialnych sluzieb zapisanym v
registri poskytovatel'ov socialnej sluzby PreSovského samospravneho kraja pod registracnym

¢islom 54/12-1 s uvedenou kapacitou a druhmi socialnej sluzby:



Prevadzka: Druh socialnej sluzby: Kapacita:

Levoca Domov socidlnych sluzieb § 38 20
zakona ¢. 448/2008 Z. z.

Specializované zariadenie § 39 20
zakona €. 448/2008 Z. z.

Levoca Zariadenie pre seniorov § 35 zakona 20
¢. 448/2008 Z. z.

Denny stacionar § 40 zdkona 10
¢. 448/2008 Z. z.

Levoca

PreSovsky Specializované socialne poradenstvo
a KoSicky § 88 zakona ¢. 448/2008 Z. z.
samospravny kraj

Spolu 70

V domove socialnych sluzieb a Specializovanom zariadeni sa poskytuje socialna sluzba

celoro¢nou pobytovou formou fyzickej osobe, ktora je odkdzana na pomoc inej fyzickej osoby
a jej stupenn odkazanosti je najmenej V. podla prilohy ¢. 3 zékona ¢. 448/2008 o socialnych
sluzbach. V DSS, SZ poskytujeme:

1. pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby,

2. socidlne poradenstvo,

3. socialnu rehabilitaciu,

4. ubytovanie,

5. stravovanie,

6. upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva,
7. osobné vybavenie

a zabezpecujeme rozvoj pracovnych zrucnosti, zaujmovu Cinnost’ a utvdrame podmienky na

vzdelavanie a uschovu cennych veci.



Hlavnou ¢&innostou Domova socialnych sluZieb a Specializovaného zariadenia
HUMANITAR je poskytovat’ prijimatelom rézne druhy &innostnych aktivit pre maximalne
skvalitnenie ich pobytu v DSS a SZ, a vdaka rdznorodosti tychto &innosti trénovat ich
zruénosti a schopnosti &i uz fyzické alebo psychické. DSS a SZ HUMANITAR pontika

¢innostné aktivity s prvkami:

Arteterapie - zameriava sa hlavne na rozvoj tvorivych schopnosti, citového vyvinu a
medziludskych vzt'ahov duSevne, telesne alebo socialne narusenych jedincov. Arteterapiu
vyuziva k svojim lieCebnym cielom umelecké formy a prostriedky. Pracuje najmé s tvorbou
a reflexiou zameranou na proces ¢i produkt. Prvoradym cielom nie je vytvorenie umeleckého
diela, ale prostrednictvom sebavyjadrenia, rozvijania tvorivosti, schopnosti komunikovat’
a spracovanim osobne vyznamnej témy dosiahnut’ odstranenie alebo zmiernenie t'azkosti

chor¢ho ¢loveka. Arteterapia umozituje vyuzit’ hmatové, estetické a emocionalne zazitky.

Dramatoterapie - rozne formy ako hranie divadla, babkové divadlo alebo stvarnenie
divadelnych rol sluzi na emocionalne ozdravenie a utlmenie neziaducich postojov v spravani.
Pri dramatoterapii sme vyuzivali rozne formy hrania divadla — psychodramu, sociodramu,
babkové divadlo, pantomimu, etudy (precvicovanie pohybov hlavy, tela, rik, tvare, vyrazu
tvare, zafarbenia hlasu). Cielom bolo pozitivne stimulovat’ vhodné emociondlne a socidlne
prejavy, eliminovat nevhodné spravanie, umoznit' klientom prezivat rdzne situacie,
vyjadrovat’ vlastné postoje. Klienti sa ucili prehrat’ podl'a vlastnych scenarov svoje aktualne
problémy. Prostrednictvom hrania roli sa ucili efektivne rieSit’ vlastné problémy, rozvijat
socidlne citenie, tvorivost, zaroven sa prehlbovala skupinovad spolupréca, upravovali sa
vzajomné vzt'ahy, napomahalo sa pochopeniu druhych. Rozvijala sa komunikécia, tvorivost’,

empatia 1 fantazia.

Socioterapie — snaha kolektivu terapeutov upravit' socidlne vzt'ahy, zvysit' kvalitu
zivota klientov, zmobilizovat’ ich vnutorné kapacity a kapacity ich socialnych vztahov
smerom k zmierneniu napétia tak u jednotlivcoch ako aj v ich socidlnom systéme. Orientovali
sme sa na individudlnu iskupinovu socioterapiu, kde bol vyuzivany synergicky efekt
viacerych intervencii k dosiahnutiu sfunkénenia socialnych vzt'ahov. Spolu s klientovi sme
identifikovali prekdzky ich rozvoja, navrhovali a organizovali sposoby ich eliminicie aj

v spolupraci s ostatnymi ucastnikmi socidlneho systému.

Biblioterapie - vyuziva posobenie knih na klientov. Odporica sa prevazne u
introvertnych a racionalne zalozenych klientov. Je vhodné ju aplikovat’ u viacerych druhov

schizofrénie, neurdz, pri alkoholizme a pod. M6Ze sa pri nej pracovat’ s literdrnym dielom, ale



aj s vlastnou tvorbou. V historii literarnej tvorby sa stretavame so vSetkymi problémami
Pudstva. Klienti mézu konfrontovat’ vlastné nazory s ndzormi a ¢inmi literarnych hrdinov.
Spolocne, v terapeutickych skupinach mézu hladat’ rozliéné rieSenia konfliktov literarnych
hrdinov. Spolo¢né Citanie pribehov vyvoldva pocit blizkosti a pontka prilezitost’ k dovernym
rozhovorom na rézne témy. Pri praci s klientmi sme vyuzivali aj techniku nedokoncenych
pribehov, pri ktorej boli klienti stimulovani k tvaham o pokracovani pribehu, o tom, ako by
mobhol hrdina pri rieseni konfliktu postupovat’. Klientom sme povzbudzovali, aby navrhovali
rozne alternativy rieSenia konfliktu, mohli vyrozpravat vlastné pokracovanie pribehu,
hodnotit’ konanie hrdinov a pod. Pri biblio-terapeutickych ¢innostiach bola vyuzité aj technika

pisania listov, odkazov, basni, dennikov, Zivotopisov, poviedok, rozpravok a scenarov.

Kinezioterapie - pohybové aktivity, ktoré¢ st vyuzitelné pri kazdom druhu dusevnych
poruch na zlepSenie kvality Zivota klienta v oblasti fyzickej i psychickej. Pohybové ¢innosti
s klientmi boli v roku 2016 realizované nielen vo vlastnej telocvicni a v ramci aredlu, ale
tyzdenne s nimi navstevujeme prenajati vel'ku, skolsku telocviciu, kde sa klienti vel'mi radi
venuju futbalu, volejbalu, basketbalu. Telocvi¢ia priamo v zariadeni umoznuje hry s loptou,
cvicenia na fit lopte, bicyklovanie na staciondrnom bicykli, cvicenie s ¢inkami a s malymi
masaznymi loptickami. Pohybové aktivity sme realizovali formou skupinovych
1 individualnych cviceni s na€inim aj bez neho. Fyzicku kondiciu sme posiliovali aj dlh§imi

turistickymi pochodmi na Mariansku horu v Levoc¢i a vychadzkami do blizkeho okolia.

Ergoterapeutické ¢innosti - individualna ergoterapia sa opiera o dva zakladné piliere
— o podporu sebestacnosti a o aktivizaciu. V oblasti sebestanosti sa zameriava na nacvik
apodporu beznych dennych Ccinnosti rozdelenych na dve skupiny - personalne,
osobné, bazalne ¢innosti (prijem jedla a pitny rezim, kiipanie a sprchovanie, osobna hygiena
a starostlivost’ o vzhl'ad, obliekanie a obuvanie, pouZivanie toalety a hygiena po pouZiti
toalety, ovladanie mocenia a vyprazdnovania stolice, nacvik a podpora starostlivosti o osobné
pomdcky ¢i prostriedky). Nadstavbou su in§trumentalne aktivity zahritujice vedenie a idrzbu
domadcnosti (upratovanie, varenie, nakupovanie), hospodarenie a manipuléciu s peniazmi,
mobilitu v komunite (cestovanie dopravnymi prostriedkami), starostlivost’ o inych a o vlastné

zdravie (vhodna vyZzivu, pohyb).

Muzikoterapeutické ¢innosti - muzikoterapia pracuje s u€inkom melddie, rytmu,
harmonie a vyvolava prijemné predstavy. Rytmicka vychova pomaha klientom pri rozvoji
motoriky a socidlnom vyvine. Hudba suvisi s fyziologickymi prejavmi (btSenie srdca, tep,

dychanie,...) atak moéZe napomoct’ pri uzdravovani. Poméha uvolnit sa, vyjadrit' svoje



potreby. Pri muzikoterapeutickych cinnostiach vyuzivame spev, hru na jednoduchych
rytmickych nastrojoch, rytmicko — pohybové cvicenia spojené s rieckankami, hranie na telo,
pantomimu stimulovani hudbou, muzikomalbu. Uplatiiujeme tiez hudobnl relaxéciu
(psychické a telesné uvol'nenie pocas telesného pokoja). U naSich klientov sa muzikoterapiou

najlepsie koriguji poruchy pozornosti a emocionalne poruchy.

Psychomotorickii ¢innost’ - vramci psychomotorickej ¢innosti sme sa
prostrednictvom pohybu dorozumievali so svojim okolim. Trénovali sme sposob chddze,
drzanie tela, mimiku, stav hrubej ajemnej motoriky. Pri cvi¢eniach sme stimulovali
neuromotoriku, pokusali sme sa zlepSit spolupracu jednotlivych casti tela, cviili sme
sebauvedomovanie pri roznych polohach tela a pohyboch, prezivali sme radost’ z dotykov,
masazi, pohybovych hier a relaxa¢nych technik. Sti¢astou zivota prijimatel’'ov v zariadeni su
aj tyzdenné masaze, ktoré realizuju Studenti zdravotnickej Skoly pod dohl'adom odborného

gestora.

HUMANITAR, n. o. zriadila v priestoroch budovy Kkrajéirsku dieliiu, kde je

precvi¢ovana jemna motorika, samostatnost’ a tvorivost’ prijimatelov.

Rezbarska dieliia je taktiez priestorom, kde maju prijimatelia moznost’ prejavit’ svoje

citenie a zdokonalovat’” sa v praci s drevom. Vysledkom c¢innosti v tychto dieliiach su
prenadherné prace, diela a vytvory, za ktoré sa teda prijimatelia vobec nemusia hanbit’.
Vytvorené prace su vystavované vo vitrinach po zariadeni a na obCasnych vystavach v meste

evoca. Su sprijemnenim nielen pre prijimatel’ov, ale aj pre personal a navstevnikov.
L S 1 tel'ov, al 1 t k

Cvicna kuchynka slizi na vyucbu varenia a peCenia. Radost’ robi prijimatelom aj

varenie a pecenie. Omamna vona sa §iri zariadenim a vytvéra prijemnua atmosféru. Prijimatelia

su si sebestacni pri tvorbe viano¢ného ¢i vel'kono¢ného sladkého peciva.

Pocitacovl gramotnost’ si prijimatelia precvicuju v pocitacovej miestnosti, ktord sluzi

prijimatelom aj na kaZdodennu komunikaciu s rodinnymi prisluSnikmi ¢i kamaratmi,

k rozSirovaniu svojich vedomosti a k traveniu vol'ného Casu.



V zariadeni pre seniorov sa poskvtuje socialna sluzba

a)  fyzickej osobe, ktord dovisila dochodkovy vek a je odkazand na pomoc inej fyzicke;j
osoby a jej stupen odkazanosti je najmenej IV. podl'a prilohy ¢. 3 zdkona ¢. 448/2008 Z.

z. alebo

b)  fyzickej osobe, ktora dovisila dochodkovy vek a poskytovanie socialnej sluzby v tomto

zariadeni potrebuje z inych vaznych dévodov.

V zariadeni pre seniorov poskytujeme:
1. pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
2. socialne poradenstvo,
socialna rehabilitacia,
ubytovanie,

3.

4.

5. stravovanie,
6. upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva,
7.

osobné vybavenie

a utvarame podmienky na tschovu cennych veci, ako aj zabezpecujeme zaujmovu ¢innost’.

Starnutie je prirodzenym multifaktoralne podmienenym procesom, ktory ma vysostne
individudlny charakter. Prejavuje sa vSeobecnym ubytkom sil, spomalenim a postupnym
vyhasinanim Zivotnych funkcii. V Zariadeni pre seniorov HUMANITAR sa snazime v
maximalnej miere napiiiat’ potreby prijimatelov socidlnej sluzby, vhodnym a racionalnym
stravovanim, zabezpeCovanim maximalnej hygieny, potrebnej zdravotnickej a socidlnej
starostlivosti, vedenim prijimatelov sluzby k adekvatnej pohybovej aktivite i psychickej a

pracovnej ¢innosti.

Starostlivost' o seniorov sa realizuje paralelne vo viacerych oblastiach:

Individualna oblast’ - ide o citlivy a empaticky pristup k seniorom s ohl'adom na ich

individudlne schopnosti, mozZnosti, predpoklady, pri¢om st reSpektované poziadavky seniora.

Socialna oblast’ - ide o snahu udrziavat’ kontakty s pribuznymi, ¢im branime socialne;j

exkluzii, trénujeme kognitivne funkcie, udrziavame seniorov v socidlnej realite a podobne.

Napliianie zdravoetnych potrieb - je zabezpetované 24 hodin zdravotnou
starostlivostou a sledovanim zdravotného stavu odbornym persondlom a to opatrovatel’kami,

zdravotnou sestrou, lekarmi a Specialistami.



Osetrovatel’ska starostlivost’- Vykonavaju ju zamestnanci oSetrovatel'ského tuseku
nepretrzite 24 hodin denne. Na zidklade odporicania lekara zabezpecuju zakladné zdravotné
ukony (previzy, vydaj, podavanie, objedndvanie lieckov a pomoécok pre inkontinentnych
prijimatelov a in¢). Odborné zdravotné ukony a vySetrenia sa vykonavaju v odbornych
ambulanciach alebo pri navsteve odborného lekara v zariadeni. Lekar prvého kontaktu
navstevuje prijimatelov v zariadeni, pokial’ sa pre svoj zdravotny stav nemdzu dostavit’
do jeho ordinacie. Komplexni oSetrovatel'ski a opatrovatel'sku starostlivost poskytuje
kvalifikovany odborny personal zdravotného useku (sestra, opatrovatel’ka) dostojne a
I'udsky. PrioSetrovatel'skej starostlivosti podporujeme sebestacnost’ a prirodzeny spdsob zivota
prijimatel’ov. Dbame o dodrziavanie etickych zasad pri oSetrovani. Sti¢ast'ou oSetrovatel'skej a
opatrovatel'skej starostlivosti st individudlne oSetrovatel'ské a opatrovatel'ské plany sestier a

opatrovateliek.

Hmotna oblast’ - snazime sa vytvarat’ pocit bezpecia a istoty, stardme sa o financny a

bytovy komfort, spravujeme financie prijimatel’'ov socidlnej sluzby.

V zariadeni pre seniorov su tieZ realizované so seniormi rozne ¢innostné aktivity, ktoré
vyuzivaju vhodné techniky: napr. prstové hry, hry s tecucou vodou, Steklenie ruk, tlieskanie,
hry s pieskom, papierom, razou a listami. Pre rozvoj hmatovej citlivosti a rozvoj jemne;j
motoriky ruk je to prstomalba, kresba na zarosené okno, otlacanie rik a noh, obal'ovanie tela
do roli papiera. Vyuzivand arteterapia pracuje s fantaziou, odkryva l'udské vlastnosti,

pohnutky, skryté ndzory a tzby. Odhal'uje skryté zakutia I'udskej duSe.

V dennom stacionari EDITAR poskytujeme socidlnu sluzbu

fyzickej osobe, ktora je odkézana na pomoc inej fyzickej osoby podla prilohy €. 3 zakona ¢.
448/2008, a ktora je odkézana na socidlnu sluZzbu v zariadeni len na urcity cas pocas dia.

V dennom staciondri sa poskytuje:

1. pomoc pri odkézanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
socialne poradenstvo,

socialna rehabilitacia,

stravovanie.



Zabezpecujeme Cinnostné aktivity a zaujmovu ¢innost’ podla individudlnych potrieb
prijimatela.

HUMANITAR ziskal akreditaciu na denny stacionar "EDITAR" pre 10 dusevne
chorych T'udi a seniorov. Ciel'om bolo a je poskytovat’ v regione absentujuci druh socialne;j
sluzby, ktora naplni myslienku deinstitucionalizacie a variability socidlnych sluzieb, umozni
dostupnu, vhodnu a uc¢elova kombindaciu socidlnych sluzieb. Ciel'om socidlnej sluzby "denny
stacionar" je reSpektovanie potreby jej prijimatel’ov, pracovat na zlepSovani ich socidlnych
kompetencii, skvalitneni ich zivota i Zivota ich rodinnych prisluSnikov. Prostrednictvom
Sirokého spektra metod a technik je prijimatel’ socidlnej sluzby podporovany pri rekondvani
socialnej izolacie, pri nadobudani a rozvoji socialnych zru¢nosti a schopnosti, pri aktivnom
zapajani sa do zmysluplnej pracovnej ¢innosti a tiez pri navrate do prirodzeného fyzického a
socialneho prostredia. Vyznam denného stacionara spociva v tom, Ze prijimatelovi tejto
socialnej sluzby umozni zotrvat’ ¢o najdlhsie v rodinnom prostredi a v komunite. V dennom

staciondri je nizky pocet prijimatel’'ov, ¢o umoziuje individualny pristup.

V $pecializovanom socialnom poradenstve poskvtujeme socialnu sluzbu

pre fyzické osoby s dusevnym ochorenim s osobitnym zretelom na ochorenia schizofrénie,
manio depresie a demencie a ich rodiny podl'a zdkona 448/2008 o socidlnych sluzbach v zneni

neskorSich predpisov.

Vznik poradne podnietila potreba vytvorit informacné centrum medzi [udmi
s duSevnym ochorenim alebo v psycho- socidlnej krize, s ich rodinnymi prislusnikmi
a odbornikmi.

Poslanim Poradne pre ludi s dusevnym ochorenim a ich rodiny je poskytovat’
Specializované socidlne poradenstvo 'ud'om s duSevnym ochorenim a l'ud’om v krizovej
situacii spojenej s trvajicimi psychickymi a socidlnymi problémami, d’alej ich rodinam, aby
dokazali najst’ vychodisko z ich tazkej socidlnej situacie a znova sa integrovali do
spolo¢nosti.

Specializované socialne poradenstvo je poskytované s pdsobnost'ou v Presovskom
a KoSickom samospravnom kraji.

Nasu ¢innost’ poskytujeme na zaklade ziskania akreditacie Ministerstva prace,

socialnych veci a rodiny ¢. 5797/2019-M_OAK.



Zikladné ¢innosti sluzby:

Sprostredkovanie kontaktu so spolocenskym prostredim

Socialne terapeutické ¢innosti

Pomoc pri uplatiiovani prav a pri obstaravani osobnych zalezitosti

Cielom sluzby je:

Poradenstvo (mapovanie situdcie, ur€enie zakézky a moznych sposobov rieSenia problémov,
samotné poradenstvo)

Nacvik zru¢nosti (napr. priprava na pracovny pohovor, ako zostavit’ a dodrziavat’ krizovy
finan¢ny rozpocet, ako sa branit’ v pripade ak niekto ohrozuje moje prava a pod.)

Asistencia (napr. v pripade sprostredkovania kontaktu s poskytovatelom socialnej sluzby,

jednanie s iradmi a pod.)

Principy poskytovania sluzby:

Dobrovol'nost’ — sluzby st poskytované na zaklade slobodného rozhodnutia prijimatel’a
Individualita — sluzby su poskytované s oh'adom na individualne priania a potreby
prijimatela (prijimatel’ Cerpa sluzby podl'a svojich aktudlnych potrieb a pod.)

Respekt — sluzby s poskytované s tctou voci prijimatel'om, usiluji o zachovanie vSetkych
prav a dostojnosti

Smerovanie k sebestacnosti — sluzby st poskytované takym spdsobom, aby neviedli

k vytvaraniu zavislosti na sluzby, je kladeny doraz na podporu prijimatel’a, ktord zvysi mieru

ich sebestacnosti v prirodzenom prostredi

Poradenstvo je poskytované BEZPLATNE.



PREHLAD KULTURNO-SPOLOCENSKYCH A SPORTOVYCH AKTIVIT V ROKU 2019

JANUAR :

FEBRUAR :

MAREC :

APRIL

MAJ

JUN

JUL

privitanie Nového roka, slavnostny obed, spolo¢na vychadzka
navsteva Galérie mesta Levoca — ,,Andy Warhol tour*

beseda pri prilezitosti svetového dia Braillovho pisma s manzelmi
Lickovymi
korc¢ul'ovanie na zimnom Stadione v meste Levoca
volejbalovy turnaj prijimatelia vs. zamestnanci. Turnaj o putovny pohéar
riaditela HUMANITAR.
exkurzia do Restauratorského ateliéru knih a dokumentov a Oblastného
reStauratorského ateliéru v Levoci
vylet na Strbské Pleso
naviteva vystavy Vincenta Sikulu v Kastieli v Smizanoch
karneval s t¢émou ,,Rozpravkova pesia put’ mnicha ku papezovi
vystupenie k MDZ Ziakov ZUS v Levogi
program PSS pre zeny v HUMANITAR
literarny recital ,,Kniha obohacuje mysel’, pieseii otvara srdce
pinpongovy turnaj prijimatelia vs. zamestnanci.
- Hviezdoslavov Kubin — sut'az v prednese poézie a prozy
navsteva velkonoc¢ného trhu v kine Levoca
navsteva vystavy ,,Autizmus,, v Muzeu $pecialneho Skolstva v Levoci
vystupenie spevackeho zboru sv. Terézie zKriza (zbor tvoria PSS
Humanizara) v Minoritnom chrame Ducha svétého v Levoci
exkurzia v Rehabilitaénom stredisku zrakovo postihnutych v Levoci
vylet do ZOO Spisska Nova Ves
rodinné stretnutie PSS a rodinnych prislusnikov DSS a SZ HUMANITAR,
n.o.
Sportovanie v Bowling centre LAGUNA SpiSska Nova Ves
navsteva z vystavy Premena dreva v Mizeu Specialneho Skolstva Levoca
beseda sélenmi OZ Spisia¢ik o diabetes aprezentacia knihy  DIA
SLABIKAR
ucast’ na svitej omsi na Marianskej Hore v rdmci majovej poboZnosti
navsteva filmového predstavenia ,, Teroristka“
spevacka sutaz prijimatel'ov soc.sluzby — ,,Spievanky, spievanky*
bowling v Resorte Levocska dolina
pravidelnd navsteva wellness Resort Levo¢ska dolina
exkurzia v v Izbe 'udovych tradicii v NemeSanoch
Deit muzov v HUMANITAR
vylet do Tatranskej Javoriny — lovecky zdmocek Hohellohe
put’ na Mariansku Horu
turistickd vychadzka na Kral'ovu Hol'u
vystup na vezu Baziliky sv.Jakuba



tvoriva dielna v Galérii umelcov Spisa Sp.Nova Ves — obrazy z prirody
a navsteva vystavy ,,Baba z lesa*

Sportové predpoludnie, stretnutie s rodi¢mi, ochutnavka gulasu
vylet do Rajeckej Lesnej, prehliadka Dreveného Betlehema
prednaska ,,Sochy a fontany vo svete® v Multifunkénom banickom centre
Spisska Nova Ves
AUGUST - vylety do Zvolena a kupele Slia¢
SEPTEMBER - tcast’ naregionalnej sutaze ,,Kridla tazby* v Sabinove
- Ucast’ na sv. oms$i na Marianskej Hore pre DSS PSK
- HUMANITAR_OLYMP — 2.roénik §portovej olympiady
exkurzia v Ciernom Kostole v Levogi
vyhodnotenie vytvarnej sit'azi ,,Rozhovor s farbami* , slavnostné otvorenie
vystavy v priestoroch Kina Usmev Levoca

OKTOBER

navsteva Akadémii tretiecho veku v Sp. N.VSsi pri prileZitosti Mesiaca ucty
k star$im so slavnostnym programom

ucast’ na bezeckom maratone ,,Beh o dusu...“ v Slanskych vrchoch

naviteva vystavy ,,Zivot zo skimavky* — Mtzeum $pecialneho $kolstva
navsteva tvorivej dielne v GUS Sp.N.Ves — vyroba sperkov
- vystupenie pre seniorov mesta Levoca v Klube dochodcov Levoca

navsteva divadelného predstavenia ,,Svoj ostep blyskavy do srdca vraz mi...*
- ucast na vyhodnoteni festivalu ,Kridla tuzby v Presove —p. Gala bol
oceneny za svoju piesen

vystipenie PSS v HUMANITAR s programom pre seniorov zariadenia
NOVEMBER - rodinné stretnutie v Levo¢skych vrchoch

vystipenie §tudentov SPOPgS v Levo&i pre vsetkych prijimatelov
zariadenia

sttaz o najkrajsiu tekvicu

L,HUMANITAR ma talent” — 4.ro¢nék sttaze klientov DSS Humanitar
,Zensky zakon“ — divadelné vystipenie ziakov ZS G.Haina v priestoroch

HUMANITAR
DECEMBER - koncert Stanislava Gal'u, folkloristu, spevaka s ndzvom ,,Hudobny
folklor.
- Prichod Mikulasa ,, — vystapenie Zziakov SPgOS
- literarna hodina ,,Medzicas radostného ocakavania®“ — hovorené slovo
PhDr.LapSansky, PhD, hudba Paedr.Kopnicky,PhD.
PROJEKTY :

= Darujte Vianoce :

= Hrejivé Vianoce — Mgr. Konlakova

= Splnené sny — Mgr. Kotradyova

= Kolko lasky sa zmesti do krabice od topanok*
= Viano¢ny zéazrak*

Spracovala: Mgr. Marta Regecova - vedica DSS, SZ



Niekol’ko momentov zo zaujmovych ¢innosti

Beseda pri prileZitosti svetového dna Braillovho pisma s manzelmi Lickovymi

Pi » ~ & Hviezdoslavov Kubin — sutaz v prednese
Ingpongovy turnaj

. . poézie a prozy

prijimatelia vs. zamestnanci



Exkurzia v izbe ludovych tradicii v Nemesanoch

Vystup na Krdlovu Holu

Beh o dusu organizovany organizdciou No more stigma Slovensko



STRUKTURA PRIJIMATELOV SOCIALNYCH SLUZIEB K 31.12.2019

DSS, SZ, ZpS a DS HUMANITAR, n. o. ma celkova kapacitu 70 miest. Celkové
obsadenost’ k 31.12.2019 bola 70 prijimatel'ov socidlnej sluzby a vSetky pobytové formy

socialnych sluzieb boli plne obsadené. V ambulantnej forme sme mali obsadenost” 90%

Struktiira prijimatelov socidlnej sluzby podla pohlavia, druhu poskytovania socidlnej

sluzby a stupna odkazanosti bola nasledovna:

Zlozenie prijimatelov Zlozenie prijimatelov SZ
DSS
B Muzi
u Muzi N
H Zeny
m Zeny
Zlozenie prijimatelov Zlozenie prijimatelov DS
ZPS
B Muzi
m Muzi L
B Zeny

m Zeny




Vekova struktura prijimatelov ZpS

W 64-70
W 71-75
W 76-80

80 a viac

Najstarsou prijimatelkou bola pani s tictyhodnym vekom 86 rokov.

Vekova Struktura prijimatelov DSS

m 30-35
m 36-40
W 41-50

51-60

61 a vyssie

Najmladsia prijimatelka bola vo veku 35 rokov.

Vekova struktura prijimatelov SZ

m 30-35
H 36-40
m41-50

51-60

61 a vyssie

Najmladsi prijimatel bol vo veku 30 rokov.

Vekova Struktura prijimatelov DS

m 25-30
W 30-45
W 46-55
W 56-70

71-79

80 a viac
Najmladsie prijimatelky boli vo veku 26 rokov a najstarsia prijimatelka mala krasnych 93 rokov.



Stupen

odkazanosti

B | DR

Spolu
prijimatelov

Stav k 31.12.2019




PERSONALNE PODMIENKY A ORGANIZACNA STRUKTURA

Organy neziskovej organizacie :

Spravna rada — najvyssi organ
Prvostupriovy riaditel- Statutarny organ

Auditor — kontrolny organ

Personal organizacie je rozdelenv do nasledujucich isekov:

Ekonomicko- hospodarsky usek

1/ Statutarna zdstupkyia /1 zamestnanec/
2/ Riaditel'ka ekonomicko- hospodarskeho tiseku /1 zamestnanec/
3/ Socialno — persondlny usek /1 zamestnanec/
4/ Pred ekonomicky tisek /1 zamestnanec/
5/ Veduca stravovacieho tiseku /1 zamestnanec/
6/ Hlavné kucharky /2 zamestnanci/
7/ Pomocni kuchari /4 zamestnanci/
SPOLU: 11 zamestnancov
e el
1/ Manazér kvality /1 zamestnanec/
2/ Stratégia a rozvoj socidlnych sluzZieb /1 zamestnanec/
3/ Marketing /1 zamestnanec/
SPOLU: 3 zamestnanci
wmee
1/ Riaditel useku /1 zamestnanec/
2/ Vratnica /1 zamestnanec/

3/ Upratovaci usek /4 zamestnanci/



4/ Udrzba budovy /1 zamestnanci/

SPOLU: 7 zamestnancov

1/ Veduca useku, hlavna zdravotna sestra /1 zamestnanec/
2/ Opatrovatelsko- terapeuticky usek /7 zamestnancov/
3/ Liekova sestra /1 zamestnanec/
SPOLU: 9 zamestnancov

1/ Veduca useku /1 zamestnanec/
2/ Terapeuticky usek /7 zamestnancov/
3/ Liecebny pedagog /1 zamestnanec/
SPOLU: 9 zamestnancov

1/ Manazér useku /1 zamestnanec/
2/ Specializovany poradca /' 1 zamestnanec/
3/ Terénny poradca / 1 zamestnanec/
4/ Supervizor / 1 zamestnanec/
5/ Financny manazér /1 zamestnanec/
SPOLU: 5 zamestnancov



HUMANITAR, neziskova organizacia prevadzkujica domov socialnych sluZieb,

Specializované zariadenie, zariadenie pre seniorov, denny staciondr a Specializované socialne
poradenstvo mala k 31.12.2019 44 pracovnych pomerov.

Struktura jednotlivych usekov

B Ekonomicko-hosp. usek
H Stravovaci Usek
m Usek kvality
Technicky usek
m Usek ZpS, DS

m Usek DSS, 52

m Usek SSP

Graf znazoriiuje pocet zamestnancov na jednotlivych tsekoch a spiiia podmienky § 9 ods. 3
Zakona 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach v zneni neskorSich predpisov v dodrziavani

maximalneho poctu prijimatel'ov socialnej sluzby na 1 zamestnanca, ako i minimalny percentualny
podiel odbornych zamestnancov na celkovom pocte zamestnancov.

Nova organiza¢na Struktira bola prerokovana so vSetkymi zamestnancami na internej porade
konanej 18.09.2019 a schvalena Spravnou Radou dia 20.09.2019.

SPRAVNA RADA
STATUTARNY ZASTUPCA
Riaditel ekonomicko- hospodarskeho tiseku
[

.
HUMANITAR

: S
/ \
Zdravotnicko-
opatrovatelsko
terapeuticky isek
Zps, DS

Terapeuticky tsek
Dss, $z
Praktické sestry

Terapeut}

+ Vzdelavanie
Hiavné kuchérky - Marketing
£ organizécie
Zdravotné y .
Pomocné kucharky *+ Spravawel
2 Y stranky, FB
Udriba il
- Projekty
Liekova sestr:

poistovne




PREVADZKOVE PODMIENKY POSKYTOVANIA SOCIALNYCH SLUZIEB

Z architektonického hPadiska ide o viacpodlazni budovu, ktora je rozdelena podl'a ucelu.

V suteréne sa nachadza:

- oddelena administrativna Cast’, ktord pozostava zo Styroch kancelarii pre administrativu a
vycleneného priestoru pre navstevy,

- v d’alSej oddelenej Casti je priestor sliziaci pre persondl a to: Satne a sprchy

- praCovia, susiaren a sklad Cistého - postel'ného pradla, taktiez pivnica, registratirne stredisko
a sklad zdravotnickeho materialu, socialne zariadenia,

- priestor pre prijimatel’ov, je roz¢leneny nasledovne:

terapeutickd miestnost’ — kuchyna, telocvi¢na, rezbarska dieliia, masérska miestnost’
- d’alej sa tu nachadza vychod pre prijimatel'ov na dvor, ktory im umoziuje vychod s bicyklami

a na rannu rozcvicku.

Na prvom nadzemnom podlazi sa nachadza:

- 5 dvojlozkovych izieb a 2 jednolozkové izby zariadenia pre seniorov, miestnost’ pre
sluzbukonajuce opatrovatel’ky v 24 hod. sluzbe a chodba, na ktorej su umiestnené sedacky
ur¢ené k odpocinku pre prijimatel'ov - cela tato ¢ast’ je oddelena posuvnymi dverami,

- recepcia a priestor vratnice pre vratnika, ktory prostrednictvom kamier ovlada dialkové
otvaranie brany do dvora a hlavnych, vstupnych dveri do zariadenia,

- kaplnka pre prijimatel'ov socialnych sluzieb, ktora vSak sluZzi aj pre ob¢anov Levoce,

- ambulancia, ktord je posobiskom hlavnej zdravotnej sestry, liekovej sestry, obvodného lekara,
psychiatra a logopedicky,

- kuchynska linka, ktord slizi na podavanie liekov, na pripravu kévy a Caju, s vodou a
tekutinami pre prijimatel'ov socialnej sluzby,

- vydavacie okienko na stravu,

- v poslednej Casti kuchyna, v ktorej sa denne pripravuju ranajky, desiata, obed, olovrant a
vecera, potravinarske sklady, kanceldria pre vedicu kuchyne, jedaleni a Cast’ vymedzena pre
prijimatelov DS,

- toalety pre muzov a Zeny.

Na druhom a trefom nadzemnom podlazi sa nachadza:

- ubytovacia &ast’ pre prijimatelov ZpS a DSS, SZ v poéte 22 dvojpostelovych izieb, jednej

trojpostel’ovej izby a jednej jednopostelovej izby,



- priestor vymedzeny pre arteterapiu s televizorom a pocitacmi ur¢enymi pre klientov a
krajcirska dielna,

- toalety aj bezbariérové,

- pojazdna stolicka,

- kancelaria pre sluzbukonajtcich socialnych terapeutov v 24 hod. sluzbe,

- malé sklady na terapeutické pomdcky.

Neziskova organizaicia HUMANITAR zabezpeuje pre svojich prijimatelov a
zamestnancov stravu priamo z vlastnej kuchyne.

Stravovanie zabezpeCuje 7 zamestnancov v jednozmennej prevadzke, ktori denne
pripravuju celodennt raciondlnu a diabeticku stravu pre prijimatel’ov.

Veduca kuchyne, s hlavnou zdravotnou sestrou a zostavenou komisiou z radov
prijimatelov navrhuju a zostavuji jedalne listky. Usek stravovania dbd na dodrziavanie
schvalenych jedalnych listkov, platnych receptlr a technologickych postupov vyroby a pripravy
jedal, dodrziava pestrost’, kaloricku a biologicku hodnotu a kvalitu stravy s prihliadnutim na
vek a zdravotny stav prijimatelov v sulade so zdsadami raciondlnej vyzivy. Taktiez ndm

organizuje varenie gul'aSa na nadvori zariadenia.

Struktura stravnikov DSS, SZ, ZpS, DS

B Racionalna strava

M DIA strava

Zasobovanie potravinami zabezpecCuje vedica kuchyne, ktora na zéklade jedalneho listka
objednava potrebné suroviny, uskutocituje denny vydaj surovin na zaklade normovacieho listka a
vykonéva Gctovnu agendu.

Pranie a Cistenie postelnej bielizne pre cel¢ zariadenie sa zabezpecuje dodavatel'skym
spdsobom. Pranie osobného pradla prijimatel'om denne zabezpecuje 1 zamestnanec pracovne,

vratane vSetkych druhov oprav oblecenia.



Beznu udrzbu tykajucu sa malych oprav zabezpecuje zamestnanec udrzby s cielom
predchadzat’ havarijnym stavom. Zariadenie ma vlastnu kotoliiu, ktorej chod zabezpecuje kuric.
Ide o externého pracovnika, ktory obsluhuje kotoliiu a zabezpecuje vsetky potrebné revizie.

Vratnica je zabezpecena zamestnancom, ktory pracuje v 8 hodinovom pracovnom
rezime a poobede zabezpecuju vratnicu sluzbu konajuci opatrovatelia na tseku ZpS a
na useku DSS, SZ socialni odborni zamestnanci. Ulohou vratnika je spristupiiovanie navstev,
dodavatel'ov, prijimatel’'ov a persondlu do budovy nielen hlavnym vchodom, ale aj vstupom cez
otvaraciu branu. Zamestnanec vratnice ma k dispozicii kamerovy systém, ktory mu umoznuje
pohlady z viacerych kamier. SluZzi na ul’ahCenie prace s branou, mapovanie situacie na
dvore, ako aj na ochranu majetku zariadenia a prijimatelov. ESte pred montdZzou bol
odsuhlaseny prijimatel'mi zariadenia a nahlaseny v stlade s ochranou osobnych tidajov.
Bezbariérovost’ je zabezpetena v ubytovacej Casti DSS, SZ, ZpS, DS, pristup do budovy je

taktieZ bezbariérovy, ten urychl'uje pracu a pristup rychlej zdravotnej sluzbe.



REALIZOVANE PROJEKTY

Realizator projektu: HUMANITAR, neziskova organizacia — Centrum
psychosocialnej a oSetrovatel’'skej starostlivosti

Statutarny zastupca: PhDr. Anetta Cierny

Telefon: 0948 794 284

E- mail: humanitar@humanitar.sk

Termin projektu: 30.08.2018-30.06.2019

Schvalena dotacia: 10 900,00 EUR ( slovom: desat’tisicdevatsto eur)

Nazov projektu: ,, Burame bariéry- podporujeme samostatnost’ "’

Program: 3 Socialne sluzby

Cislo zmluvy: 851/2018/DFaR

SAMOSPRAVNY

ry‘ PRESOVSKY
M KRAJ

Zhodnotenie splnenia cielov projektu:

Ciel'om projektu bolo vytvorit bunkové systémy byvania a zabezpecit' tak podmienky pre nezavisly

a slobodny zivot pre prijimatel’ov socialnej sluzby.

Stanovené ciele sme naplnili a to nasledovne:

- 2 izby postavené vedla seba sme spojili a to vyburanim prie¢ky a vytvorili sme tak jednu
bunku vo velkosti 27m? pre troch prijimatel'ov socilnej sluzby, ktori maju k dispozicii
samostatnil kuchynsku linku

-V dalsej miestnosti vo vel'kosti 27,6m? sme vytvorili d’al$iu bunku pre troch prijimatel'ov
socialnej sluzby. V izbe bolo potrebné dotiahnut’ vodu na spojazdnenie kuchynskej linky.

-V poslednej bunke sme vytvorili izbu pre troch prijimatel'ov socialnej sluzby, kde je taktiez
kuchynska linka. V izbe bolo potrebné nahradit’ dvojkridlové dvere, doplnit’ sadrokartonova

stenu v priestoroch zarubne a nasadit’ nové dvere.

V ramci uz predchadzajiiceho projektu ,, Mame zdravé ruky’” si prijimatelia zacali osvojovat
pracovné navyky. Pod tymto nazvom pokracuje program, ktorého tlohou je osvojovat’ pracovné
navyky a preniest’ ich do bezného Zivota. V tomto programe jeden prijimatel’ eviduje pracovny cas
a kazdy mesiac odovzdava dochadzky prijimatel'ov, ktori v dany mesiac pracovali na pracovnych
aktivitich HUMANITAR. Dalsi prijimatel’, ktory ma pravnické vzdelanie vytvara navrhy

pracovnych zmlav, simuluje s ostatnymi prijimatel’'mi pracovné pohovory a pod.
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Realizacia stavieb a ich technického zhodnotenia

ry‘ PRESOVSKY E ¥

SAMOSPRAVNY

M KRAJ

Dakujeme PreSovskému samospravnemu Kraju za poskytnutie dotécie pre rok 2019 na
realizaciu nasho projektu.



Realizator projektu: HUMANITAR, neziskova organizacia — Centrum
psychosocialnej a oSetrovatel’'skej starostlivosti

Poskytovatel’: Nadacia EPH

Statutarny zastupca: PhDr. Anetta Cierny

Telefon: 0948 794 284

E- mail: humanitar@humanitar.sk

Termin projektu: 13.08. - 30.11.2019

Schvalena dotacia: 2,000 EUR

Nazov projektu: ,, Pohl'ad do minulosti, krok k budtcnosti”’
Cislo zmluvy: 2019/05NP004

Nadacia EPH

Zhrnutie zameru projektu, planované ciele, o¢akavania pred realizaciou

Zamerom projektu bolo obnovit zivot v historickej ¢asti Levoca na zdruZzovanie obcanov

a navstevnikov mesta Levoca.

Ciel'om bolo spojit’ minulost’ s buducnostou a to tym, zZe obyvatel'om a navstevnikom mesta Levoca
postupne obnovime ich Detsky raj. Tymto projektom sme chceli docielit,, aby sme postupne naucili
obyvatel'ov mesta neni¢it’ kultirnu pamiatku, ale naopak vyuzit’ toto miesto na travenie vol'ného

casu.
Cielova skupina a vplyv na ciePovi skupinu

Ciel'ovou skupinou je verejnost’, obyvatelia a navstevnici mesta Levoca, ktori okrem priestoru na

travenie vol'ného ¢asu, mozu ziskat’ zaujimavé informécie o historii Levoce.

Dosiahnuté ciele a vystupy projektu, Kvantitativne, kvalitativne
- Miesto navstevuje viac l'udi
- O predmetné tabule prejavilo zaujem gymnazium a stredna $kola zdravotnicka. Po¢as zimnych
mesiacov budeme d’alej v spolupraci s klubom vojenskej historie PreSov vykonavat’ na

Skolach

Personalne zabezpecenie, Opis dobrovol’nickej prace ak k nej doslo

- Prijimatelia socialnej sluzby Levoca


mailto:humanitar@humanitar.sk

UdrzatePnost’ projektu, plan do budicnosti

Vd’aka nadacii EPH sme mohli odstartovat’ nas dlhodoby zamer a to vratit’ zivot kedysi Detskému
raju. Pocas realizacie projektu nas oslovilo mesto Levoca, s tym, Ze by radi naviazali s nami

spoluprécu.

Pri prilezitosti 75. vyrocia oslobodenia mesta Levoca a okolia sa v ditoch 24.-26.01.2020 konala
spomienkova akcia. V zostave 4. uderného praporu, v ramci 3.Ceskoslovenskej samostatnej brigady,
ktora spolu s vojakmi Cervenej armady oslobodila Levodu, sa zagalo pietnym aktom v centre mesta
Levoda. Dalej sa pokradovala tzv. Living history a to pochodom zo Spisského Podhradia cez obce Klgov,
Nemesany, Spissky Hrhov az po starej Hrhovskej ceste az do Levoce, kde tento den bol ukonceny
vojnovou ukazkou simulovaného boja. Posledny deni bol slavnostne ukonéeny prezentaciou dobovej
vojenskej techniky, a klubov vojenskej historie, v centre pred historickou radnicou v meste Levoca. Cela
akcia sa konala pod zastitou PreSovského klubu vojenskej histérie Dukla PreSov v spolupraci s mestom
Levoca a dal§imi vojenskymi klubmi. Sti¢astou akcie boli aj informacno — nauéne tabule, ktoré vyrobil

Predovsky KVH Dukla Presov v roku 2019 vd’aka podpore NADACIE EPH.

%> Nadacia EPH
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Realizator projektu: HUMANITAR, neziskova organizacia — Centrum
psychosocialnej a oSetrovatel'skej starostlivosti

Poskytovatel’: Implementacna agentira MPSVaR SR
Statutarny zastupca: PhDr. Anetta Cierny
Telefon: 0948 794 284
E- mail: humanitar@humanitar.sk
Termin projektu: 11/2019- 10/2021
Schvaleny NFP: 166 564,82 EUR
Nazov projektu: ,, Ja som, to staci ’
Cislo zmluvy: 312041V699
LR 00 ? A\
* a a A
EUROPSKA UNIA OPERACNY |A MPSVR SR
PROGRAM
Eurépsky socialny fond LUDSKE
Eurdpsky fond ZDROJE

regionalneho rozvoja

Projekt JA SOM, TO STACI! je zamerany na osvetu v oblasti prevencie a eliminacie diskriminacie
dusevne chorych I'udi a ich rodiny.

HUMANITAR je neziskova organizécia, ktora sa venuje l'ud’om s du§evnym ochorenim a to najms
shizofrénii, manio depresii a demencie. Tito 'udia denne bojuju zo stigmou v spolo¢nosti. Bojuju na
uradoch, v nemocniciach, v obchodoch, v okoli a dokonca aj v rodine. Napriek tomu, Ze ide o zdvazné
duSevné ochorenie, tito 'udia st rovnaki ako my a nezasluzia si, aby sa ich verejnost’ stranila, dokonca bala.
Tieto nase myslienky sme chceli jednoducho vyjadrit’. PriSiel ten defi, kedy sme si povedali, preco ucit’ o
Pudskych pravach, ved’ je to samozrejmé, staci, Zze som a je jedno aky som. Takmer rok a pol sme pracovali
na JA SOM, TO STACI! Ako bude vyzerat’, o com bude hovorit,... A tak v auguste 2018 vznikol tento
nazov aj so svojou vizualnou podobou .

Prvykrét bola myslienka Ja som, to staci! predstavené na prednaske, ktoru lektorovala nasa

zamestnankyna pre zamestnancov z Pol'skej a Danskej organizacie, ktori pracuju v socialnych sluzbach.

14.05 2019 sme dokoncili ziadost’ o nenavratny financny prispevok, ktora sme odoslali na Implementacnu
agenturu Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR

09.09.2019 bolo vydané pravoplatné Rozhodnutie o schvaleni NFP

05.11.2019 sa Zmluva o poskytnuti NFP stala i¢innou

12.11.2019 sptustame projekt ,, Ja som, to staci!”’
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Ciel'om projektu s nazvom ,,Ja som, to staci“, je prevencia a eliminacia vSetkych foriem
diskrimindcie voc¢i osobam s duSevnym ochorenim s osobitnym zretelom na ochorenia
schizofrénneho, manio depresivneho okruhu a demencie v PreSovskom a KoSickom kraji.

Projektom chceme poukézat’ na neadekvatnost’ diskriminacie voc¢i dusevne chorym 'udom a prispiet’

k odstraniovaniu spolocenskej stigmy.

Naplnenie ciel’a projektu bude realizované prostrednictvom 3 aktivit:
podpora institucionalneho rozvoja $pecializovanych poradenskych sluzieb sluziacich na boj proti vSetkym
formam diskriminécie, vratane pravneho poradenstva v oblasti diskriminécie na trhu prace,
aktivity zamerané k zvySeniu informovanosti o predchadzani vSetkych foriem diskriminacie a spdsobom
ochrany pred fiou,
vzdelavanie pracovnikov prvého kontaktu (zamestnancov tradov, zariadeni socialnych sluzieb a pod.)

v oblasti predchadzania a boja so vSetkymi formami diskriminacie.

PRECO chceme tento projekt realizovat’?

: 90. som! To stai!

PORANENI: NA DUSI,
4. NEZLOMNI V SRDCI

Kazdy rok ma cez 500,000 I'udi psychické problémy. Ovela hor§im ¢islom je 5, 000 000 l'udi,
ktorych duSevné zdravie nezaujima. Zatial’ Co dnes vieme schizofréniu lie¢it’, nevieme odstranit’ stigmu,
ktora je s fiou spojena, a to ma zavazné dopady pre T'udi s dusevnou poruchou a ich blizkych. Na chorych s
touto diagndzou spolo¢nost’ hl'adi skrz prsty, ¢im ich vystavuje stresu, pripadne riziku dihodobo
nepriaznivého priebehu, brani im v uplatneni sa na trhu prace ¢i vo vzdelavani.

Tak, ako zdravie telesné, tak aj zdravie dusevné urcuje kvalitu Zivota kazdého ¢loveka. Naucili
sme sa akceptovat’ postihnutych 'udi na vozicku, ale nenaucili sme sa akceptovat’ postihnutych I'udi na

dusi. Existuju nepochopitelne obrovské rozdiely medzi tym, ako tieto dve skupiny choréb vnimame.


http://jasomtostaci.sk/wp-content/uploads/2019/10/ja-som-logo-stranak.jpg

V désledku stigmatizacii dusevnych chordb sa vel'ka cast I'udi, ktora sa prvykrat stretne s
problémami v oblasti dusevného zdravia, nevyhl'ada odbornti pomoc, nepovedia 0 tom svojmu okoliu,
zamestnavatel'ovi a pod., z dévodu hanby a strachu z reakcie okolia.

Aj tym, ktorym sa podari najst’ cestu ako sa s dusevnou chorobou vyrovnat’, musia bojovat’ s predsudkami,
s diskriminaciou, s ktorou sa stretavaju na uradoch, v nemocniciach a pod. Napriek tomu, Ze dusevné
choroby nie st priamo smrtel'né, zvySuju riziko sebe vrazd. Na Slovensku si dobrovol'ne vezmu Zivot v
priemere traja 'udia kazdy defi. Preto je dolezité predchadzat’ stigmatizacii a diskriminacii v

spolo¢nosti. Kazdym rokom sa zvySuje pocet 'udi s duSevnou chorobou, a kazdym rokom ide o mladsie
ro¢niky l'udi.

Prave vd’aka realizacii predkladaného projektu mézeme vyskolit’ I'udi v oblasti diskriminacie

a zmenit tak postoj spolo¢nosti voci inym. Pocas svojej existencie sa nasa organizacia vzdelavala v
oblasti prace, komunikdcie a integracie dusevne chorych l'udi do spolo¢nosti. Realizaciou projektu
chceme svoje znalosti vyuZit’ pri ambulantnej starostlivosti a neskér ambulantnt starostlivost’ rozsirit’ aj
do inych casti Slovenska. Na skvalitnenie kazdodenného Zivota I'udi trpiacich schizofréniou je potrebné,
aby ich spolo¢nost’ prijala medzi seba. Nie len laicka verejnost’, ale prave I'udia na uradoch, zdravotnicky
personal a podobne. Hlavne v mensich mestach, ako je prave Levoca je potrebné zvysit’ informovanost’

o schizofrénii.

LCudia s diagnézou F 20.0 — F 29 su Casto inteligentni a vzdelani 'udia, st to l'udia, ktori vedia
a chct pracovat’, len potrebuju osobitny pristup. Namiesto toho, aby sme ich podporovali a motivovali,
odsuvame ich na okraj spolo¢nosti. Namiesto toho, aby sme vytvorili pracovno-schopné obyvatel'stvo,
vytvarame obyvatel'stvo, ktoré je odkazané na socialne sluzby, a teda na nas, ktori denno-denne

pracujeme.

Specializované socialne poradenstvo zamerané na l'udi trpiaci schizofréniou, manio depresiou
a demenciou je poskytovanie odbornej Cinnosti, ktora pomaha tymto 'udom zvladat’ svoju chorobu
v domacom prostredi, naucit’ rodinu zit’ s touto chorobou, a pripravit’ ich na pracu pod vplyvom choroby.
Ciel'om Specializovaného socidlneho poradenstva je pomdct’ dusevne chorym 'udom v domacom
prostredi a zabranit’ im, aby sa dostali do pobytovych zariadeni. Na to, aby sme mohli svoju pracu
vykonavat efektivne je potrebné zmenit’ predsudky o dusevnych chorobach aj na verejnosti. Vd'aka
osvete o duSevnom zdravi, tak mozeme naucit’ l'udi, aby sa nebali vyhl'adat’ pomoc ak to potrebuju a aby

si davali pozor na to ako hovoria o dusevnych chorobach.

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Europskeho socialneho fondu a Europskeho fondu

regionalneho rozvoja v ramci Opera¢ného programu LCudské zdroje.
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SPRAVA O HOSPODARENI S FINANCNYMI PROSTRIEDKAMI

Aj vroku 2019 uhrady za poskytované socidlne sluzby vychadzali z vypoctovych listov,
ktorych podkladom boli vopred schvalené cenniky pre rok 2019. Pre vSetky tiseky boli spracované

predbezné rozpocty, ktoré sa odvijali od nakladov za rok 2018.

Neziskova organizécia vedie uctovnictvo podla zakona €. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni
neskorsich predpisov. Vykaz ziskov a strat, Sivaha a Poznamky k Gc¢tovnej zavierke su sucastou
datiového priznania k dani z prijmov pravnickej osoby za zdanovacie obdobie od 1.1.2019 do

31.12.20109.

V roku 2019 zdroje na prevadzku organizacie predstavovali sumu 871 675 EUR. Oproti roku
2018 ide o narast zdrojov o 13,8 %, Co je v absolitnom vyjadreni 105 753 EUR.

Poskytnuté dotacie predstavuji najvyssi podiel z celkovych zdrojov , ¢o je 57,8 %.

Struktira zdrojov prijmov zobrazena aj v grafickom vyjadreni poukazuje predovietkym na
narast zdrojov plyniicich z poskytnutych dotacii z VUC a MPSVaR o 121 539 EUR, &o je narast
031,8 %.

Nakol'ko vroku 2018 doslo k zmene vo vyplacani finanéného prispevku na odkazanost’ pre
prijimatelov Domova socialnych sluzieb, ktoré vyplacalo Ministerstvo prace socialnych veci a rodiny
z rozpoctovej kapitoly Ministerstva, porovnanie poskytnutych dotacii v roku 2019 s rokom 2018 je
realny nakol'ko finan¢ny prispevok vyplacany z VysSich uzemnych celkov bol prispevkom len na

prevadzku.

Financ¢ny prispevok na prevadzku poskytovanej socidlnej sluzby z PreSovského samospravneho
kraja bol vo vySke 108 721 EUR pre 19 prijimatelov domova socidlnych sluzieb a 12 prijimatelov

Specializovaného zariadenia.
V absolutnom vyjadreni je to v porovnani s rokom 2018 nérast o 78 066 EUR , €o je narast o 254,6 %.

Finan¢ny prispevok na prevadzku poskytovanej socialnej sluzby z Kosického samospravneho
kraja bol vo vySke 33 895 EUR pre 1 prijimatela domova socialnych sluzieb a 8 prijimatel'ov

$pecializovaného zariadenia.
V absolutnom vyjadreni je to v porovnani s rokom 2018 narast o 12 906 EUR , ¢o je narast 0 61,5 %.

Dotacie z Ministerstva prace socialnych veci a rodiny boli rozdelené na financovanie odkazanosti
prijimatelov z PreSovského a KoSického kraja pre domov socidlnych sluzieb a Specializované
zariadenie vo vyske 216 544 EUR pre 40 klientov , ¢o je narast o 6,4 %v absolitnom vyjadreni narast

012975 EUR.



Dalsiu Gast poskytnutej dotacie z Ministerstva prace socilnych veci a rodiny predstavuje suma

144 595 EUR na financovanie odkazanosti v Zariadeni pre seniorov a v Dennom stacionari.

V porovnani s rokom 2018 ide o narast tejto dotacie o 13,9 %, €o je v absolutnom vyjadreni nrast

osumu 17 592 EUR.

Nérast financného prispevku poskytnutého z MPSVaR bol ureny na spolufinancovanie miezd
a odvodov, ktorych ndrast v porovnani s rokom 2018 , predovSetkym z titulu zdkonného navySenia

priplatkov a minimalnej mzdy, predstavoval narast o 23,4 %, €o je navySenie o 101 168 EUR.

Pri porovnani celkovych zdrojov tvoria podstatny podiel trzby za platby od nasich klientov. Tieto
trzby predstavuji 30 % celkovych zdrojov. Urcita €ast’ vo vySke 5,5 % tvoria aj ostatné trzby a ostatné
vynosy od klientov , ktoré predstavuju vysku 45 517 EUR a prijaté dotacie z projektov vo vyske
10 588 EUR, Co je 1,2 % - ny podiel..

Vyznamnymi zdrojmi na prevadzku nasej organizacie s aj trzby zo zdravotnej starostlivosti
2,4 % v celkovej vyske 21 401 EUR, ktoré v porovnani s rokom 2018 stupli o 86,6 % , Co je narast
o hodnotu 9 933 EUR. Ide o oSetrovatel'sku starostlivost’ pre 20 naSich prijimatelov na zaklade

zazmluvnenia so V§eobecnou zdravotnou poistoviiou.
Dal3im zdrojom je aj poskytnutie dotacii z UPSVaR vo vyske 27 506 EUR , ¢o predstavuje 3,1 %
z celkovych zdrojov.

Celkové naklady v roku 2019 predstavovali sumu 866 059 EUR, ¢o je narast oproti roku 2018
0 11,3 %, ¢o je v absolitnom vyjadreni 88 183 EUR.

Tento narast nakladov je najvyraznejsi v polozke osobnych ndkladov, ktoré vyrazne vzrastli
v stlade so zmenami v odmenovani v zmysle Zakonnika prace a v Gprave miezd zamestnancov, ktori

nie st zvyhodneni odmeniovanim za poberanie priplatkov.

- osobné naklady, narast o 101 168 EUR - 234%
- spotreba materialu, pokles o0 3 681 EUR - 2,8 %
- spotreba energie a opravy , pokles o 5 249 EUR - 11,9 %
- cestovné a ostatné sluzby, pokles o 2 517 EUR - 1,7%
- ostatné dane a poplatky, narast o 68 EUR - 2,9 %
- odpisy, pokles o2 477 EUR - 20,5%
- iné ostatné naklady , narast o 871 EUR - 29,4 %

Pri porovnani narastu zdrojov oproti roku 2018 o 13,8 % a narastu nakladov o 11,3 % mo6Zeme

kladne hodnotit’ tento narast v prospech vynosov 02,5 % .



Nakol'ko néklady a zdroje nerastli rovnakym tempom, dosiahli sme za rok 2019 kladny hospodarsky
vysledok vo vyske 5 617 EUR.

Kladny hospodarsky vysledok za rok 2019 bude pouzity na vyrovnanie straty z roku 2018.

Prehl'ad o peniaznych prijmoch a vydavkoch zobrazeny aj v grafickom vyjadreni poukazuje
predovSetkym na nérast prijmov oproti roku 2018 o0 19,7 %, €o je v absolutnom vyjadreni nérast

0 169 677 EUR.

Struktara prijmov:

- poskytnuté dotacie z VUC - 13,9 %
- poskytnuté dotacie z MPSVaR - 36,8 %
- trzby za poskytnuté sluzby - 394 %
- poskytnuté dotacie UPSVaR - 2,3%
- trzby za poskytnutll zdravotnu starostlivost’ - 2,1 %

- ostatné prijmy - 5,5%

Narast vydavkov oproti roku 2018 o 11,9 %, ¢o je v absolitnom vyjadreni narast o 104 857 EUR.

Najvyraznejsi narast vydavkov predstavuju osobné naklady — narast o 25,3 %.

Prilohou Vyrocnej spravy je uctovna zavierka a sprava auditora, ktora je zverejnend v registri

uctovnych zavierok.



PODIEL JEDNOTLIVYCH DRUHOV NAKLADOV

NA CELKOVYCH NAKLADOCH

2019 2018 2017 2016 2015
v EUR v EUR v EUR v EUR v EUR
Spotreba materialu 129 985 133 666 135 090 125574 120 029
Spotreba energie a opravy 38 723 43972 52 020 35 343 38 256
Cestovné a ostatné sluzby 148 298 150 815 147 864 154 576 142 474
Osobné naklady 533 160 431992 353 552 326 309 291 131
Ostatné dane a poplatky 2431 2 363 2648 2216 1732
Odpisy 9624 12 101 16 813 14 176 13594
Iné ostatné naklady 3838 2 967 4 690 10 341 2352
NAKLADY SPOLU 866 059 777 876 712 677 668 535 609 568
Odpisy

Ostatné danea
poplatky
0%

1%
Iné ostatné naklady
0%

Spotreba materialu
Osobné naklady. 15%

62%
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B Spotreba materidlu B Cestovné a ostatné sluzby

B Spotreba energie a opravy
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Iné ostatné naklady




PODIEL JEDNOTLIVYCH TRZIEB
NA CELKOVYCH VYNOSOCH

2019 2018 2017 2016 2015
VEUR VEUR VEUR VEUR VEUR

Trby od klientov ZpS 95081 109284] 113888] 101318 94785
Trby od klientov DS 7382 13400  10437] 10657 7 250
Trby od klientov DSS 79253 183301 190927 170176| 162218
Trzby od klientov SZ 78 292

Trzby zo zdravotnej starostlivosti 21 401 11 468

Doticia PSK 108721 30655 182731 179589 167370
Doticia KSK 33895 20989  70807] 69372 41533
Dothois MPSVaR - ZpStDS 144595 127 003“ 92580)  94342] 92237
Doticia MPSVaR - odkazanost’ DSS + $Z 216544) 203569

DoticiaUPSVaR 27506  15047] 10844 7390 586
ﬁ;?:ﬁeﬁfiﬁ?;ﬁ;fpkl Sicplac + 10 588 1917 5750 5750 5750
Ostatné trby a ostatné vinosy 47517 49280  40368]  39487| 36747
VYNOSY SPOLU 871675 765 922 718 332 678 081 608 476
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3%
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25%

T~
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Dotécia KSK
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PREHILAD O PENAZNYCH PRIJMOCH A VYDAVKOCH

2019 2018
v EUR v EUR

Pociato¢ny stav 103 579| 120529

Prijmy 1032637 862960

Vydavky 984 767| 879 910

Konecny zostatok 151 449 103579
1200 000

1032 637 084 767

1 000 000

800 000

600 000

400 000

200 000 103579 151 449

, [
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SPECIALIZOVANE SOCIALNE PORADENSTVO

PODIEL JEDNOTLIVYCH DRUHOV NAKLADOV NA SPECIALIZOVANE SOCIALNE

PORADENSTVO ZA ROK 2019
v EUR
Spotreba materialu 399
Cestovné a ostatné sluzby 165
Mzdové naklady 7875
NAKLADY SPOLU 8439

SSP 2019

Naklady ™ Prijmy

-V ma4ji 2019 sme otvorili Poradnu pre I'udi s dusevnym ochorenim v areali nemocnice Levoca.

Od maja do septembra pracoval v poradni jeden zamestnanec 8 hodin do tyzdia.

- Od septembra pracoval zamestnanec v poradni na plny avézok.



-V novembri sme rozsirili poradenstvo aj do priestorov organizicie HUMANITAR, kde
pracuje zamestnanec na plny pracovny Gvézok a terénny poradca na dohodu o pracovnej
¢innosti

- Z dovodu vel'kého zaujmu sme jednali s mestom Spisska Nova Ves o prenajatie priestorov pre
poradiu. V roku 2020 planujeme otvorit’ poradiiu v meste Spisska Nova Ves, vd’aka dohode

S mestom o0 vyhodnom prenajme.

V roku 2019 predstavovali néklady na vykon Specializovaného socialneho poradenstva
8 439 EUR. Poskytovanie poradenstva je bezplatne. Organizacia nemala ziadne zdroje

financovania na tuto sluzbu.

Nase poradenské sluzby by sme chceli rozsirit’ aj do d’alSich miest, na zdklade dopytu

po tejto absentujucej sluzbe pre I'udi s dusevnym ochorenim.

Na zaklade narodného centra zdravotnickych informacii zistujeme, ze potreba

ambulantnej a terénnej sluzby pre l'udi s duSevnym ochorenim je vel'mi ddlezita.

K 31.12.2018 navstivilo ambulancie psychiatrov 297 780 l'udi s diagnozou F20.0-
F.29. V Presovskom kraji to bolo 36 221 T'udi ¢o pripada 99 I'udi na deii len s diagn6zou
F20.0. — F.29. V Kosickom kraji to bolo 42 618 l'udi Co predstavuje 116,76 'udi na den.

Struktira hospitalizacii na psychiatrickom oddeleni podla diagnézy :

1. Diagnoza F10 porucha psychiky a spravania zapri¢inend uzivanim alkoholom = 26,4 %
2. Diagnoza F20.0 — F29 schizofrénia, schizotypové poruchy a poruchy s bludmi = 18,8 %
3. Diagnoza FO0- FO9 organické duSevné poruchy, vratane symptomatickych ~ =14,6 %

NajcastejSie hospitalizacie predstavuji diagnozy F10 ¢o je porucha psychiky a spravania
zapri¢inena uzivanim alkoholu. Dal$ou najéastejsou diagnozou je prave ochorenie

schizofrénie. Z celkové poctu hospitalizacii tvori az 18, 8 % l'udi so schizofréniou.

Nasim hlavnym cielom je poskytnat’ podporu 'ud’om s dusevnym ochorenim a ich rodiny
z domaceho prostredia, minimalizovat’ ich hospitalizacie v nemocnici, naucit’ ich, ¢o ich

diagn6za znamena, ako prebieha liecba, naucit’ ich rozpoznat’ varovné priznaky a prejavy ich



ochorenia. Vd’aka spoznaniu svojej choroby mézu zit' plnohodnotny zivot. Pomahame
v socialnej oblasti, v zdkladnom pravnom poradenstve — pomoc pri Uradnych zélezitostiach,
poskytujeme kariérove poradenstvo, u¢ime rodinu ako komunikovat’ s pribuznym trpiacim
duSevnym ochorenim a ako sa naucit’ s touto chorobou zit, nacvi¢ujeme socidlne zruc¢nosti

a obnovujeme pracovné navyky, socidlne kontakty, hI'addme vhodnt socidlnu sluzbu a pod.

Pracujeme aj priamo v domacom prostredi, pretoze niekedy maju tito 'udia strach z okolia.
Prostrednictvom naSej prace sa im snazime vratit’ istotu, zaistit' bezpecny socidlny kontakt,
priestor pre ventilaciu a vyjadrenie vlastného nazoru. Aj ked’ je schizofrénia nevyliecitel'na,
daju sa liecit’ prejavy jej choroby a zaistit’ tak ¢loveku dostojny Zivot. NajdolezitejSiu tilohu
zohrava rodina alebo blizky ¢lovek, ktory je jadrom pri lieCeni prejavov choroby.

Taktiez organizujeme rodinné podporné stretnutia, kde su ucastnikmi ako rodinni
prisludnici, tak samotni 'udia s duSevnym ochorenim. Takéto stretnutia vzdy podporia hlavne

rodiny, ktoré si medzi sebou moézu vymienat’ niekol’koro¢né skuisenosti. Klienti sa v poradni

mozu porozpravat’ s peer konzultantom, ¢lovekom s vlastnou skusenostou.

Cim viac ¢loveka s duSevnym ochorenim zapajame do redlneho sveta, tym viac slabne jeho

bludné presvedcenie.

Poradria Levoca Poradria Spisskd Novd Ves



EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY

VYPOCET EKONOMICKY OPRAVNENYCH NAKLADOV § 72 ODS. 3 PiSM. A) ZA
ROK 2019

Priemerné ekonomicky opravnené naklady za pobytovil formu v zariadeni za rok 2019 po ich
prepo¢itani na mesiac, na prijimatela socialnej sluzby v HUMANITAR — Centrum psychosocialnej

a oSetrovatel’skej starostlivosti

1 143,73 EUR

Priemerné ekonomicky opravnené naklady za ambulantni formu v zariadeni za rok 2019 po ich
prepo¢itani na mesiac, na prijimatela socialnej sluzby v HUMANITAR — Centrum psychosocialnej

a oSetrovatel’skej starostlivosti

696, 66 EUR



EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY ZA

ROK 2019

Celkové ekonomicky opravnené naklady za rok 2019 boli vo vyske 877 539,13 EUR

Z toho naklady podla §72 ods. 5 st uvedené v tabul’ke.

501 Vydavky na material 129 876, 00 €
502001 Elektricka energia 6 966, 00 €
502002 Plyn 14 233,00 €
502003 Vodné, stocné 8 596,00 €

502 Spotreba energie 29 795,00 €

511 BeZné opravy a tidrZzba 9201,00 €

512 Tuzemské cestovné nahrady 24 724,00 €

518 Najomné za prenajom nehnutel’nosti 95 400,00 €

518 Ostatné sluzby 29 899,00 €

521 Nahrada prijmu pri do¢asnej pracovnej 1 557,00 €

neschopnosti

521 Mzdové naklady 394 667,00 €

524 Zakonné socialne poistenie a zdravotné poistenie 134 529,00 €

551 Odiisi 9 990,00 €

V Levo¢i, dita 27.02.2020

PhDr. Anetta Cierny

Statutarna zastupkyia



SWOT ANALYZA

Slabé stranky
Silné stranky

Swot analyza

PrileZitosti

Medzi nase silné stranky patri 15 ro¢na prax pocas, ktorej sa nam dari kazdy rok
skvalitiovat’ naSe sluzby. Sved¢ia o tom aj pozitivne ohlasy vonkajSieho prostredia a
spokojnost’ prijimatelov. Jedna z najsilnejsich stranok, ktorou HUMANITAR disponuije, je
neustale vzdelavanie pracovnikov ato ¢i uz prostrednictvom internej lektorky alebo
zucastiovanie sa roznych vzdelavacich aktivit.

Nasa najvicsia slaba stranka je nedostatok finan¢nych prostriedkov, co moze mat’ za
nasledok zniZenie poétu prijimatel'ov a zamestnancov. DalSou slabou strankou je nedostatok
mladych zamestnancov z dovodu nizkeho mzdového ohodnotenia. Za slabi stranku
povazujeme aj nezaujem rodinnych prislusnikov podiel’at’ sa na spolupraci pri liecbe. V roku

2019 by sme sa preto chceli venovat’ tejto stranke.



V roku 2013 sa organizacia prestahovala zo Spisského Stiavnika do mesta Levoca.
Pocas rokov si v meste organizacia urobila dobré meno a aj vd’aka tomu medzi nase prileZitosti
patri spolupraca s mestom, s blizkymi obcami ¢i Skolami, ktoré sa v meste nachadzaju. Stéle je
priestor pre nové druhy pracovnych zru¢nosti Co patri tiezZ medzi prilezitost’, ktoru chceme v
buducnosti vyuzit. Medzi d’alSie prilezitosti povazujeme aj vyuZzivanie grantov a finanénych
prostriedkov z EU. Nov¢ prilezitosti vidime aj v online svete a to hlavne, Ze mo6zeme svoje

skusenosti podavat’ d’alej tym, ktori su v domacom prostredi a maju strach vyhl'adat’ pomoc.

Hlavnou hrozbou pre organizéciu je neustala legislativna zmena, zmeny financovania
¢o mdze mat za nasledok upadok organizacie. Sucasnou hrozbou organizacie je vyskyt

ochorenia COVID- 19.



ViZIA ORGANIZACIE NA ROK 2020

HUMANITAR pripravuje v roku 2020 niekol’ko projektov, ktoré by mali zvysit kvality

poskytovania socialnych sluzieb, ale aj integrovat’ obanov spét’ do spoloc¢nosti.

. Organizacia ma nad’alej zdujem o prenajatie stavebnej plochy, ktord patri mestu
Levoca. Predmetny priestor chce zrekonStruovat’ a vybudovat’ kultiirno- Sportovl odzu pre
obcanov a navstevnikov mesta Levoca, na ktorej by sa podielali prijimatelia. V roku 2018 uz

prijimatelia socidlnej sluzby zacali na ploche aktivne pracovat’ a pracuju aj nad’alej.

. Organizacia HUMANITAR mé za ciel’ pomdct’ prijimatelom najst’ pracu, pomocou
ktorej by si svoje pracovné zrucnosti ziskané v organizacii mohli aplikovat’ do praxe, a tak ich

opat’ viac integrovat’ do spolo¢nosti.

. V roku 2020 chce organizacia HUMANITAR spustit’ poradiiu $pecializovaného

socialneho poradenstva aj v inych mestach.

. Viziou organizécie na rok 2020 je zvySovat kvalifikaciu.
. Za dodlezith viziu aj v roku 2020 povazujeme pripojenie sa k organizaciam a prispievat

k odstraneniu spoloCenskej stigmy prostrednictvom marketingovych kampani, verejnych
prednasok a pod.
. KazZdoro¢nou viziou organizécie je zvySovat’ kvalitu poskytovania socidlnych sluzieb,

¢1 uz vzdelavanim zamestnancov, prijimatel'ov alebo r6znymi spolupracami.

Vyskyt celosvetovej pandémie COVID- 19 neovplyvni naplnenie vizie na rok 2020.



KONTAKTY

HUMANITAR, neziskova organizacia — Centrum psychosocialnej
a oSetrovatel’skej starostlivosti

Skultétyho 19, 080 01 Presov
Prevadzka: Probstnerova cesta 6, 054 01 Levoca

. Domov socialnych sluzieb

. Specializované zariadenie
. Zariadenie pre seniorov
. Denny stacionar
. Specializované socialne poradenstvo

HUMANITAR

neziskova organizacia

Tel. : 053/44 93 267
Mobil: 0907 253 720, 0918 414 186
E mail: humanitar@humanitar.sk

Webova stranka: www.humanitar.sk



http://www.humanitar.sk/

PODAKOVANIE ZA SPOLUPRACU

patri
. Ministerstvu prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republike
. PreSovskému samospravnemu kraju
. KoSickému samospravnemu kraju
. Mesto Levoca
. Mesto Spisska Nova Ves
= Vseobecna zdravotna poistovna a. s.

. UPSVaR Levo¢a, Poprad

. MILK -AGRO, spol.s.r. o.
. DM drogeria markt

. Digitalni anjeli

= TOSTADSs. r. 0.

. Inmedia

. No more stigma Slovensko
. Nadacia EPH

. Darcom 2 % dani
= KVH Dukla Presov
= a ostatnym darcom.

Spracovala: Mgr. Zuzana Seminské a kolektiv zamestnancov HUMANITAR, n. o.

Statutarny zastupca: PhDr. Anetta Cierny



