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Sprava o cinnosti neziskovej organizacie DOM, n.o.
za rok 2019

DOM, n.o. je zariadenim podporovaného byvania. DOM, n. o. poskytuje svojim
klientom ubytovanie, dohlad, socidlne poradenstvo, pomoc pri uplatfiovani prav a
pravom chranenych zdujmov, utvdra podmienky na zaujmovu ¢&innost a pripravu
stravy a socidlnu rehabilitaciu. Cinnost organizacie je tcelovo i metodicky Uzko
spojena s cinnostou Divadla z Pasdze a Dennym centrom pri Divadle z Pasaze,
kde klienti v dennych hodinach ziskavaju zrucnosti dramatického umenia,
podielaju sa na tvorbe inscenacii, ktoré s pre nich formou komunikacie a zaroven
terapiou. Filozofiou vSetkych troch organizacii je vytvaranie komunitnej bazy, kde
na poli profesiondlnej umeleckej prace i priatelskych vztahov v mimopracovnych
aktivitdch dochadza k obojstrannej integracii sveta ludi so zdravotnym
postihnutim a ludi bez postihnutia.

Zariadenie podporovaného byvania v roku 2019 poskytovala
organizacia Dom, n.o. v prenajatom trojizbovom byte na Kuzmanyho ulici v
Banskej Bystrici. Za podpory asistentov v fiom prijimali sluzbu Styria klienti
celoro¢nou formou. Kapacita zariadenia bola limitovana poctom 16Zok.

Socialna sluzba sa vykonavala pobytovou formou, realizovali sa tieto
¢innosti: tréning samostatného Zivota  formou usmernovania, monitorovania
a hodnotenia pri zabezpecovani sebaobsluznych Ukonov, Ukonov starostlivosti o
svoju domadacnost, poradenstvo a pomoc pri zakladnych socidlnych aktivitdch a
uplatiiovani prav a pravom chranenych zaujmov, utvdranie podmienok na
stravovanie a volnoCasové aktivity.

1. "Tréning samostatného Zivota" zahrnal: pomoc a metodicky nacvik
c¢innosti pri nakupe, priprave jedal, prani a Zzehleni, upratovani obytnych
priestorov, hygiene, starostlivosti o osobny aj spoloény majetok. Nacvik &innosti
prebiehal individualne aj v skupine. Vychadzal z monitoringu aktualnej situacie
klientov a ich individualnych potrieb.

U¢inok na klientov: Opakované zvlddnutie sebaobsluznych dinnosti a stala
podpora asistenta dali nasim klientom pocit napredovania a zaroven pocit
bezpecia. Tréning prebiehal v kontexte kazdodenného Zivota v domacnosti a v
situaciach, ktoré nie st umelo vymodelované a ktoré koresponduju s ich potrebami
a zvySuju mieru samostatnosti pri ich zvladnuti. Tréningy boli popreplietané
vzajomnymi stretnutiami povodnych aj potencialnych klientov pri planovani Zivota
a technicko-personalneho vybavenia podporovaného byvania. Toto planovanie
motivovalo klientov redlne premyslat nad praktickymi strankami samostatného
Zivota, zvazovat vsetky klady a zapory.

2. Druhd oblast cinnosti "poradenstvo a pomoc” zahffiala: doprovod a
asistenciu pri zakladnych socidlnych aktivitdch a uplatfovani prav a pravom
chranenych zaujmov, asistenciu pri dlhodobejSej hospitalizacii poCas operacie.
U¢inok na klientov: Tieto aktivity rozvijali zru¢nosti klientov komunikovat v styku s
verejnostou, institiciami, pri cestovani, vybavovani Ziadosti. Pritomnost
kontaktnej osoby im dala hlavne pocit bezpecia a istoty.

3. Tretia oblast "utvdranie podmienok na zdujmovd &innost” zahffiala:
doprovod pri kultirnych podujatiach, navstevach kaviarni, vyletov po okoli, meste,
cyklotiry, moznost venovat sa osobnym zaujmom (literatlra, $tudium, nacvik
scenarov, spolocenské hry, pocuvanie hudby, hra na hudobnom nastroji) v
priestoroch podporovaného byvania.

Ucinok na klientov: Prostredie komunity vytvaralo vhodné podmienky pre
budovanie dovery medzi klientmi a Sirokou verejnostou. Vizia stretdvani sa a
organizovania podujati mimo beZnych povinnosti, moznost venovat sa svojim
zalubam davala klientom dostatoénl motivaciu prekonavat Unavu, namahu a
stres spojeny s povinnostami.



Pocet zamestnancov: v =zariadeni v roku 2019 pracovali dvaja
zamestnanci. Pokracujeme aj v spolupraci s Uradom prace socidlnych veci a
rodiny v Banskej Bystrici, kde sme formou dobrovolnickej prace, ponukli pracu a
moznost ziskat uréite pracovné skusenosti evidovanému uchadzadovi o
zamestnanie, ktory asistoval klientom pri sprevadzani a udrziavani poriadku.

Vizia a projekt poskytovania socidlnej sluzby pre budici rok, resp.
roky: aj v nasledujucich rokoch by sme chceli pokracovat v pomoci a podpore
ludom s mentdlnym postihnutim, viest ich k samostatnosti a sebestaénosti. Vo
svojej praci by sme sa chceli zamerat hlavne na tie &innosti, ktoré by nasim
klientom pomohli k ¢o mozno najvacsiemu stupfiu samostatnosti a zaleneniu sa
do spoloc¢nosti. Jedna sa hlavne o tréning &innosti spojenych so starostlivostou o
domacnost, pripravou a varenim jedal, nakupovanim a aktivhym travenim volného
¢asu. K naplneniu a dosiahnutiu uz spominanych cinnosti si vypracované
individualne rozvojové plany osobnosti, ktoré prihliadaji na aktudlny stav
schopnosti a zru¢nosti konkrétneho klienta.

PREHLIAD O PENAZNYCH PRIJMOCH A VYDAVKOCH

Hospodarskeho vysledku za rok 2019
V roku 2019 bol rozdiel medzi prijmami a vydavkami: -824,86 EUR

Celkové prijmy: 30 691,68 EUR

Z dotacie Ministerstva prace: 24 192 EUR
Z darov: 5 059,68 EUR

Z poskytovania sluzieb: 1 440 EUR

Celkové vydaje: 31 516,54 EUR

Sluzby: 467 EUR

Mzdy, poistné a prispevky: 24 206,18 EUR
Prevadzkova rézia: 6 807,01 EUR
Ostatné: 36,35 EUR

Pohl'adavky
Organizacia k 31. 12. 2019 mala pohladavky 15,09 EUR.

Zavazky organizacie: Organizacia k 31.12.2019 nemala Ziadne zavazky.

Clenenie prijmov

Clenenie prijmov:
24 192 EUR - dotacia z Ministerstva prace SR
5 059,68 EUR - z darov

Stav a pohyb majetku

Peniaze: 200,44 EUR

Bankové ucty: 306,16 EUR

Majetok celkom: 521,69 EUR

Ekonomicky opravnené naklady na jedného prijimatel'a za rok 2019
7 870,05 EUR

V roku 2019 organizacia hospodarila s prispevkom poskytnutym z Ministerstva prace vo

vySke 24 192 EUR, ktory bol vyCerpany a pouzity v plnom rozsahu.

Ing. Mgr. Juraj Barbuscak
Statutarny zastupca





