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1 Vseobecné udaje

Obchodné meno: Zdruzenie GERION

Sidlo: Tesedikova 91/A, 841 06 Bratislava

ICO: 37999958

Pravna forma: Obcianske zdruzenie

Datum zapisu: 08.11.2002 pod VVS/1-900/90-12797, Ministerstvo vnutra SR

Informacie o zamestnancoch:

2019 2018
Priemerny pocCet zamestnancov: 14 13
z toho veducich zamestnancov: 1 1
Zamestnanost’
Ukazovatel k 31.12.2019 k 31.12.2018
Pocet zamestnancov spolu 15 13
Priemerny pocet zamestnancov 14 13
Mzdové naklady v tis. € 142 138
Cerpanie socialneho fondu 0 0
Organy zdruzenia
Statutar, prezident:
Meno Adresa Vznik
funkcie
Mgr. Tomas LENDEL Tededikova 91/ A, 841 06 Bratislava 08.11.2002

Konanie menom zdruzenia:

Menom obéianskeho zdruzenia kona a v jej mene podpisuje tatutar — prezident, a to tak,
se k nazvu obg&ianskeho zdruZenia pripoji svoj vlastnorucny podpis.

Prokura:

V uétovnom obdobi nebol menovany prokurista.



2 Vyvoj ¢innosti obCianskeho zdruzenia a finanéna situacia

Obcianske zdruzenie GERION zahdjilo diia 01.06.2014 poskytovanie socialnych sluzieb
v pobytovej, celoro¢nej forme, v novych priestoroch v Bratislave — Zahorskej Bystrici na Namesti
rodiny. Kapacita zariadenia je 22 [6Zok, z toho 14 miest je vyhradenych pre
Specializované zariadenie a 8 miestami disponuje Zariadenie Opatrovatelskej sluzby.

Nase sluzby sme pocas roka 2019 poskytli celkom 28 klientom /2 pani, 26 dam/, z toho : 4
klienti zomreli a 2 odisli do iného soc. zariadenia. Opatrovatel'sku starostlivost poskytovali 9
interni zamestnanci s prislusSnou kvalifikaciou, dvaja zamestnanci vykonavali pomocné prace,
dvaja pracovnici socialnu a zaujmovu ¢innost. Zdruzenie spolupracuje na zaklade zmlav s
externymi spolupracovnikmi, zabezpecujucimi zdravotnu starostlivost : véeobecny lekar, urolog,

psychiater a fyzioterapeut.

Pocas celého roka 2019 sa klienti pravidelne zu&astiovali rozmanitych spoloéenskych,
kulturnych, duchovnych i vzdelavacich a podpornych aktivit a podujati organizovanych ako
interne vlastnym personalom, tak aj v spolupraci s OZ Klub déchodcov, ¢i v kooperacii
s farnostou a cirkevnou materskou Skolou a potom aj inymi externymi zdrojmi (dobrovolnici,
Skolitelia, psycholég). Cielom tychto aktivit je ako udrziavat, tak aj stimulovat’ celkovo osobnost
klienta, v jednote jeho bio-psycho-duchovnej existencie so vsetkymi $pecifickymi potrebami.
Zaujmom je podporovat zmysel Zivota a jeho kvalitu pre klientov cez ponuknutie viacerych
moznosti realizovania hodnét v priebehu dna podla individualnych moznosti a tuzob. Nezabuda

sa na spolupracu s rodinou a podporu dobrych rodinnych vztahov.

Interne organizované aktivity

V roku 2019 pocas pracovnych dni boli klienti pravidelne zapajani socialnym pracovnikom
a psychologom do réznorodych aktivizagnych programov: aktivity s prvkami muzikoterapie,
arteterapie, biblioterapie, motogeragogika, praca so spomienkami (reminiscencia), tréningy
pamate a orientacie, skupinové aj individualne psychologické poradenstvo, pohybové aktivity,
¢innosti podporujuce zapajanie klientov do pripravovanych akcii ako su oslavy jednotlivcov
(pecenie, tvora Zelani) aby klienti participovali na radostnych okamihoch inych. Takisto sa
neopominala ani duchovna podpora oséb v podobe pravidelnych skupinovych (ruzenec) &i
individualnych modlitieb ako aj Citanie Bozieho slova pripadne duchovnej literatary. Pravidelné
organizované Cinnosti boli v tento rok obohatené o $pecialne prilezitosti ako boli : 20.11.2019
,,KacCacie hody v Gerione “ ktoré sa okrem chutnej ka¢aciny niesli v duchu fudovej néty a krojov,

5.12.2019 ,,Mikulas v Gerione" potesil nie len osobnou navstevou spolu s anjelmi a sladkymi

darcekmi, ale aj vybornym pohostenim, 13.12.2019 , sviatok svatej Lucie”, ktory sa oslavil



v tradicii vymetania choréb a neduhov, 23.12.2019 ,,Viano¢né posedenie” personalu s klientmi -

ako spoloc¢né slavenie VianoCnych Sviatkov.

0OZ Klub déchodcov

Velka &ast z udalosti v roku 2019 bola umoznena klubom déchodcov. ISlo o nasledovné
terminy a podujatia: 24.2.2019 , Fasiangova zabava-Pochovavanie basy“, 30.4.2019 ,,Stavanie
maja“, 9.6.2019 ,,Jubilanti v klube déchodcov 1., 28.6 — 29.6 , Bystrické malé hody“, 31.8.2019
-1.9.2019 , Bystrické hrubé hody*, 23.9.2019 ., Divadelné predstavenie Mastny hrniec’,
13.10.2019 , Ucta k star§im*, 17.11.2019 , Jubilanti v klube déchodcov I1.%, 4.12. 2019
,,Sportovec roka 2018/2019¢, 14.12.2019 ,,Vianoce pod Krispankem®, 15.12.2019 ,,Pri jedlicke
v klube déchodcov®, 17.12.2019 . ,Caro Vianoc koncert*,

Niektori klienti sa v jarnych diioch — 26.5.2019 zu¢astnili podujatia ,,Festival nového

cirkusu — Cirkulart* v nedalekej Stupave.

Farnost’ a cirkevna materska skola

Svojimi pravidelnymi navstevami knazi z Farnosti sv. Petra a Pavia v Zahorskej Bystrici
zabezpedovali duchovnu &innost, prostrednictvom ktorej nasi klienti Serpaju silu viery ako aj
utedenie a povzbudenie v ich poslednej Zivotnej etape. V zariadeni je teda zabezpecena ako
sviatost zmierenia (moznost cca raz do mesiaca v prvy piatok, pripadne predvianocna
a velkonoéna spoved), tak aj svéaté prijimanie v kaZzdu nedelu a v prvy piatok v mesiaci. Podla
potreby a dohody s kitazom sa udeluje aj sviatost pomazania chorych. Podla tuzby klientov sa
v roku 2019 zabezpegila aj G¢ast na svatej omsi pri prilezitosti sviatku v8etkych zosnulych, ako
aj navsteva cintorina.

Dobra spolupraca s farnostou sa ukazuje nie len navstevou knazov, ale aj dobrovolnikov, ktori
chodia pri prilezitosti réznych cirkevnych sviatkov klientom zaspievat, pomodlit sa s nimi, Ci
potesit ich na izbach. 16.4.2019 si farnici a deti pripravili ,,Krizovu cestu®, 16.5.2019 nam prisli
deti z farnosti zaspievat a povzbudit’ milym slovom. 13.9.2019 sa konalo ,Slavnostné slavenie
sviatku Panny Marie Sedembolestnej*. Klienti sa mali moznost spoloéne pomodlit, zaspievat
zname marianske piesne spolu s detmi z farnosti, obdrzat novoknazské pozehnanie, ako aj
prijat putovnu Sochu Panny Marie Fatimskej. Tesili sa tiez zo spoloéného Casu s mladezou
oblegenou do krasnych bielych siat majuc veniec z kvetov na hlave a drziac lalie v rukach.

V roku 2019 sa nam podarilo nadviazat intenzivnejsiu spolupracu s miestnou cirkevnou
materskou $kolou Bl. Zdenky Schelingovej. 15.10.2019 sme s klientmi navstivili matersku skolu,
kde si deti pripravili $pecialny program privitania seniorov medzi seba, zname ludové piesne
a basne a nasledne sa klienti stali si¢astou programu skolkarov, ktory bol upraveny pre
vzajomnu integraciu deti a seniorov. Nasi seniori citili prijatie a nadSenie z moznosti vzajomného

medzigeneraéného obohacovania sa. V ramci dalieho programu integracie seniorov s detmi
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ako aj duchovného rastu nasich seniorov sa rychlo stala pravidelnostou mesaéna navsteva
detskych skolkarskych svatych omsi v kostole sv. Petra a Pavla, v decembri 20.12.2019 aj
s navstevou “Betlehema“. Pred Vianocami 17.12.2019 vy&arovali nasim seniorom $kélkari opat

usmev na tvari vdaka koledovaniu a drobnym daréekom.

Aktivity organizované externe

Tento rok sme sa zamerali va€Smi aj na vzdelavanie nasich klientov, v éom by sme radi
pokracovali aj dalej. Vzdelavanie vnimame ako nevyhnutnost pre udrziavanie nadobudnutych
vedomosti, ako aj ich rozSirenie, vzdelavanie ako cesta k lepsiemu sebapoznaniu v obdobi ked
seniori maju na to Cas a priestor, kedy bilancuju, prehodnocuju hodnoty, hfadaju dalsi zmysel
a uvedomuju si bytostnu potrebu usporiadat vztahy v rodine. Prave preto sme pozvali
9.12.2019 pocas obdobia adventu psycholéga — Mgr. Luciu Drabikovu, PhD., ktora si pre
klientov pripravila prednasku na tému ,,Odpustanie je cestou k slobode®. Klienti boli obohateni
$pecialne v predvianotnom obdobi o prehibenie poznania délezitosti odpustenia ako nosného
pre dobré vztahy a psychicku i fyzicki pohodu ako aj moznosti odpustit vzdy a kdekolvek.
Ziskali vedomosti o tom, €¢o dopustenie je a ¢im naopak nie je. Prednaska bola obohatena
0 viacero kazuistickych pripadov.

MV SR si pre nasich klientov pripravilo tento rok dve prednasky s cielom informovat o ochrane
a bezpecnosti seniorov. 27.8.2019 sa uskutocnila beseda ,,Desatoro bezpeéného seniora*
a21.11.2019 beseda ,, Tyrani seniori*. Obidve prednasky boli realizované v ramci projektu
podporovaného z Eurépskeho socialneho fondu.

Tak ako kazdy rok si pocas adventu chlapci z Diagnostického Centra v Zahorskej Bystrici
pripravili pre nasich seniorov 11.12.2019 kratky hudobny a recitaény program.
O veselu predvianoénu atmosféru sa postarali A. Baran a Fr. Feriencik, ktori pripravili ,,Koncert
Slavonic* priamo u nas v zariadeni 17.12.2019. Nadviazal za kratko dal$i koncert - ,, Koncert
umeleckej skoly“ 20.12.2019, ¢im sa pomaly zavisil program adventného obdobia s odakavani
Stedrého vecera .

Hlavné ¢innosti zdruzenia:

e Zdruzenie vykonava Cinnosti vyplyvajlce z tychto stanov najma v zmysle
ustanoveni zakona ¢.448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni
zakona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o socialnych sluzbach*) ako neverejny

poskytovatel socialnych sluzieb v zmysle § 3 ods. 3 zakona o socialnych
sluzbach



e Zdruzenie poskytuje najma socialne sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej
situacie z dévodu tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného
stavu alebo z dévodu dovi$enia déchodkového veku v zariadeniach pre fyzicke
osoby, ktoré st odkazané na pomoc inej fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré
dovfsili ddchodkovy vek. Ide najma o tieto zariadenia:

e Zariadenie pre seniorov

e Domov socidlnych sluzieb

o Specializované zariadenie

o Cinnost zdruzenia je realizovana v uvedenych sekciach:

e ZlepSovanie mobility, rehabilitacia, doprava

e Udrzanie stavu, a ak je mozné aj rozvoj psychickych funkcii

e Kulturna Cinnost

e Zdravotna starostlivost

e Spolupraca s podnikatelmi, podnikmi, inymi zdruzeniami, cezhrani¢na

a medzinarodna spolupraca

Struktura majetku, zavazkov a vlastného imania

Dihodoby nehmotny majetok

0
Dlhodoby hmotny majetok 0
Dlhodoby finanény majetok 0
Neobezny majetok spolu 0
Zasoby 0
Dlhodobé pohladavky 0
Kratkodobé pohladavky 60 897
Finanéné ucty 117 278
Obezny majetok spolu 178 176
Casové rozlisenie 450
Aktiva spolu 178 626

Zakladné imanie 0
Rezervné a kapitalové fondy 0
Nevysporiadany vysledok hospodarenia min. 143 965
rokov

Vysledok hospodarenia za G¢tovné obdobie 395
Vliastné imanie 144 360
Zavazky a rezervy 34 266
Bankové Uvery a finanéné vypomoci 0




Zavazky spolu 33127

Casové rozligenie 0

Pasiva spolu 178 626

Zdruzenie ku dfu 31.12.2019 ak 31.12.2018 neevidovalo na majetkovych Uctoch

dihodoby majetok.

Obezny majetok k 31.12.2019 je v netto hodnote 178 176,- EUR. K 31.12.2018 bol obezny

majetok netto v hodnote 175 815,- EUR. Oproti predchadzajicemu Gétovnému obdobiu

obezny majetok netto vzrastol o 2 361,- EUR.

Celkové zavazky zdruzenia k 31.12.2019 boli vo vyske 34 266,- EUR. Najpodstatnejsiu

Cast' zavazkov tvorili zavazky z obchodného styku vo vyske 12 127.- EUR. Celkové

zavazky k 31.12.2018 boli vo vyske 32 093,- EUR. Oproti predchadzajucemu uétovnému

obdobiu celkové zavazky vzrastli o 2 173,- EUR.

Vlastné imanie k 31.12.2019 bolo vo vyske 144 360,- EUR.

Vlastné imanie zdruzenia tvoria:

2019
Zakladné imanie -
Ostatné kapitalové fondy -
Fondy zo zisku -
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych
rokov 143 965
Vysledok hospodarenia za bezné Uuétovné
obdobie 395
Vlastné imanie spolu 144 360,-

Struktara nakladov a vynosov

Na uctoch nakladov a vynosov sa do 31.12.2019 Uctovali vSetky naklady a vynosy, ktoré

s danym uctovnym obdobim ¢asovo a vecne suviseli.

Trzby zo sluzieb dosiahli k 31.12.2019 hodnotu 90 890,-EUR.

Obdobie 2019
EUR
Trzby z predaja sluzieb 108 268,-
Dotacie 187 708, -
Prijaté prispevky 97 734,-
Zmena stavu vnutroograniza¢nych zasob 0,-



Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 0.-

Vynosové uroky 0,-

Prehfad prijmov v ¢leneni podfa zdrojov

Prijaté prispevky od fyzickych osob 92 000,- EUR
Prijaté prispevky od inych organizécii (EU odbor) 0,- EUR
Prijaté prispevky z podielu zaplatenej dane (2%) 2 867,- EUR
Prijaté dotacia FPP od Bratislavského samospravneho kraja 53 837,- EUR
Prijaté dotacie od MPSVaR SR pre Sz 84 672,- EUR
Prijaté dotacie od MPSVaR SR pre ZOS 42 048,- EUR
Prijaté dotacie FPP od MC Zahorska Bystrica 6 989,44 - EUR

VH pred zdanenim 395
Dan z prijmov:

Splatna

Odlozena
VH po zdaneni 395

Celkové naklady zdruzenia vratane dane z prijmov dosiahnuté v roku 2019 predstavuju
vysku 390 890,- EUR.

Najvyznamnej$iu ¢ast’ nakladov zdruzenia tvoria:

Naklady na hygienické a ¢istiace potreby 5922,-EUR
Naklady na lieky 10 281,- EUR
Naklady na potraviny 13 239,- EUR
Naklady na ostatny material 18 020,- EUR
Naklady na energie 4 464 - EUR
Naklady na najomné 41 851,- EUR
Naklady na zabezpecenie stravy 39318,- EUR
Naklady na ostatné sluzby 13197,- EUR
Mzdové naklady 142 226,- EUR
Zakonné soc. a zdrav. poistenie 48 923,- EUR
Zakonné socialne naklady 8 101,- EUR
Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 28 000,- EUR
Ostatné naklady 17 348,- EUR



Priemerné ekonomicky opravnené naklady /EON/ na jedného prijimatefa socialnej sluzby
EON pre ZOS v roku 2019

Material 12 808,88,- eur

Energie 2 14521,-eur

Mzdové naklady 51 718,68,- eur

Zakonné socialne a zdravotné poistenie 20 268,89, - eur
Sluzby spolu 18 528,22,- eur

Vydavky na rutinnu udrzbu 2 690,12 - eur

Najomné za prenajom nehnutelnosti 15 089,72 - eur
Ostatné naklady 80,66- eur

e e e o o o o o

Priemerné ekonomické naklady jedného prijimatela socialnej sluzby v ZOS za rok 2019 :
a) podla kapacity predstavovali 15 416,28,- eur
b) podla skuto¢nej obsadenosti 17 370,48,- eur

EON pre SZ v roku 2019

Material 22 415,54,- eur

Energie 3754,12,-eur

Mzdove naklady 90 507,68,- eur

Zakonné socialne a zdravotné poistenie 35 470,56,- eur
Sluzby spolu 32 424,39- eur

Vydavky na rutinnu udrzbu 4 707,70,- eur

Najomné za prenajom nehnutelnosti 26 407 - eur
Ostatné naklady 141,16- eur

Priemerné ekonomické naklady jedného prijimatela socialnej sluzby v SZ za rok 2019 :
a) podla kapacity predstavovali 15 416,28,- eur
b) podla skutocnej obsadenosti 15 449,40, - eur

3 Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonceni tétovného obdobia, za
ktoré sa vyhotovuje vyrocna sprava

Po skonceni u¢tovného obdobia nenastali Ziadne vyznamné udalosti.

4 Predpoklad budiceho vyvoja ¢innosti tétovnej jednotky

Zdruzenie GERION, ako poskytovatel socidlnej sluzby, sa aj v nasledovnych
obdobiach bude snaZzit' pinit' svoj hlavny ciel a poslanie : zabezpedit pre svojich klientov
dostojnu jesen zivota a na zaklade individualnych pristupov zvy$ovat, resp. aspon udrzat
kvalitu zZivota seniorov.

V nasledujucom hospodarskom roku na zaklade prijatého rozpoétu pre rok 2020

oCakavame hospodarenie s vyrovnanym rozpo&tom.
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Vydavky na éinnost’ v oblasti vyskumu a vyvoja

V priebehu uétovného obdobia do 31.12.2019 zdruzenie nevykazuje vydavky na Cinnost

v oblasti vyskumu a vyvoja.

Obstaravanie vlastnych akcii, do¢asnych listov, obchodnych podielov a akcii,
doéasnych listov a obchodnych podielov ovladajucej osoby

Zdruzenie v priebehu Gétovného obdobia do 31.12.2019 neobstaravala vlastné akcie,

dog&asné listy, obchodné podiely a akcie a to vratane ovladajucej osoby.

Navrh na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty

Zdruzenie na zaklade rozhodnutia valného zhromazdenia hospodarsky vysledok zisk
k 31.12.2019 preuctuje na Ucet nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov
v celkovej vyske 395,- EUR.

Udaje pozadované podfa osobitnych predpisov

Zdruzenie nevykazuje udaje pozadované podla osobitnych predpisov.
Organiza¢na zlozka v zahranici

Zdruzenie nevykazuje organizacnu zlozku v zahranici.

Vplyv na zivotné prostredie

Z pohladu celkového hodnotenia zdruZenia a jej spravania sa voéi zivotnému prostrediu

je mozné konstatovat, ze vsetky procesy a ginnosti vykonavané v zdruzeni nemaju

negativny vplyv na zivotné prostredie.

Informacie o roénej sprave o platbach organom verejnej moci (§ 20 ods. 2 zakona
o0 Uctovnictve)

Zdruzenie nema obsahovu napln.
Finanéné nastroje (§ 20 ods. 5 zakona o uctovnictve)

Zdruzenie nepouziva finanéné nastroje (napr. prevodite/né cenné papiere, financné
rozdielové zmluvy, derivaty) podla zakona ¢.566/2001 Z.z. o cennych papieroch v zneni

neskorsich predpisov — preto nema povinnost uviest $pecificke informacie o ciefoch a

metddach riadenia rizik.

Cenné papiere obchodovane na regulovanom trhu (§ 20 ods. 6 a7 zakona
o Uctovnictve).

10



14

15

Zdruzenie neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie na
regulovanom trhu (napr. Burza cennych papierov Bratislava). Preto zdruZenie nema
povinnost vo vyro¢nej sprave uvadzat Strukturované informacie podia § 20 ods. 6 a 7

zakona o Uctovnictve, napriklad — vyhlasenie o sprave a riadeni.

Subjekt verejného zaujmu (§ 20 ods. 9 az 14 zakena o Gcétovnictve).

Zdruzenie nie je subjektom verejného zaujmu tak, ako ho definuje § 2 ods. 14 zakona
0 Uctovnictve (napr. emitent cennych papierov na regulovanom trhu, banka, poistovia,
obchodnik s cennymi papiermi, subjekt kolektivneho investovania).

Prilohy

Vykazy uctovnej zavierky obcianskeho zdruzenia k 31.12.2019. Vyuétovanie prispevku
FPP 2019 od BSK, EON, Vyuctovanie prispevku 2019 od MPSVaR a Vyuétovanie
prispevku 2019 od MC Zahorska Bystrica.

V Bratislave, dna 02.07.2020

Zdruzenie GERION, Mgr. Tomas LENDEL - prezident
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Odbor socidinych veci Uradu Bratislavského samospravneho kraia

Vyuétovanie finanéného prispevku

PRILOHA 1

poskytnuteho z rozpoltu Bratislavského samospravneho kraja na Ghradu nakladov stvisiacich s poskytovanim
socialnych sluzZieb v zmysle zékona &. 448/2008 Z.z. o sociinych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢.455/1991
Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorich predpisov

za obdobie 01.01. 2019 - 31.12.2019

Nazov a sidlo organizacie:

ZdruZenie GERION, Tededikova 91 A, 841 06 Bratislava

Meno a priezvisko Statutarneho zastupcu:

Mgr. Toméas LENDEL

Cislo zmluvy: 39/2019/FPP/ZSS - OSV

VyGétovanie

Prispevok z BSK p“sPev‘f{.’ Zostatok k vrateniu
/max. do vysky
— prispevku/
e i a b c=a-b

Prispevok pri odkédzanosti fyzickej osoby na
pomoc inej fyzickej osoby pri dkonoch
sebaobsliuhy pri poskytovani sociainej
sluzby /FPO/
Prls.?evo.k navprevadzku poskytovanej 53 990,58 53 837,38 153,20
socialnej sluzby /FPP/
Prispevok na prevadzku $pecializovaného
socidlneho poradenstva /FPP/
SPOLU 53 990,58 53 837,38 153,20

Datum: 27.12.2019

Vypracoval (meno, priezvisko, telefon, e-mail): Mgr. Tomas LENDEL, 0911707060,gerionsk@gmail.com
i

Podpis Statutarneho zastupcu, peliatka:
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QOdbor sociinych veci Uradu Bratislavského samospravneho kraja

o 5 PRILOHA 2
Organizécia: Zdruzenie GERION Cislo zmluvy: 39/ 2019

Suhrana tabulka k vytétovaniu finanéného prispevku na prevadzku poskytovanej socialnej siuzby [FPP/,
poskytnutého BSK na obdobie 01.01. 2019 - 31.12.2019

a) |hrubé mesaéné mzdy, platy max. do vysky 942,- €/mes spolu = 15868

z toho:

- zakladna mzda, nadCasy, nahrady mzdy, priplatky, odmeny 15735,69
- naéhrada priimu pri docasnej PN pofas prvych 10 dni 133,01
hrubé mesacné odmeny z dohéd o pracach vykonavanych mimo pracovného :
pomeru (§ 223-§ 228a Zakonnika prace) v-max. vyske 5,70 €hod ;
poistné na verejné zdravotné a sociaine poistenie, povinné prispevky na starobné - o
déchodkové sporenie platené zamestnavatefom z miezd, p,[ﬂt /Ienfi'imax. vyéky i i ; : 5570,19{
hrubej mesacénej mzdy, platu 942,- €/mes/ ‘ te TR

b

St

c

.

poistné na verejné zdravotné a sociaine ponstéme, povinné pnspevky na stambné
d) |doéchodkové sporenie platené zamestnavatefom z dohod /Ien Z max. vysky odmeny

5,70 €hod/ -
¢) [ndjomné za prenijom nehnutefnost : e ' ; L 975,72
f) |tuzemské cestovné nahrady : i o a
g} ienergie, voda a komunikacie spolu et L S T e R S HERGR
z toho: ‘ ’
- elektricka energia 2057,89
- para, plyn 2286,55

- tepelna energia

- paliva na vykurovanie

- vodne, stocne 1524,36

- podtové siuzby, telekomunikaéné sluzby a internetové sluzby
/spolu do vysky max. 100,- €mes/

h) [spotrebny material spolu ; : T o s 155424

z toho;

- kancelarsky material, tonery

- inovacia softwaru

- Cistiace, dezinfekEné a hygienické potreby 1551,24

- psobné ochranné pracovné prostriedky /max 33,- €zamestnanca/rok/ *

- odborné publikacie a literatira suvisiaca s Cinnostou

i} lrutinna a $tandartné Gdrzba/max. do vySky 5% resp. 10% "z poskytnuteho EPP/

i) isluzby spolu ey ; e A

z toho:

- Kopirovanie

- odvoz a likvidacia vetkych druhov odpadov

- upratovacie sluzby

- Gistenie a pranie osobnej a postelnej bielizne *
- kominérske prace

- spracovanie G¢tovnictva a miezd 1494,24
- revizie a kontroly zariadeni 953,56
- deratizacia, dezinfekcia a dezinsekcia zariadenia

- &kolenia, kurzy, seminare a externé supervizie

- stravovanie zamesinancov

- bankove poplatky

- spravne poplatky

- monitorovanie priestorov, v ktorych sa vykonava socialna siuZba

- prispevok zo socidlneho fondu podia §7 ods.1 pism.a) zakona 152/1994 Z z.
- overenie GCtovnej zav»erky audltorom /max. do vySKky O 3%/ N

2804,92

SPOLU Juyska vyuctovaneho ﬁnancn prisp:

Datum: 30 01.2020
Vypracoval (meno, priezvisko, telefon, e-mail): Mgr. Toma$ LENDEL, 0911707060,gerionsk@gmail.com v 7

Podpis tatutarneho zastupcu, peciatka: B K



Mestska Cast Bratislava — Zahorska Bystrica, Namestie Rodiny €.1, 843 57 Bratislava

PRILOHA 1

Vyuétovanie finanéného prispevku

na prev’édzku poskytovanej socialnej sluZby neverejnému poskytovatefovi socialnej sluzby uzatvorena podia ust. § 80
pism. h) a |) zé&kona &. 448/2008 Z. z. socialnych sluzbach a 0 zmene a doplneni zakona &. 455/1991 Zb. o
Zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskoréich predpisov

za obdobie 01.01. 2019 - 31.12.2019

Nazov a sidlo organizacie:

Zdruzenie GERION, Tededikova 91 A, 841 06 Bratislava

Meno a priezvisko $tatutarneho zastupcu:

Mgr. Tomas LENDEL

Zo diia : 1.1.2019
7 e e o Vyuctovanie
Prispevok z MC ZB pr'SpeV‘f‘f Zostatok k vrateniu
/max. do vysky

Gl prispevku/

e o : o - a b ¢=a-b
Prispevok pri odkazanosti fyzickej osoby na
pomoc inej fyzickej osoby pri ikonoch
sebaobsluhy pri poskytovani sociainej Bigd 0,00 0,00
sluzby /IFPO/
Prispevok na prevadzku poskytovanej

6 997,52 6 989,44 ,08

socialne] sluzby [FPP/ 8
Prispevok na prevadzku $pecializovaného
sociadlneho poradenstva /FPP/
SPOLU 6 997,52 6 989,44 8,08
Datum: 22.01.2020
Vypracoval (meno, priezvisko, telefén, e-mail): Mgr. Tomas LENDEL, 091 1707060,gerionsk@gmail.com -

Podpis Statutarneho zéstupcu, pediatka:

//
ZDRUZENIE GERION
Teledikova ¢/A
841 06 Brafislava
KO: r6oasss
4:// /,) 74

/




Mestska Cast Bratislava — Zéhorska Bystrica, Namestie Rodiny €.1, 843 57 Bratislava

o ‘ PRILOHA 2
Organizacia: ZdruZenie GERION

Suhrnna tabulka k vytdtovaniu finanéného prispevku na prevadzku poskytovanej socialnej sluzby /[FPP/,
poskytnuteho MC ZB na obdobie 01.01. 2019 - 31.12.2019

a) jhrubé mesacné mzdy, platy max. do vysky 942,- €/mes spolu
z toho:

- zakladna mzda, nadCasy, ndhrady mzdy, priplatky, odmeny

- nahrada prijmu pri doc¢asnej PN po&as prvych 10 dni
b) hrubé mesaéné odmeny z dohéd o pracach vykonavanych mimo pracovného

pomeru (§ 223-§ 228a Zakonnika prace) v max: vyske 5,70 €/hod

poistné na verejné zdravoiné a socialne poistenie, povinné pr’spevky na stambne
¢} |déchodkové sporenie platené zamestnavatelom z miezd, piatov /Ien z max vysky
hrubej mesacnej mzdy, platu 942;- €/mes/

poistné na verejné zdravotné a socialne poistenie; povmne pnspevky na starobne
d} |dochodkové sporenie platené zamestnavatel’om z dohod Aen z max. vysky odmeny::

5,70 €/hod/ , :
e) |ndjomné za prenajom nehnutefnosti e i, o e 5518,52
f) [tuzemské cestovné nahrady a ‘ L
g} jenergie, voda a komunikacie spolu : o ki e e TAFO .02
z toho:
- elektricka energia 696,92
- para, plyn 774

- tepelna energia

- paliva na vykurovanie

- vodné, stoéné

- postové sluzby, telekomunikacné sluzby a internetové sluzby
/spolu do vysky max. 100,- €mes/

h) |spotrebny material spolu

z toho:

- kancelarsky material, tonery

- inovacia softwaru

- Cistiace, dezinfekéné a hygienické potreby

- 0sobné ochranné pracovné prostriedky /max 33,- €zamestnanca/rok/ *

- odborné publikacie a literatura stivisiaca s Cinnostou

i) jrutinna a $tandartna udrzba /max. do vysky 5% resp 1 0% * z poskymuteho FPP/

i) |sluzby spolu
z toho!

- kopirovanie

- odvoz a likvidacia véetkych druhov odpadov

- upratovacie sluzby

- Cistenie a pranie osobnej a postelnej bielizne *

- kominarske prace

- spracovanie Gétovnictva a miezd

- revizie a kontroly zariadeni

- deratizacia, dezinfekcia a dezinsekcia zariadenia

- 8kolenia, kurzy, seminare a externé supervizie

- stravovanie zamestnancov

- bankové poplatky

- spravne poplatky

- monitorovanie priestorov, v ktorych sa vykondva socialna siuzba
- prispevok zo socidlineho fondu podfa §7 ods.1 pism.a) zékona 152/1994 Z.z.
- overenie uCtovnej zawerky auditorom /max do vysky 0,3%/ *4_

SPOLU /vyska vyudtovaného fi naﬂcneho pn"

Vypracoval (meno, priezvisko, telefon e-mail): Mgr Tomas LENDEL 0911707060,gerionsk@gmail.com
Datum: 22.01.2020 Podpis Statutarneho zastupcu. pediatka: rronFoAE AERINN,




EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY ZA ROK |

2019

Zdruzenie GERION

Sy
l@nb;gr?%?tggd;é; oczfﬂnei celoroéna
lPoéet m : 12

14

13,97

- Celkové EON £0M 02 mesiac

- naklienta
podfa kapacity

EON na mesiac
na klienta podfa
skutotnej
obsadenosti

a) mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo vyske, ktord zodpoveda
vyske platu a ostatnych osobnych vyrovnani podfa osobitného predpisu
{t. j. Zakona &. 553/2003 Z. z. ¢ odmerfiovani niektorych zamestnancov
pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneneni
niektorych zakonov v znen{ neskorsich predpisov)

90 507,68 538,74

539,89

b) poistne na verejné zdravotné poistenie, poistné na sociaine poistenie
a povinne prispevky na starobné déchodkové sporenie platné
zamastnavatefom v rozsahu uréenom podia pismena a)

35 470,56 211,13

211,59

c) tuzemské cestovné nahrady

d) vydavky na energie, vodu a komunikacie

375412 22,35

22,39

e} vydavky na material okrem reprezentaéného vybavenia novych
interiérov

22 415,54 133,43

133,71

f) dopravné

{g) vydavky na rutinnd drZbu a Standardnd Gdrzbu okrem
jednorazovej tdrzby objektov alebo ich Casti a rieSenia
havarijnych stavov

4707,70 28,02

28,08

h) najomné za prendjom nehnutelnosti alebo inej veci okrem
dopravnych prostriedkov a $peciainych strojov, pristrojov,
zariadent, techniky, ndradia a materialu najviac vo vyske obykiého
najomného, za aké sa v tom €ase a na tom mieste prenechavaju
do najmu na dohodnuty (ilel veci toho istého druhu alebo
porovnatelné veci

26 407,00 157,18

157,52

iy vydavky na siuzby

32 424,39 193,00

193,42

i) vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového, odstupného,
odchodneho, nahrady prijmu pri doCasnej pracovnej neschopnosti
zamestnanca

141,16 0,84

0,84

k) odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podla uétovaych
predpisov

E(")N'néklady*spo!u

© 215 828,15 1284,69

128745

Prepocet EON na 1 klienta na mesiac = Celkové EON : pocet mesiacov poskytovama socnalnej sluzby :

kapacita podla registra/resp. skutoéna obsadenost’

Datum: 30.01.2020

Vypracoval {(meno, priezvisko, telefon, e-mail): Mgr. Tomas LENDEL, 0911707060, gerionsk@gmail.com
Verifikoval {meno, priezvisko, telefén, e-mail): Mgr. Tomas LENDEL, 0911707060, gerionsk@gmail.com

ZDRUZEN%E GERiON
asadikova 91/A




EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY ZA ROK 2019

Nazov organszaue ’ e ZdruZenie GERION
Dfuh poskytovanej sociainej sluzby R :

(82, DSS, RS, ZPB, Utulok, DpC, 1C, ZNB) : 208

{Forma poskytovanej socialnej sluzby - 4 £ * o 4
{ambulantna, tyzdenna, ceiorotna) : Sl aus Sslonecis
Potet mesiacov poskytovania uvedene] sb_c’iéihe} siuzby vmku : 12

Kapacita podFa registra = 8

Skutotna obsadenost' - priemerny pocet kiientov
{prepocet osobodni na 2 desatinné miesta)

Polozky

a)y mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo vyske, kiora zodpoveda
vy$ke platu a ostatnych osobnych vyrovnani podia osobitného predpisu
{t. i Zakona &. 553/2003 Z. z. 0 odmefovani niektorych zamestnancov 51718,68 538,74 607,03
pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a ccplneneni
niekiorych zakonov v zneni neskorsich predpisov)

b) poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na sociadine poistenie
a povinné prispevky na starobné dochodkové sporenie platné 20 268,89 211,13 237,90
zamestnévatelom v rozsahu uréenom podia pismena a)

¢} tuzemske cestovné nahrady

d) vydavky na energie, vodu a komunikacie 2 145,21 22,35 25,18

e) vydavky na material okrem reprezentacného vybavenia novych
interiérov

12 808,88 133,43 150,34

f) dopravné

g vydavky na rutinnt GdrZbu a $tandardnu tdrzbu okrem
jednorazovej Gdrzby objektov alebo ich Casti a rieSenia 2690,12 28,02 31,57
havarijnych stavov

n) najomné za prenajom nehnutefnosti aiebo inej veci okrem
dopravnych prostriedkov a $pecialnych strojov, pristrojov,
zariadeni, techniky, naradia a materialu najviac vo vyske obykiého 15 089.72 157.18 177 11
najomného, za aké sa v tom ¢ase a na tom mieste prenechéavajd ? ! !
do najmu na dohodnuty Ggel veci toho istého druhu alebo
porovnatefné veci

i) vydavky na sluzby 18 528,22 193,00 217,47
i) vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového, odstupného,

odchodného, nahrady prijmu pri dogasnej pracovnej neschopnosti 80,66 0,84 0,95
zamestnanca

k) odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podla tétovnych
predpisov

EON naklady spolu

Prepocet EON na 1 khen’ca na mesiac = Celkové EON : pocet mesiacov poskytovama socralnej sluzby
kapacita podfa registra/resp. skutoéna obsadenost’

Datum: 30.01.2020 ZDRUZENIE GER!G’N /
Vypracoval (meno, pnezvnsko telefon, e-mail); Mgr. Tomas LENDEL, 0911707060, gerionsk@gmail.com Tesedikova °1£I:-
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