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1. SIDLO,VZNIK A POSTAVENIE ORGANIZACIE

Nizov organizacie: Mikroregién Hornohrad , zdruZenie obci

roALE:

~ TN
o Ivigiifiet

4 laYe) o]

Adresa: Namestie SNP 474/1, 985

Q

Opis ¢innosti: ¢innost zaujmovych organizacii

Poskytovatel socidlnej sluiby: Integrované socialne centrum

Malinec
Adresa: Skolskd 199/29, 985 26 Malinec
ICO: 35988 932

Tel : 047/42911 21,047/ 42913 22

e-mail: malinec@stonline.sk, integramalinec@stonline.sk

Mikroregion Hornohrad, zdruzenie obci so sidlom v Malinci vzniklo 27.5.1999 ako
zdujmové zdruzenie pravnickych osoéb, registrovaného na Krajskom Urade v Banskej Bystrici,
odbor véeobecnd vnitornd sprava pod & 99/03376. Od roku 1999 uskutoériuje rézne akcie
arealizuje projekty. Najvalsim projektom bolo zriadenie Integrovaného socidlneho centra
v Mélinci, poskytovatela socidlnych sluZieb pre telesne, dusevne a kombinovane postihnuté deti

a miadei.
Vietky prijmy a vydavky st zaznamenané v podvojnom gctovnictve.

Mikroregién Hornohrad, zdruzenie obci ma zriadeny vlastny tcet v pobocke VUB, a.s. Poltdr -
SK51 0200 0000 0013 3554 9155 a Integrované socidlne centrum, ktoré tvori neoddelitefny
sutast Mikroregiénu Hornohrad disponuje dvoma Gétami - SK51 0200 0000 0014 9566 3854
a SK&S5 0200 0000 0017 3314 4559 vedenymi vo VUB, expozitira Poltar. Adresa Mikroregionu
Hornohrad, zdruZenia obci bola v roku 2013 dopinend o ndzov ulice Namestie SNP 474/1, 985
26 Mialinec z ddvodu pomenovania ulic a priradenia orientatnych Cisiel v obci Maiinec.

Mikroregidon Hornohrad - Integrované socidlne centrum je domov socidlnych sluZieb

s celorotnou pobytovou formou socidlnej sluzby.

Histéria zariadenia zadina v roku 2003, kedy bola budova starej zékladnej Skoly zrekonstruovana
za GEelom poskytovania socialnych sluZieb pre postihnute detia mladez.
3



Zariadenie poskytuje komplexni starostlivost pre mldde? s mentdlnym , telesnym,
duSevnym a kombinovanym postihnutim. Kapacita zariadenia je stanovend pre 12 poberatelov
socialnych sluZieb. Z toho 9 klientov s celoroénou a 3 klienti s dennou formou poskytovania

socidlnych sluzieb.

Zariadenie je vzriadovacej pésobnosti Mikroregidnu Hornohrad , zdrufenie obeci.
Statutdrnym orgdnom je predseda zdruZenia, Ing. Igor Lacko.

Cinnost zariadenia sa riadi organizacnymi smernicami, metodickymi pokynmi, externou
dokumentaciou — legislativne predpisy a VZN — Mikroregiénu Hornohrad Mélinec.

2. PREVADZKOVE PODMIENKY POSKYTOVANIA SOCIALNYCH SLUZIEB

DSS sa nachadza vobci Malinec. Budova je jednopodlaind. Klienti st umiestneni v2
trojldzkovych a 1 dvojlézkove] a jedne] jednoldzkovej izbe. V budove je situovand rehabilitaéna
miestnost, v ktorej je virivd vafia a$portovo — relaxaéné zariadenia. Nachddza sa tu aj
spolocenskd miestnost s kuchynkou a socidine zariadenia. Svoje volno Casové aktivity klienti
uskutoCriuju v keramickej a tkaéskej dielni.

V zariadeni sa nachadzaju aj ostatné prevédzkové priestory ako su socidine zariadenia 3 toalety
a 2 kupelne , kanceldrske priestory, sklady a kotolfia.

V exteriéri zariadenia sa nachadza priestranny dvor s okrasnou zéhradkou a oddychovou zénou

so zéhradnym nabytkom a detskym ihriskom.



3 ETRUKTURA PRUIMATELOV SOCIALNE) SLUZBY

DSS mé celkovu kapacitu 12 kiientov. Ztoho 9 s celorognou formou poskytovania socialnych

sluzieb a 3 s ambulantnou formou poskytovania sluzieb.

Vekovd Struktira prijimatelov socidlnych sluZieb:

Vekova Struktira Podet klientov ;t
10-17 rokov 1
18-28 rokov 9
29-40 rokov 2

7atiatkom roka 18.01.2019 zomrel na nasledky ochorenia jeden z nasich stélych klientov,
o velmi zasiahlo nielen personal zariadenia, ale aj klientov. Bol v nasom zariadeni od roku 2003
a velmi sme si ho obltbili pre jeho Gsmev na tvari aj napriek jeho zdravotnému postihnutiu.

Toto miesto sa nam podarilo preobsadit od 01.05.2019 novou klientkou a tak sa nam zmenil

aj pocet dievéat, nakolko mali prevahu chlapci.

V roku 2019 Z celkového pottu klientov mame 3 dievtata a 9 chlapcov. Z hiadiska mobility

mame 6 klientov imobilnych.

4 PERSONALNA STRUKTURA A ORANIZACNA STRUKTURA ZARIADENIA
4 PERSONALNA ETRUKTURA A ORANIZACNA STRUKTURA ZARIADENIA

Ku diiu 31.12.2019 zabezpetovalo poskytovanie socidlnych sluzieb v zariadeni 5 zamestnancov
na TPP a a 2 zamestnanci na zaklade dohody o poskytnuti finanéného prispevku na podporu
vytvarania pracovnych miest pre UoZ v ramci narodnych projektov podla § 54 ods. 1 pism. a)
zdkona &. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti Uradu préace socidlnych veci a rodiny Lucenec,
Okrem toho nam pomahali aj uchadzadi o zamestnanie a dobrovolnici, ktori pracovali v rdmci
aktivatne] &innosti formou dobrovolnickej sluzhy podfa § 52a ods. 9 zdkona €. 5/2004 1. z.
o slu¥bdch zamestnanosti na zéklade dohody s UPSVaR Lufenec a ESF.

Persondlna struktura
Veduca zariadenia, ¥pecidiny pedagég — kumulovana funkcia 1

- Ekonémka 1 Gvazok

- Otetrovatelky 3 + 2 oSetrovatelky zamestnané na zaklade zmluvy s UPSVaR Lufenec



5.PREDMET CINNOSTI MIKROREGIONU HORNOHRAD, ZDRUZENIA OBCI

Hlavnou Glohou Mikroregiénu Hornohrad, zdrufenia obci je koordindcia &innosti obef
i ostatnych subjektov v regidne vo vietkych oblastiach regionalneho rozvoja s cielom skvalitnit
Zivotné podmienky obyvatelov tohto regiénu v zmysle trvalo udriatelného rozvoja. Zarovet
zdruzenie zabezpeduje spolo¢né vystupovanie i propagaciu mikroregiénu navonok.

Poskytovanie socidlnych sluZieb:

v

Predmet Cinnosti azameranie DSS je legislativne vymedzené zdkonom ¢. 448/2008 Z.z.
o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o #ivhostenskom podnikan(
( Zivnostensky zakon ) v zneni neskordich predpisov.

V DSS sa poskytuje socidlna sluzba fyzickej osobe, ktord je odkdzand na pomoc inej fyzickej
osoby a pre fyzické osoby, ktoré dovfsili déchodkovy vek a stuperi odkédzanosti je VI.

V nasom zariadeni poskytujeme :
- pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
- socidlnu rehabilitdciu,
- ofetrovatelsk( starostlivost,
- ubytovanie,
- Stravovanie,
- upratovanie, pranie, Zehlenie a Gdrzba bielizne a 3atstva,

- osobné vybavenie,

Zabezpeluje sa :
- pracovna terapia,

- zaujmova ¢innost

Utvaraji sa podmienky na :
- vzdeldvanie,

- dschovu cennych veci



V integrovanom socialnom centre ma kazdy klient vypracovany individudlny plan rozvoja
osobnosti, ktorého sticastou je aj odetrovatelsky plan. Vietky plany sa vypracovavaju na jeden
kalendérny rok, pocas ktorého sa priebeine vyhodnocuju. Pri samostatnom zostavovani planov
spolupracuji zamestnanci, klienti aich rodinni prislusnici ako aj odborni lekari. Stcastou je aj
dihodoby program socidinej rehabilitdcie, pri jeho zostavovani sa vychadza zo socidingj
diagnostiky az celkového zdravotného stavu klienta. Ciefom dlhodobého planu socidlnej
rehabilitécie je udriovat, podporovat arozvijat samostatnost , nezavislost a sebestacnost

klientov.

V ramci tychto planov sa poskytuji rézne terapie podla individudlnych potrieb klientov.
Cielom terapii je postupny prechod z pasivneho na aktivne bytie. Rozvoj jemnej a hrubej
motoriky, zvladanie zékladnych sebaobsluznych tkonov a hygienickych navykov.

V zariadeni sa nachadzaji keramickd dielfia a tkaéska dielfia:

Keramickd dielfia = principom préce v dielni je vzbudzovanie dovery vo vlastné schopnosti,

vzbudzovanie pocitu sebarealizécie a sebauplatnenia. V dielni sa pracuje podla individudlinych
principov. Zohladfuju sa individudlne moZnosti a schopnosti kazdého klienta. Pracuje sa s
hlinou, glaztrou a vyrobky sa finalizuju v keramickej peci. Nasledne sa preddvaji na jarmokoch
organizovanych obcou & Mikroregidonom Hornohrad alebo sa pouzivaju ako darceky pripadne
ako prezentaéné materidly pre nasich sponzorov.

Tkétska dieliia — principom prace v tkadskej dielni je taktieZ budovanie pocitu sebauplatnenia a

sebarealizdcie. Rozvijajli sa motorické , kognitivne a komunikaéné zrucnosti. Okrem toho v nej
rozvijaju vytrvalost, vychova k discipline a schopnosti pracovat v kolektive.

V dielni sa pracuje prevaine s PUC bavinou, ktort klienti zatkdvaju na tkacskych krosnach do
osnovy.

Pre klientov s poruchami vedomia sa v nadom zariadeni vyuZiva bazalna stimuldcia,
Prostrednictvom bazalnej stimuldcie dostéva klient moZnost, aby citil hranice svojho tels,
rozvijal viastnd identitu, vnimal svet ako aj seba samého 3 tym pinohodnotnejsie preiival svoj

zivot.
V bazalnej stimuldcii vyuzivame
1. somaticki stimuléciu- pohladenie alebo somatické polohy / napr. Mdmia/

7. auditivnu stimulédciu — televizia, DVD, CD, radio, prihovaranie sa,

komunikacia s klientom



V nasom DSS vykondvame aj Gardenterapiu. Gardenterapiu uskutoéiujeme v okrasnej zahrade

zariadenia. Budujeme tym pracovné ndvyky a poukazujeme na réznorodost &innosti v zavislosti
od rocného obdobia.

Daldou terapeutickou &innostou je praca v kuchynke. Klienti v nej pracuju pomocou kucharskej
foto knihy, ktord im umozriuje pripravu jednoduchych jedal podia fotoreceptu.

LEKARSKA STAROSTLIVOST

OSetrovatelski starostlivost v naSom zariadeni zabezpeovali oSetrovatelky, pediatricka a
odborni lekari.

Detskou pediatrickou je MUDr. Jana Gasperova, navitevuje zariadenie pravidelne 1 x tyZdenne
v pripade potreby aj ¢astejsie.

Detska neurologicka je MUDr. Rendta Vrbjarova, na pravidelné kontroly chodia ku nej deti do
19 rokov.

Mladistvych klientov md v lekérskej starostlivosti neurolég MUDr. Miroslav Sliz.

Psychiatrické vySetrenie zabezpetuje MUDr. Agata Boldizdrovd, ktord navitevuje klientov aj
v zariaden/.

Kardiologické vySetrenie absolvoval klient u MUDr. Judite Gondovej
Alergologické — imunologické vy3etrenie absolvoval klient u MUDr. Sylvie Pauerovej
Ocné vySetrenie zabezpeduje klientom u MUDF. Evy Sudarovej

Zubné vySetrenie a o3etrenie zabezpefuje MUDr. lon Castravet

Hospitalizacie:

ZaCiatkom roka 2019 na zdklade zhorSenia zdravotného stavu naého klienta, bol
hospitalizovany vo Vieobecnej nemocnici s poliklinikou Lu¢enec, kde 18.01.2019 zomrel na
nasledky ochorenia.

Jeden klient bol vdecembri na zdklade ORL ambulancie Poltdr odoslany na wyietrene do
Vieobecnej nemocnice — Svet zdravia, a.s. Rimavska Sobota na CT vySetrenie spankovej kosti,
pre opakovanu bolest lavého uska a ndsledne oetrenie pokradovalo na ORL Luenec Mudr.
DZalarova.



Balél nai klient bol vnovembri na endokrinologickom vysetrenf v Rimavskej Sobote a
vdecembri  absolvoval v Univerzitnej nemocnici Martin, na Kklinike stomatologie
amanxilofacidlne] chirurgie sandciu - extrakciu chrupu v celkove] anestéze v sprievode svojich
rodicov.

Pri akitnom zhoréeni zdravotného stavu je privolana lekarska sluzba prvej pomoci

REHABILITACNA STAROSTLIVOST

V zariadeni sa poskytuje rehabilitaénd starostlivost v rehabilitaénej miestnosti vybavenej virivou
vafiou, masérskym stolom, polohovacimi vakmi , fit loptami a inymi pomdckami sliZiacimi na
vykonavanie tejto &innosti. Rehabilitacnu starostlivost vykondvaju oSetrovatelky.

Vykonavajt sa nasledovné terapie:
—  hydroterapia — lie¢ba vodou, perlickové kupele, virivka
—  mechanoterapia — masdZe — klasickd, poklopovd masdz

— fototerapia — terapia svetlom — biolampa

Od roku 2018 mame na zéklade projektu Dévera — Nadécia pre deti Slovenska Bratislava
sriadent snoezel miestnost cez realizéciu projektu , Aj my si zasliZime oddych a relax “, kde
klienti oddychuji a relaxuju. V snoezel miestnosti klienti relaxuji v polohovacich vakoch
a pozoruju, o sa deje v ldvovej lampe a tieZ maji moZnost vyuZivat elektrické masazne kreslo
a poéuvat hudbu z CD prehrdvaca. V zariadeni mame aj imobilnych klientov atym najviac
pomdZe antidekubitny matrac s kompresorom na uvolnenie celého tela klienta priputanéhona

I67ko. Ajtouto cestou patri Nadacif velke dakujeme .



5.1 CINNOST ZDRUZENIA ZA ROK 2019

Pociatotny stav financnych prostriedkov k 01.01.2019 na beZnom Géte bol 46,63€ a v pokladni 27,62€ |

Celkom financné prostriedky 74,25 € .

Priimy Suma v Eur Poznamka
Kreditny Urok 0

Dotéacia od obci 1435,63

Dotécia z BBSK 1400,00

Dotacia z MPSVR SR 68 234,70 | Pre ISC v Malinci
Predaj traktora J.Deere 20 000,00

Predaj Stiepkovaca NHS 720 IE 4 1 000,00

Predaj posypovaca KUHN VSA 601 5 500,00

Vratené nespotrebované poistné J.Deere 22,94 | z Kooperativa poistoviia
Vydavky Suma v Eur Poznamka
Poplatky banke za vedenie G¢tu a transakcie 100,64

Zakonné poistné 87,83 | Nosi¢ kontajnerov
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vrateny ¢lprispevok J.Deere /nespotrebované 22,94 | Obci Cinobada ]
poistné/

STK nosi kontajnerov 48,00 | /naklady znasa Malinec/
Turisticky vystup na Jaseninu- VPD 18,00 | PLUTOS /Ucastnicke listy/
Turisticky vystup na Jaseninu- VPD 198,70 | RéZia Krna
Def prezentacie Mikroregionu Hornohrad 1928,57
Rocny poplatok 180,00 | Urbis program
Prerozdelenie fin.prostriedkov obciam 20 000,00 | Traktor J.Deere
Prerozdelenie fin.prostriedkov obciam 1 000,00 | Posypoval B
Prerozdelenie fin.prostriedkov obciam 5 500,00 | Stiepkovat
ISC v Maélinci 68 234,70 | Dotaciaz MPSVR SR

Koneény stav finanénych prostriedkov k 31.12.2019 v hotovosti je 3,55 € ana beznom (lte 344,59 €.

Podla bodu 5. Wrotnej ¢lenskej schodze Mikroregiénu Hornohrad, konanej dria 2.5.201% vyika

genského prispevku na rok 2019 bola schvédleny vsume 0,20 Eur/obyvatel. Vyzblerand suma

l.prispevku bola rozdelend nasledovne:

- Zo sumy 0,10 Eur/obyvatel boli pokryté naklady na organizovanie turistického vystupu na

Jaseninu a na organizovanie Prezentaéného dria /579,90/

- Zo sumy 0,10 Eur/obyvatel boli pokryte bezné vydavky mikroregionu
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Sumy prispevkov obci uhradené k 31.12.2019 /v Eur/:

[ pocet obyvatelov % z celku Clprispevok 0,20 Eur/ 1 Osoba_

Cinobana 2146 37 429,2
Malinec 1397 24,1 279,4
Ozdin 350 6,03 70
Roviiany 248 4,28 49,6
Hradiste 239 4,12 47,8
Uhorské 517 8,91 103,4
Krna 50 0,87 10
€.Brezovo 484 8,35 96,8
Zlatno 368 6,34 73,6
Spolu 5799 160 1159,8

Obec Malinec v zmysle zépisnice Vyro¢nej schédze Mikroregionu Hornohrad 2017 dodatoéne uhradila

Cl.prispevok v sume 87,83 Eur / PZP nosi¢ kontajnerov/.

Obec Mdlinec v zmysle zapisnice Vyroénej schodze Mikroregiénu Hornohrad 2017 dodatoéne uhradila

Cl.prispevok v sume 48,00 Eur /STK nosi¢ kontajnerov/.

Obec Uhorske v zmysle bodu 3 zépisnice z Vyroéne] élenskej schddze Mikroregiénu Hornohrad konanej
diia 2.5.2019 dodatotne uhradila &.prispevok v sume 140,00 Eur/ povinné spolufinancovanie dotécie

z BBSK- Den prezentdcie Mikroregionu Hornohrad a stita? o najlepsiu hornohradski klobdsu 2019/,
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7 finantnych prostriedkov od obci boli uhradené faktiry, poistné, spolufinancovanie dotacie, zmluvy o
Utinkovani a ostatné vydavky Mikroregiénu Hornohrad, zdruZenia obci, ktoré si rozpisané vo vydavkovej

tabulke.

Mikroregion Hornohrad, zdruZenie obci vzmysle zmluvy ¢ 330/2019/0DDF, prijalo dria
30.05.2019 na beiny Ulet dotdciu v sume 1400,-Eur.
Zo ziskanych finanénych prostriedkov boli uhradené financné prostriedky atastnikom, ktori sa podielali
na sprievodnom programe pocas Prezentatného dnia Mikroregiénu Hornohrad na zaklade zmluvy
o Ucinkovani a zmluvy o ozvuéeni na zdklade objednavok v celkovej sume 1540,00 Eur. Pocas tejto akcie
prebiehala aj sitaZ o najlepsiu hornohradskd klobasu.
Dotédcia BBSK v sume 1400,00 Eur

Spolufinancovanie v sume 140,00 Eur.

Suma 150,-Eur za U€inkovanie bola uhradend na zdklade Zmluvy o Gdinkovani s dodéavatelom p. Erikovu
Gaberovou vydavkovym pokladni¢nym dokladom ¢islo 7/2019.

Suma 590,- Eur za Udinkovanie bola uhradend na zaklade Zmluvy o Udéinkovani s dodavatefom p.
Denisom Sendreiom vydavkovym pokladniénym dokladom Cislo 6/2019.

Suma 800,-Eur za ozvulenie akcie , Prezentalny dert Mikroregionu Hornohrad” bola uhradena

vydavkovym dokladem €. 5/2019.

Aj v tomto roku Mikroregion Hornohrad, zdruZenie obci vyuZil moznost Ziadat o dotdciu na rok 2020

v zmysle VZN BBSK €.25/2014.
Nazov projektu: Za tradiciou Mikroregiénu Hornohrad

PoZadovana dotacia: 6000,- Eur

13



V zmysle Kipno-predajnej zmluvy zo diia 26.08.2019 uzatvorenej medzi Mikroregidnom Hornohrad,

zdruzenim obci a Obcou Cinobaria sa uskutoénil odpredaj traktora John Deere, M/5820/, wyr.¢.

(@)
i

L05820E535231, ktory mikroregién nadobudol v roku 2007. Traktor bol predany v sume 20.00

ur,

Q.

v
"~

Predajna cena bola dohodnutéd na Vyroénej &lenskej schédzi Mikroregionu Hornohrad, konanej dia

st

2.5.2019. Financné prostriedky z predaja traktora boli &lenskym obciam prerozdelené a zaslané v zmysle

Clenskej schédze mikroregiénu uskutoénenej diia 13.06.2019 a to podla po¢tu obyvatelov k 31.12.2018.

Vzmysle Kdpno-predajnej zmluvy zo diia 26.8.2019 uzatvorene] medzi Mikroregiénom Hornohrad,
zdruZzenim obci a Obcou Malinec sa uskutoénil odpredaj posypovada KUHN VSAG01, vyr.c. 6746, ktory
mikroregion nadobudol vroku 2007. Posypovaé bol predany vsume 1.000,00 Eur. Predajnd cena
a prerozdelenie fin. prostriedkov =z predaja posypovaéa holo dohodnuté na Clenskej schédzi

Mikroregionu Hornohrad uskutoénenej dfia 13.6.2019.

Vzmysle Kipno-predajnej zmluvy zo dfia 26.8.2019 uzatvorenej medzi Mikroregidénom Hornohrad,
zdruZenim obcf a Obcou Malinec sa uskutoénil odpredaj Stiepkovada NHS 702 IE4, vyr.E.7670, ktory
mikroregién nadobudol v roku 2007. Stiepkova& bol predany vsume 5.500,00 Eur. Predajnd cena
a prerozdelenie fin.prostriedkov z predaja Stiepkovada bolo dohodnuté na Clenskej schodzi

Mikroregionu Hornohrad, uskutoénenej dfia 13.6.2019.

Vroku 2019 bol v zmysie zékona o G¢tovnictve v Mikroregidéne Hornohrad, zdrufenie obci vratane s ISC
Malinec, nakolko je neoddelitelnou stéastou tohto zdruZenia, 5. krat uskutofneny audit Uctovne]
zévierky, ktory obsahuje stvahu zostavent k 31.12.2018, vykaz ziskov astrat za rok konciaci sa
kuvedenému datumu a pozndmky, ktoré obsahuji sthrn vyznamnych Gétovnych zdsad a Gctovnych

metéd a daldie vysvetlujlice informécie.

10. rotnik Prezentacného dria Mikroregidnu Hornohrad a stta? o najlep$iu Hornchradsky
kiobdsu, akcia, ktord sa kaZdorotne kona v inej obci Mikroregidénu Hornohrad, sa tentokréat konala v obci
Uhorske. Aj napriek nepriaznivému pocasiu sa akcia konala a mala tspech. Po privitani starostom obce
Uhorské Ing. Pavlom OlSiakom a otvoreni celej akcie predsedom mikroregionu Ing. Igorom Lackom
zatala prezentdcia mikroregidnu a obce Uhorské a stta? o najlepéiu Hornohradskd klobdsu. 11 sttaznych

druZstiev bojovalo o titul vyhercu. 9 obci mikroregiénu — Cinobafia, Ceské Brezovo, Hraditte, Krng,
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Malinec, Ozdin, Roviiany, Uhorské, Zlatno a dve hostujice druzstva z Velkej vsi a druistvo OK Group.
sgtarné drufstvé pod svojimi krasne vyzdobenymi stankami vyrabali klobésky, ktoré zaroven grilovali a
ponukali fudom. V kazdom sténku sa mohli okoloiduci ponuknut kold¢ikmi, pagdcmi a inymi dobrotami,
ktorymi sa kaidad obec prezentovala vo svojom stanku. Potas celého diia prebiehali pred obecnym
aradom, alebo v kulttirnom dome vystipenia, kde sme mobhli vidiet folkidrne subory Kukucky a Poltarica
7 Poltara, Gold Orchester z Detvy, Heligonkari z Eierneho Balogu, fudova hudba a spev Gaberovci z
Lucenca. O zébavu potas dita a moderovanie akcie sa postaral Jozo Protko. Navstevnici si mohli v obci
pochutnat na fajnom guldsiku z divinky, baraniny, ale aj bravoviny, dalej bola v ponuke kapusta, driky a
haldszlé. Dedinou rozvoniavali langoge, $isky, trdelniky. Deti si mohli pochutnat na cukrovej vate a
dospelaci na burciaku.

Hodinku po oditartovani sttaze hodnotiaca komisia zozbierala vzorky klobas z kazdého druistva.
Napokon prislo vyhodnotenie sttaze. Na 3. mieste skondila obec Roviiany, o druhom a prvom mieste sa
muselo rozhodnut frebovanim, nakolko obe obce ziskali rovnaky potet bodov. Na 2. mieste hostujica
obec Uhorské a na 1. mieste obec HradiSte.

Potas celého dita mali névétevnici moznost rozhodovat o vyzdobe stanku hlasovacimi listkami. Nakoniec
sa vyhodnotila aj sutaz o najkrajsi stanok, kde na 3. mieste skondilo Zlatno, na 2. mieste Hradiste a
nav&tevnici podporili Uhorské, ktoré vyhralo s najkrajsou vyzdobou stanku.

Dotécia bola riadne a véas zttovana, o ¢om bola zaslanad sprava z administrativnej kontroly.

Dfia 31.augusta 2019 sa uskutotnil 19.turisticky vystup na Jaseninu, ktorého sa zicastnila

potetnd skupina obyvatefov Mikroregiénu Hornohrad ale aj jeho navstevnikov.

Odchod z obel Krnd a Malinec bol cca 09.00 hod., stretnutie na vrchu Jaseniny 0 13.00 hod. Pre
GEastnikov bol pripraveny guld$ a oblerstvenie. Aj tohto roku sa akcie zu&astnil hojny pocet turistov.

Polasie bolo prijemné. Kazdy zGZastneny obdral na pamiatku ucastnicky fist.
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5.2 CINNOST POSKYTOVATELA SOCIALNYCH SLUZIEB ISC ZA ROK 2018

Tabulkaé. 3
[ Datum Nazov podujatia
06.01.2019 Trojkralové posedenie
14.02.2019 Valentinska party

Marec 2019 Marec- mesiac knihy- Citanie rozpravkovych
knih, praca s knihami

18.03.2019 Oslava narodenin- Berki A., Jakuba
Oslava menin — Jozef Boto$

13.04.2019 Siatie a sadenie kvetin

24.04.2019 Jarné upratovanie okolo zariadenia

01.05.2019 Stavanie mdja na ndmesti,

09.05.2019 Vyroba pozdravov pre tety na Defi Matiek

01.06.2019 Oslava Ded deti

13.06.2019 Vychadzka do prirody

19.06.2019 Oslava narodenin- Bikovd, Boto$

22.06.2019 Janske dniv obci Malinec

16.08.2019 Naviteva detiz Detského domova

22.09.2019 Prechddzka do prirody, opekanie

Oktéber 2019 Zber lesnych plodov, vyroba 0zddb z lesnych
plodov

05.11.2019 Vychadzka do prirody — ptistanie Sarkanov

06.12.2019 MikuldSsky vecierok, privitanie Mikuld3a,
rozdanie darcekov

15.12.2019 Osiava 20. narodenin - lvan Kroka

10.12.2019 } Vyroba vianocnych ozd6b, vyzdoba interiéru
zariadenia

20.12.2015% Vyzdoba vianoéného stroméeka N

16




24.12.2019 Spologné §tedrovederné posedenie
rozdanie darcekov :
na zaklade projektu Nadacie ORANGE boli pre
dvoch klientov zaktpené hodnotné darceky
notebook a gitara
31.12.2019 Silvestrovska party
L 1

6.FINANCOVANIE MIKROREGIONU HORNOHRAD, 7DRUZENIA OBCI

potiatoiny stav finanénych prostriedkov k 01.01.2019 na vietkych tctoch mikroregionu bol

718,20 € a v pokladni 27,79 € .. celkom finanéné prostriedky 745,99 €.

6.1 VYNOSY MIKROREGIONU HORNOHRAD, 7DRUZENIA OBCI
1. Vlynosy - popis a vyska vyznamnych poloziek /v EUR/
140 243,38 €

[

2. Vynosy v Cleneni podia Cisla Gctu /v EUR/

Popis vynosov /Eislo uctu a nazov/

Tabutka &. 4

Suma v EUR

S to uhrady za poskytnuté socialne Trzby za poskyinuté soc. sluzby, 28 027,21 ‘
sluzby v zariadeni sociainych sluzieb ¢.u. 602
Odpis zavézku voti potravinam, ktore Finan&né prispevky 82,99

boli zrusené ¢.u. 648

Finanéné prispevky 5650000 |

¢.0. 649

Prerozdelenie finanénych prostriedkov
obciam

Finantné prispevky od rodicov klientov Finanéné priépevky fyz. osoby, 553,60
a preplatky za lieky &.U. 663 %
Obéania na beznl prevadzku Finanéné prispevky — zbierky, 1338,75 A

zariadenia, verejné zbierky, darovacia ¢.u. 667
zmiuva 1 l
Finanéné prispevky na prevadzku Dotacia MPSVaR BA 64 821,30
zariadenia ¢.u. 691
l
Uroky v banke [ Uroky 0
¢.0. 644 \
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Dotacie obci mikroregionu a dotacia z

BBSK

Dotacie a prispevky

¢.u. 691

2 858,57 |

Dotacia EF SR, ostatng dotacie

i e 2 bg sodss ot b e b ] L f
Vynosy budticich obdobi

C.u. 691
Spolu 140 243,38
S
6.2 NAKLADY MIKROREGIONU HORNOHRAD, ZDRUZENIA OBCI
1. Naklady - popis a vy$ka vyznamnych poloziek /v EUR /
140 231,87 €
2. Naklady v ¢leneni podla &isla Uctu /v EUR/
Tabulka &. 5
Fopis nakiao’lov ICislo uctu Suma v EUR
a nazov/
Cistiace, hygienické, kancelarske Spotreba materiaiu ¢.u. 501 11 316,84
potreby, potraviny, strava, lieky, textil,
obuv, uebné pomécky, domace
potreby, PHM
Elektrina, plyn, voda Spotreba energie ¢.u. 502 9 690,63
Mzdy Mzdove naklady ¢.0. 521 53 776,98
Zakonné poistenie Zakonné poistenie c.u. 524 16 589,01
Docasna pracovna neschopnost Zakonné socialne naklady 332,04
- PN z-tel ¢.u. 527
Oprava, udrzba, postové sluzby, telefén, | Ostatné sluzby 4 430,97
cestovng, naklady MH, skolenia, poistné ]
¢.u. 511 - 518

Poplatky banke, zdkony Poradca, iné nakiady ¢.u. 549 27 159,68
lenskeé prispevky MH, predaj traktora,
posypovacla, Stiepkovada
Odpisy majetku Odpisy ¢.u. 551 16 935,72
Dari z Groku Dan z prijmov ¢.u. 591 0,00
Spolu 140 231,87
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Kone&ny stav financnych prostriedkov k31.12.2019 v hotovosti je 16,96 € a na vsetkych
Jétoch mikroregionu 746,82 €.

Prijmy DSS tvoria prijmy z dotdcie Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR Bratislava na
s4klade zmluvy o poskytnuti finanéného prispevku na poskytovanie socidlnej sluZby
v zariadeniach pre fyzické osoby, ktoré su odkdzané na pomoc inej fyzickej osoby a pre fyzické
osoby, ktoré dovriili dochodkovy vek podfa §71 ods.6 zakona ¢, 448/2008 Z.z. o socidlnych
clusbach aozmene adoplneni zdkona ¢ 455/1991 Zb. o yivnostenskom podnikani
{ #ivnostensky zékon ) v zneni neskorsich predpisov. Tento financny prispevok vyplaca MPSVaR
SR tvrtrotne vo vyike 25% z celkovej sumy 66 528,00 Eur. Z uvedeného finan¢ného prispevku
sme poufili sumu 64 821,30 Eur a sumu 1 706,70 Eur sme museli poukdzat na ucet MPSVaR SR,
nakolko jedno miesta v zariadeni nebolo preobsadené hned po uvolneni, ale az od 01.05.2019,
kedy sa nam podarilo uvedené miesto obsadit novym klientom. Daldie prijmy st od klientov za
poskytované socidlne sluzby a prijmy od sponzorov a grantovych programov, prijmy od obci.

Celkové prijmy Mikroregiénu Hornohrad, sdru¥enia obel za rok 2019 boli 140 243,38 £, z toho
prijmy DSS 94 821,85 £ + MH 29 358,57 + vynosy budtcich obdobi 16 062,96 £

Celkové vydavky Mikroregiénu Hornohrad, zdruzenia obci za rok 2019 boli 140 231,87 €,
7z toho vydavky DSS 94 211,47 € + MH 29 084,68 € + odpisy v sume 16 935,72 €

Cerpanie podla poloZiek v DSS je nasledovneé:

Vieobecné sluiby:

Cistiace, hygienické a kancelarske potreby : 1 380,67 Eur
Potraviny + strava 8 428,44 Eur
Lieky, zdravotné pomocky a ochranné zdravotné pomocky: 541,88 Eur
Textil, obuv pre deti, u¢ebné pomdcky, domace potreby: 441,49 Eur
PHIM: 92,79 Eur
Sponzor plavacka : 431,57 Eur
Spotreba vody: 461,19 Eur
Spotreba plynu: 7 323,06 Eur
Spotreba elektriny: 1906,38 Eur
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Ostatné sluzby:

Oprava a Udriba, cestovné, telefdn, postovné, skolenie, poplatky za softwér :

2 017,87 Eur
Mzdy a odvody:
Mzdové naklady: 53 776,98 Eur
Zakonné socialne poistenie, zdravotné poistenie: 16 589,01 Eur
PN 10 dni z-te! 332,04 Eur
Iné ostatné naklady:
Iné naklady a poplatky banke: 488,10 Eur
Zavazky a pohladavky:
Kratkodobé zavazky / SPP, potraviny — pedivo, telefén, strava deti / 1136,01 Eur
Kratkodobé pohladavky: 40,00 Eur

Sponzorské prostriedky:
Sponzorské prostriedky boli od rodiov, zbierky — obéania okolitych obci 1 890,35 Eur

/fin. prostriedky boli pouZité na Ghradu faktar /

Naklady boli navysené o odpisy DHIM, ktoré predstavujd hodnotu 16 935,72 Eur
Vysledok hospodarenia predstavuje : 11,51 Eur

Celkovd vyika majetku Mikroregidnu Hornohrad, zdruZenie obci predstavuje hodnotu:
153 985,50 Eur
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Ekonomicky opravnené naklady na jedného prijimatela socialnej sluiby st nasledovné :

Tabulka . 6

'_/_——_‘_—7 w
Nazov polaiky:

| poiet
mcita zariadenia /celorogn\’/ +denny pobyt / - \ 9+3
priemerny pocet klientov v zariadeni za 1 def pocas hodnoteného obdobia 12
" 7 toho: celoroény pobyt | 9
denny pobyt | 3
pocet pracovnikov /prepoditanych podla pracovnych gvazkov/ 7
Z toho z UPSVaR | 2
Celkové beiné vydavky v Eur o Y 211,—4;?
7 toho mzdové prostriedky | 79 807,18 £ \
refundované z UPSVaR | 9 109,15 €
Priemerna mesatna hrubd mzda v EUR 704,74 €

~Celkové prijmy z Ghrad za socialne sluzby (za vietkych klientov 7a vykazované
¥ obdobie)

| IR
Befné vydavky na 1klientaa 1 mesiac

Priemerna mesacnd thrada na 1 klienta a 1 mesiac

Be#né vydavky na 1 klienta a 1 mesiac po odpotitani prijmov z thrad za
socidine sluzby

Beiné vydavky na 1 klienta a 1 mesiac hradené z prispevku MPSVR SR Ba 438,19 + 336,00 €

27547,21 + 480,00
=28027,21€

—

255,07 + 13,33 €

760,32 + 308,73 €

514,35+ 295,35 €

Poznamka:

v roku 2019 bolo socidlne zariadenie financované z prostriedkov MPSVaR SR B

séklade Zmluvy o poskytnuti

ratisiava na

finanéného prispevku  na poskytovanie socialne] sluzby

v zariadeniach pre fyzické osoby, ktoré st odkazané na pomoc inej fyzickej osoby a pre fyzicke

osoby, ktoré dovfsili déchodkovy vek podla § 71 ods. & s4kona & 448/2008 Z. z. o socialnych

sluzbach aozmene
( zivnostensky zakon
pobyt v sume 52.725,30 3
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adoplneni zdkona ¢ 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani
) v zneni neskorsich predpisov v celkovej sume 64.821,30 € ( celorotny
/ rok a denny — ambulantny pobyt v sume 12.096,00 € Jrok ).



7. PLNENIE CIELOV, PRIORIT A INOVACIE V POSKYTOVANI SOCIALNYCH

SLUZIEB

Ciele na rok 2020

P

Dihodobé ciele

Kratkodobé ciele

Doplnit kvalifikovanych odbornych
zamestnancov do zariadenia / socidlny
pracovnik, rehabilitacny pracovnik/

Pldn vzdeldvania pre zamestnancov zariadenia

Vymenit oknd na oddychovo-relaxacnej
miestnosti

Pravidelne sa zucastriovat’ skupinovej
a individudinej supervizii

Vymena okien celého zariadenia

Pravidelné stretnutia s klientmi - komunity

Vymena podlahovych krytin v izbdch klientov

S klientmi sa zucastfiovat akcii v obci

Vybudovanie aftdnku v priestoroch aredlu
zariadenia

S klientmi chodit na pravidelné lekdrske kontroly

Zapdjat sa do Projektov ktoré organizuju
naddcie

Zriadit skladové priestory SENI pomécok

Zakipit PC pre zariadenie

Vypracovat kaZzdému klientovi plan [PRODu
a vyhodnocovat polrocne

Rekonstrukcia plynového kurenia ( vymena
peci + celkového rozvodu )

VyuZivat pravidelne relaxaéno-oddychovi

miestnost

Vybudovanie pristresku nad vchodom pre
persond/!

L
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Politika kvality DSS

politika kvality predstavuje systematicku starostiivost o kvalitu poskyt ovam,/ch Cocnalno -
zdravotnych sluzieb. Hiavnym cielom nasej organizacie je uspokojovat pomadavky a potreby

nasich klientov.

Nagim poslanim je prostrednictvom timovej prace zabezpedit klientom najvysiu moZnu kvalitu
ivota. Snaiime sa o udrianie a zlepdenie vztahu s rodinnymi prislusnikmi. U klientov, ktori

nemajl vybudované vztahy s rodinou sa snaiime o obnovu tychto vztahov.
. manaiment zariadenia sa zavdzuje riadit platnymi zakonmi a normami

. zavazuje sa realizovat transformacné procesy za seelom stladu $tandardov kvality

socidlnej starostlivosti
_ cielavedome vytvarat dlhodobé pozitivne vztahy s Klientmi a s ich zakonnymi zastupcami

_ manaiment zariadenia sa zavdzuje priebeine monitorovat potreby a spokojnost klientov

sariadenia a ich zédkonnych zastupcov

cielavedome vytvarat dihodobe, pozitivne vdzby s klientmi a vonkajsim prostredim ,

hlavne so subjektmi, ktorych poslanie je pribuzné

_ neustale zvy$ovat kvalifikdciu zamestnancov

8, KONTAKTY NA POSKYTOVATELOV SOCIALNYCH SLUZIEB

manaiment zariadenia : 047/ 42 911 21, 047/ 4291322, 0910 925 893
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