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1/ VSeobecné udaje o spoloénosti

Nazov spolo¢nosti: JG STORES s.r.o.

Adresa: Mlynska 39, 052 01 Spi$ska Nova Ves
ICO: 36188271

IC pre DPH: SK7020000570

DIC: 2020033664

Zapis v obchodnom registri: Okresny sud KoSice I, oddiel Sro, vlozka

€. 10707/V, zapisana dria 01.01.1999

- Zalozenie , vznik a organizaéné $truktira spoloénosti

Spolocnost JG STORES s.r.o. bola zalozena spoloéenskou zmluvou zo diia 30.11.1998
podra zak. ¢. 513/1991 Zbierky v zneni zakona &. 11/98 Z.z. pod ndzvom Obuv LUNA (od
28.12.1998 do 28.01.2015). JG STORES s.r.0. je zapisana v Obchodnom registri Okresného
sudu Kosice |, viozka ¢. 10707/V, oddiel: Sro

Statutarne organy spoloénosti: konatel — Ing. Jaroslav Sutarik

- Zakladné imanie, jeho $truktira

Vlastnik spoloénosti:  Podiel na zak!. Podiel v % Hlas. pravov %
imani v EUR
Ing. Jaroslav Sutarik 6 640,00 100 % 100 %

Vyska zakladného imania zapisana do Obchodného registra je 6 640 EUR.



-  Predmet podnikania spoloé&nosti
V obchodnom registri ma spoloénost zapisané nasledujtice innosti:
- kupa a predaj tovaru v rozsahu volnych Zivnosti, najmé: kozena galantéria,

obuv, koZusiny a koZené vyrobky, dardekové predmety, bizutéria, médne doplnky,
konfekcia, textilné vyrobky, papiernické vyrobky, elektro tovar

- sprostredkovanie vyroby, obchodu a sluzieb
- prendjom hnutelnych veci

- prenajom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych nez zakladnych sluZieb
spojenych s prenajmom

2/ Predstavenie spoloé¢nosti JG STORES s.r.o.

Spolo¢nost JG STORES s.r.0. vznikla v roku 1998 pod obchodnym menom Obuv LUNA
s.r.o, pricom obchodné meno bolo zmenené 29.01.2015. Od svojho vzniku sa venovala
hlavne prenajmu priestorov so sortimentom obuvi a koZenej galantérie. Zmena v spolo¢nosti
nastala v roku 2015. Hlavnou zmenou bolo otvorenie maloobchodnych predajni v ramci SR
v pocte 22 predajni. V roku 2019 mala spoloénost 23 predajni.

3/ Udaje o éinnosti spoloc¢nosti a jej vyrobkoch a sluzbach

Spolo¢nost JG STORES s.r.0. sa zaobera obchodnymi aktivitami. Predajne pod znadékou
JOHN GARFFIELD najdeme na celom Uzemi Slovenskej republiky. VSetky predajne su
zamerané na predaj obuvi, koZenej galantérie a doplnkového tovaru Spickovej kvality, tiez
v oblasti bizutérie.

Zakaznikom ponukame 8iroky sortiment panskej znagkovej obuvi, spoloCenskej, $portovej
atiez plazovej a domacej obuvi. Najvyznamnej$ie znacky st John Garfield, Starheight,
MUSTANG, ADIDAS, RIEKER, MARCO TOZZI, CAPRICE, NIKE. Distanc, Polo Goden.

Sortiment damskej obuvi je rozéleneny na spologensku, vychadzkovu, Sportovd, plazovd
adomacu obuv. NajznamejSie znatky damskej obuvi v sortimente spologenskej
a vychadzkovej obuvi je John Garfield, LA MARIA, Distanc, La vita, Starheight, MUSTANG,
ADIDAS, RIEKER, TOM TAILOR, MARCO TOZZI, NIKE.

Detska obuv pokryva sortimenty vychadzkovej, éportovej, plazovej a domacej obuvi.
Samostatna skupina st vyrobky vyrobené pod znagkou John Garfield, Starheight, La vita,
Pinquin Kids, ADIDAS.

Znacka JOHN GARFIELD predstavuje prvotriednu kvalitu panskej a damskej obuvi, ako
aj koZenej galantérie, do ktorej patria aktovky, kufre, penazenky a opasky. Tie s vyrobené
prevazne z prvotriednych usfiovych materidlov s vyhotovenim, ktoré zvysuju uzivatelsky
komfort a dotvaraju osobnost aimage zakaznika. Pouzité su najmodernejSie technolégie
spracovania materiélov, originalny dizajn a prvotriedne vyhotovenie.



Starheight je znackou Sportovej obuvi a oble¢enia uréeného pre dynamickych, $portovo
aktivnych fudi bez rozdielu veku. Viyrobky znacky Starheight spiiaju aj tie najnaroénejsie
kritéria pre Sportové aktivity, ako napr. tenis, futbal, basketbal, sezonne Sporty, turistiku,
skate a iné. Okrem obuvi je znacka Starheight doplnena aj $irokou $kalou Sportovych vakov,
cestovnych tasiek a kufrov v réznych prevedeniach, farebnych vyhotoveniach a modifikacif.

Adidas - je svetoznamou znagkou , ktora je na trhu od roku 1949 a je jednou z vedtcich
znaciek vo svete. Ponuka obuv, §portové vaky, tasky a rézne dopinky tejto znacky.

V kolekciach zo sortimentu koZenej galantérie ponukame vychadzkové kabely,
spolo¢enské kabely a manazérske aktovky, kufriky, cestovné kufre, ruksaky, cestovné tasky,
Skolskeé vaky v réznom modelovom a materialovom prevedeni.

.

Z drobnej koZenej galantérie su to hlavne penazenky, klacenky, vizitkare, dokladovky,
opasky, drobné tastitky a puzdra.

4/ Organizacna Struktdra spoloénosti

Spolo¢nost zamestnava vlastnych zamestnancov a tiez externych zamestnancov.

étruktura zamestnancov z pohlfadu vzdelania: - v prevaznej miere su to stredoSkolsky
vzdelani [udia, resp. vysokoSkolsky vzdelani [udia, vekova kategéria 22-58 rokov,
predovsetkym Zeny.

Spolo¢nost JG STORES sr.o. uplatiiuje v prevaZnej miere spbésob odmefiovania
s hmotnou zainteresovanostou. Svojim  zamestnancom pontka moznost regeneracie
a relaxacie, organizuje rézne kultGrne a spolocenské podujatia a rozvija rézne Sportové
aktivity.

Pre zamestnancov podra potreby organizuje $kolenia zamerané na dals Vyvoj
spoloCnosti a tieZ rézne marketingové stretnutia. Tieto druhy Skoleni st prevazne vo vlastnej
rezii.

Okrem toho sa nasi pracovnici zU&astiuju na odbornych, ekonomickych &koleniach
a sustredeniach, ktoré si organizované profesionalnymi $koliacimi centrami a agentdrami.
Dbame na to, aby sa zvy$ovala profesionalna Groveri vSetkych zamestnancov.



ORGANIZACNA STRUKTURA SPOLOGNOSTI PRE ROK 2019

Generalny riaditel’

Ing. Jaroslav Sutarik

Prevadzkové oddelenie Ekonomické oddelenie

A/ Veduca predajne: A/ Samostatna uétovniéka / Veduca
uctarne

9 osdb 1 osoba

B/ Zastupca veducich predajni: B/ Ekonomicky riaditel

8 osbb 1 osoba

C/ Predavacka C/ Samostatna uétovnigka / Administrativny

pracovnik
17 osbb 3 osoby

D/ Referent Maloobchodu

1 osoba

E/ Retail Manager

1 osoba

Pocet zamestnancov /fyzické osoby/ k 31.12.2020 bol 41 zamestnancov.



5/ Marketing a prieskum trhu

SILNE STRANKY SPOLOGNOSTI: SLABE STRANKY SPOLOCNOSTI:
- znalost trhu - zahraniéna konkurencia
- siet maloobchodnych predajni - siete hypermarketovych predajni
- kvalitné vyrobky - trhovisk& — nekala konkurencia

Ciele spoloénosti:

Rozsirenie aktivit v oblasti maloobchodného predaja.

6/ Uétovné zasady a tiétovna prax

Spolocnost JG STORES s.r.0. G&tuje v ststave podvojného Uétovnictva.
Uétovnictvo sa riadi pravidlami stanovenymi Zakonom o G&tovnictve &. 431/2002 a opatrenim
MF SR ¢. 23054/2002-92, ktorym sa ustanovuje Uétova osnova a postupy uUétovania pre
podnikatelov v platnom zneni.

- Ugtovnym obdobim je kalendarny rok.

- Usek ekonomiky a financovania, po predchadzajticej kontrole a schvaleni uétovnych
dokladov zodpovednymi pracovnikmi, zabezpeduje ich suhrnné spracovanie.
Povinnostou je viest Uétovnictvo Uplne, preukazatelnym spésobom a spravne tak,
aby boli verne zobrazované skutoénosti, ktoré st jeho predmetom atak, ako to
vyplyva z jednotlivych ustanoveni zakona o t&tovnictve a Postupov Gétovania.

- Spolocnost nepoveruje vedenim G&tovnictva inG pravnicky alebo fyzicku osobu.
-V spolo¢nosti vedu uétovnictvo vlastni a prepozitani zamestnanci.

- Na vedenie (¢tovnictva sa pouZivaji prostriedky vypoctovej techniky a technickych
nosic¢ov dat.

- SkutoCnosti, ktoré st predmetom ugtovnictva, dokladuju sa Uétovnymi dokladmi.
Uétovné doklady vyhotovuju pracovnici zodpovedni za vznik G&tovného pripadu,
resp. pracovnici zodpovedni za zaldtovanie G&tovného pripadu, a to bezodkladne
po uskutoéneni uctovného pripadu podla § 2 Postupov Uctovania, resp. od zistenia



skuto¢nosti, ktoré sa nimi dokladuju. Ugtovny doklad v pisomnej forme musi
obsahovat naleZitosti podfa § 10 odst. 1 pism. a/ a? g/ zakona o Uétovnictve.
Podpisovy zaznam prislugnej osoby, ktory musi byt uvedeny na tétovnom doklade,
sa tvori vlastnoruénym podpisom. Ak G&tovny doklad sliZi sucasne ako danovy
doklad, musi obsahovat daldie naleZitosti podia Zakona &. 222/2004 Z.z. o dani
z pridanej hodnoty v zneni neskorgich predpisov. V pripade straty u&tovného
dokladu sa zan povazuje aj opis, fotokdpia, &estné prehlasenie o strate s uvedenim
povinnych udajov. Ak Gétovny resp. dafiovy doklad je zaroven dokladom vstupujticim
do externého prostredia mimo spoloénost /odoslané faktlry a pod./ musi obsahovat
vSetky naleZitosti podia § 3a Obchodného zakonnika.

- Pred zauétovanim uaétovnych dokladov dochadza k preverovaniu pripustnosti
hospodarskych a Uétovnych operacii a k samotnému preverovaniu Gétovnych
dokladov. Bez kontroly a schvalenia nesmie byt Uctovny doklad zatctovany.

- Ugtovné zapisy o U¢tovnych pripadoch sa vykonavaju iba na zaklade oéislovanych
dokladov, ato iba v G&tovnych knihach podla § 12 z&kona o Gé&tovnictve. Ugtovny
zapis nembZe byt vykonany mimo G&tovnych knih. Uétovné zapisy musia byt
zaznamenavané priebezne, bezodkladne po vyhotoveni, resp. obdrzani uétovného
dokladu. Nie je dovolené zasahovat do chronolégie Gétovnych zapisov, nie je
dovolené menit a upravovat pévodné Gdtovné zapisy. Pripadnd opravu je mozné
realizovat opravnym zépisom na doklade s uvedenim podpisu ,opravovatela®,
Ugtovné zapisy sa vykonavaju zrozumitelne, prehfadne a spésobom zarucujucim ich
trvanlivost. Opravy v G&tovnych dokladoch, Uctovnych knihach av ostatnych
uctovnych zaznamoch nemézu viest k netiplnosti, nepreukazatelnosti a nespravnosti
Uctovnictva. Kazda oprava musf byt realizovana jednoznaénym spdsobom a musi
byt parafovana podpisovym zaznamom pracovnika, ktory tuto uskutoénil.

- Zodpovedni pracovnici oznadia uétovné doklady, Uctovné knihy a ostatné u&tovné
zaznamy svojim ndzvom a usporiadavajl ich tak, aby bolo zrejmé, Ze su kompletné
a ktorého Gétovného obdobia sa tykaiju .

- Pre potrebu Gétovania Gétovnych pripadov sa zostavuje Uétovny rozvrh.
Ocenenie jednotlivych poloZiek majetku a zavizkov spoloénosti:

Dihodoby hmotny majetok nakupovany sa oceriuje obstardvacou cenou, ktord zahriia
cenu obstarania a néklady stvisiace s obstaranim (clo, prepravu, montaz, poistné a pod.)

Stcastou obstardvacej ceny dihodobého hmotného majetku od 1. janudra 2003 nie si uroky
z cudzich zdrojov ani realizované kurzové rozdiely, ktoré vznikli do momentu uvedenia
dihodobého majetku do pouZivania.

Dihodoby majetok vytvoreny viastnou &nnostou sa oceriuje vlastnymi nékladmi. Viastnymi

nakladmi st vetky priame néklady vynaloZené na vyrobu alebo ind &innost a nepriame
naklady, ktoré sa vztahuji na vyrobu alebo ind &innost.

Zasoby obstarané klpou sa ocefuju obstaravacimi cenami, &im sa rozumie cena
obstarania vratane nakladov suvisiacich s obstaranim ako napr. prepravne, provizia, clo,
poistné a zlavy. Obstaravacia cena zasob sa v analytickej evidencii deli na cenu obstarania
a vedfajsie naklady spojené s obstaranim, ktoré sa zUctuju priamo v doklade obstarania. Do
nakladov sa hodnota obstarania dostava pri jeho predaji. Zasoby na sklade sa eviduju
metodou FIFO.



Pohfadavky sa ocefiuji menovitymi hodnotami. V pripade nedobytnych pohladavok je
menovita hodnota upravena opravnymi polozkami. Pohladavky nadobudnuté odplatne alebo
vkladom do zakladného imania sa ocefiujl obstardvacou cenou.

Zavézky vratane rezerv, dlhopisov, poziciek a Giverov — Zavézky sa pri ich vzniku ocefiuju
menovitou hodnotou, pri ich prevzati sa ocefuju obstaravacou cenou. Kratkodobé zavazky
su tie, ktorych zostatkova hodnota splatnosti je kratsia ako jeden rok, ostatné zavazky su
dihodobe. Rezervy sa G¢tujl v stlade so zakonom o dani z prijmu /zakonné rezervy/ a podla
postupov Uctovania na konci Gétovného obdobia viedy, ked sa predpoklada vznik nakladov
v stvislosti s neukonéenymi spormi, zaruénymi platbami alebo zavazkami na neuréitd sumu.
Tieto rezervy sa zUCtuju po spineni zavizkov alebo, ak pominie neistota, ktora viedla k ich
vzniku.

Ocefovany majetok a zavézky v cudzej mene sa ku diiu uskutodnenia Gétovného pripadu
prepocitavaju na menu euro referenénym vymennym kurzom uréenym a vyhlasenym
Eurépskou centrélnou bankou v def predchadzajlci diiu uskutoénenia uétovného pripadu.

Dai z prijmov splatna a odloZend - Gétuje sa ako naklad za be?né obdobie. Ugtovny
vysledok hospodarenia sa predpisanym spésobom transformuje na dariovy zaklad, z ktorého
sa vypocita vySka dafovej povinnosti splatnej v beznom obdobi. Okrem toho sa z rozdielov
v uplatneni uctovnych a dafiovych odpisov, ako aj inych &asovych rozdielov v G&tovani
nakladov avynosov vypoéita odloZzena dafiovad pohladavka alebo zavazok. O odlozenej
danovej pohladavke sa Uétuje len v pripade, Ze jej buduca realizicia je primerane overena
a bude realizovana v obdobi maximalne 10 rokov. QdloZeny danovy zavazok sa U&tuje
v plnom rozsahu.

7/ Hlavné udaje z uctovnych vykazov

Sivaha Rok 2019 Rok 2018 Rok 2017

Strana aktiv

SPOLU MAJETOK 1057135 1147 506 1118 338
A Neobezny majetok 203 261 257 234 225322
Al - dlhodoby nehmotny majetok
AL - dlhodoby hmotny majetok 203 261 257 234 225322
AL - dlhodoby finanény majetok
B. Obezny majetok 799 922 863 291 862731
B.L - zasoby 68 234 41233 41632
B.IL - dlhodobé pohTadavky 85463 37357 32974
B.III. - kratkodobé pohladavky 508 508 511456 349 182
B.IV. - kratkodoby finanény majetok
B.V. - finanéné néty 137 717 273245 438 943
C Casové rozlisenie 53952 26 981 30285



Strana pasiv

Al

AL

AL

AlIV.

AV,

AVL

AVIL

AVIIL

B.I

B.IL

B.III.

B.IV.

B.V.

B.VI.

B.VIIL

SPOLU VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY
Viastné imanie

- zakladné imanie

- emisné aZio

- ostatn€ kapitalové fondy

- zdkonné rezervné fondy

- ostatné fondy zo zisku

- ocettovacie rozdiely z precenenia

- vysledok hospodarenia minulych rokov

- vysledok hospodérenia za i¢tovné obdobie
po zdaneni

Zavdzky

- dlhodobé¢ zavizky

- dlhodobé rezervy

- dlhodobé bankové uvery

- kratkodobé zavizky

- kritkodobé rezervy

- bezné bankové tvery

- kritkodobé finanéné vypomoci

Casové rozliSenie

1057135

293122

6 640

5140

256 129

25213

762 689

529 667

8320

188 429

36273

1324

1147 506

267 909

6 640

5140

220 749

35380

877 600

533 570

9168

288 878

45 984

1997

1118338

232529

6 640

5140

158 356

62393

883 866

540 961

10 109

288 925

43 871

1943



R

IL.

1L

VL

VIL

* %

H.

LRt

L

ok

Fok

Vykaz ziskov a strat
Cisty obrat

Vinosy z hospoddrskej dinnosti

Trzby z predaja tovaru

Trzby z predaja vlastnych vyrobkov
Triby z predaja sluZieb

Zmeny stavu vnttroorganizaénych zisob
Aktivéeia

TrZby z predaja dlhodobého majetku a
materidlu

Ostatné vynosy z hospodérskej &innosti
Naklady na hospodarsku &innost
Naklady vynaloZené na obstaranie
predaného tovaru

Spotreba materialu, energie a ostatnych
neskladovatelnych doddvok

Opravné polozky k zdsobam
Sluzby

Osobné nédklady

Dane a poplatky

Odpisy a opravné polozky k dlhodobému
majetku

Zostatkova cena predaného dlhodobého
majetku a predaného materialu

Opravné polozky k pohladdvkam
Ostatné naklady na hospoddrsku &innost
Vysledok hospodarenia z hospodarskej
¢innosti

Pridan4 hodnota

Vynosy z finanénej ¢innosti

Néklady na finanénii &innost’

Vysledok hospodarenia z finan&nej ¢innosti
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Rok 2019

9050 360
9099861

8 685476

364 884

5348

44153

9010594

5312639

218072

- 810
2699 075
693 574

19 094

53973

4106

10 871

89267

821 384

Rok 2018

9304610
9 330 866

8817244

487 366

19 763

6493

9224284

5635411

214004

- 2294
2572301
756 931

2491

23 524

6 920

14 996

106 582

885188
4614
63 389

-58 775

Rok 2017

9 983 804
10060 118

9533217

450 587

21403

54911

9926113

6 348 467

300 399

15919
2595 818
612 571

2092

19278

13 447

352

17770

134 005

723201
9482
62 350

-52 868



Rk Vysledok hospodirenia za iétovné obdobie

3523
pred zdanenim 3

R. Dari z prijmov 8310
#E*E Vysledok hospoddrenia za itovné obdobie 25213

po zdaneni

47 807

12 427

35380

81137

18 744

62 393

8/ Finan¢na analyza a zhodnotenie finanénej situacie spolo€nosti

a) Ukazovatele efektivnosti sa delia na
- ukazovatele ziskovosti
- ukazovatele aktivity

b) Ukazovatele finan¢nej zdvislosti

c) Ukazovatele likvidity

Ukazovatele ziskovosti
Hl.ukazovatel ziskovosti vynosy / pasiva

Ziskovost celkového kapitdlu ~ VH/ pasiva

Ziskovost vlastného imania VH / vlastné imanie
Cisty pracovny kapital obeZné aktiva — beZné pasiva
Ziskovost CPK HV / EPK

Ukazovatele aktivity

obrat CPK v diioch CPK / (vynosy / 365)
obrat zdsob v dfioch zasoby / (vynosy / 365)
obrat pohladavok v dfioch kratke pohladavky / (vynosy / 365)
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Rok 2019

8,61

0,02

0,09
542 385

0,05

22

20

Rok 2018

8,14
0,03

0,13

491072

0,07

19 dni
2 dni

20 dni

Rok 2017

9,00

0,06

0,27
496 961

0,13

18 dni
2 dni

13 dni



Ukazovatele finanénej

zavislosti

celkova zadlzenost cudzie zdroje+CR / pasiva 0,72 0,77 0,80

beznd zadl¥enost krdtke cudzie zdroje, dvery a CR /(21 0,29 0,30
pasiva

Podka pitalizovanie (v.imanie + dIhé cudzie zdroje+(R) / 4,09 3,15 3,48
neobeiny majetok

krytie stalych aktiv vlastné imanie / neobeZny majetok 1,44 1,04 1,03

Ukazovatele likvidity

okamizitd likvidita Financne cty / beiné pasiva 0,61 0,82 1,32

bezna likvidita (fin.dEty + krdtke pohlad.) / beiné 2,85 2,34 2,37
pasiva

Celkova likvidita (fin.i¢ty. + kr.pohl. + zdsoby) / 3,16 2,47 2,49

beiné pasiva

9/ Predpokladany budtici vyvoj spoloénosti

Nasa spolo¢nost v budUicnosti predpoklada zveladovat aktivity spojené s obchodnou
¢innostou v oblasti maloobchodu.

10/ Ostatné

a/ Naklady na ¢innost' v oblasti vyskumu a vyvoja
- spolognost sa nezaobera vyskumom a vyvojom.

b/ Nadobudanie viastnych obchodnych podielov:
- spolo€nost nenadobudla vlastné obchodné podiely.
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¢/ Navrh na rozdelenie zisku roku 2019:

Vysledok hospodarenia roku 2019 vo vyske 25 213 EUR sa navrhuje rozdelit
nasledovne:

- prevod na nerozdeleny zisk minulych rokov vo vyske 25 213 EUR,
d/ Spoloc¢nost nema zriadeni organizadni zlozku v zahranici

e/ Vplyv na Zivotné prostredie
- spolo¢nost nevplyva negativne na Zivotné prostredie

/ Vplyv na zamestnanost

- spolo€nost ma vlastnych zamestnancov. Nadalej vyuziva aj formu zapoZigiavania
zamestnancov.

11/ Nasledné udalosti

- koncom roka 2019 sa prvykréat objavili spravy z Ciny o koronaviruse. V prvych mesiacoch
roku 2020 sa virus rozsiril do celého sveta a jeho negativny vplyv nadobudol velké rozmery.
V Case zverejnenia tejto U&tovnej zavierky vedenie Uctovnej jednotky zaznamenalo
vyznamny pokles predaja, nakolko sa v&ak situacia stale meni, preto nemozno predvidat
budtce dopady.

Manazment bude pokragovat v monitorovani potencialneho dopadu a podnikne vsetky
mozné kroky na zmiernenie akychkolvek negativnych Gginkov na spolocnost a jej
zamestnancov.

Spisska Nova Ves, diia 28.4.2020

ko
‘ﬂ\\

Podpis $tatutarneho organu
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