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Uvodnik

Rok 2019 by som hodnotil asi ako rok plny nadeji i velkych
sklamani. Oboje vyplyvalo najma z realizacie projektu Matej, ktory
je podporeny z eurdpskych Strukturalnych fondov. Na jednej strane
to bola obrovska nadej, ze sa nam vdaka tomuto projektu podari
vytvorit' nie len velmi zaujimavu, ale aj ziadanu pomécku. Sme
velmi radi, Ze tato nadej sa postupne pretavuje v skutoCnost. Na
druhej strane tu bolo ale aj velké sklamanie z toho, ako uradnici
v nasej krajine pristupuju k Ziadatelom o podporu zo Strukturalnych
fondov. Ano. Po&uli sme o tom uz vela krat pred tym a tak sme asi
nemuseli byt prekvapeni, ale ¢lovek v podvedomi vzdy tak trochu
dufa, Ze ka$a nikdy nie je tak horuca ked sa je, ako ked sa vari. No nie len meSkanie
pri platbach, neskuto¢né zmeny pravidiel za chodu, prebyrokratizovany systém, ale
najma pristup uradnikov z réznych institucii, ktory sa tak velmi boja urobit chybu, az
prijimatelom kladu neprekonatelné prekazky, ktoré nemaju ni¢ spoloéné s pravidlami
EU, to nas definitivne zbavilo akejkolvek iluzie, Ze by sme e$te niekedy mohli a
chceli eurofondy vyuZit na prospech naSich klientov a pouzivatelov. Ono sa totiz
moze 3 krat zmenit’ vlada, 3 krat vymenit' prislusni uradnici a 3 krat prekopat cely
systém. Do kedy sa bude na prijimatefov pozerat ako na Spekulantov a vSetkych
hadzat do jedného vreca s niekolkymi podvodnikmi, nie len Ze sa naSe Cerpanie
eurofondov nikdy nezlepSi a Bruselu budeme vZdy vracat obrovské peniaze spat, ale
takto sa méze stat i to, Zze neprekonatelnym znechutenim zaé&nu ubudat ludia, ktori
eSte stale chcu veci vnaSej krajine posuvat vpred. Samozrejme nehovorim
o vSetkych uradnikoch. | na uradoch mame vela skvelych fudi, no ich hlas Casto
ostava nevypocCuty a my sa trasieme, aby eSte chvilu ten tlak vydrzali, lebo by sa
lahko mohlo stat, Zze na Slovensku uz nebude nik, kito by vedel stym zlozitym
mechanizmom eurofondov aspon ako tak narabat.

Ale teda samozrejme nebolo vSetko len zlé. Na vyvoji Mateja sme si poriadne
,zamakali“ atak uz vroku 2020 uzrie, napriek vSetkym tazkostiam, svetlo sveta
vynikajuca pomocka pre seniorov, o ktorej sa viac docCitate v dalSich Castiach tejto
vyrocnej spravy. Tiez k Matejovi pribudol ijeho menSi a mladSi brat Matejko —
obdobna a predsa Uplne ina pomdcka pre nevidiacich v pohybe. Ovela viac ako
doteraz sme sa hrali s 3D tlaCou, ¢o okrem vySSie uvedenych pomdcok uz onedlho
prinesie ovocie aj v podobe realizacie dalSich nasich napadov. Tiez sme sa pustili do
vlastnej elektroniky, vela sme komunikovali s réznymi potencialnymi partnermi a vela
partnerov sme aj nasli a tak sa z nasej pévodnej vedlajSej Cinnosti v Stopke naozaj
stava plnohodnotny vyvoj kompenzacénych pomécok nie len pre ludi so zrakovym
postihnutim.

No arok 2019 je aj predposledny rok, kedy pod hlavickou Stopky eSte fungovala
keramicka dielha, medaren i programy pre deti, mladez, rodiny a Skoly. NadSenci zo
Stopky totiz koncom roka 2019 zaloZili obCianske zdruZenie Poctivd z Liptova, kam
postupne vSetky tieto €innosti presunieme.

To predznamenava, Ze aj v roku 2020 sa mame na €o tesSit. Tak nam drzte prsty,
nech sa nam aj v tom roku s dvoma susediacimi dvadsiatkami dari.

Roman Martinovi¢, riaditel Stopky n.o. U;ﬂW
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Neoddelitelnou suéastou tejto vyroénej spravy su aj formulare Uétovna
zavierka a tiez Poznamky k uctovnej zavierke k 31.12.2019, ktoré su vzhladom
na ich rozsah verejnosti pristupné, v sulade so Zakonom, v sidle neziskovej
organizacie a vo verejnej €asti Registra ué¢tovnych zavierok. Z tohto dévodu a
pre dosiahnutie vysSsej prehl'adnosti v tabulkach Suvaha a Vykaz ziskov a strat,
neuvadzame nesuctové riadky, kde hodnoty v beznom uétovhom obdobi a
zaroven v bezprostredne predchadzajucom uétovnom obdobi sa rovnali nule.

Za Stopku n. o.
predklada:

Ing. Roman Martinovic,
riaditel Stopky n. o.

Schvalila:
Spravna rada Stopky n. o., v
Ruzomberku, 17.06.2020 :




1 Identifikacia organizacie

Nazov organizacie:

Datum vzniku:

Pravna forma:

Iég:
DIC:
IC DPH;:

Sidlo organizacie:

Prevadzkarne:

Tel.:
Mobil:
Web:
Facebook:
E-mail:

Bankové spojenie:

Registracia:

Zakladatelia:

Stopka n. o.

s?o%?(a

Pravnicka osoba — neziskova organizacia poskytujuca
v8eobecne prospesné sluzby v sulade so zakonom
213/1997 Z. z. v platnom zneni (dalej aj ako ,,Zakon®)

37923412
2022307650
Stopka n.o. nie je platitefom DPH

Stiavnicka 1825/6, 034 01 Ruzomberok

o dielna: Bystricka cesta 2168; 034 01 Ruzomberok
e kancelarie: Bystricka cesta 199/62; 034 01 Ruzomberok

+421 - 44 - 4327922
+421 - 915 - 732123
http://www.stopka.sk ; http://www.corvuskit.com

http://fb.com/stopka.no

stopka@stopka.sk

Tatra banka, a.s., poboCka Bernolakova 6; Ruzomberok
Cislo uétu: 2627787678/1100

SWIFT kéd (BIC): TATRSKBX

IBAN: SK5711000000002627787678

Stopka n. 0. je zapisana v registri neziskovych organizacii
poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby vedenom
Obvodnym uradom Zilina odborom vSeobecnej vnatorne;
spravy pod registracnym Cislom OVVS/NO-20/10

® Ing. Roman Martinovic, Liptovské Revuce
® Mgr. Lenka Bernatova (ZavrSanova), Ruzomberok


http://www.stopka.sk/
http://www.corvuskit.com/
http://fb.com/stopka.no
mailto:stopka@stopka.sk

2 Kratka charakteristika Stopky n.o.

Preco Stopka?

Stopka na jednej strane predstavuje nepostradatelnt cast rastliny, na ktorej
vyrastaju listy a plody. Jej ulohou je sprostredkovat ziviny i pevné ukotvenie. Aj ta
nasa Stopka nechce byt plodom, ale ma ambiciu byt skér takym prostrednikom
informacii, zru€nosti i zazitkov, ale aj pevnym spojenim ¢loveka so zemou. Usilujeme
o to, aby nasi klienti, ktorymi su najma ludia so zrakovym postihnutim, mohli vdaka
Stopke vsSestranne rast a napredovat, priCom im Stopka (tak ako v prirode) ma
poskytnut’ oporu v ich nie vzdy lahkej Zivotnej situacii a to prostrednictvom plodov
nasej prace.

Na druhej strane Stopka predstavuje i dopravnu znacku, ktora je v8ak, presne tak
ako v nasom logu, paradoxne vyjadrena zelenou farbou. Oznacuje totiz priestor plny
nadeje do nového Startu, kde je mozné zastavit sa, porozmyslat, prehodnotit’ svoj
postoj k sebe, fludom okolo a k svetu, v ktorom Zijeme tak, aby nasi klienti mohli
nabrat spravny smer a aktivny pristup do dalSieho putovania Zivotom

Snazime sa ich pri tom podporit’ vytvaranim podmienok na ucinnu prevenciu vzniku
a odstranovanie socialno — komunikacnych, informaénych a architektonickych bariér.
V tom si pomahame vyvojom vilastnych didaktickych a kompenzacnych pomécok.

kto S sme
aké miestomaunas T tolerancia
aké podujatia O organizujeme
¢o P ponukame
K komu su naSe aktivity urCené
A ako sa dozvediet viac
n. o.

Sme

Sme skupina aktivnych ludi so zrakovym postihnutim, ktorych spojila tuzba po
zodpovednej a dostojnej praci v prospech inych fudi. Sme presvedc&eni, ze [udia so
zdravotnym postihnutim si zasluZia ¢o najlepSie podmienky pre ich samostatny a
plnohodnotny Zivot. Na druhej strane su aj ludia so zdravotnym postihnutim povinni
aktivne a trvale sa o to pri€inovat, ako aj vyuZivat vSetky svoje moZzZnosti a
schopnosti, v prospech spolocnosti, do ktorej chcu patrit.

Tolerancia

Stopka je teda zeleny priestor pre fudi, pre ktorych zdravotné postihnutie, ¢i ina
réznorodost, nie je prekazkou uznavat podobné hodnoty a zit' Zivot naplno.



Organizujeme

Na podporu dosahovania naSich cielov a efektivneho vyuZivania naSich
kompenzaCnych a didaktickych pomécok organizujeme vzdelavacie programy,
seminare, Skolenia, kurzy, tréningy a workshopy zamerané na rézne oblasti Zivota
ludi so zrakovym postihnutim a prekonavanie réznych prekazok s ktorymi sa nasi
klienti vo svojom Zivote stretavaju. Ich u€astnikmi su nie len samotny pouzivatelia
a klienti z radov zrakovo postihnutych, ale aj testeri, lektori, socialni, poradenski
a rehabilitani pracovnici, i Specialni pedagogovia a dalSi odbornici.

Ponukame

e Vlastné priklady, ako pristupovat k prevencii a odstrafiovaniu bariér zo Zivota
ludi so zdravotnym postihnutim:

o vyvijame vlastné inteligentné kompenzacné i didaktické pomécky,

o zamestnavame ludi so zdravotnym postihnutim,

o presadzujeme lepSie podmienky na rozvijanie komunit
s plnohodnotnym zapojenim ludi so Specifickymi potrebami,

o presadzujeme tvorbu ohladuplnejSieho produktového designu
a pristupnej architektury, reSpektujucich potreby fudi so zdravotnym
postihnutim, mamiciek s detmi, seniorov, a dalSich Specifickych skupin
pouzivatelov,

o poskytujeme poradenstvo v oblasti kompenzaénych pomécok,
zamestnavania 0s0b so zdravotnym postihnutim, ale aj v oblasti
prevencie a odstranovania socialno — komunikac¢nych, informaénych a
architektonickych bariér.

e Vzdelavanie:

o realizujeme vzdelavacie programy na podporu zlepSovania kvality
zivota ludi so Specifickymi potrebami (so zameranim na ludi so
zrakovym postihnutim).

Vyuzitim naSich sluzieb si zamestnavatelia mézu uplatnit nahradné plnenie (podla
zakona 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti v platnom zneni).

Komu

NasSou ciefovou skupinou su predovsetkym ludia so zrakovym postihnutim, ale nase
aktivity maju presah aj na seniorov, ludi s inym typom postihnutia a samozrejme by
nasa snaha o inkluziu nemohla byt korunovana uspechom, ak by sme sa najma
osvetovymi aktivitami nezameriavali aj na intaktnu populaciu. Nase pomdocky
vyuZivaju klienti nie len na Slovensku, ale aj v Cesku, & Taliansku, Polsku

a v dalSich krajinach Eurdpy.

Ako

Ako vyuZzit nae sluzby ; ako pomdct ; ako nas podporit’ - viac na: www.stopka.sk.
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3 Vizia, poslanie, hodnoty

Uz sme viac krat medializovali naSu dlhodobu snahu oddelit Stopkou pévodne
realizované vzdelavacie a remeselné aktivity, od vyvoja kompenzacnych pomdocok,
ktory v su€asnej dobe u nas nabera na obratkach. Samozrejme, aj remeselné aktivity
aj vyvoj kompenzacnych pomdcok realizujeme v sulade s nasim Statutom, no
vzhladom na to, ze ide svojim charakterom o uplne iné €innosti, v ramci dosiahnutia
vy$Sej transparentnosti a zrozumitelnosti naSich sluzieb prebehla v roku 2019 interna
diskusia a redefinovanie nasho poslania i vizie. V Stopke chceme v dalSom obdobi
vytvorit' vacsi priestor tomu, €¢o sa za posledné roky ukazalo ako nas hlavny prinos
pre spoloCnost a ostatné aktivity postupne (najneskdér do konca roku 2020)
presunieme do novo zaloZzeného obcianskeho zdruzenia Poctivd z Liptova, ktoré
zalozili aktivni stopkaci koncom roka 2019. Od tohto kroku oCakavame nie len vySSiu
transparentnost’ a prehladnost nasSich aktivit, ale v novom zdruZeni sa remesl3,
prospesna praca so vCielkami a aktivity pre deti, mladez i rodinu nebudu stracat na
pozadi nasho uspechu najma s aplikathym setom na spristupnenie mobilnych
telefénov s operatnym systémom Android nevidiacim a slabozrakym Corvus.
Naopak, presunom tychto aktivit do samostatného obcianskeho zdruzZenia v Poctivo
z Liptova sa im budu clenovia tohto zdruzenia méct naplno venovat a posunut ich
vyrazne dale;.

Vizia

Nasou viziou je svet plny otvorenych a priatefskych fudi, v ktorom nie je délezZité, Ci
a aké ma Clovek zdravotné postihnutie, ale ako sa zapaja a sam prispieva do
spolo¢nosti. Na jednej strane spolo¢nost’ vytvara vSestranné opatrenia i podmienky
na plnohodnotnu realizaciu vSetkych svojich ¢lenov bez ohladu na ich obmedzenia
a Specifické potreby, na druhej strane aj fudia so Specifickymi potrebami sa aktivne a
trvale pri€ifiuju o dobro inych, pricom vyuZzZivaju vSetky svoje moznosti a schopnosti, v
prospech spolocnosti, do ktorej chcu patrit.

Poslanie

Pozitivne ovplyvrnovat kvalitu Zivota ludi so zrakovym postihnutim v spolo€nosti a to
prostrednictvom vyvoja vlastnych inteligentnych kompenzacnych a didaktickych
pomocok, vzdelavacich a osvetovych aktivit, i poradenstva.

Hodnoty

Spdjaju nas averime, ze vnaSej Cinnosti sa odzrkadluju nasledovné hodnoty:
profesionalita, spolupatri¢nost, otvorenost, inovativnost’ a inkluzia.



4 Organy Stopky n. o . a ich zlozenie

Organy neziskovej organizacie

e Spravna rada,
e Riaditel,
e Revizor.

Vroku 2019 prebehla v sulade so
Statatom Stopky n.o. volba &lenov
spravnej rady Stopky n.o. Statit Stopky
n. o. hovori, ze funkéné obdobie
spravnej rady je 3 roky, priCom
predchadzajuce volby do tohto organu
sa uskutocCnili dna 9.2.2016. Preto sa dnha 9.2.2019 konall nove voIby clenov spravne;j
rady. V zlozeni Spravnej rady vSak nenastali ziadne zmeny. Tie nenastali ani
v obsadeni ostatnych organov Stopky n.o.

Clenovia Spravnej rady

e Mgr. Lenka Bernatova (rod. Zavrsanova), Ruzomberok — socialny pracovnik,
zakladatelka a Predseda Spravnej rady Stopky n. o.

e Mgr. Peter Lecky, Ruzomberok — programator, Specialista na pristupnost’ a
asistencné technologie

e Eva Martinovi€¢ova, Ruzomberok — pracovna asistentka, lektorka zazitkovych
programov a tvorivych dielni, byvala ugitelka MS

e Bc. Julia Martinovi€¢ova, Liptovské Revuce— lektorka zazitkovych programov,
kreativny tvorca

e Mgr. Gabriela Stitova, Banska Bystrica — socialny pracovnik, kreativny tvorca

Riaditel Stopky n.o.

¢ Ing. Roman Martinovié, Liptovské Revuce — Specialny pedagdg a zakladatel
Stopky n.o,

Dozorna rada / Revizor
Pdsobnost’ Dozornej rady neziskovej organizacie vykonava revizor.

e Mgr. Peter Bernat, Ruzomberok — administrativny pracovnik, lektor
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Uéel zalozenia Stopky n. o.

Stopka n.o. svoje poslanie (pozri kapitolu &. 3) napifia prostrednictvom vSeobecne
prospesnych sluzieb za ucelom poskytovania ktorych bola zalozena. Ich zameranie
ustanovuje Statut Stopky n.o.. V roku 2019 k zmenam Statutu v tejto oblasti, neprislo.

Vynatok zo Statitu Stopky n.o. (znenie platné od roku 2017)

Neziskova organizacia je zalozena za ucelom poskytovania vSeobecne prospesnych
sluzieb a to najma:

a)

b)

SluZieb v oblasti neformalneho i formalneho vzdelavania a vychovy, najma deti,

mladeze a ich rodin, so zameranim najma na:

1. rozvoj klu€ovych kompetencii a prosocialnu vychovu,

2. environmentalnu vychovu a vzdelavanie zacielené na tvorbu a ochranu
Zivotného prostredia a ochranu zdravia obyvatelstva,

3. vychovu a vzdelavanie v oblasti tvorby, rozvoja, ochrany, obnovy a
prezentacie duchovnych a kulturnych hodnét,

4. vychovu a vzdelavanie smerujuce k ochrane ludskych prav a zakladnych
slobdéd.
V tejto oblasti neziskova organizacia zabezpecuje najma pripravu a realizaciu
tvorivych dielni, kratkodobych i dlhodobych vzdelavacich programov,
prezentacii, pobytovych podujati so vzdelavacim a vychovnym prvkom,
jednodnovych i viacdiovych seminarov, Skoleni a inych popularno-naucnych,
zazitkovych a vzdelavacich aktivit,

Sluzieb v oblasti rozvoja telesnej kultury a to najma prostrednictvom

usporaduvania zotavovacich podujati a rekondicnych pobytov, Sportovych a s

nimi suvisiacich aktivit,

Sluzieb na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti, a to najma tvorba a

postupna aplikacia metodik na zaclenovanie ludi so zniZzenou pracovnou

schopnostou na trh prace; prevadzkovanie chranenych dielni; dalej poskytovanie

poradenstva v oblasti zamestnavania zdravotne postihnutych osob,

Sluzieb v oblasti poskytovania socialnej pomoci a humanitarnej starostlivosti,

najma poskytovanie socialnych sluzieb a socialneho poradenstva a vykonavanie

socialnej prevencie,

V oblasti informaénych a technickych sluzieb a to najma spristupriovanie

informacii Sirokej verejnosti z oblasti, ktorym sa neziskova organizacia venuje pri

poskytovani vzdelavacich sluzieb, ale tiez spristupfiovanie informacii zdravotne

postihnutym osobam upravou a prepisom do pristupnych foriem (napr.

digitalizacia Ciernotlace do elektronickej podoby, predCitavanie a tvorba

zvukovych zaznamov, prepis do bodového pisma), ako aj vytvaranie novych

kompenzacnych pomdcok a vytvaranie technickych opatreni na odstrafiovanie

architektonickych technickych a informacnych bariér.

Vroku 2020 pripravujeme upravu registrovanych vseobecne prospesnych
sluzieb tak, aby este viac korespondovali s novo definovanym smerovani
a poslani Stopky n.o.



6 Prehlad ¢innosti vykonavanych v roku 2019

6.1 Corvus — Accessible kit for Android

Vzt'ah k ucelu zalozZenia: Napifanie vdeobecne prospesnych sluzieb uvedenych v
Statute Stopky n.o. a v kapitole €. 5 pod pismenami d) a e)

Prichod  smartfénov s  dotykovymi
obrazovkami, ktoré vytlacili dobre pristupné
ozvuCené tlacidlové telefony  vytvoril
nevidiacim, slabozrakym, seniorom, ale i
dalsim skupinam pouZivatefov takmer
neprekonatelnu  bariéru v mobilnej
komunikacii. V chranenej dielni neziskovej
organizacie Stopka sme prisli s rieSenim v
podobe setu Specialnych aplikacii Corvus,
ktory nevidiacich prostrednictvom
smartfébnov s OS Android spaja so svetom
a poskytuje im vSestrannu pomoc.

Okrem telefonovania a prace s SMSkami umoZzZhuje pracu s internetom,
elektronickou postou, pisanie poznamok, stahovanie a Ccitanie knih, pocCuvanie
hudby, pocitanie na kalkulacke, detekciu svetla, rozoznavanie predmetov, pracu so
subormi, hranie hier, ale motivuje i k Sportu a aktivhemu traveniu volného Casu.
Zaroven prostrednictvom zabudovaného Citaca spristupfiuje i bezpo€etné mnozZstvo
beznych aplikacii. Projekt realizuju samotni nevidiaci pre nevidiacich.

Corvus v roku 2019:

vydanie verzii: 2018.2.1, 2019.1.0 a 2019.1.1

nové moduly: Lieky, Zapisnik, Hra gesta

moduly Navigator, Makra a popisovac grafiky v beta verzii

vyber z dalSich zaujimavych funkcii: podstatné vylepSenie kalendara,
synchronizacia kalendarov, planovanie a pridavanie udalosti, systém
ovladania doplneny o hybridné pisanie, podstatné vylepSenie CitaCa

Corvus E Text spravy
p -

Ponuka
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Pars | Tov | Wivz

-~ KIK2 =
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e rozsSirili sme bezplatny variant Corvus
Free o dalSiu funkcionalitu a
aplikacie

e podpora pre najnovsi Android 10

e vyvoj/podpora hardwaru: podpora pre
tlaCidlovy telefon RugGear RG160,
testovanie telefonov a uprava
Corvusu na novych zariadeniach
(napr. SG A40, novy BlackBerry,
Nokia 4.2, Pixel...)

e reprezentacia Corvusu na
medzinarodnej vystave kompenzacnych pomdécok pre fudi so zrakovym
postihnutim Sight City 2019 v nemeckom Frankfurte, ako aj prezentacia na
medzinarodnej konferencii a vystave kompenzaénych pomécok INSPO
v Prahe, ¢i v ramci Jarnej Agory

e stretnutia s pouzivatefmi Corvusu v Levoci a PreSove

e zrealizovali sme trojdriové pobytové stretnutie / Skolenie pre testerov,
poradenskych pracovnikov, lektorov a Skolitelov Corvusu

e vramci pouzivatelskej podpory sme pripravili audioCD Ako zacat, ¢i viaceré
audiopodkasty

e rozdistribuovali sme ukazkové smartfony s predinstalovanym Corvusom do
poradenskych a rehabilitaCnych centier po celom Slovensku

e skvalitnenie nasej prezentacie navonok, napr. nové navrhy letakov, Sablon
dokumentov...

6.2 Matejko — prenosny st’ahovac a prehravac¢ digitalnych knih

Vzt'ah k ucelu zalozenia: Napifianie véeobecne prospesnych sluzieb uvedenych v
Statute Stopky n. o. a v kapitole €. 5 pod pismenami d) a e)

matejko

Matupo - precemey
viVardaal, atatenal
o predwivel dnptavmes
i pre reviziaccr
= saumakion

| m

Na poste balik so zvazkami tazkej knihy. Prinesiete ich domov, precitate, zabalite,
prihodite listok na novu knihu. A zase posta, domov, ¢akanie, posta a novy balik.
Toto nie je retro pribeh, ale realita, v akej zZiju mnohi nevidiaci dodnes. Ich pristup k
literature-kulture je obmedzeny ich schopnostou orientacie i rychlostou posty.
Nehovoriac o velkosti knih, kde aj Modlitbicky od Rufusa v Braillovom pisme maju

-11 -



cez 2 kg. Preto sme v Stopke vyvinuli jednoduchy prenosny vyhladavac, stahovac a
prehravac digitalnych knih zalozeny na upravenom smartféne, ktory mézu pouzivat
nevidiaci bez ohladu na ich technické zru€nosti. Vdaka Matejkovi maju nevidiaci
pristup k takmer 200 000 kniham v digitéalnych knizniciach, ktoré si mézu stiahnut
rovno do svojho zariadenia. Okrem c¢itania knih vSak s Matejkom mézu i pocuvat
hudbu, diktovat poznamky, zahrat' si hru. Matejka navySe m6zu mat ako zariadenie s
klasickou klavesnicou, maly rychly dotykac, ¢i ako apku do vyradeného smartfénu.
Matejko - kniznica do vrecka nevidiacich.

6.3 Zamestnavanie Fudi so zdravotnym postihnutim

Vzt'ah k ucelu zalozZenia: Napifanie vdeobecne prospesnych sluZieb uvedenych v
Statute Stopky n. o. a v kapitole €. 5 pod pismenami a), b), c), d), e)

Stopka n.o. prevadzkuje od roku 2009 v RuzZzomberku chranenu dielfiu, v ktorej v
priebehu roku 2019 zamestnavala 4 zamestnancov s tazkym zrakovym postihnutim
a 1 pracovného asistenta. Z tohto poc¢tu bola miera poklesu zarobkovej schopnosti
u troch zamestnancov vysSia ako 70% (2 nevidiaci, 1 prakticky nevidiaci, 1 tazko
slabozraky). Ide o programatora, Specialistu na tvorbu kompenzacnych pomécok a
Specialneho pedagoga, projektového a finanéného manazéra, ale zamestnavame a;j
jedného socialneho pracovnika. Okrem toho sme v Stopke n.o. zamestnavali na
rébzne dohody mimo pracovného pomeru idalSich spolupracovnikov s tazkym
zdravotnym postihnutim. Z toho vyplyva, Ze sluzby naSej chranenej dielne su v
prevazujucej miere zamerané na vyvoj kompenzacnych pomdcok a vzdelavanie.

Co mimo iného ponuka nasa chranena dielfia svojim zamestnancom:

e debariérizované prostredie pre
zrakovo postihnutych,

e kompenzacné pomdbcky potrebné na
pracu,

e organizaciu prace reSpektujucu
schopnosti a obmedzenia
vyplyvajuce zo ZP jednotlivych
zamestnancov,

e adekvatne zaskolenie vzhfadom na
Specifika postihnutia,

e pracovnu asistenciu.

6.4 Ostatné aktivity v roku 2019

Vzt'ah k ucelu zalozenia: Napifanie véeobecne prospesnych sluzieb uvedenych v
Statute Stopky n. o. a v kapitole €. 5 pod pismenami a), b), c)

Aj ked vacsinu nasho usilia sme v roku 2019 venovali posilneniu nasich vyvojovo —
integraénych aktivit (na realizaciu projektov suvisiacich s Corvusom, Matejom
a Matejkom), predsa len sme si nasli priestor aj na realizaciu niekolkych
vzdelavacich podujati, resp. sme sa zapojili do ich pripravy v spolupraci s dalSimi
subjektmi. Takym prikladom je napr. spolupraca na organizacii podujatia Den rodiny
v Ruzomberku, kde sme pomohli pri priprave tvorivych aktivit pre deti. PocCas
vzdelavacieho zazitkového workshopu pre ZS v Bielom Potoku sme zas detom
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vysvetlili ¢o to zo Zivota vcielok, ukazali aj zaujimavosti z v€elarskeho remesla
a dokonca sa nam podarilo priniest i zivé vCielky v presklenom prezentacnom uliku
a spravit medovu desiatu
s ochutnavkou  medikov. V ramci
podpory vcelarstva sme sa okrem
realizacie vzdelavacich programov
tiez venovali propagacii adopcii
vCelich ulikov, ¢i navStevam na
veelnici.

ESte stale pod hlavickou naSej
organizacie fungovala v tomto roku aj
keramicka dielna BELLIS. Ta uz piaty
rok realizovala kreativhe napady,
ktoré oplyvaju energiou sputanou do
Crepu palenej hliny, inSpirované krasami slovenskej prirody, s jemnou prichutou
slovenskej tradicie. Nasa keramika sa uchadzala o vasSu priazefn na prilezitostnych
trhoch, jarmokoch, i na internete. Pekné, ale zaroven uzitoCné a praktické hrnCiarske
vyrobky do kuchyne, jedalne, obyvacky, Ci
kupelne, originalne doplnky do celej
domacnosti, vdychnu vasmu domovu
krasu kvitnucich luk, dtulnost’ lesnych toni
a vam nowu silu liptovskych hor.

Keramicka dielfha Bellis vSak Stopke
nesluzi len ako zdroj doplnkového prijmu,
ale je aj nastrojom na vzdelavanie deti i
popularizaciu  hrnliarskeho  remesla.
NielenZze sa snazime na jarmokoch
remeslo vzdy aj predvadzat a za
hrnCiarsky kruh si Casto spolu s nami
sadaju i deti, ba neraz i dospelaci. Vdaka
nasej dielni sme mohli vyrazne skvalitnit nas vzdelavaci program Za poznanim
hlineného Criepku, ktory dnes ponukame nielen .

v kratkej dvojhodinovej variante, ale aj ako
program rozdeleny  do 3 navzajom
poprepajanych stretnuti.

Aj ked naSich vzdelavacich aktivit v roku 2019
s vynimkou aktivit zameranych na Corvus,
Matejka a Mateja nebolo vela, teSime sa, Ze sa
nam dari pripravovat podmienky pre ich
intenzivnejSiu realizaciu pod hlavickou novej
organizacie a Ze do jej vzniku v decembri 2019
sme ich mohli realizovat aspon v takomto rozsahu.

6.5 Projekty Stopky n.o.

Dalej uvadzame prehlad realizovanych projektov a ich donorov, ktorym za podporu
a spolupracu uprimne dakujeme.
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Vzt'ah k Trvanie projektu -
. . . . . Vyska
Nazov projektu: ucelu Donori: :
v podpory:
zalozenia:
Nadacny fond
Skok cez bariéry Telekom pri
SAILEC il d e | MNadaciPontis | ) ) o619 | 3011.2019 | 15000,00€
stran vd'aka (program:
Corvusu Priama podpora
2019)
Nadacny fond
Vd'aka Telekom pri
digitalnym Nadacii Pontis
L AT G e e | (DEEEE 22.05.2019 | 10.11.2019 | 10 000,00 €
vykroéme z Digitalne
vdzenia Styroch technolégie pre
stien (dobro)
vSetkych 2019)
Mondelez SR
MATEJKO — Production 01.01.2019 30.11.2019 2 000,00 €
o S.I.0.
kniznica do de
vrecka ' Nadacia
o L Slovenskej 01.04.2019 | 31.10.2019 | 8 000,00 €
sporitefne
MATEJ] -
Specializovany
prehravacé Euréosk
digitalizovanych OpsKy
7 . - socialny fond
knih a prehliadac¢ .
. . a Eurdpsky fond
internetového reqionalneho
obsahu ako nové d, e gion . . | 01.01.2019 31.10.2020 | 99 222,58 €
. - rozvoja v ramci
zariadenie .
odporujice Operaéného
podp programu
socialnu ) ; :
X o " Ludské zdroje
integraciu oséb
so zrakovym
postihnutim

Spolu: 134 222,58 €

Skok cez bariéry aplikacii tretich stran vd’aka Corvusu

Prichod smartfonov s dotykovymi

obra

zovkami

vytvoril

nevidiacim

takmer

neprekonatefnu bariéru v mobilnej komunikacii. V Stopke n.o. sme tento problém
vyrieSili vyvojom setu aplikacii spristupriujucich mobilné telefény s OS Android

nevidiacim a slabozrakym - Corvus,

ktorého vyvoj podporuje aj Nadacny fond

Telekom pri Nadacii Pontis. No moderné smartfény ponukaju nevidiacim Sancu
vSestrannejSieho vyuZitia, ako len na telefonovanie. Po takmer 40 aplikaciach
zdruzenych do Specialneho prostredia Corvus sme sa v roku 2019 pustili do
odvazneho projektu jednoduchsieho spristupnenia aplikacii tretich stran. Vdaka
vyraznému posilneniu integrovaného ¢itaCca obrazovky, jedinecného systému makier
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a popisovaca grafiky dnes Corvus aj pouzivatelom so zakladnymi zruénostami
dokaze spristupnit’ i mnoho z tych funkcii, ktoré pre nich doteraz neboli pristupné.

Vd'aka digitalnym technolégiam vykro€me z vazenia styroch stien

Vdaka smartfonu, aplikacnému setu
Corvus a dorfiho zabudovanej uplne
novej apke Navigacia sme zvysili
nezavislost a bezpeénost
nevidiacich v oblasti priestorovej
orientacie a samostatného pohybu
vyuzitim  modernych  digitalnych
technoldgii s podporou Nadacného
fondu Telekom pri Nadacii Pontis.
Dokonca prvykrat je tu aj rozSirena
realita, ktora tu pre nevidiacich takto
pouzita eSte nebola. Takze vdaka
navigatnej apke sa uz [udia so
zrakovym postihnutim vedia naozaj aj rozhliadnut. A k tomu pribudlo kopec novych
ludi a miest po Slovensku, kde sa nevidiaci mézu s Corvusom oboznamit..

MATEJKO - kniznica do vrecka nevidiacich

| vdaka realizacii projektu podporeného
Nadaciou Slovenskej sporitelne a
spolo¢nostou Mondelez SR Production
je tu Matejko - prenosny vyhladavac,
stahovaC a prehrava¢ knih od
nevidiacich pre nevidiacich. Vdaka
Matejkovi  maju nevidiaci pristup k
takmer 200 000 kniham v digitalnych
knizniciach, ktoré si moézZu stiahnut
rovno do svojho zariadenia. Okrem
Citania knih v8ak s Matejkom mézu i
pocuvat hudbu, diktovat poznamky,
zahrat' si hru. Matejka navySe mdézu mat ako zariadenie s klasickou klavesnicou,
maly rychly dotykac, ¢i ako apku do vyradeného smartfonu. Matejko je kniZznica do
vrecka nevidiacich.

MATEJ - Specializovany prehravac digitalizovanych knih a
prehliada€ internetového obsahu ako nové zariadenie podporujuce
socialnu

Vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu a Eurépskeho fondu regionalneho
rozvoja v ramci Operacného programu Ludské zdroje Stopka n.o. zacCala v roku 2019
realizovat projekt MATEJ. V ramci projektu sme pracovali na navrhu a vyvoji
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elektronického zariadenia/lkompenzacnej pomdcky MATEJ - Specializovany
prehravac digitalizovanych knih a dokumentov urCeny pre pouzivatelov s tazkym
zrakovym postihnutim a ktorého vyvoj bude dokonéeny az v roku 2020. Ide o stolné
zariadenie s malym mnozstvom hmatovo vyraznych tlaCidiel, s jednoduchym lahko
pochopitelnym ovladanim, s kvalitnym hlasovym vystupom a s moznostou pripojit
Standardnu pocitaCovu klavesnicu, zariadenie bude mozné ovladat aj s pouZzitim
rozpoznavania reci.

- Y Y MINISTERSTVO &
- AT /;‘:‘

PRACE, SOCIALNYCH

AL 1A MPSVR SR

EUROFSKA URLa r e ; | /
il VEC| A RODINY J/

Gurtody sy o [UBERE SLOVENSKE) REPUBLIKY

regbond e reraa JORCE

Projekt ,MATEJ - Specializovany prehravac digitalizovanych knih a prehliada¢ internetového obsahu ako nové zariadenie
podporujlce socialnu integraciu oséb so zrakovym postihnutim® realizuje Stopka n.o. vd'aka podpore z Eurépskeho socialneho
fondu (www.esf.gov.sk) a Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja v ramci Operaéného programu Ludské zdroje. Riadiacim
organom pre vyzvu Vyvoj novych zariadeni podporujucich socialnu integraciu osdéb so zdravotnym postihnutim, v ktorej
Stopkaci uspeli, je Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky (www.employment.gov.sk)
a sprostredkovatelskym organom je Implementa¢na agentira MPSVaR SR (www.ia.gov.sk)

Matej a Matejko nie je to isté

Aj ked by sa na prvy pohlad mohlo zdat, Ze ide o rovnaké projekty s rovnakym
vystupom, Matej a Matejko urcite nie je to isté. |de o dve samostatné zariadenia
urCené pre rozdielne cielové skupiny a zaloZzené na rozdielnych hardwarovych
rieSeniach. Zatial ¢o Matej je nami vyvijané hardwarové zariadenie konStrukéne
stolového typu uréené najma pre seniorov, ktori sa boja zobrat do ruky smartfény, Ci
pocCitae, Matejko — jeho mensi brat je prenosnym zariadenim zaloZenym na
jednoduchej uprave smartfonu, ktory mdéze byt doplneny i o fyzicki klavesnicu.
Matejko je na rozdiel od Mateja prenosnym zariadenim, ktorého ovladanie je predsa
len nieCo zloZitejSie ako ovladanie Mateja a my predpokladame, Ze svoju cielfovu
skupinu si najde u mladych ,zrakacov®, ktori su v pohybe, chcu mat svoje knihy stale
so sebou, no na ich Citanie nechcu plytvat baterku svojho smartfonu. Mateja
a Matejka teda spaja len ich koneCné urCenie (zariadenie na stahovanie a Citanie
knih) atak trochu aj meno, ktoré prevzali po znamom nevidiacom knihkupcovi
Matejovi Hrebendovi.

Dalsie projekty chranenej dielne

V oblasti rozvoja a udrzania zamestnanosti sme aj v roku 2019 pokraCovali v
realizacii projektovych zamerov, ktoré sme zadefinovali eSte v roku 2009 , pri
zriadeni chranenej dielne Stopky n. o. (v sulade so zakonom 5/2004 Z.z. v platnom
zneni). Na zaklade realizacie tychto zamerov sme vdaka finanénym prispevkom z
UPSVaR SR (poskytnuté najméa na zaklade §60, §59 uvedeného zakona) po cely rok
2019 zamestnavali 4 zamestnancov s tazkym zdravotnym postihnutim. Okrem toho
sme zamestnavali aj jedného pracovného asistenta.
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6.5.1 Pripravované projekty

Dalej uvadzame projekty, na ktorych priprave sme intenzivne pracovali v roku 2019,
no realizované su az vroku 2020. Tiez tu uvadzame projekty, ktorych realizacia
nebola ukoncena v roku 2019, ale zasahuje aj do roku 2020.

Nalievaren v Corvusackom PROGRESSbare

Aj nevidiaci chce vyuzivat moderné technologie napr. v podobe inteligentného
telefénu, ktory mu méze vSestranne poméct. Nielen priniest informacie, komunikaciu,
ale aj slobodu. Zial u n4s ma stale malo moznosti ako sa od poznavania zakladnych
funkcii dostane k tym pokrocilejSim (efektivne vyuzZitie internetu, soc. sieti, mnohych
aplikacii, ktoré mu ulahCia zivot). Ako tvorcovia aplikacného setu Corvus na
spristupnenie smartfénov s OS Android nevidiacim a slabozrakym chceme ludi so
zrakovym postihnutim pozvat do nasho PROGRESSbaru a naliat im v ramci
Specializovaného e-learningu ¢o najviac uzitoCnych informacii o svete smartfénov.
Vdaka podpore SK-NICu sa teda zameriame na vzdelavanie v Specifickej oblasti IKT.

MATEJ - Specializovany prehravac digitalizovanych knih a
prehliada€ internetového obsahu ako nové zariadenie podporujtce
socialnu (dokoncenie)

Stopka n.o. bude vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu a Eurépskeho
fondu regionalneho rozvoja v ramci Operacného programu Ludské zdroje i v roku
2020 realizovat projekt MATEJ. V ramci projektu sa v tomto roku sustredime na
dokoncenie navrhov a vyvoja, tiez bude prebiehat’ pilotné odskusanie, i propagacia
zariadenia MATEJ.

6.6 Podnikatel'ska €innost’

V sulade s §30, ods. 1 zakona ¢&. 213/1997 Z.z. o neziskovych organizaciach
poskytujucich vSeobecne prospedné sluzby v plathom zneni vykonava neziskova
organizacia Stopka i podnikatelsku €innost, a to s cielom diverzifikacie zdrojov, ako i
hospodarnejSieho vyuZitia jej majetku. Pripadny zisk z podnikatelskej Cinnosti tak
mozZzeme vyuzit' na realizaciu a skvalithovanie vSeobecne prospesnych sluzieb, za
ucelom poskytovania ktorych bola nasa neziskova organizacia zriadena.

V roku 2019 iSlo najma o:

e Zivnosti spojené s prevadzkovanim remeselnej dielne
o vyroba darCekovych predmetov

Ostatné zivnosti sme v roku 2019 nerealizovali, alebo realizovali len v zanedbatelnej
miere.

A] vyroba darCekovych predmetov bude vroku 2020, rovnako ako aj ostatné
z vyvojom pomOcok nesuvisiace aktivity, presunutd pod nové obcCianske zdruzenie
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Poctivd z Liptova, ktoré tuto Cinnost bude realizovat v ramci podpory regionalneho
rozvoja. Stopka n.o. len dopreda zasoby svojich doteraz vyrobenych vyrobkov.

6.7 Aj my sme sa vzdelavali

Aby sme zabezpecili vysoku kvalitu naSich sluzieb kladli sme, rovnako ako v
minulosti, aj v roku 2019 dbéraz na podporu celozivotného vzdelavania naSich
zamestnancov.

Miesto Hese
Vzdelavacia aktivita Realizator - ucastnikov
a datum
zo Stopky
Tréning HR Nadacia Pontis BB, 2
06.02.2019
. . : ' Banska Bystrica,
Seminar k registru MVO Safirs, s.r.o. 14.03.2019 2
Skolenie pre prijimatefov pomoci Iargzlr:etrl?rzntacna Bratislava, 2
(vyzva OP LZ DOP 2017/4.1.2/02) MPSVaR SR 16.05.2019
Infoseminar k vyzve MH SR Banska Bystrica, 2
MH SR - socialne inovacie 10.10.2019




7 Priority

7.1 Plnenie priorit roku 2018

e Pokracovanie v oddeleni vzdelavacich aktivit v oblasti prosocialnej a
environmentalnej vychovy a ¢innosti na podporu regionalneho rozvoja
od aktivit smerujucich k vytvaraniu kompenzaénych pomécok a
poskytovaniu sluzieb 'udom so zdravotnym postihnutim.

Postupné utimovanie vzdelavacich aktivit v oblasti prosicialnej a environmentalnej
vychovy, remeselnej ¢innosti a ¢innosti na podporu regionalneho rozvoja, resp. ich
presun do noveho o.z. Poctivé z Liptova.

e Zapocatie vyvoja novych kompenzaénych pomoécok MATEJ a Matejko.

U oboch pombcok bol zapocaty vyvoj, resp. Matejko bol v roku 2019 aj dokonceny.
Na vyvoji hardvérovo i softvérovo zlozZitejSieho MATEJA sa stale (v sudlade
s pévodnym harmonogramom) pracuje.

¢ Rozsirenie funkcionality Corvusu zameranej na ulahéenie priestorovej
orientacie a tiez vyrazné posilnenie Corvus ¢itaca.

Bola vyvinuta a do skuSobného testovania uvedena aplikacia Navigator, ktora je
Sucastou jednotného Corvus prostredia. Zaroveri bol vyrazne dopracovany
a posilneny Corvus Ccita¢, pricom pribudli napr. funkcie ako makra, ¢i popisovac
grafiky a p.

¢ Doplnenie ponuky telefénov distribuovanych s Corvusom o telefén
s klasickou 3x4 klavesnicou

V Roku 2019 sme Corvus predavali aj s telefonom RugGear 160 s klasickou 3x4
klavesnicou, pre ktory sme na$ aplikacny set Specialne upravili.

7.2 Stanovenie priorit na rok 2020

¢ Definitivne dokoncit oddelenie vzdelavacich aktivit v oblasti prosocialnej a
environmentalnej vychovy a €innosti na podporu regionalneho rozvoja od
aktivit smerujucich k vytvaraniu kompenzacnych pomocok a poskytovaniu
sluzieb fludom so zdravotnym postihnutim.

e Dokoncit vyvoj MATEJA a spustit’ distribuciu Matejka.

e Zintenzivnit spolupracu s inymi subjektmi pri ziskavani dat napr. o liekoch,
dopravnych spojeniach, pocasi...

e Rozsirit poskytovanie pouZivatelskej podpory o poskytovanie vzdialenej
podpory prostrednictvom TeamViewera a jemu podobnych nastrojov.

e Podstatne skvalitnit nasu prezentaciu a marketing prostrednictvom internetu.
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8 Roc¢na uctovna zavierka

8.1 Suvaha k 31.12.2019

V eurach

Podla: Suvaha U¢ NUJ 1 - 01

Za uctovné obdobie: od 1.1.2019 do 31.12.2019

Za bezprostredne predchadzajuce uctovné obdobie: od 1.1.2018 do 31.12.2018

Bezprostredne
Bezné uctovné obdobie predchadzajtce

Strana aktiv uétovné obdobie

Korekcia

. b E

A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU

r.002 + r.009 +r.021

1. | DIhodoby nehmotny majetok
r.003 az r.008 002 0 0 0 0
2. | DIhodoby hmotny majetok
r.010 az r.020 L Y Y g L
3. | DIhodoby finanény majetok
r.022 az r.028 021 0 0 0 0
0B A O PO
029 9 0 0 9 0 SWAS
030 0 04 0
1. | Zasobyr. 031 a7 r.036 030 19 687,85 19 687,85 5 565,85
Nedokoncena vyroba a
polotovary vlastnej vyroby 032 4 515,50 4 515,50 4 515,50
(121+122) - (192+193)
Vyrobky (123 - 194) 033 15172,35 15172,35 1 050,35
2. | DIhodobé pohladavky
r.038 az r.041 LEY/ Y Y g L
3. | Kratkodobé pohfadavky 042 49 202,23 0 49 202,23 9 346,82
r.043 az r.050
Pohladavky z obchodného
styku (311AU a7 314AU)- 043 3721,15 0 3721,15 3721,15
391AU0
OSERNS [FREEyy (0= | g 44.781,08 44781,08 4925,67
391A0)
Iné pohladavky (335AU +
373AU + 375AU + 378AU) - 050 700,00 700,00 700,00
391AU0
4. | Finanéné Géty r.052 a7 r.056 051 10 660,30 0 10 660,30 13 354,58
Pokladnica (211 +213) 052 8439,41 X 8439,41 12 056,10
Bankové uéty (221 AU + 261) 053 2220,89 X 2 220,89 1 298,48
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU . 326,74 0 326,74 193,81
r.058 a r.059
1. | Naklady buducich obdobi (381) | 058 326,74 326,74 193,81

MAIJETOK SPOLU r.001+r.029+r.057 79 877,12 79 877,12 28 461,06
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Bezprostredne

Bezné uctovné predchadzajuc
obdobie e uctovné
obdobie

Strana pasiv

A. VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU

r.062+r.068+r.072+r.073 061 22 381,71 22321,77
1. | Imanie a penazné fondy r. 063 az r.067 062 66,39 66,39
Zakladné imanie (411) 063 66,39 66,39
2. | Fondy tvorené zo zisku r.069 aZ r.071 068 0 0
3. :\i?jlz;;c))rladany vysledok hospodarenia minulych rokov 072 22 255,38 15 408,15
4. | Vysledok hospodarenia za uictovné obdobie r.060-
(r\.’O62+r.068+$.072+r.074+r.101) 073 29,94 6847,23
48 649,55
1. | Rezervy r.076 az r.078 075 144,53 488,33
Kratkodobé rezervy (323+451 AU + 459 AU) 078 144,53 488,33
2. | DIhodobé zavazky r. 080 az r.086 079 1 807,90 1448,36
Zavazky zo socidlneho fondu (472) 080 1807,90 1448,36
3. | Kratkodobé zavazky r. 088 aZ r.096 087 6 971,28 4 202,60
Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 088 129,59 10,00
Zavazky voci zamestnancom (331+ 333) 089 4 157,24 2581,51
izicstz;/:ﬁn;?nsic()asaofjc)lalnou poistoviiou a zdravotnymi 090 2 269,10 1392,29
Dariové zavazky (341 az 345) 091 415,35 176,98
Ostatné zdvazky (379 +373 AU + 474 AU + 479 AU) 096 41,82
4. | Bankové vypomoci a pozicky r.098 az r.100 097 39 725,84 0
Dlhodobé bankové tvery (461AU0) 098 29 725,84
Prijaté kratkodobé financné vypomoci (241+ 249) 100 10 000,00
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.102 a r.103 101 8 845,86 (]
1. | Vydavky buducich obdobi (383) 102
Vynosy buducich obdobi (384) 103 8 845,86

VLASTNE ZDROJE a CUDZIE ZDROJE SPOLU r.061+r.074+r.101

Tak aky asi bude?

79 877,12

28 461,06

-21 -



8.2 Vykaz ziskov a strat k 31.12.2019

V eurach
Podla: Vykaz ziskov a strat UC NUJ 2 - 01

Za uctovné obdobie: od 1.1.2019 do 31.12.2019
Za bezprostredne predchadzajuce uctovné obdobie: od 1.1.2018 do 31.12.2018

Uctova trieda 5 spolu r.1 a7 r.37

123 389,81 125 693,14

Bezprostredne
Naklady Hlavns ) ; ,pvredchladzajuc?
. , Zdanovana uctovné obdobie
nezdanovana
a b c 1 2 3 4
501 Spotreba materidlu 01 2 359,87 241,35 2601,22 4 534,57
502 Spotreba energie 02 1640,15 1640,15 2 930,98
504 Predany tovar 03 184,68
511 Opravy a udrziavanie 04 473,97 86,16 560,13
512 Cestovné 05 2 060,55 2 060,55 3813,95
513 | Nakladyna 06 151,70
reprezentaciu
518 Ostatné sluzby 07 29 986,37 1949,82 31936,19 17 625,29
521 Mzdové naklady 08 63 116,32 63 116,32 39442,52
Zakonné socialne
524 poistenie a zdravotné 09 19 631,68 19 631,68 12 199,92
poistenie
527 | Z3konnésocidine 11 3177,74 3177,74 2543,20
naklady
538 | Ostatné dane a poplatky 15 101,37 26 127,37 329,45
544 | Uroky 19 305,55 305,55
545 Kurzové straty 20 60,72 60,72 8,41
549 | Iné ostatné naklady 24 305,81 305,81 43,41
Poskytnuté prispevky
562 inym uctovnym 34 70,32 70,32 136,58
jednotkam
563 | Poskytnute prispevky 35 99,39 99,39
fyzickym osobam

83 944,66
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Cinnost

Bezprostredne
Hlavna predchadzajtce
nezdano- Zdariovana uctovné obdobie
vana
a b c 1 2 3 4
601 | Trzby za vlastné vyrobky 39 2 800,00 2 307,45 5107,45 6 450,85
602 | Trzby z predaja sluzieb 40 10 279,52
613 Zr,nena stavu zasob 44 13015,00
vyrobkov
645 Kurzové zisky 54 0,16 0,16
649 | Iné ostatné vynosy 58 0,06 0,06

Prijaté prispevky od

662 | - VY 68 58 065,72 58 065,72 61 609,92
inych organizécii
663 | raté prispevky od 69 10 845,00 10 845,00 14 740,56
fyzickych os6b
ges | Prispevky z podielu 71 407,60 407,60 726,35
zaplatenej dane
691 | Dotécie 73 51327,95 51327,95
e e DL e 74 123 446,49 2307,45 | 125753,94 90 792,20

r.73

Vysledok hospodarenia pred
zdanenim r.74 —r.38

Vysledok hospodarenia po
zdaneni (.75 - (r.76+r.77) ) (+/-)

75 56,68 6 847,54

78 56,68 6 847,23

Neoddelitelnou suéast’ou tejto vyroénej spravy su aj kompletne vyplnené
formulare Uétovna zavierka a tiez Poznamky k Gétovnej zavierke k 31.12.2019,
ktoré su vzhladom na ich rozsah verejnosti pristupné, v
sulade so Zakonom, v sidle neziskovej organizacie a vo verejnej ¢asti Registra
uétovnych zavierok. Z tohto dévodu a pre dosiahnutie vyssSej prehladnosti v
tabulkach Suvaha a Vykaz ziskov a strat, neuvadzame nesuctové riadky, kde
hodnoty v beznom uétovhom obdobi a zaroven v bezprostredne
predchadzajiucom uétovnom obdobi sa rovnali nule.
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9 Vyrok auditora k ro€nej uc¢tovnej zavierke

Vzhfadom na to, Ze vSetky prijmy Stopky n. o. neprekroc€ili v roku 2019 sumu
500 000 EUR a sucasne prijmy z verejnych prostriedkov a podielov zaplatenej dane
v uctovnhom obdobi, za ktoré je ucCtovna zavierka zostavena, nepresiahli sumu
200 000 EUR, nesplnila Stopka n. o. v roku 2019 podmienky uvedené v §33 ods. 3
zakona ¢&. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizaciach poskytujucich vSeobecne
prospesné sluzby. Preto nemala povinnost' vyplyvajucu z uvedeného zakona, overit

svoju ro¢nu uctovnu zavierku auditorom.

10 Prehlad o penaznych prijmoch a vydavkoch

Prehlad prijmov Stopka n. o. ‘

Trzby za vlastné vyrobky 5107 €
Trzby za predany tovar 0€
Trzby z predaja sluZieb 0€
Zmena stavu zasob polotovarov 0€
Uroky, kurzové zisky, iné vynosy 0€
Prijaté prispevky od inych organizacii 58 066 €
Prijaté prispevky od fyzickych os6b 10845 €
Prispevky z podielu zaplatenej dane 408 €
Dotacie 51328 €

Prijmy Stopka n.o. spolu 125754 € ‘

Prehlad prijmov Stopka n.o. za rok 2019

= Triby za viastné vyrobky
m Triby za predany tovar
= Triby z predaja slufieb

m Zmena stavu zasob
polotovarov

m Uroky, kurzoveé zisky, iné
vynosy

= Prijaté prispevky od inych
organizacii

= Prijaté prispevky od
fyzickych osob

= Prispevky z podielu

A5,17% zaplatenej dane

w Dotacie
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Prehlad vydavkov Stopka n. o.

Spotreba materialu 2601€
Spotreba energie 1640 €
Predany tovar 0€
Opravy a udrZiavanie 560 €
Cestovné 2061€
Naklady na reprezentaciu 0€
Ostatné sluzby 31936 €
Mzdové naklady 63 116 €
Zakonné socidlne poistenie a zdravotné poist 19632 €
Zakonné socialne naklady 3178 €
Ostatné dane a poplatky 127 €
Odpisanie pohladavky 0€
Kurzové straty 0€
Ostatné pokuty a penal 0€
Iné ostatné naklady 672 €
Poskytnuté prispevky inym G¢tovnym jednotkdm 70 €
Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 99 €
Dan z prijmov 1€

Vydavky Stopka n.o. spolu 125 694 €

Prehlad vydavkov Stopka n.o. za rok 2019

0,06%

50.21%_//
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= Spotreba materialu

m Spotreba energie

= Predany tovar

m Opravy a udriiavanie

m Cestovne

= Naklady na reprezentaciu

®m Ostatné sluiby

m Mzdové naklady

= Zakonné socialne poistenie a
zdravomé poist

m Zakonne socialne naklady

m Ostatné dane a poplatky

= Odpisanie pohfadavky

= Kurzove straty

= Ostatné pokuty a penal

u Iné ostatné naklady

= Poskytnuté prispevky iInym
ugtovnym jednotkam

= Poskytnuté prispevky

fyzickym osobam
= DaA z prijmov



11 Prehlad rozsahu prijmov (vynosov)
v ¢leneni podla zdrojov

Prehl'ad rozsahu prijmov (vynosov) Stopka n.o.
v éleneni podla zdrojov v roku 2019

m Predaj viastnych wrobkov

m Podnikatelské sluzby - ostatné

® Uéastnicke poplatky

® Prendjom

[T sluzby

® Predaj tovaru

B Zmena stavu zdsob
polotovarov

® Uroky

u Urady préce

W Nadacie, neziskové organizacie

m Dary od zahraniénych
organizacii

u Dary od fyzickych oséb

w Dary od pravnickych osob

u Prispevky z podielu zaplatenej
dane
w Dotacie

Prehlad prijmov Stopka n. o.

Predaj vlastnych vyrobkov 5107 €
Podnikatelské sluzby - ostatné 0€
Uéastnicke poplatky 0€
Prendjom 0€
IT sluzby 0€
Predaj tovaru 0€
Zmena stavu zasob polotovarov 0€
Uroky 0€
Urady préce 23066 €
Nadacie, neziskové organizdcie 33000 €
Dary od zahrani¢nych organizacif 0€
Dary od fyzickych osob 10845 €
Dary od pravnickych osob 2000 €
Prispevky z podielu zaplatenej dane 408 €
Dotdcie 51328€

Prijmy Stopka n.o. spolu 125754 €
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12 Stav a pohyb majetku a zavazkov

Stav a pohyb majetku neziskovej organizacie

Obstaravacia Opravky a opravné | Zostatkova
cena polozky cena
Neobeiny majetok k 01.01.2019 0 0 0
+ prirastky 0 0
- Ubytky 0 0
k 31.12.2019 0 0 0
Dlhodoby nehmotny majetok |k 01.01.2019 0 0 0
+ prirastky 0 0
- Ubytky 0 0
k 31.12.2019 0 0 0
Dlhodoby hmotny majetok k 01.01.2019 0 0 0
+ prirastky 0 0
- Ubytky 0 0
k 31.12.2019 0 0 0
Dlhodoby finan¢ny majetok k 01.01.2019 0 0 0
+ prirastky 0 0
- Ubytky 0 0
k 31.12.2019 0 0 0
ObeZny majetok k 01.01.2019 28 267 0 28 267
+ prirastky 428 553 428 553
- Ubytky 377 270 377 270
k 31.12.2019 79 550 0 79 550
Zasoby k 01.01.2019 5 566 0 5566
+ prirastky 14 122 14 122
- Ubytky 0 0
k31.12.2019 19 688 0 19 688
Dlhodobé pohladavky k 01.01.2019 0 0 0
+ prirastky
- Ubytky
k 31.12.2019 0 0 0
Kratkodobé pohladdvky k 01.01.2019 9347 9347
+ prirastky 125753 125753
- Ubytky 85 898 85 898
k 31.12.2019 49 202 49 202
Financné ucty k 01.01.2019 13 355 0 13 355
+ prirastky 288 677 288 677
- Ubytky 291 372 291 372
k 31.12.2019 10 660 0 10 660
Casové rozlisenie k 01.01.2019 194 0 194
+ prirastky 327 327
- Ubytky 194 194
k31.12.2019 327 0 327
Naklady buducich obdobi k 01.01.2019 194 0 194
+ prirastky 327 327
- Ubytky 194 194
k 31.12.2019 327 0 327
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Stav a pohyb majetku neziskovej organizacie \

Obstaravacia Opravky a opravné | Zostatkova
Cena polozky cena
Prijmy buducich obdobi k 01.01.2019 0 0 0
+ prirastky 0 0 0
- Ubytky 0 0 0
k 31.12.2019 0 0 0

Stav a pohyb zaviazkov neziskovej organizacie

Obstaravacia Opravky a opravné | Zostatkova
Cena polozky cena
Vlastné zdroje k 01.01.2019 22 321 0 22 321
+ prirastky 6 907 6 907
- Ubytky 6 847 6 847
k 31.12.2019 22 381 0 22 381
Imanie a pefazné fondy k 01.01.2019 66 0 66
+ prirastky 0 0
- Ubytky 0 0
k 31.12.2019 66 0 66
Fondy tvorené zo zisku k 01.01.2019 0 0 0
+ prirastky 0 0
- Ubytky 0 0
k 31.12.2019 0 0 0
Nevysporiadany VH min. rokov |k 01.01.2019 15 408 0 15 408
+ prirastky 6 847 6 847
- Ubytky 0 0
k 31.12.2019 22 255 0 22 255
VH za uctovné obdobie k 01.01.2019 6 847 0 6 847
+ prirastky 60 60
- Ubytky 6 847 0 6 847
k 31.12.2019 60 0 60
Cudzie zdroje k 01.01.2019 6139 0 6139
+ prirastky 219 241 219 241
- tbytky 176 731 176 731
k 31.12.2019 48 649 0 48 649
Rezervy k 01.01.2019 488 0 488
+ prirastky 144 0 144
- Ubytky 488 0 488
k 31.12.2019 144 0 144
Dlhodobé zavazky k 01.01.2019 1449 0 1449
+ prirastky 359 359
- Ubytky 0 0 0
k31.12.2019 1808 0 1808
Kratkodobé zavazky k 01.01.2019 4203 0 4203
+ prirastky 152 761 152 761
- Ubytky 149 993 149 993
k31.12.2019 6971 0 6971
Bankové vypomoci a p6Zicky k 01.01.2019 0 0 0
+ prirastky 65 976 65 976
- Ubytky 26 250 26 250
k31.12.2019 39726 0 39726
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Stav a pohyb zavazkov neziskovej organizacie

Obstaravacia Opravky a opravné | Zostatkova
cena polozky cena
Casové rozlisenie k 01.01.2019 0 0 0
+ prirastky 95174 95174
- ubytky 86 328 86 328
k 31.12.2019 8 846 0 8 846
Vydavky buducich obdobi k 01.01.2019 0 0 0
+ prirastky 0 0
- Ubytky 0 0
k 31.12.2019 0 0 0
Vynosy buducich obdobi k 01.01.2019 0 0 0
+ prirastky 95174 95174
- Ubytky 86 328 86 328
k 31.12.2019 8 846 0 8 846
Dakujeme

Za pomoc, podporu a spolupracu v roku 2019 d'akujeme:

Cukru production, s.r.o.

Fond SK-NIC

Implementacna agentura MPSVaR SR

Hayaku s.r.0. (Cash Reader)

0. z. INFOBLIND

Mondelez SR Production s.r.o.

Nadacia Pontis

Nadacia Slovenskej sporitefne

Nadacny fond Mathilda

Nadacny fond Telekom

Oporas.r. o.

Rehabilitacné stredisko pre zrakovo postihnutych v Levodi
SONS CR z.s.

Slovenska kniznica pre nevidiacich Mateja Hrebendu v Levodi
Slovenska sporitelfia, a.s.

Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska

WebSupport, s.r.o.

a mnohym dalSim...

Zaroven i vSetkym nasim dobrovolnikom, priaznivcom testerom a dalSim
podporovatelom vyslovujeme uprimné a srde€né pod’akovanie.
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UCTOVNA ZAVIERKA

neziskovej Uétovnej jednotky
v sUstave podvojného étovnictva

zostavena k

31 1R 152182505159

TN -

Ciselné daje sa zarovnavaji vpravo, ostatné tidaje sa piSu zlava. Nevyplnené riadky sa ponechavaju prazdne.
Udaje sa vypliiaju paliékovym pismom (podra tohto vzaru), pisacim strojom alebo tlagiarfiou, a to Eiernou alebo tmavomodrou farbou.
AABCDEFGHIJIJKIMNOPQRSTUVXYXYZ 01234567689
Dafiové identifikaéné &islo Uitovna zavierka Mesiac Rok
od 01 2019
2022307650 riadna zostavend | 2 obdobie
[ofe} = dol 112882401 119
3719121341112 D mimoriadna D schvalend
Bezprosiredne od 01 2018
<Y SmACE (vyznadi sa x) predchadzajtice
85,59.0 obdobie do 12 2018
Prilozené sudasti Gétovnej zavierky
Suvaha (U NUJ 1-01) Poznamky (0& NUJ 3-01)
Vykaz ziskav a strat (U& NUJ 2-01) (vyznati sa x)
Obchodné meno alebo nazov uétovne] jednotky
Stopka n.o
Sidlo GEtovnej jednotky
Ulica Cislo
Stiavnicka 18251/ 6
PsC Obec
03401 RuZomberok
Cislo telefénu Cislo faxu
044 [ 4327922 0 /
E-mailova adresa
stopka@stopka. sk
Zostavena dna: Podpisovy zdznam asoby Podpisovy zdznam osoby Podpisovy zaznam
zodpovednej za vedenie zodpovednej za zostavenie Statutameho organu alebo
17.06_.2 0 2 0 | udovnictva: Uétovnej zavierky: glena r%énu
OctodHejyetnskie25
034 01 RuZomberok
Schvalena dia: /@ 13o: SWSO
v e _/
{7.06.2020 '

Zaznamy dafiového Gradu

Miesto pre evidenéné Eislo

QOdltlaéok prezentaénej pediatky dafiového uradu

MF SR 2013
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| stvaha (O NUJ 1-01) | icofa[7|ef2][3]a|1]2] so| | [ [ ]

Bezprostredne
€.r. BezZné uétovné obdobie predchadzajlce
Strana aktiv Gétovné obdobie
Brutte Korekeia Netto Netto
a b 4 2 3 4

A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r.002 +r, 009 +r, 021 o1
1.

Dlhodoby nehmotny majetok r. 003 az r. 008 002

Nehmotné vysledky z vyvojovej a cbdobnej &innosti

012-(072+091AL) —
Softvér 013 - (073+091AU) | 004
Ocenitelné prava 014-(074 + 091AU) | 005
Ostatny dihodcby nehmotny majetok {018+ 019)-(078 + 079 +
2 006
091 AU)
Obstaranie dihcdobé&ho nehmotného majetku  (041-093) 007
Poskytnuté preddavky na dihodoby nehmotny majetok (051- 008
095AL)
2. Dihedoby hmotny majetok r.010azr. 020 |009
Pozemky {031) 010 X
Umelecké diela a zbierky (032) a1 X
Stavby 021 - (081 + 092AL} 012
Samostatné hnute[né veci a stbory hnutelnych veci 013
022 - (082 + 092AUL)
Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AL) |014

Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015

Zakladne stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) 016

Drobny dihodaby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017

Ostatny dlhodoby hmatny majetok 029 - (089 +082AU) 018

Obstaranie dihodob&ha hmaotného majetku {042 - 094} 019

Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok (052 -
095AU)

*|Dihedoby finanény majatok r. 022 az r. 028 021

020

Podielové cenné papiere a podiely v obchadnych spoloénostiach
v ovlddanej osobe (061- 096 AU)

Podielové cenné papiere a padiely v obchodnych spoloénostiach
s podstatnym vplyvom (062 - 096 AL)

022

023

Dihavé cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024

Pazicky podnikom v skupine a ostatné pazicky (066 + 067) - 096
AU

Ostatny dihodoby finan&ny majetok (069-096 AU)  |026

025

Obstaranie dlhodobého finanénéhe majetku (043 - 096 AU) 027

Poskytnuté preddavky na dihodoby finanény majetok (053 - 086

AU) 028
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| Stvaha (U NUJ 1-01) | ico(af7]e]2[3[a]1]2] so| [ T T ]

Bezprostredne
Beiné 1ittovné obdobie predchadzajice
Strana aktiv é.r. tiEtovné ocbdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU r. 030+ r. 037+ r, 042 + r, 051 029 79550,38 79550,38 28267,25
1. Zasoby r. 031 aZr. 036 030 19687.85 19687,85 5565,85
Material (112 + 119) - 191 o3
Nedokongena vyroba a polotovary viastnej vyroby {121+122)- 032 4515.50 4515,50 4515,50
(192+183)
Vyrobky (123 - 194) 033 15172,35 15172,35 1050,35
Zvierata (124 - 195) 034
Tovar (132 + 139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391
AU 038
2. |DIhodobé pohladavky r. 038 az r. 041 037
Pohladavky z obchodného styku {311 AU a2 314 AU) - 391 AU {038
Ostatné pohladavky {315 AU - 331AL)  |039
Pohladdvky vodi u¢astnikom zdruzeni  (358AU - 391AL) 040
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) -
. 041
391AU
3. |Kratkodobé pohladavky r. 043 az r. 050 042 49202,23 49202,23 9346,82
Pohladavky z obchodného styku {311AU a2 314 AU) - 381A0 | 043 3721,15 3721,15 3721,15
Ostatné pohladévky {315 AU - 301 AL) |044 44781,08 44781,08 492567
Zittovanie so Socidlnou poistovitou a zdravotnymi poistoviiami
045 X
{336)
Darové pohlfadavky (341 az 345) 046 X
Pohladavky z didvodu finanénych vztahov k Statnemu rozpodtu a 047 «
rozpoétom dzemnej samospravy  (346+ 348)
Pohladavky vodi éastnikom zdruZen! (358 AU - 391A0) 048
Spojovact uéet pri zdruZeni (396 - 3g1AL) 049
Iné pohladavky  (335A0 + 373AU + 375A0 + 378AU) - 391A0 | 050 700,00 700,00 700,00
4. [Finan&né udty r. 052 azr, 056 051 10660,30 10660,30 13354,58
Pokladnica (211 +213) 052 8439,41 X 8439,41 12056,10
Bankové Gdty (221 AU + 261) 053 2220,89 X 2220,89 1298,48
Bankové &ty s dobou viazanosti dihdou ako jeden rok (221 AU)| 054 X
Kratkodoby finanény majetok (251+ 253 + 255 + 256 + 257) -
: 055
291AU
Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AL) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 058 ar. 059 057 326,74 326,74 193,81
1. Naklady budticich cbdobi (381) 058 326,74 326,74 193,81
Prijmy buddcich obdobi (385) 059
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 +r. 057 060 79877,12 7987712 28461,06
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[ Stvaha (U& NUJ 1-01) | o [3]7]ef2]3[4]1]2| so[ T ][]

Pl Bezprostredne
Strana pasiv &.r. A XU L predché:z:iﬂc:dﬁétovné
obdoble
obdobieg
[A. VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAjETKU SPOLU . 2 :
r. 062+ r. 068 + r. 072 + r. 073 e 22351;%) LRI/
1. |Imanie a peiiazné fondy r. 063 aZ r, 067 062 66,39 66,39
Zakladné imanie (411) 063 66,39 66,39
PehaZné fondy tvorené podia osobitného predpisu (412} 064
Fond reprodukcie {413) 065
Ocefovacie rozdiely z precenenia majetiu a zavizkov (414) 066
Ocefovacie rozdiely z precenenia kapitalovych uéastin (415) 067
2. |Fondy tvorené 2o zisku r.069 az r. 071 068
Rezervny fond (421) 069
Fondy tvorené zo zisku (423) 070
Ostatné fondy {427) 071
3. z?\:yjzpao)riadany' vysledok hospodérenia minulych rokov 072 22255,38 15408,15
. vy oddrenia ittovné obdoble r. 060 - {r. 062 +r.
h :g: I:?:;lzof o R )u m (ngss LEE] 59,94 6847,23
B.CUDZIE ZDROJE SPOLU 1. 075 +r. 079 + r. 087 + r. 097 074 48649,55 6139,29
1.|Rezervy r.076 azr. 078 075 144,53 488,33
Rezervy zdkonna (451AU) 076
Ostatné rezervy {459AL1) 077
Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459A0)) 078 144,53 488,33
2, |Dlhodobé z&vizky r. 030 az r. 086 079 1807,90 1448,36
Zévézky zo socidlneho fondu {472) 080 1807,90 1448,36
Vydané dihopisy (473} 081
Zavazky z najmu (474 AD) 082
Dthodobé prijaté preddavky (475} 083
Dlhodobé nevyfakturované dodévky (476) 084
Dlhodobé zmenky ha Uhradu {478) pas
Ostatné dihodobé zévazky (373 AU + 479 AU) 086
3. |Kratkodobé zdvazky r. 088 aZzr, 098 087 6971,28 4202,60
Zéavazky z obehodného styku {321 az 326) okrem 323 088 129,59 10,00
Zavazky voti zamestnancom (331+ 333} 089 4157.24 258t,51
(Zsugtst?vanle so0 Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistovitami 090 2269,10 1392,29
Danové zavazky {341 aZ 345) 091 415,35 176,98
Zéavazky z dbvodu ﬁnanény’ch vztahov k Statnemu rozpodétu a 092
rozpodtom Uzemnej samospravy (346+348})
Zavéizky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vikladov
(367) 093
Zavazky vodi Oéastnikom zdruZeni (368) 094
Spojovaci Uet pri zdruZeni (396) 085
Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 096 41,82
4. |Bankové vypomoci a pbziéky r. 098 az r. 100 087 39725,84
Dihodobé bankové uvery (451AL) 098 29725,84
Be2né bankové (very { 231+ 232 + 461AU) 099
Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 100 10000,00
C. CASOVE ROZUISENIE SPOLU r.102ar. 103 101 8845,86
1. |Vydavky buddcich obdobi (383) 102
Vynosy budlcich cbdobl {3B84) 103 8845,86
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU r.067+ r.074 + r.101 104 79877,12 28461,06
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Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01) | co [3[7]e2]a 4] 1]2]/so[ [ [ []

Zislo e i Cinnost’ Bezp;‘t;s;md_na
uéty 2 H riadku ILavRA Zdaiiovana Spolu §;too::1é o:zj::]:
nezdafiovana
a b c 1 2 3 4
501 |Spotreba materilu 01 2359,87 241,35 2601,22 4534,57
502 |Spotreba energie ’ 02 1640,15 1640,15 2930,98
504 |Predany tovar 03 184,68
511 |Qpravy a udrZiavanie 04 473,97 86,16 560,13 0.00
512 |Cestovné 05 2060,55 2060,55 381385
513 |Naklady na reprezenticiu 06 151,70
518 |Ostatné sluzby 07 29986,37 1949,82 31936,19 17625,29
521 llnzdové naklady 08 63116,32 63116,32 39442,52
524 gg;;‘:;‘:iée SQESING poltenela zaavane 09 19631,68 19631,68 12199,92
525 |Ostatné sccialne poistenie 10
527 |Zakonné socialne naklady 11 377,74 317774 2543,20
528 |Ostatné sccidlne naklady 12
531 |Daii z moterovych vozidiel 13
532 |Dan z nehnutelnosti 14
538 |Ostatné dane a poplatky 15 101,37 26,00 127,37 329,45
541 |Zmluvné pokuty a penale 16
542 |Ostatné pokuty a penale 17
543 |Qdpisanie pohladdvky 18
544 |Uroky 19 305,55 305,55
545 |Kurzové straty 20 60,72 60,72 841
546 |Dary 21
547 |Osobitné naklady 22
548 |Manka a Skody 23
549 |Iné ostatné naklady 24 305,81 305,81 43,41
Cdpisy dihodobého nehmotného majetku a
551 |dihodabého hmotného majetku 25
Zostatkova cena predaného dlihodobého
552 |nshmotnéha majetku a dihodobého 26
hmotného majetku
553 |Predané cenng papiere 27
554 |Predany material 28
555 |Naklady na kratkedoby finanény majetok 29
556 |Tvorba fondov 30
557 |Naklady na precenenie cennych papierov bl
558 |Tvorba a zii&tovanie opravnych poloZiek 32
561 Zg;l;);muté prispevky organizaénym 33
562 2 ﬁmﬁé LT LS AN TN 34 70,32 70,32 136,58
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35 89,39 99,39
565 ::::wnuté prispevky z podielu zaplatenej 16
5687 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
U&tova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 123389,81 2303,33 125693,14 B3944,66
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Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01) |

ico [3[7]e]2]a]a]1]2]iso [ T [ |

&islo - Eislo Cnnget LRI
uétu Vynosy riadku Hlavna e 2 _pl‘edl:hédzajﬁca
e polu uétovné obdobie
a b [ 1 2 3 4
601 |Tr2by za viastné vyrobky 39 2800,00 2307 ,45 5107,45 6450,85
602 |Triby z predaja sluzieb 40 10279,52
604 |Triby za predany tovar 41
611 |Zmena stavu zasob nedokonéenej vyroby 42
612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43
613 [Zmena stavu zasob vyrobkov 44 -3015,00
614 |Zmena stavu zasob zvierat 45
621 |Aktivacia materidlu a tovaru 46
622 |Aktivacia vnutroorganizagnych sluieb 47
623 |Aktivacia dihodobého nehmotného majetku| 48
624 |Aktivacia dihodobého hmatného majetku 49
641 |Zmluvné pokuty a penale 50
642 {Ostatné pokuty a pendle 51
643 |Platby za odpisané pohladavky 52
644 |Uroky 53
645 |Kurzové zisky 54 0,16 0,16
646 |Prijate dary 55
647 |Osobitné vynosy 56
648 [Zakonné poplatky 87
649 |Iné ostatné vynosy 58 0,06 0,06
651 Tr;hy 2 predaja dihocdobého nehmotr?ého 59
majetku a dihodobého hmotného majetku
652 |Vynosy z dihodobého finan&éného majetku 60
653 :(r)idtg]zvpredaja cennych papierov a 61
654 |Tr3by 2z predaja materidlu 62
655 xyal;:;yu Z kratkodobého finanéného 63
656 |Vynosy z pouZitia fondu 64
657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65
658 |Vynosy z najmu majetku 66
661 |Prijaté prispevky od organizacnych zloZiek | 67
662 |Prijaté prispevky od inych organizacil &8 58065,72 58065,72 61609,92
663 |Prijaté prispevky od fyzickych osdb 89 10845,00 10845,00 14740,56
664 |Prijate ¢lenské prispavky 70
665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 407,60 407,60 726,35
667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72
691 |Dotacie 73 51327 95 5132795
U&tové trieda 6 spolu rr3vazr. 73 74 123446,49 2307,45 125753,94 80792,20
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 56,68 412 60,80 6847 54
r.74 -r. 38
591 |Dah z prijmov 76 0,86 0,86 0,31
595 |Dodatotné odvody dane z prijmov 77
Vysledok hospodarenia po zdaneni 78 56,68 3.26 59,94 684723

{r. 75 -{r. 76 + 1. 77) } (+/-)

Strana 6



Poznamky (U& NUJ 3 - 01) o377 [e[2]3[a]1]z]/sID

cL. 1.
VSeobecné ddaje

{1) Meno a priezvisko fyzicke] osoby alebo nézov pravnickej osoby. kiora je zakladatelom alebo zriadovatefom GOétovnej jednotky, datum
zaloZenia alebo zriadenia uétovnej jednotky.

Zakladatelia — fyzlcké osoby:
- Mgr. Lenka Zavr3anova, Cesta na Vikolinec 1852/13, 034 01 RuZomberok
- Ing. Roman Martinovi€, Liptovskd LiZna 644, 034 72 Liptovska LoZna

Détum zaloZaenia alebo zradania (&tovna] Jednotky: 28.12.2006

{2) Informacie o &lenoch Statutdmych orgdnov, dozomych organov a inych orgdnov Uétovng] jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska
tlenov Slatutarnych organov, dozormych organov a inych organov G¢tovnej jednotky.

Statutarny organ - riaditel neziskovej organizacie:
- Ing. Roman Madinovi&

{3) Opis Einnosti, na u&el ktore] bola uEtovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju Gélovna jednotka vykondava.

Opis éinnosti, na (éel ktorej bola iétovna jednotka zrladena
Uttovna jednotka je zaloZend za itelom poskylovania vieobecne prospesnych slufieb a to najma:

a)

b)

c)

d)

8)

sluZieb v oblasti neformalneho | formalneho vzdelavania a vychovy, najmé deti, mladeZe a ich rodin, so zameranim najm#
na:

1. rozvoj kfu&avych kompetencil a prosocidlnu vychovu,

2. enviromentdlnu vychovu a vzdeldvanie zaclelené na tvorbu a ochranu Zivolneho prostredia a ochranu zdravia
obyvatelstva,

3. wwchowvu a vzdeldvanie v oblasti tvorby, rozvoja, ochrany, obnovy a prezentacie duchovnych a kultimych hodnot,
4. vychovu a vzdeldvanie smerujice k ochrane fudskych prav a zakladnych slobdd. V tejto oblasti neziskova arganizacia
zabezpetuje najmé pripravu a realizéciu tvorivych dielnl, kratkodobych § dihodobych vzdeldvacich programov, prezentacil,
pobylovych podujali so vzdeldvacim a wvychovnym prvkom, jednodfovych § viacdfovych seminarov, Skoleni a inych
populdmo ndugnych, zatitkovych a vzdeldvacich aktivit.

sluZieb v oblasti rozvoja telesnej kultiry a to najmé prostrednictvom usporadivania zotavovacich podujati a rekondiénych
pobytov, Spertovych a s nimi stvisiacich aktivit,

sluZieb na podperu regiondineho rozvoja a zamestnanosti a to najmé tvorba a postupnd aplikacia metodik na zaZlefovanle
Tudl so zni2enou pracovnou schopnostou na trh prace; prevadzkovanie chranenych dielnl; dalej poskytovanie poradenstva
v oblasti zamestnavania zdravotne postihnutych oséb,

sluZieb v oblasti poskytovania socidinej pomoci a humanitdrmej starostlivosti, najmé poskytovanie socidlnych sluieb a
socidlneho poradenstva a vykondvanie socidlnej prevencie,

v oblasti informagnych a technickych sluzieb a to najma spristupfiovanie informacii Sirokej verejnosti z oblasti, ktorym sa
neziskovd organizadcia venuje pri poskytavanl vzdeldvacich slu2ieb, ale tle2 spristuphovanie informacil zdravotne
postitinutym osobdm Upravou a prepisom do pristupnych foriem {napr. digitalizacia &iernotlate do elektronickej
podoby, predéitavanie a tvorba zvukovych zaznamov, prepis do bodového pisma), ako aj wvytvaranie novych
kompenzaénych pomdcok a wylvaranie technickych cpatreni na odsiraftevanie architektonickych technickych a
informaénych bariér.

Opis druhu podnikatelskej élnnosti, ak Ju tiftovna jednotka vykonava
Utovna jednotka vykonava podnikatelsko Sinnost na zaklade Zivnostenského opravnenia, ktoré vydal Obvodny drad Rufomberok
Clslo Zivnostenského registra: 570-12543. Uttovna Jednotka vykondvala v (&tovnom obdobi 2019 podnikatelsku &innost v rozsahu:
- kupa tovaru na Ucely jeho predaja kone&nému spotrebitefovi (maloobcehed) alebo inym prevadzkovatefom 2ivnosti {(velkoobchod) ,
- poskylovanie sluieb rychieho ob&erstvenia v spojeni s predajom na priamu konzumiaciu,

- poskytovanie obsluZnych sluieb pri kulttimych a inych spolotenskych podujatiach,

- wvyroba daréekovych predmetov,

- prendjom nehnutefnostl spojeny s poskytovanim inych neZ zékladnych sluZieb spojenych s prenajmom,
- prendjom hnutefmych veci,
- reklamné a marketingové sluzby,



- potitatove slukby,
- sluby sivisiace s potitaovym spracovanim tidajov,
- administrativne sluZby.

{4) Priememy prepoditany poel zamestnancov, a z toho pofet vedicich zamestnancov Gilovne] jednotky za Gétovné obdobie, za kioré sa
zostavuje Uttovna zavierka (dalej len .be2né udtovné ocbdoble”) a za bezprostredne predchadzajlice (iftovné obdobie, Polet dobrovolnikov
vyslanych Gctovnou jednotkou a polet dobrovofnikov, ktorl vykonadvali dobrovofnicku &nnost pre GOZtovnu [ednotku poas beiného
uétovného cbkdobia a bezprostredne predchadzaijliceho Gétovného obdobia.

Bezprostradne
Beiné Gitovnd obdobie predchadzajuce aétovnd
obdobie
Priememny prepotitany pofet zamestnancov 6 7

z loho pofet veducich zamesinancov

Potet dobrovolnikov vyslanych uétovnou jednotkou

Potet dobrovolnikov, kiorl vykonavali dobrovofnicku &innost pre
Gctovna jednotku poZas uttovného obdobla

{5) Informécia o organizaciach v zriadovatefskej pdsobnosti i¢tovne] jednotky.
V zriadovatelskej pdsobnosti Gétovne] jednotky nie 54 Ziadne organizécie.

(6) Uda]e podla odseku 4 a il lll alV sa uvadzaji v textovej podobe a tabulkovef podobe.

cLn

Informacie o uétovnych zasadach a G&tovnych metddach

(1) Informécia, & je uftovna zavierka zostavend za splnenia predpokladu, 2e (&tovna jednotka bude nepretr3ite pokratovat vo svojej
tinnostl,

Ugtovna jednotka je zostavena za spinenia predpokladu, Ze uétovna jednotka bude nepretriite pokraZovat vo svoje] &innosti.

{2) Zmeny uflovnych zasad a zmeny Gttovnych metéd s uvedenim dévodu tychto zmien a vydislenim ich vplyvu na finanéni hodnotu
majetku, zavézkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia Getovne] jednotky.

Uttovna jednatka v utovnom cbdobi 2019 neuskute&nila zmeny détovnych zasad a zmeny Gétovnych metdd.

(3) Spdsob ocefovania jednotlivich polodiek majetku a zdvazkov v &leneni na

a) dihodoby nehmotny majetok obstarany kipou - Zaden

b} dthodoby nehmotny majetok obstarany viastnou &innostou - Ziaden

c} dihodoby nehmotny majelok obstarany inym spésobom - Ziaden

d) dihodoby hmotny majetok obstarany kipou - ¥laden

€) dihodoby hmotny majelok obstarany vlastnou &innostou - #aden

f) dihodoby hmotny majetok cbstarany inym spdsobom - Ziaden

) dihodaeby finanény majetok - Ziaden

h) zasoby obstarané kapou - ohstaravacou cenou

iy zasoby vytvorené vlastnou &innostou - vlastnyml nakladmi

j) zasoby obstarané inym spésobom - Hladne

k) pohfadaviky - menovitou hodnotou pri ich vzniku
1y kratkodoby finanény majetok - menovitou hodnotou

m) tasové rozlidenie na strane aktiv - menovitou hodnotou

n) zdvazky vratane rezerv, dihopisov, poZiciek a dverov - menovitou hodnotou priich vzniku



o) &asové rozliSenie na strane pasiv - menovitou hodnotou
p) derivaty - 2iadne
r) majetok a zdvazky zabezpelené derivatmi - Zladen

(4) Sposab zostavenia odpisového planu pre jednetlivé druhy dihodobého hmotného majetku a dihodobého nehmotného majetky, pritom
sa uvadza doba odplsovania, pouZité sadzby odpisov a cdpisové metédy pri urdeni odpisov.

Uétovna jednotka v priebehu iétovného obdobla 2019 necbstarala Ziaden dihodoby majetok.

(5} Zasady pre zohladnenie zniZenia hodnoty majetku. Uvadza sa, & uttovnd jednotka uplatnu]e opravné polotky a rezervy,

&L.m

Informdcie, ktoré dopliiaji a vysvetluji ddaje v suvahe
{1) Udaje o dihadobom nehmotnom majetiu a dihadobom hmotnom majetku za beZné Gitovné cbdobie, a to

a) prehfad o dihadobom majetku podfa poloZiek tohto majetku v Eleneni podfa poloZiek sivahy; uvadza sa stav dihodobého majetku
v prvotnom oceneni na zatiatku beZného tftovného obdobia, prirastky, ubylky a presuny tohto majetku a zostatok na konci beZného
uétovného cbdobia,

b} prehlad opravok a opravnych poloZiek k dihodobému majetku podra jednotlivych polo2iek tohto majetku v gleneni podra polo2iek sivahy;
uvadza sa slav oprivok a opravnych poloZiek k dihodobému majetku na zatiatku be2ného tiétaovného obdabia, ich prirastky a ttbytky pogas
beZného uEtovného cbdobia a zostatok na konci be2ného UEtovného obdobia,

c) prehlad o zostatkovych cendch dihodobého majetku na zadiatku be2ného GEtovného obdobia a na konci beZného udtovného obdobla.
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UZOZNv14 1

OZNAMENIE IAITRNRD

o datume schvélenia uctovnej zavierky

zostavengjk 3 1.1 2.2 019

Ciselné Gdaje sa zarovnavaji vpravo, ostatné ddaje sa pigu zlava. Nevyplnené riadky sa ponechavaji prazdne,
Udaje sa vypifiaji palickovym pismom (podfa tohto vzoru), pisacim strojom alebo tladianfiou, a to &ernou alebo tmavomodrou farbou,

AABEDEFGHIJKIMNOPQRSTUVXYZ 0123456789

Dafové identifikagné Eislo Détum zostavenia igtovne] zavierky: Mesiac Rok
2022307650 17.06.2020 e oo 1 2019
ICO Datum schvalenia aélovnej zavierky: 0612 2019
37923412 17.06.2020
Bezprostedne od 1 2 01 8
SID v
predchadzajluce
obdobie o412 2018
Individualna uétovna zavierka T!g’ ﬁf:OV"ei podnikatelsky subjekt G&tujici v stistave podvojného tétovnictva
. jednotky
X nadna ] mikro G&tovna jednotka
IR, oy neziskova organizacia Gélujuca v ststave jednoduchého Gétovnictva

X neziskovd organizacia uctujica v sustave podvojného Gétovniciva

Obchodné meno {nazov) Gélovnej jednotky

Stopka n.o.

Sidlo G&tovne]j jednotky

Ulica Cislo

Namestie Andreja HI inku 17,19

Ps Obec
03401 Ruzomberok

Telefonne gislo Faxové &islo

E-mailova adresa

stopka@stopka. sk

Podpisovy zaznam &talutrneho organu G&tovnej jednotky alebo &lena Statutdmeho orgénu uétovne] jeddomia n. O
tiavnicka 1825/6

0 1 Ruzormpherok
co TR TR

Zaznamy darnového tGradu

| Mieslo pre evidenéné &islo Odtlatok prezentaénej pediatky dafiového Uradu I
MF SR &. 22497/2014 Strana 1




