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1 Charakteristika neziskovej organizácie 

1.1 Vznik a sídlo  

Neziskovú organizáciu MISERICORDIA n. o. založilo Občianske združenie 

PARADISO ako jediný zakladateľ v roku 2008. Zaregistrovaná je v Registri 

neziskových organizácií na Obvodnom úrade v Banskej Bystrici dňa 10. 9. 

2008 pod číslom OVVS/NO-25/2008. V roku 2016 zmenila svoje sídlo a od 

1.6.2016 sídli na adrese Strakovo 733/7, 976 52  Čierny Balog.  

1.2 Orgány neziskovej organizácie 

Orgánmi neziskovej organizácie MISERICORDIA n. o. sú správna rada, 

riaditeľ a revízor. Najvyšším orgánom je správna rada, ktorá zodpovedá 

a napĺňa vízie a poslania organizácie. Má päť členov: Mgr. Martina Ťažká – 

predsedníčka, JUDr. Peter Majling, Jaroslav Kováčik, Marta Schonová a Alena 

Giertlová. 

Riaditeľkou organizácie  je JUDr. Mgr. Tatiana Štulrajterová.  

1.3 Zameranie a činnosť  

Náplňou neziskovej organizácie je poskytovanie všeobecno-prospešných 

služieb v oblasti poskytovanie sociálnej pomoci a humanitárna starostlivosť:  

vykonávanie sociálnej prevencie, zabezpečovanie starostlivosti o dieťa do troch 

rokov v čase prípravy rodiča na povolanie, prípravy na trh práce, výkonu 

zárobkovej činnosti alebo vykonávania aktivít spojených s jeho vstupom alebo 

návratom na trh práce, poskytovanie sociálnych služieb, zriaďovanie zariadení 

sociálnych služieb, poskytovanie sociálneho poradenstva a prevencie, výkon 

opatrení sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately v zariadení aj mimo 

zariadení, vzdelávanie, výchova a rozvoj telesnej kultúry,  profesijné 

rekvalifikácie mládeže a dospelých,- organizovanie a sprostredkovanie výučby, 

publikovanie odborných štúdií, článkov a propagačných materiálov, 

poradenská a konzultačná činnosť v oblasti celoživotného vzdelávania, jeho 

budovanie a rozvoj, cezhraničná spolupráca v oblasti celoživotného 

vzdelávania, organizovanie konferencií, seminárov, táborov a iných aktivít 

zameraných na ochranu a prezentáciu duchovných a kultúrnych hodnôt.  

Prvými členmi správnej rady boli zvolení členovia Občianskeho združenia 

PARADISO. 

Organizácia spolupracuje s Obcou Čierny Balog, Mestom Brezno, DSS 

a DS Luna Brezno, Mesto Brezno, Diana n. o. Žilina a Adores n. o. Teplička 

nad Váhom. 

 

 

 

 

 



 

 

2 Činnosť neziskovej organizácie 

 

2.1 Vzdelávacia činnosť 

 Vzdelávacia činnosť organizácie bola zameraná na organizovanie kurzov 

opatrovania, ktoré tvoria nosnú časť vzdelávania v MISERICORDII.  

 Okrem toho úzko spolupracovala s partnerskými organizáciami 

a fyzickými osobami na organizačnom zabezpečení iných vzdelávacích aktivít: 

základy podvojného a jednoduchého účtovníctva, nemecký jazyk pre 

opatrovateľky, kurz mediácie, inštruktor sociálnej rehabilitácie.  

 

 

2.1.1. Kurz opatrovania 

 V roku 2019 MISERICORDIA n. o. nadviazala na vzdelávaciu 

činnosť z predchádzajúcich rokov. Pokračovala v organizovaní 

kurzov opatrovania na základe získanej akreditácie MPSVaR SR, 

na základe ktorej môže aj naďalej organizovať akreditované kurzy 

opatrovania s certifikátom platným v celej Európskej únii. 

 Zorganizovala 11 kurzov opatrovania v Brezne a v 

Piešťanoch. Odbornú kvalifikáciu v oblasti opatrovania umožnila získať 123 

účastníkom kurzu opatrovania, ktorým vydala akreditované osvedčenie platné 

na území celej Európskej únie v slovenskom, nemeckom a anglickom jazyku.  

  Teoretická časť prebiehala na odbornej úrovni aj vďaka profesionálnym 

lektorom, ktorí sú ľuďmi z praxe a účastníkom kurzov odovzdávali cenné 

vedomosti a praktické znalosti v jednotlivých témach.  

V roku 2019 to boli: 

• JUDr. Mgr. Tatiana Štulrajterová 

• Mgr. Martina Ťažká 

• Mgr. Mária Pohorelcová 

• Mgr. Beáta Predajňová 

• Ing. Renáta Krasková 

• PhDr. Janka Lemberková 

• Mgr. Margita Berčíková 

• Bc. Martina Rončáková 

• Mgr. Miriama Oceľová 

 Odbornú praktickú časť kurzu absolvovali účastníci v domovoch 

sociálnych služieb a v rámci domácej opatrovateľskej služby podľa miesta 

konania kurzu, čím zároveň organizácie medzi sebou nadviazali bližšie 

pracovné aj „rodinné“ vzťahy. Boli to: 

• DSS Luna, Fr. Kráľa 23, Brezno 

• DD DSS SENIUM, Jilemnického 48, Banská Bystrica 

• Adores n. o., Ľ. Fullu 1191/1, Teplička nad Váhom 

• Diana n. o., Červená 470/1, Žilina. 

• ADELI Medical Center Hlboká 45, Piešťany 



 

 

 

2.2 Centrum pre rodinu MISERICORDIA 

  

Rok 2019 bol pre Centrum pre rodinu 

MISERICORDIA (ďalej len CPR) a jej klientov veľmi 

bohatý a úspešný. 

 Pre svojich návštevníkov a klientov okrem pravidelného a stáleho 

opatrovania detí ponúkala aj tieto služby: 

- celodenné, poldenné, hodinové opatrovanie detí 

- výchovný a vzdelávací program pre deti 

- komplexné psychologické poradenstvo pre rodinu a služby 

špeciálneho pedagóga a psychoterapeuta 

- komplexné právne poradenstvo pre rodinu a jednotlivca 

- komplexné sociálne poradenstvo zamerané na rodinu a jednotlivca 

- skríningovú zdravotnú starostlivosť 

- mediáciu ako formu riešenia konfliktov 

- kurzy prvej pomoci pre celú rodinu. 

 

 Počas celého roka v centre pracovali 3 detské opatrovateľky, 1 detský 

pedagóg.   

Počet detí:  celkom 15 
Z toho:  celodenná starostlivosť 8 

poldenná starostlivosť 7 
Z toho:  pravidelná dochádzka 8 

nepravidelná dochádzka 7 

Z toho:  chlapcov 6 
dievčat 9 

 

Výber z bohatej celoročnej činnosti: 

 

1. Aktivity realizované v CPR: 

Výroba veľkonočných kraslíc, apríl 2019 

Cieľ – spoznať maľovanie, tematické maľovanie, osvojenie si techniky 

maľovania. 

Priebeh – po názornej ukážke detského pedagóga deti maľovali uvarené 

vajíčka. 

Zhodnotenie – deťom sa tieto aktivity páčili, hotové kraslici zdobili priestory 

CRP MISERICORDIA, nechýbala pochvala a uznanie od rodičov. 

 

Hudobný nástroj, júl 2019 

Cieľ – zapojiť sa do spoločnej aktivity, spievať a tancovať, spoznať detských 

hudobný nástroj, tanečnú improvizáciu, pohyb v priestore, prebudiť záujem 

o hudbu, pohyb a dať priestor pre vytvorenie pozitívneho vzťahu k hudbe a 

pohybu. 



 

 

Priebeh – deti sedeli voľne na koberci v celom priestore učebne. Pedagóg 

začal hrať na hudobnom nástroji a spievať detskú pieseň, deti postupne 

prechádzajú k pohybu a tancu, ich pohyb je koordinovaný. Aktivita mala 

veľký úspech. 

Zhodnotenie – pochvala detí za tanec a dôraz na príjemné prostredie 

a atmosféru v centre. 

 

Domček pre slimáka, august 2019 

Cieľ  - spoznať techniku lepenia, spoznať vlnu a prácu s ňou, spoznať 

obrázok slimáka (môže byť aj ukážka živého slimáka), spoznať zmysel svojej 

práce, spoznať pochvalu, ). 

Priebeh  - pedagóg si pri jednom stole pripravila vopred vystrihnuté makety 

slimáčika, nastrihanú vlnu – všetky farby vlny budú spolu v jednej veľkej 

nádobe. Dieťa sa učilo nabrať si do päste malú hrsť vlny. Na nalepovanie 

použijeme lepiace tyčinky. Učiteľka názorne ukázala deťom celý pracovný 

postup a všetko slovne opísala. Následne pracovala učiteľka postupne 

s deťmi. 

Záver - ozdobené slimáčiky sme dali na iný stôl, kde sa postupne utvorila 

výstavka pribúdajúcich slimákov. Deti sa pozerali  na hotové práce, 

zatlieskali sme si, že sme to zvládli.  

 

Ja som žabka, október 2019 

Cieľ  - napodobňovať, zraková a sluchová pamäť, priestorová orientácia, 

hudobný repertoár, informácie o žabke. 

Priebeh - deti sedeli vedľa na koberci a sledovali, čo pani učiteľka robí. 

Učiteľka spievala pesničku Ja som žabka, ty si žabka... Deti sa postavili 

okolo kruhu a spievali spolu s učiteľkou. Potom sa posadili deti na koberec 

do priestoru a ukázali sme si obrázky rôznych žabiek.  Opísali sme si, ako 

žabka vyzerá, a napodobňovali, ako pláva . 

Záver - pochvala za spievanie  a napodobňovanie žabky. 

 

Výroba vianočných ozdôb, december 20149 

Cieľ - spoznávanie Vianočných tradícií, pokračovanie v poznávaní  techniky 

maľovania a lepenia. 

Priebeh - pedagóg pripravila deťom nastrihaný papier, farby a štetec. Deti 

s pomocou vymaľovali papier s nakreslenou vianočnou guľou. Dozdobili 

lepením nastrihaných malých farebných štvorčekov papiera. 

Záver - Deti spoločne s učiteľkou ozdobili vianočný stromček v herni 

a zatlieskali si za peknú prácu. 

 

2. Aktivity pravidelné, dlhodobé realizované v CPR: 

Učíme sa samostatnosti, január - december 2019 

Cieľ – upevňovanie hygienických a samoobslužných návykov, základy 

slušného spávania. 



 

 

Priebeh – deti sa vedú zábavnou a hravou formou (cez pesničky a riekanky) 

k samostatnosti v hygienických a samoobslužných návykoch (obliekanie, 

vyzliekanie, používanie toalety, umývanie rúk...) a základom služného 

správania (pozdraviť, poprosiť, poďakovať). 

Zhodnotenie – deti si postupne osvojili základy hygienických 

a samoobslužných návykov a základom služného správania. 

 

3. Aktivity realizované v teréne: 

Kniha - môj kamarát, marec 2019 

Cieľ – zoznámenie sa s knihou ako predmetom, vytvorenie vzťahu ku 

knihám a počúvaniu čítaného. 

Priebeh – deti usadené na koberci v priestore učebne pozerajú 

a oboznamujú sa s rozprávkovými knihami a ich obsahom (pomenúvali 

obrázky), v rámci prechádzky návšteva kníhkupectva. 

Zhodnotenie – cieľ sa podarilo naplniť, deti knihy brali do rúk aj počas 

nasledujúcich aktivít. 

 

Príroda rozkvitla, máj 2019 

Cieľ – trávenie času v prírode, pozorovanie zmien v prírode. 

Priebeh – počas edukačnej časti v interiéry sa deti učia pesničku 

o kvietkoch, čím sa učia rozlíšiť jednotlivé druhy kvetov. Prakticky 

vyskúšali na vychádzke. 

Zhodnotenie – deti spoznali základné druhy kvetov rastúcich v okolí centra, 

natrhaná kytica lúčnych kveto skrášlila priestory herne. 

 

Zelený a červený panáčik, júl 2019 

Cieľ – osvojenie si základov bezpečnosti na cestách. 

Priebeh – pomocou pracovných listov o dopravných prostriedkoch 

a sprievodným pedagogickým výkladom sa deti oboznámili so semaforom, 

nové poznatky si upevnili počas vychádzky v meste. 

Zhodnotenie – deti si osvojili pojem a význam slov „semafór“ a „cestná 

zebra“. 

 

Pozorovanie hmyzu, september 2019 

Cieľ – pozorovať hmyz v jeho prirodzenom prostredí – v prírode, rozoznať 

niektoré druhy (lienka, mravec). 

Priebeh – počas vychádzky deti hľadajú hmyz, sučia sa rozoznávať 

jednotlivé druhy. Po návrate do herne svoje nové poznatky využili pri 

vypĺňaní pracovného listu. 

Zhodnotenie – nové zážitky a poznatky z ríše hmyzu. 

 

4. Aktivity s deťmi a rodičmi:  

Deň detí, jún 2019 

Cieľ – spolupráca rodiča a dieťaťa pri plnení úloh a prekonávaní prekážok. 



 

 

Priebeh – v záhrade deti za pomoci svojich rodičov a pestúnov prekonávajú 

prekážkovú dráhu obohatenú o stanovištia s rôznymi úlohami, v ktorých si 

osvojujú a využívajú už získané poznatky. Za prekonanie prekážkovej dráhy 

sú deti s rodičmi odmenení diplomom a perníkovou medailou. 

Zhodnotenie – spoločný čas detí a rodičov priniesol pozitívny ohlas 

zúčastnených. 

 

Moji starkí, október 2019 

Cieľ – potešiť starých rodičov a ukázať im „moje malé umenie“. 

Priebeh – deti za pomoci pedagóga a opatrovateliek pripravili pre starých 

rodičov program, zostavený z pesničiek a básničiek, pri príležitosti mesiaca 

úcty k starším. 

Zhodnotenie – príjemné posedenie starých rodičov a vnúčat. 

 

Sladká maškrta, december 2019 

Cieľ – príprava tradičných medovníkov pred Vianocami 

Priebeh – deti za pomoci opatrovateliek pripravili vianočné medovníky „od 

začiatku až do konca“ (príprava cesta, vaľkanie, vykrajovanie, pečenie, 

zdobenie, balenie) 

Zhodnotenie – hotové medovníčky zdobili vianočné stromčeky detí v ich 

domácom prostredí. 

 

5. Aktivity pre rodičov:  

Individuálne i skupinové poradenstvo, celý rok 2019 

Cieľ – psychologické, pedagogické, právne a sociálne poradenstvo určené 

deťom a rodičom, rodinná mediácia 

Priebeh – riešenie porúch správania a komunikácie u detí, diskusia rodičov 

a výmena osobných skúseností v starostlivosti o dieťa. 

Zhodnotenie – pozitívna reakcia rodičov, pomoc poskytnutá rodinám 

pozitívne ovplyvnila aj správanie detí v CPR. 

 

 

2.3. Opatrovateľská služba 

 V roku 2019 pokračovala organizácia 

v poskytovaní opatrovateľskej služby 

v domácom prirodzenom prostredí klienta 

formou dobrovoľníckej služby. 

 Opatrovateľskú službu poskytovala                            

3 klientom:  

- 2 klienti s II stupňom odkázanosti 

- 1 klient so III stupňom odkázanosti.  

 Opatrovateľskú službu vykonávali   

Anna Ťažká, Alena Giertlová, Marta Kupcová.  

 



 

 

2.4. Sociálnoprávna ochrana detí a sociálna kuratela 

 

 Legislatíva Slovenskej republiky a s systém starostlivosti a pomoci, ktorý 

je v štáte nastavený, na ochranu rodiny a jej členov – najmä detí – zákon č. 

305/2005 Z.z. o sociálnoprávnej ochrane detí a sociálnej kuratele. Fyzické 

a právnické osoby, teda organizácie, majú možnosť podľa tohto zákona 

požiadať a získať akreditáciu na  organizovanie rôznych programov na ochranu 

rodiny a jej členov. MISERICORDIA n. o. má v rámci hore citovaného zákona 

akreditáciu na tieto  činnosti: 

a) sociálny program zameraný na ponúknutie pomoci dieťaťu, rodičom 

alebo inej plnoletej fyzickej osobe alebo ponúknutie sprostredkovania 

pomoci pri riešení výchovných problémov alebo rodinných problémov 

a pri uplatňovaní nárokov dieťaťa podľa osobitných predpisov 

zostavený v zmysle § 11, ods. 1 písm. a) zákona 305/2005 Z.z. 

o sociálnoprávnej ochrane detí a sociálnej kuratele 

- túto formu vyhľadávajú rodiny a jednotlivci za pomoci samospráv 

(mesto, obec) a Úradov práce, sociálnych vecí a rodiny (ďalej len 

ÚPSVaR), ktorí potrebujú nielen sociálne poradenstvo, ale pomoc pri 

špecifikovaní problému a jeho následnom riešení.  

b) sociálny  program  zameraný na pomoc pri riešení problémov  detí 

v rodine, v škole a na pomoc rodinám pri riešení výchovných 

problémov, sociálnych problémov a iných problémov v rodine 

a v medziľudských vzťahoch zostavený  v zmysle § 11, ods. 1 písm. c) 

zákona 305/2005 Z.z. o sociálnoprávnej ochrane detí a sociálnej 

kuratele 

- túto formu pomoci zväčša vyhľadávajú rodičia (iný rodinný príslušník), 

ktorých deti začínajú mať problémy v škole, doma, zväčša títo rodičia 

už na základe spolupráce so školou a sociálnou kuratelou  tušia, alebo 

aj vedia , že ich dieťa užíva psychoaktívne látky. 

- rodine, prípadne mladistvému, ktorý sám vyhľadá poradenstvo 

poskytujeme základné informácie týkajúce sa orientácie v danom 

probléme.   

c) sociálny  program  zameraný na pomoc deťom a plnoletým fyzickým 

osobám ohrozeným správaním člena rodiny, členov rodiny, alebo 

správaním iných osôb zostavený  v zmysle § 11, ods. 1 písm. d) zákona 

305/2005 Z.z. o sociálnoprávnej ochrane detí a sociálnej kuratele.  

- do programu sa zapájajú rodinní príslušníci ohrození správaním 

niektorého člena rodiny. Ide o ľudí, ktorí majú jedného, alebo viac 

členov rodiny, ktorí užívali alebo užívajú psychoaktívne látky. 

- cieľom tohto programu je osvojenie si rodinnými príslušníkmi pod 

vedením odborných poradcov komunikáciu a spôsob spoločného života 

so závislou osobou, skvalitnenie spôsobu života celej rodiny.  



 

 

 

d) sociálny  program  zameraný na plnoleté fyzické osoby, ktoré svojim 

správaním ohrozujú členov rodiny, je  zostavený  v zmysle § 11, ods. 1 

písm. e) zákona 305/2005 Z.z. o sociálnoprávnej ochrane detí 

a sociálnej kuratele 

- túto formu programu využívajú osoby so závislosťou, ktorí boli 

zaradení do resocializačného  programu a už sú mimo resocializačného 

strediska; 

- cieľom programu je upevňovanie zásad abstinencie, predlžovanie 

remisie, posilňovanie si sociálnych zručností smerujúcich k zvyšovaniu 

kvality života klientov. 

 

e) výchovno-skupinový program, sociálno-skupinový program a 

výchovno-rekreačný skupinový program pre deti s problémovým 

správaním alebo s poruchami správania, zameraný na odstránenie 

alebo zmiernenie problémov v správaní dieťaťa alebo jeho porúch 

správania, na rozvoj sociálnych zručností, realizovaný ambulantnou, 

celodennou a pobytovou formou, za účasti rodičov alebo osôb, ktoré sa 

o dieťa osobne starajú v zmysle ustanovení § 17  ods. 4   zákona č. 

305/2005 Z.z. o sociálnoprávnej ochrane a sociálnej kuratele v znení 

neskorších predpisov 

- poslaním programu je rekreácia a odpočinok, socializácia a výchova 

k samostatnosti, nové podnety, ktoré by sa mali premietať do činnosti 

počas pobytu. Program musí okrem naplnenia cieľov  realizácie 

opatrení sociálno-právnej ochrany ponúknuť účastníkom pestrosť, 

vyváženosť a zaujímavosť aktivít.  

V rámci posledného programu § 17 ods. 4 zákona č. 305/2005 Z.z. o 

sociálnoprávnej ochrane a sociálnej kuratele organizácia v roku 2019 na 

základe udelenej akreditácie neorganizovala  výchovno-rekreačný skupinový 

program.   

V týchto aktivitách chceme aj naďalej pokračovať pričom za 

najdôležitejšiu činnosť pri vykonávaní opatrení považujeme prevenciu, 

vyhľadávaciu činnosť založenú na efektívnej sociálnej práci.  

 Organizácia na základe projektu, ktorý začala realizovať v roku 2017 

z Operačného programu Ľudské zdroje : MISERICORDIA n.o. – cesta 

k znižovaniu, rodinných a výchovných problémov v okrese Brezno nadviazala  

intenzívnu spoluprácu so subjektmi územnej samosprávy a zamerala  sa na 

preventívnu a vyhľadávaciu činnosť rodín, ktoré potrebujú odbornú pomoc 

a sociálne poradenstvo. Databáza klientov akreditovaného subjektu sa tak do 

značnej miery rozšírila. Podarilo sa nám registrovať a zapojiť do aktivít najmä 

deti s poruchami správania, kde rodina neplní svoju spoločenskú funkciu.    

Vytvorili sme priestor na spoločné individuálne a skupinové aktivity, 

ktoré chceme aj naďalej rozširovať so zámerom udržať  nízko prahový  klub pre 

deti a mládež, ktorý poskytne otvorený a bezpečný priestor na trávenie voľného 



 

 

času pre deti a mladých ľudí, ktorí sa nachádzajú v ťažkej životnej situácii, 

resp. sa nachádzajú mimo skupiny svojich rovesníkov. V klube je umožnené 

využiť voľno-časové aktivity v bezpečnom prostredí a tiež cieľová skupina má  

možnosť využiť kvalifikovanú podporu v záťažových životných situáciách. 

Organizácia sa zameria v rámci vykonávania svojej činnosti na rodiny, 

s ktorými v predchádzajúcom období spolupracoval a poskytol im odbornú 

činnosť. Naďalej však bude vykonávať terénnu sociálnu prácu a vyhľadávaciu 

činnosť so zameraním sa na deti a mládež s poruchami správania, výchovnými 

problémami a ich rodiny. Na realizáciu aktivít zriadila  nízko prahový klub,  

ktorý ponúka  neformálne  voľno-časové programy spojené so špecifickými 

sociálnymi službami, poradenstvom a preventívnymi podpornými aktivitami.  

Pracujeme s konkrétnou rodinou, pracujeme s jej jednotlivými členmi, 

 jednotlivcami a sociálnymi skupinami, ktorí sa vyhýbajú štandardnej 

inštitucionálnej pomoci. Táto služba je  určená rodinám, deťom a mládeži, ktorí 

sa ocitli v krízovej  životnej situácii, alebo sú ohrození a ktorí nevyhľadávajú 

štandardné formy pomoci a starostlivosti. Služba je zameraná na nadviazanie 

kontaktu, poskytovanie informácií, odbornú pomoc, podporu a vytváranie 

podmienok pre sociálne začlenenie a pozitívnu zmenu v spôsobe života. Forma 

sociálnej služby nízko-prahového charakteru. Nízko-prahový klub je práca s 

klientom v konkrétne vymedzenom priestore zariadenia, ktoré sa nachádza v 

lokalite, kde cieľová skupina žije, resp. trávi voľný čas. 

 

2.5. Nízkoprahová sociálna  služba pre  rodinu a dieťa 

 

 V roku 2019 boli služby centra poskytnuté 48 klientom. 

 

2.6. MISERICORDIA n. o. – cesta k znižovaniu sociálnych, rodinných 

a výchovných problémov v okrese Brezno 

 

 V roku 2019 organizácia pokračovala v realizácii projektu financovaného 

zo štrukturálnych fondov EÚ, v rámci Operačného programu Ľudské zdroje, 

výzva OP ĽZ DOP 2016/4.2.1/03 – Podpora výkonu opatrení sociálnoprávnej 

ochrany detí a sociálnej kurately v prirodzenom rodinnom prostredí. 

 Na realizácii aktivít projektu sa podieľa odborný tím:  

- 2 sociálni pracovníci:  Mgr. Katarína Račáková (1/2 úväzku);  

Mgr. Margita Berčíková; 

- 2 psychológovia:   Mgr. Miriama Oceľová,  

Mgr. František Nociar; 

- 1 asistent sociálnej práce: JUDr. Mgr. Tatiana Štulrajterová (janurá) 

     Mgr. Katarína Račáková (1/2019 – 12/2019), ½ 

úväzku 

     PaeDr. Janka Lemberková, ½ úväzku 

- 1 špeciálny pedagóg:  Mgr. Erik Remeň 

- 1 supervízor:   Mgr. Silvia Rendeková  



 

 

  

Riadením projektu sa zaoberajú 2 zamestnanci: 

Mgr. Martina Ťažká - projektový manažér projektu; 

Mgr. Erika Štulrajterová – finančný manažér projektu. 

 

 Cieľom projektu je realizáciou aktivít dosiahnuť, aby sa na procese 

pomoci a podpore rodine podieľali všetci jej členovia. Odborný tím vytváral 

podmienky pre dobrovoľnú spoluprácu rodiny a jej členov na riešení svojich 

sociálnych, rodinných a výchovných problémov. 

 

Aktivity projektu 

Hlavná aktivita projektu: 

Podpora výkonu sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately 

v prirodzenom rodinnom prostredí 

 

Podaktivity projektu: 

1. Vykonávanie opatrení sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately 

v prirodzenom rodinnom prostredí, zameraných na obmedzenie 

a odstraňovanie negatívnych vplyvov, ktoré ohrozujú psychický, fyzický 

alebo sociálny vývin dieťaťa a plnoletej fyzickej osoby v zmysle § 11 

zákona o SPODaSK, okrem mediácie. 

2. Supervízia – individuálna a skupinová 

 

Počet klientov, ktorým boli poskytnuté služby v rámci projektu v roku 2019: 

105, z toho 44 mužov a 61 žien. 

Pri realizácii projektu sme zriadili aj chránené pracovisko, kde 

zamestnávame 2 zamestnancov s mierou poklesu vykonávať zárobkovú činnosť 

viac, ako 70%.   

 

2.7. Centrum včasnej intervencie MISERICORDIA  

 

V roku 2019 vypracovala JUDr. Mgr. Štulrajterová projektový zámer na 

zriadenie služby včasnej intervencie (ďalej len SVI), ktorý bol súčasťou 

prihlášky do výberového konania na partnera projektu Zriadenie služby 

včasnej intervencie v Banskobystrickom kraji. Po zverejnení výsledkov 

výberového konania na partnera sme ako jeden z úspešných kandidátov na 

zriadenie tejto služby začali s prípravami registrácie SVI do Registra 

poskytovateľov sociálnych služieb. Táto sociálna služba má byť poskytovaná 

v súlade s § 33 zákona č. 448/2008 Z.z. o  sociálnych službách a o zmene a 

doplnení zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní (živnostenský 

zákon) v znení neskorších predpisov. Orientovaná je na dieťa do siedmich rokov 

jeho veku ak je jeho vývin ohrozený z dôvodu zdravotného postihnutia a na 

rodinu tohto dieťaťa. Vykonávať sa môže ambulantnou formou v centre včasnej 

intervencie a terénnou formou v prirodzenom prostredí rodiny.  



 

 

3 Účtovná závierka 

 

3.1 Majetok a záväzky 

 Majetok  

1. Dlhodobo hmotný majetok 18.996,96 € 

2. Peniaze 2.383,15 € 

3. Bankové účty 19.735,28 € 

4. Pohľadávka 16.088,76 € 

Majetok celkom  

 

Záväzky 0,00 € 

 

Rozdiel majetku a záväzkov 57.204,15 € 

 

3.2 Prijmi a výdavky 

3.2.1 Centrum pre rodinu MISERICORDIA 

 Príjmy  

1. Z činnosti a poskytovania služieb 41.532,20 € 

Príjmy celkom 41.532,20 € 

 

 Výdavky  

1. Mzdy zamestnancov 16.275,25 € 

2. Odvody do fondov, daň 6.780,00 € 

3. Stravné (deti, zamestnanci) 7.912,13 € 

4. Prenájom priestorov 6.360,00 € 

5. 
Režijné  náklady 
(telefón, voda, el. energia, plyn) 

1.800,19 € 

6. Ostatné náklady 1.478,11 € 

Výdavky celkom 40.605,68 € 

 

Komentár: 
- v roku 2019 v CPR boli vytvorené 3 pracovné miesta na plný úväzok 
- vo výdavkovej časti sa nachádzajú výdavky na 3 plné mzdy (CCP), stravné 

pre zamestnancov a klientov (deti), ktorým je zabezpečovaná 5 chodová 
strava, ďalej prenájom priestorov – nájom, režijné náklady (elektrická 

energia, voda, telefón, internet, plyn), ostatné náklady zahŕňajú bežné 
výdavky ako nákup hračiek pre deti, papierenské a iné materiál na činnosť, 
nákup materiálu na úpravu priestorov  (farby, štetce – priestory sme 

upravovali svojpomocne), zariadenie herne... 
 

 



 

 

3.2.2 SPODaSK 

 Príjmy  

1. 
Dotácia MPSVaR SR  
+ Štátny rozpočet 

20.924,02 € 

Príjmy celkom 20.924,02 € 

 

 Výdavky  

1. Mzdy zamestnancov 5.779,85 € 

2. Odvody do fondov, daň 2.847,48 € 

3. Ubytovanie, strava a občerstvenie 5.034,03 € 

4. Cestovné náklady 1.523,52 € 

5. Poistné  850,00 € 

6. Režijné náklady 1.635,64 € 

7. 
Ostatné náklady (materiál, 
hygienické potreby, vstupné, lieky...) 

3.256,50 € 

Výdavky celkom 20.927,02 € 

 
Komentár: 
- v roku 2019 v rámci opatrení sociálno-právnej ochrany detí a sociálnej 

kurately získali jednu dotáciu z MPSVaR SR 

- vo výdavkovej časti veľkú väčšinu tvoria mzdové prostriedky a odvody do 
sociálnej poisťovne a zdravotných poisťovní zamestnanca aktívne sa 
podieľajúceho na vykonávaní opatrení SPODaSK, ktorý svoju činnosť 

vykonával na trvalý pracovný pomer  
- služby zahŕňajú náklady spojené so zabezpečením aktivít pre klientov, voči 

ktorým sa vykonávajú opatrenia SPODaSK, cestovné zahŕňa náklady na 

cestovné príkazy organizácie pri vykonávaní opatrení SPODaSK, náklady 
prepravu klientov na miesto realizácie aktivít 

- poistné zahŕňa povinné poistenie akreditovaného subjektu – organizácie, 
vyplývajúce zo zákona 305/2005 o sociálno-právnej ochrane detí a sociálnej 
kurately, poistenie účastníkov jednotlivých aktivít 

- režijné náklady zahŕňajú náklady na telefón a poštovné (kontakt s klientmi, 
pozvánky na aktivity) 

- ostatné náklady zahŕňajú náklady na materiálne zabezpečenie jednotlivých 
aktivít (hračky, športové potreby, vstupné, kancelársky a papierenský 
materiál, odmeny, vybavenie lekárničky... 

 
 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

3.2.3. Vzdelávacia činnosť a administratíva 

 Príjmy  

1. Z činnosti  89.659,95 € 

2. 2 % z dane 287,98 € 

3. Dotácia - Obec Čierny Balog 500,00 € 

4. Preplatok – zdravotné poisťovne 691,30 € 

Príjmy celkom 91.139,23 € 

 

 Výdavky  

1. Služby – lektorovanie 40.541,00 € 

2. Prenájom priestorov 4.960,00 € 

3. Strava a občerstvenie 3.338,53 € 

4. Cestovné náklady 3.563,96 € 

5. 
Režijné  náklady 

(poštovné, kolky, overovanie listín...) 
2.242,54 € 

6. 

Ostatné náklady 

(kanc. materiál, oprava kopírky, 
materiál na kurzy, inzercia...) 

4.398,99 € 

7. 
Údržba priestorov – maľovanie, 
opravy 

1.607,96 € 

Výdavky celkom 60.652,98 € 

 

Komentár: 
- v roku 2019 v rámci vzdelávacej činnosti a administratívy príjmy zahŕňali 

najmä poplatky vzdelávacie aktivity (kurzy opatrovania) a príspevok 
z ÚPSVaR Brezno na novovytvorené pracovné miesto administratívneho 

pracovníka 
- vo výdavkovej časti náklady tvoria mzdové prostriedky a odvody do sociálnej 

poisťovne a zdravotných poisťovní dvoch administratívnych zamestnancov 

organizácie, ktorý zabezpečovali všetku administratívnu, kancelársku 
a manažérsku činnosť, jeden pracovník vykonával činnosť lektora na 
dohodu o vykonaní práce 

- služby – lektorovanie zahŕňajú náklady za lektorské služby vykonávané na 
základe zmlúv, ktoré boli organizácii fakturované priebežne po skončení 

jednotlivých vzdelávacích aktivitách 
- prenájom priestorov – náklady na prenájom kancelárie a učebne 
- strava a občerstvenie – náklady na stravu a občerstvenie pre zamestnancov 

a účastníkov kurzov 
- náklady na cestovné zahŕňajú výdavky na prepravu garanta a predsedu 

skúšobnej komisie na zahájenie a ukončenie jednotlivých kurzov 
- režijné náklady zahŕňajú výdavky na poštovné, telefón, kolky, poplatky za 

overovanie listín... 

- ostatné náklady zahŕňajú náklady na chod kancelárie (kancelársky 
materiál, materiál na kurzy, inzercia v regionálnom týždenníku...) 



 

 

- dary – finančné dary pre partnerské organizácie sociálnych služieb 
poukázané na základe darovacích zmlúv 

 

 

3.2.4. Opatrovateľská služba 

 Príjmy  

1. 
Poplatky za poskytnuté sociálne 
služby 

2.700,00 € 

2.  Bežný transfer – štátny rozpočet 7.804,00 € 

Príjmy celkom 10.504,00 € 

 

 

 Výdavky 0,00 € 

1. Mzda 5.885,00 € 

2.  Odvody + daň 2.071,00 € 

3. Tovary a služby 953,0 € 

Výdavky celkom 8.909,00 € 

 

Komentár: 
- v roku 2019 sa dohodnuté opatrovateľské služby vykonávali na základe 

zmlúv medzi organizáciou a fyzickou osobou odkázanou na pomoc inej 
fyzickej osoby, ktorú vykonávali 2 dobrovoľníci a 1 zamestnanec na plný 

úväzok 
- príjmy pozostávali z dohodnutých poplatkov za poskytnuté sociálne služby 

podľa platného cenníka organizácia na poskytovanie opatrovateľskej služby 

a z príspevku zo štátneho rozpočtu na mzdu opatrovateľky 
- väčšinu výdavkov tvorili mzdové náklady (CCP – čistá mzdy + povinné 

odvody do sociálnej poisťovne, zdravotnej poisťovne a daň) a náklady na 

bežný spotrebný materiál a služby  
 

 
 
3.2.5. Centrum pre poskytovanie nízkoprahovej sociálnej služby  

          pre rodinu a dieťa 

 

 Príjmy  

1. 
Platby na základ ŽoP – IA MPSVaR SR- 
ŠR 

4.204,97 € 

2. 
Platby na základ ŽoP – IA MPSVaR SR- 
fondy EÚ 

35.742,13 € 

Príjmy celkom 39.947,10 € 

 



 

 

 Výdavky  

1. Mzdy zamestnancov – odborný tím 26.789,22 € 

2. Odvody do fondov, daň 15.587,85 € 

3. 
Mzdy zamestnancov – riadenie 

projektu 
2.188,56 € 

4. Odvody do fondov, daň 899,4 € 

Výdavky celkom 45.464,67 € 

 

Komentár: 
- v rámci centra realizuje projekt Operačného programu Ľudské zdroje, výzva 

OP ĽZ DOP 2016/4.2.1/03 – Podpora výkonu opatrení sociálnoprávnej 

ochrany detí a sociálnej kurately v prirodzenom rodinnom prostredí 
- v roku 2019 podala organizácia 7 žiadostí o platbu v celkovej hodnote 

=49.111,34 Eur,  na účet organizácie boli pripísané  finančné prostriedky 

len z 5 žiadostí o platbu v celkovej výške 31.317,09 Eur. 
- výdavky tvorili mzdy a povinné odvody do fondov a zrážková daň 9 

zamestnancov: 4 zamestnanci na ½ úväzok, 2 zamestnanci na plný úväzok 
a 3 zamestnanci s dohodou o pracovnej činnosti 

 

3.2.6. Príjmy a výdavky - SUMÁR  

 Príjmy  

1. Centrum pre rodinu MISERICORDIA 41.532,20 € 

2. SPODaSK 20.927,02 € 

3. Vzdelávacia činnosť a administratíva 91.139,23 € 

4. Opatrovateľská služba 10.504,00 € 

5. 
Centrum pre poskytovanie nízko-
prahovej sociálnej služby pre rodinu 
a dieťaťa 

39.947,10 € 

Príjmy celkom 204.049,55 € 

 

 Výdavky  

1. Centrum pre rodinu MISERICORDIA 40.605,68 € 

2. SPODaSK 20.927,02 € 

3. Vzdelávacia činnosť a administratíva 60.652,98 € 

4. Opatrovateľská služba 8.909,00 € 

5. 
Centrum pre poskytovanie nízko-
prahovej sociálnej služby pre rodinu 

a dieťaťa 

45.464,67 € 

Výdavky celkom 176.559,35 € 

 

Hospodársky výsledok + 27.490,20 € 

 



 

 

Výročná správa Neziskovej organizácie MISERICORDIA za rok 2019 bola 

schválená správnou radou MISERICORDIA n. o. na členskej schôdzi dňa 1. 

júna 2020. 


