VYROCNA SPRAVA ZA ROK 2019

Radost’ n. 0. v Telgarte

1.SIDLO, VZNIK A POSTAVENIE RADOST n. 0. V TELGARTE
1.1 I'Jdaje 0 organizacii

Identifika¢né daje prevadzkovatel’a zariadenia:

Nazov: Radost n. o.

Sidlo: 976 73 Telgart ¢. 150

ICO: 45746427

DIC: 2120055487

Cislo tigtu: IBAN: SK45 6500 0000 0000 2055 2486
Registracné ¢islo: OVVS/NO-7/2015

Pravna forma: pravnickd osoba — neziskova organizécia poskytujica

vSeobecne prospesné sluzby
Statutarny organ: Martin Lunter — riaditel
nar. 21.02.1959, trvalé bydlisko 976 73 Telgart 72

web stranka: www.dssradost.sk

¢. tel. : 048/4182295, 0910915741

e-mail.: info@dssradost.sk

web. stranka: https:mail.websupport.sk
Zriad’ovatel: Martin Lunter

Zriad’'ovacia listina:  Zakladacia listina neziskovej organizacie
Statut
Odborny garant: PhDr. FrantiSka Baksova

Socialna pracovnicka: ~ PhDr. Frantiska Baksova



1.2 Opis organizacie

Zariadenie bolo postavené ako ucelova budova v roku 1996 a do prevadzky uvedené
diia 2.9.2015. Radost’ n. o. je neziskova organizicia. Statutirnym organom je riaditel
zariadenia Radost’ n.o.

Cinnost sa riadi platnymi zakonmi, organizaénymi smernicami a internymi predpismi.
Organizacia spolupracuje s inymi Staitnymi orgdnmi, s organmi Uzemnej samospravy pri
plneni spolo¢nych tloh, najmi pri dodrziavani zakonnosti, verejného poriadku, ochrany prava
a slobod obyvatel'ov a odstraiiovani mimoriadnych udalosti. Radost’ n. 0. v zmysle zdkona NR
SR ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. z.
o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov poskytuje
socialnu sluzbu na rieSenie nepriaznivej socidlnej situacie obcana:

-formou celoro¢nej pobytovej socidlnej sluzby pre fyzické osoby, ktoré dovisili
déchodkovy vek a st odkdzané na pomoc inej osoby, alebo pre fyzické osoby, ktoré dovisili
dochodkovy vek a poskytovanie socialnej sluzby v tomto zariadeni potrebuju z inych vaznych

dovodov v zariadeni pre seniorov s kapacitou 13 klientov

1.3 PREVADZKOVE PODMIENKY POSKYTOVANIA SOCIALNYCH
SLUZIEB

Budova je dvojposchodova, postavena v r. 1996 a pre sucasné tcely odovzdand v méji
roku 2015. Zariadenie je situované v obci Telgart. Obec Telgart je od okresného mesta
Brezna vzdialend 48 km. Kazdé poschodie zariadenia pozostava z jedno az dvojpostel'ovych
izieb pre klientov, 2 kupelni, 4 WC, spoloCenskej miestnosti, kuchynky, kanceldrie
a sesterskej miestnosti. Na prizemi budovy sa nachadza kancelaria, kuchyna s jedéliou,
spolocenskd miestnost’, v ktorej je kniznica, televizor, kutik pre osobni meditaciu. Poschodie
je prepojené s osobnym vytahom, ktory vyuzivaju klienti. Pre skvalitnenie a zvySenie
bezpecnosti prevadzky bola zrekonStruovana kotolila. Za budovou sa nachadza dvor, pred
budovou oddychové zona, kde si klienti mo6zu posediet’. Stravovacia prevadzka ma elektricky
sporak s elektrickou rarou, plynovy sporék s elektrickou rarou a mikrovinku.

Zariadenie je pre cCiastocne mobilnych a imobilnych klientov. VSetky izby boli
kompletne zrekonStruované a zariadené novym nabytkom. Jeho kapacita je 13 miest

a poskytuje komplexnu starostlivost’ klientom s druhom socialnej odkazanosti postihnutia



od IV po VI. stupen. Zariadenie je pre seniorov, ktori si odkazani na pomoc inej osoby.

MozZnost'ou sluzieb je celorocné pobytov & socidlna sluzba.

2.8TRUKTURA PRIJIMATELOV POSKYTOVANIA SOCIALNYCH
SLUZIEB

Radost’ n. o. poskytuje socialnu sluzbu:
- celoro¢ni pobytova socidlnu sluzbu seniorom a fyzickym osobdm, ktoré su

odkazané na pomoc inej fyzickej osoby.

Radost’ n. o. poskytuje starostlivost’ 13  prijimatelom sociadlnych sluzieb na 13
16zkach. Obsadenie k 31.12.2019 bola v celkovom pocte 13, z toho 2 muzi a 11 Zien vo veku
od 65 rokov do 90 rokov. V priebehu kalendarneho roka 2019bolo obsadenie v celkovom
pocte 17 klientov (odchod klientov zo zariadenia, umrtie klientov, prijatie novych klientov).

Blizsiu struktaru klientov podla veku, pohlavia, mobility, diagnézy, umrtia, odchodu

a stupiia odkazanosti uvadza tabulka ¢. 1- 8.

Tabulka &1 Struktiira klientov podl’a pohlavia:

Zariadenie Zeny Muzi Spolu
pre seniorov
11 2 13
SPOLU 11 2 13

Zdroj: vlastné spracovanie

Tabulka ¢.2 Struktiira klientov podl’a veku:

Vekova Zeny Muzi Spolu
Struktara klientov

65-80 rokov 1 1

81-90 rokov 10 2 12

91 rokov a 0 0 0
vyssie

Spolu klientov 11 2 13

Zdroj: vlastné spracovanie




Tabulka &.3 Struktira klientov podl'a mobility:

Forma Mobilni Imobilni Ciastoéne SPOL
poskytovane;j mobilni U
socialnej  sluzby:

Celoro¢na
pobytova SS

Zeny 5 3 11

Muzi 1 0 2

Spolu 6 3 13
klientov

Zdroj: vlastné spracovanie

Tabulka &.4 Struktira klientov podl’a diagnézy

Néazov diagnézy Zeny Muzi

Osoby trpiace 0 0
dekubitmi vzniknutymi
mimo pobytu

v zariadeni

Osoby opatrované na 1 0
16zku

Osoby pozbavené 0 0
sposobilosti na pravne tikony

Zdroj: vlastné spracovanie

Tabulka &5 Struktira klientov, ktori zo zariadenia v roku 20190di3li
Zeny Muzi Spolu klienti

Do iné¢ho 2 2
zariadenia

SPOLU: 2 2

Zdroj: vlastné spracovanie




TabuPka &.6 Struktira Klientov, ktori v roku 2019 zomreli

Zeny

Muzi

SPOLU

3

0

Zdroj: vlastné spracovanie

Tabulka &7 Struktira celkového poétu klientov k 31.12. 2019

Zeny Muzi Spolu
11 2 13
SPOLU: 11 2 13
Zdroj: vlastné spracovanie
Tabulka ¢&.8 Struktira klientov, podla stupiia odkazanosti
Zeny Muzi Spolu klienti
IV. stupen 0 0 0
V. stupent 4 0 4
VL. stupen 7 2 9
SPOLU: 11 2 13

Zdroj: vlastné spracovanie

3. PERSONALNE PODMIENKY A ORGANIZACNA STRUKTURA

POSKYTOVATELA SOCIALNYCH SLUZIEB

Celkovy pocet zamestnancov zariadenia je 11, su rozdeleni do 5 usekov:

1.socidlny usek

- garant zariadenia pre seniorov, socialny pracovnik

2.zdravotny usek
-zdravotna sestra
-opatrovatel’ky

-upratovacka




1.ekonomicky usek

-ekondmka

1.usek stravovacej prevadzky

-kucharka

1.4sek riaditel’a
-veduci useku, riaditel’

-asistentka riaditel'a a socidlnej pracovnicky, referentka stravovania

Vsetci zamestnanci spliiaju kvalifikaéné predpoklady. Zamestnanci na jednotlivych
usekoch sa zucastnili Skoleni v zavislosti podla aktualnych potrieb organizacie
a legislativnych zmien. Organizéicia pravidelne vykonava Skolenia zamestnancov v oblasti
BOZP, PO a CO a skolenia v zdravotnickej a opatrovatel’skej oblasti.

V roku 2019 sa zucastnili dvaja zamestnanci vzdeldvacieho Skolenia Inkontinencia
a jej komplexné rieSenie v zariadeniach dlhodobej starostlivosti cez Slovensku komoru sestier
a porodnych asistentick v spolupraci s firmou UNTRACO SR - zastupenim danskej spolocCnosti
ABENA. Jeden zamestnanec sa zucastnil kurzu opatrovanie v ramci Skoliacej agentiry LITE Anglicka
Skola Poprad.

Od celkovej odbornej trovne zamestnancov zavisi spravna c¢innost zariadenia.
Odborntt Uroven predstavuje dokladnd znalost' problematiky, stupeit kvalifikdcie
zamestnancov, presné plnenie povinnosti, stupent znalosti z hl'adiska odbornej problematiky,
ale 1 vSeobecné znalosti, spOsob vystupfiovania, ustneho 1 pisomného prejavu, spravania sa

v zamestnani 1 mimo neho.

Organizacna Struktira:
I riaditel - stredoSkolské vzdelanie, opatrovatel'sky kurz
1 asistentka riaditel'a socidlnej pracovnicky, referentka stravovania — stredoskolské
vzdelanie, kurz dekubity
1 zdravotnd sestra — stredoSkolské vzdelanie
1 socialny pracovnik - vysokoskolské vzdelanie III. Stupna ( Vysoka Skola sv. Alzbety,
Doktor filozofie, socidlna praca, Bratislava)
4 opatrovateliek — opatrovatel'sky  kurz (osvedCenie — opatrovatel'stvo, sanitarka,

farmaceut )



1 kuchérka — vyucny list
1 upratovacka - opatrovatel'sky kurz

1 uctovnicka

4. POSKYTOVANIE SOCIALNYCH SLUZIEB

Podl'a zakona €. 448/2008 § 35 v zariadeni Radost’ n. 0. sa poskytuje socialna sluzba
fyzickej osobe, ktord dovisila dochodkovy vek, je odkédzana na pomoc inej fyzickej osoby
a bol jej priznany najmenej IV. stupent odkdzanosti , alebo fyzickej osobe, ktora dovfSila
déchodkovy vek a poskytovanie socidlnej sluzby v tomto zariadeni potrebuje z inych vaznych
dévodov.

V zariadeni Radost’ n. 0. sa poskytuje:

1. pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,

. socialne poradenstvo,

. socialna rehabilitacia,

. oSetrovatel’'ska starostlivost’,

. ubytovanie,

. stravovanie,

. upratovanie, pranie, zehlenie a drzba bielizne a Satstva,

. osobné vybavenie,
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. utvaraju sa podmienky na uschovu cennych veci,

10. zabezpecuje sa zaujmova ¢innost’.

Zariadenie poskytuje podla zdkona ¢. 448/2008 Z. z. o sociadlnych sluzbach v zneni
neskorSich predpisov odborné, obsluzné a d’alie Cinnosti, ktoré sii zamerané na prevenciu
vzniku nepriaznivej situdcie, rieSenie nepriaznivej situacie, alebo zmiernenie nepriaznivej
situdcie fyzickej osoby, zachovanie alebo obnovu a rozvoj schopnosti fyzickej osoby viest
samostatny Zzivot, zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na uspokojenie zdkladnych
zivotnych potrieb fyzickej osoby, rieSenie krizovej intervencie situacie fyzickej osoby
a prevenciu socialneho vylucenia. Poskytovanie socialnych sluzieb v zmysle zakona 448/2008
Z. z. v zneni neskorSich predpisov:

Druh sociidlnej sluzby: sociilne sluzby na rieSenie nepriaznivej socidlnej situdcie

z dovodu nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dovodu doviSenia dochodkového veku,



ktorymi su: poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeni pre fyzické osoby, ktoré su odkazané na

pomoc fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré dovisili dochodkovy vek.

Forma socidlnej sluzby: socidlna sluzba v zariadeni sa poskytuje:

Pobytovou formou — celoro¢na pobytova socialna sluzba

Tabulka ¢. 5 Forma poskytovanej socialnej sluzby klientov za cely kalendarny

rok 2019

Forma Zeny Muzi Spolu
poskytovanej socialnej klienti
sluzby

Celorocna pobytova 16 2 18
SS

Zdroj: vlastné spracovanie

Rozsah socialnej sluzby:
eurcity cas

enecurcity ¢as

Odborné ¢innosti:

Zakladné socialne poradenstvo poskytované ako odborna ¢innost’ na pomoc obc¢anovi,

ktory sa ocitol v nepriaznivej socidlnej situdcii je zamerané na poskytovanie zékladnych

informacii o moznostiach rieSenia problému a podla potreby poskytovania odporacania

a sprostredkovania d’alSej odbornej pomoci.

Tabulka €. 7 Poskytované sluzby

Poskytované zadkladné poradenstvo:

18 klientom

Umiestnenia klienta

18 klientov umiestnili v roku

2019 v zariadeni

Poradenstvo s poskytovanymi

socialnymi sluzbami

18 klientom

Zdroj: vlastné spracovanie




ePomoc pri odkézanosti na pomoc inej fyzickej osoby

Socialna rehabilitacia v zariadeni je poskytovana osobam s dlhodobym, ¢i trvalym
zdravotnym postihnutim, ktoré absolvuji nacvik zru¢nosti smerujice k dosiahnutiu
samostatnosti a sebestacnosti v maximalne] moZnej miere s ohladom na ich zdravotné
postihnutie a s cielom dosiahnut’ a ¢o najvyssi stupen spoloCenskej integracie. Ide o aktivne
nastroje a vacSinou sluzby, ktoré maji pdsobit’ na znizovanie miery zavislosti osoby,
vyplyvajlcej z jej zdravotného postihnutia. Jedna sa o nacvik sebaobsluhy, nacvik Specialnych
komunika¢nych zru¢nosti, nacvik pouZivania kompenzacnych pomocok, nacvik priestorove;j

orientacie a samostatného pohybu, nacvik socialnej komunikécie, poradenstvo.

Tabul’ka ¢. 8 Poskytovana socialna rehabilitacia

ZPS Telgart Priemerny pocet klientov u ktorych sa vykonavala

socialna rehabilitacia v roku 2019

Socialna rehabilitacia 18

Zdroj: vlastné spracovanie

Opatrovatel'ska cinnost’ je sthrn primeranych ¢innosti prisposobenych

prostrediu zariadenia, ktoré podporuji vhodnu starostlivost’ a kvalitu zivota naSich klientov.
Opatrovatel'ska ¢innost’ zahfna:

eZakladnu opateru

eUspokojovanie potrieb pri vykonavani zékladnych ¢innosti

eMimoriadne tkony podl'a individudlnych potrieb klienta

OSetrovatel'skd ¢innost’ v zariadeni je subor pracovnych ¢innosti, ktoré vykondvaji

zdravotnicki pracovnici s cielom prediZit’ a skvalitnit’ Zivot klientov v zariadeni. Ttto ¢innost
vykonava zdravotnicky persondl — pracovnicky n. o. ADOS so sidlom v Helpe, ktoré
poskytuju klientom kontinudlnu, systematicku, racionalnu a individualizovant oSetrovatel'ska
starostlivost’. Pri napliani biologickych, psychickych, socialnych potrieb klienta sa vychadza
z potrieb klienta. Za najddlezitejsi prvok v celej oSetrovatel'skej starostlivosti je ziskanie si

dovery klienta.




Cielova skupina nasej starostlivosti je klient senior. Pre geriatrickych klientov je
typicka pritomnost’ faktorov determinujucich ich zdravotny stav a prognézu. V profesiondlne;]
starostlivosti st uplatnované najma vychodiskd geriatrického oSetrovatel'stva a paliativnej
starostlivosti. Prioritami naSej starostlivosti je prediZenie Zivota, dosiahnutie ¢o najvysiej
kvality zivota i v jeho poslednych fazach a o najlepSieho funkéného stavu, sebestacnosti.

Personal poskytuje thto starostlivost’ v sulade s platnou legislativou pricom je k tymto
ukonom odborne sposobily. Vsetci pracovnici absolvuju sustavné celozivotné vzdelavanie
s cielom priebezne obnovovat’ a udrziavat’ si ziskani odbornt sposobilost’ po cely ¢as vykonu
zdravotnickeho povolania.

Zariadenie spolupracuje s obvodnym lekarom MUDr. Petrom Kukulom. Frekvencia
navstev na pracovisku v Telgarte je jedenkrat tyzdenne v popoludiajSich hodinéach, pripadne
po telefonickom dohovore podl'a potreby. Denne ku klientom chodia oSetrovatel’ky z ADOS-
u, ktoré im prevédzuju rany . Jedenkrat do tyzdiia chodi ku klientom rehabilita¢né sestra, ktora
im poskytuje sluzby podla potreby klientov (rehabilitaéné cvicenia, rehabilitacnd masaz).
Zubné osetrenia, ktoré nemozno realizovat’ cestou MUDr. Kamzikovej a MUDr. Kolarikove;,

riesi stomatochirurgia NsP Brezno.

Klientom sa poskytuje validacna terapia - akceptuje klienta takého, aky je, s jeho
pocitmi a vlastnym vnutornym svetom. U starych l'udi a zvlast’ u I'udi s demenciou dochadza
k zmene spravania. Metdda validacie pomaha s tymito Iud'mi komunikovat' a zaroven
reSpektuje jedine¢nost’ a neopakovatelnost’ kazdého jedinca aje zamerand na diagnostiku
arozvoj jeho schopnosti (resp. spomalenie rozvoja choroby), ato vroznych Stadiach
demencie. Validacia pontuka konkrétne terapeutické techniky a postupy pri komunikacii so
starymi 'ud'mi a l'ud'mi s demenciou. Tuto terapiu klientom poskytuje socidlny pracovnik,
zdravotnd sestra a opatrovatel’ky. Klienti tiez radi poctvaji hudbu, pozeraji hudobné
programy, romantické filmy, Ci ¢itaju knihy. V spolocenskej miestnosti vytvdrame prijemné,
tiché prostredie napr. vhodne umiestnenymi zapalenymi svieCkami. Klientom sa snazime

sprijemnit’ ich nové prostredie a ¢o najviac im priblizit’ pocit domova.

V zariadeni pre seniorov sa vykonavaji nasledovné obsluzné cinnosti v roku
2019:
Ubytovanie: Zariadenie pre seniorov v Telgarte zabezpeCuje ubytovanie

v jednopostel’'ovych a dvojpostelovych izbach.
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Stravovanie: V zariadeni pre seniorov v Telgarte sa poskytuje raciondlna strava pre 13
klientov vo vekovej kategérii od 78 do 89 rokov. Vsetkym klientom je poskytovana celodenna
strava. Diabeticku a diétnu stravu poskytujeme klientom, ktori ju potrebujt. V stravovani sa
zohl'adituju zasady zdravej vyzivy s prihliadnutim na vek a zdravotny stav fyzickych osob
podl’a stravnych jednotiek.

Upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva: Poskytujeme vSetkym

klientom v sulade so zdkonom ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v zneni neskorSich
predpisov.

Dalgie &innosti: Osobné vybavenie — Satstvo, obuv, hygienické potreby, ktoré sa

poskytuju fyzickej osobe, ktord odoberd celoro¢nu socidlnu sluzbu a osobné vybavenie si
nemdze zabezpecit’ sama.

Uschova cennych veci: Klienti, ktori maju v naSom zariadeni drahé $perky, doklady,

pripadne osobné veci si ich moézu uschovat’ u riaditel'a alebo socidlneho pracovnika.

Zédujmova cinnost: Okrem zdkladnej kazdodennej starostlivosti je zabezpeCované

i vhodné aucelné vyuzivanie volného casu formou rdoznych cCinnosti ako su kultarne,

rekreacné ¢innosti zamerané na rozvoj schopnosti a zru¢nosti prijimatel’a socialnej sluzby

5. AKTIVITY A PODUJATIA PRE KLIENTOV
TabulPka ¢. 9 Prehl’ad aktivit v r. 2019

Datum Nazov podujatia
5.1.2019 Rozhovory s klientmi na tému Nového roka
19.1.2019 Zimna priroda — starostlivost’ o zvieratka v lese
16.2.2019 Den Valentina — zhotovovanie srdiecok
26.2.2019 Priprava na postne obdobie — spolocné posedenie a

rozhovory o bliZziacom sa poste

8.3.2019 MDZ — hudobno-slovné pasmo, ktoré pripravili Ziaci zo ZS v
Telgarte
13.3.2019 Marec — Mesiac knihy- beseda s klientmi, posedenie pri Caji,

rozhovor s klientmi o knihéach, ktoré maja v obl'ube

3.4.2019 Kreslenie velkono¢nych 0zdob

13.4.2019 Spolo¢né prechadzky v okoli zariadenia pri peknom a

slne¢nom pocasi, vol'né rozhovory s klientmi na tému ,,April mesiac
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lesov*

10.5.2019 Den matiek -spolo¢né posedenie, program k sviatku, ktory
pripravili deti z MS v Telgarte

17.5.2019 Denl matiek -spolo¢né posedenie, program k sviatku, ktory
pripravili Ziaci zo SZS v Telgarte

21.6.2019 Vylet k meandrom Hrona s chodiacimi klientmi

15.7.2019 Spolo¢né posedenie pri opekani na dvore s klientmi

20.8.2019 Spolo¢na vychadzka do blizkeho okolia — rozltcka s letom

10.9.2019 Spolo¢né hry s klientmi v spolocenskej miestnosti — pexeso,
¢lovece nehnevaj sa, karty

6.10.2019 Kultirny program Ziakov zo ZS v Telgarte - ,,Oktober —
mesiac ucty k star§im*

20.10.2019 Kultarny program deti z MS v Telgarte - ,,Oktober — mesiac
ucty k star§im*

2.11.2019 Spolo¢né posedenie s klientmi pri svieckach a hudbe na tému
»Spomienka a tych, ktori nas opustili“

6.12.2019 Kultarny program Ziakov zo SZS v Telgarte ku sviatku
svétého Mikulasa a k Vianociam

17.12.2019 Priprava viano¢nych 0zddb a viano¢né vyzdoba v zariadeni

24.12.2019 Stedra veéera — spoloéné posedenie s klientmi, rozdavanie

daréekov

Zdroj: vlastné spracovanie

Pravidelné aktivity:

-Svita liturgia — pravidelne kazd nedel'u sledovanie svitej liturgie na TV LUX

-Svita spoved’ — 1 x mesacne spovedanie veriacich miestnym fararom

-Duchovné rozhovory skifazom — 1 x mesacne duchovny o. P. Robert Sarka

navstevuje veriacich v zariadeni a venuje sa im v duchovnej oblasti

-Pravidelnd modlitba pri svitom ruZenci — denne

-Dennd terapia s klientmi — vyrabanie vyrobkov z papiera, hackovanie, pletenie,

paranie starych svetrov

-VAS DEN — osobitné venovanie sa klientovi, ktory oslavuje narodeniny, alebo

meniny
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6. FINANCOVANIE SOCIALNYCH SLUZIEB A UHRADY
ZA POSKYTOVANU SLUZBU

Uétovna zavierka za rok 2019 bola vykonana v zmysle Zakona o uétovnictve &.
431/2002 Zb. v zneni neskorSich predpisov a postupov uctovania pre neziskové organizacie
platnych pre rok 2019. Dokladova inventtra uctov vSetkych Gctovych tried bola spracovana
k 31.12.2019. Kontrolou dokladov bola potvrdend skuto¢nost’, ze sa vsetky uctovné pripady
tykali len ¢innosti, na ktora bola Radost’, n. 0. zalozen4, t. j. poskytovanie socialnej pomoci

a humanitarnej starostlivosti.

Ro¢nu uctovnu zavierku tvoria nasledovné vykazy:

1.U¢tovna zavierka pre neziskové organizacie

2.Poznamky pre neziskové organizacie

Prijmy celkom: 160 168 €
Vydavky celkom: 160 159 €
Kapitalové vydavky: 0

Prehl’ad prijmov podl’a zdrojov:

Prijaté prispevky od fyzickych osob: 81511¢€
Dotacia MPSVR na mzdy zamestnancov: 78 541 €
In€ vynosy 116 €
Spolu: 160 168 €

Prehl’ad beZnych vydavkov:

Spotreba materialu: 18 184 €
Spotreba energie: 5793 €
Opravy a udrzba: 601 €
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Cestovné: 4 442 €

Ostatné sluzby: 7121€
Mzdy: 90 531 €
Odvody do fondov poistenia: 29793 €
Zakonné soc. naklady: 617 €
Ostatné dane a poplatky: 215 €
Ostatné pokuty a penale 2007 €
Iné néklady: 263 €
Odpisy: 592 €
Spolu: 160 159 €

Hospodarsky vysledok za rok 2019 bol zisk vo vyske 8,58 €, ktory bol na zéklade
rozhodnuta spravnej rady dna 21.02.2020 o schvéleni Uctovnej zavierky za rok 2019
zauctovany uctovnym zapisom 431/428 vo vyske 8,58 €. Z vykazu ziskov a strat uctovnej
zavierky Radost’, n. o. vyplyva, ze prispevky klientov v uvedenom obdobi by bez poskytnutia
dotacie MPSVaR nepostacovali na pokrytie vSetkych nékladov vynaloZenych na ¢innost
organizacie. U¢tovna zavierka bola zostavena za predpokladu, Ze Gétovna jednotka bude
nepretrzite pokracovat’ vo svojej Cinnosti, do dna zostavenia uctovnej zavierky nenastali
vyznamné skutocnosti, ktoré by mali vyznamny vplyv na &innost’ Uctovnej jednotky,
resp.ktoré by predstavovali zvySené riziko v budicom obdobi, nema Ziadne zavizky

vyplyvajlce zo sidnych sporov

Stav a pohyb majetku a zavizkov v tis.€

Aktiva 35257 Pasiva 35257
Dlhodoby majetok 9 076 ,00 Zakladné imanie 200,00
Obstaranie majetku 0,00 Rezervy 0
Z4soby 447,00 Socialny fond 1 660,00
Pohl'adavky 5164,00 Kratkodobé zavizky 5 875,00
Pohl'adavky voci SR 3 937,00 Zavazky voci zamestnancom 6 123,00
Pokladna 11 878,00 Zavazky voci poistovniam 3 715,00
bankové ucty 4 744,00 Daiové zavazky 1 986,00
Casové rozlisenie nakl. 11,00 Ostatné zavazky 16 308,00
Vynosy bud.obdobi 3 375,00
VH min.obdobi -3994,00
VH bezné obdobie 9,00

14



Ekonomické opravnené naklady na jedného prijimatela soc. sluzby: 1026,66 €/mesacne

Priemerna vyska uhrady podl'a druhu sluZzby za rok 2019: 1026,72 € mesacne

7. PLNENIE CIECOV, PRIORIT A INOVACIE V POSKYTO VANi
SOCIALNYCH SLUZIEB ZA ROK 2019

Hlavnym cielom vroku 2019 bolo poskytovanie kvalitnych socidlnych sluzieb
klientom so zameranim na uspokojovanie ich poZziadaviek a potrieb, prostrednictvom jasne
definovanych procesov a postupov so zameranim na spokojnost’ klientov.

Zariadenie planuje poskytovanie socidlnej sluzby podla individudlnych potrieb,
schopnosti a cielov prijimatel’a socialnej sluzby, vedie individudlne zaznamy o priebehu
poskytovania socidlnej sluzby, ktoré nasledne vyhodnocuje za ucasti prijimatela socialnej
sluzby. Pred prijatim obcana do zariadenia dochadza k zberu tdajov o iom. Pri prijati obcana
do zariadenia je vyhotoveny formular anamnéza v time socidlneho a zdravotnickeho
pracovnika. Ak ide o obCana stazkym zdravotnym postihnutim udaje o fom poskytuja
najbliz8i pribuzni. Pocas prvych 3 mesiacov pobytu v zariadeni sa klientovi venuje zvySena
pozornost z dovodu adapticie na nové prostredie. Kazdému klientovi sa venuji vSetci
zamestnanci zariadenia. Socidlny pracovnik, ktory vytvori v spolupraci s klientom
individualny plan mu pomoéze sformulovat’ osobné ciele a zapoji ho do aktivit v zariadeni.
Prijimatel’ socialnej sluzby za pomoci socidlneho pracovnika, opatrovatel’ky, oSetrovatel'ky
zdravotnej sestry a ostatného persondlu moze zrealizovat' svoje ocakdvania, osobné ciele
a tizby. Socidlna pomoc poskytovana klientom musi vychadzat z individudlne urcenych
potrieb kazdého klienta, a na zédklade vypracovaného individualneho planu rozvoja osobnosti
kazdého klienta, s ddrazom na podporu a rozvoj jeho samostatnosti a motivacie k ¢innostiam,

ktoré by viedli k zmierneniu jeho socialnej situdcie.

Individualny rozvojovy plan sa sklada:
eKomplexnej diagnostiky

eBarthelovho testu

*Osobny list klienta

eIndividualny plan

eHodnotenie aktivit k ¢iastkovému ciel’u

ePlanovanie aktivit k ¢iastkovému cielu
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eSocialna siet’ klienta
eOsobny profil

eMapovanie zaujmov

eMoznosti vol'no Casovych aktivit v ZPS

eDotaznik seba obsluznych ¢innosti

Tabulka ¢. 10 Ciele, ktoré sme si stanovili v roku 2019

Stanovené ciele na rok 2019

Splnenie ciel’'ov

Vymena posteli

Vymenili sme mechanické polohovacie
postele za elektrick¢é polohovacie postele
s dekubitnymi matracmi

Ciel’ sme splnili.

Obnova omietok na izbach a

vymal'ovanie

Omietli sme steny na izbach novymi
omietkami a vymal'ovali

Ciel sme splnili

Hodnotenie zamestnancov vedicim

useku

Hodnotenie zamestnancov sa uskutocnilo
v decembri  2019. Hodnotenie zamestnancov
vykondval pravidelne vroku 2019 riaditel
zariadenia.  Opatrovatel’ky a zdravotnii  sestru
usmernuje garant zariadenia.

Ciel’ sme splnili.

Okienko pre zamestnancov

,Okienko pre zamestnancov* formou
nastenky urCenej vyluéne pre zamestnancov.
Nastenka je umiestnend v kancelarii a maja k nej
pristup vSetci zamestnanci.

Ciel’ sme splnili.

Nastenka pre klientov

V roku 2019 sem zriadili nastenku pre
klientov, na ktort pravidelne vyvesujeme narodeniny

ameniny  klientov  zariadenia. Tiez
aktualizujeme celoro¢né sviatky.

Ciel’ sme splnili.

Prehodnotenie organizac¢nej Struktary

Prehodnotenie organizacnej Struktury bolo

vykonané k 31.12.2019 a nasledne budu
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zrealizované rozhodnutia o organizacnych zmenach
od 1.1.2020. Pocet opatrovatelieck sa nezmenil.
prijali sme jednu upratovacku.

Ciel plnime.

Prezentécia zariadenia Kultirne podujatia prezentujeme pravidelne
na nastenke, jedno kultirne podujatie sme zverejnili
v regionalnych novinach ,,My Horehronie®.

Propagéciu zariadenia na nasej webovej
stranke sme obohatili o fotodokumentaciu.

Ciel’ sme splnili.

Tabulka ¢. 11 Ciele stanovené pre organizaciu na r. 2020

Stanovené ciele na rok 2020

Vymena okien na kapelni a

zachodoch

Oprava fasady zariadenia

Vynovenie priestorov zariadenia

Zakupenie novej umyvacky riadu

Ziadané doticie a ich tispeSnost’
Vroku 2020 bude Radost n. o. Ziadat o poskytnutie finanéného prispevku na
prevadzkovanie chraneného pracoviska v zmysle zakona ¢&. 5/2004 Z. z o sluzbach

zamestnanosti v zneni neskorsich predpisov prostrednictvom UPSVR Brezno.

ZlepSovanie materialnych podmienok

V priebehu r. 2019 sa vymenili mechanické polohovacie postele za elektrické
polohovacie s dekubitnymi matracmi. Obnovili sa omietky na izbach v zariadeni.
Klientom pravidelne zabezpecujeme plienky a plienkové nohavicky, nakolko vSetci

klienti su inkontinentni. V roku 2019 sme priestory zariadenia ztulnili drobnymi doplnkami.

17




Riesili sme aj akutne stavy v budove. Vykonala sa oprava a drzba dvoch automatickych

pracok. Pracovali sme na zvelad’ovani nddvoria a okolia. Zakupili sa okrasné kvety a kriky.

Pre zvySenie kvality poskytovania socialnych sluzieb v naSom zriadeni planujeme:
- vymenu okien na zachodoch a kupel'ni

- vymenu pece

- vymal'ovanie priestorov v zariadeni

- aktivity zamerané na vzdelavanie personalu,

- vyuzivanie internetu v zariadent,

- vyuZzivanie programov, vyziev na zvysenie kvality individudlnych planov rozvoj,

Ciele kvality pre rok 2020

Hlavnou prioritou Zariadenia pre Seniorov v Telgarte je dosiahnut’ také
postavenie medzi zariadeniami socidlnych sluzieb, aby naSe zariadenie bolo konkurencie
schopné a o naSe sluzby bol zaujem zo strany klienta. NaSou snahou je dosiahnut’ uroven
socialnych sluzieb v sulade s eurdpskymi Standardami kvality socialnych sluzieb a v sulade
so Zakonom ¢. 448/2008 o socidlnych sluzbach. Hlavnym cielom je zabezpecit' spokojnost’
a bezpecnost’ prijimatel’a socialnych sluzieb, odborné, na klienta orientované sluzby, udrzat’
odbornu urovenn vedomosti a zrucnosti zamestnancov, efektivne vyuzivat financné zdroje
a zlepSovat’ systém manazérstva kvality. Vedenie organizacie si uvedomuje svoju
zodpovednost’ za kvalitu poskytovanych socialnych sluzieb.

Vo vzt’ahu ku klientovi

-Systém manazérstva kvality uplatiiovat’ ako stabilny proces trvalého zlepSenia
rozvoja

-Ciel'avedome vytvarat’ dlhodobé vizby s vonkajsim prostredim, osobitne SO
subjektmi, ktorych poslanie je pribuzné

-Poznat’ individualne potreby kazdého klienta a tie osobnym pristupom riesit’ Na
uspokojovani potrieb klienta sa z(i¢astiujii vSetci zamestnanci

-Neizolovat’ klientov v prostredi zariadenia, ale vytvarat’ aktivne vizby s okolim

-Neustale monitorovat’ spokojnost’ klientov

-Pri vSetkych Cinnostiach zaistit’ bezpecnost’ klienta

-ReSpektovat’ prava klientov
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Vo vzt’ahu k zamestnancom

-Vsetky Cinnosti v zariadeni musia byt vykonavané kompetentnym a kvalifikovanym
personalom. Neustale planovanie zvySovat’ kvalifikaciu zamestnancov

-Riadit’ sa platnymi zdkonmi a normami

-Sledovat’ najnovsie trendy v oblasti socidlnych ¢innosti a tie aplikovat’ na podmienky
nasho zariadenia

-Neustalym monitorovanim procesov a prijimanim opatrenim trvalo zlepSovat’ kvalitu

prace

Politika kvality 2020

-Prioritou snazenia je dlhodobo plnit' pozZiadavky a oCakdvania naSich klientov
v oblasti poskytovania socidlnych sluzieb

-Pre trvalé zabezpeCenie spokojnosti naSich klientov sa neustdle zlepSovat vo
vsetkych ¢innostiach

-Spolupracovat’ s nasimi klientmi na optimalizacii nami poskytovanej socidlnej sluzby

-Dlhodobé uspesnost’ v poskytovani socidlnej starostlivosti na zaklade profesionalnej
urovne nasich zamestnancov a ich trvalom odbornom a osobnom rozvoji

-Bezpecnost’ a ochrana zdravia, ako aj vztah kudrzovaniu arozvoju zivotného
prostredia je v trvalej pozornosti manazmentu nasho zariadenia

-Kulturu nasho zariadenia pokladdme za vyznamnu funkciu v rozvoji a dlhodobej
schopnosti plnit’ poziadavky a ciele v prospech klientov a naSich zamestnancov vyuZzivajic
nastroje:

a)Motivacie a stimulacie

b)Efektivnej komunikécie

c)Vzajomnej dovery a otvorenosti

Rozvoj nasho zariadenia zakladdme na investovani predovsetkym do:
a)Rozsirovania a skvalitiovania infrastruktiary (budova)
b)Vybavenia ubytovacich miestnosti a spolofenskej miestnosti - izieb
c)Technologického  atechnického  vybavenia  prevadzkovych  priestorov
(kancelarie personalu, kuchyna, jedalen, sklady)

d)Profesionalneho, odborného a osobnostného rozvoja zamestnancov
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8. PLAN FINANCOVANIA SOCIALNYCH SLUZIEB NA ROK 2020

V nadviznosti na rok 2019 planujeme financovanie v zariadeni na rok 2020:
Prijmy celkom: 170 000,00€
Vydavky: 170 000,00€
Kapitalové vydavky: 0,00€

9. KONTAKTY NA POSKYTOVATEI’A SOCIALNYCH SLUZIEB

Zariadenie pre seniorov Radost’ v Telgarte
Telefon: 048/ 4182295

Mobil: 0910915741

Email: martinlunter@centrum.sk

Web: www.dssradost’.sk

Web. stranka: https:mail.websupport.sk

Riaditel’: Martin Lunter
Tel.: 0910915741
Email: info@dssradost’.sk

martinlunter@centrum.sk

Vedica socialneho useku - Garant ZPS, socialny pracovnik: PhDr. Frantiska
Baksova
Tel. 0949677598

Email: fany.bak@seznam.cz

Asistentka riaditePa a socialnej pracovnicky, referentka stravovania: Maria
Lunterova

Zdravotna sestra:  Maria Demova

Opatrovatelky: Luba Fund'ova
Janka Kunakova
Darina Bugajdova

Maria Vasilova
20



Upratovacka : Irena Ferkova
Veduca ekonomického useku: Alena Galinska

Kucharka: Anna Birkova

Zaver:
Vyrocna sprava neziskovej organizacie bola prerokovand v spravnej a dozornej rade.

Vyro¢na sprava bude umiestnena v mieste Zariadenia pre seniorov Radost’ - Telgart n. o.

Vypracoval:PhDr.FrantiSkaBaksovd ... .

Schvalil: Martin LUNIEE e

Riaditel’ a Statutarny zastupca

V Telgarte dia: 21.5.2020
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— UCTOVNA ZAVIERKA
neziskovej Gétovnej jednotky
v sustave podvaojného tdtovnictva
zostavena k 31.12.2019
Dartiové identifikating &islo Ustovna zévierka
— od 01.01.2019
;1320055487 X| riadna X] zostavens Za obdobie
— S do 31.12.2019
45746427 ! | mimoriadna E schvalena
sip SK NACE Bezprostredne  od 01.01.2018
. predchédzajuce
87.30.0 (yznacisax) | ovaobie do 31.12.2018
—— —_— —— —— ————— —— ———
PriloZené sugasti Gétovnej zavierky
XF Stvaha (U& NUJ 1-01) : E Poznamky (Ug NUJ 3-01)
D] Vykaz ziskov a strat (Ug NUJ 2-01) (vyznadi sa x)

Obchodné meno alebo nazov tétovne] jednotky

Radost n.o.

Sidio G¥ownej jednoticy

Ulica

Telgart 150

pscC Obec

876 73 Telgart

Cislo telefonu Cislo faxu

E-mailova adresa

mattinlunter@centrum.sk
L e = |

e S e e o

Zostavena dnia: Podpisovy zdznam osoby Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam
zodpovedne] za vedsnie zodpovednej za zostavenie Statutarneho organu alebo
21.02.2020 Gétovnictva: actovnej zavierky: tlena $tatutdmeho organu

Gétovne; jedno

Schvalena dha:
21.02.2020




Stvaha (U& NUJ 1-01) ICO 45746427 SID

Bezprostredne
i cr. Bezné uctovné obdobie predchadzajice
Strana aktiv Gétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4

A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 + r. 009 + r. 021 01 11 839,00 2 763,00 9 076,00 9 668,00

1.  Dlhodoby nehmotny majetok r. 003 az r. 008 02 0,00 0,00 0,00 0,00
Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej Cinnosti 03 0,00 0,00 0,00 0,00
012-(072+091AU)

Softvér 013 - (073+091AU) 04 0,00 0,00 0,00 0,00
Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) 05 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 06 0,00 0,00 0,00 0,00
+091 AU)

Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (041-093) 07 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok 08 0,00 0,00 0,00 0,00
(051- 095AU)

2. Dlhodoby hmotny majetok r. 010 az r. 020 09 11 839,00 2763,00 9 076,00 9 668,00

Pozemky (031) 10 0,00 X 0,00 0,00
Umelecké diela a zbierky (032) 11 0,00 X 0,00 0,00
Stavby 021 - (081 + 092AU) 12 11 839,00 2 763,00 9 076,00 9 668,00
Samostatné hnutelné veci a stbory hnutelnych 13 0,00 0,00 0,00 0,00
veci 022 - (082 + 092AU)
Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) 14 0,00 0,00 0,00 0,00
Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) | 15 0,00 0,00 0,00 0,00
Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) 16 0,00 0,00 0,00 0,00
Drobny dlhodoby hmotny majetok (028 - (088 + 092 AU) 17 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 + 092AU) 18 0,00 0,00 0,00 0,00
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 19 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotnyy majetok (052 - | 20 0,00 0,00 0,00 0,00
095AU)

3. | DIhodoby finanény majetok r. 022 az r. 028 21 0,00 0,00 0,00 0,00
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 22 0,00 0,00 0,00 0,00
spolo¢nostiach v ovladanej osobe (061- 096 AU)

Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 23 0,00 0,00 0,00 0,00
spolo¢nostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)

Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 24 0,00 0,00 0,00 0,00
P6Zzicky podnikom v skupine a ostatné p6zicky 25 0,00 0,00 0,00 0,00
(066 + 067) - 096AU)

Ostatny dlhodoby finan&ny majetok (069 - 096 AU) 26 0,00 0,00 0,00 0,00
Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) = 27 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté preddavky na dlhodoby finanény majetok (053 - | 28 0,00 0,00 0,00 0,00
096 AU)

B. OBEZNY MAJETOK SPOLU r. 030+ r. 037+ r. 042 +r.051 29 26 170,00 0,00 26 170,00 19 861,00

1. | Zasoby r. 031 az r. 036 30 447,00 0,00 447,00 484,00
Material (112 + 119) - 191 31 447,00 0,00 447,00 484,00
Nedokoncéena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121 32 0,00 0,00 0,00 0,00
+122)-(192+193)

Vyrobky (123 - 194) 33 0,00 0,00 0,00 0,00




Bezprostredne
. Er. Bezné uctovné obdobie predchadzajiuce
Strana aktiv uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4

Zvierata (124 - 195) 34 0,00 0,00 0,00 0,00

Tovar (132 + 139) - 196 35 0,00 0,00 0,00 0,00

Poskytnuté prevadzkove preddavky na zasoby (314 AU - 36 0,00 0,00 0,00 0,00
391 AU)

2. Dlhodobé pohladavky r. 038 az r. 041 37 0,00 0,00 0,00 0,00
Pohladavky z obchodného styku (31 1AU az 314 AU) - 38 0,00 0,00 0,00 0,00
391AU
Ostatné pohladavky (315 AU - 319 AU) 39 0,00 0,00 0,00 0,00
Pohladavky vogi Gigastnikom zdruzeni (358AU - 391AU) 40 0,00 0,00 0,00 0,00
Iné pohladavky ( 335 AU + 373 AU + 375 AU + 378 AU) - 41 0,00 0,00 0,00 0,00
391 AU

3. | Kratkodobé pohladavky r. 043 az r. 050 42 9101,00 0,00 9 101,00 0,00
Pohladavky z obchodného styku (31 1AU az 314 AU) - 43 5 164,00 0,00 5 164,00 0,00
391AU
Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) 44 0,00 0,00 0,00 0,00
Zuctovanie so Socialnou poistovriou a zdravotnymi 45 0,00 X 0,00 0,00
poistoviiami (336)

Dariové pohladavky (341 az 345) 46 0,00 X 0,00 0,00
Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k $tatnemu 47 3 937,00 X 3937,00 0,00
rozpo¢tu a rozpo¢tom Uzemnej samospravy (346+ 348)

Pohladavky vogi tgastnikom zdruZeni (358 AU - 391 AU) 48 0,00 0,00 0,00 0,00
Spojovaci Uéet pri zdruzeni (396 - 391AU) 49 0,00 0,00 0,00 0,00
Iné pohladéavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 50 0,00 0,00 0,00 0,00
391AU

4.  Financné ucéty r. 052 az r. 056 51 16 622,00 0,00 16 622,00 19 377,00
Pokladnica (211 + 213) 52 11 878,00 X 11 878,00 14 327,00
Bankové Udty (221 AU + 261) 53 4 744,00 X 4 744,00 5 050,00
Bankové Ucty s dobou viazanosti dihSou ako jeden rok (221 | 54 0,00 X 0,00 0,00
AU)

Kratkodoby finanény majetok (251 + 253 + 255 + 256 + 55 0,00 0,00 0,00 0,00
257) - 291 AU

Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 56 0,00 0,00 0,00 0,00
291AU)

C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 058 a r. 059 57 11,00 0,00 11,00 11,00
Naklady budtcich obdobi (381) 58 11,00 0,00 11,00 11,00
Prijmy budtcich obdobi (385) 59 0,00 0,00 0,00 0,00

*  MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 + r. 057 60 38 020,00 2 763,00 35 257,00 29 540,00




Stvaha (U8 NUJ 1-01) Ico 45746427 SID
i Be3né Bezprostredne
Strana pasiv Cr.  4&tovné obdobie P{edch’éldzajt'lc.e
uctovné obdobie
a b 5 6
A. | VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU r. 062+ r. 068 + r. 072 +r. 073 61 -3 785,00 -3 794,00
1. | Imanie a pefiazné fondy r. 063 az r. 067 62 200,00 200,00
Zakladné imanie (411) 63 200,00 200,00
Penazné fondy tvorené podla osobitného predpisu (412) 64 0,00 0,00
Fond reprodukcie (413) 65 0,00 0,00
Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (414) 66 0,00 0,00
Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych G¢astin (415) 67 0,00 0,00
2. | Fondy tvorené zo zisku r. 069 az r. 071 68 0,00 0,00
Rezervny fond (421) 69 0,00 0,00
Fondy tvorené zo zisku (423) 70 0,00 0,00
Ostatné fondy (427) 71 0,00 0,00
3. | Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov (+/- 428) 72 -3 994,00 -4 030,00
4. | Vysledok hospodarenia za uc¢tovné obdobie r. 060 - (r. 062 + r. 068 + r. 072 +r. 074 + r. 101) 73 9,00 36,00
B. | CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 075 +r. 079 + r. 087 +r. 097 74 35667,00 33 334,00
1. | Rezervy r. 076 az r. 078 75 0,00 4 160,00
Rezervy zakonné (451AU) 76 0,00 0,00
Ostatné rezervy (459AU) 77 0,00 0,00
Krétkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU) 78 0,00 4 160,00
2. | DIhodobé zavazky r. 080 az r. 086 79 1 660,00 1163,00
Zavazky zo socialneho fondu (472) 80 1 660,00 1 163,00
Vydané dihopisy (473) 81 0,00 0,00
Zavazky z najmu (474 AU) 82 0,00 0,00
Dlhodobé prijaté preddavky (475) 83 0,00 0,00
Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476) 84 0,00 0,00
Dlhodobé zmenky na Ghradu (478) 85 0,00 0,00
Ostatné dihodobé zavézky (373 AU + 479 AU) 86 0,00 0,00
3. | Kratkodobé zavazky r. 088 az r. 096 87 34 007,00 28 011,00
Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 88 5 875,00 1 501,00
Zavazky voci zamestnancom (331 + 333) 89 0,00 0,00
Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami (336) 90 3715,00 3454,00
Darlové zavazky (341 az 345) 91 1986,00 992,00
Zavazky z dovodu finanénych vztahov k $tatnemu rozpoctu a rozpoctom Gzemnej samospravy 92 0,00 0,00
(346+348)
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov (367) 93 0,00 0,00
Zavazky voci ucastnikom zdruzeni (368) 94 0,00 0,00




Stvaha (Ug NUJ 1-01) ICO 45746427 SID
Bezné Bezprostredne
Strana pasiv Cr. 1&tovné obdobie P{edch'adzajuc_e
uctovné obdobie
a b 5 6
Spojovaci Ucet pri zdruZeni (396) 95 0,00 0,00
Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 96 22 431,00 22 064,00
4. | Bankové vypomoci a pézicky r. 098 az r. 100 97 0,00 0,00
Dlhodobé bankové uvery (461AU) 98 0,00 0,00
Bezné bankové Gvery ( 231+ 232 + 461AU) 99 0,00 0,00
Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 100 0,00 0,00
C. | CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 102 ar. 103 101 3 375,00 0,00
Vydavky budtcich obdobi (383) 102 0,00 0,00
Vynosy buducich obdobi (384) 103 3375,00 0,00
*| VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 061+ r. 074 +r. 101 104 35 257,00 29 540,00




Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01) ICo 45746427 SID

. .. Cinnost’ Bezprostredne

Cislo Naklady Cislo : predchadzajice
Gétu riadku Hlavna Zdafovana Spolu uctovné obdobie

nezdanovana
a b c 1 2 3 4
501 | Spotreba materialu 01 18 184,00 0,00 18 184,00 18 828,00
502 | Spotreba energie 02 5793,00 0,00 5793,00 5785,00
504 | Predany tovar 03 0,00 0,00 0,00 0,00
511 Opravy a udrziavanie 04 601,00 0,00 601,00 4 883,00
512 | Cestovné 05 4 442,00 0,00 4 442,00 199,00
513 | Naklady na reprezentaciu 06 0,00 0,00 0,00 0,00
518 | Ostatné sluzby 07 7121,00 0,00 7121,00 2417,00
521 | Mzdové néaklady 08 90 531,00 0,00 90 531,00 79 977,00
524 | Zakonné socialne poistenie a zdravotné poistenie 09 29 793,00 0,00 29 793,00 26 852,00
525 | Ostatné socialne poistenie 10 0,00 0,00 0,00 0,00
527 | Zakonné socialne naklady 1" 617,00 0,00 617,00 685,00
528 | Ostatné socialne naklady 12 0,00 0,00 0,00 0,00
531 | Dari z motorovych vozidiel 13 212,00 0,00 212,00 207,00
532 | Dan z nehnutelnosti 14 0,00 0,00 0,00 0,00
538 | Ostatné dane a poplatky 15 3,00 0,00 3,00 3,00
541 | Zmluvné pokuty a penale 16 0,00 0,00 0,00 0,00
542 | Ostatné pokuty a penale 17 2 007,00 0,00 2 007,00 0,00
543 | Odpisanie pohladavky 18 0,00 0,00 0,00 0,00
544 | Uroky 19 0,00 0,00 0,00 0,00
545 | Kurzové straty 20 0,00 0,00 0,00 0,00
546 | Dary 21 0,00 0,00 0,00 0,00
547 | Osobitné naklady 22 0,00 0,00 0,00 0,00
548 | Manka a $kody 23 0,00 0,00 0,00 0,00
549 | Iné ostatné naklady 24 263,00 0,00 263,00 520,00
551 | Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého 25 592,00 0,00 592,00 592,00
hmotného majetku
552 | Zostatkova cena predaného dlhodobého nehmotného 26 0,00 0,00 0,00 0,00
majetku a dlhodobého hmotného majetku

553 | Predané cenné papiere 27 0,00 0,00 0,00 0,00
554 | Predany material 28 0,00 0,00 0,00 0,00
555 | Naklady na kratkodoby finanény majetok 29 0,00 0,00 0,00 0,00
556 | Tvorba fondov 30 0,00 0,00 0,00 0,00
557 | Naklady na precenenie cennych papierov 31 0,00 0,00 0,00 0,00
558 | Tvorba a zuctovanie opravnych polozZiek 32 0,00 0,00 0,00 0,00
561 | Poskytnuté prispevky organizatnym zlozkam 33 0,00 0,00 0,00 0,00




Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01) ICO 45746427 SID
. il Cinnost’ Bezprostredne
Cislo Naklady Cislo . predchadzajice
Gétu riadku Hlayna ] Zdafiovana Spolu uctovné obdobie
nezdanovana
a b c 1 2 3 4
562 | Poskytnuté prispevky inym Gétovnym jednotkam 34 0,00 0,00 0,00 0,00
563 | Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35 0,00 0,00 0,00 0,00
565 | Poskytnuté prispevky z podielu zaplatenej dane 36 0,00 0,00 0,00 0,00
567 | Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37 0,00 0,00 0,00 0,00
Uétova trieda 5 spolu r. 01 az r. 37 38 160 159,00 0,00 160 159,00 140 948,00




Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01) ICo 45746427 SID

. .. Cinnost’ Bezprostredne

Cislo Vynosy Cislo : predchadzajice
Gétu riadku Hlavna Zdafovana Spolu uctovné obdobie

nezdanovana
a b c 1 2 3 4
601 | Trzby za vlastné vyrobky 39 0,00 0,00 0,00 0,00
602 | Trzby z predaja sluzieb 40 0,00 0,00 0,00 0,00
604 | Trzby za predany tovar 41 0,00 0,00 0,00 0,00
611 | Zmena stavu zasob nedokongenej vyroby 42 0,00 0,00 0,00 0,00
612 | Zmena stavu zasob polotovarov 43 0,00 0,00 0,00 0,00
613 | Zmena stavu zasob vyrobkov 44 0,00 0,00 0,00 0,00
614 | Zmena stavu zasob zvierat 45 0,00 0,00 0,00 0,00
621 | Aktivacia materialu a tovaru 46 0,00 0,00 0,00 0,00
622 | Aktivacia vnutroorganizaénych sluzieb 47 0,00 0,00 0,00 0,00
623 | Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku 48 0,00 0,00 0,00 0,00
624 | Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49 0,00 0,00 0,00 0,00
641 | Zmluvné pokuty a penale 50 0,00 0,00 0,00 0,00
642 | Ostatné pokuty a penale 51 0,00 0,00 0,00 0,00
643 | Platby za odpisané pohladavky 52 0,00 0,00 0,00 0,00
644 | Uroky 53 0,00 0,00 0,00 0,00
645 | Kurzové zisky 54 0,00 0,00 0,00 0,00
646 | Prijaté dary 55 0,00 0,00 0,00 0,00
647 | Osobitné vynosy 56 0,00 0,00 0,00 0,00
648 | Zakonné poplatky 57 0,00 0,00 0,00 0,00
649 | Iné ostatné vynosy 58 116,00 0,00 116,00 28,00
651 | Trzby z predaja dlhodobého nehmotného majetku a 59 0,00 0,00 0,00 0,00
dlhodobého hmotného majetku

652 | Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60 0,00 0,00 0,00 0,00
653 | Trzby z predaja cennych papierov a podielov 61 0,00 0,00 0,00 0,00
654 | Trzby z predaja materialu 62 0,00 0,00 0,00 0,00
655 | Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 63 0,00 0,00 0,00 0,00
656 | Vynosy z pouzitia fondu 64 0,00 0,00 0,00 0,00
657 | Vynosy z precenenia cennych papierov 65 0,00 0,00 0,00 0,00
658 | Vynosy z najmu majetku 66 0,00 0,00 0,00 0,00
661 | Prijaté prispevky od organizacnych zloziek 67 0,00 0,00 0,00 0,00
662 | Prijaté prispevky od inych organizacii 68 0,00 0,00 0,00 0,00
663 | Prijaté prispevky od fyzickych oséb 69 81 511,00 0,00 81 511,00 75 830,00
664 | Prijaté ¢lenské prispevky 70 0,00 0,00 0,00 0,00
665 | Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 0,00 0,00 0,00 0,00




Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01) ICO 45746427 SID
. il Cinnost’ Bezprostredne
Cislo Vynosy Cislo . predchadzajice
Gétu riadku Hlayna ] Zdafiovana Spolu uctovné obdobie
nezdanovana
a b c 1 2 3 4
667 | Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72 0,00 0,00 0,00 0,00
691 | Dotacie 73 78 541,00 0,00 78 541,00 65 126,00
Uétova trieda 6 spolur. 39 az r. 73 74 160 168,00 0,00 160 168,00 140 984,00
Vysledok hospodarenia pred zdanenimr. 74 - r. 38 75 9,00 0,00 9,00 36,00
591 | Dan z prijmov 76 0,00 0,00 0,00 0,00
595 | Dodato¢né odvody dane z prijmov 77 0,00 0,00 0,00 0,00
Vysledok hospodarenia po zdaneni (r. 75 - (r. 76 +r. 78 9,00 0,00 9,00 36,00

77)) (+-)




Poznamky (UE NUJ 3 - 01) IGo[4[5[7]4[64]2]7]/SID

Cl.1
Vseobecné udaje

(1)Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nézov pravnickej osoby, ktora je zakladatefom alebo zriadovatelom uctovne;
jednotky, datum zalozenia alebo zriadenia Uétovnej jednotky.

Radost, n.o., 976 73 Telgart ¢. 150, zaloZena dria 23.4.2015, registracia na OU B.Bystrica ¢. OVVS/NO-7/2015,
Zakladatel’ n.o. je p. Martin Lunter

(2)Informacie o Elenoch Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov Uctovnej jednotky; uvadzaju sa mena
a priezviska Clenov Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov uctovnej jednotky.

Statutarny organ n.o.: Martin Lunter - riaditel

(3)Opis €innosti, na Ucel ktorej bola uctovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej innosti, ak ju U¢tovna jednotka
vykonava.

Neziskova organizacia poskytujica vSeobecne prospesné sluzby - zariadenie pre seniorov

(4) Priemerny prepocitany poCet zamestnancov, a z toho pocet veducich zamestnancov Uétovnej jednotky za uctovné obdobie,
za ktoré sa zostavuje UCtovna zavierka (dalej len ,bezné Uctovné obdobie®) a za bezprostredne predchadzajuce Uctovné
obdobie. Pocet dobrovolnikov vyslanych uétovnou jednotkou a poget dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre
uctovnu jednotku pocas bezného uétovného obdobia a bezprostredne predchadzajuceho U¢tovného obdobia.

Vzorova tabulka k €l. | ods. 4 o poéte zamestnancov a dobrovoPnikov

Bezprostredne
Bezné uctovné obdobie | predchadzajuce uctovné
obdobie
Priemerny prepoCitany po¢et zamestnancov 9,5 9
z toho pocet vedlcich zamestnancov 1 1
Pocet dobrovolnikov vyslanych Gctovnou jednotkou 0 0

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku

¢innost pre uétovnu jednotku po&as U¢tovného obdobia 0 0

(5)Informacia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti Gctovnej jednotky.
Neziskova organizacia Radost nema iné organizécie vo svojej zriad'ovatel'skej pésobnosti.

(6) Udaje podfa ¢l. llla IV sa uvadzaji v textovej podobe a tabulkovej podobe.

CL.1i
Informacie o Uétovnych zasadach a uétovnych metédach

(1) Uétovna zévierka NUJ je zostavena za spinenia predpokladu, Ze (iétovna jednotka bude nepretrzite pokracovat’ vo
svojej ¢innosti

(2) Zmeny uctovnych zésad a zmeny uctovnych metdd s uvedenim dévodu tychto zmien a vy€islenim ich vplyvu na finan¢nu
hodnotu majetku, zavazkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia Uctovnej jednotky - NUJ pocas tctovného obdobia
nezmenila Gétovné metody a zasady

(3) Spdsob oceriovania jednotlivych poloziek majetku a zavazkov v ¢leneni na
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a) dihodoby nehmotny majetok obstarany kiipou — nebol obstarany

b) dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou — nebol obstarany
c) dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spésobom — nebol obstarany

d) dihodoby hmotny majetok obstarany kipou — nebol obstarany

e) dlhodoby hmotny majetok obstarany viastnou ¢innostou — nebol obstarany

f) dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spdsobom — nebol obstarany

g) dlhodoby finan¢ny majetok — nebol obstarany

h) zasoby obstarané kupou — ocenené cenou obstarania

i) zasoby vytvorené vlastnou &innostou- neboli obstarané

j) z&soby obstarané inym spdsobom — neboli obstarané

k) pohladavky — ocenené menovitou hodnotou

) kratkodoby finanény majetok — oceneny menovitou hodnotou

m) ¢asové rozliSenie na strane aktiv — ocenené menovitou hodnotou

n) zavazky vratane rezerv, dlhopisov, pdZiCiek a uverov — ocenené menovitou hodnotou
o) Casové rozliSenie na strane pasiv — ocenené menovitou hodnotou

p)

derivaty — neboli obstarané
r) majetok a zavazky zabezpe€ené derivatmi — neboli obstarané

(4) Spbsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného
majetku, priGom sa uvadza doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov a odpisové metddy pri uréeni odpisov

Odpisovy plan bol zostaveny podla metod pouzivanych pri vyéislovani darnovych odpisov. Dariové a tuctovné odpisy
sa rovnaju.

(5) Zasady pre zohladnenie znizenia hodnoty majetku. Uvadza sa, &i uétovna jednotka uplatfiuje opravné polozky a rezervy.

NUJ neuplatriuje opravné polozky ani rezervy

Cl. i
Informacie, ktoré doplifaju a vysvetluju tdaje v sivahe
(1) Udaje o dihodobom nehmotnom majetku a dlhodobom hmotnom majetku za bezné i&tovné obdobie, a to

a) prehlad o dlhodobom majetku podla poloZiek tohto majetku v ¢leneni podla poloziek suvahy; uvadza sa stav dlhodobého
majetku v prvotnom oceneni na zaciatku bezného étovného obdobia, prirastky, ubytky a presuny tohto majetku a zostatok na
konci bezného uctovného obdobia,

b) prehlad oprévok a opravnych poloZiek k dlhodobému majetku podia jednotlivych poloZiek tohto majetku v €leneni podla
poloziek suvahy; uvadza sa stav opravok a opravnych poloZiek k dihodobému majetku na zadiatku beZného Uétovného
obdobia, ich prirastky a ubytky po€as beZného uctovného obdobia a zostatok na konci bezného U¢tovného obdobia,

c) prehlad o zostatkovych cenach dihodobého majetku na zaciatku beZného Uétovného obdobia a na konci bezného Gctovného
obdobia.

(2) Prehlad dihodobého majetku, na ktory je zriadené zaloZné pravo a dlhodobého majetku, pri ktorom ma uctovna jednotka
obmedzené pravo s nim nakladat.

(3) Udaje o spdsobe a vyske poistenia dihodobého nehmotného majetku a dihodobého hmotného majetku.

(4) Udaje o $truktare dihodobého finanéného majetku za bezné Gétovné obdobie a jeho umiestnenie v Eleneni podra poloziek
suvahy a ozmenach, ktoré sa uskutoCnili v priebehu bezného uétovného obdobia v jednotlivych poloZkach dihodobého
finantného majetku.
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(5) Informéacia o vy$ke tvorby, znizenia a zi¢tovania opravnych poloziek k dlhodobému finanénému majetku a opis dévodu ich
tvorby, zniZenia a zuctovania.

(6) Prehlad o vyznamnych polozkach kratkodobého finanéného majetku a o oceneni kratkodobého finanéného majetku
realnou hodnotou ku driu, ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka, pricom sa uvadza vplyv takéhoto ocenenia na vysledok
hospodarenia G¢tovnej jednotky.

(7) Prehlad opravnych poloziek k zasobam, priCom sa uvadza ich stav na zaCiatku bezného uétovného obdobia, tvorba,
zniZenie alebo zuétovanie opravnych poloZiek pocas beZzného uétovného obdobia a stav na konci bezného U¢tovného obdobia,
ako aj dévod tvorby, znizenia alebo zUctovania opravnych poloziek k zasobam.

(8) Opis vyznamnych pohladavok v nadvaznosti na poloZky suvahy av éleneni na pohladavky za hlavnu nezdariovanu
¢innost, zdarfovanu ¢innost a podnikatelsku ¢innost.

(9) Prehlad opravnych poloZiek k pohladavkam, pri¢om sa uvadza ich stav na zaCiatku bezného U¢tovného obdobia, tvorba,
zniZenie alebo zuétovanie opravnych poloZiek po¢as beZného uétovného obdobia a stav na konci bezného Uc¢tovného obdobia,
ako aj dévod tvorby, znizenia alebo zuétovania opravnych poloziek k pohladavkam.

(10) Prehlad pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti.
(11) Prehlad vyznamnych poloziek ¢asového rozliSenia nakladov buducich obdobi a prijmov budtcich obdobi.

(12) Opis a vySka zmien vlastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku podfa poloZiek suvahy za bezné
uctovné obdobie, a to

a) opis zakladného imania, nadacného imania v nadaciach, vyska vkladov zakladatelov alebo zriadovatelov, prioritny majetok
v neziskovych organizaciach poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby, prevody zdrojov z fondov Uctovnej jednotky
a podobne; za jednotlivé poloZky sa uvadza stav na zaCiatku bezného Uctovného obdobia, jednotlivé prirastky, ubytky,
presuny a zostatok na konci bezného uctovného obdobia,

b) opis jednotlivych druhov fondov, ktoré tvori G¢tovna jednotka, stav na zadiatku bezného uétovného obdobia, prirastky,
Ubytky, presuny a zostatok na konci bezného U&tovného obdobia.

(13) Informé&cia o rozdeleni U¢tovného zisku alebo vysporiadani uctovnej straty vykazanej v minulych uétovnych obdobiach.
(14) Opis a vySka cudzich zdrojov, a to

a) udaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori U¢tovna jednotka; uvadza sa stav rezerv na zaciatku bezného Uctovného
obdobia, ich tvorba, zniZenie, pouZitie alebo zruSenie pocas bezného uctovného obdobia a zostatok rezervy na konci
beZného Uctovného obdobia, pricom sa uvedie predpokladany rok pouZitia rezervy,

b) Udaje o vyznamnych polozkéach na uctoch 325 - Ostatné zavazky a 379 — Iné zavazky; uvadza sa zaCiatocny stav, prirastky,
ubytky a konecny zostatok podla jednotlivych druhov zavézkov,

c) prehlad o vyske zavézkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,

d) prehlad o vySke zavazkov podla zostatkovej doby splatnosti v €leneni podla poloziek stvahy
1. do jedného roka vratane,
2. od jedného roka do piatich rokov vratane,
3. viac ako pat rokov,

e) prehlad o zavézkoch zo sociélneho fondu; uvadza sa zaciatoény stav, tvorba a Cerpanie socialneho fondu poéas uctovného
obdobia a zostatok na konci Uétovného obdobia,

Aviv

f) prehfad o bankovych Gveroch, pdZickach a navratnych finanénych vypomociach s uvedenim meny, v ktorej boli poskytnuté,
druhu, hodnoty v cudzej mene a hodnoty v eurach ku driu, ku ktorému sa zostavuje U€tovna zavierka, vySky droku, splatnosti
a formy zabezpedenia,

g) prehfad o vyznamnych polozkéach ¢asového rozlidenia vydavkov buducich obdobi.

(15) Prehlad o vyznamnych polozkach vynosov buducich obdobi v ¢leneni najmé na
a) zostatkovu hodnotu bezodplatne nadobudnutého dlhodobého majetku,

b) zostatkovu hodnotu dihodobého majetku obstaraného z dotacie,
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c) zostatok nepouzitej dotacie alebo grantu,
d) zostatok nepouZzitej Casti podielu zaplatenej dane,

e) zostatkovu hodnotu dihodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane.

(16) Udaje o majetku prenajatom formou finanéného prenajmu, a to
a) celkova suma dohodnutych platieb ku driu, ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka, v ¢leneni na istinu a finanény naklad,
b) suma istiny a finan¢ného nakladu podfa doby splatnosti

1. do jedného roka vratane,

2. od jedného roka do piatich rokov vratane,

3. viac ako pat rokov.
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Vzorova tabulka k cl. lll ods. 1 o stave a pohybe dihodobého nehmotného majetku a dihodobého hmotného majetku

Tabulka ¢. 1

Nehmotné
vysledky
Z Vyvojovej
a obdobnej
Cinnosti

Softvér

Ocenitelné prava

Ostatny dlhodoby
nehmotny majetok

Obstaranie
dihodobého
nehmotného

majetku

Poskytnuté
preddavky na
dlhodoby
nehmotny majetok

Spolu

Prvotné ocenenie - stav
na zaciatku bezného
Uctovného obdobia

prirastky

Ubytky

presuny

Stav na konci bezného
Uctovného obdobia

Opravky - stav na
zaCiatku bezného
Uctovného obdobia

prirastky

Ubytky

Stav na konci bezného
Uctovného obdobia

Opravné polozky - stav
na zaciatku bezného
Uctovného obdobia

prirastky

Ubytky
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Stav na konci bezného
Uctovného obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zaciatku bezného

Uctovného obdobia

Stav na konci bezného
Uctovného obdobia

Tabulka ¢. 2

Pozemky

Umelecké
diela
a zbierky

Stavby

Samostatné
hnutefné
veci
a subory
hnutefnych
veci

Dopravné
prostriedky

Pestovatel'ské
celky trvalych
porastov

Zakladné
stado
atazné
zvierata

Drobny
a ostatny
dlhodoby

hmotny

majetok

Obstaranie
dlhodobého
hmotného
majetku

Poskytnuté
preddavky
na
dlhodoby
hmotny
majetok

Spolu

Prvotné ocenenie -
stav na zaciatku
bezného uctovného
obdobia

11839

11839

prirastky

Ubytky

presuny

Stav na konci
bezného uctovného
obdobia

11839

11839

Opravky - stav na
zaCiatku bezného
Uctovného obdobia

2171

2171

prirastky

592

592

Ubytky

Stav na konci

2763

2763
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beZného Uctovného
obdobia

Opravné polozky —
stav na zaCiatku
bezného Uctovného
obdobia

prirastky

Ubytky

Stav na konci
bezného Uctovného
obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zaciatku 9668 9668
bezného uctovného
obdobia
Stav na konci 9076 9076
bezného Uctovného
obdobia
Vzorova tabulka k €. lll ods. 4 a 5 o Struktire a 0 zmenach jednotlivych poloziek dlhodobého finanéného majetku — NUJ netctuje o dlhodobom finanénom majetku
Podielové cenné Poskytnuté
Podielové cenné papiere a podiely . . Pozicky Ostatny Obstaranie Y
. . . Dlhové cenné ) . . preddavky na
papiere a podiely v obchodnej . . podnikom dlhodoby dlhodobého .
. . . P papiere drzané do A N L dlhodoby Spolu
v ovladanej obchodnej spolo¢nosti . v skupine a financny finanéného -
" . splatnosti AP . . finanény
spolocnosti s podstatnym ostatné pozicky majetok majetku iatok
vplyvom majeto

Prvotné ocenenie

Stav na zaciatku bezného
Uc¢tovného obdobia

Prirastky

Ubytky

Presuny
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Stav na konci bezného Gétovného
obdobia

Opravné polozky

Stav na zaciatku bezného
U¢tovného obdobia

Prirastky

Ubytky

Stav na konci bezného Uctovného
obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zaciatku bezného
U¢tovného obdobia

Stav na konci bezného Gétovného
obdobia

Vzorova tabufka k €l. Il ods. 4 o Strukture dlhodobého finanéného majetku

Nazov Podiel na zakladnom
spolo¢nosti imani (v %)

Podiel uctovnej jednotky
na hlasovacich pravach

(v %)

Hodnota vlastného imania ku koncu

Uétovna hodnota ku koncu

bezného
uctovného
obdobia

bezprostredne
predchédzajiceho
uctovného obdobia

bezného Gcétovného

obdobia

bezprostredne
predchédzajiceho
tétovného obdobia
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Vzorova tabufka k €l. lll ods. 6 o polozkach kratkodobého finanéného majetku — NUJ nedctuje o cennych papieroch

Tabufka €. 1

Kratkodoby finanény majetok

Stav na zaciatku bezného uétovného

obdobia

Prirastky Ubytky

Stav na konci bezného Giétovného
obdobia

Majetkové cenné papiere na
obchodovanie
Dlhové  cenné  papiere  na
obchodovanie
Dlhové  cenné  papiere  so

splatnostou do jedného roka
drzané do splatnosti

Ostatné  realizovatelné  cenné

papiere

Obstaravanie kratkodobého
finanéného majetku

Kratkodoby finanény majetok
spolu

Tabulka €. 2

Kratkodoby finanény

Zvysenie/ znizenie hodnoty
(+1)

Vplyv ocenenia na vysledok hospodarenia bezného
uctovného obdobia

Vplyv ocenenia na vlastné imanie

Majetkové cenné papiere na obchodovanie

DIhové cenné papiere na obchodovanie

Ostatné realizovate/né cenné papiere

Kratkodoby finanény majetok spolu
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Vzorova tabufka k €l. lll ods. 7 o vyvoji opravnych poloziek k zasobam — NUJ netvorila opravné poloZky k zasobém

Druh zasob

Stav na zaciatku bezného
ucétovného obdobia

Tvorba opravnej polozky
(zvySenie)

Znizenie opravnej
polozky

Zuctovanie opravnej
polozky

Stav na konci bezného
uétovného obdobia

Material

484

0

0

447

Nedokonéena vyroba
a polotovary viastnej
vyroby

Viyrobky

Zvierata

Tovar

Poskytnuty preddavok
na zésoby

Zasoby spolu

484

447

Vzorova tabulka k €l. lll ods. 9 o vyvoji opravnych poloziek k pohfadavkam — NUJ netvorila opravné poloZky k pohladavkam

Druh pohladavok

Stav na zaciatku bezného

Tvorba opravnej polozky

Znizenie opravnej

Zuctovanie opravnej

Stav na konci bezného

Uctovného obdobia (zvySenie) polozky polozky ucétovného obdobia

Pohradavky 0 5164
z obchodného styku
Ostatné pohfadavky | ° 0 0 3937
Pohradavky vogi
Ucastnikom zdruzeni
Iné pohfadvky 0 0 0 0

0 0 0 9101

Pohfadavky spolu
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Vzorova tabufka k €l. lll ods. 10 o pohladavkach do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti

Stav na konci

bezného uctovného obdobia

bezprostredne predchéadzajuceho uétovného

obdobia
Pohladavky do lehoty splatnosti 0 0
Pohladavky po lehote splatnosti 0 0
Pohladavky spolu 0 0
Vzorova tabulka k €l. lll ods. 12 o zmenéach vlastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku -
Stav na zaciatku bezného Prirastky Ubytky Presuny Stav na konci bezného
uctovného obdobia (+) (=) (+,-) ucétovného obdobia

Imanie a fondy

Zakladné imanie

200

200

z toho:
nadacéné imanie v nadacii

vklady zakladatelov

prioritny majetok

Fondy tvorené podla
osobitného predpisu

Fond reprodukcie

Ocefiovacie rozdiely
z precenenia majetku a
zavézkov

Ocefiovacie rozdiely
z precenenia kapitalovych
Ucastin

Fondy zo zisku

Rezervny fond
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Fondy tvorené zo zisku

Ostatné fondy

Nevysporiadany vysledok -4030 36
hospodarenia minulych rokov

-3994

Vysledok hospodarenia za 36 9
Uctovné obdobie

36

Spolu -3794 45

36

-3785

Vzorova tabufka k €l. lll ods. 13 o rozdeleni uc¢tovného zisku alebo vysporiadani uctovnej straty

Nazov polozky

Bezprostredne predchadzajice uctovné obdobie

Uétovny zisk

36

Rozdelenie uétovného zisku

Pridel do z&kladného imania

Pridel do fondu tvoreného podla osobitného predpisu

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondu tvoreného zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socialneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

36

Iné

Uétovna strata

Vysporiadanie uctovnej straty

Zo z&kladného imania

Z rezervného fondu
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Z fondu tvoreného zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

Iné

Vzorova tabulka k €l. Il ods. 14 pism. a) o tvorbe a pouziti rezerv

Druh rezervy

Stav na zaciatku bezného
ucétovného obdobia

Tvorba rezerv

Pouzitie rezerv

Zrusenie alebo
ZniZenie rezerv

Stav na konci bezného
ucétovného obdobia

Jednotlivé druhy kratkodobych
zakonnych rezerv

4160

4160

Jednotlivé druhy dlhodobych
zakonnych rezerv

Zakonné rezervy spolu

4160

4160

Jednotlivé druhy kratkodobych
ostatnych rezerv

Jednotlivé druhy dihodobych
ostatnych rezerv

Ostatné rezervy spolu

Rezervy spolu

4160

4160

Vzorova tabufka k €l. lll ods. 14 pism. c) a d) o zavdzkoch

Druh zavazkov

Stav na konci

bezného uctovného obdobia

bezprostredne predchadzajiceho

uctovného obdobia
Z&vazky po lehote splatnosti 0 0
Zavazky Fjo Ighoty’splatnosti s0 zostatkovou dobou 34007 28011
splatnosti do jedného roka
Kratkodobé zavézky spolu 34007 28011
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Zavézky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do 0 0
piatich rokov vrétane

Zavézky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pat 0 0
rokov

0 0 0
Kratkodobé a dihodobé zavazky spolu 34007 28011

Vzorova tabufka k €l. lll ods. 14 pism. e) o vyvoji socialneho fondu

Socialny fond

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne predchadzajuce
Uctovné obdobie

Stav k prvému diiu Gétovného obdobia 1163 730
Tvorba na tarchu nakladov 497 433
Tvorba 20 zisku 0 0
Cerpanie 0 0
Stav k poslednému diiu i€tovného obdobia 1660 1163

Vzorova tabufka k €l. lll ods. 14 pism. f) o bankovych tveroch, pézickach a navratnych finanénych vypomociach — NUJ neboli poskytnuté bankové tvery

Druh cudzieho
zdroja

Mena

Vyska aroku v %

Splatnost

Forma zabezpecenia

Suma istiny na konci
bezného uctovného obdobia

Suma istiny na konci
bezprostredne predchadzajiceho
uctovného obdobia

Kratkodoby
bankovy aver

Po6Zicka

Navratna finanéna
vypomoc

Dlhodoby bankovy
Gver

Spolu
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Vzorova tabufka k €l. lll ods. 15 o vyznamnych polozkach vynosov buducich obdobi

Polozky vynosov budtcich
obdobi z dévodu

Stav na konci bezprostredne

predchédzajliceho uétovného obdobia

Prirastky

Ubytky

Stav na konci bezného uétovného
obdobia

bezodplatne nadobudnutého
dlhodobého majetku

dlhodobého majetku obstaraného
z dotacie

dlhodobého majetku obstaraného
z finanéného daru

dotacie zo Statneho rozpoctu alebo
z prostriedkov Eurdpskej unie

3375

3375

dotacie z rozpo¢tu obce alebo z
rozpoctu vy3Sieho Uizemného celku

grantu

podielu zaplatenej dane

dlhodobého majetku obstaraného
z podielu zaplatenej dane

Vzorova tabufka k €l. lll ods. 16 o majetku prenajatom formou finanéného prenajmu — NUJ nedctuje o majetku prenajatom formou fin

.prenajmu

Zavazok

Stav na konci bezprostredne
predchadzajiiceho uctovného
obdobia

Istina

Finanény naklad

Stav na konci bezného uétovného
obdobia

Celkova suma dohodnutych platieb

do jedného roka vratane

od jedného roka do piatich rokov
vratane

viac ako péat rokov
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CLv
Informécie, ktoré dopiiiajii a vysvetfuji tidaje vo vykaze ziskov a strat
(1) Prehlad trZieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vy€islenim hodnoty trzieb podfa jednotlivych hlavnych druhov vyrobkov, sluZieb hlavnej innosti a podnikatelskej Cinnosti
Uctovnej jednotky — NUJ netictovala o trzbach za vlastné vykony a tovar
(2) Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych poloziek prijatych darov, osobitnych vynosov, zakonnych poplatkov a inych ostatnych vynosov — NUJ neprijala v iétovnom obdobi dary

(3) Prehlad dotacii a grantov, ktoré Uctovna jednotka prijala v priebehu bezného Uctovného obdobia — NUJ v tictovnom obdobi prijala finanény prispevok z UPSVaR na podporu
zamestndvania znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie vo vyske 3 373 eur a finanény prispevok na poskytovanie socialnej sluzby z MPSVaR v celkovej vyske 75 168 eur

(4) Opis a suma vyznamnych poloZiek finanénych vynosov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych ziskov, pri€om osobitne sa uvadza hodnota kurzovych ziskov u¢tovana ku diu, ku ktorému
sa zostavuje Uctovna zavierka — NUJ prijala v uc¢tovnom obdobi prispevky od fyzickych oséb za poskytnuté sluzby vo vyske 81 511 eur

(5) Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych poloziek nakladov, nakladov na ostatné sluzby, osobitnych nakladov a inych ostatnych nakladov:

Spotreba materiélu - 18 184 eur
Spotreba energie - 5793 eur

Sluzby - 12164 eur
Mzdy - 90 531 eur
Odvody - 29793 eur
Zékonné soc.nédk - 617 eur
Dane a poplatky - 215 eur
Manka a Skody - 0 eur
Pokuty a pendle - 2007 eur
Iné néklady - 263 eur
Odpisy - 592eur

(6) Prehrad o Ucele a vySke pouzitia podielu zaplatenej dane za bezné uctovné obdobie.
Vzorova tabulka k €l. IV ods. 6 o ucele a vyske pouzitia podielu zaplatenej dane — NUJ nepoZiadala o zaradenie do zoznamu Ziadatel'ov o podiel zaplatenej dane

Uel pousitia podielu zaplatenei dane Pouzita suma z bezprostredne Pouzita suma bezného tuctovného
P P P j predchadzajiceho uétovného obdobia obdobia
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Zostatok podielu zaplatenej dane bezného Gc¢tovného obdobia 0

(7) Opis a suma vyznamnych poloZiek finanénych nékladov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych strat, pri€om osobitne sa uvadza hodnota kurzovych strat u¢tovana ku driu, ku ktorému sa
zostavuje Uctovna zavierka — NUJ netictovala o kurzovych stratach

(8) V tctovnej jednotke, ktora ma povinnost overenia U¢tovnej zavierky auditorom, sa uvedie vymedzenie a suma nakladov za u¢tovné obdobie v ¢leneni na naklady za
a) overenie Uctovnej zavierky,

b) uistovacie auditorské sluzby okrem overenia Uctovnej zavierky,

¢) suvisiace auditorské sluzby,

d) danové poradenstvo,

¢) ostatné neauditorské sluzby.

Vzorova tabulka k €l. IV ods. 8 o nakladoch vynalozenych v svislosti s auditom uctovnej zavierky

Jednotlivé druhy nakladov za Suma

overenie U¢tovnej zavierky 600

uistovacie auditorské sluzby okrem overenia Uctovnej zavierky

suvisiace auditorské sluzby

dariové poradenstvo

ostatné neauditorské sluzby

Spolu 600

CLv
Opis tdajov na podstivahovych tctoch
\lyznamné polozky prenajatého majetku, majetku prijatého do uschovy, odpisané pohladavky a pripadné dalSie polozky — NUJ netictuje na podsivahovych tcétoch
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cLv
Dalsie informacie
(1) Opis a hodnota inych aktiv, ktorymi sa rozumie mozny majetok, ktory vznikol v dosledku minulych udalosti a ktorého existencia alebo vlastnictvo zavisi od toho, ¢i nastane alebo

nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v buducnosti, ktorych vznik nezavisi od Uctovnej jednotky; tymito inymi aktivami su napriklad prava zo servisnych zmliv, poistnych zmlav,
koncesionarskych zmldv, licenénych zmllv, prava z investovania prostriedkov ziskanych oslobodenim od dane z prijmov — Iné aktiva v NUJ nevznikli

(2) Opis a hodnota inych pasiv vyplyvajicich zo sudnych rozhodnuti, z poskytnutych zéruk, zo véeobecne zavaznych pravnych predpisov, z rucenia podla jednotlivych druhov rucenia;
takymito inymi pasivami st — iné pasiva v NUJ nevznikli

a) mozna povinnost, ktora vznikla ako ddsledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v budicnosti, ktorych vznik
nezavisi od Uctovnej jednotky, alebo

b) povinnost, ktora vznikla ako désledok minulej udalosti, ale ktord sa nevykazuje v stvahe, pretoZe nie je pravdepodobné, ze na splnenie tejto povinnosti bude potrebny Ubytok
ekonomickych 0zitkov, alebo vy3ka tejto povinnosti sa neda spolahlivo ocenit.

(3) Opis vyznamnych poloziek ostatnych finanénych povinnosti, ktoré sa nesleduju v U¢tovnictve a neuvadzaju sa v stvahe; pri kazdej polozke sa uvadza jej opis, vy$ka a Udaj, ¢i sa tyka
spriaznenych osob, a to

a) povinnost z devizovych terminovanych obchodov a inych finanénych derivatov — nevznikla taka povinnost’

b) povinnost z opénych obchodov — nevznikla taka povinnost’

¢) zakonna povinnost alebo zmluvna povinnost odobrat urcité produkty alebo sluzby, napriklad z dodavatel'skych alebo odberatel'skych zmliv — nevznikla taka povinnost’
d) povinnost z leasingovych, ngjomnych, servisnych, poistnych, koncesionarskych, licenénych zmliv a podobnych zmlv — nevznikla taka povinnost

€) iné povinnosti - nevznikli

4

@
(5) Informacie o vyznamnych skuto¢nostiach, ktoré nastali medzi diiom, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka a diiom jej zostavenia — do dria zostavenia tctovnej zavierky nenastali
vyznamné skutocnosti

Prehlad nehnutefnych kultdrmych pamiatok, ktoré st v sprave alebo vo viastnictve U¢tovnej jednotky- NUJ nema v sprave kultirne pamiatky
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