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1. UVOD

Neziskova organizacia Centrum dobrovolnictva, n. 0. so sidlom: Komenského 482/21,
97401 Banska Bystrica ICO: 50110039 vznikla diha 30/12/2015 na zéklade rozhodnutia
Okresného uradu v Banskej Bystrici podla ustanovenia § 9 ods. 1 zakona €. 213/1997 Z . z.
0 neziskovych organizaciach poskytujucich vSeobecne prospesdné sluzby v plathom zneni
(dalej len ,Zakon®).

Centrum dobrovolnictva, n. o. poskytuje nasledovné vSeobecne prospesné sluzby:
e poskytovania socialnej pomoci a humanitarnej starostlivosti;

e tvorby, rozvoja, ochrany, obnovy a prezentacia duchovnych a kulturnych hodnét;
e ochrany ludskych prav a zakladnych slobéd;

e vzdelavania, vychovy a rozvoja telesnej kultury

e vyskum, vyvoj, vedecko-technické sluzby a informaéné sluzby;

e sluzieb na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti.

V uvedenych oblastiach poskytuje a vykonava najma tieto formy vSeobecne
prospesnych sluzieb:
a) prevadzkovanie databazy dobrovolnickych organizacii, dobrovolnickych ponuk a
zaujemcov o dobrovolnictvo;
b) poskytovanie servisu v oblasti dobrovolnictva;
c¢) tvorba a realizacia dobrovolnickych programov;
d) poskytovanie konzultacii, poradenstva a supervizii;
e) organizovanie seminarov, workshopov, tréningov, skoleni, konferencii, prezentacii,
osvetovych a vedomostnych podujati;
f) realizacia propagacnych aktivit na podporu dobrovolnictva;
g) organizovanie ocenovania dobrovolnikov;
h) priprava a vyber dobrovolnikov;
i) vydavanie, distriblcia a predaj informacnych a propagaénych materialov a publikacii;
j) realizacia vyskumnej ¢innosti.

Hlavnym poslanim Centrum dobrovolnictva, n. o. je najma rozvijat potencial ludi a zlepSovat
kvalitu zivota. Snazime sa o to, aby bolo dobrovolnictvo prirodzenou sucastou zZivota fudi v
Banskobystrickom kraiji.

Ciele Centra dobrovolnictva su:

vzbudzovat zaujem ludi a organizacii o dobrovolnictvo

ziskavat fudi pre aktivhu dobrovolnicku €innost

zvySovat kredit dobrovolnictva v oCiach verejnosti

skvalitiovat’ uroven manazmentu dobrovolnictva v organizaciach
vytvarat dobrovolnicke prilezitosti

abrowbh-=

Medzi nase aktivity patri:

e Servis dobrovolnictva
Propagacia dobrovolnictva
Vzdelavanie a supervizia dobrovolnikov a organizacii v oblasti dobrovolnictva
Vyskum v oblasti dobrovolnictva a mladeze
Realizacia vlastnych programov a projektov
Vysielanie a prijimanie dobrovolnikov a dobrovolni¢ok do/zo zahranicia
Spolupraca s narodnymi a medzinarodnymi organizaciami v oblasti dobrovolnictva
Kazdoro¢né ocefiovanie dobrovolnikov a dobrovolni¢ok cenou Srdce na dlani



Organmi neziskovej organizacie su:
a) Spravnarada

b) Revizor/ revizorka

c) Riaditel / riaditelka

2. PREHLAD CINNOSTI USKUTOCNENYCH ORGANIZACIOU ZA ROK
2019

Pocas roka 2019 Centrum dobrovolnictva, n. o. realizovala / zabezpec€ovala nasledovné
¢innosti (zoznam ¢&innosti spolu so struénym popisom):

SERVIS DOBROVOUNICTVA (databaza dobrovolnickych prilezitosti, mobilna

aplikacia DobroApka,)

V ramci servisu dobrovolnictva, spravuje na$a organizacia od roku 2014 databazu

dobrovolnickych prileZitosti, ktorej ulohou je prepdjat zaujemcov o dobrovolnictvo
s organizaciami, ktoré potencialnych dobrovolnikov potrebuju. Databaza tak vytvara jednu
z moznosti ako sa k dobrovofnikom a dobrovolni¢kam dostat. Databaza ma od roku 2018 pre
dobrovolnikov aj dostupnu, volne stiahnutefnu aplikaciu DobroApka, aby mali dobrovolnici
ponuky stale po ruke. Dostupna je pre iOS aj pre Android.
V roku 2019 bolo v databaze registrovanych 1480 dobrovolnikov, 48 uverejnenych
dobrovolnickych ponuk; 179 novo-registrovanych dobrovolnikov a dobrovolni¢ok, 33
novo-registrovanych organizacii, 54 odpovedi cez nasu databazu na ponukanu
dobrovolnicku ponuku.

PROPAGACIA DOBROVOLNICTVA

Propagacia dobrovolnictva (ako aj servis — konzultacie a poradenstvo) sa v ramci
BBSK uskuto&iiuje aj vdaka Siestim spolupracujucim organizaciam, ktoré nazyvame Infobody
o dobrovolnictve. Mame s nimi uzavretu zmluvu o spolupraci a ulohy, ktoré maju ako nasa
predizena ruka v kraji riesit zastresuju celt $kalu aktivit a propagéacie dobrovolnictva. Aj vdaka
nim sa nam dari dostavat povedomie o dobrovolnictve, ako aj dobrovolnicke prilezitosti do
regionov, aj do tych s nedostatkom prilezitosti. Infobody pokryvaju okresy ako napr. Rimavsku
Sobotu, Luéenec, Krupinu, Brezno, Zvolen a Ziar nad Hronom.

Centrum dobrovolnictva, n. 0. k propagacii dobrovolnictva vyuziva publikovanie pravidelného
mesacného newslettru s nazvom Novinky v Centre dobrovolnictva. V roku 2019 bol
publikovany celkovo 11krat. O jeho odber je mozné poziadat pri prihlasovani sa do databazy
alebo priamo na webstranke organizacie. Newsletter sme odoslali takmer kazdy mesiac
v priemere na 1700 emailovych adries s Citanostou 31,2%.

Medzi najvyraznejSiu propagaciu dobrovolnictva a dobrovolnickych aktivit povazujeme
kazdoro¢nu kampan Tyzden dobrovolnictva, ktord ako organizacia koordinujeme v ramci
Banskobystrického kraja. Tyzden dobrovolnictva predstavuje pre fudi vSetkych vekovych
kategorii Casto prvu moznost vyskuSat’ si dobrovofnictvo na vlastnej kozi a kratkodobo sa
zapojit do aktivit v prospech lokalnych komunit. Pozitivna skusenost' z tejto aktivity vedie k
ochote dobrovolnicit aj v buducnosti. V roku 2019 sme verejnosti komunikovali opat’ myslienku
.Mame dbkaz, Ze sa dobré skutky deju“, nadviazala vSak inou grafikou na tu z roku 2018.
Chceli sme tak poukazat na pozitivne dbkazy, ktoré dokaze dobrovolnictvo priniest
spolocnosti, verejnosti aj jednotlivcom.

V spolupraci s 61 organizaciami sme tak zorganizovali 81 dobrovolnickych a
sprievodnych aktivit ako napr. DOD, workshopy a i., do ktorych sa zapojilo 1210
dobrovol'nikov a dobrovolnic¢ok, ktori odpracovali 3043 hodin v 12 mestach a obciach
Banskobystrického kraja.



Nabory dobrovolnikov a dobrovolni€¢ok a informacné stanky o dobrovolnictve sme v roku
2019 realizovali ako jednu z foriem propagacie. Myslienku dobrovolnictva sme prezentovali
v maji na verejnom podujati Den rodiny, kde sme sa streli scca 500 obyvatelmi a na
oktébrovom POKECIi (nabore dobrovolnikov) - tradi€éhom podujati Pedagogickej fakulty UMB,
sme oslovili 137 ucastnikov.

Okrem naboru Studentov vysokych $kol, sme sa venovali realizacii workshopov
o dobrovornictve uréenych zakladnym a strednym Skolam. Zucastnilo sa ich spolu 54 Ziakov a
Ziagok zo ZS Cierny Balog, SZS u Filipa z Banskej Bystrice a vo Viglasi sme sa stretli so
Ziakmi a Ziatkami zo ZS z Detvy a Hrifiovej. Spolu s Géastnikmi zo SS (Ziar nad Hronom,
animatori 0.z. Vydra) a mladymi nezamestnanymi (Detva a Krupina) to bolo 260 mladych ludi,
pre ktorych sme urobili zazitkovy workshop alebo podali informacie o moznostiach
dobrovolnictva na Slovensku a v zahranici.

Pocas roku 2019 pravidelne aktualizovali nasu webovu stranku
www.centrumdobrovolnictva.sk; poCas Tyzdha dobrovolnictva aktualizovali aj doménu
www.tyzdendobrovolnictva.sk; Sirili inSpirativne pribehy dobrovolnikov a dobrovolni¢ok na
http://dobrovolnici.centrumdobrovolnictva.sk/. Ako organizacia sme boli aktivny aj na socialnej
sieti Facebook, kde pridavame rézne prispevky ohfadom dobrovolnictva, dobrovolnickych
prilezitosti,  moznosti  vzdelavania, spoloCenského diania ¢&i  participacie -
www.facebook/Centrum.dobrovolnictva . V roku 2019 sme mali 207 prispevkov ( postov) a
pocet sledovatel FB stranky sa zvysil z 1880 v januar 2019 na 2299 skladovatelov v december
2019. Sledovanost nam stapla o 22%.

VZDELAVANIE A SUPERVIZIA DOBROVOLNIKOV A ORGANIZACIi V OBLASTI
DOBROVOLNICTVA

Manazment kratkodobych dobrovolnickych aktivit je akreditované S$kolenie
MSVVaS SR, ktorého ciefom je vyskolit koordinatorov dobrovolnikov v manaZmente
kratkodobych aktivit a ako do neho Uspedne zapojit’ dobrovolnikov €i dobrovolnicky. V roku
2019 sme toto 8 hodinové vzdelavanie zrealizovali 2x, v Banskej Bystrici a vo Zvolene.
Celkovo ho absolvovalo 11 u€astnikov, z ktorych certifikat ziskalo 9.

TieZz sme v ramci zvySovania kompetencii a pripravenosti vykonavat dobrovolnicku
¢innost napr. v DDP, zrealizovali 9 vycvikov v celkovom trvani 36 hodin a pre zaujem Sirokej
verejnosti pripravili 2 tematické lunchseminare. Jeden bol zamerany na medzigeneracné
porozumenie a predstavenie dobrovolnickych programov v ramci organizacie. Druhy bol
vzdelavaci, vedeni skusenym kou¢om Karolom Herianom na tému Komunikacia v konflikte.
Celkovo sa tychto seminarov zuc¢astnilo 35 ludi.

Vychovu k dobrovolnictvu sa snazime rozvijat aj na zakladnych a strednych Skolach
pomocou metodiky service learning, ktora je prikladom dobrej praxe vo viacerych krajinach.
Ciefom je u€enie sa pomocou sluzbe komunite, kedy ale Studenti vyuzivaju teoreticky
nadobudnuté znalosti.

Aktivitu sme v roku 2019 realizovali v dvoch rovinach. Jedna rovina priniesla priamo
service learningové projekty vramci spolupracujucich $kél (ZS a SS) a mentorovanie
zapojenych ucitefov a ucitelky. Druha rovina bola vzdelavacia, kedy sme sa v spolupraci
s Platformou dobrovolnickych centier a organizacii rozhodli zabsolvovat tréning trénerov a tiez
zrealizovat samotny 3 driovy akreditovany tréning Service learningu. Tréningu trénerov
Service learningu sa z nasej organizacie zucastnili dve lektorky.

Do Service learningovych projektov sa zapojilo celkov 5 §kél - ZS Malachov okr. B.
Bystrica; SZS Spojov B. Bystrica, SPS Ziar nad Hronom; ZS Spojovéa B. Bystrica; SPS
Dopravna Zvolen a zucastnilo sa ich spolu 125 zapojenych Studentov/Studentiek.

3 driové $kolenie ,,Skola service learningu®, kde sme sa ako Centrum dobrovolnictva

podiefali na lektorovani a organizatnom zabezpec€eni, absolvovalo 15 ucastnikov a
ucastnicok.



Workshopy o dobrovolnictve su jednou z moznosti, ako do dobrovolnictva
motivovat' rézne cielové skupiny. ZvacSa sa nam zapadjaju Studenti strednych $kol. Ich cieflom
je pomocou neformalneho vzdelavania a réznych aktivit pribliZit tému dobrovolnictva tym, ktori
maju najvacsi potencial menit veci okolo seba k lepSiemu. Nakolko sme ako organizacia
ziskali akreditaciu pre prijimanie aj vysielanie dobrovolnikov/€ok vramci programu
Eurdépskeho zboru solidarity, venovali sme sa aj tematike zahrani¢ného dobrovornictva a jeho
moznosti. Po€as workshopov sme ucastnikov/Cky informovali a motivovali aj k registracii
v databaze a preSli sme si s nimi moznosti ako sa do EZS zapojit. Aké su jeho benefity pre
rozvoj kfu€ovych zru€nosti a pod.

Taktiez sme dostali pozvanie na spolu-lektorovanie workshopov pre mladych nezamestnanych
v spolupraci s regionalnou koordinatorkou IUVENTY.

V roku 2019 sme tak prezentovali myslienku dobrovolnictva na Drioch mobilit PF UMB, kde
sa nam podarilo oslovit 16 ucastnikov/Cok, zorganizovali sme 2 workshopy pre 60 Studentov
a Studentiek SS z Cierneho Balogu a Lugenca a v ramci spolu-lektorovania sme sa pocas 3
informacnych stretnuti s mladymi nezamestnanymi v ramci BBSK stretli so 40 ucastnikmi/
Ckami.

Supervizie su jednym z nastrojov, ktoré su nevyhnutné pre plynuly a ,zdravy“ chod
nielen organizacie, ale aj dobrovolnickych programov. Dbame na to, aby ich viedol
certifikovany/a supervizor/rka. Stretnutia trvaju priblizne od 1,5 — 2h, podfa zavaznosti
preberanej témy a potreby. M6zu byt skupinové alebo individualne.

Vroku 2019 sme zrealizovali celkovo 11 supervizii — Cast znich bola pre
koordinatorov dobrovolnikov, €ast pre ,nasSe dobrovolni¢ky z dlhodobych programov a Cast
pre naSich koordinatorov/ky z Infobodov. Superviziu vyuzivame ako uc€innu prevenciu voci
vyhoreniu, Ci nastroj v€asnej diagnostiky neziaducich vplyvov a postojov voc€i klientom, ktori
su zapojeni do dlhodobych programov. Aj vdaka moznosti realizovat supervizie a dohliadani
na to, aby sa ich dobrovolnici/€ky zucasthovali, sa nam dari udrzat nielen vysoku kvalitu tychto
programov, ale aj ich popularitu.

REALIZACIA VLASTNYCH PROGRAMOV A PROJEKTOV

:: Spojivko :: Opri sa o mna :: Moj svet je Tvoj :: Citankovo :: Hlavi€ky ::

Centrum dobrovolnictva kazdoro€ne vytvara priestor pre dlhodobé dobrovolnicke
aktivity (min. po dobu 6 mesiacov) v tzv. dlhodobych dobrovolnickych programoch — Spojivko
(dou€ovaci program v nizkoprahu), Opri sa 0 mfha (mentoringovy program pre deti, ktoré
potrebuju kamarata & kamaratku) a Moj svet je Tvoj (asistenCny program pre deti so
Specialnymi potrebami). Do programov zapajame mladych ludi zo strednych a vysokych Skal.
Mladi dobrovolnici a dobrovolnicky sa po€as svojej Cinnosti stretavaju s detmi v réznych
zivotnych situaciach, napr. chudoba, socialne vylu¢enie, mentalne postihnutie &i fyzicky
hendikep. Ich dlhodobé, dobrovolnicke pésobenie a stret aj s tymito skupinami obyvatelstva
vplyva na zmenu ich postojov &i rozvoj kritického myslenia. Takuto formu dobrovolnictva stale
vnimame ako najlepSou prevenciu proti nenavistnym prejavom, rasizmu a extrémizmu.

Dlhodobé programy mame stabilizované a planujeme ich realizaciu aj buduci rok.
Zaujem je stabilny, kedZe niektoré programy realizujeme uZ od roku 2007,su uz zname
a vdaka mnohym skusenostiam, vieme mnohé negativne udalosti a javy predvidat a vystrihat
sa im. Realizacia supervizii tiez pomaha eliminovat' a spracovat negativne zazitky. Tak isto sa
nam zvySuje zaujem o dobrovolnictvo zo strany stredoSkolakov, aj kvoli rozvojovym
programom ako je DofE. Najvacsi zaujem je o doucovaci program SPOJIVKO. V roku 2019
sa nam podarilo zaskolit nové koordinatorky tychto programov, nakolko niektoré z nich
chceme realizovat aj v inych organizaciach v BBSK — hlavne v znevyhodnenych regionoch.

Okrem programov pre mladych dobrovolnikov a dobrovolni¢ky, vytvarame programy pre
zapojenie seniorov, na zlepSenie medzigeneracného porozumenia a ich aktivne zapojenie sa.



Konkrétne sa jednalo o tieto dlhodobé dobrovolnicke programy:
Hlaviéky - doudovaci program na ZS pre deti zo znevyhodneného prostredia (hlavne
socialneho)
Citankovo — medzigeneraény program napomahajtici buraniu stereotypov a prepajaniu
starSej generacie s tou najmladSou pomocou Citania v MS. V roku 2019 sme mali zapojenych
7 MS.
Dobrovolnictvo v Univerzitnej kniznici — je stabilny dobrovolnicky program, v ktorom
v spolupraci s Univerzitnou kniznicou UMB, najdu oblubu ti seniori a seniorky, ktoré maju radi
knizniéné a akademické prostredie, ich pracou je pomahat v depozite, staraju sa o knihy,
pripadne pomahaju pri vypozickach. O podobnom zapojeni seniorov momentalne hfadame
moznosti aj u dalSich kniznic v kraiji.

V roku 2019 sme koordinovali 5 dlhodobych dobrovolnickych programov z toho
3 mladeznicke a 2 medzigeneracné so zapojenim seniorov a1 program pre seniorov
sme realizovali v spolupraci s Univerzitnou kniznicou. Zapojilo sa 46 mladeznickych
dobrovolnikov z toho 1 so zdravotnym znevyhodnenim, 35 seniorskych dobrovolni¢ok.
Pocet uskutocnenych stretnuti bolo 473. Vramci programov sme zrealizovali 13
superviznych stretnuti a 9 zaskoleni, 68 prijimatelov jeden na jedného, 7 zapojenych
MS a2 ZS v ramci BB.

SPOLUPRACA S NARODNYMI A MEDZINARODNYMI ORGANIZACIAMI

V OBLASTI DOBROVOLNICTVA

Centrum dobrovolnictva, n. o. je d¢lenom Platformy dobrovolnickych centier
a organizacii. V ramci spoluprace s ostatnymi dobrovolnickymi centrami sa podiefame hlavne
na dvoch velkych podujatiach ato Tyzdefi dobrovolnictva, ktora je narodnou kamparnou
konajucou sa vzdy v termine 16.-22.9.

Druhé podujatie sa tyka ocefiovania dobrovolnikov — Srdce na dlani konajuce sa
spravidlav decembri.

V roku 2019 sme ziskali akreditaciu v EZS ateda moznost vysielat a prijimat
zahrani¢nych dobrovolnikov/€ky . Zahraniéné dobrovolnictvo je jednou z oblasti, ktori chceme
ako organizacia nadalej rozvijat, preto zaroven planujeme vroku 2020 hostovat 2
dobrovolnikov/€ok zo zahranicia.

V roku 2019 sme ukonCili aj medzinarodny projekt v ramci programu Erasmus+
s nazvom ,Professional Volunteering Crossborder”, na ktorom sme spolupracovali od roku
2017 s partnerskymi organizaciami z Nemecka, Rakuska a Ceskej republiky.

KAZDOROCNE OCENOVANIE DOBROVOLNIKOV A DOBROVOLUNICOK CENOU
SRDCE NA DLANI

Kazdoro€né ocenovanie dobrovolnikov a dobrovolni€¢ok - Srdce na dlani ma snahu
zdoéraznit’ status dobrovolnictva a vyzdvihnut pracu dobrovolnikov. Nasa organizacia toto
podujatie v roku 2019 pripravila po 13x a ma celokrajsku pdésobnost. Tento rok sme obdrzali
36 nominacii, z toho ale Styri nominacie boli pre skupiny dobrovolnikov, z ktorych sa nezavisla
komisia rozhodla udelit 19 oceneni Srdce na dlani 2019. Na podujatie priSlo cez 150
pozvanych hosti.

DOBROKkarta

DOBROKkarta je wunikatny spdésob, akym dokaZzeme dobrovolnikom/¢kam a
koordinatorom/kam podakovat za ich ¢as a energiu, ktoru venovali dobrovolnickej €innosti a
koordinacii dobrovolnikov/€ok. Je plna benefitov, na zéklade ktorej mbze jej drzitel ziskat
vyhodné zlavy na r6znych miestach na Slovensku, ktoré su oznatené ako DOBROpodnik.
DOBROKartu prvykrat spustilo Bratislavské dobrovolnicke centrum. V roku 2019 sme aj
v Centre dobrovolnictva rozbiehali a testovali systém a zistovali zaujem. Celkovo sme vystavili
33 kariet pre dobrovolnikov/dobrovolnicky a ziskali 7 DOBROpodnikov, kde ich mézu uplatnit.



ADVOKACNE AKTIVITY

Centrum dobrovolnictva udrziava komunikaciu s predstavitefmi a poslancami mesta
Banska Bystrica ako aj VUC BBSK. Aktualne sme v meste BB ako partner pri napifiani
PHSR mesta v socialnej oblasti ako aj su¢astou KPSS. V ramci advokacnej €innosti sme sa
v roku 2019 zudastriovali na stretnutiach, ktoré:

- pripomienkovali dotany mechanizmus mesta Banska Bystrica,

- sme clenmi pracovnej skupiny akéného planu pre stratégiu rozvoja dobrovolnictva, ktory
administruje Urad splnomocnenca vlady pre rozvoj ob&ianskej spoloénosti pod Ministerstvom
vnutra SR,

- konzultovali s pripravnym timom EYOF 2021 moznosti dobrovolnictva v ramci priprav na
tento eurépskeho mladeznicky Sportovy festival, ktory sa bude konat v Banskej Bystrici,

- rozoberali moznosti poskytovania zliav od mesta BB pre DOBROKkartu prostrednictvom
svojho mestského podniku MBB a.s. prevadzkujuceho krytu plavaren na Stiavnickach,

- konzultovali moznosti spoluprace s Regionalnou agenturou Dobry kraj, ktora pdsobi pod
VUC BBSK ohladom dobrovolnictva v nimi realizovanych aktivitach,

- boli uskuto€nené za ucelom ziskania zastity nad TD 2019 a Srdcom na dlani 2019.

VYSKUMNA, EDICNA, PUBLIKACNA CINNOST
ZISTOVANIE POTRIEB DOBROVOLNIKOV

V IV./Q sme zadali Katedre socialnej prace, PF UMB urobit’ prieskum o spokojnosti
organizacii s nasimi sluzbami.
Statutarka organizacie je suéastou sektorovej rady za Dobrovolnictvo v NP Kvalitnejsie
verejné politiky prostrednictvom lepSieho poznania obdlianskej spoloCnosti. Kod projektu
v ITMS2014+: 314011, kde pbésobi ako senior vyskumnicka pre interpretaciu dat.

Ako organizacia sme sa zucastnili Mapovania potrieb mladeZze v BBSK a to 2x. Jeden krat
v Revlcej, aj kvoli kontaktom pre lepSie sietovanie a zalozenie novych Infobodov a 1x
v Banskej Bystrici.

HODNOTENIE STANDARDOV KVALITY

Poskytujeme hodnot. Standard. kvality prace s dobrovolnikmi. Je to jeden zo sp6sobov
sebareflexie organizacie a moznost ako zlepSit vlastny manazment.
V roku 2019 boli v minimalnom Standarde prehodnotenych 11 organizacii. Tieto organizacie
mozu vyuzivat sluzby naSej databazy dobrovolnickych prilezitosti. Nasledne organizacie
oslovujeme s ponukou zhodnotit’ si kvalitu prace hlbSie s moznostou ziskat zakladny, vySSi
alebo najvyssi Standard kvality prace s dobrovolnikmi. V r. 2019 tuto mozZnost opatovného
prehodnotenia vyuzili 4 organizacie, ktorym boli udelené Standardy v réznych urovniach: 1
najvyssi Standard, 3 vy$Sie Standardy.

3. ROCNA UCTOVNA ZAVIERKA A ZHODNOTENIE ZAKLADNYCH
UDAJOV ]
V NEJ OBSIAHNUTYCH

V sulade s § 4 ods. 2 zakona ¢&. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v plathom zneni Centrum
dobrovornictva, n.o. uétuje v sustave podvojneého uctovnictva.

Uétovna zavierka je vyslednym produktom Gétovnej uzavierky. Priprava a zostavenie
uctovnej zavierky sa sklada z 3 etap :

1etapa: pripravné prace — sem patri zuctovanie vSetkych uctovnych pripadov za dany rok
do uctovného dennika, vykonanie inventarizacie majetku a zavazkov a zauctovanie
uzavierkovych ucétovnych operacii



2 etapa: uzatvorenie uctovnych knih t.j. utovna uzavierka
3 etapa: zostavenie uctovnych vykazov t.j. u¢tovna zavierka

Uétovna zavierka predstavuje ststavu vystupnych informéacii z bezného uétovnictva. Na
zaklade uctovnej zavierky Centrum dobrovolnictva, n. 0. zostavuje Suvahu, Vykaz ziskov
a strat a Poznamky. Tieto vykazy tvoria uCtovnu zavierku v podvojnom uctovnictve a su
sucastou danoveého priznania dani z prijmov.

4. VYROK AUDITORA K ROCNEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE

Vzhladom na skutoénost, Zze dotacie zo Statneho rozpoctu, z rozpoctu Statneho fondu
a z rozpoctu obce neprekrodili v roku 2019 sumu 33 193 eur a vynosy Centra dobrovolnictva,
n. 0. za rok 2019 neboli vy$Sie ako 165 969 eur, audit v sulade s § 33 ods. 3 Zakona vykonany
nebol.

5. PREHUAD O VYNOSOCH A NAKLADOCH

Vynosy v roku 2019

Granty, dotdcie, prispevky, dary 39 450,15 €
Granty a dotacie 37 459,23 €
Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR 21 847,80 €
Active Citizens Fund, Karpatska nadacia 4 095,18 €
Erasmus+, projekt Pofessional Volunteering Crossborder 3172,63 €
Nadacia Slovenskej sporitelne 3 000,00 €
Nadacia pre deti Slovenska 2783,62 €
Mesto Banska Bystrica 2 200,00 €
Komunitna nadacia Zdravé mesto 360,00 €
Prispevky a dary: 1715,92 €
Dary od jednotlivcov 1 600,00 €
Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici 115,92 €
Prispevky z 2% zaplatenej dane: 275,00 €
Viastna éinnost’ 5 100,00 €
Organizovanie vzdelavacich podujati 290,00 €
Organizovanie spolo¢enstkych podujati 4 810,00 €
Iné vynosy 78,00 €
Zdielanie nakladov 78,00 €
Vynosy/ prijmy spolu 44 628,15 €



Naklady v roku 2019

Mzdy a honorare 22 357,87 €
Sluzby k projektom 14 379,85 €
Zakonné socialne poistenie 579114 €
Komunikaéné naklady 809,89 €
Spotreba materialu na projekty 840,47 €
Cestovné 206,14 €
Obcgerstvenie 510,12 €
Sluzby v kancelarii 178,00 €
Spravne a miestne poplatky 117,93 €
Spotreba materialu v kancelarii 16,13 €
Bankové poplatky 100,97 €
Clenské 100,00 €
Iné 30,00 €
Naklady celkom 45 438,51 €

6. STAV A POHYB MAJETKU A ZAVAZKOV ORGANIZACIE

Stav aktiv a pasiv k 31.12.2019 predstavuje sumu 32.281,48 EUR. Z toho majetok vo
vySke 0 EUR pozostava z:

a) dlhodobého majetku: 0 EUR

b) kratkodobého majetku: 32.281,48 EUR

K 31.12.2019 predstavoval (i):

finanény majetok Ciastku 32.281,48 EUR,;

obeZny majetok Ciastku 0 EUR,;

vlastné zdroje krytia majetku Ciastku 0 EUR,;

cudzie zdroje krytia majetku Ciastku 0 EUR;

opravky k dlhodobému hmotnému majetku €iastku 0 EUR;
opravky k dlhodobému nehmotnému majetku Ciastku 0 EUR
dlhodobé zavazky Ciastku 0 EUR,;

kratkodobé zavazky Ciastku 0 EUR.

ONoOOGORWN=

7. ZMENY A NOVE ZLOZENIE ORGANIZACIE

S ucinnostou od 18.01.2019 sa riaditelkou neziskovej organizacie stala Mgr. Silvia
Cochova, PhD.

Silvia Cochova
Riaditel'ka n. o.



