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NAZOV, SIDLO, VIZNIK, FORMA POSKYTOVANIA SOCIALNEJ SLUZBY
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Kapacita rariadenia




ORGANIZACNA STRUKTURA ZPS sv. KOZMA ZBOROV

SPRAVNA




Vietei zamestnanci spiitaji kvalifikaéné predpokiady ¥ smysle platngj legislativy a v pricbehu
samestnania si nadale dopliiajis a zvySujis vzdelanie. Zamestnanci prechadzaji roznymi Skoleniami
v rivislosti od aktudlnych potrieb organizice. Pravidelne vwkondvame skolenia ramestnancov

v oblasti BOZP, PO, QOU a rizne odborné semindre a Skolenia

STRUKTURA PRIIIMATEDOV SOCIALNEJ SLUZBY
sariadenic mi kapacitu pre poskytovanic celorocne) pobytovej socidlnej stuzby 30 miest.

V roku 2019 holo v zariadeni 40 prijimateTom, 15 skonéila socidlna sluzba na viastnu Ziadost a 11
prijimatelia zomreli.

Struktira prijimatelov socidlnej siuzby k 31.1 2.2019 podl'a pohlavia, stupfa odkizanosti a mobility:

V 7pS Zborov bolo v roku 2019 prijatych 58 #adatelfov o rabezpetenie poskytovania socialne]
sluzby,

Tab. & 1 rozdelenie podla pohlavia v ZpS Zborov

1 Pohlavie Podet
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MuZi i I8
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S b g : I
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Vv poradovniku Cakatelov na zabezpetene poskytovania sociilneg) sluzby bolo k 31.12.2019
evidovanych 28 Fadosti spolu.

POSKYTOVANIE SOCIALNYCH SLUZIEB

V zariadeni pre seniorov sa poskytuje socidlna sluzba fyzickej osobe. ktora dovrsila dochodkovy vek
a je odkazana na pomoc inej fyzicke) osoby a jej stupeh odkazanosti je najmencj IV, alebo fyzicke]
osobe, ktora dovidila dochodkovy vek a poskytovanie socidine) shizby v zariadeni pre SEMIOFOV
potrebuje 7 inyeh vagnych dovodov.

V zariadeni pre seniorov sa v silade so rikonom &, 448/2008 7.z. o socidlnych sluzbach poskymje:
Pomoe pri odkizanosti na pomoc incj fyzickej osoby :

Prijimatelom sa poskytuje nepretrriti starostlivost’ pr vietkych ¢innostiach, pri ktorych sa vyzaduje
pomoc inej fyzicke] osoby podla stupia odkizanost a podla zozmamu Ghonov sehaobsluhy a zoznamu
zakladnych socidlnych aktivit, pri ktoryeh je fyzickd osoba odkizana na pomoc inej osoby podia
rozsahu uréenéhe v posudke o odkazanosti na socidlnu sluzbu. Personil opatrovatel'ského aseku
poskyiuje pomoc prijimatefom pri osobnej hygiene, kupeli. obliekani, stravovani, pitnom rezune,
smeng polohy, orientdcii v prostredi a pohybe vobec.

Spcidlne poradenstvo @

Socidlne poradenstvo zabezpelu)i sockilna pracovnicka.. Ciefovou skupinou su prijimatchia socialngg
sluzby umiestneni v zariaden, ich pribuzni a potenciondini riujemcovia o poskytovanie socialne]
sluzby v zariadeni. Informacie sa poddvaji prevaine osobne, iclefonicky. alebo pisomne.

Sociilna rehabilithcia :

Je odboma dinnest na podporu samostatnosti, nezavislosti, sebestaénosti a na posiliiovanie navyvkoy
pri sehaobstuhe. V ramei socidlng rehabilitacie ma prijimatel ndcvik potrebnych sruénosti, ktore
smeruju k dosiahnutiu Eo naj viicicj sebestaénosti s ohladom na jeho zdravotné postihnutie
(sebaobsluha, jemna a hrubd motorika. tréning pamili, pracovna terapia. smyslova terapia, nacvik redi
a4 komunikicic). Sociainu rehabilitaciu zabezpetuje podas cclcho dia personal socidino
-opatrovateTskeho uschu.

Ubytovanie :

Je poskytovane v jedno a dvojldzkovyeh izbich. Izby s vybavené $tandardnym nabytkom. ktory
spiia poiadavky na ubytovacie Jariadenic. Sidastou kazdého podiazia je kipelia a WC
prisposobeng pre tazko mubilnych a imobilnych prijimateTov. Prijimatelia maju moznost pouzival na
izbe viastny televizny prijimad, radio, pripadne in¢ mal¢ spotrebice. Taktiez st mo7u do zariadenia
priniest drobné spomicnkove a dekoratné predmety.

Siravovanic:

Je zaberpetovani doddvatel'skou fimou Nemoenica Svidnik. Je poskytovana so zasadami zidrave)
vyzivy, s pribladnutim na vek a zdravotny stay prijimatela, Strava sa pripravuje podla jedalncho
listka pre raciondlnu. diabeticki a Setriacu diéty. Celodenna strava sa sklada 7 3-6 jedal - ranaiky.



desiata, obed, olovrant. vedera a pri diabetickej strave dritha vedera, Jedlo sa podiva v jedalniach.
imobilnym prijimatelom je jedlo podavané na izbich.

Upratovanic, pranie, Zehlenic a udrzba bielizne a Satstva:
Poskytuje sa v ramei ohsluznych €innosti, klore sa riadia previdzkovym poriadkom zariadenia.
PricheZné upratovanic a dezinfekeia je vykondvand kaZdy pracov ny deh. dokladné upratovanic sa
vvkonava jeden krit tyZdenne, podla cistiaceho 2 dezinfekéného programu. O postelni bielizen
a osobné datsivo prijimatelov sa stardme priamo ¥ nasom zariadeni. V zivislosti od patreby
prijimatelov sa vwkondva beZna Gdr7ba Satstva a bielizne, rozne drobné opravy, Sitie a pod.

Osetrovatelsha starostlivost:

Je vykondvand prostrednictvom vieobecného lekira . odbornych lekarov a agentirou domace]
csetrovatelskej starostiivosti. Komplexni 24 hodinovi opatrovatelski starostlivost vykondva odbome
vzdelany personal zariadenia,

Zaujmovi Cinnost’:
Obsahuje zabavni a terapeuticku tast a je zamerani na rozvo) telesnych, psychickych a socialnych
sruinosti. ako aj na podporu tvorive] ginnosti. Vychadza 7o zawjmov a potrich prijimateTov a je
ponukana denne v dopoludaajsich a popoludiajdich hodinach.



Prehlad o prijmoch a vydavkoch za neziskowi organizaciu Sv. Kozma n.o.

Porovnanie roku 2018 a 2019.

Nazov Gctu a ddet: Rok 2018 v EUR: |Rok 2019 v EUR: |v %:
Triby za poskytovaneé sluiby (602) 396428,63 298222, 82| -24,77%
Alktivacia vndtroorganizacnych slufieb (622) 4833 -100,00%
Uroky (644) 167,04 -100,00%
Iné ostatné vynosy (649) 1742,4] 100,00%
Prispevky z podielu zaplatenej dane (665) 1038,75 710,06 31,64%
Ostatné prispevky a dary (662} 12210,55| 100,00%
Dotécia na mzdy z UP (691) 25317.28) 100,00%
Dotacia z MPSVaR SR (B91) 277915,69 167328] -39,79%
Spolu prijmy: 680383,11 505531,11| -25,70%
Vydaje za spotrebu materidlu (501) 134385,26 2422891 -81,97%
\ydaje na energie (502) 26157,94 35847,74| 37,04%
\ydaje na opravy a udrziavanie (511) 20568,4 1386,8| -93,26%
Cestovné (512) 241,23 594 -75.37%
Vydaje na ostatné sluiby (518) 190718,65 120385,12| -36,88%
Vydaje na mzdové naklady (521) 230492,58 230477,59 -0,01%
Vydaje na soc.poist. a zdrav.poistenie (524) 89513,79 80990,12 -9,52%
Vydaje na zdkonné soc.naklady (527) 6145,67 7848,32| 27,70%
Vydaje na ostatné dane a poplatky {53x) 1473,79 1920,21] 30,29%
Zmluvné pokuty a penale (541) 562,02 156,04 -72,24%
Uroky (544) 1795,79 1404,72| -21,78%
Vydaje na iné a ostatné naklady (549) 1497,33 1819,11] 21,49%
Vydaje na neopr.ekonom.ndklady (513+542) 1085,35 2470,63] 127,63%
Odpisy (551) 1016,56| 100,00%
Spolu vydaje: 704637,8 510011,27| -27,62%
Hospodarsky vysledok: Rok 2018 v EUR: |Rok 2019 v EUR;: |v %:
-24254 69 -A4480,16] -81,53%

Doslo k 24,77% poklesu triieb, ktory bol zapritineny vznikom novej prevadzky v Kloko-
cove, okres Michalovce, kde sa prestahovali prijimatelia socidlnych sluzieb z NiZnej
Polianky. Nova prevadzka nemala schvalent dotdciu z MPSVaR SR. Nakolko sa prestalo
v zariadeni varit a strava sa zabezpecovala dodavatelsky, nevznikli vynosy z aktivicie
vnatroorganizagnych sluZieb. Taktie? sa to prejavilo v poklese nakladov na sptrebu ma-
terialu tykajiceho sa potravin na varenie. Naopak vzrastli kvéli tomu sluiby v polozke

strava zabezpedend dodavatelsky.

Nakolko pofet zamestnancov ostal zachovany, nedolo k zésadnej zmene vydajov na
mzdové naklady, socidine a zdravotné poistenie. Vydaje na neopravnené naklady

zvyiili pokuty a penale,



Zmena stavu a majetku Sv. Kozma n.o.

Poravnanie roku 2018 a 2019.

Prirastok neobeiného majetku vznikol obstaranim DHIM kamerového systému v obstara-

vacej cene 12.198,32 EUR.

Vlastné a cudzie zdroje spolu

~ 118938,68

MNazov: Rok 2018 Rok 2019 Rozdiel:

Neobeiny majetok 0 11181,76 11181,76
Dihodoby NHIM netto 0 1] 4]
Dlhodoby HIM netto 0 11181,76 11181,76
Dihodoby finanény majetok 0 0 0
Obeiny majetok 118728,78| 100727.74 -18001,04
Zasoby 944,3 0 -944,3
Dlhodobé pohfadavky o 0 0
Kratkodobé pohladaviky 62714,6 71485,75 8751,15
Financné Gty 55069,88 29261,99 -25807,89
Pokladnica 46964,66 23089,68 -22974,58
Bankové Ucty 8105,22 527231 -2832.91
Casové rozlidenie Aktiv 209,9 769 559,1
Majetok spolu 118938,68 112678,5 -6260,18
Vlastné zdroje -156725,73 -161121,5 -4395,77
Imanie a fondy 30 30 0
Nevysp.vysledok hospod. -132501,04| -156671,34 -24170,3
Vysledok hospoddrenia 2019 -24254,69 -4480,16 19774,53
Cudzie zdroje 275664,41 273800 -1864,41
Rezervy 83168,17 283335 -54834,67
Dlhodobé zdvazky 304799 4266,69 1218,7
Kratkodobé zaviazky 159286,92| 22079981 61512,89
Bankové vypomoci a poiicky 30161,33 20400 -9761,33
Casové rozligenie Pasiv 0 0 0

112678,5

-6260,18

Narast kratkodobych pohladdvok vznikol refakturiciou ndkladov na automobil.

Pokles financnych prostriedkov bol zapri¢ineny splicanim kritkodobyich zavizkov a banko-
veho tveru a nakupom DHIM,

Celkovo doslo k poklesu viastnych zdrojov 0 4.395,77 EUR a miernemu narastu cudzich
zdrojov 0 1.864,41 EUR. Pokles viastnych zdrojov bol zaprifineny stratou z hospodarenia

za rok 2019.




Predpoklad na rok 2020.

WV roku 2020 doslo k zrudeniu prevadzky v Klokoéove, okres Michalovce a k presunu prijimatefov soc.
si. do iného zariadenia, €im sa znifia naklady a triby celkom.

Corona kriza v zasade neovplyvnila chod zariadenia a nemala zatial zasadny vplyv na vysku triieb
v zariadeni v prevadzke Zborov.

Predpoklada sa prevadzkovat zariadenie v Zborove s rovnakym poctom zamestnancov,
nepredpoklada sa vyrazné zvyienie mzdovych ndkladov. Strava sa nadalej bude zabezpefovat
dodavatelsky. Planuju sa zniZif naklady na automobil ukonéenim jeho prendjmu.

Bude sa pokratovat v splacani bankového dveru a kratkodobych zédvazkov. Nakup daldieho DHIM sa
v roku 2020 nepredpokladd. Zariadenie v Zborove sa planuje riadit hospodarne, aby nevznikla
wyraznejéia strata a hospodarsky vysledok za rok 2020 bol vyrovnany.

Za rok 2019 je ekonomicky opravneny naklad (EON), v Zariadeni pre seniorov Sv. Kozma, n.o.,
938,98 EUR/klient/mesiac.

Vyroénd sprava neziskovej organizicie bola prerokovana a schvilena diia 29.06 2020 a je
k dispozicii na webovej stranke neziskovej organizicie — www.zpskozma.sk.

Vysledok hospodérenia za rok 2019 bol zatétovany na tarchu vysledkov hospodérenia minulych
obdobi.

Udalosti osobitného vyznamu, ako je COVID 19, nadu spoloénost’ nezasiahla, preto Zze sme
dodrziavali vietky nariadenia RU VZ.

Zborov, 29.06.2020 Miria Gutlerova v.r.

riaditel’ka n.o,



