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VYROCNA SPRAVA 2019
Zakladné udaje a vznik:

TENENET o.z. vzniklo v Senci 2011 ako reakcia najskor na potreby zdravotne postihnutych Pudi, rodin s det’'mi so
zdravotnym postihnutim, ale aj dlhodobo nezamestnanych so zaujmom o pomoc pri hl'adani zamestnania v nasej
chranenej dielni WELLNEA ako prikladu dobrej praxe. Vdaka naSmu programu podpory a vyraznych zliav pre
chudobnych l'udi vo WELLNEA sa na nas zacali kontaktovat’ najmé Zeny zo socialne slabych rodin a ziadali nas o
odbornu pomoc.

V lete 2013 rozsirilo svoju Cinnost’ na osoby ohrozené socidlnym vylucenim vdaka ziskanej akreditacii SPOaSK
(305/2005 Z.z.), Specializovaného socialneho poradenstva a (448/2008 Z.z.) a agentury podporovaného
zamestnavania (5/2004 Z.z.) a naslednej evidencie a registracie na BSK s ambulantnym vykonom v poradni v Senci a
terénne aj v TTSK. V roku 2015 sme rozsirili nase socidlne sluzby o Komunitné centrum a Sluzby vcasnej
intervencie, ktoré vykonavame v prevadzke Komunitné centrum Janovce, okres Galanta ambulantne a terénne pre cely
trnavsky kraj, od roku 2016 uz ambulantne Komunitné centrum aj v Senci (terénne pre bratislavsky kraj).

P6sobime v 2 ambulatnych prevadzkach - Komunitné cenrum KC Senec (okr. Senec a Pezinok) a Komunitné
centrum KC Janovce (okr. Galatna) s terénnym vykonom v bratislavskom a trnavskom kraji.

Personalne zabezpecenie bolo znacne posilnené vd’aka ziskaniu 4 dopytovo orientovanych projektov (nizsie) v 2017
zameranych na vykon opatreni socidlno-pravnej ochrany deti a mladdeze a socialnej kurately, urené najmé na mzdy
novych odbornych pracovnikov. A tiez v 2019 vd’aka ziskanej akreditdcii Centra pre deti a rodiny (§45 zakon 305/2005
Z.z 0 SPODaSK) sme ziskali prvykrat pilotny projekt Ustredia prace, socialnych veci a rodiny priority stredia 2019
podl'a novelizécie. V organizacii su 5 manaZment a 30 odborni pracovnici, a to profesne 14 socialni pracovnici; 15
psychologovia a psychoterapeuti a 3 Specialni pedagogovia, 1 pravnik.

Sme organizécia, ktora:

1. posobi v oblasti sluzieb zamestnanosti a md v nich vynikajice vysledky (ocenenia MPSVR SR - Zamestnavatel
ustretovy k rodine, ¢i celosvetova nadacia Ashoka - socialny inovator a zavadzatel’ zmien v zamestnavani l'udi so
zdravotnym postihnutim, EASPD - TOP3 EU zamestnavatel’ Pudi so ZP) a realizovali sme mnoho projektov na
vzdelavanie v zakladani chranenych dielni ¢i rozbehnutia socidlneho podnikania s ludmi so zdravotnym
postihnutim,

2. ma nadviazané vztahy s mnohymi kIi¢ovymi hra¢mi na trhu z business sektora (Accenture, Slovak Telecom,
CSOB, Slovenska Sporitelia, KONE, GSK atd’.) a s ich pomocou sme uz zamestnali a pokraujeme v rozvoji
zamestnavania mladych l'udi so ZP na Slovensku,

3. Je riadnym ¢lenom SOCIOFORA nezavislej platformy poskytovatel'ov socialnych sluzieb - ma priamu skuisenost’
so socialnymi sluzbami, aj nového denného typu zaloZenych na komunitnom a socidlnom rozvoji (napr.
Specializované socialne poradenstvo, komunitné centrum ¢i centrum vcasnej intervencie) na celoslovenskej trovni,

4. je riadnym &lenom SUPZ - Slovenskej tnie podporovaného zamestnavania a SocioFéra (v oboch je §tatutarna
zéstupkyna ¢lenkou vyboru), ASSP - Asocidcie supervizorov a socidlnych poradcov, zamestnanci nasej organizacie
su C¢lenmi Slovenskej komory socialnych pracovnikov, Slovenskej komory psychologov aj Slovenskej
psychoterapeutickej spolo¢nosti,

5. je riadnym €lenom EASPD (Eurdpska asociacia poskytovatelov sluzieb pre l'udi so zdravotnym postihnutim),
konkrétne Stalej komisie pre inkluziu (de-institucionalizacia a socialne byvanie), kde rieSime hlavné témy a
problémy jednotlivych krajin aj celej EU priamo vychadzajiice z Dohovoru OSN o Fudskych pravach pre Pudi so ZP
a minimélne 2x roéne sa stretdvame v roznych krajinach EU na odbornych konferenciach a pracovnych stretnutiach
k de-intitucionalizcii a vypracovavame priame zadania od Eurdpskej Komisie, Rady EU,

6. zuCastiiujeme sa odbornych konferencii zaoberajlicich sa obcianskou spolo¢nostou, najmd prinosom neziskového
sektora k rieSeniu socialnych problémov EU, ktoré oganizuji po Eurépe Euréopsky hospodarsky a socialny vybor
ako hlavny poradny organ EU (odborné poradenstvo Eurdpskej komisii, Rade EU a EU Parlamentu
prostrednictvom stanovisk k navrhovanej legislative EU a stanovisk z vlastnej iniciativy k otazkam, ktoré treba
riesit, vytvara most medzi institiciami EU a organizovanou obg&ianskou spolognostou) - zapdjaja nas do
Struktirovaného dialogu

7. zhéastiiujeme sa konferencii a workshopov zameranych na problematiku socialnej a pracovnej inklazie 'udi so
ZP, ktoré v EU organizuju ENIL— European Network on Independent Living, EDF -European Disability Forum,
ESS - European Social Services atd’.

8. vdaka tomu, Ze $tatutdrna zastupkyha je zaroven externd vyucujuca na FSEV UK a aktivne spolupracujeme s
viacerymi katedrami socidlnych $tudii na Slovensku, mame sktsenosti aj s akademickym vyskumom ¢i uz na
narodnej urovni (VEGA granty) ¢i nadndrodnej Grovni (DRPI - Disability Rights Promotion International -
vyskumné centrum pre monitorovanie napliiania Dohovoru OSN o pravach Pudi so zdravotnym postihnutim,
vyvinuta metodika priamo Komisariatom OSN a York University, Toronto)
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Vyznamnym medznikom je prave 2019, kedy sme rozsirili nase sluzby v oblasti socialnych veci o zdravotnicke vykony,
konkrétne sme sa stali neStatnou zdravotnickou ambulanciou klinickej psychologie a psychoterapie a tiez zalozili
neStatnu sukromnu Specidlno-pedagogicku a pedagogicki poradiiu.

Vedenie a tim spolupracovnikov:

Vedenie TENENET o.z. tvoria:

Clenovia spravnej rady - PhDr. Elena Kopcova, PhD., Nora Horvathova, Ing. Pavol Kopec, PhD., Ernest Horvath
Clenovia dozornej rady - Anna Gregorova, Gabriela Bartalosova,

Prezidentka a Statutdrna zastupkyna - PhDr. Elena Kopcova, PhD. a Nora Horvathova

Poradny vybor — v nasich socidlnych projektoch pdsobili a v sii€asnosti stale posobia prof. PhDr. Jan Gabura, CSc., doc.
PhDr. Eva Mydlikova, PhD. atd’.

Vykonny tim pre vietky hlavné Ginnosti (Specializované socialne poradenstvo, Komunitné centrum, Sluzby véasnej
intervencie, Socialno-pravna ochrana deti a mladeze, Agentira podporované¢ho zamestnavania a Psychoterapia
v socialnych sluzbach) tvoria:

Interni zamestnanci (riadny pracovny pomer, v abecednom poradi bez uvedenia titulov):

Aly Zuzana, Balaszova Nikoletta, Balaz Miroslav, Bar¢akova Katarina, Bilska Maria, Bujackova Miriam, Elia§ Laura,
Galatova Jana, Gol'ova Alexandra, Hajduova Alexandra, Hajtmankovad Marcela, Hermanova Martina, Horvathova
Katarina, Horvathova Nora, Hudecova Lenka, Karperova Zuzana, Knizatova Emilia, Kopcova Elena, Kral'ovi¢ Marian,
Kramarova Ester, Mesterova Katarina, Omamikova Ivana, Pidova Silvia, Pytlova Katarina, Rybova Iveta, Sedlacekova
Alexandra, Sencakova Lenka, Snin¢akova Marianna, Stefak Ondrej, Stofanova Darina, Tothova Melitta, Vacha Peter,
Vachova Jana, Vlkovi¢ova Maria, Vrankova Jana.

Externi zamestnanci (pripadna dohoda o vykonani prace, dohoda o brigadnickej ¢innosti Studenta):

Dobrovol’nici - Studenti socidlnej prdce a pracovnej psychologie: dobrovolnici — Studenti socialnej prace
a psychologie UK v Bratislave a TRUNI v Trnave, ale aj Gymnazium A. Bernoldka Senec

Supervizori v socidalnych sluZbdach:
Prof. PhDr. Jan Gabura, PhD., doc. PhDr. Eva Mydlikova, PhD., PhDr. Lenka Klesken, PhD., PhDr. Barbora
Kucharova, PhD.

Projektovy a financny manaZment organizdcie a projektov — okrem prezidentky zdruzenia Eleny Kopcovej aj finan¢na
manazérka Anna Gregorova a druha Statutarna zastupkyna Nora Horvathova, Mgr. Marcela Hajtmankova a Katarina
Horvathova

Clenstvo v narodnych a medzinarodnych organizaciach:

Od 15.2.2013 sme prijati za riadneho &lena Nezavislej platformy SocioFérum, o.z., 1CO: 42263000, ktora je
mienkotvornym organom v socialnej oblasti na Slovensku z pozicie neziskovych organizacii (od novembra 2013 sme
¢lenom aj Platformy Z domova domov, ktorti spravuje Nadacia SOCIA). V 2016 sa $tatutarna zastupkyna stala ¢lenkou
Vyboru Sociofora za Bratislavsky a Trnavsky kraj.

V roku 2014 sme sa stali ¢lenom SUPZ — Slovenskej tinie podporovaného zamestndvania. Na domacej pode sme aj
¢lenmi ASSP — Asocidcii supervizorov a socidlnych poradcov.

V roku 2014 sme sa stali ¢lenom AmCham (Americkej obchodnej a priemyselnej komory na Slovensku), ale v 2017
sme ukoncili ¢lenstvo vzhl'adom na limit benefitov pre neziskové organizacie.

V 2015 sme sa stali clenom EASPD — European Association of Service Providers for Persons with Disabilities,
pri¢om sa zucastiiujeme 1-2 vyro¢nych konferencii EASPD rocne.

Partnerstvo so zahraniénymi organizaciami - s belgickou organizaciou EPSIN (European Platform for social
inclusion) organizdacie European Centre for Workers™ Questions (EZA - siet 69 zamestnavatel'skych organizacii,
vzdelavatel'skych institucii a vyskumnych pracovisk z 26 krajin, zaoberajuca sa otazkami nezamestananosti a chudoby)
a s mad’arskou organizaciou Nyolc Boldogsdg Alapitviany foundation.

Najdélezitejsie aktivity:
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V roku 2019 sme realizovali tieto socidlne projekty v tychto hodnotach:

Nazov subjektu, Vyska , | Termin
ktory poskytol %sq 5 : poskytnutyc poskytnutia
oy Ucdel poskytnutia finanénych prostriedkov h S
ﬁnancpe finanénych ﬁnancpych
prostriedky prostriedkov prostriedkov
Vykon opatreni SPODaSK 10 970,- € 2019
BSK — dotacie
podl'a VZN BSK
¢. 28/2009 na
vykon SPODaSK
Erasmus+ -|IMAS II (2018-1-AT01-KA202-039302) - Improving | 28 041,- € 2018-2020
Univerzity Graz | Assistance in Inclusive Educational Settings. Zlepcovanie
(Rakusko) pristupu a asistencie v inkluzivnom vzdelavani II. Projekt
koordinator Univerzita Graz (Rakusko), nadnarodni
partneri projektu: Chance B (Rakusko), ARCIL
(Portugalsko), CSIE (Anglicko), VISION (Bulharsko) a
EASPD (Belgicko), Univerzita TRUNI v Trnave
(Slovensko) a Univerzita Coimbre (Portugalsko).
IA MPSVR SR OP LZ DOP 2016/4.2.1/01 - Podpora vykonu 362 790, 54 € | 2017-2021
opatreni SPODaSK v otvorenom prostredi a
zefektivnenie resocializacie drogovych a inych
zavislosti - Rodina bez zavilsosti (TTSK) -
312041D995
IA MPSVR SR OP IZ DOP 2016/4.2.1/01 - Podpora vykonu 366 126,80 € | 2017-2021
opatreni SPODaSK v otvorenom prostredi a
zefektivnenie resocializacie drogovych a inych
zavislosti - Rodina bez zavilsosti (BSK) -
312041F224
[AMPSVR SR OP LZ DOP 2016/4.2.1/03 - Podpora vykonu 482 895,76 € | 2017-2021
opatreni SPODaSK v prirodzenom rodinnom
prostredi - SPODaSK v rodine (TTSK) -
312041F336
IA MPSVR SR OP IZ DOP 2016/4.2.1/03 - Podpora vykonu 478 091,55 € | 2017-2021
opatreni SPODaSK v prirodzenom rodinnom
prostredi - SPODaSK v rodine (BSK) -
312041F337
IA MPVSR SR - | Komunitné centrum Janovce a Komunitné centrum Senec | 12 505,20 € 2019
NP PVSS KIKU - mzdové naklady 2x po 3 odbornych zamestnancov KC a | dopl za 2018,
prispevok na ¢innost’ KC 48 263,47 €
vypl v 2019,
21 409,24 €
bude dopl v
2020
Mestsky trad | Podpora komunitnych aktivit deti a mladeze Senca 2 500,-€ 2019
Senec -  dotacie
podla VZN
1/2012
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Mestsky trad | Vykon opatreni SPODaSK 3 000,- € 2019
Senec — dotacia na
podporu vykonu
opatreni SPOaSK
VZN 2/2011
MPSVR SR dotdcia na podporu clenstva medzinarodnej 1000 € 2019
organizacie v socialnej oblasti podla § 2 pism. b) §3
ods 1.pism a),c),d) zakona ¢&. 544/2010 Z. z. v zneni
zakona ¢ 393/2012 Z. z
MPSVR SR dotacia na podporu vykonavania opatreni SPODaSK 14 590,- € 2019
podla § 2 pism. b) §3 ods 1.pism a),c),d) zakona ¢.
544/2010 Z. z. v zneni zakona ¢ 393/2012 Z. z
MPSVR SR dotacia na podporu rozvoja socialnych sluzbieb 0€ 2019
podla § 2 pism. a)
N ad 4 c i a|#Mam na to! (Aj my mame na to, aby sme sa dostali z | 8§ 000 € 2019
Slovenskej|chudoby)
Sporitelne
TTSK - dotacie | Specializované socidlne poradenstvo 30 720,- € 2019
podla §13 ods.2
zdkona ¢.
538/2004 Z.z.
TTSK - dotéacie | Vykon opatreni SPODaSK 33193,-€ 2019
podl'a VZN TTSK
¢. 38/2015
Ustredie prace, | finanény prispevok na vykonavanie opatreni ambulantnou | 259 806,75 € | 2019
socidlnych veci a |a terénnou formou v centre pre deti a rodiny v zmysle
rodiny §89d zékona ¢&.305/2005 Z.z a doplneni neskorsich
zakonov v zneni neskorSich predpisov - Priority Ustredia
2019 pre Centra pre deti a rodiny (§45)

Spolu sme v roku 2019 poskytovali naSe sluzby 2860 klientom (pribliZne 630 rodinam) z 2 krajov (Bratislavsky a
Trnavsky).

V ramci sluzieb 2 komunitnych centier sme poskytli nase socidlne sluzby krizovej intervencie na komunitnej urovni
celkovo 1479 klientov (z toho 263 novym v tomto roku) v oboch KC od 2016 (KC Senec 159 novych klientov z
celkovo 487 od 2017 , KC Janovce 104 novych klientov z celkovo 992 od 2016). Prostrednictvom Specializovaného
socialneho poradenstva sme sa venovali 325 klientom (BSK 34 a TTSK 291) a prostrednictvom sluZieb véasnej
intervencie sme sa venovali 12 detskym klientom so zdravotnym postihnutim.

Prostrednictvom APZ ¢innosti podporovaného zamestnavania 17 klientom.

Prostrednictvom vykonu opatreni SPODaSK sme poskytli nase sluzby celkovo pre 1027 klientom (z toho novych 300
v tomto roku) klientov zo znevyhodneného prostredia - z chudobnych rodin v hmotnej nidzi, integrovani v zakladnej
Skole z dovodu problémov v uéeni alebo v spravani, zdravotne postihnuté deti a mladi l'udia, byvalé tyrané deti a mladi
l'udia, ktorych nam poslali socialne kuratorky z tiradu prace socialnych veci a rodiny ¢i zo $kol vychovni poradcovia
atd’.). So zameranim na Podporu vykonu opatreni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately v otvorenom
prostredi a zefektivnenie resocializacie drogovych a inych zavislosti - od zaciatku projektu v 2017 mame celkovo 320
klientov (BSK - 162, TTSK - 158), teda v 2019 pribudlo 67 novych klientov (BSK - novych 42, TTSK - novych 25).
Podpora vykonu opatreni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately v prirodzenom rodinnom prostredi - od
zaciatku projektu v 2017 mame celkovo 423 klientov (BSK - 277, TTSK - 146), teda v 2019 pribudlo novych 93
klientov (BSK - novych 71, TTSK - novych 22). Prostredcnitvom vykonu opatreni SPODaSK ako dobrovolnych
klientov odportacanych samospravami sme sa venovali 284 klientom (BSK - 162, TTSK- 122).
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Cielova skupina a Pocet klientov, ktorym sme pomohli:

Pomohli sme umiestnit deti v nahradnych rodinnych systémoch (NRS, adopcie, profesionalne rodiny, atd) 8

Pomohli sme mladym ludom - odidencom z detskych domov nijst si byvanie a zamestnanie 1

Pomahali sme rodinam v ndhradnych rodinnych systémoch s ich problémami (sociadlnymi, psychologickymi, | 28
$pecialno-pedagogickymi, ekonomickymi atd'.)

Pomohli sme detom s CAN syndrémom 7

Pomohli sme Zenam, ohrozenym nasilim 11

identifikovali sme tyrané a zneuzZivané Zeny a deti a mieru ich ohrozenia prostrednictvom nasich odbornych | 8
metdd prace

Pomohli sme detom a mladezi v beznej komunite 98
Pomohli sme detom a mladezi s poruchami spravania 61
Pomohli sme chudobnym rodinam 64
pomohli sme zdravotne postihnutym ludom (vratane deti, mladeze, dospelych aj seniorov) 24
pomohli sme nezamestnanym v procese hladania, tvorby alebo udrZania si zamestnania 21

Pomohli sme zamestnat nezamestnanych (na otvorenom trhu prace, v chranenej dielni, na pracovny Gvazok | 12
alebo dohody)

pomohli sme dokoncit skolu alebo zvysit kvalifikaciu 9

pomohli sme dysfunkénym rodinam pri rieSein ich socidlnych, psychologickych a ekonomickych problémov | 160

pomahali sme seniorom v ich doméacnostiach 2
pomahali sme tazko chorym a odkazanym na pomoc druhej osoby v ich domacnostiach 4
resocializovali sme tolko drogovo zavislych 2
pomahali sme delikventom, trestanym a recidivistom, ludom po vykone trestu 2
pomahali sme bezdomovcom 1
pomahali sme najst byvanie 24
iné: podporné poradenstvo pri abstinencii 4

AKko experti (jednotlivé osoby nasho zdruZenia) sme tieZ zahrnuti do tychto projektov:

Nazov organizicie Popis projektu

Ministerstvo vnutra SR - Urad splnomocnenca vlady SR | Garant odbornej projektovej rady Socialnych sluzieb v
pre rozvoj obcianskej spolocnosti NP EVS (Efektivna verejnd sprava) 2018 - 2020 -
KvalitnejSie verejné politiky prostrednictvom lepSieho
poznania ob¢ianskej spolo¢nosti

SUPZ - Slovenska tnia podporovaného zamestnavania, |NP DI II - Narodny projekt De-ingtitucionalizacie

0.Z. zariadeni socidlnych sluzieb v SR 11
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Ndazov organizacie

Popis projektu

EFOP and RSZTOP IH- realizovany pod vyzvom ¢.
EFOP-5.2.2-17

Projekt s ndzvom “Learn to support learning in later life”,
koordinovany nadaciou Neveldk Haza Egyesiilet (Pécs,
Mad’arsko), aktivna ucast’ a vedenie workshopu v Pécs,
Mad’arsko

EUROPE AID - Support to Employment Policy for
promoting job creation in Mongolia - SECiM EuropeAid/
137157/DH/SER/MN (project implemented by a
Consortium led by Hulla & Co.Human Dynamics KG)

3 casti - Februar 2019 Workshop a konferencia v
Ulaanbaatar, Mongolsko, Oktober 2019 Study visit in
AT/SK/PL, November 2019 Job Coach Training
Ulaanbaatar, Mongolsko

EU Parliament - ECR Group

Expertiza za SK v EU Parlamente na tému Child
Guarantee - a way towards fighting child poverty in the
EU?

Erasmust+ - Univerzity Graz (Raktsko) - IMAS 1I
(2018-1-AT01-KA202-039302) - Improving Assistance
in Inclusive Educational Settings. Zlepcovanie pristupu a
asistencie v inkluzivhom vzdeldvani II. Projekt
koordinator Univerzita Graz (Rakusko), nadnarodni
partneri projektu: Chance B (Rakusko), ARCIL
(Portugalsko), CSIE (Anglicko), VISION (Bulharsko) a
EASPD (Belgicko), Univerzita TRUNI v Trnave
(Slovensko) a Univerzita Coimbre (Portugalsko).

Expertiza inkluzivneho vzdelavenia v Portugalsku a
Bulharsku

EASPD - Eurdpska asociacia poskytovatel'ov sluzieb pre
l'udi so zdravotnym postihnutim

Témy tykajuce sa l'udi so zdravotnym postihnutim -
aktivna ucast’ a vedenie workshopu v Helsinky, Finsko a
Bukurest, Rumunsko

EPSIN - zamestnavanie znevyhodnenych v EU

Aktivna uc¢ast’ a vedenie workshopu vo Vilnius, Litva

Socialne organizacie - poskytovatelia sluzieb pre 'udi so
zdravotnym postihnutim a pre rodiny s detmi ohrozené
socialnym vylucenim

Studijna navsteva v organizaciach so sidlom v Halifax,
Canada

Okrem toho sme zacali realizovat’ tieto platené zakazKky business sektora:

Nazov organizacie

Popis projektu

Profesia s.r.o.

domelia.sk - pilotny projekt pomoci zamestnavania I'udi
so zdravotnym postihnutim v domacnostiach
zamestnancov firiem s viac ako 20 zamestnancami s
vyuzitim zakazky ndhradného plnenia zakonnej
povinnosti zamestnavat’ I'udi so zdravotnym postihnutim

Arlington Automotive SK, s.r.0. - pobocka Arlington
Automotive, UK, dodavatel’ Jaguar

zalozenie chranenej dielne, hladanie a nabor
zamestnancov so ZP, pomoc pri zaSkolovani
zamestnancov so ZP atd’. - pokraovanie v 2020

AfB Social & Green IT (GmbH), Rakusko

zalozenie socidlneho podniku, hladanie a nabor
zamestnancov so ZP, pomoc pri zaSkolovani
zamestnancov so ZP atd’ - pokracovanie v 2020

Everlution s.r.o. - IT

SOCIO - inovativny IT nastroj v manazmente socialnej
oblasti
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Okrem uvedenych realizovanych projektov sme podali tieto, ktoré v§ak neboli podporené:
1. Erasmus + - KA 2 Strategické partnerstva (Litva)
2. DLoT II - EASPD, Brusel - Disability Leaders of Tomorrow II, Lidri pre I'udi so zdravotnym postihnutim
buducnosti I1
3. Erasmus+ - KA 2 Strategické partnerstva (Akceptacia nepoznd hranice)
4. Norsky fond ACF (Active citizens fund) Slovakia

Tiez sme podali d’alSie projekty, ktoré prejdi hodnotiacim procesom az v nasledujicom roku:
MPSVR SR - dotécia na podporu vykonu opatreni SPOaSK

MPSVR SR - dotécia na podporu rozvoja socidlnych sluzieb

MPSVR SR - dotécia na podporu ¢lenstva v zahrani¢nych asociaciach

BSK - vykon SPOaSK

TTSK - vykon SPOaSK

TTSK - specializované socialne poradenstvo

MsU SC — vykon SPOaSK

MsU SC - komunitné aktivity v Senci

PN R LD =

V tomto roku sme z 2% dani poskytli tieto granty: Kristinka Matkova - diev¢atko s Downovym syndrémom (projekt
na podporu jej socialneho zaclenenia a tréningu socialnych zru¢nosti) a WELLNEA s.r.0. (chranena dieliia) — podpora
prevadzky chranenej dielne na podporu a rozvoj zamestnavania l'udi so zdravotnym postihnutim. TieZ sme realizovali
rozne aktivity socialnej pomoci.

V Senci, 31.12.2019 /

/
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