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1. Prihovor
Mili priatelia,
rok 2019 bol pre naSu organizaciu velmi turbulentny, pracovny a plny mnozstva
noviniek a novych zlomovych projektov. Medzi 3 najvicsie kroky nepochybne patria: zriadenie
Detského kutika s kaviariiou STEFANI, zriadenie chranenej dielne a vybudovanie Chillout
zony. Rok 2019 si v STEFANI vyziadal nemalé usilie kazdého jedného dobrovolnika,

sponzora, ¢i nasich internych zamestnancov, za ¢o sa vam vsetkych chcem v tivode tejto spravy

nesmierne pod’akovat'.
Myslim, ze vysledky vSak
hovoria sami za seba a to
mnozstvo ludi v naSom
meste 1v okoli, ktorym

sme pomohli tiez.

UZ na konci roku 2018 sme sa dozvedeli, ze 2 vyznamné nadacie sa rozhodli podporit’
nase aktivity avedeli sme, ze rok 2019 bude vyzvou naSich organizacnych schopnosti
a dobrovolnickeho nasadenia. Ako prvd nds Nadédcia Granvia podporila grantom na
vybudovanie nového Detského kutika s kaviariiou, ktory sa stal novym komunitnym priestorom
pre rodiny s detickami, kluboviiou pre naSich klientov, miestom diskusii, prednasok,
workshopov, ale 1 zdbavy a hier a dokonca i chranenou dieliiou. A v ten isty mesiac, Nadécia
VUB podporila nas projekt Chillout zény v Zarnovici, ktory si dokonca odhlasovali sami
obCania nasho mesta. S pomocou tohto grantu sme vybudovali moderny komunitny park
v blizkosti Zakladnej Skoly na ulici Frana Kréala, kde si nasli miesto na aktivny oddych vsetky

vekové skupiny obyvatelov.

V ramci vyro¢nej spravy by som Vam rada blizsie odprezentovala vysledky nasej prace
zarok 2019 a zaroven by som sa rada pod’akovala kazdému, kto akymkol'vek spdsobom prispel

k realizacii nasich snov a vizii na ceste k lepsiemu svetu. DAKUJEME.

S uctou
Ing. Lucia Vrtikova

riaditel’ka STEFANI n.o.



Stefani n.o. sa venuje praci s detmi, mladezou a zdravotne znevyhodnenymi ob¢anmi,
pri¢om jej poslanim je zlepsenie komunitného Zivota obyvatel'ov Zarnovice a okolia. Pre vietky
cielové skupiny sa snazime robit’ nase mesto bezpe¢nym, komunitnym, modernym mestom,
kde budt jeho obyvatelia radi vyrastat’, it a travit’ tu aktivne svoj volny &as. Dalej sa usilujeme,
z naSich deti a mladeZe vychovavat’ vyrovnané sebavedomé osobnosti, ktoré maji spravne
nazory a nenechaju sa zlakat’ nastrahami tejto doby a ldkavostiou rdznych deliktov. Vo svojich
projektoch presadzujeme vzt'ahova vychovu a venovanie sa svojim det'om, blizkym a vztahom

v komunite.

Na ¢ele organizacie stoji riaditel’ka Ing. Lucia Vrtikova, ktord koordinuje aktivity svojho
timu dobrovolnicok. V naSom time st psychologicky, animatorky a projektové manazérky,
ktoré sa vo svojom vol'nom ¢ase pokusaju zmenit svoje okolie k lepSiemu. Nasi klienti (najma
mentalne znevyhodneni) ndm takisto vypomahaju pri mnohych aktivitach, kde sa citia vyuziti
a zivot pre nich konecne dava zmysel. Od marca 2019 sme prijali 2 zamestnancov na TPP
(1 ¢aSnicka a 1 pracovny asistent pre klientov), ktori ndm vel'mi pomohli v rozbehnuti novych
ambicidznych projektov. Hoci praca dobrovolnikov je nenahraditel'na, strategické projekty sa
bez zamestnancov realizovat’ nedaji. Vo vedl'ajSej miestnosti detského kutika sme zaroven
zriadili chranent dieliiu, kde zamestnavame 3 ZTP klientov, ktorych napliiou prace je vyroba

drobnych darc¢ekovych predmetov.

Na zaklade interne vykonanej SWOT analyzy (uvedenej v tabulke €.1), sa naSa
organizécia nachddza v atraktivnom prostredi, pricom silné stranky vyrazne prevysSuju slabé
stranky interného prostredia. Oproti minulému roku sa ndm vylepSila situacia v personalnej
oblasti a pribudli ndm tiez mnohi novi sponzori. Doposial’ sme nikdy nemali tol’ko schvalenych
grantov a prilezitosti k rozvoju. Verime, Ze v roku 2020 sa nam podari opét’ spojit’ viac ¢lenov

komunity v naSom okrese.
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Obr. 1 Schematické znazornenie vysledkov SWOT analyzy
Tab. 1 SWOT analyza neziskovej organizacie STEFANI n.o.

Silné stranky Body | Slabé stranky Body

Zvyseny pocet darcov 2% 5 Hlavna psychologicka Mgr. Ditteova je | 5
zamestnand na TPP v inej organizacii

Dobrovolnicka zakladna 5 Riaditel’ka organizicie je momentalne na | 5
materskej dovolenke

Nové pekné priestory blizsie k verejnosti 5 »Malomestianstvo* — boj s predsudkami l'udi 3

Skuisenosti s projektovym manazmentom 5 Administrativna zataz fungovania n.o. 2

Rozsirenie sluzieb o pracu s detmi 5 Doposial’ nizka  predajnost ~ vyrobkov | 5
zamestnancov chranenej dielne

Ziskané viacsie granty = Erasmus+, Granvia, | 5

VUB

Web www.destigma.sk s kvalitnym obsahom | 3

Celkové hodnotenie 33 Celkové hodnotenie 20

Prilezitosti Body | Rizika Body

Moznosti d’al$ej cezhrani¢nej spoluprace 5 Tazka praca s klienti — moZnost’ vyhorenia 5

Moznost’ ziskat’ grant na KA2 Erasmus+ 3 Strata motivacie ako dosledok velkej byrokracie | §

Sirdie vyuzitie webu www.destigma.sk 3 Pre nedostatok casu riaditel’ky organizacia | 5
nepoda dostatok projektov na financovanie

Vybudovanie farmy pre rodiny s detmi 5

Zamestnanie d’aldich ZTP klientov 4

Prijatie dobrovolnika cez EDS ajeho |5

posobenie v organizacii

Celkové hodnotenie 25 Celkové hodnotenie 15




4. Nas rok 2019

A. April 2019 — sahovanie do novych priestorov, vznik Detského kutika s kaviarfiou

V aprili sme absolvovali velké stahovanie celej neziskovky do novucickych priestorov,

kde sme vytvorili 2 nové koncepty — Detsky kutik s kaviarfiou a Chranenu dielfiu pre nasich
ZTP klientov. Po naro¢nych mesiacoch zariad’ovania, iprav a vybavovania najrozli¢nejsich
povoleni sme mohli kone¢ne otvorit’ nd$ podnik, kde spdjame mladé rodinky s detmi
s pomocou zdravotne znevyhodnenym v naSom meste. Detsky kutik STEFANI ponuka
mami¢kam zo Zarnovice a okolia moznost’ prist’ sa pohrat’ so svojimi deti¢kami, poklabosit’ s
kamoskami pri dobrej kavicke a najma vypadnut’ z domaceho stereotypu. Pre ich deti¢ky na
oplatku pontikame vzdeldvanie uz od utleho veku vo forme anglictiny, montessori aktivit,

tvorivych ruciciek, ¢i zabavy vo forme Minidisco.

Pocas roka 2019 sa v kutiku uskutocnili desiatky prednasok, workshopov, cviceni,
kurzov pre mamicky, zdbavnych podujati a inych akcii, ktorych cielom bolo vzdelavat
komunitu rodin v Zarnovici k vztahovému a aktivnemu rodi¢ovstvu. Spoloéne spajame celé
generacie a snazime sa postavit' na prvé miesto v spolo¢nosti rodinu, rodi¢ovstvo a puto diet’a
a rodicia.

Od septembra 2019 oficialne funguje aj chranena dielia, ktora zamestnava 3 ZTP
zamestnancov zameranych na vyrobu drobnych darcekovych predmetov. Tieto nasledne
predavame na rozli¢nych jarmokoch, trhoch, online ¢i prostrednictvom znamych a priatelov
a pomahame tak financovat’ samotny chod chranenej dielne. Praca a pocit uZitocnosti s pre
naSich znevyhodnenych zamestnancov naplnenim ich Zivotnych cielov a ziskanie sebadovery.
Verime, ze aj d’alSie roky sa nam podari finanéne utiahnut’ chod chranenej dielne a casom

dokézeme prijat’ viacero zamestnancov.

B. Kluboviia
Kluboviia vznikla s cielom rozvijat’ socidlne, komunikacné ainé zrucnosti, ktoré
pomodZzu nasim klientom integrovat’ sa medzi zdravll populaciu, byt samostatni a tieZ ndjst si
pracu. Pomocou S$pecifickych aktivit s prvkami socialnej rehabiliticie v siCasnosti aktivne
poméahame 12tim klientom, ktori u nds navstevuji tvorivé dielne, komunitné Stvrtky (roézne
aktivity socidlnej rehabilitacie), stretnutia zamerané na rozvoj financnej a telekomunikacnej

zruénosti, stretnutia s psychologmi, ¢i vylety do prirody. Skupinovou pracou ako



1 individudlnym pristupom sa pokiiSame odkryt’ skryty potencidl naSich klientov, pomdct’ im
najst’ miesto v spolo¢nosti, ale aj na trhu prace, vyzdvihnit' ich silné stranky a eliminovat
moznost’ vzniku regresu. NaSim dlhodobym cielom je d’alej rozvijat’ ich schopnosti a do
budicnosti minimalizovat’ potrebu ich umiestnenia do pobytového zariadenia socidlnych
sluzieb. 'V naSej praci vychadzame z naSich odbornych znalosti z oblasti psycholdgie,
medzindrodnych konferencii ako i z redlnych sktisenosti z praxe.

Pocas roku 2019 sa nam okrem odbornych sedeni a systematickej prace s klientmi
podarilo zorganizovat’ aj niekolko vyletov a dobrodruzstiev, ktoré vytrhli naSich klientov
z beznych stereotypov. Zobrali sme ich na kupaliskd, na opekacku, vylet vlakom, ¢i na
historicky prvy denny tabor STEFANI.

Tabor STEFANI sa uskuto¢nil v septembri 2019, kde sme na 4 dni usli z reality
a prestahovali sme sa aj sklientmi do nadhernych priestorov Koliby Rie¢ky v Zupkove.
Sucastou tabora boli rozli¢né hry, timové tlohy, zdbavné patranie po poklade, ako i Gprimné
rozpravanie sa o svojich pocitoch a timova podpora. Verime, ze aj v roku 2020 sa ndm podari

nadviazat’ na tuto Uzasnu aktivitu a urobime z toho tradiciu.

C. HUGDAY - deni objati 2019
V jini sme vyrazili do ulic nd$ho mesta aby sme sprijemnili deni v§etkym okoloidicim
a darovali im silu a pozitivnu energiu, ktort so sebou prinasa objatie. Nasi dobrovolnici sa totiZ
zapojili do Medzinarodného dna objati - Hugday 2019. V priebehu 4 hodin sme obehli takmer
celé mesto, cez obchody, urady ¢i park, pricom nasim poslednym stanovistom bolo Zariadenie

pre seniorov Samaritdnka. O rok sa zapojime znova!

D. Dni mesta Zarnovica 2019
V septembri sme mali moznost’ odprezentovat’ naSu ¢innost' pre obyvatelmi mesta
Zarnovica na podujati Dni mesta Zarnovica 2019. Sti¢astou prezentacie bol aj predaj vyrobkov
naSich klientov, pri¢om vytazok z nich putoval priamo klientom, ktori ich svojou tvorivou
¢innostou vyrobili. Zvedavé oci okoloiducich mohli upttat’ roznofarebné naramky, mydielka
v tvare anjelov ¢i ruzi, kamienky zdobené servitkovou technikou, vlo¢ky a pestrofarebné
svietniky vytvorené zo skartovaného kancelarskeho papiera, eko tasky a v neposlednom rade aj

Matkine obrazy, ktoré zozali nepochybne najvacsi tispech.



Sucast'ou nasej prezentacie bol tento rok i detsky kutik, v ktorom sme aj s naSou zabkou
STEFI privitali desiatky deti¢iek. Mali sme tu pre nich pripravené rozli¢né hry, sitaze o sladké

odmeny ako 1 moznost’ fotenie so Zabkou STEFI.

E. DESTIGMA - stop stigma of physical diseases — web
Web www.destigma.sk predstavuje profesiondlny kanal na zdielanie sktsenosti I'udi
trpiacimi duSevnymi chorobami, profesionalnych ¢lankov odbornikov a vystupov projektov
STEFANI n.o. Od roku 2015 tu pravidelne prindSame nasim klientom a Citatelom nové a nové
¢lanky a prehlady o naSej ¢innosti. Misiou webu ako aj celého projektu DESTIGMA je

odstranenie stigmy dusevnych ochoreni na Slovensku. Ngjdete tu aj sumar nasich aktivit.

F. Chillout zona
Zatiatkom decembra 2018 sme v Zarnovici ako i v prostredi socialnych sieti mesta
rozputali hlasovacie Sialenstvo. Nasi obyvatelia, ako i priatelia a znadmi sa zomkli a pomohli
nam spoloéne vyhrat’ hlasovanie o podporu projektu od Nadacie VUB. Chillout zénu — novy
komunitny park (miesto pre aktivny oddych na ¢erstvom vzduchu v objati stromov a v tieni
pergol) sme zacali stavat’ v juli 2019 az po jej slavnostné otvorenie v oktobru 2019. Hoci v zime
Chillout zéna oddychovala, prichodom jari 2020 sa rozbiehaju prvé podujatia, skupinové

cviCenia ako i dobrovolnicke aktivity. Gro novych projektov v Chillout zéne ndm otvori rok

2020.

K prioritdm nového roka jednoznacne radime rozSirenie aktivit naSej klubovne
a udrZanie chranenej dielne pre naSich klientov. Na jar 2020 planujeme rozbehnut
pravidelné aktivity v Chilllout zone. Nasou ambiciou je aby sa ¢oskoro z naSho mesta naozaj
stalo moderné, ekologické a proaktivne mesto, v ktorom budu jeho obyvatelia radi Zit", deti radi
vyrastat’ a mladi z neho nebudu utekat’.

Vsetky aktivity organizacie planujeme pocas roka podporovat’ osvetovymi aktivitami,
diskusiami a prezentaciou v médiach, ktoré budu pravidelne informovat’ o0 moZnostiach obratit’
sa na naSu organizaciu v pripade problémov o oblasti psychického zdravia, ale aj v pripade
zaujmu o rozvoj zruCnosti deti amladych v Zarnovici, & v pripade akéhokol'vek

verejnoprospesSného napadu.



V roku 2020 planujeme dat’ redlne kontiry aj ndSmu snu, ktorym je detsky kutik
s farmou v Zarnovici. V polovici roka planujeme prejst na spdsob fungovania formou
socidlneho podniku a uchédzat’ sa o investicnii podporu nasho nédpadu. Rok 2020 by mal byt
opit’ pre nds rokom administrativy a verime, Ze v roku 2021 uz budeme naplno stavat’ mury
nasej farmy a zaobstardvat’ zvieratka.

Verime, Ze naSe ambicie budu naplnené nakol'ko do naSich projektov vkladame celé

srdce. Dakujeme za podporu a prosim drzte nam palce aj v roku 2020 © .

, STEFANI n.o.

S tuctou movichd Huts 08
WAL Zarnavica
Ing. Lucia Vrtikova 0. 45743517

Riaditel’ka STEFANI n.o.



