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Legislativny ramec pre vyro¢nu spravu

Spolo¢nost ma povinnost auditu podfa § 19 zakona ¢.431/2002 Z.z. o uétovnictve v zneni
neskorsich predpisov a preto ma aj povinnost vyhotovit vyrocna spravu podla § 20 zédkona
o uctovnictve.

Tato vyro€na sprava podlieha tiez overeniu auditorom do jedného roka od skoncenia
uctovného obdobia. Tato vyroéna sprava bude elektronicky uloZena do registra uétovnych
zavierok a jeho cestou aj do obchodného registra tak, ako to ustanovuje § 23 ods. 2 a § 23b
ods. 4 zdkona o uctovnictve.

Obsah vyrocnej spravy:

1) Identifikacné udaje
2) Povinné informacie
3) DalSie informécie
4) Povinné prilohy

5) Dal3ie prilohy

1) Identifikacné udaje — zakladné informacie

Obchodné meno PMR,s.r.o.

ICO 36385361

DIC /IC DPH $K2020120003

Datum zaloZenia 12.04.1999

Adresa sidla Csl. armady 3/10223, 036 01 Martin

Obchodny register Obchodny register Okresného stdu Zilina,
Oddiel: Sro., VloZzka é&islo: 11576/L

Majitel Ing. Marek Bugan

Konatelia spolo¢nosti Ing. Jan Bugan, Ing. Amadlia Buganova, Ing. Marek
Bugan, Ing. Milan Malak

Webové sidlo spolo¢nosti www: pmr@pmr.sk

Statutarnym organom spoloénosti P M R, s.r.o. st konatelia , spoloénost nema povinnost,
ani dobrovolne nezriadila dozornu radu, jej ¢innost upravuju Stanovy spolo¢nosti.

Identifikacné udaje — dopliujuce informacie

Vysledok hospodarenia 2019 Strata 369 985,45 eur

Splatené zakladné imanie (ucet 411) 30 000 eur

Zakonny rezervny fond (ucet 417a 421) | 8 875 eur

Priemerny pocet zamestnancov 159

Hlavna ¢innost Opracovanie a povrchova uprava kovov




Uctovnym obdobim spolocnosti je kalendarny rok. Spoloénost nema odstepny zévod ani
organizacnu zlozku v tuzemsku. Spolo¢nost nevlastni obchodny podiel v inej spoloénosti, ani
nie je vlastnenad inou spolo¢nostou. '

2) Povinné informacie

a) Inforrdcie o vyvoji u¢tovnej jednotky

Spolo¢nost P M R, s.r.o. vznikla 12.04.1999 ako spolocnost s ru¢enim obmedzenym s tymito
nosnymi predmetmi ¢innosti:

- delenie hutného materialu palenim, pilenim, rezanim,
- prendjom nebytovych priestorov,
- cestnd nakladna doprava.

Sidli v areali ZTS TEES Martinské strojarne, a.s. v konkurze, Martin, generalnym riaditefom
spolo¢nosti P M R, s.r.o. a zaroven 100% majitelom je Ing. Marek Bugan, spolo¢nost riadi
finan¢no-personalny riaditel: Ing. Milan Malak, veduci obchodného useku : Michal Syrovy,
veduci vyrobného useku: Roman Ciger

Spolo¢nost od svojho zaloZenia si relativne stabilne udrZiava svoje postavenie vo svojej
oblasti pdsobenia, pdsobi na tuzemskom trhu arozsiruje portfélio aj o zahrani¢nych
odberatefov. Vyvoj na trhu vSak prinasa zvySenu konkurenciu a poZiadavky, ktorym sa
musime neustdle prispdsobovat.

Spolo¢nost neidentifikovala Ziadne Specifické vyznamné rizika a neistoty, okrem vieobecne
znamych rizik podnikania alebo pripadnych udalosti vy$sej moci. Progndza ale pre dalsie
obdobie roku 2020 nie je stabilna, resp. da sa ofakavat pripadny mierny pokles odbytu
z titulu pandémie COVID - 19.

Spoloénost svojou obchodnou c¢innostou nemé vyznamny vplyv na Zivotné prostredie,
nevypusta exhaldty do vzduchu ani nevytvara znelistenie vody, i nebezpecné odpady.
Spoloénost v sucasnosti zamestnava okolo 160 pracovnikov a prispieva tym k lokalnej
zamestnanosti. Spoloénost zamestnava aj 13 pracovnikov so zdravotnym postihnutim.

Silna konkurencia na domacom a zahraniénom trhu, nuatila nasu spolo¢nost flexibilne zmenit
obchodnii stratégiu, t.j. obchod sa neustdle zameriaval na déslednejsiu starostlivost
o sucasnych vyznamnych zakaznikov, resp. na zakaznikov, ktori dopytovali vykonanie
komplexnych sluZieb s vy$Sou pridanou hodnotou na nami dodanom ale aj ich vlastnom
materiali (ohybanie, 3D rezanie, mechanické opracovanie, zvaranie). TaktieZ to bola silnejsia
orientacia na zahrani¢nych zakaznikov.

Spolo&nost dosiahla v roku 2019 &isty obrat 11.404 tis. EUR, ¢o je 0 6,7% menej ako v roku
2018, ktory bol jeden z poslednych konjunkturdlnych rokov vnadej spoloCnosti, ale aj
v celosvetovom meradle, ¢o malo aj dopad do celkovych hospodarskych vysledkov.
Najvyznamnej$im vplyvom na hospodarske vysledky spolo¢nosti ale boli investicie do HIM
v podobe kupy priemyselnej haly s.&. 10120 v rovnakom aredli, kde sidli naa spolo¢nost
ktor bolo nutné masivne opravovat a kiipa dvoch horizontélnych frézovacich centier FPT,



ktoré vyznamnym spdsobom ovplyvnili vysku odpisov za rok 2019. Boli tym ale splnené
investi¢né ciele spolo¢nosti pre rok 2019.

Nakolko je konkurenéné prostredie v ramci Slovenska v predmete podnikania stale rasttce,
prispdsobili sme tomu aj marketingovu éinnost spolo¢nosti, ktora bola zamerana najmia na
tieto propagacné aktivity:

- vlastna webova stranka o spolocnosti s prioritami cez prehliada¢ Google,

- zriadenie kariet zakaznikov za u¢elom kvalitnejSieho monitorovania prace s nimi,

- intenzivna akvizi¢na Cinnost formou propagacie hlavne u zahrani¢nych zakaznikov,

- uverejiovanie reklamy na réznych Sportoviskach v regione,

- Sportovo — spolocenské podujatia pre vybranych zdkaznikov

- reklamné predmety za u¢elom propagacie vyrobkov a sluzieb podniku.

Spolo¢nost P M R , s.r.o. vedie Uctovnictvo v sustave podvojného uctovnictva vzmysle
ustanoveni zakona o Uétovnictve ¢ 431/2002 Z. z. vzneni zakona ¢&. 562/2003 Z.z.
s povinnostou vykonavania auditu. Pri organizovani a vedeni u¢tovnictva dodrziava zavaznu
uétovnl osnovu a postupy uctovania pre podnikatefov vydané MF SR v zneni Opatrenia MF
SR ¢&. 23054/2002-92 zo 16.decembra 2002 ako aj dalSich pravnych noriem, ktoré
s uctovnictvom suvisia.

Spolo¢nost je platitefom dane z prijmu pravnickych os6b, dane zo zavislej €innosti, dane z
nehnutelnosti, dane z motorovych vozidiel a je mesacny platca dane z pridanej hodnoty

Spoloénost Uétuje zasoby materidlu sposobom A cez ucet obstarania spolu s vedlajSimi
obstaravacimi nakladmi. Tovar Gétuje cez ucet obstarania. Sucastou obstardvacich nakladov
su aj naklady, ktoré priamo suvisia s obstaranim ako prepravné, provizia, poistné a pod.
Nedokonéent vyrobu a hotové vyrobky ocefiuje na urovni planovanych kalkulacii
v polozkach priamy material, priame mzdy a ostatné priame ndklady. Skladovu cenu zasob
firma pocita metddou priemernych cien /vazenym aritmetickym priemerom/.

V oblasti odpisovania dlhodobého hmotného majetku spolocnost vyuZiva rovnomerné
odpisovanie. O majetku s obstaravacou cenou od 335,- € do 1 700,- € uctuje ako o zasobe.
Majetok s obstaravacou cenou do 335,- € Gctuje priamo do spotreby. K tomuto Uctu vedie
operativnu evidenciu, ktora podlieha inventarizacii. Majetok firmy je poisteny proti rizikam
(Zivel, krade? ...) v poistovni UNIQA, s.r.0., Kooperativa a.s. a v CSOB poistovni

SUVAHA
Vybrané ukazovatele o majetku a zavazkoch
STRANA AKTiV SUVAHY ROK 2019 ROK 2018
(netto aktiva v celych eurach)

MAJETOK SPOLU 10771201 9504 347
A. Neobezny majetok 6 387 040 4 543 089
A.1 DIhodoby nehmotny majetok 21932 2 006
A.ll DIhodoby hmotny majetok 6 365 108 4 541 083
A.Ill DIhodoby finanény majetok 0 0




B. ObeZny majetok 4 359 991 4 938 887
B.l Zasoby 1243 892 1156 843
B.ll DIhodobé pohladavky 169 451 173 402
B.IIl Krdtkodobé pohladavky 1796941 2070138
B.IV Kratkodoby finanény majetok 0 0
B. V Financ¢né ucty 1149 707 1538 504
C. Casové rozlidenie 24 170 22371
STRANA PASIV SUVAHY ROK 2019 ROK 2018
(udaje v celych eurach)
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 10771 201 9 504 347
A. Vlastné imanie 3243 485 3613470
A.1 Zakladné imanie 30 000 30 000
A.ll Emisné azio 0 0
A.lll Ostatné kapitalové fondy 0 0
A.IV Zakonné rezervné fondy 8875 8 875
A.V Ostatné fondy zo zisku 0 0
A.VI Ocenovacie rozdiely z precenenia 0 0
A.VIl Vysledok hospodarenia minulych rokov 3574 595 2 801 463
A. VIl Vysledok hospodarenia beZzného roku po zdaneni -369 985 773 132
B. Zavazky 6 908 295 5116 168
B.I DIhodobé zavazky 2380720 1060 331
B.Il Dlhodobé rezervy 0 0
B.lll Dlhodobé bankové uvery 462 500 612 500
B. IV Kratkodobé zavazky 3329536 3210077
B.V Kratkodobé rezervy 85 208 83 260
B.VI BeZné bankové uvery 650 331 150 000
B.VII Kratkodobé finanéné vypomoci 0 0
C. Casové rozlisenie 619 421 774 709

Komentar k suvahe - aktiva:

Spolo¢nost hospodari s vlastnym a aj prenajatym dlhodobym hmotnym majetkom. Dlhodoby
hmotny majetok je opotrebovany (opravky/OC) na 61,09 %. V priebehu roka boli zakupené
stroje a zariadenia: dve obrabacie centra FPT Verus 360 a 250 — horizontky, CNC hydraulicky
ohrarovaci lis EasyForm9, vz vozik Hyundai, umyvaci automat Lavor, ostrekové Cistiace
zariadenie, osobné vozidlo Audi Q8, nebytovy priestor v Banskej Bystrici s pozemkami ,
nehnutelnost — vyrobna-priemyselna hala s pozemkami v areali ZTS , Zeriavy ,..... Obnovili
sme aj dlhodoby nehmotny majetok kipov novych softvérov.

Spoloénost nevlastni akcie ani obchodny podiel vinej spolo¢nosti; dlhodoby financny
majetok predstavuju — poskytnuté ostatné pozicky (ucet 067).

Vyvoj stavu zasob je primerany, v priebehu roka doslo k miernemu zvy3eniu ich stavu o0 7,52
% , nebol narast pomaly obratkovych zasob - bez pohybu nad jeden rok. Opravna poloZka
k zasobam nebola tvorena.

Vyvoj stavu kratkodobych pohladavok — z obchodného styku je priaznivy , ich celkovy objem
klesol 0 330 673 eur, t.j. 19,24 % . Opravna polozka k pohladavkam nebola tvorena.



Casové rozlidenie aktiv predstavuju naklady buddcich obdobi, ato najma — poistenia,
reklama a poplatky antivirus, doména a pod. platené vopred.

Komentar k suvahe - pasiva:

Celé zakladné imanie spolo¢nosti vsume 30000 eur zapisané v obchodnom registri je
splatené. Vlastné imanie spolo¢nosti v roku 2019 je v sume 3 243 485 eur, oproti roku 2018
sa jeho hodnota zniZila 0 369 985 eur, t.j. 10,24 % . Zavizky celkom st v sume 6 908 295 eur
— ¢o predstavuje narast o 35,03 %, z toho zavizky z obchodného styku su priblizne na drovni
minulého roka v sume 1323 402 eur, ¢o je pokles 0 0,40 % .

Spolo¢nost vytvédra zakonny rezervny fond v sulade so Stanovami spoloénosti a Obchodnym
zakonnikom.

Kratkodobé rezervy v sume 85 208 eur su — rezerva na nevyéerpané dovolenky a audit

Spolo¢nost ma jeden bankovy tver na “Pristavbu budovy-haly P M R“ — poskytnuty Tatra
bankou, vyuZiva tiez kontokorentny tcet v Tatra banke , a ma este ostatné a iné dlhodobé
zdvazky od inych finanénych organizacii / SG Equipment Finance Czech Rebublic s.r.o.,
Oberbank Leasing s.r.o., UniCredit Leasing Slovakia, a.s. / G¢tovanych na uétoch 474 a 479
vsume 3012 915 eur —na nakup strojov a zariadeni do vyroby, a motorovych vozidiel.

Casové rozliSenie pasiv predstavuji vynosy buducich obdobi, ato dotdcia zo 3titneho
rozpoctu — EuroFondy

Struktara aktiv O&as.rozlidenie
B S0SEny majetox Struktira pasiv
E neobezny majetok

12000000
12 000 000
10000000+
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80000001 4 000 000
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4000000 4000 000
200000047 2000 000
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FINANCNY MAJETOK spoloénosti mal k 31.12.2019 takuto $trukturu:

'Druh finan¢ného majetku

Sumav EUR k 31.12.2019

Peniaze v pokladnici - EUR k 1 844,75

i Peniaze v pokladnici - (éudzia mena /CZK 224,14

| .

|Peniaze na eurovjch Uétoch v bankach 114318983
Ceniny 444845
Kritkodoby finanény majetok 0,00
'SPOLU FINANENY MAJETOK 1149 707,17

VYKAZ ZISKOV A STRAT

Vybrané ukazovatele o vysledku hospodarenia

(udaje v celych eurach) ROK 2019 ROK 2018
CISTY OBRAT 11 404 597 12 228 486
Vynosy z hospodarskej Cinnosti spolu 13322017 14 581 581
I. Trzby z predaja tovaru 36 508 108 415
Il. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov 10521 294 11042991
Ill. Trzby z predaja sluzieb 846 795 1077 080
IV. Zmena stavu zasob vlastnej vyroby 98 698 -75 106
V. Aktivacia 225 370
VI. Trzby z predaja dlhodobého majetku a materialu 125 273 254 803
VII. Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 1693 224 2173028
Néklady na hospodarsku ¢innost spolu 13 592 994 13 535 603
A. Naklady vynaloZené na obstaranie predaného tovaru 31626 103 487
B. Spotreba materidlu, energie a neskladovatelné dodavky 6 019 040 5753478
C. Opravné polozky k zasobam 0 0
D. Sluzby 1964 607 1 809 989
E. Osobné naklady 2814 162 3013 509
G. Odpisy a opravné polozky k dlhodobému majetku 983 792 530014
H. Zostatkova cena predaného majetku a zasob 93 885 136 908
I. Opravné polozky k pohladdavkam 0 0
J. Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 1627917 2134 841
Vysledok hospodarenia z hospodarskej innosti -270977 1045978
Vynosy z financnej ¢innosti 6 9 098
Naklady na finan¢nt ¢innost 97 754 64 637
Vysledok hospodarenia z financnej €innosti -94 748 -55 539
Celkovy vysledok hospodarenia pred zdanenim -365 725 990 439
Dan z prijmov splatna 0 216 779
Dan z prijmov odloZena 4 260 528
CELKOVY VYSLEDOK HOSPODARENIA PO ZDANENI -369 985 773 132




Komentar k vykazu ziskov a strat (vysledovka):

SpoloCnost zaznamenala pokles vynosov z hospodarskej Einnosti 01259 564 eur oproti
minulému roku , Cisty obrat je 11404 597 eur. Prejavilo sa to na celkovom vysledku
hospodarenia po zdaneni v sume — 369 985 eur , to znamena , Ze v hospodarskej oblasti aj
vo finan¢nej oblasti spolo¢nost dosiahla stratu.

b) Informédcie o udalostiach osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonéeni uétovného
obdobia.

- po dni, ku ktorému bola zostavena uctovna zavierka, nastala v SR mimoriadna situdcia

v suvislosti s rizikom rozsirenia nakazy koronavirusom COVID- 19, ktora bude mat vplyv na
hospodarenie nasej uctovnej jednotky. Najma to bude mat tieto dopady:

e mozné znehodnotenie financnych a nefinanénych aktiv z titulu nepriaznivej globélne;j
ekonomickej situacie,v dosledku pandémie COVID-19

e prerudenie dodavatelskych vztahov, resp. retazcov alebo iné narusenie obchodnej
¢innosti,

e prerusenie alebo zniZenie buducich penaznych tokov a dopad na likviditu a finanénu
situaciu spolocnosti,

e zmeny v podmienkach tverov a leasingovych splatok — odklady platenia
Predpokladame, Ze tieto dopady ale nebudu mat likvidaény charakter na buduice fungovanie
spolocnosti.

c) Informacie predpokladany buddci vyvoj a ciele do roku 2020.

Buduci vyvoj spolo¢nosti bude ovplyvneny poZiadavkami trhu, na ktoré musime primerane
pruzne reagovat. Ocakavané ale celkové stagnovanie ekonomiky ztitulu dosledkov
pandémie COVID — 19, ktora mo6zZe nepriaznivo ovplyvnit aj dopyt po nasej produkcii.

Spolo¢nost P M R, s.r.o. si do roku 2020 predsavzala ciele, ktoré budi ovplyvnené aj
pandémiou COVID - 19, t.j., ale sjasnou orientaciou na zdkaznikov dopytujucich sluzby
s vy$Sou pridanou hodnotou (mech. opracovanie, ohybanie, 3D rezanie, tryskanie, zvéranie a
laserové zvaranie):

Investi¢né ciele:

- opravit a rekonstruovat obstarané vyrobné priestory s.¢. 10120 — Zvarovna, ajza pomoci
prispevku z EU fondov v zmysle prisluinej vyzvy na vyrie3enie energetickej naro€nosti
a rekonstrukcie tychto vyrobnych priestorov

- vykonat vietky pripravné prace k investicii — Vymena laserovych paliacich strojov BYSTAR —
od firmy Bystronic, formou vymeny, ak to bude mozné uZ s integrovanym automatickym
systémom nakladania a vykladania strojov, vratane sortovania vypalkov.

Organizacné ciele:
- udrziavat systém manazérstva kvality podla ISO 9001 a 14001

- uviest do plnej prevadzky vlastny podnikovo-informacny systém pre riadenie zakaziek
v ¢asti ,Obchod”



Vyrobno-finanéné ciele:

zabezpedit trzby spolo¢nosti (Cisty obrat) na Grovni 11.960.000 EUR

dosiahnut pridani hodnotu v objeme 4.135.460 EUR

v prislusnom Stvrtroku  dosiahnut ukazovatel osobné néklady / pridand hodnota na
urovni 65,0 % a mene;j

v prislusnom Stvrtroku dodrzat ukazovatel objem nezhodnych wvyrobkov / triby za
vlastné vyrobky na drovni 0,1 % a menej

Personalne ciele:

vykonat upravy v mzdovom predpise firmy — ,Zasady odmeriovania spoloénosti P M R,
s.r.o.“ s ohfadom na obchodné ciele a plan prace v roku 2020, ako aj legislativne zmeny
(vySka minimalnej mzdy).

nadalej pokracovat vzapojeni sa do systému dualneho vzdeldvania v spolupraci so
Spojenou 3kolou v Martine vzmysle Stvorro¢ného planu podla jednotlivych 3tudijnych
odborov, teda profesii.

neustdle zvySovat odbornt spdsobilost pracovnikov formou désledného napliiania planu
vzdeldvania (externé ainterné 3kolenia) a tym wvytvarat personalne (odborné)
predpoklady pre plnenie poZiadaviek zakaznikov.

d) Informécie o ndkladoch na ¢innost v oblasti vyskumu a vyvoja — bez naplne.

e) Informacie o nadobudani vlastnych akcii, doéasnych listov, obchodnych podielov a akcii,

docasnych listov a obchodnych podielov materskej u¢tovnej jednotky — bez napline.

f) Informacie o navrhu na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty.

Spoloénost vytvorila za rok 2019 Gétovnu stratu vo vysSke 369 985,45 eur , ktord podfa
rozhodnutia majitela a konatelov spolo¢nosti bude preuctovana na ucet 429 — Neuhradena
strata minulych rokov.

g) Informdacie o Udajoch poZadovanych podla osobitnych predpisov — bez napine.

h) Informacie o tom, i uétovna jednotka ma organizacnu zlozku v zahranidi.

Spoloénost nema organizac¢nu zlozku v zahranici.

i) Finanéné nastroje (§ 20 ods. 5 zdkona o uctovnictve)

Spoloénost nepouziva finanéné nastroje (napr. prevoditelné cenné papiere, finanéné
rozdielové zmluvy, derivaty) podla zékona ¢.566/2001 Z.z. o cennych papieroch vzneni
neskorSich predpisov — preto nema povinnost uviest Specifické informacie o metddach
riadenia rizik.

i) Cenné papiere obchodované na regulovanom trhu (§ 20 ods. 6 a 7 zékona o Uctovnictve).

Spoloénost neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie na
regulovanom trhu (napr. Burza cennych papierov Bratislava). Preto spolo¢nost nema
povinnost vo vyroénej sprave uvadzat Strukturované informacie podla § 20 ods. 6 a 7 zdkona
o uctovnictve, napriklad — vyhlasenie o sprave a riadeni.



Pocet zamestnancov

3) DalSie informacie

Socialna politika, fudské zdroje

Stratégia spoloCnosti v oblasti riadenia ludskych zdrojov vychddza z vedomia,
Ze zamestnanci su najddleZitejSim zdrojom spolocnosti. Firma kaZdorocne investuje
do vzdelavania, bezpec€nosti a ochrany zdravia pri préci. Pre zamestnancov si zabezpecené
stravovacie sluzby vo vlastnej jedalni, organizuje sa Sportovo-kultarny den.
Vyvoj zamestnanosti v spolocnosti je ovplyvneny réznorodou vyrobou a prispdsobuje sa jej
potrebam. Zamestnanci pracuju prevazne v dvojzmennom prevadzkovom rezZime.

K 31.12.2019 spolocnost zamestnavala 159 zamestnancov, z toho 101 vyrobnych a 58 THP,
a tieZ v priebehu roka zamestnavala zamestnancov aj na zéklade dohody o vykonani prace a
dohody o pracovnej Cinnosti na narazové prace. Opakovane firma uskutocnuje odborny
vycvik Ziakov zo Spojenej Skoly Martin, vratane Studentov zapojenych do dudlneho
vzdelavania.

Spolo¢nost ma prepracovany a rokmi prevereny systém odmenovania pracovnikov
postaveny na motivaénych zlozkach. Ide predovsetkym o kvalitu produkcie, stabilitu
pracovnych sil ako aj efektivnost vyroby.

Organizacna Struktura spolocnosti je klasickd pre vyrobnu firmu. Jedna sa o procesne
orientovanu organiza¢nu Strukturu. V nasej spolo¢nosti existuju nasledovné useky : finanény
a personalny uUsek, usek technickej obsluhy vyroby, Usek riadenia kvality, obchodno-vyrobny
utvar a kalibraéné laboratérium. Obchodno-vyrobny utvar sa ¢leni na nakup, fakturaciu,
zédkazkarov, programatorov a technolégov. Finanéné oddelenie sa sklada zo vieobecnej
a mzdovej uétarne. Vyrobné pracoviskd a oddelenie kontroly, ktoré riadia zmenovi majstri,
su umiestnené vo vyrobnej hale.

Produktivita prace z pridanej hodnoty dosiahla v roku 2019 hodnotu 21 939 € na
zamestnanca, ¢o predstavuje pokles v porovnani s predchadzajiucim rokom 2018 017,85 %
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Hlavni odberatelia a dodavatelia :

Spolo¢nost ma niekolko nosnych odberatelov z regiénu a jeho najblizSieho okolia a mnoho
daldich vacsich i mensich odberatelov z celého Slovenska. Su to napr.: ANDRITZ Slovakia, s.r.o.
Humenné, BETEC spol. s r.o. Bratislava, GBO, s.r.o. KoSice, HOVAL, s.r.o. Istebné, IDO EET — Levické
strojarne, s.r.o. levice, IMA Schelling Slovakia s.r.0. Kechnec, Industrial Revolution, s.r.o. Zilina, KEREX
s.r.o. Michalovce, KOFER s.r.o. Bratislava, KOVOMACH s.r.o. Sklabina, LVD S3, a.s. Tornala,
Masterwork Corp s.r.o. Nové Mesto nad Vahom, MENZI MUCK Slovakia a.s. LuZianky, OMEGA METAL
s.r.o. Partizanske, PELLENC s.r.o. Nové Mesto nad Vahom, POTTINGER STROJE s.r.0. Banovce nad
Bebravou, SENOR s.r.o. Kostolnd Ves, SK-MONT s.r.0. Poprad, SL Slovakia s.r.o. Slovenska Lupca,
SOFER s.r.o. Stara Lubovna, Stakotra Manufacturing s.r.o. Piestany, STEEL BUSINESS SERVICES, s.r.o.
Vikanova, TEPRON spol. sr.o. Liptovsky Mikulads, thyssenkrupp rothe erde Slovakia, a.s. PovaZska
Bastrica, TLAKON SK s.r.o. Zilina, TOMARK s.r,0 Pre$ov, VAS Systém, spol. s r.o0. Dolny Kubin, ZELEZO
Slovakia s.r.o. Nové Mesto nad Vahom, aini, z Martina firmy : COMPEL RAIL a.s., DECO Martin,
spol. s r.0., MT = SPECIAL, s.r.0., M-TEC s.r.o., TRANSMISIE ENGINEERING a.s., ZTS TEES VOS a.s., a
ini. Rozsirili sme spoluprdcu aj so zahraniénymi odberatelmi, okrem inych - mensich spolupracujeme
sfirmami : Ammann Czech Republic a.s. zCeskej republiky, “Metso“LLC z Ruska, J.M.Voith z
Nemecka, JW Froehlich Maschinenfabrik z Nemecka, MHPS Cranes France z Franctizska, TECHNITOLE
z Francuzska, TRUMPF Maschinen Austria z Raktska, VALMET AB z Finska, VMI Group z Holandska
aini.
Spoloénost mé uz stabilnych dodéavatefov materidlov a sluZieb , si to napr.: A-RESS Group s.r.o.
Prievidza, FERONA Slovakia, a.s. Zilina, Ing. Peter Balint — 3Trade Michalovce, Ing. Peter Simonovi¢-
KOVEX Zilina, Jdn Koniar Nakladna autodoprava Martin, M&B Spedition s.r.o. Zilina, RAVEN a.s.
PovaZska Bystrica, SIAD Slovakia spol. s r.o. Bratislava, STEEL TEAM s.r.0. Michalovce, Steelberry s.r.o.
Bratislava, ThyssenKrupp Materials Slovakia spol. s r.0o. Nové Zamky, TORMONT s.r.o. Lipovec aini ,
velki dodévatelia su aj spolo¢nosti z Ceskej republiky - STEELCOM CZ, a.s. Ostrava, Techservice CZ,
s.r.0. Brno, Van Leeuwen Pipe and Tube, s.r.0. Brno, z Polska spolo¢nost TESKO STEEL sp. z 0.0., a ini.

ISO normy kvality alebo iné certifikaty a osvedcenia

Spolo¢nost ma certifikovany systém podla STN EN ISO 9001:2016, STN EN ISO
14001:2016 , Kalibraéné laboratérium ma osvedéenie o akreditacii 1SO/ IEC 17025:2005

4) Povinné prilohy
Prilohou tejto vyrocnej spravy su:
U&tovna zavierka spolognosti za rok 2019 (Suvaha, Vykaz ziskov a strat a Poznamky)

5) DalSie prilohy
Bez priloh

Martin , 19.06.2020

Ing(//Marek Bu‘g’;n
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