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1. UVOD

Dna 10.6.2014 bola podl'a § 5 zdkona ¢.213/1997 Z.z. o neziskovych organizaciach poskytujucich
vSeobecne prospesné sluzby uzavretd Zakladacia listina neziskovej organizacie poskytujlcej
vieobecne prospesné sluzby s nazvom DOM SENIOROV SECOVCE, n.o. so sidlom Dargovskych
hrdinov 1734/60, 078 01 Secovce.

Zakladatel'om je MESTO SECOVCE, Namestie sv. Cyrila a Metoda 43/27, 078 01 Secovce, ICO :
00 331 899, zastipené primatorom mesta MVDr. Jozefom Gamratom.




1.1. Identifikacia a profil organizacie

Nazov organizacie : DOM SENIOROV SECOVCE, n.o.

Sidlo : Dargovskych hrdinov 1734/60, 078 01 Secovce

Zakladatel : MESTO SECOVCE
Zakladacou listinou, schvalenou Mestskym zastupitel'stvom v
Secovciach dna 10.6.2014, uznesenim ¢.51/2014

Datum zaloZenia : 16.6.2014

Pravna forma : neziskova organizacia ( n.o.)

Doba trvania : neziskova organizacia sa zaklada na dobu neurcita

1CO: 45 743 347

DIC: 2024109967

Registracia : 1. Okresny urad KoSice, odbor vSeobecnej vnutornej spravy

- register neziskovych organizacii poskytujticich vSeobecne prospesné
sluzby pod ¢.OVVS/13/2014, dia 24.6.2014
2. KoSicky samospravny kraj,
- register poskytovatel'ov socidlnych sluzieb (PO) pod registracnym
Cislom 258/2014 - OSV, dia 19.8.2014
3. Regionalny urad verejného zdravotnictva TrebiSov
- rozhodnutie o stihlase s uvedenim priestorov do prevadzky pod
&islom: A/2014/01382/HZP, zo diia 26.12015, schvalenie
prevadzkového poriadku ubytovacej a stravovacej Casti zariadenia
Hlavna ¢innost’ n.o. : poskytovanie vSeobecne prospesnych sluzieb v oblasti
prevadzkovania zariadenia socialnych sluZieb v meste SeCovce
poskytujuceho socialnu starostlivost’ podl'a zakona ¢.448/2008 Z.z.
o socialnych sluzbach v platnom zneni
Druh socidlnej sluzby (§12 zékona ¢.448/2008 Z.z.) : Zariadenie pre seniorov

komplexné sluzby socidlnej, vychovnej a poradenskej starostlivosti podl'a zdkona ¢€.448/2008 Z.z. o
socialnych sluzbach v platnom zneni pod odbornym vedenim a to hlavne sluzby podl'a §35, § 36, §
38 a § 40 uvedeného zakona.



Forma ( §13 zdkona 448/2008 Z.z.) : pobytova — celoro¢na
Cielova skupina : seniori
Pocet miest v zariadeni : 116

Organy n.o. Spravnarada, Dozorné rada

Statutarny zastupca : Ing. Jan Dobransky
Deii zacatia poskytovania socidlnej sluzby : 1.1.2015

Nedoslo k zmene v zlozeni organov.

1.2. Poslanie organizacie

Poskytovanie v§eobecne prospesnych sluzieb v oblasti prevadzkovania zariadenia socialnych sluzieb
v meste SeCovce v zmysle zakladnej legislativy Statu :

e Zakon ¢. 488/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach,
e Zakon ¢.36/2005 Z.z. o rodine v zneni neskorsich predpisov,
e Zakon €.599/2003 o pomoci v hmotnej nidzi v zneni neskor$ich predpisov,

e Zakon ¢.447/2008 Z.z. o penaznych prispevkoch na kompenzaciu t'azkého zdravotného
postihnutia a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov,

e Stratégia rozvoja socialnych sluzieb kosického samospravneho kraja

Socialne sluzby predstavuju Specializované ¢innosti so zameranim na zabezpecenie pomoci fyzickej
osobe a rodine a prevenciu socidlneho vylucenia. Sustava orgdnov a socidlnych institicii na zaklade
ich materidlno - technickej, prevadzkovo - riadiacej legislativnej a persondlnej infraStruktiry z
hladiska svojej Struktlry, zlozenia a vonkajSieho prejavu socidlnych sluzieb poskytuju pomoc vo
forme tkonov nahradzajucich v r6znej miere stratu sebestacnosti a samostatnosti ob&anov.

Poslanim neziskovej organizacie pri poskytovani socialnych sluZieb je zameranie na cielovl skupinu
seniorov s cielom rieSenia ich nepriaznivej situdcie prostrednictvom univerzalneho pristupu pre
vSetkych s garanciou kontinuity sluzieb ich kvality so zretel'om na individualne potreby , podporu ich
Pudskych prav, dostojnosti a ochrany.

Realizaciou jednotlivych aktivit v rdmci odbornych, obsluznych a inych Cinnosti smeruje k
dosiahnutiu vysledkov v tychto oblastiach :

e rieSenie krizovej situacie prijimatela socidlnej sluzby
e prevencia socialneho vylucenia prijimatela socidlnej sluzby

e prevencia vzniku nepriaznivej sociadlnej situacie, rieSenie tohto stavu, alebo zmiernenie
nepriaznivych socialnych podmienok prijimatel’a

e aktivizacia prijimatela socialnej sluzby



e zachovanie, obnova alebo rozvoj prijimatel'a socidlnej sluzby vo vsetkych jeho oblastiach

( holisticky pristup )

e zachovanie I'udskej dostojnosti klienta a jeho socialny status

e podpora socialneho zaclenenia prijimatela socidlnej sluzby

e humannost a kvalita prostredia a poskytovanych sluzieb

1.2. Personalistika n.o.

1.3.1. Personalne podmienky

Druh Kapacita Celkovy pocet | Pocet odbornych % podiel
poskytovane;j zamestnancov zamestnancov odbornych
socialnej sluzby zamestnancov
Zariadenie pre 116 60 38 63

seniorov

Pri plnej obsadenosti zariadenia je potrebnych 60 zamestnancov, pri minimalnom pocte 1
zamestnanca na 2 klientov. Z celkového poctu je podiel odbornych zamestnancov 63 %.

Odborny zamestnanec podla Zakona ¢.448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach je :

socialny pracovnik , sestra , opatrovatel’ , pracovny terapeut , fyzioterapeut , zdravotny asistent ,
inStruktor socidlnej rehabilitacie , masér... atd’. Tito zamestnanci potrebuju na vykon svojej profesie
splnit’ kvalifikacné predpoklady presne stanovené v § 84 vysSSie uvedené¢ho zakona. Pri navrhu
organiza¢nej Struktiry a naslednom obsadzovani pracovnych miest sa bude vychadzat z ich
kompetencii pri vykone svojej profesie v nadvédznosti na meniacu sa skladbu klientov.

DOM SENIOROV SECOVCE, n.o. sa organizacne éleni na :

Usek riaditel’a :
e riaditel’ - vysokoskolské vzdelanie II. stupiia, prax v riadiacej funkcii
e personalista - tplné odborné stredoskolské alebo vysokoskolské vzdelanie
e ckonom - vysokoskolské vzdelanie II. stupiia ekonomického smeru
e socidlny pracovnik - 3x , vysokoskolské vzdelanie I. II. alebo III. stuptia, odbor
socialna praca
o inStruktor socialnej rehabilitacie - 2x, Uplné stredné odborné vzdelanie

Prevadzkovy tsek :
e veduci prevadzkového tuseku - uplné odborné stredoskolské alebo vysokoskolské
vzdelanie

e veduca stravovacej jednotky - Uiplné odborné stredosSkolské vzdelanie
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skladnik - Gplné odborné stredoSkolské vzdelanie

kuchér - 4 x,— uplné odborné stredoskolské vzdelanie

pomocny kuchér - 2x , tplné odborné stredoskolské vzdelanie
recepcny pracovnik, informator - 3x , stredoskolské vzdelanie
upratovacka - 4x , zadkladné alebo odborné stredoskolské vzdelanie
vodi¢ — udrzbar, odborné stredoskolské vzdelanie

pracka - 2x , zakladné alebo odborné stredoskolské vzdelanie

Usek opatrovatel'sko zdravotnickeho useku :

veduci opatrovatel'sko zdravotnickeho useku - vysokoskolské vzdelanie II. alebo III. stupna,

vedica opatrovatel'skej starostlivosti - uplné stredoskolské vzdelanie, vysokoSkolské
vzdelanie L. II. stupia - zdravotnicke zameranie

opatrovatel’ka - 26x , vysSie alebo Uplné stredné vzdelanie alebo nizsie stredné odborné
vzdelanie so zameranim na opatrovanie alebo poskytovanie zdravotnej starostlivosti, alebo
absolvovany akreditovany kurz opatrovania najmenej v rozsahu 220 hodin.

zdravotna sestra, zdravotnicky asistent 4x — iiplné stredné odborné vzdelanie

masér — fyzioterapeut — uplné stredné odborné vzdelanie

1.3.2 Organizacna Struktira

Organizacna schéma pracovnych pozicii a ich pocet pri 100 % obsadenosti klientely

1.3.3 Personalne obsadenie

V roku 2019 bolo v pracovnom pomere celkovo 69 zamestnancov na nasledovnych poziciach :
riaditel’, 2 pracovné miesta persondlno-ekonomicky tusek, socidlny pracovnik 3, 2 inStruktor
pracovnej rehabilitacie, vedici prevadzkového useku, veduca stravovacej jednotky, skladnik, 3
recepcny, 6 pracovnych miest kuchar a pomocny kuchar, 4 upratovacky, pracka, tdrzbar, vedica
opatrovatel'sko zdravotnickeho iseku, veduca opatrovatel'skej starostlivosti, 2.zdravotné sestry, 2
zdravotnicky asistent, masér- fyzioterapeut, opatrovatel’ky v pocte 26.
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2. CINNOST ORGANIZACIE ZA ROK 2019
2.1. Hlavna ¢innost’

V roku 2019 neziskova organizacia poskytovala obéanom komplexné sluzby socialnej, vychovnej a
poradenskej starostlivosti podl'a zakona ¢.448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach v platnom zneni pod
odbornym vedenim, a to hlavne sluzby podl'a §35, § 36, § 38 a § 40 uvedeného zakona. Hlavnymi
prioritami vykonavanych ¢innosti v ramci rozsahu poskytovanych sluzieb v roku 2018 boli :

pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby,

ubytovanie v dvoj a trojlézkovych izbach,

upratovanie , pranie , zehlenie a idrzba bielizne a Satstva,

socialne poradenstvo,

socidlna rehabiliticia, pracovna terapia a podmienky pre zaujmovu ¢innost’,

duchovné potreby vykonavané v spolupraci s rimskokatolickymi a gréckokatolickymi

knazmi v kaplnke zariadenia,

oSetrovatel'skd starostlivost v rézii agentury domécej oSetrovatel'skej sluzby

a zdravotnej sestry v zariadeni, starostlivost’ fyzioterapeuta

stravovanie a priprava jedal vo vlastnej kuchyni,

osobné vybavenie a nakupovanie podl'a osobnych potrieb klientov,

uschova cennych veci a vedenie hotovostnych depozit, a.i.

2.2. Prevadzkové podmienky

Prevadzka zariadenia sa nachddza v novostavbe uc¢elového objektu prenajatého od Mesta Secovce,
ku ktorému vedie pristupova cestna komunikacia. Objekt s bezbariérovym pristupom, ktory sa ¢leni
na podzemné podlazie, . a II. nadzemné podlazie. Hlavny vstup do objektu je rieSeny cez upraveny
terén s parkovacim statim. Pre zdsobovanie prevadzky sluzia samostatné vstupy. Vertikalne
komunikacie tvoria dve schodiskové jadra a dva vytahy. Zariadenie pozostava z ubytovacej a
stravovacej Casti. Na prvom podlaZi sa nachadza priestrannd vstupna hala prepojend komunika¢nymi
chodbami, recepcia, prijmova a pripravnd miestnost” klientov, navStevna miestnost’, 18 izieb ( 5
dvojlozkové, 13 trojlozkoveé ), relaxana miestnost, izolacna miestnost’ ( trojlozkova ), spolocensky
priestor, zariadenie na osobnll hygienu klientov ( umyvadlo, vaia, sprcha, WC ), samostatné toalety
pre muzov, Zeny, imobilnych , persondl, pracovné miestnosti pre sluZzbu konajtci personal , skladoveé
miestnosti na uloZenie zdravotnickych potrieb a pomdcok podl'a druhu, denné miestnosti pre personal
so samostatnymi socidlnymi zariadeniami ( WC, umyvadlo, sprcha), a kuchynka, balkon, miestnost’
na doc¢asné uloZenie telesnych pozostatkov do doby prevzatia poverenej pohrebnej sluzby, miestnost’
na dezinfekciu zdravotnickych potrieb a pomdcok, miestnosti na skladovanie upratovacich pomocok,
Cistiacich a dezinfekénych prostriedkov.

Na druhom podlaZi sa nachadza 23 izieb , z toho 5 dvojloZkovych a 18 trojlézkovych, spoloCenska
miestnost’, spiritudlna miestnost’, spolo¢ensky priestor, skladové miestnosti, pracovné miestnosti pre
personal, zariadenia na osobnu hygienu personalu ( WC, umyvadlo, sprcha), kancelarske priestory
kuchynky a denné miestnosti pre persondl , WC delené podla pohlavia, WC pre imobilnych,
zariadenie na osobnu hygienu klientov (umyvadlo, vana, sprcha, WC ), balkony, technické miestnosti,
miestnost’ na dezinfekciu zdravotnickych potrieb a pomocok, miestnosti na skladovanie upratovacich
pomdcok, Cistiacich a dezinfekénych prostriedkov. V izbach st polohovate'né mobilné postele
s antidekubitnymi matracmi. vlastné zariadenie na osobnu hygienu ( umyvadlo, WC, sprcha ).
Komfort klientov na izbach zvySuje aj komunikacné zariadenie s persondlom, ako aj moZnost’
pouzivania televizora, pocitaca. resp. inych elektrospotrebi¢ov podla ich potreby a zabezpecenia
pohodlia.



Podlazie je vybavené vlastnou praoviiou so Zehliacim priestorom a samostatnymi priestormi
vyClenenymi na triedenie Cistej a Spinavej bielizne. Na volné chvile relaxu, alebo aktivneho
odpoc¢inku maju klienti k dispozicii saunu, telocvicnu a virivku. Pre travenie spolocného ¢asu resp.
navstev je niekol’ko spolocenskych a oddychovych miestnosti. Vlastna jedalen a kuchyna zariadenia
sa nachadzaju na prvom podlazi.

2.3. Cinnost’ n.o. v roku 2019

Do roku 2019 sme vstupili s poctom 109 klientov a ukon¢ili ho s po¢tom 111. Zmluvu ukoncilo 10
klientov a bolo 31 umrti. Pocas roka celkovo nasttpilo 54 klientov.

Socialny usek sa snazil o uplatnovanie psycho — socialneho pristupu, tvorime a postupne
zavadzame ucinné a vhodné metddy zamerané na pomoc a podporu pri zvladani dosledkov
zdravotnych obmedzeni klientov a zaroven dbame o dodrziavanie arozvoj ich individualnych
schopnosti, zru¢nosti prostrednictvom ucelenych programov. Ide o to, aby klient bol subjekt socialne;
pomoci, nie objekt socialnej starostlivosti. Individualne rozvojové plany su zostavené podl'a potrieb
nasich klientov. Vyuzivame skupinové a individualne prace, kazdu z nich uplatitujeme podl'a povahy
problému, ulohy, druhu aktivity alebo potrieb klientom. Opierame sa osvedcené metddy socialnej
prace (priklady, povzbudzovanie, rozhovory a pod.).

Vyzdoba interiéru zariadenia je vzdy aktudlna vyznamnymi sviatkami, ktoré st napr. Vel'ka noc,
Vianoce, Deint matiek, Mesiac Ucty k starS§im, d’alej ro¢né obdobie jar, leto, jesen, zima... Tym sa
snazime rozvijat’ a upeviiovat’ jemnt motoriku naSich klientov. Okrem vyplnenia vol'ného casu
a splnenia cielov jednotlivych aktivit, aktivity vedu k zlepSovaniu vzdjomnych vztahov, lepsej
komunikacii, vytvaraniu domackej atmosféry a k upeviiovaniu komunity. Volny ¢as im vyplame aj
Citanim knih, Casopisov, nabozenskej literatiry. Tréning paméti — skupinova aktivita, ktora sa
zameriava na precvicovanie kongnitivnych funkcii ako takych, okrem paméti je zamerany aj na
myslenie, pozornost’, usudok, re¢ a pod. Jeho cielom je udrzanie poznavacich schopnosti. Jednotlivé
cvicenia su prisposobené aktualnym schopnostiam a moznostiam naSich klientov.

V ramci kultirno — spolocenského Zivota nas pravidelne navstevuji rozne folklorne skupiny s
aktuadlnym programom. Pre naSich klientov ako po kazdy rok boli zabezpecené kozmetické sluzby
ako manikura, pediktra, kadernicka, holenie, masaz, rehabiliticia... Zaujmova c¢innost' alebo
vol'noCasové aktivity sa realizuju v priebehu celého roka podla potrieb a poziadaviek prijimatel’ov,
moznosti zariadenia a zaujimanych tradicii a zvyklosti. Samozrejmost’ou bolo o pripadné poradenstvo
¢i pomoc s modernymi technolégiami ako mobil, poc€ita¢, internet, pomoc s vypisanim, zanesenim
roznych dokumentov na urady, poStu, ndkupy a akakol'vek drobnd pomoc v akutnej situdcii.
Zamestnanci DS boli po cely rok ochotni vzdy podat’ pomocnu ruku, vypocut’ problémy klientov
zariadenia a takto im dat’ najavo, Ze su stale potrebni.

Aj tento rok sme sa snazili spestrit’ pobyt klientov vystipeniami detskych siborov zo zakladnych
skol, folklérnych suborov, divadelnymi predstaveniami, opekackami a tiez vyletov. Vel'mi dolezita
pozornost’ bola venovand duchovnym a spiritudlnym potrebdm. Dva krat tyZdenne sa konala svita
omsa, kazdy 1. piatok v mesiaci sa konali spovede, klienti sa priebezne podl'a potreby stretavali v
kaplnke pri modlitbe ruzenca. Tieto aktivity sme organizovali v spolupraci s RKF v Secovciach.
Klienti mali k dispozicii kniznicu v spolocenskej miestnosti, kde si podl'a vlastného vyberu mohli
¢itat’ svoj obl'ibeny Z&ner. Spoloc¢enska miestnost’ je obl'ibenym miestom pri roznych prileZitostiach,
&i uz pri roznych predstaveniach alebo bohosluzbach. Sportova aktivita podporuje pravidelny pohyb,
ktory klienti maji umoZnené realizovat' v posililovni zariadenia, samozrejme pod dohl'adom
odbornych pracovnikov. Na klientov v zariadeni neustale myslime aj v €ase ich narodenin a menin,
preto nechybala Gprimna gratulacia, kvet ¢i mala drobnost’ .
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V priebehu celého roka za ti¢elom kultirno spolo¢enského vyzitia sme zorganizovali okrem inych aj

nasledujuce podujatia :
Zaciatok roku 2019 nam otvorili FK Parob¢an a vniesli do stde rytmus, hudbu a radost’.
Vo februari sa konala policajnd preventivna prednaska ,,Ako sa spravat’ na cestach
a o pravidlach cestnej premavky.“ Ziskané odporic¢ania maju seniorom Vv
déchodkovom veku dopomdct’ k zvySenej obozretnosti a bezpecnosti.
V mesiaci marec svojim programom potesili deti zakladnej Skoly a predstavili krasne
basnicky, pesnicky, ktoré doplnili milym tancom. Na zaver boli obdarené velkym
potleskom.
15.04.2019 ako po kazdy rok aj tentoraz sme sa zapojili do ,,Velkonocnej vystavy
spojenej s predajom®, ktorGd  organizuje Mesto Secovce v kultirnom dome.
Prezentacia vyrobkov / venceky, rucne pletené kosiky, velkonocné zajace, tkané
koberce, kdvovnikové kvetinaCe, ruzenec z orechov/ mali aj tentoraz vel’ky uspech.
Podla zamerania aktivity klienti zaroven posiliiuji schopnosti, zru¢nosti a prejavuje
sa ich tvorivé myslenie. Mobilni klienti si poprezerali vSetky vystavené vyrobky,
nacerpali sme nové inspiracie a takto si sprijemnili dei.
V dalSom mesiaci sme zah4jili spomienkovy pietny akt spomienky na SNP zapalenim
vatry. Svojim hudobnym programom prisli potesit’ a sprijemnit’ aj FK Parobci. Aby
nam bolo veselSie, na akciu boli pozvany aj ¢lenovia zdruzenia seniorov v Secovciach.
Mesiac M4j nam sprijemnili aj nasi stali hostia — deti z FS Pavicka . Deticky vystupili
z0 svojim tane¢no — recitacnym pasmom. UZ teraz sa te§ime na d’al$i program program
a na ich d’al$iu névstevu.
August sme si osladili aj tento rok navstevou mestskej cukrarne. Klienti nezabudli ani
na ostatnych spolubyvajucich a potesili zédkuskami aj ich.
V mesiaci september sme zrealizovali vylet a navstivili vyhl'addvané patnické miesto
v susednom Pol'sku- Tylicz. Klienti boli obozndmeni s historiou mesta, nasledovala
prehliadka kostola aj starého dreveného kostola nadhernt ruZzencovu zéhradu. V nej je
inStalovana posobiva Krizova cesta - Golgota a to sposobom vyhliadkovej veze.
V oktobri sme pri prilezitosti mesiaca Ucty k starSim pripravili program, ktory
rozveselil a potesil naSich seniorov prostrednictvom deti zo zakladnej Skoly.
3.10.2019 - Uctu k star§im s nami spolocne oslavili Gizka, Bozanka, Jakubec, ktori sa
v kultirnom dome /pod zastitou MsU/ preniesli so spomienkami aj piesiiami do
mladosti, nie tak dévnej...l
December ndm okrem inych aktivit priniesol aj vystipenie FS Studzenka z Plechotic,
svojim spevom potesili srdcia i dusu.
Zapojili sme sa do projektu ,,Viano€na posta“. Klienti dostali nadherné pozdravy,
pohl'adnice a priania, ktoré im robia radost’ vel'a dni a dodnes zdobia police. Aj ked’
mnohi "niekoho maji", chyba im posta, jeden z ich symbolov Vianoc, ktory uz akosi
vysiel z médy. O to viac vidiet’ na ich tvarach radost’ a uprimné dojatie.
Mikulas - okrem deti svojich odusevnenych priaznivcov mé aj medzi naSimi seniormi.
Svojou pritomnostou k nam vniesol radost’ a pocit ocakavania z balickov.
V jeden decembrovy den sme sa ziSli v naSej jedalni a pustili sa do pecenia
medovnikov. Nase seniorky cesto vykrajovali, potierali zitkom... Dal§im krokom bolo
zdobenie cukrovou polevou. Do price nam zneli viano¢né koledy a nasi seniori
prostrednictvom viano¢nych priprav opét’ zazili pocit uzito¢nosti.
Na Stedry deni sme sa posadili k StedroveGernému stolu, aby sme sa spolo¢ne
pod’akovali za vSetko o im bolo pocas roka dopriate. V tivode sa spolu s riaditelom
zariadenia pomodlili a viano¢na hostina sa mohla zacat'.
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15.04.2019 Vystava a predaj vyrobkov naSich seniorov




24.06.2019 Janske ohne
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3.10.2020 Ucta k star§im , Gizka, BoZanka a Jakubec

6.12.1019 Mikulas
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3. FINANCNA ANALYZA A HOSPODARENIE
Ciel'om predkladanej spravy je analyza plnenia rozpoctu prijmov a vydavkov v ¢leneni podl'a zdrojov
krytia, poskytnutie informécie o zuctovani pouzitia financnych prostriedkov podl'a rozpoctovych
poloziek. Udaje o majetkovej situdcii v organizacii v rozsahu stanovenom zakonom o t¢tovnictve a
informacie o uctovnej zavierke.

Nasledne uctovna zavierka bola predlozena Spravnej a Dozornej rade n. o. .

Dosiahnuty hospodarsky vysledok v rdmci schvalenej Struktury rozpoctu je nasledovny:

Néklady spolu: 1080550 €
Vynosy spolu: 1080677 €
Vysledok hospodarenia pred zdanenim: 127 €

Najvicsiu ndkladovu polozku tvorili mzdové naklady 576 406 € , zakonné socidlne poistenie

a zdravotné poistenie 198 745 € , spotreba materidlu 188 979 € , spotreba energie 55 940 €, d’alej
naklady na ostatné sluzby 22 361 €.

Vynosy boli zabezpecené hlavne dotaciou od Statu vo vyske 529 691 € a prispevkom od klientov
533 813 € . Hospodarenie organizacie v roku 2019 bolo ukoncené na 127 €.

Organizacia nevlastni dlhodoby hmotny majetok. Majetok organizécie tvoria zasoby a zostatok
finan¢nych prostriedkov v sume 117 170,13 €.

3.1. Uétovna zavierka za rok 2019

Ro¢na ucétovna zavierka UStovna zavierka neziskovej uétovnej jednotky v ststave podvojného
uctovnictva k 31.12.2019 , ktora tvori prilohu ¢.1 vyrocnej spravy .

Uttovna uzavierka - priloha ¢&.1
Vykaz ziskov a strat - priloha ¢.2
Sprava auditora - priloha ¢.3
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4. ZAVER

NajdolezitejSim zameranim a prioritou ¢innosti domu seniorov v roku 2019 bolo zabezpecenie
kvalitnej a komplexnej starostlivosti zameranti najma na kvalitu Zivota prijimatelov socidlnej
sluzby. Nasim poslanim je neustale zlepSovanie podmienok pre prezitie dostojného zivota seniorov,
vytvorit’ im pocit domova v tom pravom slova zmysle, umoznit’ im zit rovnocenne, nezavisle,
zabranit’ pocitu samoty a prebudit’ v nich spokojnost’ a plnohodnotny zivot kazdy den.

Podla P. Bosmansa (2000, s. 73) ndm ,,stari l'udia poskytuji mnohé sluzby, ktoré by sme inak
museli zaplatit’. V nasej citovo chudobnej spoloc¢nosti st stari I'udia autentickymi znameniami
pravych zivotnych hodnot®“. Treba ich vSak chciet’ a vediet’ s laskou a trpezlivost'ou objavovat’ v
kazdom jednom starSom c¢loveku.

Sprava bude umiestnend v centralnom registri uctovnych zavierok, v mieste prevadzkovania
zariadenia DOMU SENIOROV Secovce — Dargovskych hrdinov 1734/60 , SeCovce a na webovej

stranke n. 0. — www.seniorsecovce.sk.
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POCET KLIENTOV A PRIEMERNY VEK K DATUMU 31.12.2019

Stredisko Pocet muzov Priemerny vek  Pocet Zien Priemerny vek Celkom Priemerny vek
DSS 27 78,6 85 82,0 112 81,2
CELKOM: 27 78,6 85 82,0 112 81,2
PODKLAD PRE ROCNY VYKAZ 2019
311 - Kapacita zariadenia
¢.riadku  &.stipca  celkom
Pocet miest k 31.12. sle- | Spolu v sledovanom roku
dovaného roku 2 1 116
Ubytovacie dni Spolu v sledovanom roku 3 1 38 369
z toho socialna sluzba poskytovana - celoro¢ne 3 2 38 369
z toho socialna sluzba poskytovana - tyzdenne 3 3 -
z toho socialna sluzba poskytovana - denne 3 4 -
Dni do€asnej nepritom- Spolu v sledovanom roku 4 1 2027
nosti obyvatefov z toho socialna sluzba poskytovana - celoroéne 4 2 2027
z toho socialna sluzba poskytovana - tyzdenne 4 3 -
z toho socialna sluzba poskytovana - denne 4 4 -
312 - Obyvatelia zariadenia
&.riadku 6. stipca  celkom
Pocet obyvatelov k 31.12.2018 (k predoslému obdobiu) 1 1 109
V roku 2019 obyvatelia prijati 2 1 54
Rozhodnutie 3,4 1 11
ukonéenie zmluvy 3,4 1 10
umrtie 3,4 1 31
Pocet obyvatelov k 31.12.2019 (k referenénému obdobiu) (r. 1 +r.2 - r.3 -
.4) 5 1 111
ztohozr. 5 osoby v déchodkovom veku 6 1 111
osoby pozbavené spdsobilosti na pravne ukony 15 1 1
(?soby s obmedzenou spdsobilostou na pravne 16 1 i
ukony
muZi/chlapci 18 1 26
Zeny/dievCata 19 1 85
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¢. riadku

¢. stipca

celkom

vekova Struktarazr. 5

do 3 rokov

20

1

4 - 5 rokov

21

6 - 9 rokov

22

10 - 14 rokov

23

15 - 18 rokov

24

19 - 25 rokov

25

26 - 39 rokov

26

40 - 62 rokov

27

63 - 74 rokov

28

22

75 - 79 rokov

29

25

80 - 84 rokov

30

23

85 - 89 rokov

31

29

nad 90 rokov

32

R RrRr R RRIRIRRIRIR|R
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100308 - Stupen odkazanosti na socialnu sluzbu

¢. riadku

&. stlpca

celkom

Stupen odkazanosti fyzic-
kej osoby - I.

Spolu pocet fyzickych osob

1

2

z toho socialna sluzba - celoroéna

z toho socialna sluzba - tyzdenna

z toho socialna sluzba - ambulantna (denna)

Stupen odkazanosti fyzic-
kej osoby - II.

Spolu podet fyzickych oséb

z toho socialna sluzba - celoro¢na

z toho socialna sluzba - tyzdenna

z toho socialna sluzba - ambulantna (denna)

Stupen odkazanosti fyzic-
kej osoby - 111.

Spolu pocet fyzickych osob

z toho socialna sluzba - celoroéna

z toho socialna sluzba - tyZzdenna

z toho socialna sluzba - ambulantna (denna)

Stupen odkazanosti fyzic-
kej osoby - IV.

Spolu podet fyzickych oséb

35

z toho socialna sluzba - celoro¢na

35

z toho socialna sluzba - tyzdenna

z toho socialna sluzba - ambulantna (denna)

Stupen odkazanosti fyzic-
kej osoby - V.

Spolu pocet fyzickych oséb

32

z toho socialna sluzba - celoroéna

32

z toho socialna sluzba - tyZdenna

z toho socialna sluzba - ambulantna (denna)

Stupen odkazanosti fyzic-
kej osoby - VI.

Spolu pocet fyzickych oséb

44

z toho socialna sluzba - celoro¢na

44

z toho socialna sluzba - tyzdenna

z toho socialna sluzba - ambulantna (denna)

Stupen odkazanosti fyzic-
kej osoby - spolu

Spolu pocet fyzickych osbb

111

z toho socialna sluzba - celoroéna

111

z toho socialna sluzba - tyzdenna

z toho socialna sluzba - ambulantna (denna)

NN ([N Nojooogaoa|aa|MARBARRWWWIWININDNDNPREP|RLRIPEP

ghjlwiMNMORMAWINO/AAWINORMWWNO/RWNORMOWNO P>~ W
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372 - Uhrady za socialne sluzby
¢ riadku 6. stipca  celkom

Pocet poberatelov socialnych sluzieb 1 1 111
v tom ‘s povinnostou platit uhradu za socialne sluzby 2 1 111
Pocet Ziadosti o poskytnutie starostlivosti v zariadeni 7 1 7
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VEKOVE PASMA A POCTY KLIENTOV ZA ROK 2019

Poskytovana sluzba: Samoplatca

Pocty klientov vo veku od 63 do 74 rokov:

Vek Januar Februar Marec April Maj Jun Jul August September Oktéber November December

69 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0

73 0 1 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0

74 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1

Sugcet: 0 1 0 1 2 1 0 0 0 1 1 1
Pocty klientov vo veku od 75 do 79 rokov:

Vek Januar Februar Marec April Maj Jun Jul August September Oktéber November December

75 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0

76 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

77 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

79 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

Sucet: 0 0 0 0 0 1 1 0 1 1 0 0
Pocty klientov vo veku od 80 do 84 rokov:

Vek Januar Februar Marec April Maj Jun Jul August September Oktéber November December

83 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Sucet: 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pocty klientov vo veku od 85 do 89 rokov:

Vek Januar Februar Marec April M3j Jun Jul August September Oktéber November December

85 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2

86 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Sucet: 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2

Sucet: 2 1 0 1 2 2 1 0 1 2 1 3



Poskytovana sluzba: Zariadenie pre seniorov
Pocty klientov vo veku od 63 do 74 rokov:

Vek Januar Februar Marec April Maj Jun Jul August September Oktéber November December

63 2 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0

64 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 3 2

65 2 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 3

66 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1

67 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 1 1

68 3 3 4 4 4 3 3 1 0 0 1 1

69 2 2 1 1 2 2 1 2 3 3 3 3

70 1 1 1 1 1 2 3 3 2 2 2 2

71 1 2 3 2 2 1 1 1 1 1 1 1

72 1 1 1 2 2 2 1 1 1 2 1 2

73 1 2 2 2 3 2 3 3 3 2 3 3

74 7 6 5 4 3 5 5 5 4 4 2 3
Sucet: 24 24 24 23 24 24 24 23 21 22 20 22

Pocty klientov vo veku od 75 do 79 rokov:

Vek Januar Februar Marec April Maj Jun Jul August September Oktoéber November December

75 4 5 5 6 8 8 9 8 7 7 9 7

76 5 4 6 5 5 5 4 5 6 6 5 7

77 6 4 4 3 3 4 4 4 4 5 4 3

78 1 3 3 4 4 4 4 3 3 4 7 9

79 2 2 1 1 0 0 1 2 2 2 3 2
Sucet: 18 18 19 19 20 21 22 22 22 24 28 28

Pocty klientov vo veku od 80 do 84 rokov:

Vek Januar Februar Marec April M3j Jun Jul August September Oktéber November December

80 2 3 4 4 3 4 4 3 3 3 3 3

81 4 3 3 3 2 2 3 4 4 4 3 3

82 7 8 8 8 9 8 8 7 7 4 5 4

83 8 7 7 7 6 6 5 6 6 8 7 7

84 8 9 8 7 8 9 9 6 6 7 6 7
Sucet: 29 30 30 29 28 29 29 26 26 26 24 24



Pocty klientov vo veku od 85 do 89 rokov:

Vek Januar Februar Marec April Maj Jun Jul August September Oktéber November December

85 8 8 7 7 7 5 5 4 4 4 5 6

86 5 6 6 7 6 7 7 11 10 7 5 5

87 5 5 6 6 6 7 7 5 2 4 6 7

88 7 7 7 7 6 7 7 4 8 6 6 5

89 4 4 4 5 5 5 6 9 8 7 6 7

Sucet: 29 30 30 32 30 31 32 33 32 28 28 30
Pocty klientov vo veku nad 89 rokov:

Vek Januar Februar Marec April Maj Jun Jul August September Oktéber November December

90 4 4 3 2 4 4 6 5 5 5 5 5

91 4 4 4 5 5 3 2 4 6 6 6 5

92 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1

95 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

96 1 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Sucet: 10 10 9 8 10 8 10 11 13 13 13 12

Sucet: 110 112 112 111 112 113 117 115 114 113 113 116

CELKOM: 112 113 112 112 114 115 118 115 115 115 114 119



UCTOVNA ZAVIERKA

neziskovej Uctovnej jednotky
v sustave podvojného Gétovnictva

S22 0 19

[z AT

zostavena k

Ciselné tdaje sa zarovnavaijii vpravo, ostatné udaje sa piSu zfava. Nevyplnené riadky sa ponechavaju prazdne.
Udaije sa vyplfiaju palickovym pismom (podla tohto vzoru), pisacim strojom alebo tiaciarfiou, a to &iernou alebo tmavomodrou farbou.

AABCDEFGHITI JKRKILMNOPQRSTUVXYZ 01234567809

Dariové identifikadné &islo Ugtovna zavierka Mesiac Rok
d
2, O 2 4 1 0 9 9 6 7 X riadna X zostavena Za obdobie i O 1 20 1 9
160 e, v 12 20189
4 5 7 4 3 3 4 7 mimoriadna schvalena
Bezprostredne od 0 1 2018
=l S (wznasisax) | predchadzajice
00.00.0 obdobie do 12 2018
PriloZené sugasti uctovnej zavierky
X Stvaha (U NUJ 1-01) X Poznamky (U¢ NUJ 3-01)
X Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01) i)
Obchodné meno alebo nézov Gétovnej jednotky
DOM SENIOROV SECOVCE, n.o
Sidlo tictovnej jednotky
Ulica Cislo
DARGOVSKYCH HRDINOV 1734/ 60
PsSC Obec
07801 Secovee

Cislo telefonu Cislo faxu

0 / 0 /

E-mailova adresa

Zostavena dia:

SN0 30200 200

Podpisovy zaznam osoby
zodpovednej za vedenie
Uctovnictva:

Schvalena dna:

.20

Podpisovy zdznam osoby
zodpovednej za zostavenie
actovnej zavierky:

Podpisovy zaznam
Statutarneho organu alebo
¢lena Statutarneho organu
ucdtovnej jednotky:

Zaznamy danového tradu

Miesto pre evidenéné Cislo

Odtlacok prezentacnej peciatky dafového aradu

MF SR 2013

Generované z

FDF - OMEGA

www.kros.sk
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[Stvaha (UENUJ 1-01) |

ICold [s [7 Jafs 3Tal7 s [ [ [ |

Bezprostredne
predchadzajice
Strana aktiv &.r. Bezné ucétovné obdobie uctovné
obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. | Neobezny majetok spolur. 002 + r. 009 + r. 021 001
1. |Dlhodoby nehmotny majetok r. 003 az r. 008 002
Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej &innosti 003
012 - (072 + 091 AU)
Softvér 013 - (073 + 091 AU) 004
i . : 005
Ocenitelneé prava 014 - (074 + 091 AU)
Ostatny dihodoby nehmotny majetok (018 + 018) - (078 + 079 + 091 008
AU)
Obstaranie dlihodobého nehmotného majetku (041 - 093) 007
Poskytnuté preddavky na dihodoby nehmotny majetok (051 - 095 008
AU)
2. |Dlhodoby hmotny majetok r. 010 az r. 020 009
Pozemky (031) 010 x
Umelecké diela a zbierky (032) 011 x
Stavby 021 - (081 - 092 AU) otz
Samostatné hnutelné veci a stbory hnutelnych veci 013
022 - (082 + 092 AU)
Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092 AU) 044
Pestovatel'ské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092 AU) 015
Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092 AU) 916
Drobny dlhodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092 AU) Sk
Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 + 092 AU) 018
Obstaranie dihodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok (052 - 05 AU) 020
3. |Dlhodoby finanény majetok r. 022 az r. 028 021
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spoloénostiach v 022
ovladanej osobe (061-096 AU)
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spolo&nostiach s 023
podstatnym vplyvom (062-096 AU)
Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 924
Pézitky podnikom v skupine a ostatné péZicky (066 + 067) - 096 AU 025
Ostatny dihodoby financny majetok (069 - 096 AU) 026
Obstaranie dihodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
028

Poskytnuté preddavky na dlhodoby finanény majetok (053 - 096 AU)
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[savaha (UENUJ 1-01) |

o4 5 [7 [4 [3 I3 [a |7 s siob[_[ [ 1

Bezprostredne
predchadzajice
Strana aktiv Birs Bezné uétovné obdobie tictovné
obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. |Obezny majetok spolu r. 030 + r. 037 + r. 042 + r. 051 028 117 170,13 117 170,13 9274754
1. |Zasoby r. 031 az r. 036 030 2299,53 2299,53 547392
Material (112+119) - 191 031 229953 229853 547302
Nedokon&ena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122) - (192 + 092
193)
Vyrobky (123 - 194) o=
Zvierata (124 - 195) 034
Tovar (132+139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391 AU) 036
2. |Dlhodobé pohradavky r. 038 az r. 041 037
Pohradavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU 038
Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) 039
Pohfadavky vodi G&astnikom zdruzeni (358 AU - 391 AU) 040
Iné pohradavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378 AU) - (391 AU) 04t
3. | Kratkodobé pohPadavky r. 043 aZ r. 050 042 0,00 0,00 0,00 252,56
Pohladavky z obchodného styku (311 AU a2 314 AU) - 391 AU) 943
Ostatné pohtadavky (315 AU - 391 AU) 044 0.00 0,00 0,00 252,56
Zudtovanie so Sociélnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami o X
(336)
Dafiové pohfadavky (341 a2 345) 046 x
Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k dtatnemu rozpodtu a a4z X
rozpoctom Gizemnej samospravy (346 + 348)
Pohladavky voti uSastnikom zdruzeni (358 AU - 391 AU) %40
Spojovaci G&et pri zdruzeni (396 - 391 AU) 049
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378 AU) - 391 AU 050
4. |Finanéné Géty r. 052 aZ r. 056 051 114 870,60 114 870,60 87 021,06
Pokladnica (211 + 213) 052 2645,90 x 2645,90 110,72
Bankové G&ty (221 AU + 261) 053 11222470 x 11222470 86910,34
Bankové G&ty s dobou viazanosti dihSou ako jeden rok (221 AU) 054 x
Krétkodoby finanény majetok (251 + 253 + 255 + 256 + 257) - 291 Uas
AU
Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291 AU) 10p
c. |Casové rozlisenie spolu r. 058 aZ r. 059 057
1. | Naklady buducich obdobi (381) 058
Prijmy buducich obdobi (385) 059
Majetok spolu r. 001 + r. 029 + r. 057 060 147 170,13 11717043 9274754
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[Suvaha (UENUJ 1-01) |

ICola [s 7 Ja [3 3 a7 Jssio[_[ | [ ]

Bezprostredne
Strana pasiv &.r: Bezné uétovné obdobie predchadzajiice uiétovné
obdobie
a b 5 6
A. | Vlastné zdroje krytia majetku spolu 061 -852,92 -980,48
r.062 +r. 068 + r. 072 + r. 073
1. |Imanie a pefiazné fondy r. 063 aZ r. 067 062 3000,00 3 000,00
Zakladné imanie (411) 063 3000,00 3000,00
PenaZné fondy tvorené podla osobitného predpisu (412) 064
Fond reprodukcie (413) 065
Ocefovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (414) 066
Oceriovacie rozdiely z precenenia kapitélovych ugastin (415) 067
2. |Fondy tvorené zo zisku r. 069 az r. 071 068
Rezervny fond (421) 069
Fondy tvorené zo zisku (423) 070
Ostatné fondy (427) 071
3. |Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 072 -3 980,48 -4 098,08
(+;- 428)
4. | Vysledok hospodarenia za Gétovné obdobie r.060 - (r.062 + r.068 073 127,56 117,60
+ r.072 + r.074 + r.101)
B. | Cudzie zdroje spolu r. 075 + r.079 + r. 087 + r. 097 074 113 823,05 93728,02
1. |Rezervy r. 076 az r. 078 075 27 299,68
Rezervy zakonné (451 AU) 076
Ostatné rezervy (459 AU) 077
Krétkodobé rezervy (323 + 451 AU + 459 AU) 078 27 299,68
2. |Dlhodobé zavizky r. 080 aZz r. 086 079 699,20 1460,94
Zavazky zo socialneho fondu (472) 080 699,20 146094
Vydané dlhopisy (473) 081
Zavazky z najmu (474 AU) 082
Dlhodobé prijaté preddavky (475) 083
Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476) 084
Dlhodobé zmenky na uhradu (478) 085
Ostatné dihodobé zavéazky (373 AU + 479 AU) 086
3. | Kratkodobé zavazky r. 088 az r. 096 087 85 824,17 92 267,08
Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 088 10 328,52 13 205,47
Zavazky voci zamestnancom (331+333) 089 35 109,59 3462793
Zu&tovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 090 22762,91 20 691,22
336)
Darfiové zavazky (341 aZ 345) 091 3659,64 3712,55
Zavazky z doévodu finanénych vztahov k Statnemu rozpoétu a 092
rozpo&tom Uzemnej samospravy (346 + 348)
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov 093
(367)
Zavazky voei Ucastnikom zdruzeni (368) 094
Spojovaci ucet pri zdruzeni (396) 095
Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 096 13 963,51 20 029,91
4. | Bankové vypomoci a pdzicky r. 098 az r. 100 097
Dlhodobé bankové tvery (461 AU) 098
BeZné bankové lvery (231 + 232 + 461 AU) 099
Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241 + 249) 100
C. |€asové rozlisenie spolu r. 102 aZz r. 103 101 4200,00
Vydavky budtcich obdobi (383) 102
Vynosy budtcich obdobi (384) 103 4.200,00
Vlastné zdroje a cudzie zdroje spolu r. 061 + r. 074 + r. 101 104 117 170,13 9274754
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Vykaz ziskov a strat (US NUJ 2 - 01) |

Cola s [7Ja 33 a7 ]rsiol 1 T 1

|

Cinnost’ Bezprostredne
Cislo Naklady Cislo Hilavna Zdafiovana Spolu predchadzajuce
uétu riadku nezdafiovana Uétovné obdobie
a b c 1 2 3 4
501 |Spotreba materialu 01 188 979,03 188 979,03 166 530,12
502 |Spotreba energie 02 55 940,91 55 940,91 52 356,65
504 |Predany tovar 03
511 |Opravy a udrZiavanie 04 15 597,56 15 597,56
512 |Cestovné 05 2 260,68 2260,68 118,59
513 | Naklady na reprezentéciu 06 0,00 0,00 0,00 14,00
518 |Ostatné sluzby 07 22 361,03 22 361,03 26412,02
521 Mzdové naklady 08 576 406,28 576 406,28 554 506,13
524 | Zakonné socialne poistenie a zdravoiné 09 198 745,71 198 745,71 192 956,42
poistenie
525 | Ostatné socialne poistenie 010
527 |Zakonné socialne naklady 011 16 396,08 16 396,08 14 326,96
528 | Ostatné socialne naklady 012
531 | Dari z motorovych vozidiel 013
532 | Dan z nehnutelnosti 014
538 |Ostatné dane a poplatky 015
541 | Zmluvné pokuty a penale 016
542 | Ostatné pokuty a penale 017 0,00 0,00 0,00 90,00
543 |Odpisanie pohfadavky 018
544 |Uroky 019
545 | Kurzové straty 020
546 |Dary 021
547 | Osobitné naklady 022 922,20 922,20 445,46
548 |Manka a Skody 023
549 |Iné ostatné naklady 024 2940,60 2.940,60 664,84
551 | Odpisy dihodobého nehmotného majetku 025
a dlhodobého hmotného majetku
552 |Zostatkova cena predaného dlhodobého 026
nehmotného majetku a dihodobého
hmotného majetku
553 |Predané cenné papiere 027
554 | Predany material 028
555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 029
556 | Tvorba fondov 030
557 | Naklady na precenenie cennych papierov 031
558 | Tvorba a zuctovanie opravnych polozZiek 032
561 |Poskytnuté prispevky organizaénym 033
zloZkam
562 | Poskytnuté prispevky inym tGctovnym 034
jednotkam
563 | Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 035
565 |Poskytnuté prispevky z podielu 036
zaplatenej dane
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 037
Udtova trieda 5 spolur. 01 azr. 37 038 1080 550,08 1080 550,08 1008 421,19
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|Vykaz ziskov a strat (U NUJ 2 - 01) |

ICola s [7Ja 3 3 Jal7 Jrsio[_ [ [ [ |

- (r.76 + 1.77)) (+1-)

i g Cinnost’ Bezprostredne
Cislo Vynosy Cislo Hlavna Zdaiiovana Spolu predchadzajuce
aétu riadku nezdafiovana Uétovné obdobie
a b c 1 2 3 4
601 | Trzby za vlastné vyrobky 039
602 | Trzby z predaja sluzieb 040
604 | Trzby za predany tovar 041
611 |Zmena stavu zasob nedokon&enej vyroby 042
612 | Zmena stavu zasob polotovarov 043
613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 044
614 | Zmena stavu zasob zvierat 045
621 | Aktivacia materialu a tovaru 046
622 | Aktivacia vnutroorganizaénych sluZieb 047 13 604,16 13 604,16 14 347,86
623 | Aktivacia dlhodobého nehmotného 048
majetku
624 | Aktivacia dihodobého hmotného majetku 049
641 | Zmluvné pokuty a penale 050
642 | Ostatné pokuty a penale 051
643 | Platby za odpisané pohladavky 052
644 | Uroky 053
645 | Kurzové zisky 054
646 | Prijaté dary 055
647 | Osobitné vynosy 056
648 | Zakonné poplatky 057 2,50 2,50 58,52
649 |Iné ostatné vynosy 058 3565,99 356599
651 | Trzby z predaja dlhodobého nehmotného 059
majetku a dlhodobého hmotného majetku
652 | Vynosy z dihodobého finan&ného majetku 060
653 | Trzby z predaja cennych papierov a 061
podielov
654 | Trzby z predaja materialu 062
655 |Vynosy z kratkodobého finanéného 063
majetku
656 |Vynosy z pouzitia fondu 064
657 | Vynosy z precenenia cennych papierov 065
658 |Vynosy z najmu majetku oes
661 | Prijaté prispevky od organiza&nych 067
zloZiek
662 | Prijaté prispevky od inych organizacii 068
663 | Prijaté prispevky od fyzickych oséb 069 533 813,97 533 813,97 534 343,45
664 | Prijaté &lenské prispevky 070
665 | Prispevky z podielu zaplatenej dane 071
667 | Prijaté prispevky z verejnych zbierok 072
691 |Dotéacie 073 529 691,02 529 691,02 459 788,96
Uétova trieda 6 spolur.39azr. 73 074 1080 677,64 1080 677,64 1008 538,79
Vysledok hospodarenia pred zdanenim r. 075 127,56 127,56 117,60
74 -r.38
591 | Dafi z prijmov 076
595 | Dodato¢né odvody dane z prijmov 077
Vysledok hospodarenia po zdaneni (r. 75 078 127,56 127,56 117,60
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