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€8,9 
miliónov 
čistý obrat 

KTO SME 
__ 

 
 

DETOX s.r.o. je slovenská spoločnosť poskytujúca environmentálne služby priemyselným podnikom. 
Zbierame, prepravujeme, recyklujeme a spracovávame pevné aj kvapalné odpady, vrátane odpadov 

nebezpečných. 
 

DETOX pomáha asi 1500 priemyselným zákazníkom plniť povinnosti vyplývajúce z európskej aj národnej 
environmentálnej legislatívy v oblasti odpadového hospodárstva. Pri zbere a preprave odpadov používame 

nákladné automobily, ktoré sú tak ako aj vodiči, certifikované na prepravu nebezpečných látok podľa 
vyhlášky ADR. Jednotlivé druhy odpadov sú skladované a spracovávané schváleným spôsobom v našich 

prevádzkach. Okrem odvozu a zneškodnenia odpadov pomáhame zákazníkom udržiavať ich 
environmentálnu evidenciu v súlade so zákonom, implementovať environmentálne manažérske systémy 

a dokonca aj dodávame pracovníkov pre obsluhu odpadového hospodárstva priamo v prevádzke zákazníka. 
Poskytujeme špeciálne priemyselné služby, prevádzkujeme nepretržitú havarijnú službu … 

 
 
 

90 
zamestnancov v trvalom 
pracovnom pomere 
 

3 
prevádzky na 
území SR 
 

… a tým že to robíme, 
 
 

už skoro tri desaťročia prispievame k lepšiemu 
životnému prostrediu v našej krajine … 

__ 

 
 1 446 

zákazníkov 
obslúžených v roku 
2019 
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Sme tu pre nás 

Zber, spracovanie a zneškodnenie odpadov 
DETOX vykonáva bezpečný odvoz odpadov do svojich 
prevádzok, s dodržaním všetkých zákonných  nariadení. 
Zákazníkom poskytujeme obalovú a manipulačnú techniku, 
napr. sudy, kontajnery, záchytné vane a havarijnú výbavu. 
 
Recyklácia opotrebovaných ropných olejov 
Opotrebované ropné oleje sú zbierané a transportované 
tak, aby sa zabránilo kontaminácii životného prostredia. 
Následne sú spracovávané vo viacstupňovej recyklačnej 
technológii a nakoniec predávané ako cenná 
regenerovaná surovina.  
 
Recyklácia organických rozpúšťadiel 
Regenerácia, resp. recyklácia rozpúšťadiel je proces, 
ktorým sa oddeľuje hodnotná zložka z odpadového 
rozpúšťadla. Procesy extrakcie zahŕňajú atmosferickú, 
vákuovú, azeotropickú a frakčnú destiláciu a filtráciu. 
Regenerované rozpúšťadlo môže byť navrátené pôvodcovi 
na opätovné použitie, prípadne DETOX preberá vlastníctvo 
rozpúšťadla a komerčne ho ponúka iným zákazníkom. 
 
Nebezpečné odpady 
Nebezpečné odpady sa v priemysle vyskytujú v  rôznych 
podobách, pevné aj kvapalné, v malých aj veľkých 
objemoch. Odpady prepravujeme bezpečne za pomoci 
certifikovaných vozidiel a následne ich na základe 
chemickej analýzy odpadu spracovávame príslušnou 
metódou. 
 

Komplexný manažment OH v prevádzke zákazníka 
je riešenie, ktoré poskytuje zákazníkovi maximálny 
komfort a minimálne riziko. Na základe individuálnych 
podmienok navrhneme stratégiu odpadového 
hospodárstva, skladovanie, odvoz, zneškodnenie a 
dokonca poskytneme vlastných zamestnancov na 
vnútropodnikovú manipuláciu s odpadmi u zákazníka. 
 
Environmentálne poradenstvo a projekty 
Naši konzultanti prevezmú zodpovednosť  za 
environmentálnu dokumentáciu a zabezpečia jej súlad s 
legislatívou. Takéto partnerstvo šetrí zákazníkovi náklady 
a umožní mu sústrediť sa na svojich zákazníkov a 
výrobu. Oblasti našej expertízy zahŕňajú odpadové a 
vodné hospodárstvo, ochranu ovzdušia, prevencia 
priemyselných havárií, integrované povolenie a kontrola 
znečistenia (IPKZ), posudzovanie vplyvov na životné 
prostredie (EIA), environmentálne manažérske systémy, 
ochrana a bezpečnosť zdravia, požiarna ochrana  a pod. 
 
Špeciálne priemyselné služby 
DETOX poskytuje škálu špeciálnych služieb napr. 
priemyselné čistenie lapačov olejov a tukov, čistenie 
prevádzkových zariadení, nádrží a potrubí.  
 
Rezidenčné služby 
Separovaný zber nebezpečných látok vytriedených z 
komunálneho odpadu. 
 
Nepretržitá havarijná služba 
pre prípady priemyselných alebo cestných havárií 
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PODĽA KATEGÓRIÍ SLUŽIEB

Predaj tovaru
Predaj vlastných výrobkov
Zneškodnenie odpadov
Poradenstvo a projekty
Špeciálne priemyselné služby
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V roku 2019 sme obslúžili 1446 
zákazníkov z rôznych oblastí 
priemyslu, s ktorými sme generovali 
tržby vo výške €8,9 miliónov. Ku dňu 
dátumu účtovnej závierky sme 
zamestnávali 99 ľudí, z toho 90 bolo 
zamestnaných na trvalý pracovný 
pomer. 

FINANČNÁ VÝKONNOSŤ 
 
 

FINANČNÁ POZÍCIA A CASH FLOW 
 
 

Vysvetľujúce poznámky k definícii finančných 
ukazovateľov sú uvedené na strane 14 
 
 

KĽÚČOVÉ ČÍSLA 
2019 
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Výnosy 
Zamestnanci vrátane trvalých pracovných pomerov, živnostníkov a zamestnancov personálnych agentúr 
Závody DETOX 
Zákazníci u ktorých DETOX poskytuje vlastných zamestnancov na obsluhu odpadového hospodárstva 

1 2 3 

4 

5 

6 7 BANSKÁ 
BYSTRICA 

RIMAVSKA 
SOBOTA 

TRNAVA 

PRACOVNÝ KAPITÁL 
 
 

FINANČNÉ UKAZOVATELE 
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€ 3,3 mil. 
 € 2,9 mil. 

 € 2,7 mil. 
 

1 

1. Kuster Vlkanová 
2. Witzemann Vlkanová 
3. Continental Zvolen 
4. Adient Lučenec 
5. VW Martin 
6. ASKOLL Slovakia 
7. TRW N.Mesto n.Váhom 
8. ECS Bratislava 

8 
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VÝZNAMNÉ UDALOSTI ROKU 2019 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2019 bol rokom hľadania a realizácie ďalších zdrojov prevádzkovej efektivity. Okrem toho, taktiež 
sme ukončili niekoľko rokov trvajúci cyklus obnovy flotily našich nákladných a osobných vozidiel. 
Pracovali sme na príprave významných investičných projektov pre nadchádzajúce roky. V 
neposlednom rade, vyhrali sme €2,5 miliónový dvojročný kontrakt s FERROVIAL AGROMANN 
SLOVAKIA na dodávku 5.400 ton recyklovaných olejov pre výstavbu diaľničného obchvatu D4R7. 

NOVÁ FLOTILA OSOBNÝCH VOZIDIEL 
V marci 2019 sme pôvodnú flotilu služobných áut 
vymenili za novú. Kúpili sme celkom 13 áut, z toho 4 
ks TOYOTA Corolla a 9 modelov KIA Ceed. 

SKLAD KVAPALNÝCH HORĽAVÍN 
Výstavba nového skladu horľavých kvapalín v závode 
DETOX Trnava bola ukončená v apríli 2019 a touto stavbou 
sme zavŕšili poslednú fázu výstavby tohto závodu. Investičné 
náklady vo výške €290 tisíc boli hradené spriaznenou 
spoločnosťou Eastern Capital s.r.o. a nakoľko stavba bude 
využívaná formou prenájmu, táto investícia bude bez vplyvu 
na súvahu Spoločnosti. Schválená kapacita skladu je 40.000 
litrov horľavých kvapalín 1. triedy. 

TEAM BUILDING 
 

Jedenásť členov Obchodného 
oddelenia, Divízie environmentálneho 
poradenstva a niekoľko vedúcich 
zamestnancov sa zúčastnilo letného 
školiaceho programu v Chorvátsku. 
Školenie a tréningy, zamerané na 
vodcovstvo, riadenie ľudských zdrojov 
a tímovú spoluprácu, boli pozitívne 
hodnotené všetkými účastníkmi.  
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DODÁVATEĽSKÝ KONTRAKT 
NA VÝSTAVBU D4R7 
 

Vo februári bol DETOX úspešný vo 
výberovom konaní firmy FERROVIAL 
AGROMANN SLOVAKIA na dodávku 
olejov pre výstavbu diaľničného obchvatu 
D4R7. Počas dvoch rokov DETOX dodá 
5400 ton olejov v odhadovanej hodnote 
€2,5 miliónov. Do konca roka 2019 sme z 
uvedeného množstva dodali 2300 ton 
olejov.   

ZÁSOBNÍKY NA SKLADOVANIE 
ODPADOVÝCH OLEJOV 
 

Ukončili sme projektové práce v súvislosti s 
výstavbou nových zásobníkov na 
skladovanie odpadových olejov, ako 
vstupnej suroviny pre recyklačnú 
technológiu v Rimavskej Sobote. Vzhľadom 
na projektované objemy a charakter, tento 
projekt podlieha prísnemu schvaľovaniu v 
režime IPKZ, vrátane posúdenia vplyvov na 
životné prostredie. Vydanie stavebného 
povolenia očakávame Q3/ 2020. 

DOPLNENIE DO AUTOPARKU 
NÁKLADNÝCH VOZIDIEL  
 

Kúpou dvoch nových nákladných 
vozidiel Spoločnosť zavŕšila viac rokov 
trvajúcu obnovu svojho dopravného 
autoparku a odteraz bude obstarávanie 
nákladných vozidiel prebiehať 
miernejším tempom. 

 

 

 

DESTILÁCIA ORGANICKÝCH 
ROZPÚŠŤADIEL 
 

Vedenie spoločnosti odsúhlasilo investičný zámer na 
výstavbu novej destilačnej technológie, ktorá by mala 
nahradiť existujúcu technológiu EKODEST, 
prevádzkovanej od roku 2001. Keďže projekt bude 
takisto podliehať legislatíve EIA a IPKZ, predpokladaný 
začiatok výstavby odhadujeme na Q3/2021.  
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SPRÁVA KONATEĽOV 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

___ V roku 2019 DETOX zavŕšil strednodobý 
podnikateľský plán. Dosiahli sme kumulatívny, 
trojročný zisk na úrovni €2,2 milióna a tak sme 
hlavný cieľ nielen splnili, ale aj prekročili. 
V sledovanom období sme zaznamenali 4,1% 
medziročný rast miezd, o niečo menej ako 
plánovaných 5%. Čo sa nám však nepodarilo, je 
realizácia pro-rastových investičných projektov, z 
dôvodu náročnejšieho a dlhšieho schvaľovacieho 
konania, než sme predpokladali. 
 
 
 

Rok 2019 bol rokom silného rastu, keď DETOX 
zaznamenal rekordné výsledky, v skutočnosti lepšie, ako 
sme uviedli vo svojom predpoklade v minuloročnej 
výročnej správe. Výnosy na úrovni €8,9 milióna stúpli o 
18%, poháňané troma produktovými kategóriami: 
zneškodnenie odpadov, predaj vlastných výrobkov a 
environmentálne poradenstvo (+11%, +113%, +18%). 
Naopak, rast výnosov bol spomalený poklesom v 
kategórii predaja tovaru (-22%). EBITDA vo výške €1,9 
milióna predstavovala peknú 22% maržu a spolu s 
robustnou tvorbou cash flow, prispela k zníženiu 
zadĺženia a to až tak, že po započítaní finančnej 
hotovosti sa čistý dlh dostal na negatívnu úroveň €426 
tisíc. 
 
V tomto období, DETOX taktiež zavŕšil strednodobý 
podnikateľský plán. Vysoká prevádzková výkonnosť 
počas uplynulých troch rokov sa odzrkadlila v dosiahnutí 
kumulatívneho trojročného zisku na úrovni €2,2 milióna, 
ktorým sme hlavný cieľ nielen splnili, ale aj prekročili. 
Druhý cieľ bol medziročný rast miezd na úrovni 5% 
medziročne, teda 15% za 3 roky. Napriek dvom 
modifikáciám mzdovej smernice v danom období, 
priemerná mzda v roku 2019 bola vo výške €1.131, čo 
predstavovalo 12,7% za tri roky, resp. 4,1% rast p.a. 
Náš tretí cieľ, investovať €1,5 milióna do pro-rastových 
projektov, sa nám tiež nepodarilo splniť. Síce sme 
preinvestovali  vyše €1,5 milióna, bolo to však prevažne 
na nákupy nákladných a osobných vozidiel, iné 

Daniel Studený 
Výkonný riaditeľ 
a konateľ 
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“ Chcel by som poďakovať všetkým 
manažérom a zamestnancom firmy 
DETOX, za ich vysoké nasadenie, 
a zodpovedný prístup a pogratulovať 
im k vynikajúcim výsledkom za 
minulý rok. V boji s vírusovou 
nákazou im želám veľa síl a pevné 
zdravie a vyjadrujem presvedčenie, 
že nakoniec tento boj vyhráme. Skôr, 
alebo neskôr." 
 

pripravované investičné projekty sú stále vo fáze 
projektovania a schvaľovania. Ako sa ukázalo, získanie 
stavebného povolenia pre projekty, ktoré spadajú pod 
schvaľovacie konanie v režime IPKZ (integrovaná 
prevencia a kontrola znečistenia) a EIA (posudzovanie 
vplyvov na životné prostredie) vyžaduje oveľa dlhší čas, 
ako sme pôvodne predpokladali. Sme však presvedčení, 
že do konca roka 2020 schvaľovací proces úspešne 
dokončíme a stavebné povolenie bude vydané. 
 

Výhľad na rok 2020 
 
V čase písania tejto správy je výhľad na budúci rok veľmi 
neistý, nakoľko svetová ekonomika čelí riziku strmého 
prepadu dopytu spôsobenému pandémiou koronavírusu 
COVID-19. Akciový trh spadol o 30% za rekordných 20 
dní, centrálni bankári a vlády rýchlo reagovali 
implementáciou monetárnych a fiškálnych stimulov 
epických rozmerov, avšak trhom to nepomáha. Skoro 
štvrtina svetovej populácie je v karanténe a ozývajú sa 
odhady až dvojciferného poklesu rastu veľkých 
svetových  ekonomík. Globálne tržby klesajú, lebo 
zákazníci sú zavretí doma, plynulosť dodávateľských 
reťazcov je narušená a podniky sú nútené odstavovať 
výrobu. 
 
Nikto nedokáže s určitosťou povedať, do akej miery 
poškodí pandémia svetovú ekonomiku. Nikdy sme 
nezažili krízu takýchto rozmerov, nevieme kedy skončí, 
ako skončí, a teda nevidíme zmysel v tom, aby sme robili 
akékoľvek predikcie ohľadom budúcnosti. Náš 
momentálny cieľ je slúžiť našim zákazníkom pokiaľ budú 
našu službu potrebovať, pomôcť komunite ako budeme 
môcť, a zachrániť tak veľa pracovných miest ako to bude 
možné.  
 
Ďakujeme všetkým zamestnancom za ich úsilie a 
zodpovednú prácu a prajeme im a ich rodinám veľa 
šťastia a pevné zdravie. 
 
 
 
 

Roman Forgáč 
zakladateľ spoločnosti a 
konateľ 
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Majiteľ / konateľ

Výkonný riaditeľ / 
konateľ

Obchodný 
riaditeľ

Prevádzkový 
riaditeľ

Vedúca 
učtárneVedúci DEP

Vedúci 
zákazníckeho centra

Vedúci 
dopravy

Vedúci 
prevádzky 

(RS)

Vedúci 
prevádzky 

(TT)

Vedúci 
prevádzky 

(BB)

10
členov vedenia

Fixné zložky
47%

Krátkodobé 
odmeny

17%

Dlhodobé 
odmeny

36%

53%
odmeny podmienej 
výkonnosťou firmy

MANAŽÉRSKY TEAM 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Vrcholové vedenie 
Výkonný riaditeľ je najvyšším výkonným manažérom a je 
zodpovedný najmä za koordináciu medzi závodmi a 
funkčnými oddeleniami. Je reprezentantom spoločnosti na 
verejnosti a predstavuje hlavnú linku medzi manažérskym 
tímom a majiteľmi spoločnosti. 
 
Tím vrcholového vedenia, tvorený výkonným riaditeľom, 
obchodným riaditeľom a prevádzkovým riaditeľom, 
stanovuje dlhodobú stratégiu v súlade s víziou zakladateľov 
spoločnosti. Vrcholoví manažéri robia strategické a 
operatívne rozhodnutia, dohliadajú na ich implementáciu, 
stanovujú výkonnostné ciele a monitorujú progres oproti 
schváleným cieľom a rozpočtu. 
 
Zástupca majiteľov sa stretáva s vrcholovým vedením 
spravidla každý mesiac na revízii mesačných výsledkov a 
okrem toho vždy keď je to nevyhnutné. Súhlas majiteľov sa 
vyžaduje k schváleniu ročného rozpočtu, významných 
investícií, zmene mzdovej smernice a pri všetkých 
dôležitých strategických rozhodnutiach. 
 

Širšie vedenie 
Závody spoločnosti a funkčné oddelenia sú riadené členmi 
širšieho vedenia. Vedúci prevádzok a vedúci oddelení, 
každý s presne definovanými povinnosťami, právomocou a 
zodpovednosťou, riadia každodenný chod firmy, sú 
zodpovední za dosiahnutie ročných výkonnostných cieľov a 
schváleného rozpočtu. Títo manažéri hrajú zásadnú úlohu 
pri riadení, rozvoji a motivácii podriadených zamestnancov 
a vytváraní pozitívnej firemnej kultúry. Udržiavaním vysokej 
produktivity a spokojnosti zákazníkov prispievajú významne 
k dosahovaniu krátkodobej výkonnosti spoločnosti. Vedúci 
manažéri sú tí, ktorí premieňajú veľké myšlienky na realitu. 
 
 
 

Dvaja konatelia 
Na najvyššej úrovni za spoločnosť konajú dvaja konatelia, 
prvý je vždy zároveň aj výkonným riaditeľom a druhým je 
spravidla niektorý z členov vrcholového vedenia. Zatiaľ čo 
z právneho hľadiska konatelia konajú spoločne, obaja 
majú rozdielne funkčné povinnosti a okruh zodpovednosti.  
Rýchlejší proces a znížené riziko rozhodovania sú 
výsledkom dopĺňajúcich sa schopností dvoch konateľov. 
Navyše, takéto usporiadanie poskytuje priestor pre 
profesionálny rozvoj a rast výkonných manažérov a 
hladký nástupnícky proces keď príde čas na zmenu vo 
vrcholovej pozícii.  
 

Vedenie spoločnosti 
 
 
 

Team vrcholového vedenia stanovuje dlhodobú stratégiu v súlade s víziou zakladateľov firmy. Manažéri 
tvoriaci širšie vedenie sú tí, ktorí premieňajú veľké myšlienky na realitu. 
 
 
 

Odmeňovanie členov vedenia 
Primerané odmeňovanie a správne orientovaná motivácia 
výkonného riaditeľa a ostatných členov vedenia sú 
kľúčové pre dosahovanie firemnej výkonnosti. Tak ako je 
to v praxi bežné, odmeňovací systém pre vrcholových 
manažérov pozostáva z fixných a pohyblivých zložiek. 
Fixné zložky, tvorené základnou mzdou, osobným 
hodnotením, prípadne príplatkom za štatutárne 
zastupovanie, odrážajú vzdelanie, skúsenosti, zručnosti  
a okruh zodpovednosti vo vzťahu ku konkrétnej 
manažérskej pozícii.  
Krátkodobé výkonnostné odmeny sa vzťahujú na 
dosahovanie výkonnosti spoločnosti v jednoročnom 
horizonte, kde EBITDA predstavuje hlavný monitorovaný 
cieľ. Okrem toho, členovia vrcholového vedenia dostávajú 
dlhodobú odmenu za dosahovanie kumulatívneho 
trojročného cieľa čistého zisku po zdanení. 

Odmeňovanie výkonného riaditeľa v roku 2019 
 
 
 



SPRÁVA A RIADENIE SPOLOČNOSTI 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

DETOX  |  VÝROČNÁ SPRÁVA 2019   11 

1

7

1

menej ako 10 rokov

10 až 15 rokov

viac ako 15 rokov

ŠTRUKTÚRA MANAŽÉRSKEHO TÍMU PODĽA DĹŽKY 
TRVANIA PRACOVNÉHO POMERU 

3

5

1

menej ako 5 rokov

5 až 10 rokov

viac ako 10 rokov

ŠTRUKTÚRA MANAŽÉRSKEHO TÍMU PODĽA OBDOBIA 
VÝKONU FUNKCIE

Členovia vedenia spoločnosti k 1. aprílu 2020 
 
 
 

ZAKLADATEĽ SPOLOČNOSTI DETOX 

 
Roman Forgáč 
Majiteľ a konateľ  

Menovaný do funkcie v roku 2017 
Celkový počet rokov v spol. DETOX: 28 

VRCHOLOVÉ VEDENIE 

 
Daniel Studený 
Výkonný riaditeľ a konateľ 

Menovaný do funkcie v roku 2014 
Celkový počet rokov v spol. DETOX: 17 

 
Katarína Schneider 
Obchodný riaditeľ 

Menovaná do funkcie v roku 2015 
Celkový počet rokov v spol. DETOX: 13 

 
Tomáš Gomory 
Vedúci prevádzky Rimavská Sobota 
a zastupujúci Prevádzkový riaditeľ 

Menovaný do funkcie v roku 2017 
Celkový počet rokov v spol. DETOX: 15 

ŠIRŠIE VEDENIE 

 
Martin Krajčí 
Vedúci prevádzky Banská Bystrica 

Menovaný do funkcie v roku 2014 
Celkový počet rokov v spol. DETOX: 11 

 
Milan Biskorovajný 
Vedúci prevádzky Trnava 

Menovaný do funkcie v roku 2017 
Celkový počet rokov v spol. DETOX: 7 

 
Gabriela Ludhová 
Vedúca učtárne 

Menovaná do funkcie v roku 2006 
Celkový počet rokov v spol. DETOX: 13 

 
Roman Zvara 
Vedúci DEP 

Menovaný do funkcie v roku 2012 
Celkový počet rokov v spol. DETOX: 14 

 
Milan Varinský 
Vedúci dopravy 

Menovaný do funkcie v roku 2014 
Celkový počet rokov v spol. DETOX: 15 

 Marián Ridzoň 
Vedúci zákazníckeho centra  

Menovaný do funkcie v roku 2017 
Celkový počet rokov v spol. DETOX: 14 
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NAŠE
ZDROJE

FINANČNÉ ZDROJE
€ 5,5 miI. celkové aktíva
€ 3,7 mil. vlastné imanie
€ 426 tis. negatívny čistý dlh
€ 735 tis. výdavkov na investície v 
uplynulom roku

FYZICKÉ ZDROJE
3 závody na ploche 77.000 m2

87 ks veľkoobjemových a 
lisovacích konatjnerov
20 ks nákladných a špeciálnych 
vozidiel
9 ks vysokozdvižných vozíkov

INTELEKTUÁLNY KAPITÁL
90 zamestnancov na trvalý 
pracovný pomer, z ktorých 
33% pracuje v DETOXe viac ako 10  
rokov.
Viac ako 150 úradných 
rozhodnutí, certifikátov a 
prevádzkových povolení

AKO TO ROBÍME

Snažíme sa poskytovať vynikajúce zákaznícke služby za 
primerané a konkurenčné ceny a tak budovať dôveru 
a vernosť našich zákazníkov.

Našim dodávateľom poskytujeme rovnaké príležitosti 
a organizujeme objektívne a spravodlivé výberové konania.

Staráme sa o našich zamestnancov; snažíme sa o rovnováhu 
medzi uspokojovaním ich osobných potrieb a potrieb 
Spoločnosti. Udržiavaním bezpečného a nediskriminačného 
prostredia, vyplácaním primeraných miezd a poskytovaním 
tréningov im pomáhame dosiahnuť ich maximálny potenciál.

Pomáhame tým, ktorí to potrebujú, darujeme, podporujeme. 
Taktiež organizujeme dobročinné čistiace dni v mestách kde 
pôsobíme. Naši zamestnanci a manažéri sa na nich 
zúčastňujú vo svojom voľnom čase a takto prispievame 
k lepšiemu životnému prostrediu okolo nás.

Dosahovanie želanej návratnosti investovaného kapitálu 
nám umožňuje vyplácať primerané dividendy majiteľom, 
platiť načas záväzky voči bankám, dodávateľom a štátu a 
potrebnú časť ziskov reinvestovať do rozvoja a obnovy aktív.

NÁŠ MODEL 
TRVALE UDRŽATEĽNÉHO ROZVOJA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 _____  Počas našej 28-ročnej histórie sme sa 
vždy riadili presvedčením že obchodná 
spoločnosť sa môže trvalo rozvíjať len vtedy, ak 
bude vyvážene prerozdeľovať vytvárané hodnoty 
a primerane uspokojovať zákazníkov, 
dodávateľov, zamestnancov, majiteľov a širšiu 
komunitu v ktorej podniká. 
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HODNOTY KTORÉ 
VYTVÁRAME

FINANČNÉ VÝSTUPY
Snažíme sa dosahovať rast výnosov so zdravou 
ziskovosťou a tak zaistiť primeranú návratnosť 
investovaného kapitálu poskytovaného majiteľmi a 
finančnými inštitúciami.

€ 8,9 mil. € 1,9 mil.
Výnosy EBITDA

19,1% 28,1% -11,5%
ROA ROE ČISTY DLH / VI

FYZICKÉ VÝSTUPY
Poskytovaním výnimočnej kvality služieb a 
produktov sa snažíme budovať dôveru a vernosť 
našich zákazníkov.

43.936 t 511.235 km
dovezených najazdených  
odpadov nákladnými autami

3.734 t 1.446
recyklovaných obslúžených
olejov dodaných zákazníkov
zákazníkom

SOCIÁLNE VÝSTUPY

Osobné náklady vo výške €1,7 mil. a 
priemerná mesačná mzda bola  €1.131. 

€ 1,2 mil.
Hrubé mzdy

Suma daní a poplatkov štátu v roku 2019 
predstavovala €1,142 mil. a táto suma 
pozostávala z:

€ 477 tisíc
Odvody zamestnávateľa do sociálnej a 
zdravotnej poisťovne a sociálne náklady

€ 289 tisíc
Odvody a daň zo mzdy zrazené 
zamestnancom zo miezd

€ 274 tisíc
Daň z príjmov právnických osôb

€ 83 tisíc
Cestné mýto a cestná daň

€ 19 tisíc
Daň z nehnuteľností
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HISTORICKÁ FINANČNÁ VÝKONNOSŤ 
€ 2015 2016 2017 2018 2019 
FINANČNÁ VÝKONNOSŤ      
Čistý obrat1 6 023 237 6 048 124 6 827 091 7 522 211 8 854 605 
Náklady na predaný tovar -616 004 -590 808 -1 008 333 -746 904 -579 784 
Spotreba materiálu a energie -1 040 360 -649 187 -660 487 -791 248 -1 213 790 
Náklady na služby -2 427 951 -2 771 249 -2 854 072 -3 240 435 -3 579 596 
Osobné náklady -1 127 622 -1 237 027 -1 350 204 -1 497 898 -1 675 802 
Zmena stavu zásob -39 315 -15 098 33 234 -26 403 -38 230 
Aktivácia 194 498 173 703 159 506 170 419 224 596 
Dane a poplatky -47 421 -45 919 -45 100 -48 943 -55 654 
Zisk/strata z predaja majetku a materiálu 21 018 36 967 32 075 20 860 51 686 
Ostatné prevádzkové výnosy a náklady 113 474 44 491 24 225 47 986 -43 557 
EBITDA2 1 053 554 993 997 1 157 935 1 409 645 1 944 474 
Odpisy majetku -427 532 -506 748 -540 907 -511 834 -618 744 
EBIT3 626 022 487 249 617 028 897 811 1 325 730 
Zisk / strata z finančnej činnosti -19 993 -23 809 -21 555 -11 529 -5 728 
EBT4 606 029 463 440 595 473 886 282 1 320 002 
Daň z príjmu -139 210 -101 337 -141 702 -191 983 -274 359 
HV po zdanení 466 819 362 103 453 771 694 299 1 045 643 
FINANČNÁ POZÍCIA      
Celkové aktíva 4 647 406 4 815 371 5 154 735 4 843 495 5 479 420 
Vlastné imanie 2 545 088 2 440 372 2 668 795 3 019 905 3 715 549 
Záväzky a časové rozlíšenie 2 102 318 2 374 999 2 485 940 1 823 590 1 763 871 
Čistý dlh5 -563 454 -725 304 -496 872 -98 267 425 933 
Čistý pracovný kapitál6 369 199 372 902 451 261 377 909 697 632 
CASH FLOW DÁTA      
Investičné výdavky 210 591 765 885 428 804 375 292 735 115 
Dividendy 0 813 027 25 347 386 982 350 000 
Zmena v úveroch -296 499 -139 992 -139 992 -139 992 -139 992 
STAV ZAMESTNANCOV7      
Stav zamestnancov k 31. decembru 69 68 81 85 90 
Priemerný stav zamestnancov v období 68 70 76 83 86 
FINANČNÉ UKAZOVATELE      
EBITDA marža8 17,5% 16,4% 17,0% 18,7% 22,0% 
Marža čistého zisku9 7,8% 6,0% 6,6% 9,2% 11,8% 
Rentabilita aktív (ROA)10 10,0% 7,5% 8,8% 14,3% 19,1% 
Rentabilita vlastného imania (ROE)11 18,3% 14,8% 17,0% 23,0% 28,1% 
Čistý dlh / vlastné imanie12 22,1% 29,7% 18,6% 3,3% -11,5% 
Vlastné imanie / celkové aktíva13 54,8% 50,7% 51,8% 62,3% 67,8% 
Čistý pracovný kapitál / čistý obrat14 6,1% 6,2% 6,6% 5,0% 7,9% 

 
 

 
 
1 Tržby z predaja tovaru, výrobkov a služieb a tržby z predaja materiálu (pozri Poznámku 4 k Finančným výkazom) 
2 Zisk pred zdanením, odpismi a finančnými položkami 
3 Zisk pred zdanením a finančnými položkami 
4 Zisk pred zdanením 

5 Bankové úvery + pôžičky + záväzky voči spoločníkom – finančná hotovosť (pozri Poznámku 30 k Finančným výkazom) 
6 Zásoby + pohľadávky + finančné účty – krátkodobé záväzky – krátkodobé rezervy 

7 Zamestnanci v trvalom pracovnom pomere 
8 EBITDA / Čistý obrat 
9 HV po zdanení / Čistý obrat 
10 HV po zdanení / Celkové aktíva 

11 HV po zdanení / Vlastné imanie 

12 Čistý dlh / Vlastné imanie 
13 Vlastné imanie / Celkové aktíva 
14 Čistý pracovný kapitál / Čistý obrat 
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RIADENIE RIZÍK 
 
Riziko je charakterizované ako možnosť vzniku udalosti, ktorá by mohla mať negatívny 
dopad na aktíva, ľudí, životné prostredie, alebo finančnú výkonnosť spoločnosti. Základným 
pravidlom pri riadení rizík v Spoločnosti je eliminácia, alebo zníženie rizík. Okrem toho, 
Spoločnosť uzatvára poistky všade tam, kde to vyplýva zo zákona a tiež vo všetkých 
prípadoch, kde poistenie predstavuje najlepšie riešenie na krytie rizika. Okrem tradičných 
oblastí rizika ako riziko insolventnosti, likvidity, menové riziko a pod., rozoznávame 
pri našej činnosti päť špecifických oblastí podnikateľského rizika: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ZHORŠENIE EKONOMIKY 
Výkonnosť spoločnosti je závislá na produkčnej 
výkonnosti našich zákazníkov a teda podlieha 
cyklickým zmenám ekonomiky krajiny, kde expanzné 
cykly sú striedané kontrakčnými cyklami. Keď 
v dôsledku zníženia ekonomickej aktivity poklesne 
výkonnosť našich zákazníkov, poklesne aj ich 
produkcia odpadov, čo nakoniec vyústi v znížený 
dopyt po našich službách. Nakoľko cyklickému 
charakteru ekonomiky sa nedá vyhnúť, súvisiace 
riziko manažujeme vedomým designom finančnej 
štruktúry odolnej voči trhovým šokom. Robíme to 
udržiavaním nízkej zadlženosti, riadením pracovného 
kapitálu, a implementáciou flexibilnej štruktúry 
prevádzkových nákladov, napr. outsourcingom 
niektorých funkcií. 
 

KONCENTRÁCIA ZÁKAZNÍKOV A DODÁVATEĽOV 
Riziko koncentrácie sa vzťahuje na neprimeranú 
závislosť na kľúčových dodávateľoch ako aj 
zákazníkoch. Snažíme sa identifikovať prípady 
vysokej závislosti na zákazníkovi alebo dodávateľovi 
a posudzujeme ich spoľahlivosť a stabilitu. 
Alternatívni dodávatelia sú zazmluvnení vždy keď je 
to možné a nakupované objemy sú delené medzi 
nimi aj napriek tom že to môže byť na úkor 
ziskovosti. 
 

HAVÁRIE A PRACOVNÉ ÚRAZY 
Havárie pri prevádzkovej alebo dopravnej činnosti 
môžu spôsobiť škody na životoch, majetku, alebo 
životnom prostredí. Bezpečnosť a ochrana zdravia 
pri práci a požiarna ochrana majú v našich 
procesoch najvyššiu prioritu a dodržiavanie 
príslušných predpisov je priebežne kontrolované 
bezpečnostným technikom. Prevencia havárií je 
integrovanou súčasťou odmeňovacieho systému 
manažmentu. Navyše, tam kde je to možné, alebo zo 
zákona nutné, kryjeme riziko komerčnými poistkami. 

NESÚLAD S LEGISLATÍVOU 
Nesúlad s legislatívou znamená možnosť finančných 
pokút a nariadenia prerušenia aktivít. Naša činnosť je 
pokrytá viac ako 150 úradnými povoleniami 
a licenciami. Strata niektorého povolenia, prípadne 
neschopnosť predĺžiť platnosť povolenia môže mať 
negatívny vplyv na výkonnosť alebo zisk spoločnosti.  
Aby sme tomu zabránili, špecializovaný tím neustále 
monitoruje existujúcu a pripravovanú environmentálnu 
legislatívu a navrhuje včasné preventívne opatrenia. 
Monitorovanie všeobecnej a obchodnej legislatívy 
zabezpečujem externou právnickou kanceláriou. 
 

PODNIKATEĽSKÁ ETIKA A REPUTAČNÉ RIZIKO 
Reputačné riziko znamená ohrozenie dobrého mena 
v dôsledku konania, ktoré je vnímané ako nečestné 
alebo neodborné, napr. daňové podvody, 
nedodanie deklarovanej kvality, nelegálne 
zamestnávanie a pod. Poškodené meno sa môže 
prejaviť zníženým záujmom nových zamestnancov, 
alebo odmietnutím rozvojových projektov Spoločnosti 
verejnosťou. V snahe minimalizovať takéto riziká, 
snažíme sa podnikať čestne a v súlade 
s legislatívou, platiť načas záväzky voči dodávateľom 
i štátu a systematicky budovať dobré vzťahy 
s komunitami. 
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OBCHODNÁ VÝKONNOSŤ PODĽA SKUPÍN 
Druhotné suroviny 
8% celkových tržieb 
 
• predaj druhotných surovín (účtované ako predaj 

tovaru) vo výške €694 tisíc poznačený zhoršenými 
podmienkami spadol o – 22% oproti minulému roku 
(€895 tisíc) 

• Obchodná marža 16,6% ostala nezmenená oproti 
predchádzajúcemu roku 

• Tržby boli poháňané najmä predajom kovov (€570 
tisíc) nasledované predajom papiera (€32 tisíc) a 
predajom plastov (€10 tisíc) 

• Priemerná predajná cena za tonu materiálu  
(2017/2018/2019): 
Kovy : €455 / €445 / €648 
Papier: €47 / €39 / €32 
Plasty: €88 / €55 / €44 
 

Výhľad 
V súlade s poslednými trendmi, očakávame že druhotné 
suroviny budú naďalej pod tlakom, z dôvodu nižších 
spracovateľských kapacít v Európe aj Ázii  
 
Recyklácia 
19% celkových tržieb 
 
Predaj recyklovaných výrobkov zaznamenal významný rast, 
najmä vďaka segmentu olejov. V uplynulom roku sme 
zaznamenali tržby z predaja výrobkov vo výške €1,723 mil., 
nárast o + 113% oproti minulému roku (€809 tisíc) 
 
Recyklácia olejov 
• Predaj recyklovaných olejov na úrovni €1,566 mil. 

stúpli o +119% oproti minulému roku (€716 tis.) 
• Predali sme 3.734 t of olejov oproti 2.133 t v minulom 

roku. Objem predaný do Ferrovial Agromann 
Slovakia (2300 t) predstavoval 62% 

• Predajné ceny pokračovali v raste a priemerná cena 
bola €420 za tonu (€336 minulý rok) 
 

Výhľad 
S pokračujúcim kontraktom s Ferrovial Agromann 
Slovakia očakávame naše výnosy v roku 2020 vo výške 
€1,5mil. 
 
Recyklácia organických rozpúšťadiel 
• Predaj regenerovaných rozpúšťadiel na úrovni €156 

tisíc rástol o +67% oproti minulému roku (€93 tisíc) 
• Predaných 85 t rozpúšťadiel oproti 155 t minulý rok. 

Okrem toho, 81 t rozpúšťadiel bolo spotrebovaných 
interne, vo výrobe olejov 

• Priemerná predajná cena €1.836 za tonu (€603 
minulý rok) 

 
Výhľad 
Vidíme potenciál v raste trhu recyklácie organických 
rozpúšťadiel, avšak kvôli nedostatku voľnej kapacity 
našej technológie neočakávame podstatný rast tržieb.  

Významný pokles 
výnosov o 

-22% 
spôsobený  
nižšími objemami 
kovov a nižšími 
cenami papiera a 
plastov 
 

Tržby z predaja 
olejov vyššie o 

+119% 
poháňané 
kontraktom s 
Ferrovial 
Agromann 
Slovakia 

Tržby z recyklácie 
rozpúšťadiel vyššie   

+67% 

Ďalší rast 
limitovaný 
technologickými 
kapacitami 
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Spracovanie a zneškodnenie odpadov 
64% celkových tržieb 
 
Tržby zo spracovania a zneškodnenia odpadov na 
úrovni €5,6 mil. boli generované zneškodnením 43.936 
ton odpadov pre 1,446 zákazníkov 
 
• Tržby vo výške €5,6 mil., nárast o +11% 
• Objemy na úrovni 43.936 t, nárast o +0,1% 
• Počet zákazníkov 1446, pokles o -11%  
 
Výhľad 
Očakávame rast výnosov 2020 z dôvodu zvyšovania 
cien, avšak marža pravdepodobne klesne 
 
 

Špeciálne priemyselné služby 
6% celkových tržieb 
 
V sumáre, výnosy zo špeciálnych služieb rástli 
marginálne o 1% a dosiahli €532 tisíc 
• Čistenie železničných a automobilových cisterien na 

úrovni €115 tisíc stúpli o +82% (€63 tisíc minulý rok) 
• Výkony čistiaceho bagra V-Force na úrovni €129 tisíc 

vyššie o +2% (€127 tisíc minulý rok) 
• Ostatné priemyselné služby generovali €313 tisíc 

tržieb a padli o -6% (€334 tisíc minulý rok) 
 

Výhľad 
Bez následných investícií, rast výkonov špeciálnych 
priemyselných služieb bude limitovaný kapacitou 
technológií TRANSCLEAN a V-FORCE, ktoré v 
uplynulom roku bežali na 40%. 
 
 
 
 
Poradenské služby 
3% celkových tržieb 
 
Výnosy z poradenských služieb boli €278 tisíc, nárast o 
+18% (€236 tisíc minulý rok) 
 
• Dlhodobé kontrakty (trvalý servis) s výnosmi €182 

tisíc, nárast o +16% (€156 tisíc minulý rok) 
• Jednorázové zákazky s výnosmi €48 tisíc, nárast o 

+53% (€31 tisíc minulý rok) 
• Školenia a semináre generovai výnosy €25 tisíc, 

pokles o -11% (€28 tisíc minulý rok) 
• Separovaný zber nebezpečných látok z 

komunálneho odpadu s výnosmi €30 tisíc, nárast o 
+1% (€28 tisíc minulý rok) 

 
Výhľad 
 
Očakávame pokles vo výnosoch vzhľadom na 
všeobecné spomalenie ekonomickej aktivity. 

 

Tržby vyššie o 

+11% 
Rast tržieb a 
pokles marže 
očakávaný v 
2020 
 

Tržby vyššie o  

+1% 
Budúci rast 
limitovaný 
kapacitnými 
možnosťami 
 

Tržby vyššie o  

+18% 
Ďalší rast 
limitovaný z 
dôvodu 
očakávaného 
spomalenia 
ekonomiky 
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“Finančný rok 2019 
predstavoval 12 mesiacov 
tvrdej práce všetkých 
našich zamestnancov a 
výsledkom boli výnimočne 
dobré výsledky.” 

      Zákazníci generujúci ročné tržby vyššie ako €30.000 
      Zákazníci generujúci ročné tržby vyššie ako €5.000 
      Zákazníci generujúci ročné tržby vyššie ako €1.000 
      Zákazníci generujúci ročné tržby menej ako €1.000 
 

Výhľad na rok 2020 
 
Na konci roka 2019 začalo byť zrejmé, že najväčšou výzvou pre 
slovenský trh odpadového hospodárstva budú limitované kapacity na 
zneškodnenie kvapalných odpadov, vedúce k výraznému zvyšovaniu 
cien. Hoci pokračujúci kontrakt s Ferrovial Agromann Slovakia nám 
poskytuje čiastočnú úľavu, naše tržby budúci rok budú pod tlakom 
zvýšených cien koncoviek a pravdepodobne budeme svedkami 
ukončenia mnohých kontraktov z dôvodu neschopnosti našich 
zákazníkov absorbovať vyššie náklady na zneškodnenie odpadov v 
prostredí zhoršujúcej sa ekonomiky. Akokoľvek, realita svetovej 
pandémie koronavírusu COVID-19 robí akékoľvek ekonomické 
predpovede otáznymi. To, čo sme ešte pred niekoľkými týždňami 
považovali za dôležité, vyzerá dnes ako zanedbateľný problém. 
V dôsledku tejto neistoty, naše názory na “Výhľad”, vyjadrené pre 
každú produktovú skupinu, môžu byť vzhľadom na dôsledky 
pandémie, významne chybné.  

Predaj recyklovaných olejov poháňaný dodávateľským kontraktom s Ferrovial Agromann Slovakia 
bol najvýkonnejšou skupinou tržieb so 113% medziročným nárastom 
 
 
 

Katarína Schneider 
Obchodná riaditeľka 
 

Zber a predaj druhotných surovín, poznačený pretrvávajúcou prevahou ponuky nad dopytom na svetových 
trhoch, zaznamenal už druhý rok po sebe pokles. Tlak na ceny bol evidentný v prípade plastov a papiera, kde 
sa výkup zmenil na platbu za zneškodnenie zo strany pôvodcov týchto odpadov. V sumáre, tržby z predaja 
druhotných surovín poklesli o 22%. Oproti tomu, naša hlavná skupina služieb, Spracovanie a zneškodnenie 
odpadov, priniesla tržby vyššie o 11% vďaka dobre diverzifikovanému portfóliu zákazníkov. Predaj vlastných 
výrobkov (nárast o 113%) bol bez pochyby najvýkonnejší segment, poháňaný dodávateľským kontraktom s 
Ferrovial Agromann Sovakia, na základe ktorého sme v roku 2019 dodali 2300 t olejov v hodnote €1,1 miliónov. 
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ĽUDSKÉ ZDROJE 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Údaje k 31.12.2019 
TPP – trvalý pracovný pomer 

Zručnosti. Skúsenosti. Výkonnosť 
 
 
 

Spokojnosť, motivácia a udržanie zamestnancov boli 
prioritnými témami počas posledných troch rokov. V roku 
2019 sme prijali zmenu Mzdovej smernice s 
dvojstupňovým zvýšením miezd. Prvé zvýšenie sa 
uskutočnilo k 1. aprílu 2019 a druhý krok nadobudol 
účinnosť k 1. januáru 2020. 
 
V roku 2019 dosiahla priemerná mesačná mzda v spol. 
DETOX €1131, rast o 9,1% oproti minulému roku, resp. 
nárast o 12,7% za posledné 3 roky (anualizovaný rast 
4,1% ročne). 
 

KĽÚČOVÉ ČÍSLA 
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ODMEŇOVANIE SCHOPNOSTÍ 
A VÝKONNOSTI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Odmeňovanie v spoločnosti DETOX 
Mzdový systém DETOX reflektuje kombináciu “odmena-
za-schopnosti” a “odmena-za-výkonnosť”. Ďalej sme 
presvedčení, že každý jeden zamestnanec prispieva k 
celkovej výkonnosti firmy a preto odmeňovanie všetkých 
zamestnancov obsahuje aspoň jednu variabilnú zložku. 
 
Fixné zložky mzdy 
Fixné zložky zahŕňajú základnú mzdu a osobné 
hodnotenie podľa dosiahnutého vzdelania, skúseností a 
okruhu zodpovednosti jednotlivca.  Okrem toho, 
zamestnanec má nárok na príplatky, napr. za nadčas, 
prácu cez víkend a sviatky, regionálne príplatky a ďalšie. 
 
Variabilné zložky krátkodobé 
Krátkodobé výkonnostné odmeny, kvartálne, alebo ročné 
(1RVO) sú podmienené dosiahnutím stanovených 
finančných, alebo nefinančných cieľov, jedinečných pre 
každú pozíciu. Výkonnostné ciele sú sčasti individuálne, 
a sčasti skupinové, na zlepšenie tímovej spolupráce 
a kooperácie medzi strediskami. 
 
Skupinová výkonnosť je zvyčajne meraná oproti ročnej 
hodnote EBITDA. Výkonnostné odmeny sú limitované 
zhora nakoľko sú stanovené ako percento z príslušnej 
základnej mzdy.  
 
 

Variabilné zložky dlhodobé 
Súčasťou odmeňovania členov vrcholového vedenia sú aj 
dlhodobé výkonnostné odmeny (3RVO) reflektujúce 
spravidla výkonnosť za 3 roky. Sledovaný výkonnostný 
ukazovateľ v tomto prípade je čistý zisk po zdanení. 
 
Podiely na zisku: 13. a 14. plat 
V prípade dobrých hospodárskych výsledkoch spoločnosť 
rozdeľuje časť zisku medzi zamestnancov vo forme 13. 
resp. 14. platu 
 
Zamestnanecké benefity 
Nefinančné benefity, odmeny a ocenenia sú poskytované 
zamestnancov v štyroch oblastiach: výkonnostné príplatky 
a ocenenia (príplatok za odbornosť, za rizikové práce,  
dochádzkový bonus, odmena najlepším zamestnancom, 
odmena pri pracovnom jubileu), podpora v starostlivosti o 
zdravie (príspevok na športovanie, rekreačné poukazy, 
príspevok na stravu), podpora v zlepšovaní sociálnych 
podmienok (zamestnanecké pôžičky, podpora pri narodení 
alebo úmrtí, príspevok pri odchode do dôchodku) a 
podpora vo vzdelávaní (jazykové alebo manažérske 
tréningy) 
 
 
 
 

Odmeňovací systém v spoločnosti DETOX je 
designovaný tak aby bol spravodlivý a 
konkurenčný. Cieľom je, aby každý 
zamestnanec firmy bol odmeňovaný podľa 
jeho schopností, výkonu a príspevku k 
celkovej výkonnosti firmy. 
 

 
 
 

 Fixné zložky Variabilné zložky Benefity  

 Základná 
mzda 

Osobné 
hodnotenie Príplatky  13. a 14. plat 1RVO 3RVO Odmeny a 

ocenenia  

Sledované 
obdobie   1 rok 1 rok 3 roky Starostlivosť o 

zdravie  

Hodnotený 
indikátor   HV EBITDA HV Zlepšovanie soc. 

podmienok   

      Vzdelávanie  

Štruktúra odmeňovania v spol. DETOX 
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VÝKAZ ZISKOV A STRÁT 
ZA FINANČNÝ ROK KONČIACI 31. DECEMBRA 2019 
 

€ Poznámka 2 018 2 019 Zmena 

         

Čistý obrat 4 7 522 211 8 854 605 18% 

         

Tržby z predaja tovaru 5 895 166 694 938 -22% 

Tržby z predaja vlastných výrobkov 6 766 892 1 689 070 120% 

Tržby z predaja služieb 7 5 817 742 6 437 111 11% 

Zmena stavu zásob 8 -26 403 -38 230 45% 

Aktivácia 9 170 419 224 596 32% 

Tržby z predaja majetku a materiálu 10 44 619 75 441 69% 

Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti 15 204 297 171 343 -16% 

Výnosy z hospodárskej činnosti  7 872 732 9 254 269 18% 
         

Náklady na predaný tovar 5 746 904 579 784 -22% 

Spotreba materiálu a energie 11 791 248 1 213 790 53% 

Opravné položky k zásobám 8 0 0 n/a 

Služby 12 3 240 435 3 579 596 10% 

Pridaná hodnota  2 845 229 3 634 315 28% 
         

Osobné náklady 13 1 497 898 1 675 802 12% 

Dane a poplatky 14 48 943 55 654 14% 

Odpisy a opravné položky k majetku 19, 20 511 834 618 744 21% 

Zostatková hodnota predaného majetku a materiálu 10 23 759 23 755 0% 

Opravné položky k pohľadávkam 16 -16 942 -1 318 -92% 

Ostatné náklady na hospodársku činnosť 17 130 842 182 732 40% 

HV z hospodárskej činnosti  897 811 1 325 730 48% 
         

Výnosy z finančnej činnosti 18 336 795 137% 

Náklady na finančnú činnosť 18 11 865 6 523 -45% 

HV z finančnej činnosti 18 -11 529 -5 728 -50% 
         

HV za účtovné obdobie pred zdanením  886 282 1 320 002 49% 
Daň z príjmov z bežnej činnosti 19 191 983 274 359 43% 

HV za účtovné obdobie po zdanení  694 299 1 045 643 51% 
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VÝKAZ FINANČNEJ POZÍCIE 
ZA FINANČNÝ ROK KONČIACI 31. DECEMBRA 2019 
 

€ Poznámka 2 018 2 019 Zmena 

         

Dlhodobý nehmotný majetok 20 9 181 28 514   

Dlhodobý hmotný majetok 21 3 136 998 3 234 037   

Dlhodobý finančný majetok  0 0   

Neobežný majetok 22 3 146 179 3 262 551 4% 

        

Zásoby 8 117 607 77 392   

Dlhodobé pohľadávky  0 23 700   

Krátkodobé pohľadávky 23 1 189 304 1 323 302   

Krátkodobý finančný majetok  0 0   

Finančné účty 24 357 954 739 762   

Obežný majetok  1 664 865 2 164 156 30% 

         

Časové rozlíšenie 25 32 451 52 713   

         

AKTÍVA CELKOM  4 843 495 5 479 420 13% 

         

Základné imanie  1 883 025 1 883 025   

Zákonné rezervné fondy  188 809 188 809   

Ostatné fondy  0 0   

HV minulých rokov  253 772 598 072   

HV za účtovné obdobie po zdanení  694 299 1 045 643   

Vlastné imanie  3 019 905 3 715 549 23% 

         

Dlhodobé záväzky 26 107 556 72 812   

Dlhodobé rezervy 28 13 000 21 632   

Bankové úvery dlhodobé 29 35 038 0   

Krátkodobé záväzky 27 1 053 143 1 178 178   

Krátkodobé rezervy 28 233 813 288 346   

Bežné bankové úvery 29 139 992 35 038   

Krátkodobé finančné výpomoci 29 0 0   

Záväzky  1 582 542 1 596 006 1% 

         

Časové rozlíšenie 25 241 048 167 865   

         

VLASTNÉ IMANIE A ZÁVÄZKY  4 843 495 5 479 420 13% 
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VÝKAZ PEŇAŽNÝCH TOKOV 
ZA FINANČNÝ ROK KONČIACI 31. DECEMBRA 2019 
 

€ 2 018 2 019 

      

EBT (zisk pred zdanením) 886 282 1 320 002 

Odpisy DM a DNM 511 834 618 744 

Zmena v pracovnom kapitále -389 881 35 973 

Zmena stavu účtov časového rozlíšenia -92 454 -93 445 

Daň z príjmu zaplatená -150 152 -236 242 

Zmeny v opravných položkách -16 942 -1 318 

Ostatné nepeňažné položky 16 730 -78 777 

Peňažné toky z prevádzkovej činnosti 765 417 1 564 937 

Príjmy z predaja neobežného majetku 2 208 41 955 

Výdavky na obstaranie neobežného majetku -375 292 -735 115 

Nákup / predaj dlhodobého finančného majetku 0 0 

Peňažné toky z investičnej činnosti -373 084 -693 160 

Zmena v základnom imaní 0 0 

Vyplatené podiely na zisku -386 982 -350 000 

Zmena v úveroch -139 992 -139 992 

Peňažné toky z finančnej činnosti -526 974 -489 992 

NETTO ZMENA V PENIAZOCH A FINANČNÝCH EKVIVALENTOCH -134 641 381 785 

Zmena v kurzových rozdieloch 33 -23 

Peniaze a peňažné ekvivalenty na začiatku obdobia 492 628 357 954 

Peniaze a peňažné ekvivalenty na konci obdobia 357 954 739 762 
 
 
 
 
 

VÝKAZ ZMIEN VO VLASTNOM IMANÍ 
ZA FINANČNÝ ROK KONČIACI 31. DECEMBRA 2019 
 

€ Základné   
imanie 

Kapitálové    
fondy 

Rezervný      
fond 

Ostatné       
fondy 

Kumulované 
zisky 

Vlastné     
imanie 

Konečný stav k 31/12/2017 1 883 025 0 188 809 0 596 962 2 668 796 

Čistý zisk za obdobie 2018     694 299 694 299 

Deklarovanie podielov na zisku     -343 190 -343 190 

Zvýšenie/zníženie základného imania      0 

Prídely do fondov      0 

Konečný stav k 31/12/2018 1 883 025 0 188 809 0 948 071 3 019 905 

Čistý zisk za obdobie 2019     1 045 643 1 045 643 

Deklarovanie podielov na zisku     -349 999 -349 999 

Zvýšenie/zníženie základného imania      0 

Prídely do fondov      0 

Konečný stav k 31/12/2019 1 883 025 0 188 809 0 1 643 715 3 715 549 
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POZNÁMKY K ÚČTOVNEJ 
ZÁVIERKE ZOSTAVENEJ ZA 
ROK KONČIACI 31.12. 2019 
 
 

1. Informácia o účtovnej jednotke 
 

1.1 Obchodné meno a sídlo spoločnosti 
Spoločnosť DETOX s.r.o. (ďalej aj ako „Spoločnosť“) 
bola založená 29.10.1992 a do obchodného registra 
bola zapísaná 09.03.1993. (Obchodný register 
Okresného súdu Banská Bystrica, oddiel Sro, vložka č. 
1084/S). Spoločnosť nemá žiadnu organizačnú zložku 
v zahraničí. 
 
Sídlo: Zvolenská cesta 139, 974 05 Banská Bystrica 
 
Identifikačné číslo: 31 582 028 
 

1.2 Hlavné aktivity spoločnosti 
Obchodná a sprostredkovateľská činnosť mimo riadnej 
prevádzky v rozsahu voľnej živnosti, podnikanie 
v oblasti nakladania s nebezpečným odpadom a s iným 
ako nebezpečným odpadom, výkon povolania 
prevádzkovateľa nákladnej cestnej prepravy, 
poradenská činnosť v oblasti nebezpečných odpadov, 
výroba a odbyt chemických produktov, nákup a predaj 
zvlášť nebezpečných jedov, chemicko-fyzikálna 
analýza tuhých, kvapalných a plynných zmesí, vývoj, 
výroba vypracovávanie podkladov k projektovej 
dokumentácii, konštrukčné práce pre odbor strojárstva 
a chémie. Spoločnosť má sídlo v Banskej Bystrici 
a prevádzkuje tri závody: v Banskej Bystrici, Rimavskej 
Sobote a v Trnave. Geografický záber Spoločnosti je 
celé územie Slovenskej Republiky. 
 

1.3 Ľudské zdroje 
Priemerný počet zamestnancov v roku 2019 bol 86, 
oproti priemernému stavu 83 zamestnancov v roku 
2018. Stav zamestnancov k 31.12.2019 bol 90, čo bolo 
o 5 zamestnancov viac v porovnaní s koncoročným 
stavom v roku 2018 (85). Ku koncu roka 2019 v 
spoločnosti pracovalo aj 1 zamestnanec personálnych 
agentúr, o 5 menej oproti minulému roku. 
 

1.4 Konsolidácia 
Spoločnosť nezostavovala konsolidované výkazy a ani 
nebola zahrnutá do konsolidácie iného celku. 
 

1.5 Štatutárny orgán 
Spoločnosť zastupujú dvaja konatelia, konajúci 
spoločne. V roku 2019 boli konateľmi spoločnosti, 

Daniel Studený, MBA, (s účinnosťou od 29.9.2011) a 
Ing. Roman Forgáč (s účinnosťou od 13.7.2017). 
 

1.6 Spoločníci 
 
Zoznam spoločníkov ku dňu ročnej účtovnej závierky: 
 

Spoločník Podiel na 
základnom imaní 

Obchodný 
podiel 

Ing. Roman Forgáč, MBA € 1 783 978 94,74% 
Dana Forgáčová € 99 047 5,26% 
SPOLU € 1 883 025 100,00% 

 

 
1.7 Informácia o vlastných obchodných 

podieloch 
Spoločnosť v hodnotenom roku nenadobúdala vlastné 
obchodné podiely. 
 

1.8 Spriaznené osoby 
Spoločníci Roman Forgáč a Dana Forgáčová majú 
kontrolne majetkové podiely aj v spoločnostiach 
Eastern Capital s.r.o., AMWG s.r.o., s ktorými 
Spoločnosť realizovala v priebehu roka finančné 
transakcie. 
 

Spriaznená osoba Vzťah ku spoločnosti 
AMWG s.r.o. Roman Forgáč, spoločník (100%) 

Eastern Capital 
s.r.o. 
 

Dana Forgáčová, spoločník (5%) 
Roman Forgáč, spoločník (95%) 
Daniel Studený, konateľ 
Roman Forgáč, konateľ 

 
2. Slovenské účtovné postupy 
 

2.1 Účtovný systém 
Účtovná závierka spoločnosti k 31. decembru 2019 bola 
zostavená v súlade so slovenskými účtovnými postupmi 
ako riadna účtovná závierka podľa § 17 ods.6, Zákon NR 
SR č.431/2002 Z.z. o účtovníctve (ďalej len „zákon o 
účtovníctve“). Účtovná závierka za predchádzajúce 
obdobie bola schválená Valným zhromaždením 
spoločníkov 7. júna 2019. Finančné výkazy boli 
zostavené v súlade so Slovenskými účtovnými postupmi. 
Účtovné postupy boli aplikované konzistentne a v 
priebehu účtovného obdobia nedošlo k zmenám 
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účtovných pravidiel. Finančné výkazy boli zostavené za 
predpokladu, že účtovná jednotka bude pokračovať vo 
svojej činnosti v budúcnosti (going concern). 
 

2.2 Zahraničné meny 
Transakcie uskutočnené v cudzej mene, sú účtované v 
eurách, v kurze platnom ku dňu predchádzajúcemu dňu 
uskutočnenia účtovného prípadu. Peňažné aktíva a 
pasíva vyjadrené v cudzej mene boli na konci účtovného 
obdobia prepočítané na eurá kurzom platným ku dňu, ku 
ktorému sa zostavuje účtovná závierka. Vzniknuté 
kurzové rozdiely sú zaznamenané vo výkaze ziskov a 
strát (účet 663 – Kurzové zisky alebo na účet 563 – 
Kurzové straty). Všetky historické údaje v tejto správe, 
pôvodne zaznamenané v slovenských korunách (SKK), 
boli prepočítané na EUR, s použitím výmenného kurzu 
30,126 SKK za 1 EUR. 
 

2.3 Daň z príjmu 
Daň z príjmu za bežné účtovné obdobie pozostáva zo 
splatnej a odloženej danne. Splatná daň predstavuje 
daň (zaplatenú, alebo daňový záväzok), vzťahujúcu sa 
k zdaniteľným ziskom (alebo daňovým stratám) za 
účtovný rok a tiež obsahuje korekcie dane alebo 
daňových záväzkov vo vzťahu k predchádzajúcim 
rokom. Odložená daň sa vzťahuje na dočasné rozdiely 
medzi účtovnou a daňovou hodnotou majetku 
a záväzkov s možnosťou umorovania daňovej straty. 
 

2.4 Dlhodobý majetok 
Dlhodobý hmotný a dlhodobý nehmotný majetok je 
evidovaný v obstarávacích cenách znížených o odpisy. 
Obstarávacie ceny zahŕňajú cenu obstarania a náklady 
súvisiace s obstaraním (clo, preprava, poistné, skonto 
a pod.) Aktíva sú amortizované rovnomerne. Odpisy sú 
účtované od mesiaca zaradenia majetku do používania. 
 
Majetok, ktorý bol zakúpený z grantov a dotácií sa účtuje 
v nadobúdacej cene. Majetok je odpisovaný a do 
výnosov sa účtuje suma korešpondujúca s odpismi 
takéhoto majetku. Náklady na obstaranie majetku, ktoré 
sa dajú priradiť priamo k obstarávanému majetku, sú 
zahrnuté do obstarávacej ceny. 
 
Drobný hmotný majetok je majetok s nadobúdacou 
cenou do 1.700 EUR a drobný nehmotný majetok je 
majetok s nadobúdacou cenou do 2.400 EUR. 
 
 

 Životnosť 
(roky) 

Odpisová 
metóda 

Budovy a stavby 20 rovnomerne 
Technológie a mobilné sklady 12 rovnomerne 
Nákladné autá, VZV, kontajnery 6 rovnomerne 
Osobné autá 4 rovnomerne 
Kanc. a výpočt. technika 4 rovnomerne 
Stroje a zariadenia 4 rovnomerne 
Software 4 rovnomerne 

 

2.5 Precenenie majetku 
Spoločnosť reviduje každý rok hodnotu dlhodobého 
hmotného aj nehmotného majetku za účelom 
posúdenia, či neexistuje dôvod na zníženie hodnoty 
určitých aktív. Ak sa takýto dôvod identifikuje, stanoví 
sa nová hodnota majetku. Súvisiaca opravná položka 
sa zaznamená vo výkaze ziskov a strát ako aj v 
súvahe. Ku dňu účtovnej závierky Spoločnosť takéto 
opravné položky nevytvárala. 
 

2.6 Zásoby 
Zásoby sa účtujú v obstarávacích cenách. Obstarávacia 
cena zahŕňa cenu nákupu, dopravné náklady, poistenie, 
clo a iné náklady, ktoré vzniknú až počas transportu na 
miesto uskladnenia. Úbytok zásob sa oceňuje metódou 
FIFO (First in, First out). Zásoby vytvorené vlastnou 
činnosťou sa oceňujú vlastnými nákladmi. Vlastné 
náklady sú priame náklady (priamy materiál, priame 
mzdy a ostatné priame náklady) a časť nepriamych 
nákladov bezprostredne súvisiacich s vytvorením zásob 
vlastnou činnosťou (výrobná réžia). Výrobná réžia sa do 
vlastných nákladov zahrňuje v závislosti od stupňa 
rozpracovanosti týchto zásob. 
 

2.7 Náklady na výskum a rozvoj 
Náklady na výskum a rozvoj v roku 2019 nevznikli. 
 

2.8 Finančné nástroje 
 
Pohľadávky z obchodného styku 
Pohľadávky z obchodného styku sa oceňujú ich 
menovitou hodnotou. Tieto ocenenia sú znížené o 
pochybné alebo nevymožiteľné pohľadávky. Postúpené 
pohľadávky sa oceňujú obstarávacou cenou vrátane 
nákladov na ich obstaranie. Tieto ocenenia sú tiež 
znížené o pochybné, alebo nevymožiteľné pohľadávky. 
 
Finančné investície 
V sledovanom období Spoločnosť neuskutočňovala ani 
neodpredávala žiadne finančné investície. 
 
Bankové úvery 
Bankové úvery vrátane kontokorentných úverov, sa 
účtujú podľa skutočne prijatej sumy. 
 
Krátkodobé záväzky 
Záväzky pri ich vzniku sa oceňujú v menovitej hodnote. 
Záväzky pri ich prevzatí sa oceňujú obstarávacou cenou. 
 
Peniaze a peňažné ekvivalenty 
Peniaze a peňažné ekvivalenty pozostávajú z peňazí, 
krátkodobých úložiek a vysoko likvidných finančných 
investícií ľahko konvertovateľných na známu sumu 
peňazí, a kde riziko zníženia ich hodnoty je 
zanedbateľné. V prípade že k zníženiu ich hodnoty 
dôjde, vytvorí sa opravná položka. 
 

2.9 Rezervy a opravné položky 
Opravná položka sa tvorí na základe zásady opatrnosti, 
ak je opodstatnené predpokladať, že nastalo zníženie 
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hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v účtovníctve. 
Predpoklad zníženia hodnoty majetku je opodstatnený 
ak nastala skutočnosť, ktorá je dôvodom na odhad 
zníženia budúcich ekonomických úžitkov z tohto 
majetku. Rezerva sa tvorí na základe zásady opatrnosti 
na riziká a straty. Rezerva je záväzok predstavujúci 
existujúcu povinnosť účtovnej jednotky, ktorá vznikla z 
minulých udalostí, je pravdepodobné, že v budúcnosti 
zníži ekonomické úžitky účtovnej jednotky, pričom ak 
nie je známa presná výška tohto záväzku, ocení sa 
odhadom v sume dostatočnej na splnenie existujúcej 
povinnosti ku dňu ku ktorému sa zostavuje účtovná 
závierka. Záväzok sa účtuje na príslušnom účte 
záväzku nie na účte rezerv. 
 

2.10 Zamestnanecké benefity 
Platy, mzdy, príspevky do štátnych dôchodkových a 
poistných fondov, bonusy a ostatné nepeňažné požitky 

(napr. zdravotná starostlivosť) sa účtujú v účtovnom 
období, v ktorom ich zamestnanci Spoločnosti využili. 
 

2.11 Podmienené záväzky 
Záväzky alebo opravné položky, ktoré nespĺňajú kritériá 
pravdepodobnosti ekonomických strát a/alebo 
spoľahlivého ocenenia, sú definované ako podmienené 
záväzky a nie sú obsiahnuté vo finančných výkazoch. 
 

2.12 Výnosy 
Výnosy sa vykazujú, keď je pravdepodobné že vzniknú 
a ich výška sa dá spoľahlivo vyčísliť. Výnosy sa vykazujú 
po odpočítaní dane z pridanej hodnoty, spotrebnej dane 
a zľavy, po dodaní tovaru alebo poskytnutí služby a po 
prevode rizík a výhod. 

3. Informácia podľa hospodárskych stredísk 
 

2019 (€) 
FINANCIE & 

ADMINISTRATÍVA  
DIVÍZIA ENVIRO 
PORADENSTVA 

PREVÁDZKA 
TRNAVA 

PREVÁDZKA 
BANSKÁ 

BYSTRICA 

PREVÁDZKA 
RIMAVSKÁ 

SOBOTA DOPRAVA DETOX 
        

Čistý obrat 37 701 350 044 3 310 968 2 461 478 2 694 408 6 8 854 605 
EBITDA -207 814 82 317 610 423 562 886 667 552 229 108 1 944 474 
EBIT -251 323 76 059 568 621 490 247 458 195 -16 070 1 325 730 
EBT -257 130 76 058 568 621 490 247 458 195 -15 989 1 320 002 
Daň z príjmu -274 359       -274 359 
HV po zdanení -531 489 76 058 568 621 490 247 458 195 -15 989 1 045 643 

        

2018 (€) 
FINANCIE & 

ADMINISTRATÍVA  
DIVÍZIA ENVIRO 
PORADENSTVA 

PREVÁDZKA 
TRNAVA 

PREVÁDZKA 
BANSKÁ 

BYSTRICA 

PREVÁDZKA 
RIMAVSKÁ 

SOBOTA DOPRAVA DETOX 
        

Čistý obrat 34 717 312 025 3 133 039 2 347 743 1 694 342 346 7 522 211 
EBITDA -233 314 84 806 530 800 570 491 404 903 51 960 1 409 646 
EBIT -262 825 84 806 495 445 512 096 201 428 -133 138 897 812 
EBT -274 332 84 806 495 469 512 096 201 380 -133 138 886 282 
Daň z príjmu -191 983           -191 983 
HV po zdanení -466 315 84 806 495 469 512 096 201 380 -133 138 694 299 

 

4. Čistý obrat 
 
V roku 2019 dosiahla Spoločnosť Čistý obrat vo výške €8.854.605 (€7.522.211 minulý rok) tvorené položkami: tržby 
z predaja tovaru €694.938 (€895.166 minulý rok), tržby z predaja vlastných výrobkov €1.722.556 (€809.303 minulý rok), 
tržby z predaja služieb €6.437.742 (€5.817.742 minulý rok). 
 

5. Obchodná marža 
 
DETOX vykupuje a predáva druhotné suroviny, najmä kovy, sklo, papier, plasty a príjmy z ich predaja účtuje na účte 604 
Tržby z predaja tovaru. V roku 2019 bola z predaja tovaru vytvorená obchodná marža €115.154, pokles o 22% oproti 
predchádzajúcemu roku (€148.262). Obchodná marža tak predstavovala 16,6% tržieb, nezmenená z minulého roka. 
 

6. Tržby z predaja vlastných výrobkov 
 

€ 2018 2019 zmena 
Tržby z predaja OLEPAL V1 314 268 1 336 701 325% 
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Tržby z predaja OLEPAL V2 16 840 8 255 -51% 
Tržby z predaja OLEPAL P2 342 312 188 014 -45% 
Tržby z predaja rozpúšťadiel 93 472 156 100 67% 
Tržby z predaja vlastných výrobkov 766 892 1 689 070 120% 
Tržby z predaja materiálu ORO a olejového kalu 42 411 33 486 -21% 
Tržby z predaja vlastných výrobkov, vrátane tržieb z predaja ORO a kalu 809 303 1 722 556 113% 

 
Časť odpadových olejov boli predané ako materiál a tržby boli zaznamenané ma účte 642100 Tržby z predaja materiálu. 

 

7. Tržby z predaja služieb 
 

€ 2 018 2 019 zmena 
Environmentálne poradenstvo 236 302 278 753 18% 
Špeciálne služby 524 432 532 213 1% 
Spracovanie a preprava odpadov (vrátane dopravy a nájomného) 5 057 008 5 626 145 11% 
Tržby z predaja služieb 5 817 742 6 437 111 11% 

8. Zásoby 
 

€ (k 31.decembru) 2 018 2 019 zmena 
Hotové výrobky 57 993 19 763 -66% 
Materiál na sklade 34 858 22 991 -34% 
Tovar na sklade 24 756 34 638 40% 
Zásoby celkom 117 606 77 392 -34% 
Opravné položky k zásobám 0 0 n/a 
Čistý zostatok 117 606 77 392 -34% 

 
Zásoby materiálu predstavujú nespracovaný odpadový olej, ktorý slúži ako surovina k výrobe produktov OLEPAL. 
Zásoby tovaru pozostávajú z vykúpených druhotných surovín, ktoré boli následne predávané bez spracovania. Na 
zásoby nebola vytváraná žiadna opravná položka 
 

9. Aktivácia 
 

€ 2 018 2 019 zmena 
Aktivácia materiálu 50 170 74 778 49% 
Aktivácia vnútropodnikových dopravných služieb 120 249 149 818 25% 
Aktivácia 170 419 224 596 32% 

 
 

10. Tržby z predaja majetku a materiálu 
 

€  2018   2019  

 Tržby Zostatková 
hodnota Zisk/Strata Tržby Zostatková 

hodnota Zisk/Strata 

Zisk z predaja neobežného majetku 2 208 0 2 208 41 955 0 41 955 
Zisk z predaja materiálu (odpadový olej) 42 411 23 759 18 652 33 486 23 755 9 731 
Zisk z predaja ostatného materiálu 0 0 0 0 0 0 
Zisk z predaja majetku a materiálu 44 619 23 759 20 860 75 441 23 755 51 686 

 
11. Spotreba materiálu a energie 
 

Spotreba materiálu:    
€ 2 018 2 019 zmena 
Vykúpený olej 255 469 746 282 192% 
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Osobné ochranné pomôcky 13 153 15 555 18% 
Kancelársky materiál 8 531 8 464 -1% 
PHM 246 693 216 912 -12% 
Materiál na opravy a náhradné diely 24 306 21 515 -11% 
Reklamné predmety 4 837 6 290 30% 
Pneumatiky 17 840 10 650 -40% 
DHIM 64 385 20 033 -69% 
Ostatný materiál 77 309 80 833 5% 
Spotreba materiálu 712 522 1 126 535 58% 
Aktivácia materiálu do výnosov 186 767 187 740 1% 
Spotreba materiálu po aktivácii 525 755 938 794 79% 

 

 
Náklady na výkup odpadových olejov stúpli na €746.282 stúpli o 192%. Následne, bezodplatne nadobudnuté zásoby 
odpadových olejov boli aktivované na účte 648400 a 622100 v celkovej výške €187.740 a čisté náklady na výkup olejov 
boli €558.542, nárast o 713% v porovnaní s minulým rokom (€68.702).   
 
 
 
Náklady na PHM boli tvorené spotrebou PHM na nákladných vozidlách vo výške €177.968 (€200.830 minulý rok), 
spotrebou PHM v osobných vozidlách €24.139 (€32.751 minulý rok) a spotrebou PHM vo vysokozdvižných vozíkoch at 
€14.805 (€13.406 minulý rok). Priemerná spotreba PHM v nákladných vozidlách bola €28,3 l/100 km, menej o 10%, 
resp. o 3,1l  na 100 km oproti minulému roku. 
 

Spotreba energií:    
€ 2 018 2 019 zmena 
Elektrická energia 42 027 45 955 9% 
Plyn 25 069 33 989 36% 
Voda 11 630 7 311 -37% 
Energie 78 726 87 255 11% 
 
 

12. Nakupované služby 
 

€ 2 018 2 019 zmena 
Opravy a údržba 314 121 195 764 -38% 
Cestovné 33 578 40 490 21% 
Reprezentačné 5 816 8 748 50% 
Telefóny, poštovné, internet 37 695 40 703 8% 
Nájomné 255 808 331 423 30% 
Účtovné, poradenské, právne a podobné služby 148 286 155 195 5% 
Dopravné služby 829 389 884 752 7% 
Školenia 13 002 31 011 138% 
Koncové spracovanie odpadov 1 150 261 1 439 262 25% 
Reklama a inzercia 4 898 6 205 27% 
Ostatné služby 447 581 446 044 0% 
Služby 3 240 435 3 579 596 10% 

 
Náklady na opravu a údržbu pozostávali z nasledovných kategórií: oprava a údržba nákladných vozidiel €91.361 
(€143.651 minulý rok), opravy osobných vozidiel €5.336 (€9.238 minulý rok), opravy vysokozdvižných vozíkov €10.767 
(€6.271 minulý rok), opravy po poistných udalostiach €39.956 (€7.377 minulý rok) a ostatné opravy boli vo výške 
€51.344 (€147.583 minulý rok). 
 
Náklady na nájomné pozostávali najmä z platieb za prenájom priestorov €244.238 (€188.083 minulý rok), prenájom 
železničných vagónov €36.060 (€29.043  minulý rok), prenájom obalov a kontajnerov €19.294 (€11.472 minulý rok) a 
ostatné nájomné €31.831 (€26.850 minulý rok). 
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Dopravné služby sa nakupovali v členení: dovoz odpadov €117.832 (€33.793 minulý rok), vývoz odpadov €719.327 
(€784.588 minulý rok), ostatné služby súvisiace s dopravou €47.592 (€11.008 minulý rok). 
 
V kategórii ostatných služieb najvýznamnejšie položky tvorili služby personálneho leasingu €39.303 (€95.015 minulý 
rok), cestné mýto €53.248 (€52.030 minulý rok), poplatok agentúre pre núdzové zásoby €86.668 (€25.483 minulý rok), 
kopírovacie služby €5.261 (€4.679 minulý rok). 
 

13. Osobné náklady 
 

€ 2 018 2 019 zmena 
Mzdové náklady 1 068 564 1 187 217 11% 
Odmeny členom orgánov spoločnosti 12 000 12 000 0% 
Náklady na sociálne poistenie 374 288 422 921 13% 
Sociálne náklady 43 046 53 664 25% 
Osobné náklady 1 497 897 1 675 802 12% 

 
Priemerná mesačná mzda zamestnancov v trvalom pracovnom pomere (TPP): 2018 2019 zmena 
počet zamestnancov k 31. decembru 85,0 90,0 6% 
priemerný prepočítaný stav zamestnancov 82,6 86,2 4% 
Hrubé mzdy zamestnancov v TPP (€) 1 028 119 1 169 944 14% 
Priemerná hrubá mesačná mzda (€/mes.) 1 037 1 131 9% 

 
Priemerná mesačná mzda zamestnanca bola vypočítaná ako podiel celkového objemu miezd a náhrad miezd 
vyplatených v sledovanom období k priemernému evidenčnému stavu zamestnancov. Do evidenčného počtu 
zamestnancov neboli zahrnutí majitelia firmy, ktorí nemajú pracovnoprávny vzťah v Spoločnosti a tiež osoby, ktoré 
vykonávali pre Spoločnosť práce na základe dohôd vykonávaných mimo pracovného pomeru. Do objemu miezd sa 
nezapočítavali odmeny za pracovnú pohotovosť, výplaty zo zisku po zdanení a výplaty zo zisku iným osobám, ktorí nie 
sú v pracovnom pomere v Spoločnosti. Nezapočítava sa tiež odstupné, cestovné náklady, štipendia príp. iné náklady, 
ktoré zamestnávateľ vynakladá na pracovné sily. 

 

14. Dane a poplatky 
 

€ 2 018 2 019 zmena 
Cestná daň 25 821 29 244 13% 
Daň z nehnuteľností 18 600 18 600 0% 
Súdne poplatky 250 3 670 1371% 
Ostatné poplatky 4 273 4 140 -3% 
Dane a poplatky 48 943 55 654 14% 

 
 

 

15. Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti 
 

€ 2 018 2 019 zmena 
Poplatky zo zmlúv 17 442 11 965 -31% 
Náhrada škôd 7 778 36 994 376% 
Výnosy z rozpúšťaných dotácií z Recyklačného Fondu 89 318 75 947 -15% 
Aktivácia bezodplatne nadobudnutého odpadového oleja 66 518 37 922 -43% 
Ostatné prevádzkové výnosy 23 241 8 514 -63% 
Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti 204 297 171 343 -16% 

 

16. Opravné položky k pohľadávkam 
 

€ 2 018 2 019 zmena 
Tvorba a zúčtovanie OP daňová -11 059 -329 -97% 
Tvorba a zúčtovanie OP nedaňová -5 883 -989 -83% 
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Opravné položky k pohľadávkam -16 942 -1 318 -92% 
 

17. Ostatné náklady na hospodársku činnosť 
 

€ 2 018 2 019 zmena 
Dary 0 0 n/a 
Pokuty a penále 2 212 1 202 -46% 
Odpis pohľadávok 16 364 576 -96% 
Poistenie 98 244 114 668 17% 
Príspevky povinných osôb 2 670 3 521 32% 
Manká a škody 0 3 827 n/a 
Rezerva na likvidáciu odpadu 221 56 757 25582% 
Ostatné prevádzkové náklady 11 131 2 182 -80% 
Ostatné náklady na hospodársku činnosť 130 842 182 732 40% 

 

 
V hodnotenom roku sme odpísali pohľadávky vo výške €576 (€16.364 minulý rok), čo predstavovalo 0,01% ročných 
tržieb (0,22% minulý rok). 
 
Náklady na poistenie v roku 2019 pozostávali z poistenia majetku vo výške  €33.657 (€28.601 minulý rok), poistenie 
zodpovednosti za škodu €11.402 (€11.423 minulý rok), zákonné a havarijné poistenie motorových vozidiel €69.609 
(€58.221 minulý rok). 
 
Ku koncu roka boli ohodnotené zásoby nespracovaných odpadov a na základe toho boli vytvorené rezervy na likvidáciu 
odpadov vo výške €160.697 (€103.939 minulý rok). Po rozpustení rezerv a vytvorení nových vznikol rozdiel vo výške 
€56.757, ktorý bol zaúčtovaný do nákladov. 
 

18. Ostatné finančné výnosy a náklady 
 

€ 2 018 2 019 zmena 
Tržby z predaja cenných papierov a podielov 0 0 n/a 
Výnosové úroky 280 795 184% 
Kurzové zisky 56 0 -100% 
Ostatné finančné výnosy 0 0 n/a 
Ostatné finančné výnosy 336 795 137% 
Náklady na predané CP a podiely 0 0 n/a 
Nákladové úroky 6 675 2 026 -70% 
Kurzové straty 23 23 0% 
Ostatné finančné náklady 5 167 4 474 -13% 
Ostatné finančné náklady 11 865 6 523 -45% 
    
HV z finančných operácií -11 529 -5 728 -50% 

 
 
 

19. Daň z príjmu 
 

€ 2 018 2 019 
HV pred zdanením 886 282 1 320 002 
     
Daňový efekt pripočítateľných položiek: 225 514 304 202 
 + nadspotreba PHM 5 288 6 360 
 + reprezentačné výdavky 5 816 8 748 
 + rozdiel z predaja cenných papierov a obchodných podielov 0 0 
 + dary a poplatky 0 0 
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 + odpis pohľadávky nedaňový 0 0 
 + ostatné rezervy na odstupné a odmeny 89 110 112 424 
 + ostatné pokuty, penále a úroky z omeškania 2 212 1 202 
 + tvorba rezervy na likvidáciu odpadu 103 939 160 696 
 + rozdiel medzi daňovými a účtovnými odpismi 0 0 
 + manká a škody 0 0 
 + ostatné pripočítateľné položky 19 149 14 772 
   
Daňový efekt odpočítateľných položiek: -191 808 -232 515 
- zúčtovanie rezerv -158 782 -214 506 
- zúčtovanie opravnej položky k pohľadávkam: -5 883 -1 730 
- rozdiel medzi daňovými a účtovnými odpismi -13 812 -10 138 
- ostatné odpočítateľné položky -13 331 -6 141 
Upravený HV pred zdanením (daňový základ) 919 987 1 391 689 
   
Daň z príjmu v % 21% 21% 
Daň z príjmu 193 197 292 255 
Preddavok dane 150 152 193 197 
Odložený daňový záväzok 129 099 131 228 
Storno odloženého daňového záväzku z minulých rokov -126 198 -129 099 
Odložená daňová pohľadávka  -41 902 -46 017 
Storno odloženej daňovej pohľadávky 46 017 66 042 
     
Splatná daň 193 197 292 255 
Odložená daň -1 214 -17 896 
Vykázaná daň celkom 191 983 274 359 

 

20. Dlhodobý nehmotný majetok 
  

€ 
Zriaďovacie 

náklady a 
vývoj 

Software Oceniteľné 
práva Goodwill Obstarávaný 

NM 
Poskytnuté 
preddavky Spolu 

Obstarávacia cena               
k 31.decembru 2018   119 439         119 439 
Prírastky   22 794         22 794 
Úbytky   15 019         15 019 
Presuny             - 
k 31. decembru 2019  -  127 214   - - - - 127 214 
Oprávky a opravné položky               
K 31.decembru 2018   110 258         110 258 
Prírastky   3 461         3 461 
Úbytky   15 019         15 019 
Presuny             - 
k 31. decembru 2019  - 110 258 - - - - 98 700 
Zostatková cena               
K 31.decembru 2018 - 9 181 -  -  - -  9 181 
k 31. decembru 2019 - 28 514  - -  - -  28 514 

 
 

21. Dlhodobý hmotný majetok 
 

€ Pozemky Budovy a 
stavby 

Stroje a 
zariadenia 

Ostatný   
majetok 

Obstarávaný 
HM 

Poskytnuté 
preddavky Spolu 

Obstarávacia cena        
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k 31.decembru 2018 163 876  3 631 000  6 649 564  398  85 290    10 530 128  
Prírastky     698 205    700 054  12 267  1 410 526  
Úbytky      444 112    698 205    1 142 317  
Presuny              
k 31. decembru 2019 163 876  3 631 000  6 903 657  398  87 139  12 267  10 798 337  
Oprávky a opravné položky         
K 31.decembru 2018  2 033 375  5 359 755     7 393 130  
Prírastky  149 818  465 465     615 283  
Úbytky    444 113     444 113  
Presuny          
k 31. decembru 2019  2 183 193   5 381 107                       7 564 300  
Zostatková cena               
K 31.decembru 2018 163 876  1 597 625  1 289 809  398  85 290   3 136 998  
k 31. decembru 2019 163 876  1 447 807  1 522 550  398  87 139  12 267  3 234 037  

 
 

22. Neobežný majetok spolu 
 

€    k 31. 12. 2018 k 31. 12. 2019 
Obstarávacia cena         10 649 567  10 925 551  
Oprávky / Opravné položky         7 503 388  7 663 000  
Zostatková cena         3 146 179  3 262 551  

 
23. Krátkodobé pohľadávky 
 
Pohľadávky z obchodného styku 

€ (k 31.decembru) 2 018 2 019 zmena 
Pohľadávky v lehote splatnosti 1 073 219 1 214 578 13% 
Pohľadávky po lehote splatnosti 91 264 53 231 -42% 
Pohľadávky z obchodného styku (netto) 1 164 483 1 267 809 9% 

 
V roku 2019 predstavovali pohľadávky z obchodného styku (netto) 52 dní v pomere k tržbám (57 minulý rok) 
 
Pohľadávky ostatné 

€ (k 31.decembru) 2 018 2 019 zmena 
Pohľadávky ostatné v lehote splatnosti 10 515 51 780 392% 
Pohľadávky ostatné po lehote splatnosti 14 306 3 713 -74% 
Pohľadávky ostatné (netto) 24 821 55 493 124% 
 

Pohľadávky ostatné vo výške €3.713 pozostávali z pohľadávky voči bývalému zamestnancovi B. Pecníkovi. 
 

24. Finančné účty 
 

€ (k 31.decembru) 2 018 2 019 zmena 
Krátkodobý finančný majetok 0 0 n/a 
Peniaze v pokladni 14 726 17 418 18% 
Peniaze na bežných účtoch 343 228 722 344 110% 
Finančný majetok 357 954 739 762 107% 
 

25. Časové rozlíšenie 
 
Časové rozlíšenie na strane aktív vo výške €52.713 (€32.451 minulý rok) je tvorené nákladmi budúcich období 
a príjmami budúcich období. Zatiaľ čo príjmy budúcich období sú ku dňu účtovnej závierky nulové, náklady budúcich 
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období pozostávajú z týchto položiek: licenčný poplatok SW QI  €9.944 (€8.908 minulý rok), poistné €25.061 (€14.463 
minulý rok). 
 
Časové rozlíšenie na strane pasív vo výške €167.865 (€241.048 minulý rok) je tvorené výnosmi budúcich období. 
V minulých rokoch Spoločnosť získala dotácie z Recyklačného Fondu na obstaranie dlhodobého majetku. Tieto dotácie 
sú účtované na účte Výnosy budúcich období (účet 384) a z nich sa postupne preúčtováva do výnosov časť, 
zodpovedajúca výške ročných odpisov z takto obstaraných investícií. V riadku časové rozlíšenie je vykázaný 
nespotrebovaný zostatok, t.j. akumulované dotácie ponížené o akumulované odpisy. 
 

26. Dlhodobé záväzky 
 

€ (k 31.decembru) 2 018 2 019 zmena 
Dlhodobé záväzky z obchodného styku 0 0 n/a 
Ostatné dlhodobé záväzky 0 0 n/a 
Záväzky zo sociálneho fondu 6 974 7 626 9% 
Iné dlhodobé záväzky 17 500 0 -100% 
Odložený daňový záväzok 83 082 65 186 -22% 
Dlhodobé záväzky celkom 107 556 72 812 -32% 

 

27. Krátkodobé záväzky 
 

€ (k 31.decembru) 2 018 2 019 zmena 
Krátkodobé záväzky z obchodného styku 583 724 607 650 4% 
Záväzky voči spoločníkom a združeniu 249 519 249 519 0% 
Záväzky voči zamestnancom 64 244 80 176 25% 
Záväzky zo sociálneho poistenia 41 787 54 102 29% 
Daňové dotácie a záväzky 96 989 157 233 62% 
Iné krátkodobé záväzky 16 880 29 498 75% 
Krátkodobé záväzky celkom 1 053 143 1 178 178 12% 
 

Záväzky voči spoločníkom a združeniu sú tvorené záväzkami na nevyplatené podiely na zisku spoločníkom (€200.000), 
úroky z nevyplatených podielov (€29.574) a úroky z poskytnutých pôžičiek (€19.946). 
 

Záväzky voči zamestnancom a záväzky zo sociálneho poistenia sa vzťahujú na nevyplatené mzdy a odvody zo miezd za 
december 2019. 
 

Daňové záväzky a dotácie sú tvorené nezaplatenou daňou zo miezd €12.972), DPH za december 2019 (€45.147) 
a nezaplateným doplatkom dane z príjmu právnických osôb za rok 2019 (€99.057). 
 

Iné krátkodobé záväzky sú tvorené najmä záväzkom na výplatu podielu na zisku bývalému spoločníkovi vo (€11.772) 
a záväzkom na vyplatenie vkladu poskytnutého tichými spoločníkmi (€17.500) 
 

28. Rezervy 
 

€ (k 31.decembru) 2 018 2 019 zmena 
Krátkodobé rezervy na audit účtovnej závierky 1 660 1 660 0% 
Krátkodobé rezervy na nevyčerpanú dovolenku 32 307 36 858 14% 
Krátkodobé rezervy na odmeny 87 791 86 131 -2% 
Krátkodobé rezervy na likvidáciu odpadu 103 939 160 696 55% 
Dlhodobá rezerva 8 116 3 001 -63% 
Dlhodobá rezerva na odmeny DEP 13 000 21 632 66% 
Rezervy celkom 246 813 309 978 26% 
 

29. Bankové úvery a finančné výpomoci 
 

Úroková sadzba | výška | druh úveru Veriteľ Dátum 
poskytnutia 

Dátum 
splatnosti Mena Zostatok 

k 31/12/18 
Zostatok 

k 31/12/19 
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1M EURIBOR + 1,80% | €700 000 | účelový ČSOB 20/12/14 20/03/20 € 175 030 35 038 
1M EURIBOR + 1,70% | €300 000 | kontokorent ČSOB 22/12/14 - € 0 0 
Bankové úvery a finančné výpomoci € 595 006 35 038 
 

30. Čistý dlh 
 

€ (k 31.decembru) 2 018 2 019 zmena 
Krátkodobé finančné výpomoci 0 0 n/a 
Záväzky voči spoločníkom 249 519 249 519 0% 
Záväzky voči tichým spoločníkom 17 500 17 500 0% 
Záväzky voči bývalému spoločníkovi 14 172 11 772 -17% 
Záväzky voči spoločníkom 281 191 278 791 -1% 
Bankové úvery 175 030 35 038 -80% 
Bankové úvery a záväzky voči spoločníkom 456 221 313 829 -31% 
  - finančná hotovosť - 357 954 - 739 762 107% 
Čistý dlh 98 267 - 425 933 -533% 

Čistý dlh / Vlastné imanie 3,3% -11,5% 285% 
 

31. Podmienené záväzky 
 

Manažmentu Spoločnosti neboli ku dňu účtovnej závierky známe žiadne významné súdne spory, alebo hrozby súdnych 
sporov proti Spoločnosti a Spoločnosť nevystupovala ako ručiteľ vo veci čerpania úveru inou entitou. Manažmentu nie 
sú známe žiadne riziká vyplývajúce z takýchto skutočností. Voči spriazneným osobám Spoločnosť neeviduje žiadne 
záväzky, ktoré nie sú evidované v účtovníctve. Spoločnosti poskytol Recyklačný Fond (v likvidácii) dotáciu, ktorú 
v prípade porušenia zmluvných podmienok bude Spoločnosť povinná vrátiť. Zmluvná povinnosť Spoločnosti z titulu 
zmlúv s Recyklačným Fondom skončila k 31.12.2019. 
 

32. Súdne spory 
 

Ako každá iná obchodná spoločnosť, DETOX je účastníkom súdnych konaní, ktoré sú sprievodným javom normálnej 
obchodnej činnosti. Vo väčšine prípadov sa jedná o vymáhanie obchodných pohľadávok Spoločnosti. 
Vedeniu spoločnosti sú známe nasledovné otvorené súdne spory: 
 
1) DINAS Banská Belá a.s. v konkurze - vymáhanie pohľadávky, vo výške €9.782,25; konkurz nie je ukončený 

2) PYROBATYS a.s. v konkurze- vymáhanie pohľadávky, vo výške €22.190,13; konkurz nie je ukončený 

3) MAINI PRECISION PRODUCTS SLOVAKIA, s.r.o. - vymáhanie pohľadávky, vo výške €2.644,33; dlžník 
v konkurznom konaní, konkurz nie je ukončený 

4) KB SERVIS AUTOMOBILOV s.r.o. " v konkurze" - konkurz bol ukončený, pohľadávka vo výške €615,48 odpísaná 

5) DOPRASTAV a.s. - pohľadávka vo výške €1.791,74. V rámci ukončenej reštrukturalizácie bola uhradená suma 
€550,52. 

6) MANTLER SK s.r.o. - vymáhanie pohľadávky €120,- , podaná prihláška do konkurzu, ktorý nie je ukončený 

7) CESTNÉ STAVBY A MECHANIZMY TISOVEC a.s. - vymáhanie pohľadávky €312,48; prihlásená v lehote do 
reštrukturalizačného konania, ktoré stále nie je ukončené 

8) AGROPRET – PULZ a.s. v likvidácii, €262,42  - pohľadávky prihlásené do likvidácie 

Podľa písomného potvrdenia Okresného súdu v BB zo dňa 2. apríla 2020, na majetok Spoločnosti nebol vyhlásený 
konkurz, nie je v reštrukturalizácii, a proti Spoločnosti sa nevedie k uvedenému dátumu žiadne konanie. 

 

33. Transakcie so spriaznenými osobami 
 

 2018 2019 
€ (k 31. decembru) Výnosy Náklady Výnosy Náklady 
AMWG s.r.o. 0 135 900 0 146 520 
Eastern Capital s.r.o. 6 210 158 183 7 200 190 822 
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Daniel Studený, úrok z pôžičky 0 0 795 0 
Transakcie so spriaznenými osobami spolu 6 210 294 083 7 995 337 342 

 
Služby účtované spoločnosťou AMWG pozostávali najmä z platieb za reportingové služby (€96.000), prenájom 
priestorov (€39.900) a poskytnuté školenie (€10.620). Služby účtované spoločnosťou Eastern Capital boli za prenájom 
priestorov (€180.315), prenájom vozidiel (€6.000) a poplatok za vývoz odpadu (€4.507). DETOX účtoval spoločnosti 
Eastern Capital za prenájom priestorov (€6.000) a účtovnícke služby (€1.200). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

34. Poistenie 
 
Spoločnosť mala ku dňu účtovnej závierky uzavreté nasledovné poistné zmluvy: 
 

  Poistné krytie (€)   

 Motorové vozidlá Hnuteľný a 
nehnuteľný majetok 

Prevádzková 
činnosť 

UNIQA a.s.    
Majetkové poistenie hnuteľných vecí a zásob  12 596 683  
Majetkové poistenie externých prevádzok, a stroj Bobcat  418 435  
KOOPERATIVA a.s.    
Povinné zmluvné poistenie  súboru motorových vozidiel (max. limit na 1 MV) 5 240 000   
Havarijné poistenie súboru motorových vozidiel 2 397 060   
Poistenie na lom strojov vozidla BB031 EJ 48 900   
Poistenie autocisterien 767 554   
KOMUNALNA POISŤOVŇA a.s.    
Havarijné poistenie osobných motorových vozidiel 391 518   
ALLIANZ a.s.    
Poistenie zodpovednosti za škodu voči tretím osobám   664 000 
Poistenie zodpovednosti za environmentálnu škodu   375 000 
Poistenie zodpovednosti za škodu spôsobenú pri výkone profesie   100 000 
Havarijné poistenie motorových vozidiel 102 089   

 

35. Informácia o organizačnej zložke v zahraničí 
 
Spoločnosť nemá žiadnu organizačnú zložku v zahraničí. 
 

36. Návrh na schválenie ročnej účtovnej závierky za rok 2019 
 
Konatelia predložia Valnému zhromaždeniu spoločnosti DETOX s.r.o. ročnú účtovnú závierku za rok 2019 
a doporučia ju schváliť. Konatelia ďalej predložia Valnému zhromaždeniu návrh na rozdelenie zisku vytvoreného 
v roku 2019, a výplatu podielu na zisku spoločníkom vo výške €500.000, výplatu podielu na zisku tichým spoločníkom 
vo výške €153.560 a prevedenie €392.083 na účet nerozdelených ziskov. 
 

37. Informácia k vyhotoveniu výročnej správy 
 
Táto Výročná správa bola vyhotovená ku dňu 15.apríl 2020. V správe sú prezentované informácie vzťahujúce sa 
k účtovnému obdobiu 01.01.2019 až 31.12.2019, ako aj významné udalosti, ktoré nastali odo dňa účtovnej závierky 
do dňa vyhotovenia Výročnej správy 
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ÚČTOVNÁ ZÁVIERKA 2019 
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SPRÁVA AUDÍTORA 
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DETOX s.r.o. 
Zvolenská cesta 139 
97405 Banská Bystrica 
Slovakia 
Phone: +421 48 471 25 25 
Email: detox@detox.sk 

www.detox.sk 
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