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Legislativny ramec pre vyroénu spravu

Spolo¢nost ma povinnost auditu podia § 19 zdkona €.431/2002 Z.z. o Gétovnictve vzneni
neskorsich predpisov a preto ma aj povinnost vyhotovit vyroéna spravu podla § 20 zakona
o Uctovnictve.

Tato vyrotnd sprava podlieha tieZ overeniu auditorom do jedného roka od skonéenia
uctovného obdobia. Tato vyro¢na sprava bude elektronicky uloZené do registra uétovnych
zévierok a jeho cestou aj do zbierky listin obchodného registra tak, ako to ustanovuje § 23 ods.
2 a § 23b ods. 4 zakona o Gétovnictve.

Obsah vyrocnej spravy:
1) Identifika¢né Gdaje

2) Povinné informacie

3) DalSie informécie

4) Povinné prilohy

1) Identifikacné udaje — zakladné informacie

' Obchodné meno: - ' Omega Optix, s.r.0.
1ICO: 36031496
DIC: _ 2020092382
IC DPH: B $K2020092382
 Adresa sidla: B Komenského 12B, 974 01 Banska Bystrica
Obchodny register: Obchodny register Okresného sudu B.Bystrica,
Oddiel: Sro., VloZka &islo: 5504/S
Konatel spolo¢nosti: Jindfich Konrad, Amandine Agnes Delmas
Dozorna rada spoloénosti: Dominique Ravets, Wolfgang Messerschmidt,
| Botond Gyérgy Rakdczy

\ Webové sidlo spoloér_xosjci, mail: www.omega-optix.sk , mail: info@omega-optix.sk

Statutdrnym orgénom spoloénosti Omega Optix, s.r.o. sti 2 konatelia spolo¢nosti. Spolocnost
ma tieZ zriadeny dozornd radu v poéte 3 &lenovia. Cinnost spoloénosti upravujti Stanovy
spolo¢nosti.

Identifikacné udaje — dopliiujice informécie

Vysledok hospodérenia 2019 Zisk 368 645 eur
| Splatené zakladné imanie (Gcet 411) 6 639 eur
Zakonny rezervny fond (Ucet 417a 421) | 2 788 eur
Priemerny pocet zamestnancov 11
| Hlavna €innost | Velkoobchod s farmaceutickym tovarom

U&tovnym obdobim spolocnosti je kalendédrny rok. Spoloénost nema odstepny zavod ani
organiza¢nu zlozku v tuzemsku. Spoloénost nevlastni obchodny podiel v inej spoloénosti. Je
100% vlastnend materskou spoloénostou s rovnakym nazvom, so sidlom v Ceskej republike.
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2) Povinné informécie

a) Informacie o vyvoiji Giétovnej jednotky

Spolocnost bola zapisana do Obchodného registra diia 11. jiina 1998. Odvtedy p6sobi hlavne
na tuzemskom trhu a v malej miere aj na ¢eskom trhu. Od svojho zaloZenia si spoloénost
relativne stabilne udrZiava svoje postavenie vo svojej oblasti pdsobenia. Vyvoj na trhu viak
prinasa zvySend konkurenciu a poZiadavky, ktorym sa musime neustale prispdsobovat.

Spolocnost neidentifikovala Ziadne $pecifické vyznamné rizikd a neistoty, okrem vieobeche
znamych rizik podnikania alebo pripadnych udalosti vy$%ej moci. V bezprostredne
nasledujicom obdobi sa daji odakavat vykyvy najma v sdvislosti s pandémiou COVID-19, ako
aj v odbyte z dévodu cyklickych vykyvov na trhu a v kiipyschopnosti obyvatelstva.

Spoloénost svojou obchodnou &innostou nemd vyznamny vplyv na Zivotné prostredie,
nevypista exhaldty do vzduchu ani nevytvdra zneistenie vody, & nebezpetné odpady.
Spolocnost stabilne a dlhodobo zamestndva 11 pracovnikov a prispieva tym k lokainej
zamestnanosti. Spolo¢nost v roku 2019 zamestnavala 1 zamestnanca, ktory poberé invalidny
ddchodok a jeho miera postihnutia je 40%.

SUVAHA
Vybrané ukazovatele o majetku a zévizkoch
| STRANA AKTIV SUVAHY | ROK 2019 ROK 2018
o (netto aktiva v celych eurach)
MAJETOK SPOLU 2047 430 1568 799
A. NeobeZny majetok 7 025 11706
 A.l. Dihodoby nehmotny majetok
A.ll DIhodoby hmotny majetok 7 025 11 706
Al Dlhodoby finanény majetok
B. ObeZny majetok 2037 201 1554476
B.I Zasoby 127 337 62 702
B.Il DlIhodobé pohladavky 292 696 125 146 |
B.Ill Kratkodobé pohfadéavky 512 833 608 621
B.IV Kratkodoby finanény majetok
B. V Financné ucty 1104 335 758 007
C. Casové rozliSenie 3204 2617
STRANA PASIV SUVAHY ROK 2019 ROK 2018
(udaje v celych euréch)

_VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 2 047 430 1568 799
A. Vlastné imanie 1751380 1357530
A.l. Zakladné imanie 6 639 6 639
A.ll Emisné aZio
A.Ill Ostatné kapitalové fondy 203 910 203 910




| A.IV Zdkonné rezervné fg_nd\_/ 2788 2788
A.V Ostatné fondy zo zisku
_A.VI Oceriovacie rozdiely z precenenia

A.VIl Vysledok hospodarenia minulych rokov 1169 398 823701
A. VIl Vysledok hospodarenia bezného roku po zdaneni 368 645 320492
B. Zavazky - 201415 136 604
B.I Dlhodobé zavizky 1079 2684

B.ll DIhodobé rezervy B
B.lli DIhodobé bankové tGvery
B. IV Kratkodobé zavazky 146 294 96 390
B.V Kratkodobé rezervy 54 042 37530
_B.VIBeiné bankové uvery
B.VII Kratkodobé finantné vypomoci
| C. Casové rozliSenie 94 635 74 665

Komentar k stivahe - aktiva:

Spoloénost hospoddri s vlastnym dlhodobym hmotnym majetkom atief prenajatym
majetkom (osobné vozidla v operativnom prenajme od firmy ARVAL Slovakia, s.r.0.). Dlhodoby
hmotny majetok je uz opotrebovany na 96 %.

Dlhodoby nehmotny majetok predstavuje najma softvér a ocenitefné prava.
Opravna polozka k dlhodobému majetku nebola tvorena.

Spolocnost nevlastni akcie ani obchodny podiel v:inej spoloénosti; nevlastni Ziadny finanény
majetok.

DoSlo  k celkovému nédrastu skladovych zasob o +103%, pritom najvy$di ndrast bol
zaznamenany pri komodite pristroje (+73%), z toho 21 400 eur tvorila hodnota tovaru na
ceste. TieZz doslo k ndrastu opravnych poloZiek k skladovym zdsobdm o 14% v porovnani
s predchadzajicim rokom.

Pohladavky v roku 2019 celkovo vzrastli o 10%. Z toho dlhodobé pohladéavky vzrastli o 134%,
pri€om najvacsi podiel na tom ma narast pohladavok z obchodného styku o sumu 131 501 eur
(najma za predaj pristrojov) a uétovanie odloZenej dafovej pohfadavky vo vyske 37 049
eur. Kratkodobé pohladavky poklesli oproti predchadzajicemu roku o 16%. Pohladavky po
lehote splatnosti, ku ktorym st tvorené opravné poloZky st vsume 64 873 eur. K tymto
pohladdvkam spolo¢nost vytvorila opravnu poloZku v sume 39 228 eur. Pohladavky po lehote
splatnosti s tvorbou opravnej poloZky predstavuji 8% objemu celkovych pohladéavok.

Casové rozlidenie aktiv predstavuju naklady budicich obdobi.

Komentar k stivahe - pasiva:

Celé zakladné imanie spoloénosti v sume 6 639 eur zapisané v obchodnom registri je splatené.
Vlastné imanie spoloc¢nosti je v sume 1 751 380 eur, a celkové zdvézky st v sume 201 415 eur,
o znacdi, Ze spolo¢nost hospodari prevaine z vlastnymi zdrojmi. Spolo&nost vytvara zékonny
rezervny fond v stlade so Stanovami spolo¢nosti a Obchodnym zdkonnikom.

Kratkodobé rezervy v sume 54 042 eur st najma —rezerva na odstupné, rezerva na reklamicie,
rezerva na nevyéerpané dovolenky a s tym sdvisiace socidlne a zdravotné poistenie.
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7!' 3 Spolocnost nema Ziadne bankové tivery ani kratkodobé finanéné vypomoci.
]*.' = Casové rozlidenie pasiv predstavuji vydavky buddcich obdobi — bonusy pre zakaznikov za
ﬁ ki 4Q/2019, ktoré boli vyfakturované v januari roku 2020. Jedna sa o presne vypoditand sumu.
.
E 3 VYKAZ ZISKOV A STRAT
E ' Vybrané ukazovatele o vysledku hospodarenia
-
E - - (4daje v celych eurach) ROK 2019 ROK 2018
“ o CISTY OBRAT 2449921 2182619
T | Vynosy z hospodarskej €innosti spolu 2 456 698 2182534
] I. Triby z predaja tovaru 2429 872 2134730
E ! ll. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov
= Il. Trzby z predaja sluZieb 20 049 20708
| IV. Zmena stavu zasob vlastnej vyroby
- V. Aktivécia
! i VL. Trzby z predaja investiéného majetku a zdsob 23333
! VII. Ostatné vynosy z hospodarskej €innosti 6777 3763
- Naklady na hospodarsku ¢innost spolu 1973617 1772620
! A. Naklady na obstaranie predaného tovaru 1135 268 1003 612
l s B. Spotreba materidlu, energie aneskladovatelné 50 802 88799
/~ i dodavky
l _ C. Opravné poloZky k zasobdm 9301 -22 467
- D. Sluzby ' 502 909 470 893
! 3 E. Osobné naklady 239 000 206 629
1 G. Odpisy a opravné polozky k dlhodobému majetku 4681 19 404
- H. Zostatkova cena predaného majetku a zasob 1316
I. Opravné polozky k pohlfadavkam 25122 -2 001
J. Ostatné naklady na hospodarsku éinnost 6 097 5719
Vysledok hospodarenia z hospodarskej innosti 483 081 409914
Vynosy z finan¢nej ¢innosti 1749 85
Naklady na finan¢na €innost 2644 2435
Vysledok hospoddrenia z finanénej éinnosti -895 -2 350
Celkovy vysledok hospodarenia pred zdanenim 482 186 407 564
Dan z prijmov splatna 125 385 87072
Dan z prijmov odloZena -11 844
CELKOVY VYSLEDOK HOSPODARENIA PO ZDANENI{ 368 645 | 320492

Komentar k vvkazu ziskov a strdt (vysledovka):

Spolocnost zaznamenala 13% nérast vynosov z hospodarskej €innosti a 11% narast nakladov
z hospoddrskej cinnosti. Celkovy vysledok hospodarenia po zdaneni v sume 368 645 eur je
tvoreny najma v hospodarskej oblasti. Vo finan¢nej oblasti spoloénost dosiahla stratu
spbsobent najma kurzovymi stratami.
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b) Informacie o udalostiach osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonéeni Gétovného
obdobia.

Hospodarenie spolocnosti po skonéeni G¢tovného obdobia do diia podpisania vykazov
uctovnej zavierky bolo vyznamnou mierou ovplyvnené pandémiou COVID19. Za mesiace
marec az maj 2020 poklesli trzby spolo¢nosti v porovnani s minulym rokom o 47%. Spolo¢nost
poZiadala podfa Opatrenia MPSVaR €&.3b o prispevok $tatu na podporu zamestnania vo vyske
8 490 eur, ktoré boli vyplatené.

c) Informacie o predpokladanom budicom vyvoii uétovnej jednotky.

Buddci vyvoj spoloénosti bude ovplyvneny vyvojom ekonomiky po pandémii COVID19, ako aj
poZiadavkami trhu, na ktoré musime primerane pruZne reagovat. Ocakavané celkové ofivenie
ekonomiky méZe priaznivo ovplyvnit aj kiipyschopnost obyvatelstva a tym aj odbyt v naSom
segmente obchodu.

d) Informdcie o nékladoch na &innost v oblasti vyskumu a vyvoja — bez ndpine.

e) Informacie o nadobudani vlastnych akcii, dogasnych listov, obchodnych podielov a akcii,
docasnych listov a obchodnych podielov materskej Gétovnej jednotky — bez ndpine.

f) Informadcie o ndvrhu na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty.

Spolo¢nost vytvorila za rok 2019 Gétovny zisk po zdaneni vo vyske 368 645 eur. Rezervny fond
je uz vytvoreny v maximainej vyske podfa Stanov spoloénosti. Preto na valné zhromazdenie
bude predloZeny ndvrh na nasledovné poutitie zisku — pridel do socidlneho fondu spoloénosti
na ucet 472 — zgvizky zo SF vo vyske 4000 eur a zvy$ok 364 645 eur pretiétovanie na udet 428-
Nerozdeleny zisk minulych rokov.

g) Informécie o udajoch pozadovanych podta osobitnych predpisov — bez ndpine.

h) Informacie o tom, ¢i itovnd jednotka ma organizadnt zloZku v zahranidi.
Spolo¢nost nema organizaéni zlozku v zahraniéi.

i) Informacie o rofnej sprive o platbidch orgdnom verejnej moci (§ 20 ods. 2 zékona

o uctovnictve) ~ bez ndpine.

i) Finanéné nastroje (§ 20 ods. 5 zdkona o Gétovnictve)

Spolognost nepouZiva finanéné néastroje (napr. prevoditelné cenné papiere, finanéné
rozdielové zmluvy, derivaty) podla zdkona &.566/2001 Z.z. o cennych papieroch vzneni
neskordich predpisov — preto nema povinnost uviest 3pecifické informéacie o cieloch a

metddach riadenia rizik.

k) Cenné papiere obchodované na regulovanom trhu (§ 20 ods. 6 a 7 zakona o tGétovnictve).
Spolo¢nost neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie na
regulovanom trhu (napr. Burza cennych papierov Bratislava). Preto spolo¢nost nemi
povinnost vo vyrocnej sprave uvadzat $trukturované informacie podla § 20 ods. 6 a 7 zikona
o0 Uctovnictve, napriklad — vyhlasenie o sprave a riadeni.
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I) Subjekt verejného zauimu (§ 20 ods. 9 a7 14 zakona o UGétovnictve).

Spolo¢nost nie je subjektom verejného zdujmu tak, ako ho definuje § 2 ods. 14 zakona
o0 Uctovnictve (napr. emitent cennych papierov na regulovanom trhu, banka, poistoviia,
obchodnik s cennymi papiermi, subjekt kolektivneho investovania).

3) Dalsie informacie

>

Spolo¢nost tvori socialny fond (SF) vo vyike 0,6% objemu vyplatenych miezd, ktory je
vyuZivany na prispevky na stravné listky pre zamestnancov. Dal§im zdrojom SF je pridel zo
zisku po zdaneni, o ktorom rozhoduje jediny spoloénik. Spoloénost prispieva na skupinové
poistenie zamestnancov. Kryté si trvalé nasledky drazu, Gmrtie, civilizaéné choroby
a invalidita. Spolo¢nost ma tieZ uzavretd poistni zmluvu AXA Comfort s prispevkom
zamestnavatela, kde prispieva do vysky 6% zakladnej mzdy tym zamestnancom, ktorf si aj

sami prispievaju.
Spolo&nost mé 11 kmenovych zamestnancov, z toho 8 Zien a 3 muZi. 1 zamestnanec ma

vysokoskolské vzdelanie a zvySnych 10 ma stredoskolské vzdelanie s maturitou. Podet
zamestnancov do 50. roku veku je 4, pocet zamestnancov nad 50 rokov veku v pocte 7.

Spolo€nost sa nezapaja do podpory miestnych komunit (napr. $portu, kultdry, ochrany
zZivotného prostredia, zdravotnictva).

Spoloénost neméd ISO normy kvality alebo iné certifikaty a osved&enia
Spoloénost si v€as pini svoje dafiové zavizky vodi $tatu a zaviazky voéi socidlnej poistovni
a zdravotnej poistovni. .

Spoloénost ma spracovanu transferovi dokumentaciu podfa § 18/1 ZDP.

Spolocnost nie je ¢lenom Ziadneho zdujmového zdruZenia.



