VYROCNA SPRAVA SPOLOCNOSTI

za rok 2019

MVI PROPLANT s.r.o.
Dubravskd cesta 2

841 04 Bratislava - mestskd cast Karlova Ves

Vyrocna sprava zostavena dria 27.06.2020

Predklada: Mike Schmidt, konatel spolo¢nosti



1.

PwNR

5.

Identifikacia Spolo¢nosti
Nazov spolocnosti: MVI PROPLANT s.r.o.

Adresa: Dubravska cesta 2, Bratislava - mestska ¢ast Karlova Ves 841 04

I€o: 48 241 032

Zakladné imanie: 5000 EUR

Pravny Statut

Spolocnost s ru¢enim obmedzenym bola zaloZena zakladatelskou listinou zo diia 30.06.2015
a zapisana do Obchodného registra diia 14.8.2015.

Predstavenie Spolo¢nosti

MVI Proplant s.r.o. je poskytovatefom slufieb v segmente plénovania a technoldgii.
Odbornici Spolocnosti poskytuji konzultaéné sluzby v oblasti procesov a technoldgii, ktoré
podporuji vyvoj a implementaciu stavebnych rieSeni a poskytuju tie? sluiby pre tdrzbu a
prevaddzku. Spolocnost sa venuje ako vnitornému trhu na Slovensku, tak i zahrani¢nému,
prevaZne Cinskemu. Portfélio Spoloénosti sa deli nielen na trhy a technoldgie ako také, ale
aj na spésob dodavania sluZieb v smere k materskej firme v zmysle nearshoringu.

Specialisti Spolo&nosti st plne integrovani do projektovych timov pre medzinarodné
zahranicné projekty.

Hlavné €innosti podla vypisu z obchodného registra

Predmet podnikania:

sprostredkovatelska ¢innost v oblasti vyroby

¢innost podnikatelskych, organizaénych a ekonomickych poradcov
sprostredkovatelska ¢innost v oblasti sluzieb

sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu

Struktidra spoloénikov Spoloénosti

Spolocnik Podiel na zakladnom imani Hlasovacie prava
MVI PROPLANT Siid GmbH 5 000 EUR 100% 100%
Candidplatz 11

Mnichov 815 43

Nemecka spolkova republika
Spolu 5000 EUR 100% 100%



6. Statutdrny orgdn Spolo&nosti
Pdn Mike Schmidt, konatel

Ing. Jan Hevier, prokurista

7. Konanie menom Spolo¢nosti

Vo vietkych veciach zavazujicich Spoloénost zastupuje a za fiu podpisuje konatel , alebo

prokurista samostatne.

8. Navrh na rozdelenie vysledku hospoddrenia za rok 2019
Podla ugtovnej zévierky zostavenej k 31.12.2019 Spolo&nost dosiahla hospodarsky vysledok
vo vySke 61811,10 EUR. Konatel spoloénosti navrhuje jedinému spolo¢nikovi zisk za rok
2019 rozdelit nasledovne :
Zisk za rok 2019 vo vyske 61 811,10 EUR pretétovat na nerozdeleny zisk minulych obdobi.
9.

rokom 2018 a zhodnotenie vyvoja Spolo¢nosti

Prehlad ekonomickej situdcie za rok 2019 v porovnani s bezprostredne predchddzajiicim

v tis EUR
Ukazovatel 2019 2018
Priemerny prepocitany pocet pracovnikov 22,1 24,5
Vynosy celkom 5193 5224
Naklady celkom 5081 4830
HV pred zdanenim 112 394
9.1.Majetkova a kapitalova Struktira
v tis EUR
Ukazovatel 2019 2018 | % zmena
Majetok celkom 1409 1619| -12,97%
NeobeZny majetok 107 140| -23,57%
Dlhodoby nehmotny majetok 27 4| 575,00%
Dlhodoby hmotny majetok 80 136| -41,18%
Dlhodoby finanény majetok 0 0 -




Obezny majetok 1287 1470] -12,45%
Zasoby 84 58| 44,83%
Dlhodobé pohfadavky 19 24| -20,83%
Kratkodobé pohladavky 997 1108| -10,02%
Finan€ny majetok 187 280| -33,21%
Casové rozligenie 15 9| 66,67%

Hodnota majetku Spoloc¢nosti oproti minulému roku klesla, kedZe vroku 2019 nebol
obstardvany novy hmotny majetok. Klesla vy3ka kratkodobych pohfadavok o010 %, a
celkova vyska pohfaddvok tvori 72 % hodnoty majetku Spoloénosti.

Ukazovatel’ 2019 2018 % zmena
Vlastné imanie a zavézky celkom 1409 1619| -12,97%
Vlastné imanie 89 363| -75,48%
Zékladné imanie 5 5 -
Kapitdlové fondy 0 0 -
Zakonné rezervné fondy 20 20 -
Vysledok hospodarenia minulych rokov 2 57| -96,49%
Vysledok hospoddrenia za tiét. obdobie 62 281| -77,94%
Zavazky 1320 1256 5,10%
Rezervy 65 89| -26,97%
Dlhodobé zavazky 33 48| -31,25%
Kratkodobé zavizky 937 1119) -16,26%
Bankové tvery a vypomoci 285 0 -
Casové rozlisenie 0 0 -

Na zaklade pomeru vlastného a cudzieho kapitalu, ktory je vo vyske 6,75 % je Spoloénost
podlfa Obchodného zidkonnika v krize. Spoloénosti stipli zavizky voci banke, kedZe bol
cerpany kontokoretny tver.




Spoloc¢nost nema Ziadne vyznamné neuhradené splatné finanéné zavizky voéi svojim
dodavatefom a zamestnancom. V priebehu roka sa vietky odvody do Socilnej poistovne,
zdravotnych poistovni a dafiové povinnosti plnili v stanovenych terminoch.

9.2.Rozbor nakladov a vynosov

Ukazovatel’ 2019 2018 | % zmena
Vynosy z hospodarskej ¢innosti 5193 5224 -0,59%
Naklady na hospodarsku &innost 5071 4 825 5,10%

122 398| -69,35%

Vysledok hospodarenia z hospodérskej €innosti

Vynosy z financnej Cinnosti 0 0 -

Naklady na finanénu ¢innost 10 5| 100,00%

Vysledok hospodarenia z finanénej €innosti

-10 -5| 100,00%
Dan z prijmov 50 113| -55,75%
- odlozena 5 -11|-145,45%
- splatna 45 124| -63,71%
Vysledok hospodarenia za tiétovné obdobie 62 281 -77,94%
9.3.Vybrané vynosy
v tis EUR
Druh vynosov 2019 2018| % zmena
Trzby za predaj tovaru 10 2| 400,00%
Trzby z predaja vlastnych vyrobkov a sluZieb 5132 5508| -6,83%
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 25 14| 78,57%
Uroky 0 0 -
Kurzové zisky 0 H 0 -

Spolo¢nost v roku 2019 zaznamenala stabilné trzby z predaja vlastnych sluZieb.




9.4.Vybrané naklady

v tis EUR
Druh ndkladov 2019 2018| % zmena
Naklady vynaloZené na obstaranie tovaru 5 2| 150,00%
Vyrobna spotreba 44 65 -32,31%
Sluzby 3536 3415 3,54%
Osobné naklady 1366 1259 8,50%
Ostatné dane a poplatky 2 2 -
Odpisy 55 47 17,02%
Zostatkova cena predaného majetku 5 8 -37,50%
Tvorba oprav. poloZiek na hospodarsku ¢innost 30 0 -
Ostatné naklady na hospodarsku &innost 28 27 3,70%
Nakladové troky 5 3 66,67%
Kurzové straty 1 0 -
Ostatné naklady na finanéna Cinnost q 2 100%
Odlozena dan 5 -11| -145,45%
Splatnd dan 45 124 -63,71%

Celkové ndklady Spolocnosti v roku 2019 zaznamenali narast 05,12 %, sucasne klesli

celkové vynosy o 0,59%.

9.5. Financ¢né ukazovatele

9.5.1 Pomerové ukazovatele likvidity

Ukazovatel 2019 2018
Likvidita pohotova (1.stupna) 0,20 0,25
Likvidita beZna (2. stupnia) 1,26 1,24
Likvidita celkova (3. stupria) 1,35 1,24

Pohotova likvidita (1.stupna) vyjadruje solventnost spolocnosti.
ukazovatefa je 1,00, kedy ma spoloénost k dispozicii

solventnost, teda schopnost Spoloénosti plnit svoje kratkodobé zavizky.

Idedlna hodnota
financné prostriedky na uhradu
vietkych svojich kratkodobych zdvazkov. Akceptovatelné hodnoty su v intervale 0,2 — 0,8.
Pohotova likvidita Spolocnosti vroku 2019 je 0,20, ¢o poukazuje na nedostatocnu




BeZna likvidita vyjadruje pomer najlikvidnejsich aktiv — finanéného majetku a kratkodobych
pohladavok - ku kratkodobym zévazkom. Najlepsie hodnoty sa nachddzajd v intervale 1,0 aZ
1,5. Kratkodobé zavdzky by nemali presiahnut objem finanéného majetku a kratkodobych
pohladdvok, ale na druhej strane by finanény majetok a kratkodobé pohlfadavky prevysit 1,5
nasobok kratkodobych zdvazkov. Beind likvidita Spolo¢nosti 1,29, vyjadruje dostatoénu
vysku finanéného majetku a kratkodobych pohladavok na dhradu kritkodobych zavézkov
Spolocnosti.

Celkova likvidita vychadza ztoho, Ze v pripade potreby je moZné premenit zasoby na
pefiazné prostriedky. Celkova likvidita by mala dosahovat hodnoty 1,5 — 2,5. Celkové
likvidita Spolocnosti vo vyske 1,29, ¢o vyjadruje nedostatoénti schopnost spoloénosti kryt
krdtkodobé zavazky kratkodobym majetkom, kedZe spolo¢nost nedisponuje Ziadnymi
zasobami.

9.5.2. Ukazovatele zadlZenosti

Ukazovatele zadlZenosti sliZia na monitorovanie Struktdry finanénych zdrojov Spoloénosti.

Ukazovatel zadlZenosti 2019 2018
Celkova zadlzenost 93% 78%
Uverova zadlZenost 20% 3%

Podiel vlastnych a cudzich zdrojov ovplyviiuje finanénd stabilitu podniku. Vysoky podiel
vlastnych zdrojov robi podnik stabilnym, nezdvislym, pri ich nizkom podiele je naopak
podnik labilny, vykyvy na trhu a zneistenie veritelov méze mat vaZne ddsledky.

Celkova zadlZenost vyjadruje kolko percent majetku je financovanych na dlh. Za vysoku
zadlZenost sa povaZuje hodnota nad 50%. Celkové zadlZenost Spoloénosti poukazuje na
vysoké krytie majetku cudzimi zdrojmi.

Uverové zadlZenost aktiv ndm vypoveda vakej miere je majetok podniku financovany
dvermi.

9.6. Zhodnotenie c¢innosti spolo¢nosti v roku 2019

V roku 2019 pocet odbornych pracovnikov dosiahol poZadovanu troven, a o¢akédvala sa pozitivna
konsolidacia astabilizdcia hospodarskej situdcie. Triby boli na podobnej drovni ako
v predchadzajiicom roku, avsak vzhfadom na zvy3enie zadlZenosti Spolo&nosti klesol podiel vlastného
kapitélu v porovnani s cudzim kapitdlom.

Spolocnost vykazuje k 31. decembru 2019 kladné vlastné imanie v sume 89 067 EUR, aviak pomer jej
vlastného imania a zavézkov je mensi ako 8 ku 100. Podla § 67a Obchodného zakonnika spolo&nosti
hrozi Gpadok (je v krize), ak pomer vlastného imania azévizkov je pod 8 ku 100. Podla § 67b
Obchodného zakonnika Statutarny orgdn spolocnosti, ktory zistil alebo s prihliadnutim na vietky
okolnosti mohol zistit, Ze spolocnost je v krize, je povinny vsilade s poZiadavkami potrebnej
odbornej alebo naleZitej starostlivosti urobit vietko, ¢o by v obdobnej situdcii urobila ind rozumne
starostliva osoba v obdobnom postaveni na jej prekonanie.



10. Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonéeni Gétovného obdobia

Koncom roka 2019 sa prvykrat objavili spravy z Ciny o koronaviruse. V prvych mesiacoch
roku 2020 sa virus rozsiril do celého sveta a jeho negativny vplyv nadobudol velké
rozmery. Svetova zdravotnicka organizdcia vyhlasila 11. marca 2020 situdciu stvisiacu s
koronavirusom za pandémiu, v nadviznosti na ¢o vyhlasila slovenské vlada diia 16. marca
2020 nudzovy stav. Slovenska vldda prijala opatrenia s ciefom zabrénit prepuknutiu nékazy,
vratane zavedenia obmedzeni tykajucich sa cezhraniéného pohybu os6b, obmedzeni vstupu
zahrani€nych navstevnikov a , blokovania“ uréitych odvetvi, aZ do dalsieho vyvoja situacie.

V &ase zverejnenia tejto vyrocnej spravy vedenie G¢tovnej jednotky zaznamenalo zretefny
pokles predaja sluZieb, aj v stvislosti s pozastavenim medzindrodnej prepravy oséb,
rovnako niektori hlavni producenti v automobilovom priemysle pozastavili svoju &innost
vslovenskych, aj inych eurdpskych krajindch. Slovenskd vldda vsnahe bojovat proti
désledkom negativnych ucinkov prepuknutia COVID-19 na ekonomiku oznamila program
Statnej pomoci, ktort sa spolo¢nost rozhodla vyuZit.

Situdcia sa v3ak neustale meni, a nemozno preto celkom dobre predvidat buddce dopady
na hospodarenie spolocnosti. ManaZzment bude pokragovat v monitorovani potencialneho
dopadu a podnikne vSetky mozné kroky na zmiernenie akychkolvek negativnych Géinkov
na spolocnost a jej zamestnancov.

11. Predpokladany budiici vyvoj ¢innosti Spolo¢nosti

Vprvom polroku 2020 vzhlfadom na vplyv nudzovej situdcie suvisiacej s pandémiou
koronavirusu Spolocnost o¢akava pokles hospodérskych ukazovatelov. V druhom polroku sa
predpoklada stabilizécia situdcie a Spoloénost by mohla dosahovat podobné hodnoty
ekonomickych ukazovatelov ako v roku 2019.

12. Informdcie o ndkladoch na €innost v oblasti vyskumu a vyvoja

V roku 2019 nemala Spolo¢nost v tejto oblasti Ziadne aktivity

13. Informécie o vplyve Cinnosti Spolo¢nosti na Zivotné prostredie

Spolocnost stéle venuje velki pozornost triedeniu odpadu a recyklacii.

14. Informdcie o vplyve €innosti Spoloénosti na zamestnanost

V priebehu roku 2019 doslo k poklesu poétu zamestnancov z 25 zamestnancov evidovanych
k 31.12.2018 na 18 zamestnancov evidovanych k 31.12.2019.

15. Udaje o pripadnych organizaénych zlozkéch v zahraniéi

Spolo¢nost nema v zahraniéi Ziadnu organiza¢nt zlozku.



16. Nadobudanie vlastnych akcii, do€asnych listov, obchodnych podielom a akcii, do€asnych
listov a obchodnych podielov materskej Gétovnej jednotky

V priebehu tG¢tovného obdobia Spolo¢nost nenadobudla akcie, obchodné podiely ani
docasné listy.

17. Udaje o vyznamnych rizikich a neistotéch, ktorym je Spoloénost vystavena

Na zaklade aktudlne verejne dostupnych informacii o situdcii sdvisiacej s COVID-19, a na
zéklade aktudlne dosahovanych vysledkov Spoloénosti nemdZeme vyliéit moZnost, Ze
predizenie obmedzeného reZimu, stupfiovanie zavaznosti takychto opatreni alebo nasledny
nepriaznivy vplyv takychto opatreni na hospodarske prostredie, v ktorom pdsobime,
nebude mat nepriaznivy vplyv na Spoloénost a jej finanénd situdciu a prevadzkové vysledky
v strednodobom a dlhodobom horizonte.



