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Vyrotna sprava 2019

Vyroéna sprava vyhotovena podia § 20 zakona ¢. 431/2002 Z.z. o Gctovnictve
v zneni neskor3ich predpisov

Legislativny ramec pre vyrocnu spravu

Spoloénost ma povinnost auditu podla § 19 zdkona €. 431/2002 Z. z. o Uctovnictve v zneni
neskordich predpisov a preto ma aj povinnost vyhotovit vyro¢nu spravu podla § 20 zdkona
o uctovnictve.

Vyroéna sprava podlieha overeniu auditorom do jedného roka od skoncéenia Gétovného obdobia
a bude elektronicky ulozena do registra uétovnych zavierok a jeho cestou aj do obchodného
registra tak, ako to ustanovuje § 23 ods. 2 a § 23b ods. 4 zakona o Uctovnictve.

Obsah vyrocnej spravy:
1) Identifikacné udaje

2) Povinné informacie

3) Dalsie informacie

4) Povinné prilohy

1) Identifikacné udaje — zakladné informacie

Obchodné meno K—Ten KOVO, s.r.c.

ICo 36418447

DIC 2021813266

IC DPH $K2021813266

Adresa sidla 023 55 Vysoka nad Kysucou 1279

QObchodny register Obchodny register Okresného sudu Zilina, Oddie!:
Sro, VioZka &islo: 14935/L

Spolocnici Jozef Kubinec
023 56 Makov 195, SR (podiel 100%)

Konatelia spolo¢nosti Jozef Kubinec, Ing. Lenka Pavlikova, Marian Kubinec

Webové sidlo spolocnosti, email www.k-tenkovovyroba.sk, k-tenkovo@stonline.sk

Statutarnym organom spoloénosti K — Ten KOVO, s.r.o. su konatelia spolo€nosti. Spolo¢nost
nemd povinnost ani dobrovolne nezriadila dozorni radu. Spolocnost podnikd v sulade
s pravnymi normami upravujucimi jej ¢innost. Organizacne riadia spolo¢nost konatelia.

Identifikaéné udaje — dopliujuce informacie

Vysledok hospodarenia za rok 2019 65 675

Splatené zakladné imanie (Gcet 411) 6 639 EUR

Zakonny rezervny fond (icet 417,421) | 32 468 EUR

Priemerny  prepocitany pocet | 26
zamestnancov za rok 2019

Hlavna ¢innost Vyroba $kolského nabytku
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Uétovnym obdobim spoloénosti je kalendarny rok. Spolonost nema odstepny zavod ani
organiza¢nu zlozku v tuzemsku. Spoloénost nie je vlastnend inou spoloénostou.

2) Povinné informacie

a) Informacie o vyvoji uétovnej jednotky

Spolocnost bola zaloZend diia 22.4.2004 ado obchodného registra bola zapisana 1.5.2004.
Hlavnou ¢innostou podnikania je vyroba kovového nabytku, vyroba kovovych konitrukcii,
kovoobrabanie, velkoobchodna ¢innost, stolarska vyroba.

Od 22.12. 2015 dodlo k zmene S$tatutdrnych organov spoloénosti a kzmene nazvu
obchodného mena — p6vodné K-Ten Turzovka, s.r.o., novy nazov K - Ten KOVO, s.r.o.

Od svojho zaloZenia si spolocnost stabilne udriiava postavenie na doméacom trhu, hlavne
v dodavkach betonarskej vystuze na stavby — tunely, dialnice. Pre 3koly a $kolské zariadenia
vyrobou vySkovostavitefného Skolského nabytku.

Vyvoj trhu vsak prindsa zvySenu konkurenciu a poZiadavky, ktorym sa musi neustale
prispésobovat. Preto spolo¢nost investuje finanéné prostriedky do novych technoldgii, napr.
v roku 2018 sa v ramci projektu ITMS2014+ obstarali nové technoldgie na opracovanie kovov za
350 000 €.

Spoio¢nost neidentifikovala Ziadne 3pecifické vyznamné rizikd a neistoty, okrem vieobecne
znamych rizik podnikania alebo pripadnych udalosti vy3sej moci. Svojou obchodnou é&innostou
nema vyznamny vplyv na Zivotné prostredie, nevypusta exhaldty do vzduchu ani nevytvéra
znedistenie vody, i nebezpecné odpady.

SUVAHA

Vybrané ukazovatele o majetku a zévizkoch

STRANA AKTiV SUVAHY ROK 2019 ROK 2018
(netto aktiva v celych eurach)
MAJETOK SPOLU 1387 499 1694 074
A. Neobeiny majetok 736 011 821592
A.I DIhodoby nehmotny majetok 0 0
A.ll DIhodoby hmotny majetok 736 011 821592
A.lll Dlhodoby financny majetok - 0 0
B. Obeiny majetok 650 342 868 611
B.l Zasoby 168 749 238525
B.Il Dlhodobé pohladavky 0 0
B.llIl Kratkodobé pohladavky 226 818 495 409
B.IV Kratkodoby finanény majetok 0 0
B.V Finan¢né ucty 254 775 134677
C. Casové rozlienie 1146 3871
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STRANA PASiV SUVAHY ROK 2019 ROK 2018
(Gdaje v celych eurach)
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 1387 499 1694 074
A. Vlastné imanie 848 227 797 552
A.l Zakladné imanie 6639 6 639
A.ll Emisné aZio 0 0
A.lll Ostatné kapitalové fondy 132 937 132937
A.lV Zakonné rezervné fondy 32468 32 468
A.V Ostatné fondy zo zisku 0 0
A.VI Ocenovacie rozdiely z precenenia 0 0
A.VIl Vysledok hospodarenia minulych rokov 610508 599 772
AVl Vysledok hospodarenia bezného roku po zdaneni 65 675 25736
B. Zavdzky 387 885 721 489
B.I DIhodobé zavazky 47 978 39 316
B.Il DIhodobé rezervy 0 0
B.1Il DIhodobé bankové lvery 99 934 354524
B.IV Kratkodobé zavazky 189 737 302 134
B.V Kratkodobé rezervy 11572 8 859
B.VI Bezné bankové tvery 38 664 16 656
B.VIl Kratkodobé financné vypomoci 0 0
C. Casové rozlienie 151 387 175 033

Komentar k sivahe — aktiva:

ObeZny majetok sa zniZil oproti roku 2018 0 218 269 € z titulu znizenia stavu zasob o 69 776 €,
opravna poloZka k zasobam nebola tvorena. Kratkodobé pohladavky boli znizené o 268 591 €,
opravna poloZzka k pohladavkam nebola tvorena, platobnd disciplina odberatelov bola dobra.
Stav finanénych uctov sa zvysil 0 120 098 €

Casové rozliSenie aktiv predstavuju najma naklady na bezné poistné majetku platené vopred.

Spolocnost hospodari len svlastnym dlhodobym hmotnym majetkom. Hmotny majetok je
opotrebovany (opravky/OC) cca od 52-55 %. V minulom roku predstavovalo opotrebenie 55,61.

Spolocnost nevlastni akcie.

Komentar k stivahe — pasiva:

Celkové zavazky su v sume 387 885 EUR klesli oproti roku 2018 o0 333 604 €.

Zmeny oproti roku 2018 boli zaznamenané:

V prirastku dlhodobych zavazkov o 8 662 EUR oproti roku 2018 /odloZeny dail. zavazok/.
V poklese dlhodobych bankovych tverov o 254 tis. EUR oproti roku 2018

V poklese kratkodobych zavazkov o 112 tis. EUR oproti roku 2018.

V prirastku kratkodobych rezerv o 2 713 EUR oproti roku 2018.

Kratkodobé rezervy su tvorené najma rezervou na mzdy za nevy&erpané dovolenky z minulého
roku, rezervou na povinné SP aZP knim prislichajice arezervou na overenie Gétovnej
zavierky.
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SpoloCnost mé bankovy tver k 31.12.2019 vo vyske 138598 EUR, ktory je rozdeleny na
kratkodoby uver vo vy3ke 38 664 EUR a dihodoby tver 99 934 EUR.

Spolocnost neeviduje kratkodobé finanéné vypomoci .

Casové rozlidenie pasiv predstavuji vynosy budtcich obdobi — postupné rozpustanie dotacie zo
Statneho rozpoctu do vynosov suvisiace s projektom ITMS2014+.

Celé zékladné imanie spolocnosti v sume 6 639 EUR zapisané v obchodnom registri je splatené.
Vlastné imanie spolocnosti je v sume 848 227 EUR, nérast oproti predchadzajicemu obdobiu

0 50 675 EUR.

VYKAZ ZISKOV A STRAT

Vybrané ukazovatele o vysledku hospodarenia

(udaje v celych eurach) ROK 2019 ROK 2018

CISTY OBRAT 2769015 2796 959
Vynosy z hospodarskej cinnosti spolu 2768 976 2796 238
l. Trzby z predaja tovaru 841992 195 645
Il. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov 1981 193 2422 111
Il. Trzby z predaja sluzieb 14774 27 488
IV. Zmena stavu zasob viastnej vyroby -120 006 120 006
V. Aktivacia 0 0
VI. Trzby z predaja dlhodobého majetku a zédsob 23 255 20 186
VIi. Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 27 768 10 802
Naklady na hospodarsku ¢innost spolu 2665510 2754 494
A. Naklady na obstaranie predaného tovaru 672 256 188 987
B. Spotreba materialu, energie a neskladovatelné dodavky 1226 001 1988 257
C. Opravné polozky k zasobam 0 0
D. Sluzby 266 464 256 637
E. Osobné naklady 359 250 225631
F. Dane a poplatky 4 815 5456
G. Odpisy a opravné polozky k dlhodobému majetku 120420 61 200
H. Zostatkova cena predaného majetku a zasob 0 0
J. Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 16 304 28 326
Vysledok hospodarenia z hospodarskej €innosti 103 466 41744
Vynosy z finantnej Cinnosti 38 722
Naklady na finan¢nu ¢innost 8999 8614
Vysledok hospodarenia z finanénej ¢Cinnosti -8 961 -7 892
Celkovy vysledok hospodarenia pred zdanenim 94 505 33 852
Dan z prijmov splatna 20 161 8116
Dan z prijmov odloZena 8 668

CELKOVY VYSLEDOK HOSPODARENIA PO ZDANENI 65 675 25 736
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Komentar k vvkazu ziskov a strat:

Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti za rok 2019 bol dosiahnuty vo vyske 103 466
EUR, o predstavuje oproti roku 2018 nédrast o 61 722 €.

Vo financnej oblasti bola dosiahnuta strata 8 961 EUR, ¢o predstavuje zvy3enie straty oproti
predchadzajiicemu tGétovnému obdobiu 2018 o 1 069 EUR.

Hospodarsky vysledok pred zdanenim bol vyéisleny zisk v &iastke 94 505 EUR. V roku 2019
spolo¢nost uctovala o odloZenej dariovej povinnosti vo vyske 8 668 €.

Po zohladneni vietkych poloZiek zniZujucich a poloZiek zvySujicich vysledok hospodarenia
spolocnosti vznikla dafiovad povinnost vo vyske 20 161 €. Spoloénost K — Ten KOVO, s.t.o.
uzavrela rok 2019 s Cistym ziskom (po zauétovani odloZenej dane) vo vyske 65 675 EUR.

a) Informacie o udalostiach osobitného vyznamu, ktoré nastali po skondeni tétovného
obdobia

Vyznamnym rizikom a neistotou, ktorym je celd spolo¢nost, ateda ajnasa spolocnost pre
nasledujice obdobia vystavens, je vplyv celosvetovej pandémie koronavirusu. V suéasnosti je
tazké predvidat v3etky budice dopady a posudit do akej miery sa to prejavi na vysledkoch nadej
spoloénosti a jej celkovej financnej situdcii. Manaiment pokraduje v monitorovani
potencionédlneho dopadu pandémie. Za obdobie 1-5/ 2020 sme zaznamenali pokles triieb
z vyroby cca 0 450 tis. € a predpokladéme dopad na zniZenie triieb celkom za rok 2020 oproti
roku 2019 cca o 1 mil. € Manaiment podnikd vietky moiné kroky na zmiernenie akychkolvek
negativnych tcinkov na spolo¢nost a jej zamestnancov.

Akykolvek negativny vplyv, resp. straty zahrnie uctovna jednotka do uétovnictva a Uctovnej
zavierky vroku 2020. U¢tovna jednotka pokratuje vroku 2020 vo svojej Cinnosti v sulade
s opatreniami Uradu verejného zdravotnictva SR pri ohrozeni verejného zdravia.

b) Informécie o predpokladanom budicom vyvoiji uétovnej jednotky

Buduci vyvoj spolocnosti bude ovplyvneny poziadavkami trhu, na ktoré musi primerane pruine
reagovat.

c) Informaécie o ndkladoch na innost v oblasti vyskumu a vyvoia — bez ndplne

d) Informacie o nadobddani vlastnych akcii, do¢asnych listov, obchodnych podielov a akcii,
docasnych listov a obchodnych podielov materskej Gétovnej jednotky — bez ndplne

e) Informdcie o navrhu na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty

Spoloc¢nost vytvorila vroku 2019 uétovny zisk po zdaneni vo vyike 65 675 EUR. O pouZiti
vysledku hospodarenia rozhodne Valné zhromaiZdenie. Vykazany aétovny zisk sa rozdeli
nasledovne:

- vykdzany zisk sa pretctuje na nerozdeleny zisk minulych rokov

f) Informdcie o tdajoch poZzadovanych podfa osobitnych predpisov — bez ndpine

g) Informdcie o tom, Ci U¢tovna jednotka mé organizaénu zloZku v zahraniéi — bez ndpine
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h) Financné nastroje (§ 20 ods. 5 zakona o Uctovnictve)

Spolo¢nost nepouZiva financné nastroje (napr. prevoditelné cenné papiere, finan¢né rozdielové

zmluvy, derivaty) podia zakona ¢. 566/2001 Z. z. o cennych papieroch vzneni neskorsich
predpisov — preto nema povinnost uviest $pecifické informacie o metédach riadenia rizik.

i) Cenné papiere obchodované na regulovanom trhu (§ 20 ods. 6 a 7 zakona o Uétovnictve)

Spoloénost neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie na
regulovanom trhu (napr. Burza cennych papierov Bratislava) — preto nemé povinnost uviest
Strukturované informacie podla § 20 ods. 6 a7 zdkona o uctovnictve, napr. — vyhlasenie
o sprave a riadeni.

j) Subjekt vereiného zaujmu (§ 20 ods.9 a7 14 zdkona o Uctovnictve)
Spolo¢nost nie je subjektom verejného zaujmu tak, ako ho definuje § 2 ods.14 zékona
o GCtovnictve ( napr. emitent cennych papierov na regulovanom trhu, banka, poistoviia,
obchodnik s cennymi papiermi, subjekt kolektivneho investovania

3) DalSie informacie

- Socialna a persondlna politika

Priemerny prepocitany evidenény pocet zamestnancov za rok 2019 je 26.

Socialny fond bol tvoreny v zakonom stanovenej vy3ke 0,6% z objemu zi¢tovanych hrubych
miezd. Spolo¢nost vyuZiva socialny fond najma na prispievanie zamestnancom na stravovanie.

V stlade s ustanovenim § 152 ods.3 Zakonnika prace poskytuje zamestnavatel zamestnancom,
ktori maju uzatvoreny pracovny pomer formou pracovnej zmluvy atieZ vzmysle dodatku
k smernici o stravovani aj Studentom auéfiom stravu vstravovacom zariadeni, ktoru
prevadzkuje fyzicka osoba na zaklade uzatvorenej zmluvy o poskytovani stravovania.

Pre éast zamestnancov je stravovanie zabezpeclené formou stravnych listkov, ktorych
nominalna hodnota bola do 30.6 2019 3,60 € a od 1.7.2019 3,83 €.

Zamestnavatel prispieva na stravovanie z nakladov vo vyske 55 % hodnoty jedla a stravného
listka.

Spoloénost zvysila v roku 2019 stav zamestnancov /priemerny prepocitany /o 8 oproti roku
2018, V sucdasnosti zamestnava od 28 do 30 pracovnikov a prispieva tym k lokalnej
zamestnanosti. Spolo¢nost zamestndva aj jedného pracovnika so zmenenou pracovnou
schopnostou.
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4) Povinné prilohy
Prilohou tejto vyrocnej spravy su:
Uétovna zdvierka spolo&nosti za rok 2019 (Stvaha, Vykaz ziskov a strit a Poznamky)

U&tovna zéavierka spolonosti a Vyroéna sprava podlieha overeniu auditorom abude k nim
vydana Sprdava auditora k U¢tovnej zavierke a vyro¢nej sprave.

Datum: 15.06.2020 @Qﬂd .(,} %/é Zﬁvf /

Konatelia spolo¢nosti
Jozef Kubinec, Ing. Pavlikova Lenka



