Eco-Pack a.s., Budovateľská 50, 080 01 Prešov

VÝROČNÁ  SPRÁVA    SPOLOČNOSTI  za rok   2019
 

Obchodné meno:    Eco–Pack  a. s.
Sídlo:                       Budovateľská 50, 080 01  Prešov 

Deň zápisu:              27. 7. 1999         

Právna forma:         akciová spoločnosť

Štatutárny orgán:    predstavenstvo

  
Štatutárnym orgánom spoločnosti je predstavenstvo v zložení: 
 

	ZLOŽENIE  PREDSTAVENSTVA  K 31.12.2019

	Walter Linkesch
	predseda predstavenstva

	Ing. Ľubomír Senderák
	člen predstavenstva


Najvyšším kontrolným orgánom spoločnosti je dozorná rada  

	  ZLOŽENIE  DOZORNEJ RADY  K  31.12.2019

	Richard Linkesch
	predseda dozornej rady

	Ing. Iveta Linkeschová
	členka  dozornej rady

	Mária Štofaníková
	členka dozornej rady


                  Štruktúra akcionárov spoločnosti k 31.12.2019:
                

	ŠTRUKTÚRA  AKCIONÁROV  K  31.12.2017

	Walter Linkesch
	 50,76%

	Ing. Iveta Linkeschová
	 45,87%

	JUDr. Stanislav Oravec                                3,37 % 


 
     Predmet činnosti 
[image: image1]   obchodná činnosť v rozsahu voľnej živnosti

[image: image2]   výrobná činnosť v odbore : papier, lepenka, baliace materiály a obaly z 

      lepenky, drevené obaly 

[image: image3]   s tým súvisiace služby a nákup a predaj tovaru

Plnenie podnikateľských zámerov v roku 2019
     V roku 2019 sa akciovej spoločnosti darilo a rok ukončila  kladným výsledkom  hospodárenia.  
Porovnanie príjmov spoločnosti s predchádzajúcim rokom:
Výnosy spoločnosti sa v roku 2018 dosahovali :

z hlavnej činnosti vo výške                                        11 348 249,- EUR

z obchodnej činnosti vo výške                                     1 621 782,- EUR

z prenájmu nebytových priestorov  a služieb vo výške   173 843,- EUR
ostatné výnosy z hospodárskej činnosti                         496 187,- EUR

zmena stavu zásob                                                           -15 510.- EUR
CELKOM                                                                     13 624 551,- EUR
Výnosy spoločnosti sa v roku 2019 dosahovali :

z hlavnej činnosti vo výške                                           11 247 377,- EUR
z obchodnej činnosti vo výške                                        1 083 370,- EUR
z prenájmu nebytových priestorov  a služieb vo výške      210 367,- EUR
ostatné výnosy z hospodárskej činnosti                        1 280 017,- EUR

Zmena stavu zásob                                                            53 323.- EUR
CELKOM                                                                     13 974 454,- EUR 
Spoločnosť za rok 2019 vykázala zisk vo výške 330 330,- EUR po zdanení. 
Návrh na rozdelenie zisku. Spoločnosť použije zisk na vyrovnanie strát minulých rokov.
Prehľad vybraných ukazovateľov súvahy (netto hodnota)
AKTÍVA                                                2018                                     2019
Neobežný majetok                            5 470 073                             6 534 017
Zásoby                                                 749 194                                742 345  
Krátkodobé pohľadávky                    2 042 856                             2 187 043
Finančné účty                                         7 032                                    4 480
Časové rozlíšenie                                   3 404                                    6 922
PASÍVA                                               2018                                       2019
Vlastné imanie                                    936 179                               1 287 015
Záväzky dlhodobé                               714 902                                 109 646  
Záväzky krátkodobé                         2 555 685                              2 143 383
Bankové úvery -bežné                     1 577 753                              1 661 046
Bankové úvery dlhodobé                   2 590 483                             3 118 817
Rezervy                                                 159 182                             203 598
Zamestnanosť a starostlivosť o zamestnancov 

V roku 2019 bol priemerný prepočítaný počet zamestnancov 76, k  31.12.2019  bolo 74 ľudí zamestnaných v hlavnom pracovnom pomere.   
V oblasti starostlivosti o zamestnancov spoločnosť vytvorila sociálny fond vo výške 5 969,- EUR, ktorý bol čerpaný vo výške 6 103,- EUR, pričom čerpanie smerovalo hlavne do príspevkov na stravovanie, kultúrne vyžitie zamestnancov a regeneráciu pracovnej sily.
Podnikateľské zámery na rok 2020
  V roku 2019 spoločnosť pokračovala v rozpracovaných projektoch, zakúpila ďalšie moderné poloautomatické výrobné zariadenia, ktoré skvalitňujú chod výrobného procesu. Investície do technológii a výrobných priestorov predstavovali cca 2 339 tis. Eur. 
Hlavnou prioritou v  roku  2020  je pokračovanie v modernizácii a automatizácií výrobného procesu, dokončiť vybudovanie nových výrobných a logistických priestorov. Tieto investičné a modernizačné ukazovatele by mali mať pozitívny dopad na rozvoj spoločnosti v nasledujúcich rokoch.
   Výročná správa obsahuje vybrané údaje účtovnej závierky za rok 2019 overené audítorom HIREKON, s. r. o., lic. 362, zodpovedný audítor Ing. Janka Hirjaková podľa platných  audítorských štandardov .

V Prešove 11. 06. 2020                                              Walter  Linkesch

                                                                               predseda predstavenstva   
Eco-Pack a.s., Budovateľská 50, 080 01 Prešov

Výročná správa spoločnosti za rok 2019
Prešov, 11.06.2020                                                     Walter Linkesch

                                                                                predseda predstavenstva
