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DODATOK SPRAVY NEZAVISLEHO AUDITORA

PRE AKCIONARA A VEDENIE SPOLOCNOSTI THERMALPARK DS, a. s.

K VYROCNEJ SPRAVE

v zmysle § 27 odsek 6 zakona ¢. 423/2015 Z. z. o Statutdrnom audite a o zmene a doplneni zdkona
¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len .,zakon o §tatutarnom
audite™)

I Overili sme G¢tovnii zavierku THERMALPARK DS, a.s. (d’alej len ..G¢tovna jednotka™)
k 31. decembru 2019, uvedenii v prilohe vyro¢nej spravy actovnej jednotky, ku ktorej sme diia 27.
aprila 2020 vydali spravu nezavislého auditora z auditu G¢tovnej zavierky v nasledujiicom zneni:

Sprava z auditu uctovnej zavierky

Nazor

Uskutonili sme audit Gétovnej zavierky THERMALPARK DS, a. s. so sidlom v Dunajskej
Strede, Gabtikovska cesta 237/38, ICO: 31450920 (d'alej len ..u¢tovna jednotka™). ktora obsahuje
sivahu k 31. decembru 2019, vykaz ziskov astrat za rok kongiaci k uvedenému datumu.
a poznamky, ktoré obsahuji sthrn vyznamnych u¢tovnych zasad a uétovnych metdd.

Podl'a nasho ndzoru, prilozena Octovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej
situdcie THERMALPARK DS, a. s. k 31. decembru 2019 a vysledku jej hospod4renia za rok
kontiaci sa k uvedenému datumu podla zikona & 431/2002 Z. z. o détovnictve v zneni
neskorsich predpisov (d'alej len ,.zdkon o n&tovnictve®).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podl'a medzindrodnych auditorskych &tandardov (International Standards on
Auditing, ISA). Nasa zodpovednost’ podla tychto §tandardov je uvedené v odseku Zodpovednost®
auditora za audit ¢tovnej zévierky. Od ¢tovnej jednotky sme nezavisl{ podla ustanoveni zakona
¢. 423/2015 o Statutdirnom audite a o zmene a doplneni zdkona ¢&. 431/2002 Z. z. o i&tovnictve
v zneni neskorsich predpisov (d'alej len .,zdkon o §tatutdrnom audite™) tykajucich sa etiky, vritane
Etického kédexu auditora, relevantnych pre nas audit uétovnej zavierky a splnili sme aj ostatné
poziadavky tychto ustanoveni tykajlcich sa etiky. Sme presved&eni, %e auditorské dokazy, ktoré
sme ziskali, poskytuju dostato¢ny a vhodny ziklad pre nas nazor.

Zdéraznenie skutoénosti

Upozorfiujeme na bod O — Informécie o skutognostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa
zostavuje uctovna zavierka do dfia zostavenia (O¢tovnej zavierky, na strane 21 poznamok
k uctovnej zavierke, v ktorej sa opisuje vplyv COVID-19 (Coronavirus) na t¢tovnu jednotku. Nas
nazor nie je vzhl'adom na tito skutoénost’ modifikovany.




Zodpovednost’ Statutdrneho orgdnu za iétovnu zdvierku

Statutarny orgdn Jje zodpovedny za zostavenie tejto Gctovnej zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podl'a zikona o Utovnictve aza tie interné kontroly, ktoré povazuje za
potrebné na zostavenie Uctovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz
v dosledku podvadu alebo chyby.

Pri zostavovani G¢tovnej zavierky je Statutiarny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
i¢tovnej jednotky nepretrzite pokracovat' vo svojej ¢innosti, za opisanie skuto¢nosti tykajucich sa
nepretrzitého pokratovania v ¢innosti, ak je to potrcbné. a za pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokraCovania v tinnosti v i¢tovnictve, ibaZe by mal v umysle iétovnu jednotku zlikvidovat alebo
ukontit’ jej éinnost,, alebo by nemal ing realisticki moznost’ nez tak urobit'.

Zodpovednost’ auditora za audit i¢tovnej zavierky

Nasou zodpovednostou je ziskal' primerané uistenie, &i (i¢tovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, &i uz v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratanc
ndzoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupia, ale nie je zarukou toho, Ze audit
vykonany podl'a medzinarodnych auditorskych tandardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti,
ak raké existuji. Nesprdvnosti mézu vzniknut' v ddsledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa
povazuju vtedy, ak by sa dalo odovodnene ocakavat, e jednotlivo alebo v sthrne by mohli
ovplyvnit' ekonomické rozhodnutia pouzivatefov, uskutotnené na zéklade tejto Gclovnej
zavierky.

Vramei auditu uskuto¢neného podli'a medzindrodnych auditorskych Standardov, pocas celého
auditu uplatiujeme odborny Gsudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

o ldentifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti Gctovnej zavierky, &i u2
v dbsledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoéhujeme auditorské postupy
reagujice na tieto rizikd a ziskavame auditorské dokazy, ktoré sii dostatoéné a vhodné na
poskytnutie zakladu pre na§ nézor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v désledku
podvodu je vys3ie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoe podvod méze zahriat' tajnu
dohodu, faldovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlisenie alebo obidenie internej
kontroly.

o Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantinymi pre audit, aby sme mohli navrhnat
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za G¢elom vyjadrenia nazoru na
efektivnost’ internych kontrol U¢tovnej jednotky.

° Hodnotime vhodnost” pouzitych G&tovnych zasad aaétovnych metdd a primeranost
actovnych odhadov auvedenie snimi suvisiacich informacii, uskutoénené Statutarnym
organom.

° Robime zdver otom, i 3atutdrny organ vhodne v G€tovnictve pouZiva predpokiad
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dékazov zdver
o tom, ¢i existuje vyznamna neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnost'ami, kioré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ i¢tovnej jednotky nepretrzite pokradovat' v &Ginnosti.
Ak dospejeme k zdveru, ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozomit’ v nasej
sprave auditora na suvisiace informacie uvedené v ¢tovnej zavierke alebo, ak su ticto
informacie nedostato¢né, modifikovat’ na3 nazor. NaSe zdvery vychadzaji z auditorskych
dokazov ciskanych do datumu vydania nasej spravy auditora. Budice udalosti alebo



okolnosti vsak mdzu spdsobit, Ze tovna jednotka prestane pokratovat' v nepretrzitej
¢innosti.

* Hodnotime celkovi prezentdciu. Struktiru a obsah u¢tovnej zdvierky vratane informacii
v nej uvedenych, ako aj to, ¢i (i¢tovna zavierka zachytava uskutoénené transakcie a udalosti
spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Il.  Sprava k d’alSim poziadavkam zékonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informacidm, ktoré sa uvddzaji vo vyro¢nej sprave — dodatok spravy nezavislého auditora

Statutarny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyrotnej sprdve. zostavencj podla
poziadaviek zdkona o tittovnictve. Na3 vy3ie uvedeny nazor na uctovni zavierku sa nevzt'ahuje na
iné informécie vo vyroénej sprave.

V sivislosti s auditom Gétovnej zdvierky je naou zodpovednostou oboznamenie sa s informaciami
uvedenymi vo vyrotnej sprave a postidenie, ¢i tieto informacie nie si vo vyznamnom nesdlade
s auditovanou U¢tovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme ziskali podas auditu
uctovnej zdvierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.

Posudili sme, ¢i vyrona sprdva lictovnc] jednotky obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyzaduje
zakon o U¢tovnictve.

Na ziklade prac vykonanych potas auditu G¢tovnej zavierky, podl'a ndsho ndzoru:

- informéacie uvedené vo vyroé¢nej sprave zostavenej za rok 2019 su vsulade s Guétovnou
zavierkou za dany rok,
- vyro¢na sprava obsahuje informacie podl'a zakona o u¢tovnictve.

Okrem toho, na zéklade nasich poznatkov o U¢tovnej jednotke a situdcii v nej, kioré sme ziskali
pocas auditu uctovnej zdvicrky. sme povinni uviest, & sme zistili vyznamné nesprivnosti vo
vyro¢nej sprave, kioru sme dostali po ddtume vydania tejto spravy auditora. V tejto savislosti
neexistuj zistenia, ktoré by sme mali uviest'

Bratislava | 1. maja 2020

AUDIT = EXPERT. s.r.o.
Tomasikova 5724/9, 821 01 Bratislava
ICO: 36 711 748

Obchodny register OS BA 1.

Oddiel: Sro. vlozka ¢. 43617/B
Licencia SKAu ¢. 303

Ing. Cudmila Koseckd, CA
Zodpovedny auditor
Licencia SKAu ¢, 730
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THERMALPARK DS, A.S.

ZAKLADNE INFORMACIE

Obchodné meno: THERMALPARK DS, a.s.

Sidlo: Gabcikovska cesta 237/38, 929 01 Dunajska Streda
ICO: 31 450 920

Prévna forma: akciova spolo¢nost’

Defi vzniku akciovej spolocnosti: 29. 09. 1994

THERMALPARK DS, a.s. je spolocnost'ou s vyse Styridsatrocnou tradiciou v oblasti cestovného ruchu.
Prvy bazén termalneho kipaliska bol odovzdany do uZivania 28. jula 1973.

Zakladné imanie spolocnosti k 31. 12. 2019 bolo 8.017.694,- EUR.
Zakladné imanie je rozvrhnuté do 493 ks akcii na meno, pricom 254 ks listinnych akcii na meno je
v nomindlnej hodnote 332,- EUR a 239 ks akcii na meno je v nominalnej hodnote 33.194,- EUR.

Podl'a vypisu z Obchodného registra SR hlavnou Cinnost'ou spolocnosti je najma poskytovanie kipelno-
rekreacnych sluZieb pre Siroku verejnost.

Spolo¢nost’ ma opravnenie na vykon tychto ¢innosti:

prevadzkovanie kupaliskového aredlu

sprostredkovanie obchodu a sluZieb

leasingova ¢innost’

dopinkovy predaj potravin

kupa tovaru na Ucely jeho predaja konecnému spotrebitel'ovi alebo na ucely jeho predaja inym
prevadzkovatelom Zivnosti v rozsahu volnej Zivnosti

prenajom nehnutel'nosti, bytovych a nebytovych priestorov s poskytovanim inych nez zakladnych
sluzieb spojenych s prenajmom

prevadzkovanie garazi a odstavnych ploch pre motorové vozidia

reklamna cinnost’

rekreacna, zabavna a ostatna oddychova Cinnost v rozsahu vol'nej Zivnosti

predaj na priamu konzumaciu nealkoholickych a priemyselne vyrdbanych mlie¢nych napojov,
koktailov, vina a destilatov

predaj zmrzliny, ak sa na jej pripravu pouziji priemyselne vyrabané koncentraty a mrazené krémy
predaj tepelne rychlo upravovanych mésovych vyrobkov a obvyklych priloh, ako i bezmésitych
jedal, ak na ich priamu konzumadciu nie je potrebnych viac ako 8 miest

predaj jedal, napojov a polotovarov ubytovanym hostom v ubytovacich zariadeniach s kapacitou
do 10 16Zok

ubytovacie sluzby v ubytovacich zariadeniach s prevadzkovanim pohostinskych Cinnosti v tychto
zariadeniach a v trojhviezdickovych kempingoch a vo vyssich triedach

pohostinska ¢innost’ bez ubytovacich zariadeni

prenajom hnutel'nych veci

Cistiace a upratovacie sluzby

prevadzkovanie Sportovych zariadeni

prevadzkovanie zariadeni slGziacich na regeneraciu a rekondiciu

poskytovanie sluZieb v pol'nohospodarstve a zahradnictve

ubytovacie sluzby bez poskytovania pohostinskych Cinnosti

organizovanie kultirnych a inych spolo¢enskych podujati
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Akcionar spolocnosti

K 31. decembru 2019 bol 100%-nym akcionarom spolo¢nosti Mesto Dunajska Streda.

menovita hodnota akcii | podiel na zakladnom imani

Mesto Dunajska Streda 8.017.694 €

Organy spolocnosti

valné zhromazdenie
predstavenstvo
prokura

dozorna rada

Valné zhromazdenie spolo¢nosti

Hlavného akciondra zastupuje Primator Mesta Dunajska Streda.

Predstavenstvo spolocnosti

Ing. Ladislav Garay predseda predstavenstva (od 09. 08. 2012 do 31.12.2019)
Ladislav Bachman Clen predstavenstva (od 10.01.2015 do 31.12.2019)

Dozorna rada spolocnosti

Mgr. art., dr. Jur. Akos Horony predseda dozornej rady (od 01.01.2019 do 31.12.2019)
Ivan Nagy ¢len dozornej rady (od 01.01.2019 do 31.12.2019)
Mgr. Alexander Daké ¢len dozornej rady (od 10.01.2015 do 31.12.2019)
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THERMALPARK DS, A.S.

Predsiov

Stipajlci zaujem turistov o dovolenku na Slovensku sa odrazil aj na poéte navstevnikov kdpaliska.
Ciel'om naSej spolo¢nosti bolo nielen udrzat’ stipajlicu tendenciu navstevnosti oproti roku 2018, ale
zamerali sme sa hlavne na skvalitnenie a rozSirenie naSich sluzieb. Vdaka vlastnému online
rezervaénému systému Hotela Thermalpark***, prospesnej spolupraci s najvyznamnejsimi slovenskymi
a Ceskymi sprostredkovatelmi ubytovania ako aj sprevadzkovaniu zrekonstruovaného plaveckého
bazéna sa nam podarilo nielenze dosiahnut, ale aj navysit' minulorocny rekord na celkovo 447.996
navstevnikov.

V medzirocnom porovnani sa v roku 2019 podarilo dosiahnut’ rekordné prijmy v 12-ich z 12 mesiacov.
Z hi'adiska celkovych trZieb spolo¢nost’ dosiahla v roku 2019 historicky rekord desiaty krat za sebou, o
sa tyka vysky celkovych trzieb z predaja viastnych vyrobkov, tovaru a sluZieb na Urovni 4.974.191,-
EUR bez DPH, ¢o je 0 16% viac ako v roku 2018. EBITDA spolo¢nosti dosiahla Groveri 1.829.592,-
EUR, co je 0 22% viac ako v roku 2018. Pridana hodnota dosiahla sumu 3.361.836 EUR, ¢o je narast
oproti predchadzajucemu rekordnému roku o d'alSich 22%. Spoloc¢nost’ v roku 2019 dosiahla rekordny
Cisty zisk 782 436 Eur.

Strategickym ciefom spoloCnosti ostdva nadalej snaha stat’ sa jednym z dominantnych
turistickych destinacii v SirSom regione a prilakat' zakaznikov zo Slovenskej republiky (hlavne
miestnych obyvatel'ov, obyvatelov Bratislavy a okolia a tiez od Zahoria az po Trnavu a Nitru), ale
aj klientov z inych (hlavne susednych) statov.

Poslanim spolocnosti je:

Poskytovat’ sluzby na vysokej trovni za prijatel'né ceny a poskytnat’ taku
sirok( skalu moznosti pre zabavu a oddych, aby bol zakaznik motivovany
zostat’ dihsie alebo sa vratit’' ¢o najskor.

Hodnoty Thermalparku su:

Zakaznicka orientacia - Pre nadu précu je prvoradé to, aby sa nai zakaznici u nas citili ¢o
najlepsie a odchadzali natol'ko spokojni, aby nase zariadenie svojim blizkym aktivne ponukali.

Kvalita - Pri vykone nasich aktivit sa usilujeme o ¢o najvyssiu kvalitu, bez ohl'adu na to, ¢ sa jedna o
vyrobok, sluzbu, komunikaciu ¢i medzil'udské vztahy.

Spolupraca - Kvdli dosiahnutiu nasich spolognych ciel'ov nase sily a energie zjednocujeme v
prospech nasho timu a dosiahnutiu nasich spolo¢nych ciel'ov.

Osobny a organizacny rozvoj - Kvéli zvyseniu konkurencieschopnosti sa postupne vzdeldvame a
budujeme nase fyzické zazemie.

l.'lspech - Chceme byt stéle lepsi a lepsi, a prekonat’ tak nielen konkurentov, ale v istej miere aj
samych seba.
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THERMALPARK DS, A.S.

PREHLAD CINNOSTI SPOLOCNOSTI V ROKU 2019

1. V oblasti marketingovej politiky

Cielom spolocnosti je popri neustalom skvalithovani a rozsirovani sluzieb aj udrZiavanie stipajucej
tendencie navstevnosti. NaSou snahou je udrzat si poziciu jednej z najvyhl'adavanejsich atrakcii Juzného
Slovenska, Co si vyZaduje neustdle zviditelnenie Thermalparku prostrednictvom réznych kandlov
a pravidelné poskytovanie informacii o novinkach, inovaciach a aktivitach spolocnosti.

V roku 2019 sme v propagacnej cinnosti vyuzili kombinaciu nasledovnych marketingovych
nastrojov:

ELVET

Webova stranka Thermalparku (www.thermalpark.sk) ako zdroj prvotnych informacii o nasej
spolo¢nosti, o nasich sluzbach a poskytovanych tovaroch;

Webova stranka hotela Thermalpark (hotel.thermalpark.sk) ako zdroj informacii o sluzbach
a o aktuainych ponukdch hotela; zéroven ako vlastny rezervany portal;

E-shop (shop.thermalpark.sk) ako nastroj priameho predaja nasich sluZieb v podobe darcekovych
kariet a permanentiek;

Facebook ako efektivny komunikacny nastroj na budovanie vztahov so zdkaznikmi a nastroj na
podavanie informdcii o aktualitach;

Webové rezervacné portaly (www.booking.com, www.expedia.com, www.hotel.com) ako
podpora predaja ubytovacich sluZieb;

Slovenské a ceské internetové portdly cestovnych agentur (www.travelguide.sk,
www.destinace.sk, www.spa.cz, www.hotel.cz a pod.) ako zdroj informacii a podpora predaja
ubytovacich sluzieb;

NajsilnejSie zlavové portaly (www.slevoking.cz, www.zlavomat.sk) ako podpora predaja
hotelovych pobytovych balikov;

V roku 2019 sme spustili nasu prvu vel'kl sttaz, v ktorej hlavnou vyhrou bol osobny automobil
FIAT 500X. SutaZ sa stala hlavnou témou letnej marketingovej kampane spolocnosti.

Bilboardy a bigboardy vo vytipovanych lokalitdch Slovenska;

Thermalpark@

DUNAJSKA STREDA ¢ DUNASZERDAHELY

: fh.ermalparkO
UZ1 Sl LETO A VYHR g

WWW.THERMALPARK.SK/UZI-SI-A-VYHRAJ
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+ Celorotna spolupraca s miestnymi obchodnymi retazcami a mestskymi institiciami vo forme
umiestnenia reklamnych bannerov, plagatov a letakov v priestoroch spominanych zariadeni
(Partneri: OC Galéria, ZOC MAX);

Thermalpark@
Qs

DUNAJSKA STREDA ® DUNASZERDAHELY

2020 MARCEA 10-98,.MIMDON KEDEN
17:00 6na UTAN 4,90 EUR, 13,00 GRA UTAN 1,90 Tumt
DO 10 MARCA 2620, KAPDY UTBROK
0 1 7208 NG3. 490 B, M 1800 0. 20 s P

L0

o ] il

2!

Y ) ) .*A"q— i o
L\ TL BV A o B e T 6T
£LVEZD A NYARAT ES NYERJIAUT

WUWW.THERMALPARK.SK/UZI-SI-A-VYHRAJ

.« PR ¢&lanky a bannerova inzercia v regionalnych printoch (DH, Csallokéz, KLIKK), médiach (DSTV)
a internetovych portéloch (dunaszerdahelyi.sk, parameter.sk, klikkout.sk/);

PROFESSZIONALIS KERINGESJAVITASI

BEMER MAGNESTERAPIA A THERMALPARKBAN

+421 905 489 565
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) Thermapak® HATFAJAS,
(R IEFAV YOI GERINCPROBLEMA?

BIZTOS MEGOLDAS A GERINCNYUJTO

DENEVERPAD!
+421 905 489 565

- Printové a online vystupy v najsledovanejSich a najéitanejSich ¢asopisoch, novindch a na
internetovych portaloch na Slovensku (Partner: PR agentura Botticelli);
. Réadio kampane v radidch Jemné, Vina, Europa2 (Slovensko) a Radio Cas (Ceska republika);

« Reklamné plochy na autobusoch bratislavskej MHD, v medzimestskych autobusoch v regionoch
Bratislava, Nitra, Trnava a dial'kové linky SR - ¢R (Partner: reklamna agentara Media4all, s.r.o.,
JEZET reklamna agentdra s.r.0.);

+ Reklamné plochy na autobusoch SAD na linkdch BA-DS a GA-DS a na autobusoch mestskej
hromadnej dopravy DS (Partner: SAD Dunajska Streda);

« Projekt Autobusom za kipanim, v ramci ktorého vznikol spolocny produkt vo forme zvyhodneného
kombinovaného listka Thermalbus (Partner: SAD Dunajska Streda);

« Projekt Vlakom za kupanim, v ramci ktorého UspeSne pokratujeme v ponuke zvyhodneného
kombinovaného listka Thermalpass (Partner: Regiolet);

. Projekt Zite naplno, v ramci ktorého vznikol spoloény produkt v podobe Permanentky pre
poistencov VSZP;
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THERMALPARK DS, A.S.

. Bartrova spolupraca — vymena reklamnej plochy za zl'avnené vstupné pre clenov jednotlivych
Sportovych klubov;

. Bartrova spolupraca - vymena benefitov pre zamestnancov (Partneri: Umelé Kizisko DS, VMK DS,
Cinemax DS, Malkia Park, SlovakiaRing);

. Bartrova spolupraca — vymena reklamnych ploch (Partneri: Malkia Park, Slovakia Ring)

. Interné propagaéné materidly priamo v aredli Thermalparku za ucelom podpory predaja sluZieb
a produktov a zdiel'ania informacii;

Thermalpark @  JRGEEEE
DUNAJBKA STHEDA ® DUNASZERDAHELY i e

1w . nar
™ (i asesm, 0 taem s s v P

\ li» r ’ et
ELVEZD A NYARAT ESNVERDALTOTS

WOW THERNALPANK SK/UZI-Si A-YYHRAS

. Interna distribticia reklamného materidlu — prospekty a letaky;

. Direct mailing - cielené oslovovanie uz existujlcich zakaznikov v podobe zasielania informacii
o aktualitach a Specialnych ponukach;

- Reklamné predmety: detskeé tricka a hrnéeky s maskotom Thermalparku, magnetky, pohl'adnice,
kdpel'né oblatky;

. Veltrhy a vystavy na Slovensku, v Ceskej republike, v Madarsku a v Pol'sku (Bratislava, Trencin,
Budapest, Praha, Brno, Ostrava, Hradec Kralové, Plzen, Katowice).

 Organizovanie dopinkovych aktivit priamo pocas hlavnej letnej sezény — animacny program
a rézne promo akcie v spolupraci so znackami ako Coca-Cola, Pepsi, Tucc, a pod.

. Organizovanie kultirnych a Sportovych podujati pocas hlavnej letnej sezény — popri menSich
vystupovaniach miestnych umelcov a tanecnych stborov sa usporiadali aj vacsie akcie ako napr.
hudobny festival Klikk Out Midsumer Party, ktory pritahuje stovky mladych nadSencov
elektronickej hudby z celého okolia; turnaj v plazovom volejbale Thermalpark Open; sutaz v
pretahovani pakou MAS-WRESTLING, ktora bola tento rok odvysielana aj na jednom zo
Sportovych kandlov v Madarsku.
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2. V oblasti I'udskych zdrojov a riadenia spolo¢nosti

Vyvoj poctu zamestnancov v roku 2019 zobrazuje nasledovny graf:

Vyvoj poctu zamestnancov v roku 2019
180
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100 |
80 -
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0
N » oy
: $\¢ “3}@0 ?‘é\ R\ & ® $ o_?é Q@&@ . b.oo* % '5‘00 p &od‘
e < Q
===Celkovy potet zamestnancov ====Zamestnanci na TPP Dohodaéri, brigadnici

Na zaklade grafu mdZzeme konstatovat, Ze vyvoj celkového poctu zamestnancov Thermalparku v roku
2019 bol rovnako, ako aj v predchéadzajucich rokoch, ovplyvneny najma sezénnym charakterom prace.
V letnych mesiacoch (od juna do augusta) zamestnal Thermalpark trikrat viac brigaddnikov ako
v ostatnych mesiacoch roka. PoCet stalych zamestnancov (t. j. zamestnancov zamestnanych na zéklade
pracovnej zmluvy) v priebehu jednotlivych mesiacoch roka 2019 bol takmer rovnaky. Priemerny pocet
stalych zamestnancov v roku 2019 predstavoval 79 oséb. V porovnani s predchadzajlcim rokom, ked'
priemerny pocet os6b zamestnanych na zaklade pracovnej zmluvy predstavoval 73 zamestnancov,
v roku 2019 ich pocet réastol o 6 pracovnikov. Mierny ndrast poctu stélych zamestnancov bol spésobeny
vznikom novych pracovnych miest.

Porovnanie vyvoja poctu zamestnancov v jednotlivych rokoch

2019 . 2018 2017 2016 2015
P'nem’erny prepocitany pocet 130 113 103 120 82
vSetkych zamestnancov
Stav zamestnancov ku diiu ku
ktorému sa zostavuje uctovna 121 108 85 78 82
zavierka
z toho: pocet vedlcich zamestnancov 18 10 9 8 8
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Narast celkového poctu vSetkych zamestnancov v roku 2019 oproti roku 2018 bol spGsobeny narastom
poctu brigadnikov.

Strukturu zamestnancov podla jednotlivych Usekov ku diiu, ku ktorému sa zostavuje G¢tovna zavierka
zobrazuje nasledovny graf:

Struktira zamestnancov podl'a isekov
k 31.12.2019

m prevadzka a Udrzba
restauracia
u hotel, penzion, kemping

m ostatné sluzby - masaz, sauna

m vedenie spolo¢nosti -
administrativa

Snaha ziskat’ a udrziavat’ si kvalitnych zamestnancov je zaklad firemného Uspechu. Aj v roku 2019 sa
kladol velky doraz na zvySovanie motivacie a spokojnosti zamestnancov spolocnosti, pricom sme
vyuzivali financné aj nefinancné nastroje motivacie, ako:

o financné benefity: letné prémie, mimoriadne odmeny, prémie za odpracované roky, prémie za
odporucanie, vianocny bonus, prémie za dochadzku,

e 20 ks vol'nych vstupov do termalneho kupaliska mesacne pre jedného zamestnanca,

e zvyhodnené pouzivanie vybranych sluzieb Thermalparku,

e organizovanie vyletu pre zamestnancov,

e vianocny vecierok, vianocny balik pre zamestnancov, tombolové vyhry,

¢ limitované mnoZstvo vstupeniek na rozne akcie a podujatia,

e  skupinové meetingy a porady,

o  kurzy a skolenia, teambuilding.
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2. V oblasti ubytovacich sluzieb

Rok 2019 bol prelomovym rokom celoro¢ného fungovania Hotela Thermalpark***. V rdmci obchodnych
aktivit Hotel Thermalpark*** v roku 2019 pokracoval v stratégii z predchadzajlceho roka a zameriaval
sa najmé na priamy predaj prostrednictvom vlastnej webovej stranky a prostrednictvom rezervacného
oddelenia hotela. Tento predaj bol podporovany aj marketingovymi aktivitami, najma inzerciou v
printovych médidch, na internete a intenzivhou komunikaciou na socidlnych strankach. DalSim
sprostredkovatel'skym kanalom predaja hotela boli cestovné kancelrie, agentury a touroperatori. V roku
2019 hotel aktivne spolupracoval so 19 cestovnymi kancelariami, ktoré redlne sprostredkovali klientov,
ktori pobyt v hoteli aj absolvovali.

Pre zvySovanie priameho predaja, hotel rozsiril ponuku vlastnych tematickych bali¢kov pre hosti.
Tematické baliky okrem ubytovania boli doplnené so stravovacimi sluzbami a réznymi
wellness ponukami hotela. Obsah jednotlivych balikov bol naviazany na moZnost' relaxu pocas vikendov,
sviatkov a letnych prézdnin. Pre cestovné kancelarie boli vytvorené Specidlne baliky za priaznivejSie
ceny. Z celoro¢ného hladiska najviac pobytov bolo predanych priamym predajom t.j. vyuZitim online
rezervacného systému hotela a priamou rezervaciou v Hoteli Thermalpark***,

Distribuéné kandly
101

90

80%

70% 57,39%

60%

50%

40%

30%

0% E .:L‘frlll

- 26,53% m

o Jan-19 Feb-19 Mar-19 Apr-19 May-18 . un-19 0a-19 Nov-1

W Priamy Predaj 723% 575%% 5337% 6390% 6854 52,75 60,30 715 64
ECestovne Kanceldrie  8,84% 6,64% 4,29% 14,46% 123 14,64 26,04 13,16 156

m Portaly 18,77% 35,84% 4234% 21,64 1914 3261 1355 26,53 12

Mesacny vyvoj obsadenosti

Z pohladu vyvoja obsadenosti v medzirocnom obdobi, najslabsimi mesiacmi boli januar, april
a december, ked' sa priemernd obsadenost pohybovala na urovni 50%. NajuspesnejSimi mesiacmi
hotela z pohladu obsadenosti a predaja izieb boli mesiace hlavnej letnej sezony, t.j. jul a august.
Obsadenost’ hotela dosiahla v auguste viac ako 88%, ¢o je o takmer 5% viac ako v rovnakom obdobi
v roku 2018. Pocas vikendov sa obsadenost’ dokonca pohybovala na Grovni 94%. Aj jesenné mesiace
vykazovali vysoku obsadenost’ (nad 70%), vd'aka zvySeniu predaja tematickych balikov a spoluprace so
zahranicnymi (Ceskymi) cestovnymi kanceldriami. Celoro¢na priemerna obsadenost’ dosiahla Uroveri
71,57%, Co predstavuje 21%-ny narast oproti roku 2018.

Z uvedenych skutoCnosti vyplyva, Ze hotel méa dostatocné rezervy v jarnych a predsezdnnych
mesiacoch. Jednym z vytycenych ciel'ov na rok 2020 je zvysit' obsadenost’ a z nej stvisiace trzby hlavne
zaCiatkom roka ako aj v predsezénnych mesiacoch.

Okrem individudinych kiientov hotel oslovil aj korporatnu klientelu. Vyrobnym firmam boli ponikané
firemné baliky, ako aj moznost' prendjmu konferencnej miestnosti. Konferencna miestnost' sa vyuzivala
najma na Skolenia, prezentacie a na usporiadanie roznych firemnych podujati. Tieto prenajmy boli
spojené s cateringom, najma s ponukou obcerstvenia pocas prestavok v priebehu Skoleni alebo formou
ponuky jedal a ndpojov z gastronomickej ponuky Hotela Thermalpark***, Najuspesnejsimi mesiacmi z
pohl'adu dosiahnutych trZieb z korporatnej klienteli boli mesiace maj a jun.

VYROCNA SPRAVA 11



THERMALPARK DS, A.S.

Viyvoj obsadenosti v roku 2019
1457 1457 ki 1457 1010 1457 1457 La00 1457 T 1457
1316
lan-19 Feb-29 Mar-19 Apr-19 May-19 Jun-Z9 Ju-19 Aug-18 Sep-19 0Oct-19 Nov-1% Dec-19
i Polet zieb 1457 1316 1457 1410 1457 1410 1457 1457 1410 1457 1410 1457
wsPredané by 663 951 1083 7% 1098 218 1273 1289 1138 1157 1080 75
Obsadenas! £550% 72,26% 71,59% 54,77% 75,43% 81,33% 87,37% 88,47% 78,11% 79,41% 72,75% 51,82%

Vyvoj predaja 16Zok podl'a predajnych kanalov

V roku 2019 Hotel Thermalpark*** navstivilo celkovo 9542 klientov ¢o predstavuje oproti roku 2018
32,56%-ny narast. Z pohfadu predanych l6zkonoci v roku 2019 bolo predanych celkovo 25 974
I6zkonoci, mbZeme teda konstatovat, Ze hotel aj v tychto Eislach rastol o 36,25%. Priemerna dizka
pobytu bola na Urovni 2,69 dna. Vd'aka zvySeniu prispevku na rekreaciu v medzirocnom meradle sme

zaznamenavali 19%-ny narast slovenskych turistov oproti roku 2018.

Predané I6zkonoci vs pocet hosti

3309 i3n

1022 964
851 876 823 B9z
557 138 644 753 715 507
Jan-18 feb-19 Mar-19 Apr-19 May-15 Jun-i8 Jul-18 Aug-19 Sep-19 Oct-19 Nov-18 Dec-18
—&— | i koroci 1359 1773 1955 1538 2043 2569 3309 3312 2174 2305 2082 1555
—s—Pocet hosh 557 738 851 644 753 876 923 1022 715 964 892 607
Priemerné dizka pobytu 2,44 240 230 2,39 2,71 293 359 325 304 239 233 256
\.
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3. V oblasti restauracnych sluzieb

Rok 2019 mézeme charakterizovat/, ako Uspesny rok, v priebehu ktorého sa podarilo zrealizovat’ veci
podla predbeZného planovania.

Hlavnymi ciel'mi boli:
Zvysenie obratu

Pre dosiahnutie vyssieho obratu bolo potrebné navysit kapacitu kuchyne, prispdsobit’ personal a
preorganizovat’ vydaj stravy. Boli obstarané a namontované technologické zariadenia umozZniujlce vécsie
vykony. Bola vytvorena zodpovedajlca StruktGra persondlu. PruznejSie sme sa prispdsobovali dopytu
pomocou ¢asovania vydaja a vyberu sortimentu. Dohodli sme vyssie ceny stravovacich sluzieb pre
externych partnerov — poskytovatelov ubytovania.

Optimalizacia nakladov

Najvyznamnejsiu ¢ast’ ndkladov tvoria mzdové naklady. V uplynulom roku doslo k vyraznému zvyseniu
ceny prace. Z toho dévodu sme neustale monitorovali potrebny pocet zamestnancov a prispdsobovali
sme ho k aktualnym potrebam.

Naklady na suroviny sme optimalizovali pomocou sledovania dodavatel'skych cien, hl'adanim
alternativnych dodavatel'ov, efektivnejSim hospodarenim so spatnymi bonusmi. Viedli sme rokovania s
existujucimi a novymi dodavatel'mi pre dosiahnutie lepsich dodacich podmienok.

Vylepsenie ponuky ranajok a veceri

Zacali sme postupne budovat’ profil reStauracie s dérazom na charakteristiku regionu a na sezénnost’
surovin, s reSpektovanim narokov klientely. Obnovili a zintenzivnili sme spoluprdcu s dodavatel'mi
surovin z miestnej produkcie, zaviedli sme nové technoldgie na vydaj dalSich poloZiek sortimentu.
Vysledkom uvedenych opatreni je, Ze méZzeme konstatovat' fakt, Ze napriek vyssej ceny sa zvysil dopyt
po nami poskytovanych stravovacich sluzbach. ZvySeny zaujem sme registrovali tak zo strany nasich
ubytovanych klientov, ako aj zo strany klientov ostatnych ubytovatelov.

Rozvoj a kvalita personalu

Poskytovanie sluZieb na vysokej Grovni si vyZaduje kvalitny, dobre kvalifikovany, flexibilny personal.
Zaregistrovali sme vsak nielen zvySovanie ceny prace, ale aj celospoloCensky problém s nedostatkom
pracovnej sily.

Pre zvySovanie odbornych zrucnosti personalu sme organizovali Skolenia s expertmi. Absolvovali sme
celodenné komunikacné tréningy, baristicky tréning. Zicastnili sme sa na regionalnej kucharskej sit’azi.
Navstivili sme kucharsku sit'az Bocuse d “or. Boli sme na gastronomickych veltrhoch v Nitre, Bratislave
a v Budapesti. Vacsina zamestnancov si vysoko cenila moznost’ profesijného rastu.

Marketing

Jeme aj ofami. V systéme samoobsluZzného podavania stravy vSak nie je taky priestor na dekordciu
jedla, ako pri servirovani. RieSenie sme nasli vo virtualnej vizualizacii. Boli namontované vel'koplosné
obrazovky so Specidlnym softvérom. Tento systém nam umozni pruzne reagovat’ na dopyt, promovat
sluzby, vyrobky, tematiky.

Pobyt v naSom zariadeni pre klientov znamena prijemny zaZitok. Tento zazitok sme posilfovali aj s
gastronomickou tematikou. Prezentovali sme novy druh piva, robili sme riadeni degustaciu vina,
pontkali sme zabijackové a iné 3peciality, organizovali sme letna party pri bazéne, vyuZili sme tematické
moznosti sviatkov, dia zal'ilbenych, MDZ, atd'.
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4.V oblasti rozvoja a technologii
V oblasti technického zabezpecenia sme v roku 2019 investovali do nasledovnych projektov:

e  Kompletnd rekonstrukcia a prestavba vel'kého plaveckého bazéna vratane komplexnej vymeny
technologického zazemia a prechodu na Setrnejsi recyklacny systém vodného hospodarenia.

¢  Vybavenie najpouzivanejsieho krytého wellness bazéna s novym riadenim davkovania
dezinfekénych prostriedkov a stredotlakym UV ZiariCom pre vacSiu efektivitu dezinfekcie.
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EKONOMICKO-STATISTICKE ANALYZY

THERMALPARK DS, A.S.

Charakteristika a porovnanie vyvoja udajov zo stvahy (v EUR)

Stivaha (v EUR), ku diiu

MAJETOK SPOLU
NeobeZny majetok
Dihodoby nehmotny majetok
Dlhodoby hmotny majetok
Dihodoby finan¢ny majetok
Obezny majetok

Zasoby

Dlhodobé poht'adavky
Kratkodobé pohl'adavky
Financné acty

Casové rozliSenie

VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU
Viastné imanie

Zakladné imanie

Ostatné kapitalové fondy

Zakonné rezervné fondy

Vysledok hospodarenia minulych rokov
Vysledok hospodarenia za Gc¢tovné obdobie
Zavizky

Rezervy

Dlhodobé zavazky

Kratokodobé zavazky

Kratkodobé financné vypomoci

Bankové uvery

Casové rozlisenie
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31.12.2019

14 300 285
13415024
24977

13 390 047
0

855 363

77 276

0

51573

726 514

29 898

14 300 285
9736 271
8 017 694
293 699
485 272
157 170
782 436

4 533 160
48 221

451 194
403 975

0
3629770
30854

31.12,2018 31.12.2017

14103 297
12681 391
34481

12 646 910
0
1415760
53 308

0

69 171
1293 281

6 146

14103 297
8 953 836
8 017 694
293 699
437 801
-270 075
474 717
5118 391
42 067

545 464
389 720

0

4 141 140
31070

13 946 995
13 267 753
37 763

13 229 990
0

674 341

96 013

0

103 009

475 319
4901

13 946 995
8479 118
8 017 694
293 699
413 233
-491 185
245 677
5466 946
38017

547 768
228 651

0

4 652 510
931

31.12.2016

12 908 253
12 375 762
9 538

12 366 224
0

527 738
29411

0

31014

467 313
4753

12 908 253
8 233 442
8 017 694
293 699
377 462
-813 124
357711

4 674 577
35102
544 307
732 838

0

3362 330
234

31.12.2015

11 041 339
10 671 072
0

10 671 072
0

365 768

28 039

0

63 169

274 560

4 499

11 041 339
6 356 835
6 499 064
293 699
335 145

-1 193 985
423 178

4 643 238
32913

529 827
381 208

0

3699 290
41 266
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Analyza trzieb z predaja sluZieb a tovaru

THERMALPARK DS, A.S.

Celkovy rozsah nasich sluZieb zahffa predaj vstupeniek do arealu kupaliska a saunového sveta,
prenajom ubytovacich zariadeni a prevadzku autokempu, prenajom nebytovych priestorov, restauracné
¢innosti, prevadzkovanie parkoviska a predaj dopinkovych sluzieb (Bemer magnetoterapia, morsky
parny kuapel, hydromasazna postel Veluslet, ortopedicka trakéna postel’ ,Denevérpad”, prenajom
lezadiel, prendjom Sportovisk a Sportovych potrieb). Okrem toho Thermalpark prevadzkuje aj masazne
centrum, kde ponlikame masazne sluzby v 5-ich masaznych miestnostiach.

Percentualny podiel jednotlivych trzieb v roku 2019

vstupenky

bar/preda; tovaru

hotel a penzidén

kemping

najomné

M parkovné

Hostatne

27%

3% 1%

6%

16%

Struktira trzieb v celych EUR za roky 2015 — 2019

Struktira triieb
vstupenky

bar/predaj tovaru
ubytovanie (hotel a
penzidn)

ubytovanie (kemping)
najomné
parkovné

ostatné

2019
1864 283
818 386

1360777

440 557
144 885

60 428

284
876

4974 191
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(%)
37,48%
16,45%
27,36%
8,86%
2,91%

1,21%

5,73%
100%

2018
1789 849
689 650

938 599
288 479
144 692

60 203

256 796
4 168 268

(%)
42,94%
16,55%

22,52%
6,92%
3,47%
1,44%

6,16%
100,00%

2017
1654 584
603 534

595 459
274720
131 563

58 825

240 010
3 558 695

(%)
46,49%
16,96%
16,73%

7,72%
3,70%
1,65%

6,74%
100,00%

2016
1616 429
516 430

299 526
233 589
106 976

61426

225 065
3 059 441

(%)
52,83%
16,88%

9,79%
7,64%
3,50%
2,01%

7,36%
100,00%

2015 (%)
1489117 53,24%
543815 19,44%

316 536 11,32%
170 801 6,11%
64 063 2,29%
58 325 2,09%

154 070 5,51%
2796 727 100,00%
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Vyvoj navstevnosti THERMALPARKu Dunajska Streda

Z hfadiska navstevnosti Thermalpark v roku 2019 zaznamenal dalsi historicky rekord, hlavne vd'aka
vyraznému narastu poctu ubytovanych hosti, najma vd'aka Hotelu Thermalpark***,

Pocet navstevnikov | 2019 2018 2017 2016 2015 2014 2013 2012

Denni navstevnici 323 283 | 326 341 | 327 052 | 327 820 | 321 108 | 273 164 | 264 037 | 247 508

Ubytovani hostia 124 713 | 101828 | 83179 | 71678 | 56469 | 48 785 | 42 295 | 27 951

1 I
Spolu i 06 | 428 169 | 399 498 | 321 949 | 306 332

'Zmena v porovnani s
predchadzajlcim 4.63% | 4,37% | 2,69% | 5,81% | 17,28% | 5,10% | 11,21% | 26,05%
rokom

Vyvoj celkovej navstevnosti Thermalparku Dunajska Streda

450 000
400 000
350 000
300 000
250 000

200 000

150 000

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
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POROVNANIE VYSLEDKOV HOSPODARENIA ROKOV 2016-2019

501101
501102

501103
501201
501202
501204
501205
501206
501207
501208
501209
501210
501211
501213

502001
502002
502003
502004

504100
504101
504200
504300
504500

511100

512100
513900
518001
518002
518003
518004
518005
518006
518007
518008
518009
518010
518011
518012
518013
518014
518015
518016
518017
518018
518019
518020
518021
518022
518023
518024

Naklady/vynosy v EUR

Spotreba materidlu - PHM

Spotreba materidlu - vybavenie ubytovacieho zariadenia
Spotreba materidlu - vybavenie mas. centrum a saun.
svet

Spotreba materialu - kancelarske potreby
Spotreba materidlu - OPP mat. hyg. potreby
Spotreba materialu - dezinfekéné prostriedky
Spotreba materialu - fistiace a hygienické prostriedky
Spotreba materialu - ostatné reZijné vydavky
Spotreba materialu - vybavenie kuchyne, bar
Spotreba materidlu - k UdrZbe a k oprave
Spotreba materidlu - drobny majetok
Spotreba materidlu - vstupenky, naramky
Spotreba materidlu - rekiamny material
Spotreba materidlu - suroviny do kuchyne
Spotreba materialu SPOLU

Spotreba elektrickej energie

Spotreba vody

Spotreba podzemnej vody

Spotreba plynu

Spotreba elektr. energie a vody SPOLU

Predany tovar - bar, bufet, obléatky

Predany tovar - bar nadspotreba v norme
Predany tovar - komis. tovar

Predany tovar - Ice 'n'go

Predany tovar - oblatky

Obstaravacia cena predaného tovaru SPOLU

Oprava a udrZiavanie

Cestovne

Naklady na reprezentaciu

Ostatné sluzby - telefon, internet

Ostatné sluZby - postovné

Ostatné sluzby - ndjomné

Ostatné sluzby - ekonomické sluzby

Ostatné sluzby - propagacia, reklama
Ostatné sluzby - strdzna sluzba

Ostatné sluZby - odvoz odpadu

Ostatné sluzby - pranie pradia

Ostatné sluZby - stocné

Ostatné sluZby - Skolenie, vzdelavanie
Ostatné sluzby - analyza vody

Ostatné sluzby - licencie na software, IT sluzby
Ostatné sluzby - logistika

Ostatné sluzby - konc. Poplatky

Ostatné sluzby - prendjom rohozi

Ostatné sluzby - prendjom potr. flias, rohozi
Ostatné sluzby - prendjom morského kipela
Ostatné sluzby - prenajom kopir. stroja
Ostatné sluzby - prenajom umyv. riadu
Ostatné sluzby - popl. za odosl. stravné listky
Ostatné sluzby - pravne sl., poradenstvo
Ostatné sluzby - provizia Lyoness

Ostatné sluZby - provizia, sprostredkovanie
Ostatné siuZby - audit
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Skutoénost  Skutonost’ Skutofnost Skutotnost

2016

4327
2210

3329
5155
4193
52 967
25 167
3714

5 366
21 465
56 597
7323
15 446
136 395
343 654

157 918
8 090

8 633
4425
179 066

85635
4482
802

13 323
5287
109 529

92 958

6769
221
3998
769
550
24 657
57 674
28 197
2 659
16 253
92 459
2506
13 320
14 142
154
956

4518
2760
896

244
12 164
191
11775

2017

5952
38 184

3052
6943
9872
47 728
32772
10 950
4242
20 954
170 680
5403
24 972
194923
576 627

175 056
8726
9616
3104

196 502

91176
432

130
13782
10 484
116 004

154 412

8 236
2 062
9168
698
224
25124
99 257
22 042
2445
22 701
58 511
2631
12 609
35 202
304

3222
2760

252

4 867
180
35891
4219

2018

6311
1579

2762
6337

7 244
53893
37712
8 569
12 554
54 896
81920
9081
24 847
320 604
628 309

180 439
8496

10 268
3052
202 255

147 063
760

0

16 614
20 454
184 891

118 438

9205
1522
11121
1307
135

18 947
100 814
4 839
208
27 752
64 474
1269
13 508
38 327
546

3767
2250

274

4 640

47 257
4218

2019

4307
8 540

4726
7067

6 605
46 604
38 201
35 569
10 069
41 056
52 449
8 606
25443
333 022
622 264

178 304
10 762
10 846

2 390
202 302

148 824
3990

0

15 858
27 918
196 590

92939

5740
3382
11 420
1859
579

8 740
83 058
2200
935
47 287
65 150
5334
12 596
37 001
418

0
1106
2796
3600
0

0

272

6 496

57 854
4 868

Zmena %
2019 vs 2018

-31,75%
440,85%

71,11%
11,52%
-8,82%

-13,52%

1,30%

315,09%

-19,79%

-25,21%

-35,98%
-5,23%

2,40%
3,87%
-0,96%

-1,18%
26,67%
5,63%
-21,69%
0,02%

1,20%
425,00%
0,00%
-4,55%
36,49%
6,33%

-21,53%

-37,64%
122,21%
2,69%
42,23%
328,89%
-53,87%
-17,61%
-54,54%
349,52%
70,39%
1,05%
320,33%
-6,75%
-3,46%
-23,49%
0,00%
0,00%
-25,78%
60,00%
0,00%
0,00%
-0,73%
40,00%
0,00%
22,42%
15,41%
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518025
518026
518028
518029
518030
518099,999
518104
518124

521100
524100
525100
527100
527200

527300

527400,53

531100
532100
538000,400
538300
541100
542100

544100,545
546,47
548001
548003
548004
548005
548006
548007
548900
548999,543*
549900

551000

562002
563100

568100
568200,
569*

591900

602100
602101
602102
602103
602104
602105
602106
602107
602108
602200
602310,11,20
602401
602402
602403
602500
602501

Ostatné sluZby - preprava osdb

Ostatné sluZby - podujatia, animaéné programy
Ostatné sluZby - masérske sluzby, pedikira
Ostatné sluzby - upratovanie a (drzba areéiu
Ostatné sluZby - tech.poradenstvo, tech. sluzby
Ostatné sluzby - iné sluzby

Ostatné sluZby - rezerva na ekon. sluzby
Ostatné sluZby - rezerva na audit

Ostatné sluzby SPOLU

Mzdové naklady

Zékonné socialne naklady

Ost. soc. poist / doch. pripoistenie

Zékonné socialne naklady - tvorba Socidlneho fondu
Zakonné socidlne naklady - pracovna neschopnost’

Zakonné socidlne naklady - stravné 55%
Zakonné socidlne naklady - odstupné, odchodné / Ost.
soc. naklady

Personalne naklady SPOLU

Daf z motorovych vozidiel

Daf z nehnutel'nosti

Ostatné dane a poplatky

Poplatok za kom. odpad

Zostatkova cena predaného DHM

Predany materil

Zmluvné pokuty, pendle a droky z omeskania / Ost.
pokuty

Odpis pohl'adévok / Tvorba OP

Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost’ - poistenie
Ostatné naklady na HC - ¢lensky prispevok

Ostatné naklady na HC - centové vyrovnanie
Ostatné néklady na HC - zmarena investicia
Ostatné naklady na HC - zamest.sitaZe
Sponzorstvo

Ost. naklady na HC - paus. vydavky predstavenstva
Ostatné naklady na hospodarsku cinnost’ - ostatné

Manka $kody - sklad
Odpis dihodobého nehmotného a dlhodobého hmotného
majetku

Ostatné prevadzkové naklady SPOLU

Uroky z Gveru UniCredit
Kurzové straty - realizované
Ostatné fin. ndklady - poplatky UniCredit dver

Ostatné fin. naklady - bankové poplatky
Splatna dan - zrazkova daf / OdloZend daf
Financné naklady SPOLU

Triby z predaja sluZieb - vstupné do aredlu
Triby z predaja sluZieb - morsky kapel

Triby z predaja sluZieb - sauna

Tr2by z predaja sluZieb - tobogan

Triby z predaja sluZieb - Bemmer

Triby z predaja sluZieb - JADE

Triby z predaja sluZieb - leZadla

Triby z predaja sluZieb - kys.terapia

Trzby z predaja sluZieb - masaz

Triby z predaja sluZieb - restauraéné Einnosti
Triby z predaja sluZieb - ndjomné a spojené sluzby
Triby z predaja sluzieb - ubytovanie - hotel
Trzby z predaja sluZieb - ubytovanie - penzion
Triby z predaja sluZieb - ubytovanie - camping
Trzby z predaja sluZieb - ostatné

Triby z predaja sluZieb - benefit, daré. pouk.

VYROCNA SPRAVA

3775
1980
14770
38 925

8 595
1400
6490
373767

566 079
174 807
1050
4556
2181
10 085

183
758 941

390
16 689
649

8 065
37 270

1478
12
9206
10 085

12 600

970

589 321
686 735

132794
259
22 010

6 654
76 596
238 313

1616 429
4263
67 627
43417
397
305

45 709
472
51103
300 446
106 976
214 289
85 237
233 589
5247
3200

4034

4 487

12 709
36 820
40 132
5324
1400
2272
459 783

697 110
221 351
900
5550

2 889
12772

1114
941 686

357
16 689
1330
8 065

305

9 858
10 085

12 600
176
231

662 330
722 031

97 918
343
8226

10 210
50 440
167 137

1654 584
2744

90 532
36 035
355

51124
387

41 654
350 510
131 563
502 612
92 847
274 720
8 545
2494
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3587

2 520

11 347
36 480

6 186
5991
1400
2272
426 163

873071
280 065
900
6794
3378
15 558

1447
1181 213

357
16 689
1944
8 065
6 049

1698
30

10 490
60 085

4200

12 600
490
5349

700 671
828 717

90 393
166

15353
141 070
246 982

1780 756

89 006
43 004
3119

65 154

45790
400 515
144 692
842 243

88 443
288 479

2 386

6 317
1650

25 459
77 495
5875

32 160
375
2247
514 269

1051587
336721
885

7 887
3425
19778

1755
1422038

362
19 390
1213
8 889
163
2956

78
460
14 156
60 380
13

0

8 400
10 000
514
710
828

732 986
861 498

79513
72
0

19 201
215478
314 264

1864 283
0

93 828
38 336
1815

0

73 337

0

65 239
461 061
144 885
1255673
105 104
440 557
1445

0

76,11%
-34,52%
124,37%
112,43%

-5,03%
436,81%
-73,21%

-1,10%
20,67%

20,45%
20,23%
-1,67%
16,09%

1,39%
27,12%

21,29%
20,39%

1,40%
16,18%
-37,60%
10,22%
-97,31%
0,00%

-95,41%
1433,33%
34,95%
0,49%
0,00%
0,00%
100,00%
0,00%
-95,92%
44,90%
-84,52%

4,61%
3,96%

-12,04%
-56,63%
0,00%

25,06%
52,75%
27,24%

4,69%
0,00%
542%
-10,85%
-41,81%
0,00%
12,56%
0,00%
42,47%
15,12%
0,13%
49,09%
18,84%
52,72%
-39,44%
0,00%
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602502
602600

604100
604200
604300
604500

622100

648100
641100
642100

644%,645*
648200,700

648300
648305
648350
648400

648500,600
662*,663*

Vynosy

Trzby z predaja sluZieb - rekr. domy refakt.
Triby z predaja sluZieb - parkovné
Trzby z predaja sluzieb SPOLU

Triby za tovar - bufet, bar
Triby za tovar - komis. tovar
TrZby za tovar - ice 'n’'go
Triby za tovar - oblatky
Triby za tovar

Aktivacia vnitroorganiza¢nych sluzieb - stravné

Ost. vynosy z HC - preplatky

Triby z predaja dlhodobého majetku

Trzby z predaja materidlu

Ostatné pokuty, pendle a Groky z omeskania
Ost. vynosy z HC - ostatné

Ost. vynosy z HC - nahrada $kody

Ost. vynosy z HC - storno poplatky

Ost. vynosy z HC - sklad-inv. rozdiel

Ost. vynosy z HC - Metro poukéZka (Lyoness)
Ost. vynosy z HC - RZZP preplatok; vecné bremeno
Uroky bankové/Kurzové zisky

Ostatné vynosy

Naklady SPOLU
Vynosy SPOLU

VYSLEDOK HOSPODARENIA ({-)STRATA/ (+)
21SK)

Prevadzkové vynosy

Prevadzkové naklady

EBITDA (VH bez odpisov, arokov, dane) (+ Z/ -S)
Odpisy

EBIT (prevadzkovy VH) (+ Z/ - S)

Cisty VH z finanénej ¢innosti (+ 2/ - S)

Dafi z prijmov splatna a odloZena

Cisty VH (+ 2/ - §)

3325
61 426
2 843 457

178 756
1054

26 454
9720
215 984

10 085

1
61430

100
1006
1571

476

6516
48
71 148

2782963
3140674

357 711

3140 626
1955 329
1185 297
589 321
595 976
-161 669
76 596
357 711

6 140
58 825
3305671

203 255
195

29 861
19713
253 024

10753

67
0

700

2 659

2 810
200
514
425
2773
263
10411

3334182
3579 859

245 677

3 579 596
2504 715
1074 881
662 330
412 551
-116 434
50 440
245 677
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9 489
60 203
3 863 279

240 976

32132
31881
304 989

12 965

87
94 304

1100
6 535
4302
527
191

3080
326
110452

3 816 968
4 291 685

474 717

4291 359
2 869 315
1422044
700 671
721373
-105 586
141 070
474 717

Celorocny narast trzieb z hospodarskej ¢innosti dosiahol v roku 2019 14,14%.

Narast prijmov najvyznamnejsie ovplyvnili vyssie trzby:

10 875
60 428
4 616 866

279 902
0

35215
42 208
357 325

16 009

0

2 560
3142
0

958
5159
78
936
4475
1000
92
18 400

4 226 164
5008 600

782 436

5008 508
3178914
1829 594
732 986

1 096 608
-98 694
215478
782 436

- z ubytovania v novopostavenom Hoteli Thermalpark o 457 757 EUR (+36,46%)

VYROCNA SPRAVA

z reStauraénej Cinnosti o0 60 546 EUR (+13,13%)
Z predaja vstupného o 83 526 EUR (+4,48%)
z ubytovania v kempe 0 93 317 EUR (+24,44%)

14,61%
0,37%
19,51%

16,15%
0,00%
9,59%

32,39%

17,16%

23,48%

-100,00%
-97,29%
0,00%
-100,00%
-85,34%
19,92%
-85,20%
390,05%
0,00%
-67,53%
-71,78%
-83,34%

10,72%
16,70%

64,82%

16,71%
10,79%
28,66%
4,61%
52,02%
-6,53%
52,75%
64,82%
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ANALYZA HLAVNYCH NAKLADOVYCH POLOZIEK

2018 2017 2016 2015
813 200 692 631 453 183 432 867
202 255 196 502 179 066 182 853
118 438 154 412 92 958 68 823
9 205 8 236 6 769 5137
415 436 449 485 366 988 294 102
1181213 941 686 758 941 655 276

Naklady v celych EUR

501 | Spotreba materialu a predany tovar

502 | Spotreba energie

511 | Oprava a Udrzba
512 | Cestovné

518 | Obstarané sluzby
520 | Osobné naklady

53* | Dane a poplatky 27 055 26 441 25793 25418
548 | Ostatné naklady na hospodarsku Cinnost 3 87 635 32719 31891 47 675
551 | Odpis majetku & _J 700671 662 330 589 321 544 197
568 | Bankové poplatky | 10201 15353| 18436 28664| 31953

NAVRH NA ROZDELENIE ZISKU 2019

Predstavenstvo navrhuje rozdelit’ zisk za U¢tovné obdobie 2019 nasledovne (v EUR):

2019
Uétovny zisk 782 436
Rozdelenie uctovného zisku 2019
Pridel do zakonného rezervného fondu (10% zisku) 78244
Pridel do Statutarnych a ostatnych fondov 0
Uhrada straty minulych obdobi 0
Prevod do nerozdeleného zisku minulych rokov 704 192
Iné 0
Spolu 782 436
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PLANOVANE AKTIVITY PRE ROK 2020

Na rok 2020 su naplanované nasledovné investicné projekty:

1. Finalizdcia projektu Cultacross, v ramci ktorého sa vytvori moderné nabreZie s promenadou na
brehu jazera, javiskom na vode a oddychovou zénou s lehdtkami a slnecnikmi. Prepojovaci most
medzi ndbrezim a ostrovom spristupni navstevnikom nové moZnosti pre zdbavu, konkrétne bar na
ostrove s moznostou posedenia s vyhfadom na celé kupalisko. Revitalizaciou ndbreZia sa vytvori
nova zona pre oddych a zabavu.

2. Na letnd sezénu 2020 planujeme zakdpenie dalSich 200 lehatok, ktoré bud( umiestnené na
novovytvorenom nabreZi jazera Thermalpark.

3. Vytvorenie chodnikov medzi jazerom a jednotlivymi bazénmi, aby bolo jazero Iahko pristupné
navstevnikom z kazdého smeru. Vybudovanie komplexného zavlaZzovacieho systému v &asti medzi
jazerom a bazénovou castou kupaliska.

4. Kompletna rekonstrukcia socidlnych zariadeni v kempingovej ¢asti Thermalparku.

Vytvorenie novej kemping recepcie, ktord zabezpeci efektivnejSie a pohodinejsie vybavovanie
navstevnikov kempingu.

6. Rozsirenie pristupovej cesty, ktord vedia z recepcie kempingu aZ po Penzion Thermalpark**,

Vybudovanie nového parkoviska pre hosti Hotela Thermalpark *** a prestavba vstupnej zény v
bezprostrednom okoli hlavnej budovy Thermalparku za Ucelom vytvorenia kvalitného priestoru pre
prichadzajucich a odchadzajucich hosti.

8. Vybudovanie nového parkoviska pre zamestnancov a ndjomnych partnerov, vratane pristupovej
cesty k planovanym ubytovacim a restauracnym prevadzkam partnerov Thermalparku.

9. Rekonstrukcia Penzidnu Thermalpark**, ktory sa nachddza v areali Thermalparku. Z aktudinych 9
izieb sa ma rozsirit kapacita penziénu na 22 izieb, ktoré pontknu komfortné ubytovanie hlavne pre
rodiny s detmi.

Pri vSetkych tychto investi¢nych aktivitach klf'iGCovou prioritou roku 2020 ostdva dalsie skvalitnenie
ponukanych sluzZieb, zvySenie spokojnosti navstevnikov a zabezpecenie vysokého vyuZitia nasich
kapacit.

Marketingové a PR aktivity

Marketing ako taky je o spojeni sa so svojim publikom na sprdvnom mieste a v spravnom ¢ase. Dnes je
tymto miestom vo vel'kej miere internet, f'udia na fiom travia hodiny denne. Preto by sme sa popri uz
osvedcenych marketingovych nastrojoch, chceli v roku 2020 viac zamerat' na online marketing, &ize
zviditel'nit' sa aj prostrednictvom online marketingovych nastrojov, ktoré sme doposial vyuZivali
v mensej miere. Planujeme taktiez redizajn webstranky www.thermalpark.sk, ktory je prvotnym
poskytovatelom informacii o nasich sluzbach a produktoch.

Ludské zdroje

Zékladom Uspechu kaZdej spolocnosti st kvalitni a motivovani zamestnanci, preto u nas je nielen
zékaznik, ale aj zamestnanec na prvom mieste. PoCet uchadzacov je kaZzdym rokom kritickejsi. Ziskat’
a udrziavat’ si kvalitnych zamestnancov je nasim dlhodobym ciel'om. Aj v budlcnosti planujeme vyuZivat
rozne nastroje a prostriedky na motivaciu zamestnancov, ako pochvala, rézne zamestnanecké vyhody,
dochadzkovy bonus atd’. Nad'alej budeme zameriavat' na rozvoj a vzdeldvanie nasich zamestnancov.
Planujeme organizovat’ rozne tréningové a vzdeldvacie programy, ktoré budi zamerané najmi na
komunikaciu s roznymi typmi zakaznikov.

Aj v nasledujicom roku budeme venovat' pozornost vytvéraniu a udrZiavaniu dobrych pracovnych
vztahov. Aby zamestnanci boli pravidelne informovany o aktualnom diani v spoloénosti, organizujeme
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pravidelné mesacné porady, kde zamestnanci maju priestor na vyjadrenie svojich ndzorov, potrieb a
skusenosti z kazdodennej praxe.

Ubytovacie sluzby

Jednym z vytycenych cielov na rok 2020 je zvysit obsadenost’ a z nej sGvisiace trzby hlavne zaciatkom
roka, ako aj v predsezénnych mesiacoch. Zvysenie trzieb by sme chceli dosiahnut’ zvySovanim priamych
predajov na Ukor portalov a cestovnych kancelarii. Cielom zvySovania priamych predajov je oslovit
priamo domdcu klientelu, aby hotel poznali a chodili vyslovene za nasimi sluzbami. Implementaciou
nového online systému chceme rozbehnut kampan ,Rezervuj priamo" . Na druhej strane zvySovanim
priameho predaja chceme optimalizovat' (minimalizovat’) naklady na provizie.

Restauracné sluzby

V roku 2020 v oblasti skvalitiovania sluZieb by sme radi nadviazali na predchadzajuci rok. V
ekonomickych ukazovateloch planujeme optimalizovat' celkové naklady, hlavne mzdové naklady. V
oblasti inovacii planujeme zdokonalit' technoldgie, ktoré umoziujd kvalitn( predpripravu, bezpeéné
skladovanie a pruzné spracovanie surovin.

Pocas letnych mesiacov mame v plane pokraCovat’ v ponuke rozsiahleho sezénneho sortimentu pre
nasich najomnikov hlavne z dévodu ulahcenia obstardvania, logistiky a zachovania konzistentnosti
sortimentu.

Za ucelom dosiahnutia profesiondineho pristupu a vykonu nasho persondlu planujeme zaviest

pravidelné individudlne rozhovory, mesacné pisomné hodnotenie, a nadalej pokracovat v jeho
pravidelnom zaskol'ovani.
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FINANCNY PLAN NA ROK 2020

501101
501102
501103
501201
501202
501204
501205
501206
501207
501208
501209
501210
501211
501213

502001
502002
502003
502004

504100
504101
504200
504300
504500

511100

512100
513900
518001
518002
518003
518004
518005
518006
518007
518008
518009
518010
518011
518012
518013
518014
518015
518016
518017
518018
518019
518020
518021
518022
518023

Naklady/vynosy v EUR

Spotreba materidlu - PHM

Spotreba materialu - vybavenie UBYT. zariadenia
Spotreba matenalu - vybavenie mas. centrum, saun. svet
Spotreba materialu - kancelarske potreby

Spotreba materidlu - OPP mat. hyg. potreby
Spotreba materidlu - dezinfekéné prostriedky
Spotreba materidlu - Cistiace a hygienické prostriedky
Spotreba materialu - ostatné reZijné vydavky
Spotreba materidlu - vybavenie kuchyne, bar
Spotreba materidlu - k Udrzbe a k oprave

Spotreba materidlu - drobny majetok

Spotreba materialu - vstupenky, ndramky

Spotreba materidlu - reklamny material

Spotreba materidlu - suroviny do kuchyne

Spotreba materialu SPOLU

Spotreba elektrickej energie

Spotreba vody

Spotreba podzemnej vody

Spotreba plynu

Spotreba elektr. energie a vody SPOLU

Predany tovar - bar, bufet, oblatky

Predany tovar - bar nadspotreba v norme
Predany tovar - komis. tovar

Predany tovar - Ice 'n"go

Predany tovar - oblatky

Obstaravacia cena predaného tovaru SPOLU

Oprava a udrZiavanie

Cestovné

Néklady na reprezentaciu

Ostatné sluzby - telefon, internet

Ostatné sluzby - postovné

Ostatné sluzby - ndjomné

Ostatné sluZby - ekonomické sluzby

Ostatné sluZby - propagécia, reklama
Ostatné sluzby - strdZna sluzba

Ostatné sluZby - odvoz odpadu

Ostatné sluzby - pranie pradla

Ostatné sluzby - stocné

Ostatné sluZby - Skolenie, vzdelavanie
Ostatné sluzby - analyza vody

Ostatné sluZby - licencie na software, IT sluzby
Ostatné sluZby - logistika

Ostatné sluZby - konc. Poplatky

Ostatné sluzby - prendjom rohozi

Ostatné sluzby - prenajom potr. fliag, rohoZi
Ostatné sluzby - prendjom morského kupela
Ostatné sluzby - prendjom kopir. stroja
Ostatné sluzby - prendjom umyv. riadu
Ostatné sluzby - popl. za odosl. stravné listky
Ostatné sluzby - pravne sl., poradenstvo
Ostatné sluZby - provizia Lyoness

Ostatné sluzby - provizia, sprostredkovanie
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Skuto&nost’
2016

4327
2210
3329
5155
4193
52967
25167
3714
5366
21 465
56 597
7 323
15 446
136 395
343 654

157 918
8 090
8633
4425

179 066

85635
4482
802

13 323
5287
109 529

92 958

6769
221
3998
769
550
24 657
57 674
28 197
2 659
16 253
92 459
2 506
13 320
14 142
154
956

4518
2760
896

244
12 164
191
11775

Skutoénost’
2017

5952
38 184
3052
6943
9872
47 728
32772
10 950
4242
20 954
170 680
5403
24 972
194 923
576 627

175 056
8726
9616
3104

196 502

91176
432

130
13782
10 484
116 004

154 412

8 236
2 062
9168
698
224
25 124
99 257
22 042
2 445
22 701
58 511
2631
12 609
35 202
304

3222
2760

252

4 867
180
35891
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Skutocnost’
2018

6311
1579
2762

6 337

7 244
53 893
37712
8 569
12 554
54 896
81920
9081
24 847
320 604
628 309

180 439
8 496

10 268
3052
202 255

147 063
760

16 614
20 454
184 891

118 438

9 205
1522
11121
1307
135

18 947
100 814
4839
208
27 752
64 474
1269
13 508
38 327
546

3767
2 250

274
4640

47 257

Skuto&nost’
2019

4307

8 540
4726

7 067

6 605
46 604
38 201
35 569
10 069
41 056
52 449
8 606
25 443
333022
622 264

178 304
10 762
10 846

2390
202 302

148 824
3990

0

15 858
27 918
196 590

92939

5740
3382
11 420
1859
579
8740
83 058
2200
935
47 287
65 150
5334
12 596
37 001
418

0
1106
2796
3 600
0

0

272

6 496

57 854

Plan
2020

4 500

2 300
5120
7780

7 276
50 582
38 224
27 705
3 000
40 357
39 104
9120
24 061
348 347
607 476

253 240
12 463
11 360

3 400
280 463

157 000
4 000

0

18 200
32 700
211 900

84 800

6 258
1420
11753
1598
500

(]

87 980
2 200
29 473
46 990
44 758
4930
13 213
41 467
565

0

(]

4 040
4 500

272
4 587

44 239

24



518024
518025
518026
518028
518029
518030
518099,999
518104
518124

521100
524100
525100
527100
527200

527300

527400,53

531100
532100
538000,400
538300
541100
542100
544100,545
546,47
548001
548003
548004
548005
548006
548007
548900
548999,543*
549900

551000

562002
563100

568100
568200,
569*

591900

602100
602101
602102
602103
602104
602105
602106
602107
602108
602200
602310,11,20
602401
602402
602403,404
602500

Ostatné sluZby - audit

Ostatné sluzby - preprava osdb

Ostatné sluzby - podujatia, animacné programy
Ostatné sluzby - masérske sluzby, pedikura
Ostatné sluZby - upratovanie a (drZba areélu
Ostatné sluZby - tech.poradenstvo, tech. stuzby
Ostatné sluzby - iné sluzby

Ostatné sluzby - rezerva na ekon. sluzby
Ostatné sluzby - rezerva na audit

Ostatné sluzby SPOLU

Mzdové néklady

Zakonné socidlne naklady

Ost. soc. poist / d6ch. pripoistenie

Zékonné socialne naklady - tvorba Socidlneho fondu
Zéakonné socidlne naklady - pracovna neschopnost’

2Zdkonné socidlne naklady - stravné 55%
Zékonné socidlne naklady - odstupné, odchodné / Ost. soc.
naklady

Personalne naklady SPOLU

Daii z motorovych vozidiel

Dari z nehnutel'nosti

Ostatné dane a poplatky

Poplatok za kom. odpad

Zostatkova cena predaného DHM

Predany materidl

Zmluvné pokuty, penale a Uroky z omesSkania / Ost. pokuty
Odpis pohl'adavok / Tvorba OP

Ostatné naklady na hospodarsku cinnost’ - poistenie
Ostatné nakiady na HC - ¢lensky prispevok

Ostatné naklady na HC - centové vyrovnanie
Ostatné naklady na HC - zmarend investicia
Ostatné naklady na HC - zamest.s(taze
Sponzorstvo

Ost. naklady na HC - paus. vydavky predstavenstva
Ostatné naklady na hospodarsku Cinnost’ - ostatné

Mankad Skody - sklad
Odpis dlhodobého nehmotného a dihodobého hmotného
majetku

Ostatné prevadzkové naklady SPOLU

Uroky z Gveru UniCredit
Kurzové straty - realizované
Ostatné fin. naklady - poplatky UniCredit tiver

Ostatné fin. naklady - bankové poplatky
Splatna dafi - zrézkova dafi / OdloZena dan
Finanéné naklady SPOLU

Triby z predaja sluZieb - vstupné do aredlu

Triby z predaja sluZieb - morsky kuipel

Trzby z predaja sluZieb - sauna

Treby z predaja sluZieb - tobogan

Triby z predaja sluZieb - Bemmer

Triby z predaja sluZieb - JADE

TrZby z predaja sluZieb - lezadla

TrZby z predaja sluZieb - kys.terapia

Triby z predaja sluZieb - masaz

Triby z predaja sluZieb - restauraéné Cinnosti
Triby z predaja sluZieb - ndjomné a spojené sluzby
Triby z predaja sluZieb - ubytovanie - hotel

Trzby z predaja sluZieb - ubytovanie - penzion
Triby z predaja sluZieb - ubytovanie - camping, iné
Triby z predaja sluZieb - ostatné
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3775
1980
14 770
38 925

8 595
1400
6 490
373767

566 079
174 807
1050

4 556
2181
10 085

183
758 941

390
16 689
649

8 065
37 270

1478
12

9 206
10 085

12 600

970

589 321
686 735

132 794
259
22 010

6 654
76 596
238 313

1616 429
4263
67 627
43 417
397
305

45 709
472
51103
300 446
106 976
214 289
85 237
233 589
5247

4219
4034
4487

12 709
36 820
40 132
5324
1400
2272
459 783

697 110
221 351
900
5550

2 889
12772

1114
941 686

357
16 689
1330
8 065

305

9 858
10 085

12 600
176
231

662 330
722031

97 918
343
8226

10 210
50 440
167 137

1 654 584
2744

90 532
36 035
355

51124
387

41 654
350 510
131 563
502 612
92 847
274 720
8 545

4218
3587

2 520

11 347
36 480

6 186
5991
1400
2272
426 163

873 071
280 065
900

6 794
3378
15 558

1447
1181213

357
16 689
1944
8 065
6 049

1698
30

10 490
60 085

4200

12 600
490
5349

700 671
828 717

90 393
166

15 353
141 070
246 982

1780 756

89 006
43 004
3119

65 154

45 790
400 515
144 692
842 243

88 443
288 479

2386

4 868
6317
1650

25 459
77 495
5875

32 160
375
2247
514 269

1051 587
336 721
885

7 887
3425
19778

1755
1422038

362
19 390
1213
8 889
163
2956
78
460
14 156
60 380
13

8 400
10 000
514
710
828

732986
861 498

79 513
72

19 201
215 478
314 264

1 864 283

93 828
38 336
1815

73 337

65 239
461 061
144 885

1255673
105 104
440 557

1445
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4 868

11 651

1 500
31500
56 080
5450

10 937

0

2272
475 001

1303 895
405 474
1014
9169

4 485

26 569

1968
1752574

360
19 750
1218
8 889

3100
0

395
14 157
60 400

8 400

10 000
710
0

726 206
853 585

83 790
72

19 276

103 138

1952 000
0

95 000
40 000
5210

0

80 000

0

74 800
475 500
157 418

1 350 000
0

530 000
1163
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602501
602502
602600

604100
604200
604300
604500

622100

648100
641100
642100
644*,645*
648200,700
648300
648305
648350
648400
648500,600
662%,663*

Trzby z predaja sluzieb - benefit, daré. pouk.
Trzby z predaja sluZieb - rekr. domy refakt.
Triby z predaja sluZieb - parkovné

Trzby z predaja sluzieb SPOLU

Triby za tovar - bufet, bar
Trzby za tovar - komis. tovar
Triby za tovar - ice 'n’'go
Trzby za tovar - oblatky
Trzby za tovar

Aktivacia vnitroorganizaénych sluzieb - stravné

Ost. vynosy z HC - preplatky

Trzby z predaja dlhodobého majetku

Triby z predaja materialu

Ostatné pokuty, penale a Uroky z omeskania
Ost. vynosy z HC - ostatné

Ost. vynosy z HC - néhrada $kody

Ost. vynosy z HC - storno poplatky

Ost. vynosy z HC - sklad-inv. rozdiel

Ost. vynosy z HC - Metro poukéaZka (Lyoness)
Ost. vynosy z HC - RZZP preplatok; vecné bremeno
Uroky bankové/Kurzové zisky

Ostatné vynosy

Naklady SPOLU
Vynosy SPOLU

VYSLEDOK HOSPODARENIA ((-)STRATA/ (+) ZISK)

Prevadzkové vynosy

Prevadzkové naklady

EBITDA (VH bez odpisov, drokov, dane) (+ Z/ -S)
Odpisy

EBIT (prevadzkovy VH) (+ 2/ - S)

Cisty VH z finan¢nej &innosti (+ Z/ - S)

Dafi z prijmov splatnd a odloZend

Cisty VH (+ 2/ - S)
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3200
3325

61 426

2 843 457

178 756
1054

26 454
9720
215 984

10085

1
61430

100
1 006
1571

476

6516
48
71 148

2782963
3140674

357 711

3140 626
1955 329
1185 297
589 321
595 976
-161 669
76 596
357711

2 494
6 140

58 825
3305671

203 255
195

29 861
19713
253 024

10753

67

700

2 659

2 810
200
514
425
2773
263
10411

3334182
3579 859

245 677

3 579 596
2 504 715
1074 881
662 330
412551
-116 434
50 440
245 677

9 489
60 203
3863 279

240 976

32132
31881
304 989

12 965

87
94 304

1100
6535
4302
527
191

3080
326
110 452

3816968
4 291 685

474 717

4291 359
2 869 315
1422044
700 671
721373
-105 586
141 070
474 717

10 875
60 428
4 616 866

279 902

35215
42 208
357 325

16 009

2 560
3142
0
958
5159
78
936
4475
1000
92
18 400

4 226 164
5008 600

782436

5008 508
3178914
1829 594
732986

1 096 608
-98 694
215 478
782436
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0

10 845

60 295
4832 231

342 850
0

35 700
36 500
415 050

16 300

3164

o O o o o

3000
0

0

6 164

4 368 937
5 269 745

690 808

5 269 745
3539593
1730 152
726 206
1003 946
-103 138
210 000
690 808
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POZNAMKA

Informacie o skutocnostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa
zostavuje uctovna zavierka, do dna zostavenia uctovnej zavierky

Na konci roku 2019 sa prvykrat objavili spravy z Ciny tykajlice sa COVID-19 (Coronavirus). V prvych
mesiacoch roku 2020 sa virus rozsiril do celého sveta a negativne ovplyvnil mnoho krajin. Cinnosti v
oblasti vol'nocasovych aktivit a cestovného ruchu sa v nasej krajine a tiez celosvetovo po postupnom
zniZzovani zastavili. To ovplyvnilo vyrazne prijmy nasSej uctovnej jednotky, ktoré budu v prvej polovici
roku 2020 pravdepodobne o0 92% az 94% niZSie ako v predchadzajicom roku. Vedenie GcCtovnej
jednotky pozorne monitoruje situaciu a hl'ada spésoby, ako minimalizovat’ dopad na spolofnost’ a jej
zamestnancov. Uctovnd jednotka ocakéva podporu od Stétu, pripadne od banky. Vedenie GCtovnej
jednotky zvazilo potencidlne dopady COVID19 na podnikatel'ské aktivity spolocnosti a dospelo k zaveru,
Ze nemaju vyznamny vplyv na schopnost Gctovnej jednotky pokracovat’ nepretrzite v ¢innosti
a fungovat’ ako zdravy subjekt. Akykol'vek negativny vplyv resp. straty zahrnie Uctovnd jednotka do
GiCtovnictva a Uctovnej zavierky v roku 2020.

Po dni, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka za rok 2019, do dfa zostavenia Uctovnej zavierky
nenastali Ziadne d'alSie vyznamné zmeny.

Co sa tyka finanéného planu, vzhladom na aktudlnu situaciu, spolocnost’ potita po znovu otvoreni so
zniZzenim vynosu a to nasledovne:

60 % z celkového planovaného vynosu v 1. mesiaci,
70 % z celkového planovaného vynosu v 2. mesiaci,
80 % z celkového planovaného vynosu v 3. mesiaci,
90% z celkového planovaného vynosu v zvysnych mesiacoch.

B Logho =

THERMALPARK DS, a.s.
Gabcikovska cesta 237/38
929 01 Dunajskd Streda

Web: www.thermalpark.sk
E-mail: info@thermalpark.sk
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