VYROCNA SPRAVA

BUKOZA HOLDING, a. s.

\ T i‘l' a
bl




Vyroéna sprava 2019 \

OBSAH
UVODNE SLOVO..... ..o iieieieee et es ettt esen sttt een s an et ne s enen s e 2
ZAKLADNE UDAJE O SPOLOCNOSTI A ZLOZENIE ORGANOV SPOLOCNOSTI........ 3
PROFIL SPOLOCNOSTL.....cvvieeeiteeeseeeesiete e e e en s e enn st sennns 4
ORGANIZACNA SCHEMA ...ttt n st n s s, 5
PERSONALNE CINNOSTL ..ottt en s s s st en s aaeeeeens 6
EKONOMIKA SPOLOCNOST L ....oviueieieeeeeeetee ettt 8
STRATEGICKE CIELE SPOLOCNOST L ....cuivivieieieieeeeeeeeves v ee e s 11
SUVAHA ...ttt ettt et ettt ettt ettt e eeenenen, 12
VYKAZ ZISKOV A STRAT ... 13

\ BUKOZA HOLDING, a.s. | ’I‘/




Vyroéna sprava 2019 \

Uvodné slovo

Vazeni akcionari,

vyroéna sprava za rok 2019 predkladana predstavenstvom spolo¢nosti BUKOZA

HOLDING, a. s. hodnoti hlavné podnikatelské aktivity v uvedenom roku.

Spolo&nost BUKOZA HOLDING a. s. od svojho vzniku v roku 1997 vykonava riadiacu
¢innost za u€elom zvySovania ekonomickej efektivnosti a vykonnosti Skupiny spolo¢-
nosti BUKOZA HOLDING.

Spolo¢nost BUKOZA HOLDING a. s. ako spravcovska spoloénost zabezpedovala v
priecbehu roku 2019 spolo&nostiam patriacim do Skupiny spolognosti BUKOZA
HOLDING komplexné sluzby personalneho, pravneho, investi¢ného a servisného cha-
rakteru, sluzby v oblasti tvorby finanénej a ekonomickej stratégie, manazovanie strate-

gickych zamerov rozvoja a kontrolu hospodarenia skupiny.

Dovolte nam v zavere podakovat vSetkym zamestnancom a partnerom za konStruk-
tivhu spolupracu a korektné vztahy pocCas celého roka 2019 a spolocne popriat’ v
dalSom roku spolo¢nostiam v ramci skupiny vela sil kreativity a uspechov pri dosaho-

vani planovanych cielov.

Ing. Vladimir Jacko PhD., MBA

predseda predstavenstva
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Zakladné udaje spolo¢nosti a zlozenie organov spolo¢nosti

Obchodné meno: BUKOZA HOLDING, a.s.

Sidlo: Hencovska 2073, 093 02 Hencovce
Pravna forma: akciova spolo¢nost

Vznik spolo¢nosti: 04.11.1997

ICO: 36 450 847

Statutarny organ: predstavenstvo spolo¢nosti

Ing. Vladimir Jacko, PhD., MBA
predseda predstavenstva

Anna Hladka Ing. Erik Kadlec
Clen predstavenstva Clen predstavenstva
od 05.07.2019 do 04.07.2019

Ing. Marian Zelinsky
Clen predstavenstva
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P A

rofil spolo€nosti

Spoloénost BUKOZA HOLDING, a. s vznikla vroku 1997. Ako spravcovska
spolognost v ramci Skupiny spoloénosti BUKOZA HOLDING zabezpeéovala po&as
roka pre ostatné spolo¢nosti riadiace, kontrolné, rozhodovacie €innosti v nasledujucich
oblastiach:

»  riadenie investicii a tvorba dlhodobych koncepcii rozvoja,

»  finan¢na a ekonomicka stratégia,

»  kontroling, strategické planovanie a jeho dozorné funkcie,

»  stratégia rozvoja fudskych zdrojov,

»  marketingové sluzby,

»  bezpecnost a ochrana zdravia pri praci,

»  pravne a administrativne sluzby,

»  sluzby v oblasti poradenstva pri Cerpani Strukturalnych fondov,
»  stravovacie sluzby,

»  ochrana majetku,

»  sluzby v oblasti protipoziarnej ochrany.
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Organizaéna schéma platna k 31.12.2019
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ersonalne cinnosti

Ciele v riadeni a rozvoji ludskych zdrojov v roku 2019 boli zamerané na optimalizaciu
stavov zamestnancov v nadvaznosti na efektivnost procesov, zakazkovu naplh
a potreby spolo¢nosti s dérazom na stabilizaciu ich zamestnancov.

Spoloénost BUKOZA HOLDING, a.s. pokradovala v zamere riadenia zamestnanosti
a k 31.12.2019 dosiahol konecny pocCet zamestnancov 125, z toho 46 v kategorii R
a 79 v kategorii TZ.

Graf 1: Vekova Struktira zamestnancov k 31.12.2019
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Zdroj: Personalne oddelenie

Pracovné pozicie TH a R zamestnancov boli obsadzované na zaklade vyberového
konania podla prislusnych definovanych kvalifikaénych, odbornych a osobnostnych
podmienok kladenych na zamestnancov. V ramci ziskavania zamestnancov sa spo-
lo€nost aktivne zulasthovala na burzach prace v nasom regiéne s informovanim
0 moznostiach potencionalnych zamestnancov 0 moznostiach zamestnania.

Vzdelanostna Struktura spolo€nosti zavisela od druhu vykonavanej €innosti zamest-
nancov spolocnosti. Systematické profesijné vzdelavanie a zvySovanie kvalifikacie
zamestnancov bol vyznamny ciel rozvoja spolo¢nosti. ZvySovanie kvalifikacie zabez-
peCovala spoloCnost prostrednictvom internych a externych kurzov zamestnancov,
ktorym sa nasa spolocnost’ venuje dlhodobo.

V spoloénosti BUKOZA HOLDING, a.s. sme v oblasti vychovy a vzdelavania v roku
2019 zrealizovali vzdelavacie aktivity pre 35 zamestnancov, z toho 2 zamestnancov
externou formou a 33 zamestnancov internou formou.

\ @)/ BUKOZA HOLDING, a. s.
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Graf 2: Vzdelanostna Struktura zamestnancov bola nasledovna
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Zdroj: Personalne oddelenie

Spolognost vyuzivala v spolupraci s UPSVaR aj realizaciu absolventskych praxi.

Okrem socialnych vyhod vyplyvajucich zo zakonnych opatreni zabezpecovala spoloc-
nost’ dalSie vyhody nad ich ramec a zo socialneho fondu. Tykalo sa to oblasti stravo-
vania zamestnancov, zabezpecenia DDP, zabezpecenia kulturnych a Sportovych pod-
ujati pre zamestnancov.

Na zaklade zmluvy o vykonoch vo verejnom zaujme vo vnutrostatnej pravidelnej auto-
busovej doprave zabezpecovala spolo¢nost mimoriadne autobusové linky z a do za-
mestnania.

V snahe o zlepSenie pozitivheho vnimania spolo¢nosti verejnostou, o podporu zaujmu
mladych o technické povolania spoloCnost realizovala prezentacie spolo¢nosti na 15
zakladnych, 3 strednych a2 vysokych S$kolach. Okrem toho uzavrela zmluvy
o spolupraci s 19 zakladnymi Skolami vo Vranove n/T, Humennom a Michalovciach pri
podpore chemickych krizkov, s 3 SOS v regiéne a s FCHPT Bratislava a s TU Kosi-
ce. 14 $tudentom SS umoznila absolvovat odbornd prax. Na Fakulte chemickej
a potravinarskej technoldgie udelila cenu za najlepSiu diplomovu pracu.

\ @)/ BUKOZA HOLDING, a. s.
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Ekonomika spoloénosti

a) Informacie o vyvoji uétovnej jednotky

Spoloc¢nost’ od svojho zaloZenia pdsobi len na tuzemskom trhu. Vzhladom na charak-
ter svojej Cinnosti su vykonavané sluzby ur¢ené predovSetkym pre ostatné spolo€nosti
skupiny BUKOZA.

Suvaha

Ugtovna hodnota majetku spoloénosti k 31.12.2019 dosiahla vysku 1077 896 €.
V porovnani s predchadzajucim rokom je to narast o 347 786 €.

Struktira majetku podra jej zakladnych stdasti vyzera nasledovne:

- neobezny majetok 761 023 € 70,6 %
- obezny majetok 297 658 € 27,6 %
- ostatny majetok 19215 € 1,8 %
Podiel jednotlivych Casti neobezného majetku mozno vyjadrit’ takto:
- nehmotny majetok 16 358 € 21 %
- hmotny majetok 744 665 € 97,9 %

V roku 2019 bola realizovana vyznamnejSia investicia — nakup hasi¢ského vozidla,
ktora vyrazne ovplyvnila Strukturu neobezného majetku

Pokles obezného majetku 0 21 180 € oproti roku 2018 bol spésobeny hlavne pokle-
som stavu kratkodobych pohladavok.

Zdroje krytia majetku v celkovej vySke 1 077 896 € mbézeme podla ich charakteru

roz€lenit’:
- vlastné imanie 289 459 € 26,8 %
- zavazky 760 093 € 70,5 %
- ostatné pasiva 28 344 € 2,7 %

Oproti roku 2018 nedoslo k zmenam zakladného imania.

Zavazky oproti predchadzajucemu obdobiu, kedy boli vo vySke 483 971 € vzrastli
0 276 122 € na sucasnu hodnotu 760 093 €. Tento narast bol spésobeny hlavne zvy-
Senim objemu zavazkov z obchodného styku. Podiel zavazkov z obchodného styku
vogi spoloénostiam v skupine BUKOZA HOLDING predstavuje 41,3 %.

Vvkaz ziskov a strat

Vysledkom hospodarenia vroku 2019 bol zisk po zdaneni v hodnote 74 477 €.
Vynosy spolo¢nosti za rok 2019 predstavovali Ciastku 4 409 315 €, Co je oproti roku

\ @)/ BUKOZA HOLDING, a.s.
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2018 narast 0 493 070 €. Spolo¢nost je nevyrobného charakteru, takmer cely objem \

trzieb predstavuju sluzby spolo&nostiam v skupine BUKOZA HOLDING.
Cash Flow
Platobna schopnost’ spolo¢nosti v roku 2019 bola vyrovnana. Spolo¢nost neeviduje

zavazky po lehote splatnosti voci Statnemu rozpoctu, poistovniam ani bankam . Spo-
lo€nost necCerpala v roku 2019 ziadny bankovy uver.

b) Informacie o udalostiach osobithého vyznamu, ktoré nastali po skonéeni uétovného
obdobia.

Na konci roku 2019 sa prvykrat objavili spravy z Ciny tykajuce sa COVID-19 (Coro-
navirus). V prvych mesiacoch roku 2020 sa virus rozsiril do celého sveta a negativne
ovplyvnil mnoho krajin. Aj ked v Case zverejnenia uctovnej zavierky spoloCnosti sa
situacia neustale meni, zda sa, Zze negativny vplyv na svetovy obchod, na firmy aj na
jednotlivcov méze byt vaznejsi, ako sa pdovodne oCakavalo. Manazment bude pokra-
Ccovat’ v monitorovani potencialneho dopadu a podnikne vSetky mozné kroky na zmier-
nenie akychkofvek negativnych u€inkov na spolocnost’ a jej zamestnancov.

c) Informacie o predpokladanom budicom vyvoiji Uétovnej jednotky.

Cinnost' spoloénosti bude zamerana na skvalitnenie a zefektivnenie poskytovanych
sluzieb ostatnym spoloénostiam skupiny BUKOZA. Pod vplyvom mimoriadnej situacie
v SR vyvolanej virusom COVID19 manazment zvazil vSetky potencialne dopady CO-
VID19 na podnikatelské aktivity spoloCnosti a dospel k zaveru, ze maju negativny
vplyv na finanénu situaciu spolocnosti a schopnost pokraCovat nepretrzite v Cinnosti
nasledujucich 12 mesiacov z nasledujuceho dévodu:
- zastavenie prace vo vyrobnych a obsluznych spolo¢nostiach skupiny BUKOZA zna-
mena

ukoncenie poskytovania pravnych, ekonomickych, personalnych a ostatnych sluzieb

d) Informacie o nakladoch na €innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja — bez napline.

e) Informacie o nadobudani vlastnych akcii, doasnych listov, obchodnych podielov
a akcii, do€asnych listov a obchodnych podielov materskej uétovnej jednotky — bez
naplne.

f) Informacie o navrhu na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty.

\ @)/ BUKOZA HOLDING, a.s.
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Vysledkom hospodarenia spolo¢nosti v roku 2019 bol zisk . Predstavenstvo spoloc-
nosti odporucilo z dosiahnutého zisku po zdaneni vytvorit zakonny rezervny fond vo
vySke 10 % t. j. 7 448 € a zvySok vo vySke 67 029€ zuctovat na zniZenie strat minu-
lych rokov .

g) Informacie o udajoch poZadovanych podla osobitnych predpisov — bez napine.

h) Informacie o tom, &i uétovna jednotka ma organizaénu zlozku v zahranici.

Spolo¢nost nema organizacnu zlozku v zahranici.

i) Finanéné nastroje (§ 20 ods. 5 zakona o ucétovnictve)

Spolo¢nost nepouziva finanéné nastroje (napr. prevoditefné cenné papiere, financné
rozdielové zmluvy, derivaty) podfa zakona ¢.566/2001 Z.z. o cennych papieroch
v zneni neskorSich predpisov — preto nema povinnost uviest Specifické informacie
0 metodach riadenia rizik.

i) Cenné papiere obchodované na requlovanom trhu (§ 20 ods. 6 a7 zakona
0 udtovnictve).

Spolo¢nost neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie
na regulovanom trhu (napr. Burza cennych papierov Bratislava). Preto spolo¢nost’ ne-
ma povinnost vo vyroCnej sprave uvadzat Strukturované informacie podla § 20 ods. 6
a 7 zakona o uctovnictve, napriklad — vyhlasenie o sprave a riadeni.

o P
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trategické ciele spolo¢nosti

Zakladnym dlhodobym strategickym cielom je zabezpecenie trvalého komplexného

rozvoja spolognosti BUKOZA HOLDING, a.s. v nasledovnych oblastiach:

@ zvySovat odborné zruénosti zamestnancov spoloénosti
@ zvySovanie kvalifikacie zamestnancov v oblasti kvality
@ zlepSovat' systém riadenia bezpecénosti a ochrany zdravia pri praci

@ zefektivnenie procesnych Ukonov a zvySenie miery kooperacie jed-

notlivych oddeleni

\ @ BUKOZA HOLDING, a. s. '1°1°/
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SUVAHA v € 2019 2018
BALANCE SHEET
AKTiVA 1077 896 730 110
ASSETS
Stale aktiva 761 023 398 825
Fixed assets
Nehmotné stale aktiva 16 358 8 310
Intangible fixed assets
Hmotné stale aktiva 744 665 390 515
Tangible fixed assets
Finan¢né investicie 0 0
Financial investment
Obezné aktiva 297 658 318 838
Current assets
Zasoby 6 411 9518
Inventories
Obchodné pohladavky 274 686 293 880
Receivables
Penazné prostriedky 16 561 15 440
Financial assets
Ostatné obezné aktiva 19 215 12 447
Other current assets
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY 1 077 896 730 110
CAPITAL AND LIABILITIES
Vlatné imanie 289 459 214 982
Equity capital
Zakladné imanie 633 586 633 586
Capital stock
Kapitalové fondy 1577 1577
Capital funds
Fondy zo zisku 7 395 6 091
Profit funds
z toho: zakonny rezervny fond 7 395 6 091
of which legal reserve fund
Hospodarsky vysledok minulych rokov -427 576 -439 316
Retained earnings from previous years
Hospodarsky vysledok bezného roka 74 477 13044
Retained profit
Cudzie zdroje 760 093 483 971
Liabilities
Rezervy 40 054 59 811
Reserves
Dlhodobé zavazky 11 960 7 453

@)/ BukOZA HOLDING, a. s.
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Long-term liabilities

Kratkodobé zavazky 708 079 416 707
Current liabilities
Kratkodobé finanéné vypomoci 0 0
Other short-term reserves
Bankové uvery 0 0
Bank loans
z toho: dlhodobé 0 0
long-term
kratkodobé 0 0
short-term
Ostatné obezné pasiva 28 344 31157
Other current liabilities
VYKAZ ZISKOV A STRAT 2019 2018
Profit nad loss account
Predaj vyrobkov a sluzieb 3472 667 3033 845
Sales of Products and Services
Zmena stavu vnutropodnikovych zasob 0 0
Changes in Invenrory (WIP and FG)
Ostatné vynosy 936 648 882 400
Other Operating Income
Prevadzkové vynosy spolu 4 409 315 3916 245
Operating Income
Prevadzkové naklady spolu 4 305 585 3883001
Operating Expence
Prevadzkovy hospodarsky vysledok 103 730 33244
Income from Operationss before Tax
Finanéné vynosy 0 0
Financial Income
Finanéné naklady 14 4
Financial Expence
Hospodarsky vysledok z finan¢. operacii -14 -4
Income from Financial Operations before Tax
Dan z prijmov 29 239 20196
Income Tax
Hospodarsky vysledok za uétovné obdobie 74 477 13 044
Net Income

@)/ BukOZA HOLDING, a. s.

13/






